AUTZRIZACION PAGO CONTRATOS PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION

FO-AB-61
Gobemacisn de 16-03-2021
Casanare , V. 06
NIT:B92099216-6
Ciudad y Fecha: Yopal, 13/05/2026 “Nimero y ‘acha del Contrato: SECOP Il CAS- EDU-CDPSP-0069-2026 y No. Interno
0328 de 20:-6-01-25.
CPSP ® CPSAGO Periodo de pago: DE: 27/03/2)26 A:26/04:2026 Informe No. 3 de 10

UNIDAD EJECUTORA: SECRETARIA DE EDUCACICN DEPARTAMENTAL

1. INFORMACION CONTRATISTA Y DEL CONTRATO.

Nombres y Apellidos del Contratista: Lizeth Andrea Alvarez Sanchez No. de Identificacion: 1.049.639.943 DV- 3

Informacion tributaria: Responsable de VA (0 Noresponsable de IVA & Régimen ordinario ®  Régimen especial 0 No declarante [ Régimen
simple de tributacion [0 Facturador electronice No obligados a facturar O

Fecha de actualizacion RUT: 2026 -03-05

Objeto del Contrato: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA FORMACION PEDAGOGICA Y TECNICA DE
LOS DOCENTES DE EDUCACION INICIAL, MEDIANTE PROCESOS DE FUNDAMENTACION CURRICULAR, INNOVACION PEDAGOGICA Y
ACOMPANAMIENTO EN LA IMPLEMENTACION DE LOS LINEAMIENTOS NACIONALES DEFINIDOS POR EL MINISTERIO DE EDUCACION
NACIONAL -MEN, EN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS EZEQUIEL MORENO Y DIAZ, NUESTRA SENORA DE DOLORES DE MANARE Y
FABIO RIVEROS DEL MUNICIPIO DE VILLANUEVA; INMACULADA, INDIGENA IEA PUDI Y LUIS CARLOS SARMIENTO DEL MUNICIPIO DE
OROCUE: Y TECNICO INTEGRADO DEL MUNICIPIO DE TRINIDAD, EN EL DEPARTAMENTO DE CASANARE.

Nombre del Proyecto de Inversion: Fortalecimiento a la Educacion Inicial en el marco de una atencion integral en el Departamento de | Codigo BPIN: 2024005850052
Casanare

Plazo de Ejecucién: Diez (10) meses (incluir adicional, si aplica) Meses Ejecutados: Tres (3) meses (incluir adicional, si aplica)

Fecha de suscripcion del Acta de Inicio: 27/01/2026 Fecha de Terminacion: 26/11/2026 (incluir adicional, si aplica)

ESTADO FISICO: Hasta la fecha 26/04/2026 El Contrato de Prestacién de Servicios presenta una ejecucion mensual del 30%, contra una
programada de 100%.del Total. (incluir adicional, si aplica)

A. Estado finan-iero: (incluir adicional, si aglica)

Valor Total del Contrato de prastacion de servicios: [ £51.019.600,00
Valor Ejecutado a la fecha: " [$15.305.880.01
Saldo por facturar 4el Total del Contrato: - $38.713.720,00

Valor a pagar segtin plan de pagos del SECOP Il (Valor 2n niimero | $5.101.960,00 {Cinco millones ciento un mil novecientos sesenta pesos.)
y letras) 3
Saldo a favor del Departamento: $0,0

Forma de Pago (Diligencie segun minuta): El vaior del contrato sei cancelado mediants DIEZ (16) PAGOS PARCIALES de la siguiente manera: DIEZ (10) Mensualidades
vencidas, cada una por el valor de CINCO MILLONES CIENTO UN MIL NOVECIENTDS SESENTA PESOS M/CTE ($ 5.101.960,00), para un presupuesto total del
contrato de CINCUENTA Y UN MILLONES DIECINUEVE MIL SEISCIENTOS PESOS M:TF (§ 51.019.600,00). Los pagos mensuales se realizaran con cargo al rubro
de acuerdo con las siguientes especificaciones; 5.E2.22.2201.0700.2024005850052.0.121000.01.2.3.2.044 FORTALECIMIENTO A LA EDUCACION INICIAL EN EL
MARCO DE UNA ATENCION INTEGRAL EN EL DEP~<TAMENTO DE CASANARE. PARAGRAFO 1. Los pagos se realizaran previa presentacion del informe por parte
del contratista, la acreditacion que se encuentran al dia en el pago de aportes relativos al sistema de seguridad social integral y la aprobacion por parte del supervisor del
contrato. PARAGRAFO 2: De conformidad con la Od:nanza No 014 DE 2025, “En los contratos de presentacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion que
celebren personas naturales con la Administracion, [iepartamenial y demas entidades comprendidas en el hecho generador de la presente estampilla en lo que, a este
aplique, el valor del tributo sera liquidado por la Secretaria de Hacienda Departamental y se desconectara del primer pago o abono en cuenta que se efectia al contratista.
Cuando el valor causado exceda el monto de! primer pago, la entidad contratante efectuara los descuentos correspondientes en los pagos subsiguientes, hasta completar
la totalidad del valor adeudado”

- Tipo: AHORROS
Cuenta bancaria autorizada para Giro: No. 01100026445

Entidad Financiera: BANCOLOMBIA

B. Informacién presupuestal (Diligencie de acuerdo a la informacion de: contrato y/o adicional o prérroga)

Contrato Inicial | Concepto - __Fuente Numero Fecha Valor
Certiticado de Disponitilidad | 5.E2.22.2201.0700.2024005850052.0. 34.019.600,00
F7ER tal 121000.0%.2.3.2.044 17.000.000,00
IR 5.E2.22.2201.0700.202405850(,52.0. 2600788 17- Enero -2026
21000.01.2.3.2.044 $51.019.600.00
Registro Presupuestal £'E2.22." 201.0700.20240058507.32.0. 34.019.600,00
g 121000.01.2.3.2.044 17.000.000,00
'7.E2.22.,:201.0700.2024005850052.0. 26000828 26-Enero-2026

121000.::1.2.3.2.044 $ 51.019.600,00

Certificado de Disponibilidad

Contrato Adicional Presu: uestal -
ylo Prérroga Regisiro Presupuestal ] ) )
Plazc meses y/o dias): # Fecha Susc pcidn: ¢-I-mm-azna Nueva Fecha Terminacion Contrato:

Mese:s y # dies. dd-mm-aaaa

C. Informacion de acta de suspensidn, amplia-.ion y rinicio o cesién de contrato (Diligencie si aplica)

VoBo 5‘ é : ' 1de 2
Zarrera 20 N° 8-02, Piso. ? Céd. =.stal 85

wwy _sedcacanare.qov.cos

41, Tel. 6736339 Ext. 1225, Yopal, Casanare
~cacion(;sedcasanare.qov.co




AUTORIZACION PAGO CONTRATOS PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION

FO-AB-61
] 16-03-2021
_.asanare V. 06
NIT:B92099216-0
Concepto Numero Fecha Tiempo :
Acta de Suspension dd-mm-aaaa # Meses y # dias.
Acta de Ampliacion de suspensién dd-mm-aaaa # Meses y # dias.
Acta de Reiniciacién dd-mm-aaaa ‘ N.A.
CRSR G CoRtiE C.C Cesionario: Resolucion |" Fecha de Registro Contrato: Nueva Fecha Terminacion Contrato:
XXXXX NO: XXXXX -dd-mm-aaaa dd-mm-aaaa

2. INFORMACION RECIBO DE CAJA OFICIAL DE PAGO DE IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y DERECHOS (Agregue las filas y columnas que requiera)

Contrato CONCEPTO Estampilla Pro | Estampilla Pro Adulto Mayor’ | Estampilla Pro Desarrollo Dptal. Estampilla Pro Unitropico
Inicial Cultura1% 3%: 11 1% (CPS que superen 30 SMLV) 1.25%
Numero de recibo
Fecha
Valor
Contrato Numero de recibo
Adicional Fecha
Valor $ $ $

3. INFORMACION DE POLIZAS (Dili

enciar solamente si aplica)

Descripcion de los amparos

%

Contrato Inicial

Fecha Constitucion

Fecha Vencimiento

Fecha aprobacion Pdlizas :

dd-mm-aaaa

dd-mm-aaaa

dd-mm-aaaa

dd-mm-aaaa

4, PAGOS DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL. (Diligenciar las casillas que apliquen y anexar planillas del sistema de seguridad social integral)

Concepto % Liquidacion No. Planilla Ingreso Base Cofizacion |  COtizacion Vialy Mes Cancelado Entidad
Obligatoria Cancelado
SALUD 12.5 6012658699 $4.081.352 $510.200 $510.200 Marzo Sanitas
PENSION 16 6012658699 $4.081.352 $653.100 $653.100 Marzo Colpensiones
A Nivel Riesgo: No. Planilla: Valor cancelado: Entidad:
ARL -
1 6012658699 $21.400 Positiva
Concepto % Liquidacion No. Planilla Ingreso Base Cotizacion Cotllzamo.n s Mes Cancelado Entidad
Obligatoria Cancelado
SALUD 12.5 6015377143 $4.081.352 $510.200 $510.200 Abril Sanitas
PENSION 16 6015377143 $4.081.352 $653.100 $653.100 Abril Colpensiones
Nivel Riesgo: No. Planilla: Valor cancelado: Entidad:
ARL as
1 6015377143 $21.400 Positiva

5. INFORMACION DE RETENCION DE INDUSTRIA Y COMERCIO {ICA}):

Municipio Base Retencion de ICA Porcentaje %
Villanueva $ 5.101.960,00 100%
TOTAL $ 5.101.960,00 100%

Con fundamento en las leyes, reglas y principios vigentes que rigen los contratos de las entidades estatales, y en cumplimiento de las fu

iones de supervisor,

CERTIFICO el cumplimiento de las actividades, la vgrificacion de las planillas que soportan el pago ai Sistema de Seguridad Social Integrafy las obligaciones del
contratista. Una vez verificada, corroborada y av;

DIEGO FERNANDE ARDILA PLAZAS
No. C.C. 1.118.545.389 de Yopal

Secretario de educacion departamenta
Segln el articulo 6 del Decreto Nf 0001 del
01/01/2024

Revisé: / /l’ Y L(—NA\Q

VoBo

SUPERVISOR

24/02/2024 de supervision seg

da la informacion soporte por parte del supervisor, la Secrelaria de Educacion prgcede a AUTORIZAR el
tgr asegura la entrega de los documentos requeridos y que son soporte del presente

grmato a la Secretaria de

14 del CPS N°

SECOP II CAS- EDU-CDPSP-0069 2026 01-26 y No.
interno 0828 de 2026-01-26.

2de2

Carrera 20 N° 8-02, Piso 2 Céd. Postal 850001, Tel. 6336339 Ext.1225, Yopal, Casanare
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JIAN

P T ety e e — . A o o — e 7!?‘&3@0%?_ _,‘-Pr;t-:lt-)";.l;it‘nﬂu
Nro. | Cédigo | Descripcién | u/M | cantidad | Precio unitario |Descuento detalle Recargodetalle | IVA % | INC % deventa
_‘h""ﬂ-T 1 . 1 1 1 i i 1
| |PROFESIONAL DE APOYO : { 1 i !
g SECH0 | -101.960,00 0,00 0,00| |$ 5.101.960,00
B it MU | 1,00 '$ 5.101.960,00 ¢ E ! s

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

Representacion Grafica

Datos del Documento

Codigo Unico de Factura - CUFE ;

72fa05¢33fbfaf04bcbd06ee975e2f1 baBed7ad25e5ac397a39c53159f01b49363efc5c78db6a2463d545308f86dc88f

Namero de Factura: FEDV-81
Fecha de Emision: 04/05/2026
Fecha de Vencimiento: 04/05/2026
Tipo de Operacién: 10 - Estandar

Datos del Emisor / Vendedor

Razon Social: ALVAREZ SANCHEZ LIZETH ANDREA
Nombre Comarcial: ALVAREZ SANCHEZ LIZETH ANDREA
Nit del Emisor: 1049639943

Tipo de Contribuyente: Persona Natural

Régimen Fiscal:R-99-PN

Responsabilidad tributaria: ZZ - No aplca

Actividad Economica: 7490

Datos del Adquiriente / Comprador

Nombre o Razén Social: DEPARTAMENTO CASANARE
Tipo de Documento: NIT

Nimero Documento: 8920992166

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Régimen fiscal: R-99-PN

Responsabilidad tributaria: ZZ - No aplica

Detalles de Productos

Forma de pago: Contado

Medio de Pago: Transferencia Débito
Orden de pedido:

Fecha de orden de pedido:

Pais: Colombia

Departamento: Casanare
Municipio / Ciudad: Yopal
Direccion: CL26 A 2149
Teléfono / Movil: 3103934886
Correo: [zalvarez94san@gmai.com

Colombia

Departamento: Casanare
Municipio / Ciudad: Yopal
Direccion: CRA 20 8 02
Teléfono [ Mévil: 3202432745
Correo: tesorera@casanare.gov.co

Pais:

!

Notas Finales

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA FORMACION PEDAGOGICA Y TECNICA DE LOS DOCENTES DE EDUCACION
INICIAL, MEDIANTE PROCESOS DE FUNDAMENTACION CURRICULAR, INNOVACION PEDAGOGICA Y ACOMPANAMIENTO EN LA IMPLEMENTACION DE L
0S LINEAMIENTOS NACIONALES DEFINIDOS POR EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL -MEN, EN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS EZEQUI
EL MORENO Y DIAZ, NUESTRA SENORA DE LOS DOLORES DE MANARE Y FABIO RIVEROS DEL MUNICIPIO DE VILLANUEVA; INMACULADA, INDIGENA I
EA PUDI'Y LUIS CARLOS SARMIENTO DEL MUNICIPIO DE OROCUE; Y TECNICO INTEGRADO DEL MUNICIPIO DE TRINIDAD, EN EL DEPARTAMENTO D
E CASANARE. ‘
Linea de negocio: SECOP II CAS- EDU-CDPSP-0069-2026 y No. Interno 0828 de 2026 01-26

Hoja 1 de 2



o Al Autorizacion Numeracién de Facturacion 7 6 |

Péagina 2 4e 2 HojaNo. 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 18764109286513
(415)7707212489984(8020) 001876410928651 3
5. Numero de Identificacion Tributaria - NIT 6. DV | 7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Primer nombre” /~ o .\ 10. Otros nombres
1049639043 3 |ALVAREZ SANCHEZ LIZETH | | . | |ANDREA

11. Razén social

Rangos de numeracién para autorizar, habilitar o inhabilitar ,

29. Establecimiento
ALVAREZ SANCHEZ LIZETH ANDREA CL 26 A 2149
30. Modalidad Céd. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el numero™._, 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Céd.
FACTURA ELECTRONICA DE VENTA 4 FEDV 81 - ~._ 500 |6 HABILITACION 2
29. Establecimiento ;
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32, Desde el numdro; | 33. iHasia el numero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Céd.
29. Establecimiento

3 T X
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo | 32. Desde.elnimero |~ 133, Hasta el numero 38. Vigencia | 34. Tipo salicitud Cod.
29. Establecimiento iy

4 2 e =
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo [32, Desde el nimero 33. Hasta el numero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cod.
29, Establecimiento e

5 - — _ .
30. Modalidad Coa. | 31. Prefijo | 32. Desde el nimero 33. Hasta el numera 38, Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.

o %, |

29. Establecimiento VR4 iy
30. Modalidad » E r._Cud‘_ 31. Prefijo | 32. Desde el numero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
26. Establecimiento

7 =
30. Modalidad M ! J/ / Céd. |31.Prefijo |32. Desde el nimera 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Céd.
29. Eslablecimiento e

8 3 : - "
30. Modalidad \ V / Cod. |31, Prefijo | 32. Desde el nimero 33. Hasta el numero 38. Vigencia |34, Tipo solicitud Coéd.
29, Establecimiento \ /

9 3 : : TR :
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo | 32. Desde el numerc 33. Hasta el numero 38. Vigencia |34. Tipo salicitud ' Cod.
29. Establecimiento

10 : I S-S
30. Modalidad Céd. 31. Prefijo | 32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia | 34. Tipo salicitud Céd.
28. Establecimiento

1 z 2 = 2
30. Modalidad Céd. | 31. Prefijo | 32. Desde 2l numero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cod.




Yopal, 13 de Mayo de 2026

Sefiores

GOBERNACION DE CASANARE
" Direccién Técnica de Contabilidad

La ciudad

REF. Declaracion juramentada para la deduccion de la retencion en la fuente a personas naturales
pertenecientes a la clasificacion tributaria “rentas de trabajo” originadas en la modalidad de contrato de
prestacion de servicios.

' Yo, Lizeth Andrea Alvarez Sanchez identificado (a) con Cédula de Ciudadania nimero 1.049.639.943 DE Tunja,

Boyaca por medio de la presente, para dar cumplimiento a la ley 2277 del 2022 y el estatuto tributario nacional,
CERTIFICO QUE:

1. Soy residente fiscal Colombiano. sI NO [ ]

2, Mis ingresos percibidos de la Gobernacion de

. Casanare en el afio 2026 corresponden a rentas de Sl NO E]
trabajo.

3. Soy responsable de IVA Sl \:' NO

Por lo anterior, solicito que sean aplicadas las siguientes deducciones para depurar de mi base de Retencion en
la Fuente del periodo comprendido entre el 27 de Marzo de 2026 y el 26 de Abril de 2026, en los pagos que me
realice la Gobernacion de Casanare de acuerdo a los siguientes factores:

DESCRIPCION VALOR
Deduccién por intereses préstamos adquisicion vivienda o costo financiero leasing
habitacional (Hasta 100 UVT mensuales - $5.237.400). Art 387 ET $0

Deduccion por pagos de medicina prepagada o seguros de salud. (Hasta 16 UVT $0
mensuales - $ 837.984). Art 387 ET
Ademas, Manifiesto libre y voluntariamente que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacion depende(n)
economicamente de mi, situacion que me otorga el derecho a tomar la deduccion del 10% sobre mis ingresos
" brutos, hasta un maximo de 32 UVT mensuales ($1.675.968) Art 387 ET.
ADENTIFICACIO NOMBRES PRIMER SEGUNDO PARENTESC
N APELLIDO APELLIDO o]

EDAD

Adicionalmente solicito se tengan en cuenta los siguiertes aportes como rentas exentas, sin exceder el 30% del
ingreso laboral y hasta un maximo de 317 UVT mensuaies ($16.602.558).

DESCRIPCION VALOR
Aportes voluntarios fondos de pensiones $0
Aportes en cuentas AFC $0

Y finalmente, informo que los servicios del Contrato No SECOP Il CAS- EDU-CDPSP-0069-2026 y No. Interno
0828 de 2026-01-26 fueron ejecutados en el municipio de Villanueva, (100%), que no he contratado o vinculado

.dos (2) o més trabajadores asociados a las actividades realizadas, y me comprometo a comunicar cualquier
cambio qug¢ pueda modificar los beneficios obtenidos.

9.
3. ’
LIZETH-ANDREA ALVAREZ SANCHEZ
' CC. 1.049.639.943 de Tunja



INFORME DE ACTIVIDADES
FO-AB-19

10-05-2016

V.03

Yopal, 13 de Mayo de 2026

Doctor

Diego Alexander Calderén Bejarano
Director Técnico de Calidad Educativa
Yopal

Ref.: Tercer Informe del Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales. N°. SECOP |l CAS- EDU-CDPSP-
0069-2026 v No. Interno 0828 de 2026-01-26

Cordial saludo Dr. Calderén,

En cumplimiento del Contrato de prestacion de Servicios Profesionales de la referencia, relacioné a continuacion
las actividades realizadas desde: 27 de marzo de 2026, hasta el 26 de abril de 2026

A. ANTECEDENTES:

1. OBJETO: PRESTAR  SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA FORMACION PEDAGOGICA Y
TECNICA DE LOS DOCENTES DE EDUCACION INICIAL,
MEDIANTE PROCESOS DE FUNDAMENTACION CURRICULAR,
INNOVACION PEDAGOGICA Y ACOMPANAMIENTO EN LA
IMPLEMENTACION DE LOS LINEAMIENTOS NACIONALES
DEFINIDOS POR EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL -
MEN, EN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS EZEQUIEL
MORENO Y DIAZ, NUESTRA SENORA DE LOS DOLORES DE
MANARE Y FABIO RIVEROS DEL MUNICIPIO DE VILLANUEVA;
INMACULADA, INDIGENA IEA PUDI Y LUIS CARLOS SARMIENTO
DEL MUNICIPIO DE OROCUE; Y TECNICO INTEGRADO DEL
MUNICIPIO DE TRINIDAD, EN EL DEPARTAMENTO DE

CASANARE.
2. PLAZO DE EJECUCION: Diez (10) meses
3. FECHA DE INICIO: . 27 de enero de 2026
4. FECHA DE TERMINACION 26 de noviembre de 2026
5. SUSPENSIONES: Ninguna
6. PRORROGAS: ) Ningunz
7. NUEVA FECHA TERMINACION: Ninguna
8. VALOR INICIAL DEL CONTRATO: $51.019.600,00
9. ADICIONES : Ninguna

10.VALOR DEFINITIVO CONTRATO: § 51.019.600,00
B. ESTADO FISICO:

Hasta la fecha 26 de abril de 2026 el Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales. . . SECOP |l CAS-
EDU-CDPSP-0069-2026 y No. Interno 0828 de 2026-01-26 . Presenta una ejecucién del 30%, contra una
programada del 100%.

C. ESTADO FINANCIERO.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO 1'$51.019.600,00
VALOR DE ANTICIPO(S) T .. 8000

VALOR EJECUTADO | $ 15.305.880,00
SALDO POR FACTURAR $35.713.720,00
VALOR PRESENTE ACTA $5.101.960,00
VALOR AMORTIZAR PRESENTE ACTA $0

Carrera 20 N° 8-02, Edificio CAD piso 2 Céd. fPostal 850001, Tel. 6336339 Ext. 1208, Yopal, Casanare 1de6
www.sedcasanare. gqov.ce - educacion@sedcasanare.qov.co




INFORME DE ACTIVIDADES
FO-AB-19

10-05-2016

V.03

VALOR A PAGAR PRESENTE ACTA $5.101.960,00

SALDO A FAVOR DEL DEPARTAMENTO $0.00

D. ACTIVIDADES:

i B

Realizar un proceso de acompariamierio técnico- pedagogico orientado al fortalecimiento de la
construccién curricular en educacion inicial en los establecimientos educativos priorizados, que
incluya la relacion de siete (7) mesas de trabajo técnico pedagégicas, una por cada institucion
educativa focalizada, la revision de los documentos curriculares institucionales relacionados con
educacién inicial, la formulacién de recomendaciones pedagdgicas acordes con los
lineamientos del Ministerio de Educaciéon Nacional -MEN, y el acompafiamiento a los equipos
docentes en la apropiacion y ajuste de las propuestas curriculares que promuevan el desarrollo
integral de nifias y nifios.

Realizar un proceso de acompafiamiento pedagodgico en los establecimientos educativos
priorizados, que incluya la realizacion de siete (7) talleres, uno por cada instituciéon educativa,
en el marco de la Escuela de padres, dirigido a docentes y familias de educacién inicial,
orientados a la prevencion del abuso sexual, la prevencion del castigo fisico y de tratos crueles,
humillantes o degradantes, asi como a la promocion de practicas de cuidado vy
corresponsabilidad entre familia, comunidad y escuela.

Desarrollar un proceso formativo dirigido a los docentes de educacién inicial, que incluya la
realizacion de siete (7) talleres, uno por cada Institucion educativa, orientados al fortalecimiento
de las estrategias pedagodgicas relacionadas con la evaluacidén cualitativa en el Sistema
Institucional de Evaluacién de los estudiantes — SIEE y a la implementacion de practicas
pedagogicas inclusivas que garanticen el ingreso, permanencia y continuidad de nifias y nifios
en el sistema educativo, incluyendo la aplicacion de apoyos y ajustes razonables, conforme a
la normatividad vigente.

Desarrollar un proceso de formacién con docentes de educacién inicial y basica, que incluya la
realizacion de siete (7) talleres, uno por cada Institucion educativa, orientados al fortalecimiento
del desarrollo de valores, principios, habilidades emocionales y sociales, promoviendo la
convivencia escolar, la tolerancia, e! respeto por la diversidad cultural y la construccion de
ambientes educativos pacificos.

Desarrollar un proceso de capacitacion dirigido 2 docentes de educacion inicial y basica, que
incluya la realizacién de siete (7) talleres. uno por cada Institucion educativa, orientados a
fortalecer los conocimientos sobre el desarrollo psicomotor de nifios y nifias en la primera
infancia, brindando herramientas pedagégicas que favorezcan el desarrollo integral en esta
etapa.

Realizar un proceso de acompafiamiento con docentes y directivos docentes de los
establecimientos educativos priorizados, que incluya la realizacion de siete (7) mesas de
trabajo, uno por cada Institucion educativa, orientadas a promover la implementacion,
seguimiento y fortalecimiento de la estrategia de acogida, bienestar y permanencia, en el marco
de la estrategia de transito armonico.

Desarrollar un proceso de acompafiamignto metodolégico, que incluya la realizacién de siete
(7) espacios de trabajo, uno por cada institucion educativa, orientados a la sistematizacion de
experiencias significativas en educacion inicial, la elaboracién de orientaciones metodolégicas
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para su documentacion y la organizaciéon de un banco digital de experiencias pedagogicas
exitosas para su socializacion.

8. Entregar mensualmente una (1) matriz poblacional diligenciado acorde a las planillas de la
asistencia técnica prestada por establecimiento educativo, y realizar las encuestas de
percepcion del servicio educativo, consolidarlas y remitirlas a Atencién al Ciudadano.

9. Realizar apoyo a los procesos de educacion inicial que se fortalecen a través de las jornadas
escolares complementarias en las Instituciones educativas del departamento de Casanare.

10. Realizar apoyo en el desarrollo del foro departamental de educacion inicial.

11. Entregar la documentacion conforme a los lineamientos establecidos por el Modelo Integrado
de Planeacion y Gestién (MIPG), asegurando su correcta organizacion, clasificacion y archivo
segun las directrices del Archivo General y el Sistema de Gestién Documental, esto incluye la
verificacion de la integridad y la correcta digitalizacién o formato de los documentos, segun
corresponda, y su posterior registro en el sistema de archivo correspondiente para su facil
localizacion y seguimiento.

1. ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

iTEM 1  PORCENTAUJE 30%  ACTIVIDAD REFERENCIADA 1

Durante el periodo reportado el acompafiamiento tecnico-pedagégico se desarrollé de manera
- progresiva en las instituciones educativas focalizadas, iniciando el 7 de abril en la I.E. Nuestra
sefiora de los dolores de Manare con la participacion de docentes de preescolar y primero,
continuando el 8 de abril en la |.E Fabio Riveros del municipio de Villanueva, garantizando la
participacion activa de los equipos docentes y la revision de los documentos institucionales.

Evidencias CD: Anexo 1. Acta 7 Abril Asistencia Manare, Anexo 2. Acta 8 Abril Fabio Riveros.
ITEM 2  PORCENTAJE 30% | ACTIVIDAD REFERENCIADA 2

En cumplimiento de la obligacién contractual, se acuerda con las instituciones educativas
focalizadas la realizacion de la Escuela de Padres, posterior a la entrega de boletines del
segundo periodo académico. Dado que la actividad tiene como proposito acompanar la
socializacion del nuevo sistema de presentacion de la informacién, generando un espacio para
promover el buen trato y la eliminacion de castigos y demas formas de violencia.

iTEM 3 ' PORCENTAUJE 30% . ACTIVIDAD REFERENCIADA 3

En el periodo reportado se realizaron asistencias en las instituciones educativas priorizadas,
~iniciando el 7 de abril en la |.E. Nuestra sefiora de los dolores de Manare con la participaciéon de
docentes de preescolar y primero, continiiando el 8 de abril en la |.E Fabio Riveros del municipio
de Villanueva.

Anexo a ello. se reitero la solicitud emitida mediant= Circular No. 0114-2026 Solicitud Boletin,
con reiteracion de solicitud Mediante Circular. CIRCULAR 0135 DE 2026 REITERACION -
PRESENTACION DEL INSTRUMENTO EDUCACION, mediante la cual se solicitd a las |
instituciones educativas del departamento el envio a la Direccién de Calidad de los instrumentos |
e informes de seguimiento al desarrollo del nivel de preescolar, con el fin de medir su

cumplimiento conforme a! Decreto 1411 de 2022,
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“Evidencias CD: Anexo 1. Acta 7 Abril Asistencia Manare, Anexo 2. Acta 8 Abril Fabio Riveros |

.Anexo 3. CIRCULAR 0135 DE 2026

ITEM 4 |  PORCENTAJE 30% | ACTIVIDAD REFERENCIADA 4

En cumplimiento de la obligacién orientada al fortalecimiento de valores, principios y habilidades
socioemocionales para la convivencia escolar y el respeto a la diversidad, se informa que, tras
la primera asistencia técnica realizada en el primer trimestre, se ha programado la siguiente
jornada de acompafiamiento:
» Instituciones Trinidad: |.E Técnico integra de trinidad, 27 de abril.
» Instituciones de Villanueva: |.E Fabio Riveros, |.E Nuestra sefiora de los dolores de
Manare y |.E Ezequiel Moreno y Diaz, durante los dias 18, 19 y 20 de mayo.
» Instituciones de Orocué: |.E Inmaculada, |.E APUDI, |.E Luis Carlos Galan durante el mes
de junio, a espera de confirmacién concreta de la fecha en jornadas pedagégicas.
Con ello se asegura el cumplimiento de la obligacién y la continuidad del proceso pedagaégico en
las instituciones focalizadas.

ITEM 5 ' . PORCENTAJE 30% ACTIVIDAD REFERENCIADA 5

El equipo de educacion inicial ha programado una reunién para la construccion del material
especifico de esta Ultima asistencia técnica el dia 7 de mayo, en las instalaciones de la Direccion
de Calidad Educativa.

De esta manera se asegura la preparacion adecuada de los contenidos y recursos pedagégicos,
garantizando el cumplimiento de la obligacién v la pertinencia de los talleres en las instituciones
educativas focalizadas.

ITEM 6 | PORCENTAJE 30% ACTIVIDAD REFERENCIADA 6

En cumplimiento de la obligacién orientada a promover la implementacién, seguimiento y
fortalecimiento de la estrategia de acogida, bienestar y permanencia, en el marco de la estrategia
de transito armonico, se informa que, tras la primera asistencia técnica realizada en el primer
trimestre, se ha programado la siguiente jornada de acompafiamiento:
¢ Institucion Técnica Integrada de Trinidad: 27 de abril.
» Instituciones de Villanueva: |.LE Fabio Riveros, |.E Nuestra Sefiora de los Dolores de
Manare e |.E Ezequiel Moreno y Diaz, durante los dias 18, 19 y 20 de mayo.
« Instituciones de Orocué: i.E Inmaculada, |.E APUDI e |.E Luis Carlos Galan, durante el
mes de junio.
De esta manera se asegura el cumplimiento de la obligacion y la continuidad del proceso de
fortalecimiento institucional en las comunidades educativas focalizadas.

ITEM 7 'PORCENTAJE 30% | ACTIVIDAD REFERENCIADA 7

Durante el periodo reportado se llevaron a cabo espacios de acompafiamiento metodolégico en

las instituciones educativas focalizadas, iniciando el 7 de abril en la |.E. Nuestra sefiora de los
dolores de Manare con la participacion de docentes de preescolar y primero, continuando el 8 |

de abril en la |.E Fabio Riveros del municipio de Villanueva.
En cada encuentro se trabajé sobre la sistematizacion de experiencias significativas en

educacion inicial y se abordaron orientaciones metodolégicas para su documentacién, con el |
proposito de avanzar en la organizaciéon de un banco digital de experiencias pedagoégicas

exitosas para su socializacién.

_Evidencias CD: Anexo 1. Acta 7 Abrii Asistencia Marare, Anexo 2. Acta 8 Abril Fabio Riveros .
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ITEM8 | PORCENTAJE 30% | ACTIVIDAD REFERENCIADA 8

Durante el periodo reportado se diligencia la matriz de caracterizacion de acuerdo a la poblacion
caracterizada en la asistencia técnica realizada a las docentes del nivel de preescolar de las
instituciones educativas: IE. Nuestra sefiora de los dolores de Manare e |.E Fabio Riveros de
Villaenueva

_Evidencias CD: Anexo 4. Matriz de Caracterizacion.

ITEM 9  PORCENTAJE 30%  ACTIVIDAD REFERENCIADA 9

En cumplimiento de la obligacion, y en apoyo a la ejecucién del programa, se participo en la
segunda mesa de seguimiento a la ejecucién del programa JEC, en las instalaciones de
Comfacasanare el dia 23 de Abril, planteando retos y logros durante el primer trimestre, asi como
definiendo estrategias de seguimiento a instituciones cuyo acceso se ha dificultado para los
profesionales del equipo. Se programa siguiente espacio durante el mes de Junio, semana 1.

Evidencias CD: Anexo 5. Acta JEC.

ITEM 10 ' PORCENTAJE 30% . ACTIVIDAD REFERENCIADA 10

En cumplimiento de la obligacion, se mantuvo plena disposicién para atender la actividad
prevista. Sin embargo, la primera reunién de coordinacién ha sido programada para el dia 7 de
mayo, con el Director Diego Calderén, con el fin de adelantar las acciones de apoyo necesarias
para la realizacion del foro.

ITEM 11 . PORCENTAJE 30% . ACTIVIDAD REFERENCIADA 11

Se da cumplimiento mediante el presente informe y los demas contenidos en los entregables
adjuntos.

F. EVALAUCION DE ASISTENCIA TECNICA

EVALUACION ASISTENCIA TECNICA

| DOMINIO | CLARIDAD | MANEJO
INSTUTICIONES EDUCATIVAS PUNTUALIDAD DEL EN LOS DEL METODOLOGIA
TEMA CONCEPTOS | TIEMPO

Asistencia 1. IE. Nuestra sefora de 1 i
5 5 5 5 5
los dolores de Manare

Asistencia 1. IE. Fabio Riveros 5 5 5 5 5

FPLUNTUALIDAD DOMINIO DEL CLARIDAD EN LOS MANEIO DEIL METODOLOGIA
TEMA CONCEPTOS TIEMPO

= Asistencia 1. IE. Mueastra sefiara de los dolores de Manare

W Asistencia 1. 1IE. Fabio Rivaros

G. REGISTRO FOTO GRAFICO
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Tema: 1era Asistencia Técnica
Lugar: |.E Nuestra sefiora de los Dolores de Manare.
Fecha: 7 Abril de 2026.

Tema: Mesa 2 Seguiieﬁto JEC
Lugar: Comfacasanare
Fecha: 23 de Abril 2026.

Carrera 20 N*° 8-02, Edificio CAD niso 2 Céd. Pxstal 850001, *el. 6336339 Ext. 1208, Yopal, Casanare 6de 6
www.sedcasanare gov.cc - educacion@ sedcasanare.qov.co




INFORME DE ACTIVIDADES
FO-AB-19

10-05-2016

V.03

Observaciones

Se anexa CD, que contiene evidencias en el cumplimiento del contrato en el periodo establecido del 27 de
febrero hasta el 26 de abril de 2026, como lo son: Actas de reunién, registros fotograficos, certificaciones,
listados de asistencia, encuestas de satisfaccion, evaluaciones, memorandos emitidos, y demas informacion
documentada -4a\ejecucién del contrato 0828-2026.

Lizeth Andjega Alvarez Sanchez
ontratista

CONSTANCIA: El(a) suscrito(a) supervisor(a) hace constar que, v
el presente Informe y las pactadas en el contrato, se conclu
actividades adquiridas en virtud del mismo.

ificadas las actividades relacionadas en
que el contratista ha cumplido con las

Aprobd:

Diego Alex&nfler Calderon Bejarggo
Supervisor de coptrato 0828 de 2026- 1-2V

-Proyecté: Lizeth Andrea Alvarez, Profesiona! de apoy«.
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INFORME DE SUPERVIS!ON 03, CONTRAT? DE PRESTACION DE SERVICIOS No. SECOP |l CAS- EDU-
CDPSP-0069-2026 y No. Interno 0828 de 2C/:6-01-26

INFORME DE SUPERVISION

En el presente informe de supervision, se consignan las actividades de control, supervision
y seguimiento a las actividades adelantadas durante el periodo comprendido del 27 de
marzo al 26 de abril de 2026, correspondientes al informe 03 del Contrato de Prestacion de
Servicios SECOP |l CAS- EDU-CDPSP-0069-2026 vy No. Interno 0828 de 2026-01-26
Objeto: FRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
FORMACION PEDAGOGICA Y TECNICA DE LOS DOCENTES DE EDUCACION INICIAL,
MEDIANTE PROCESOS DE FUNDAMENTACION CURRICULAR, INNOVACION
PEDAGOGICA Y ACOMPANAMIENTO EN LA IMPLEMENTACION DE LOS
LINEAMIENTOS NACIONALES DEFINIDOS POR EL MINISTERIO DE EDUCACION
NACIONAL -MEN, EN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS EZEQUIEL MORENO Y
DIAZ, NUESTRA SENORA DE DOLORES DE MANARE Y FABIO RIVEROS DEL
MUN!CIPIO DE VILLANUEVA; INMACULALCA, IND!GENA IEA PUDI Y LUIS CARLOS
SARMIENTO DEL MUNICIPIO DE ORCZUE; Y TECNICO INTEGRADO DEL MUNICIPIO
DE TRINIDAD, EN EL DEPARTAMENTO DE CASANARE. Se realizz |a revision del informe
de validacion del contratistz y anexos del mismo presentado y se revisan las actividades
contenidas en el Contrato de Prestacidn de Servicios No. SECOP |l CAS- EDU-CDPSP-
0069-2026 y No. Interno 0828 de 2026-131-26 revisién de! informe y documentos soportes,
encontrandose la siguiente informacion:

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
No. SECOP !I CAS- EDU-CDPSP-0069-2026 y No. Interno 0828 de 2026-01-26

CONTRATO DE | | SECOP Il CAS- EDU-CDPSP-0069-2026 y No. Interno
PRESTACION DE SERVICIOS | 0828 de 2026-01-26
PROFESIONALES No.

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA FORMACION
OBJETO: : PEDAGOGICA Y TECNICA DE LOS DOCENTES DE
EDUCACION INICIAL, MEDIANTE PROCESOS DE
FUNDAMENTACION CURRICULAR, INNOVACION
PEDAGOGICA Y ACOMPANAMIENTO EN LA
IMPLEMENTACION  DE  LOS  LINEAMIENTOS
NACIONALES DEFINIDOS POR EL MINISTERIO DE
EDUCACION NACIONAL -MEN, EN LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS EZEQUIEL
MORENO Y DIAZ, NUESTRA SENORA DE LOS
i DOLORES DE MANARE Y FABIO RIVEROS DEL
PMUNICIPIO DE VILLANUEVA; - INMACULADA,
INDIGENA IEA PUDIY LUIS CARLOS SARMIENTO DEL
| MUNICIPI® DE OROCUE; Y TECNICO INTEGRADO
DEL © MuUNICIPIY - DE  TRINIDAD, EN - EL
§ ' DEPARTAMENTC DE CASANARE.
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Gobernacion de

Casanare

NIiT:892099216-6

INFORME DE SUPERVISION 03, CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. SECOP Il CAS- EDU-
CDPSP-0069-2026 y No. Interno 0828 de 2026-01-26

2.2.1 PAGO DE IMPUESTOS

Informacion del pago de contribuciones y derechos, dando cumplimiento a lo establecido
por el contratante Gobernacion de Casanare, a los cuales se encuentra obligado la
contratista.

Tabla 3. Recibo de pago de derechos v contribuciones

Estampilla Estampilla Estampilla el
Concepto | Pro-cultura Pro-Adulto Pro- 37_3
Mayor Desarrollo ENERO-
Valor | $510.200 | $1.530.600 | §$510.200 | 2926

3.2 INFORME EJECUTIVO MENSUAL

En cumplimiento de clausula tercera: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA para el periodo
del presente informe, presentd informe ejecutivo sobre avances en la ejecucion del Contrato
de Prestacion de Servicios No SECOP || CAS- EDU-CDPSP-0069-2026 y No. Interno 0828
de 2026-01-26

3.3 AVANCE DEL CONTRATO
Con corte a 26 de Abril de 2026, el Contrato de Prestacion de Servicios No. SECOP || CAS-

EDU-CDPSP-0069-2026 y No. Interno 0828 de 2026-01-26, presenta un porcentaje de
ejecucion del plazo contractual del 30% como se detalla a continuacién:

EJECUCION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. SECOP Il CAS-
EDU-CDPSP-0069-2026 y No. Interno 0828 de 2026-01-26

Plazo de ejecucion inicial Diez (10) meses

Fecha acta de inicio 2026-01-27

Periodo del informe Del 27 de marzo al 26 de abril
de 2026

Mes del informe Marzo - Abril

Numero de dias ejecutados 90

Porcentaje de ejecucion 30%

Numero de meses por ejecutar 7

Porcentaje por ejecutar 70%

4 ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO -
PERIODO COMPRENDIDO DEL 27 de marzo al 26 de abril de 2026.

La supervision realizé la verificacion del informe de actividades presentado por el contratista
Lizeth Andrea Alvarez Sanchez - Contrato de Prestacién de Servicios No. SECOP || CAS-
EDU-CDPSP-0069-2026 y No. Interno 0828 de 2026-01-26. y sus respectivos soportes que
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CDPSP-0069-2026 y No. Interno 0828 de 2026-01-26

documentan el cumplimiento de las actividades previstas a desarrollar dentro del mismo,

asi:

INFORME DE ACTIVIDADES
Contrato de Prestacion de Servicios No. SECOP || CAS- EDU-CDPSP-0069-2026 y No.
Interno 0828 de 2026-01-26

NO

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

OBSERVACIONES

1

Realizar un proceso de
acompafiamiento técnico- pedagdgico
orientado al fortalecimiento de |la
construccion curricular en educacion
inicial en los establecimientos
educativos priorizados, que incluya la
relacion de siete (7) mesas de trabajo
técnico pedagodgicas, una por cada
institucion  educativa focalizada, la
revision de los documentos curriculares
institucionales relacionados con
educacién inicial, la formulacion de
recomendaciones pedagdgicas acordes
con los lineamientos del Ministerio de
Educacién Nacional -MEN, vy el
acompanamiento a los equipos
docentes en la apropiacién y ajuste de
las  propuestas curriculares que
promuevan el desarrollo integral de
nifas y nifos.

La profesional, Durante el periodo reportado
el acompafiamiento técnico-pedagdgico se
desarroll6 de manera progresiva en las
instituciones educativas focalizadas,
iniciando el 7 de abril en la |.LE. Nuestra
sefiora de los dolores de Manare con la
participacion de docentes de preescolar y
primero, continuando el 8 de abril en la |.E
Fabio Riveros del municipio de Villanueva,
garantizando la participacion activa de los
equipos docentes y la revision de los
documentos institucionales.

Realizar un proceso de
acompanamiento pedagégico en los
establecimientos educativos priorizados,
que incluya la realizacion de siete (7)
talleres, uno por cada institucion
educativa, en el marco de la Escuela de
padres, dirigido a docentes y familias de
educacién inicial, orientados a la
prevencion del abuso
prevencion dei castigo fisico y de tratos
crueles, humillantes o degradantes, asi
como a la promocion de practicas de
cuidado y corresponsabilidad entre
familia, comunidad y escuela.

sexual, la|

Desarrollar un proceso formativo dirigido
a los docentes de educacion inicial, que
incluya la realizacion de siete (7)
talleres, uno por cada Institucion

En el periodo reportado, la profesional de
apoyo, realizo asistencias en las instituciones
educativas priorizadas, iniciando el 7 de abril
en la |.LE. Nuestra sefora de los dolores de
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INFORME DE SUPERVISION 03, CONTRAYO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. SECOP Il CAS- EDU-
CDPSP-0069-2026 y No. Interno 0828 de 2026-01-26

INFORME DE ACTIVIDADES
Contrato de Prestacion de Servicios No. SECOP Il CAS- EDU-CDPSP-0069-2026 y No.
Interno 0828 de 2026-01-26

N° DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD OBSERVACIONES
educativa, orientados al fortalecimiento | Manare con la participacion de docentes de
de las estrategias pedagoégicas |preescolar y primero, continuando el 8 de
relacionadas con la  evaluacion |abril en la |.E Fabio Riveros del municipio de
cualitativa en el Sistema Institucional de | Villanueva.
Evaluacion de los estudiantes — SIEE y|Anexo a ello, se reiterd la solicitud emitida
a la implementacién de practicas|mediante Circular No. 0114-2026 Solicitud
pedagdgicas inclusivas que garanticen | Boletin, con reiteracion de solicitud Mediante
el ingreso, permanencia y continuidad | Circular. CIRCULAR 0135 DE 2026
de nifias y nifios en el sistema educativo, | REITERACION - PRESENTACION DEL
incluyendo la aplicacién de apoyos y|INSTRUMENTO EDUCACION, mediante la
ajustes razonables, conforme a la|cual se solicitd a las instituciones educativas
normatividad vigente. del departamento el envio a la Direccién de
Calidad de los instrumentos e informes de
seguimiento al desarrollo del nivel de
preescolar, con el fin de medir su
cumplimiento conforme al Decreto 1411 de
2022.

4 Desarrollar un proceso de formacion con | En cumplimiento de la obligacién orientada al
docentes de educacion inicial y basica, | fortalecimiento de valores, principios vy
que incluya la realizacion de siete (7)|habilidades socioemocionales para la
talleres, uno por cada |Institucion |convivencia escolar y el respeto a la
educativa, orientados al fortalecimiento | diversidad, la profesional de apoyo, tras la
del desarrollo de valores, principios, | primera asistencia técnica realizada en el
habilidades emocionales y sociales, |primer trimestre, se ha programado Ila
promoviendo la convivencia escolar, la|siguiente jornada de acompafiamiento:
tolerancia, el respeto por la diversidad |« Instituciones Trinidad: |L.LE Técnico
cultural y la construccion de ambientes | integra de trinidad, 27 de abril.
educativos pacificos. . Instituciones de Villanueva: |.E Fabio

Riveros, |.E Nuestra sefiora de los dolores de
Manare y |.E Ezequiel Moreno y Diaz,
durante los dias 18, 19 y 20 de mayo.
. Instituciones de  Orocué: LE
Inmaculada, |.E APUDI, |.E Luis Carlos Galan
durante el mes de junio, a espera de
confirmacion concreta de la fecha en
jornadas pedagdgicas.
Con ello se asegura el cumplimiento de la
obligaciéon y la continuidad del proceso
| pedagdgico en las instituciones focalizadas.
5 Desarrcllar un proceso de capacitacion|En cumplimiento de

dirigido a docentes de educacién inicial

la obligacién, la

profesional de apoyo y el equipo de
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Ccasanare
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INFORME DE SUPERVISION 03, CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. SECOP Il CAS- EDU-
CDPSP-0069-2026 y No. Interno 0828 de 2026-01-26
INFORME DE ACTIVIDADES

Contrato de Prestacion de Servicios No. SECOP Il CAS- EDU-CDPSP-0069-2026 y No.

Interno 0828 de 2026-01-26

institucion educativa, orientados a la
sistematizacion de experiencias
significativas en educacion inicial, la
elaboracién de orientaciones
metodoldgicas para su documentacion y
la organizacion de un banco digital de
experiencias pedagégicas exitosas para
su socializacion.

N° DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD OBSERVACIONES

y basica, que incluya la realizacion de | educacion inicial ha programado una reunion
siete (7) talleres, uno por cada|para la construccién del material especifico
Institucion educativa, orientados a|de esta ultima asistencia técnica el dia 7 de
fortalecer los conocimientos sobre el|mayo, en las instalaciones de la Direccion de
desarrollo psicomotor de nifios y nifias | Calidad Educativa.

en la primera infancia, brindando|De esta manera se asegura la preparacion
herramientas pedagégicas que |adecuada de los contenidos y recursos
favorezcan el desarrollo integral en esta | pedagogicos, garantizando el cumplimiento
etapa. de la obligacién y la pertinencia de los talleres

en las instituciones educativas focalizadas.

6 Realizar un proceso de|En cumplimiento de la obligacién, la
acompafiamiento con docentes y|profesioal de apoyo, tras la primera
directivos docentes de los | asistencia técnica realizada en el primer
establecimientos educativos priorizados, | trimestre, se ha programado la siguiente
que incluya la realizaciéon de siete (7)|jornada de acompafamiento:
mesas de trabajo, uno por cada|- Institucion Técnica Integrada de
Institucion  educativa, orientadas a|Trinidad: 27 de abril.
promover la implementacion, | Instituciones de Villanueva: |.E Fabio
seguimiento y fortalecimiento de la|Riveros, |.LE Nuestra Sefiora de los Dolores
estrategia de acogida, bienestar y|de Manare e |.E Ezequiel Moreno y Diaz,
permanencia, en el marco de la|durante los dias 18, 19y 20 de mayo.
estrategia de transito armonico. . Instituciones de  Orocué: LE

Inmaculada, |.LE APUDI e ILLE Luis Carlos
Galan, durante el mes de junio.

De esta manera se asegura el cumplimiento
de la obligacién y la continuidad del proceso
de fortalecimiento institucional en las
comunidades educativas focalizadas.

7 Desarrollar un proceso de|En cumplimiento de la obligacion, la
acompafamiento metodoloégico, que|profesional llevé a cabo espacios de
incluya la realizacion de siete (7)|acompafiamiento metodolégico en las
espacios de trabajo, uno por cada|instituciones educativas focalizadas,

iniciando el 7 de abril en la LLE. Nuestra
sefiora de los dolores de Manare con la
participacion de docentes de preescolar y
primero, continuando el 8 de abril en la LE
Fabio Riveros del municipio de Villanueva.

En cada encuentro se trabajé sobre la
sistematizacién de experiencias significativas
en educacion inicial y se abordaron
orientaciones  metodolégicas para  su
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INFORME DE ACTIVIDADES
Contrato de Prestacién de Servicios No. SECOP |l CAS- EDU-CDPSP-0069-2026 y No.
Interno 0828 de 2026-01-26

NO

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

OBSERVACIONES

documentacion, con el propésito de avanzar
en la organizacion de un banco digital de
experiencias pedagégicas exitosas para su
socializacion.

Entregar mensualmente una (1) matriz
poblacional diligenciado acorde a las
planillas de la asistencia técnica
prestada por establecimiento educativo,
y realizar las encuestas de percepcion
del servicio educativo, consolidarlas y
remitirlas a Atencion al Ciudadano.

La profesional en el periodo reportado
diligencia la matriz de caracterizacion de
acuerdo a la poblacién caracterizada en la
asistencia técnica realizada a las docentes
del nivel de preescolar de la Institucion
educativa : |[E. Nuestra sefora de los dolores
de Manare e |LE Fabio Riveros de
Villaenueva.

10

Realizar apoyo en el desarrollo del foro
departamental de educacion inicial.

En cumplimiento de la obligacion, la
profesional mantuvo plena disposicion para
atender la actividad prevista. Y coordind
mesa de trabajo para estructuracion el dia 7
de mayo, con el fin de adelantar las acciones
de apoyo necesarias para la realizaciéon del
foro.

11

Entregar la documentacion conforme a
los lineamientos establecidos por el
Modelo Integrado de Planeacion vy
Gestion (MIPG), asegurando su correcta
organizacion, clasificacion y archivo
segun las directrices del Archivo General
y el Sistema de Gestion Documental,
esto incluye la verificacion de la
integridad y la correcta digitalizacion o
formato de los documentos, segun
corresponda, y su posterior registro en el
sistema de archivo correspondiente para
su facil localizacién y seguimiento.

La profesional, brinda cumplimiento mediante
el presente informe y los demas contenidos
en los entregables adjuntos.

4.3 Informacion financiera — Contrato de Prestacion de Servicios No. SECOP Il CAS- EDU-
CDPSP-0069-2026 y No. Interno 0828 de 2026-01-26. del cual se evidencia el siguiente
balance financiero:
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CONCEPTO VALOR

VALOR DEL CONTRATO $ 51.019.600,00

ADICIONAL $
Valor acta Valor pagado

VALOR INFORME 1. $5.101.960] $5.101.960

VALOR INFORME 2 $5.101.960| $5.101.960

VALOR INFORME 3 $ 5.101.960 $ 0

VALOR INFORME 4 $ 0

VALOR INFORME 5 $ 0

VALOR INFORME 6 $ 0

VALOR A GIRAR CON EL

PRESENTE INFORME Gf e.101060

POR EJECUTAR $35.713.720| $35.713.720

TOTALES $51.019.600( $51.019.600

Por lo ya manifestado, el contratista Lizeth Andrea Alvarez Sanchez cumplié con las
actividades establecidas en el Contrato de Prestacion de Servicios No. . SECOP Il CAS-
EDU-CDPSP-0069-2026 y/No. Interno 0828 de 2026-01-26, en lo que ha trascurrido del
periodo de ejecucién, dejdndose constancia del cumplimiento de las funciones ejercidas por
la supervision.

Diego Alexandef Calderén Bejaxano
Director técnico de calidad educativ
Supervisor
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Informe Parcial de Actividades No. 3 del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. SECOP Il CAS-EDU-
CDPSP-0069-2026 0828 de 2026-01-26 cuyo Objeto: Prestar servicios profesionales para el fortalecimiento de la formacion pedagogica y
técnica de los docentes de educacion inicial, mediante procesos de fundamentacion curricular, innovacion pedagdgica y acompafiamiento
en la implementacion de los lineamientos nacionales definidos por el Ministerio de Educacion Nacional — MEN, en los establecimientos
educativos Ezequiel Moreno y Diaz, Nuestra Sefiora de Dolores de Manare y Fabio Riveros del municipio de Villanueva; Inmaculada,
Indigena IEA PUDI y Luis Carlos Sarmiento del municipio de Orocué, y Técnico Integrado del municipio de Trinidad, en el departamento de
Casanare.

Yopal, 13 de Mayo del 2026.

Sr(a)

DIEGO ALEXANDER CALDERON BEJARANO
DIRECTOR(A) TECNICO CALIDAD EDUCATIVA
Ciudad

Ref: Informe de Actividades No. 3 del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES CAS-EDU-CDPSP-0069-2026 0828 de 2026-01-26.

Cordial Saludo

En cumplimiento del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES de la referencia,
relaciono a continuacion las actividades realizadas desde: 27/03/2026 hasta 26/04/2026.

A. ANTECEDENTES:

1. OBJETO: Prestar servicios profesionales para el fortalecimiento de la formacion pedagdgica y técnica de los
docentes de educacién inicial, mediante procesos de fundamentacion curricular, innovacién pedagégica y
acompafiamiento en la implementacion de los lineamientos nacionales definidos por el Ministerio de Educacién
Nacional — MEN, en los establecimientos educativos Ezequiel Moreno y Diaz, Nuestra Sefora de Dolores de
Manare y Fabio Riveros del municipio de Villanueva; Inmaculada, Indigena IEA PUDI y Luis Carlos Sarmiento
del municipio de Orocué; y Técnico Integrado del municipio de Trinidad, en el departamento de Casanare.

2. PLAZO DE EJECUCION: Diez (10) MESES

3. FECHA DE INICIO: 2026-01-27

4. FECHA DE TERMINACION: 2026-11-26

5. SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION:

Acta No. | Tiempo
& i _ N
Acta No. ) Fecha Reinicio
6. PRORROGAS:
Contrato Adicional No. Tiempo

7. NUEVA FECHA TERMINACION: 2026-11-26

8. VALOR INICIAL DEL CONTRATO: $51.019.600,00 M.L.C.
9. ADICIONES: $0,00 M.L.C.

10. VALOR DEFINITIVO CONTRATO: $51.019.600,00 M.L.C.

Carrera 20 No. 8 - 02T€l: 6336339 ext 1225 Yopal, Casanare
Web: http://www.casanare.gov.co Email: educacion@sedcasanare.gov.co




INFORME DE ACTIVIDADES

FO-AB-19
2016-05-10
V.03
Casanare

NIT:892099216-6

Informe Parcial de Actividades No. 3 del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. SECOP Il CAS-EDU-
CDPSP-0069-2026 0828 de 2026-01-26 cuyo Objeto: Prestar servicios profesionales para el fortalecimiento de la formacién pedagégica y
tecnica de los docentes de educacion inicial, mediante procesos de fundamentacion curricular, innovacién pedagdégica y acompafamiento
en la implementacion de los lineamientos nacionales definidos por el Ministerio de Educacién Nacional — MEN, en los establecimientos
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Casanare.

B. ESTADO FiSICO:

Hasta la fecha 26/04/2026, el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 0828
presenta una ejecucién del 30% contra una programada del 100%.

C. ESTADO FINANCIERO:

Valor Anticipo
CONTRATO INICIAL $51.019.600,00 $0,00
ADICIONAL $0,00 $0,00
TOTAL CONTRATO $51.019.600,00 $0,00
Valor Acta Amortiza Valor Pagado
VALOR INFORME No. 1 $5.101.960,00 $0,00 $5.101.960,00
VALOR INFORME No. 2 $5.101.960,00 $0,00 $5.101.960,00
PRESENTE INFORME $5.101.960,00 $0,00 $5.101.960,00
POR EJECUTAR $35.713.720,00
TOTAL $51.019.600,00 $0,00 $15.305.880,00

VALOR A PAGAR EN LA PRESENTE ACTA NO. 3: $5.101.960,00 M.L.C.

D. ACTIVIDADES:

1.- Realizar un proceso de acompafiamiento técnico-pedagégico orientado al fortalecimiento de la construccién
curricular en educacién inicial en los establecimientos educativos priorizados, que incluya la realizacién de siete
(7) mesas de trabajo técnico pedagogicas, una por cada institucion educativa focalizada, la revision de los
documentos curriculares institucionales relacionados con educacién inicial, la formulacién de recomendaciones
pedagdgicas acordes con los lineamientos del Ministerio de Educacién Nacional — MEN, y el acompafiamiento a
los equipos docentes en la apropiacion y ajuste de las propuestas curriculares que promuevan el desarrollo
integral de nifias y nifos. 2.- Realizar un proceso de acompafamiento pedagégico en los establecimientos
educativos priorizados, que incluya la realizacion de siete (7) talleres, uno por cada institucion educativa, en el
marco de las Escuelas de Padres, dirigidos a docentes y familias de educacién inicial, orientados a la
prevencion del abuso sexual, la prevencion del castigo fisico y de los tratos crueles, humillantes o degradantes,
asi como a la promocién de practicas de cuidado y corresponsabilidad entre familia, comunidad y escuela. 3.-
Desarrollar un proceso formativo dirigido a los docentes de educacion inicial, que incluya la realizacién de siete
(7) talleres, uno por cada institucion educativa, orientados al fortalecimiento de las estrategias pedagégicas
relacionadas con la evaluacién cualitativa en el Sistema Institucional de Evaluacién de los Estudiantes — SIEE, y
a la implementacién de practicas pedagoégicas inclusivas que garanticen el ingreso, permanencia y continuidad
de nifias y nifios en el sistema educativo, incluyendo la aplicacién de apoyos y ajustes razonables, conforme a
la normatividad vigente. 4.- Desarrollar un proceso de formacién con docentes de educacién inicial y basica,
que incluya la realizacion de siete (7) talleres, uno por cada institucién educativa, orientados al fortalecimiento
del desarrollo de valores, principios, habilidades emocionales y sociales, promoviendo la convivencia escolar, la
tolerancia, el respeto por la diversidad cultural y la construccién de ambientes educativos pacificos. 5.-
Desarrollar un proceso de capacitacion dirigido a docentes de educacion inicial y basica, que incluya la
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educativos Ezequiel Moreno y Diaz, Nuestra Sefiora de Dolores de Manare y Fabio Riveros del municipio de Villanueva; Inmaculada,

Igdlgena IEA PUDI y Luis Carlos Sarmiento del municipio de Orocué; y Técnico Integrado del municipio de Trinidad, en el departamento de
asanare.

realizacién de siete (7) talleres, uno por cada institucién educativa, orientados a fortalecer los conocimientos
sobre el desarrollo psicomotor de nifios y nifias en la primera infancia, brindando herramientas pedagoégicas que
favorezcan el desarrollo integral en esta etapa. 6.- Realizar un proceso de acompafiamiento con docentes y
directivos docentes de los establecimientos educativos priorizados, que incluya la realizacion de siete (7) mesas
de trabajo, una por cada institucion educativa, orientadas a promover la implementacion, seguimiento y
fortalecimiento de la estrategia de acogida, bienestar y permanencia, en el marco de la estrategia de transito
armonico. 7.- Desarrollar un proceso de acompafnamiento metodolégico que incluya la realizacién de siete (7)
espacios de trabajo, uno por cada institucion educativa, orientados a la sistematizacion de experiencias
significativas en educacién inicial, la elaboracion de orientaciones metodolégicas para su documentacion y la
organizacion de un banco digital de experiencias pedagégicas exitosas para su socializacion. 8.- Entregar
mensualmente una (1) matriz poblacional diligenciado acorde a las planillas de la asistencia técnica prestada
por establecimiento educativo, y realizar las encuestas de percepcion del servicio educativo, consolidarlas y
remitirlas a Atencion al Ciudadano. 9.- Realizar apoyo a los procesos de educacién inicial que se fortalecen a
través de las jornadas escolares complementarias en las instituciones educativas del departamento de
Casanare. 10.- Realizar apoyo en el desarrollo del foro departamental de educacién inicial. 11.- Entregar la
documentacion conforme a los lineamientos establecidos por el Modelo Integrado de Planeacion y Gestién
(MIPG), asegurando su correcta organizacion, clasificacion y archivo segun las directrices del Archivo General y
el Sistema de Gestion Documental, esto incluye la verificacién de la integridad y la correcta digitalizaciéon o
formato de los documentos, seglin corresponda, y su posterior registro en el sistema de archivo correspondiente
para su facil localizacién y seguimiento.

E. ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Actividad Realizada Porcentaje(%) Referencia

Durante el periodo reportado el acompanamiento técnico-pedagégico se desarrollé de manera
progresiva en las instituciones educativas focalizadas, iniciando el 7 de abril en la |.E. Nuestra sefiora
de los dolores de Manare con la participacion de docentes de preescolar y primero, continuando el 8 30 1
de abril en la |.E Fabio Riveros del municipio de Villanueva, garantizando la participacién activa de los
equipos docentes y la revisién de los documentos institucionales.

En cumplimiento de la obligacién contractual, se acuerda con las instituciones educativas focalizadas
la realizacién de la Escuela de Padres, posterior a la entrega de boletines del segundo periodo
académico. Dado que la actividad tiene como propésito acompafiar la socializacién del nuevo sistema 30 2
de presentacién de la informacién, generando un espacio para promover el buen trato y la eliminacion
de castigos y demas formas de violencia.

En el periodo reportado se realizaron asistencias en las instituciones educativas priorizadas, iniciando
el 7 de abril en la |.LE. Nuestra sefiora de los dolores de Manare con la participacion de docentes de
preescolar y primero, continuando el 8 de abril en la |.E Fabio Riveros del municipio de Villanueva.
Anexo a ello, se reiter6 la solicitud emitida mediante Circular No. 0114-2026 Solicitud Boletin, con
reiteracion de solicitud Mediante Circular. CIRCULAR 0135 DE 2026 REITERACION - 30 3
PRESENTACION DEL INSTRUMENTO EDUCACION, mediante la cual se solicité a las instituciones
educativas del departamento el envio a la Direccion de Calidad de los instrumentos e informes de
seguimiento al desarrollo del nivel de preescolar, con el fin de medir su cumplimiento conforme al
Decreto 1411 de 2022.

En cumplimiento de la obligacién orientada al fortalecimiento de valores, principios y habilidades 30 4
socioemocionales para la convivencia escolar y el respeto a la diversidad, se informa que, tras la
primera asistencia técnica realizada en el primer trimestre, se ha programado la siguiente jornada de
acomparnamiento: + Instituciones Trinidad: I.E Técnico integra de trinidad, 27 de abril. « Instituciones
de Villanueva: |.E Fabio Riveros, |.E Nuestra sefiora de los dolores de Manare y |.E Ezequiel Moreno
y Diaz, durante los dias 18, 19 y 20 de mayo. - Instituciones de Orocué: |.E Inmaculada, |.E APUDI,
I.E Luis Carlos Galan durante el mes de junio, a espera de confirmacién concreta de la fecha en
jornadas pedagogicas. Con ello se asegura el cumplimiento de la obligacion y la continuidad del
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proceso pedagoégico en las instituciones focalizadas.

El equipo de educaci6n inicial ha programado una reunién para la construccién del material especifico
de esta ultima asistencia técnica el dia 7 de mayo, en las instalaciones de la Direccién de Calidad
Educativa. De esta manera se asegura la preparaciéon adecuada de los contenidos y recursos 30 5
pedagdgicos, garantizando el cumplimiento de la obligacién y la pertinencia de los talleres en las
instituciones educativas focalizadas.

En cumplimiento de la obligacién orientada a promover la implementacion, seguimiento y
fortalecimiento de la estrategia de acogida, bienestar y permanencia, en el marco de la estrategia de
transito armonico, se informa que, tras la primera asistencia técnica realizada en el primer trimestre,
se ha programado la siguiente jomada de acompafiamiento: « Institucién Técnica Integrada de
Trinidad: 27 de abril. « Instituciones de Villanueva: |.E Fabio Riveros, |.E Nuestra Sefiora de los 30 6
Dolores de Manare e |.E Ezequiel Moreno y Diaz, durante los dias 18, 19 y 20 de mayo. -
Instituciones de Orocué: LE Inmaculada, |.E APUDI e I.E Luis Carlos Galan, durante el mes de junio.
De esta manera se asegura el cumplimiento de la obligacién y la continuidad del proceso de
fortalecimiento institucional en las comunidades educativas focalizadas.

Durante el periodo reportado se llevaron a cabo espacios de acompafiamiento metodolégico en las
instituciones educativas focalizadas, iniciando el 7 de abril en la |.E. Nuestra sefiora de los dolores de
Manare con la participacion de docentes de preescolar y primero, continuando el 8 de abril en la I.E
Fabio Riveros del municipio de Villanueva. En cada encuentro se trabaj6 sobre la sistematizacién de 30 7
experiencias significativas en educacion inicial y se abordaron orientaciones metodologicas para su
documentacion, con el propésito de avanzar en la organizacién de un banco digital de experiencias
pedagégicas exitosas para su socializacion.

Durante el periodo reportado se diligencia la matriz de caracterizacién de acuerdo a la poblacion
caracterizada en la asistencia técnica realizada a las docentes del nivel de preescolar de las
instituciones educativas: IE. Nuestra serfiora de los dolores de Manare e |.E Fabio Riveros de
Villaenueva

30 8

En cumplimiento de la obligacion, y en apoyo a la ejecucion del programa, se participo en la segunda
mesa de seguimiento a la ejecucién del programa JEC, en las instalaciones de Comfacasanare el dia
23 de Abril, planteando retos y logros durante el primer trimestre, asi como definiendo estrategias de 30 9
seguimiento a instituciones cuyo acceso se ha dificultado para los profesionales del equipo. Se
programa siguiente espacio durante el mes de Junio, semana 1.

En cumplimiento de la obligacién, se mantuvo plena disposicién para atender la actividad prevista. Sin
embargo, la primera reunién de coordinacién ha sido programada para el dia 7 de mayo, con el

Director Diego Calderén, con el fin de adelantar las acciones de apoyo necesarias para la realizacion - b
del foro.
Se da cumplimiento mediante el presente informe y los demas contenidos en los entregables 30 1
adjuntos.

F. OBSERVACIONES:
ANEXA CD CON INFORMACION

Atentamente,

-
LIZETH ANDREﬁ/ 'AREZ SANCHEZ
Contratista

CONSTANCIA: El(La) suscrito(a) Supervisor(a) hace constar que verificada las actividades relacionadas en el
presente informe y las pactadas en el contrato, se concluye que el Contratista ha cumplido con las actividades
adquiridas en virtud del mismo.

Carrera 20 No. 8 - 02Tél: 6336339 ext 1225 Yopal, Casanare
Web: http://www.casanare.gov.co Email: educacion@sedcasanare.gov.co




INFORME DE ACTIVIDADES

FO-AB-19
2016-05-10
V.03
Gobernacion de
Casanare

NIT:892099216-6

Informe Parcial de Actividades No. 3 del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. SECOP Il CAS-EDU-
CDPSP-0069-2026 0828 de 2026-01-26 cuyo Objeto: Prestar servicios profesionales para el fortalecimiento de la formacion pedagégica y
técnica de los docentes de educacion inicial, mediantg-procesos de fundamentacion curricular, innovacién pedagégica y acompanamiento
en la implementacion de los lineamientos nacionalgs definidos por el Ministerio de Educacién Nacional — MEN, en los establecimientos
educativos Ezequiel Moreno y Diaz, Nuestra Seffora de Dolores de Manare y Fabio Riveros del municipio de Villanueva: Inmaculada,
Indigena IEA PUDI y Luis Carlos Sarmiento del unicipio de Orocué; y Técnico Integrado del municipio de Trinidad, en el departamento de

Casanare.

Aprobd:

DIEGO ALEXANDER CALPERON BEJARANO
Supervisc r(a)%

V.°B.":

Carrera 20 No. 8 - 02Tél: 6336339 ext 1225 Yopal, Casanare
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Yopal, 13 de Mayo del 2026.
EL(LA) SUPERVISOR(A)
CERTIFICA QUE

LIZETH ANDREA ALVAREZ SANCHEZ, identificado(a) con CEDULA CIUDADANIA No. 1049639943 de
TUNJA, dio cumplimiento a las obligaciones pactadas en el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES No. 0828 del Veintiséis(26) de Enero de 2026, cuyo Objeto es “Prestar servicios
profesionales para el fortalecimiento de la formacién pedagdgica y técnica de los docentes de educacion inicial,
mediante procesos de fundamentacién curricular, innovacién pedagdgica y acompafiamiento en la
implementacion de los lineamientos nacionales definidos por el Ministerio de Educacion Nacional — MEN, en los
establecimientos educativos Ezequiel Moreno y Diaz, Nuestra Sefiora de Dolores de Manare y Fabio Riveros
del municipio de Villanueva; Inmaculada, Indigena IEA PUDI y Luis Carlos Sarmiento del municipio de Orocué; y

Técnico Integrado del municipio de Trinidad, en el departamento de Casanare.”.

La presente certificacién se expide por el cumplimiento de la prestacion del servicio en el periodo comprendido
entre 27/03/2026 hasta 26/04/2026, por un valor de $5.101.960,0(: segun factura o cuenta de cobro presentada
por el Contratista (Ver Anexo).

Observaciones:
ANEXA CD CON INFORMACION

DIEGO ALEXANDER C#LDEF:ON BEJARANO

Carrera 20 No. 8 - 02 Tél: 6336339 ext 1225 Yopal, Casanare
Web: http://www.casanare.gov.co Email- educacion@sedcasanare.gov.co



ACTA RESUMEN
FO-GD-11
19-09-2024

V.05

GORERNACION DE

NIT: 89208321646

Py

KTEMA: REVISION CURRICULAR

LUGAR: AULA PRESCOLAR FABIO RIVEROS FECHA: 08-04-2026

OBJETIVO: | Fortalecer la educacién inicial mediante la socializacion de las orientaciones del Ministerio de
Educacién Nacional con un curriculo vivo, flexible y pertinente, que potencie el desafrollo
integral de las nifias y los nifios en sus dimensiones de identidad, comunicacién, exploracién y
corporalidad, garantizando la participacion familiar y comunitaria, la inclusion, el e_nfoque
territorial e intercultural, y la articulacién con los primeros grados de basica primaria para
asegurar trayectorias educativas coherentes y sostenibles.

AGENDA/ACTIVIDADES

1. Presentacion de la jornada y objetivos. o

2. Momento uno: Ampliacién Bases curriculares

3. Momento dos: Seguimiento y desarrollo Proceso de Inclusion
4. Cierre y compromisos '

DESARROLLO:

EI 08 de Abril de 2026, en el municipio de Villanueva, Casanare, se realizé en la Institucion Educativa
Fabio Riveros, la primera asistencia técnica a fravés de la Mesa de orientaciones curriculares, en el

 marco de los lineamientos para la atencién integral a la primera infancia, con eéifasis en la
armonizacion curricular y las estrategias pedagodgicas para el seguimiento y valoracién al desarrollo,
dirigida a docentes del grado preescolar en presencia las maestras y maestros del grado preescolar
en la institucion, dirigida por la profesional Lizeth Alvarez Sanchez.

1. Se brind6 apertura al espacio con la presentacién de la profesional de Apoyo y las maestras de
educacién inicial y educacién multigrado presentes, dicho espacio en cabeza del Coordinador
William Orlando Paredes , quién acompario toda la jornada.

2 Se da inicio asi al “Momento Uno® en donde se enfatiza la necesidad de un curriculo vivo,
cambiante y flexible, que se construya a partir del encuentro entre nifias, nifios, familias,
comunidades, maestras y directivos docentes.

Alli se abordan algunas actualziacione ya que el Ministerio de Educacion Nacional (MEN) retoma
los tres propésitos de desarrollo y aprendizaje expuestos en las Bases Curriculares e integra un
cuarto, relacionado con la importancia del cuerpo y las experiencias corporales de movimiento
libre, juego, experimentacién y creacion.

Los propésitos son cumplen con los distintos sentidos:

Propésito 1: “Las nifias y los nifios construyen su identidad en relacién con los otros, se sienten
queridos y valoran positivamente pertenecer a una familia y una comunidad”

Que tiene como sentido la ldentidad y vinculos afectivos: construccion de seguridad emocional,
confianza y cooperacion.

Propésito 2: “Las nifias y los nifios expresan, imaginan y representan su realidad, apropian su
lengua y son comunicadores activos de sus ideas, sentimientos y emociones”

Que tiene como sentido Lenguaje y comunicacién: apropiacion de la lengua, narracion, lectura y
expresion artistica.

Proposito 3: “Las nifias y los nifios indagan, exploran y resuelven problemas de |a vida cotidiana

Carrera 20 No.8-02, Edificio CAD, piso 2, Cod. Postal 850001, Tel. 6336339, Ext. 1225, Yopal, Casanare
www.sedcasanare qov.co — educacion@sedcasanare gov.co 1det
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para comprender y tmasformar el mundo que habitan"
Que tiene como sentido Exploracion y pensamiento: resolucion de problemas, simbolismo,
pensamiento cientifico y participacion social.

Propésito 4: “Las nifias y los nifios experimentan el decubrimiento de si mismos, apropian el
espacio y el territorio que habitan, y se expresan a través del cuerpo y el movimiento libre en el
encuentro con los otros”

Que tiene como sentido Cuerpo y movimiento: autodescubrimiento, apropiacién del espacio ¥
territorio, expresion corporal y vinculos de confianza.

Al observar a detalle los propésitos se presenta al cuerpo docente la matriz resumen construida por |2
secretaria presentando los Impresindibles “... Se definen como aquellos procesos del desarrolio y el
aprendizaje que resulta fundamental reconocer, ohservar atentamente, acompanar y promover
intencionalmente en las experiencias cotidianas y el encuentro con las nifias, los nifios, sus familias y
comunidades... y sus expresiones del desarrolio que buscan contribuir a robustecer las actividades
rectoras.

Enseguida, se plantea la construccion de puentes entre la educacion inicial y los primeros afios de
basica primaria, considerando:

Continuidades: preservar aspectos fundamentales que dan estabilidad.

Progresiones: complejizar gradualmente los procesos de desarrollo y aprendizaje.

Cambios: reconocer y gestionar diferencias inevitables entre niveles para minimizar rupturas.

Este marco busca una transicién integral, articulada y centrada en el bienestar y aprendizaje de cada
nifia y nino.

Se concluye que la escuela debe comprender el desarrollo y aprendizaje como procesos dinamicos y
permanentes, no sujetos a divisiones rigidas por periodos escolares

Al finalizar la jornada, se generé un acuerdo de programar una siguiente sesion que permita el
abordaje del momento dos y tres, y la continuidad de revision sobre los documentos ohservados en

la sesion.
COMPROMISOS: &

« Allegar a través de correo electronico Lizeth.alvarez@sedcasanare.gov.co documentos institucionales-}" |
de Instrumento de valoracion y seguimiento al desarrollo, Plan de Aula y PEl para revisiory|) /
documental. ! /

ASISTENTES _ P
Nombre Completo Cargo/Dependencia Correo Electrénico ,,—‘-ﬁFm‘.a/rj f
Ing. Berceli Suarez Rector ~ |.E Fabio iefabioriveros@sedcasanare.gov.co (
Riveros kL
; i - i .alvarez(@sedcasanare.qov.co
Lizeth Andrea Alvarez Profesmnsaége Apoyo Lizeth.alvarez@sedcasanar
Transcriptor:
Lizeth Andrea Alvarez
Carrera 20 No.8-02, Edificio CAD, piso 2, Cod. Postal 850001, Tel. 6336339, Ext. 1225, Yopal, Casanare
www. sedcasanare gov.co — educacion@sedeasangre. gov.co 1de1
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Lugar: LE Fabio Riveros
Fecha: 08 de Abril 2026

ACTA RESUMEN
FO-GD-11
19-09-2024

V.05

Lugsr. L E.Fahlo Riveros.
Fecha: 08 de Abril 2026.

Camrera 20 No.8-02, Edificio CAD, piso 2, Cod. Postal 850001, Tel. 6336339, Ext. 1225, Yopal, Casanare
educacion@sadcasanare qov.co
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EL SUSCRITO RECTOR

CERTIFICA:

Que LIZETH ANDREA ALVAREZ SANCHEZ, identificada con C.C. 1.049.639.943
de TUNJA,BOYACA, profesional de apoyo quien presta sus servicios para la
Direccién Técnica de Calidad de la Secretaria de Educacion de Casanare,
realizé un acompanamiento técnico — pedagdgico orientado a la revision de
documentos curriculares, y orientado al fortalecimiento de las estrategias
pedagdgicas relacionadas con la evaluacidon cudlitativa  y la
implementacién de prdcticas inclusiva en los establecimientos educativos,

dirigido a directivos docentes y docentes de preescolar.

El acompafiamiento fue redlizado el dia 08 de Abril 2026 de 10:00am a
1:00pm, contando con la participacion y asistencia de los docentes de

preescolar.

cordialmente,

311 51302




EVALUACION DE LA ASISTENCIA TECNICA INTEGRAL
FO-GE-55

14-04-2021

V05

Casanare

_ =
NIT:892009216-6

Para la Gobernacién de Casanare es muy importante conocer su concepto respecto a la
prestacion del servicio de Asistencia Técnica.

INSTITUCION: . FECHA ELABORACION
Lalso Cuever EVALUACION 8 Pl X220
MUNICIPIO: Ui e
' e
TEMA:
Qf/‘f?ﬁ“ = 4 Avncnlocer Gotele ¥,
NOMBRE DEL
EXPOSITOR/PROFESIONAL
A EVALUAR: L'?,(/Y‘r\ Bndree 4%{/\0‘/ K

MARQUE CON UNA X LA CALIFICACION DE LA ASISTENCIA TECNICA RECIBIDA, AS!:
EXCELENTE (5), MUY BUENA (4), BUENA (3), REGULAR (2), MALA (1)

ASPECTO A EVALUAR 5 4 3 2 1
PUNTUALIDAD X
DOMINIO DEL TEMA x
CLARIDAD EN CONCEPTOS X
MANEJO DEL TIEMPO X
METODOLOGIA -
OBSERVACIONES Y/O RECOMENDACIONES

ghcor\iwmqa Can S o g, Ilf\rGCU‘-nciﬁf dg ¢ [rﬂ, dhc.hkm -
Clo e S 6‘ Pu(mcvc cw{ChC\q l?&c-:)c-\—\q e tct=S .
lgpetartee v gl cangelm ante < \c‘ 'ch'-l’vsac"‘at

locte ol prcesg de scledliyacadn

Agradecemos sus comentarios y sugerencias para una mejora continua.

"
Firma del evaluador: U‘DW é’h

Nombre completo: Oasuog \/A P AS

Cargo: Cowed NANL

Celular: 3 3 2 lo 1€ z‘f‘

Correo Electrénico: ___ A €Q ()GVV\ <4 (\'3 colyoii . Cc)d. ©

jGRACIAS POR SU COLABORACION!

Carrera 20 N° 8-02, Cod. Postal 850001, Tel. 6336339 ext. 1201, Yopal, Casanare 1de1
www.sedcasanare.gov.co - educacion@casanare.gov.co



ENCUESTA DE PERCEPCION CIUDADANA, PRESTACION
DE SERVICIO, TRAMITE O ENTREGA DE BIEN

_ FO-AUT-03
TR 01-09-2025
e : V.11

GOBERNACION DE
CASANARE
NIT; 892099216-6
INFORMACION BASICA
Fecha: Dependencia en la que fue atendido:

Mn?\ D 202¢

O(\‘e ceis— . CQ\\]AC\AA (=7

Tipo de servicio utilizado: (Marque con X)

Tramite (licencias, permisos, certificados)

Peticion/PQRSD (consultas, quejas, reclamos, sugerencias, denuncias)

Entrega de bienes (documentos, materiales)

Asistencia técnica (soporte, asesoria)

<

1. EVALUACION GENERAL DEL SERVICIO

Califique de 1 a 5, donde 1 es muy insatisfecho y 5es
muy satisfecho

Aspecto

1 2 3 4 5

solicitudes?

1,1 ¢ Cémo calificaria el Tiempo de respuesta a sus consultas o

b Y

1,2 ¢ Recibié usted el servicio / bien, con Calidad ?

X

cortez?

1,3 ¢ La calidad en la Atencién de los funcionarios fue amable y

X

Precisa y Congruente del tramite o servicio?

1,4 4 Recibi6 usted la informacién o asistencia necesaria, Clara,

X X

consultas, solicitudes y necesidades?

1,5 ¢,Cémo calificaria la Facilidad en la resolucion de sus

K

2. ASPECTOS ESPECIFICOS

El servicio/bien entregado cumplié con sus expectativas: expectativas expectativas

Estuvo por debajo de | Cumplio expectativas | Superé

X

3. MEJORAMIENTO

¢Qué aspecto considera mas importante mejorar?

[0 Reducir tiempos de espera

O Mejorar atencion al ciudadano

O Simplificar procedimientos

0O Mejorar instalaciones/plataforma digital

O Otro: A&Mﬂml\'ﬁi'f D\ A0 '\,\/\f\) 0

4. COMENTARIOS ADICIONALES

1?010 oo\ QMC\O <

¢ Experimento algan inconveniente durante el proceso?

Neo Si — Si respondid si, especifique brevemente:

5

INFORMACION DEMOGRAFICA (Opcional)

|Edad:

18-29 | 30-44 45.59 | 60+ |

Género:

M O o Prefiero no responder OJ

Frecuencia de uso:

Primera vez [ Qcasional [J [0 Frecuente

{Gracias por su tiempo y colaboracién! Sus respuestas nos ayudan a mejorar continuamente nuestros servicios.
Proteccion de Datos Personales Ley 1581 de 2012, el Decreto reglamentario 1377 de 2013 referente a Proteccioén de
Datos Personales, los datos aqui consignados seran tratados mediante el uso y mantenimiento de seguridad técnicas,
fisicas y administrativas a fin de impedir que terceros no autorizados accedan a los mismos."




ENCUESTA DE PERCEPCION CIUDADANA, PRESTACION
DE SERVICIO, TRAMITE O ENTREGA DE BIEN

FO-AUT-03

01-09-2025

VA1

GOBERNACION DE

NIT: 892099216-6

INFORMACION BASICA
Fecha: Dependencia en la que fue atendido:
08- 04 -26

Tipo de servicio utilizado: (Marque con X)
Tramite (licencias, permisos, certificados)

Peticion/PQRSD (consultas, quejas, reclamos, sugerencias, denuncias)

Entrega de bienes (documentos, materiales)

Asistencia técnica (soporte, asesoria)

1. EVALUACION GENERAL DEL SERVICIO Califique de 1 a 5, donde 1 es muy insatisfecho y 5 es
muy satisfecho

Aspecto 1 2 3 4
1,1 ¢ Cémo calificaria el Tiempo de respuesta a sus consultas o
solicitudes?

1,2 ¢Recibié usted el servicio / bien, con Calidad ?

1,3 ¢ La calidad en la Atencion de los funcionarios fue amable y
cortez?

1,4 ¢ Recibi¢ usted la informacién o asistencia necesaria, Clara,
Precisa y Congruente del trémite o servicio?

1,5 £ Cémo calificaria la Facilidad en la resolucion de sus
consultas, solicitudes y necesidades?

2. ASPECTOS ESPECIFICOS

3 | X X XX |

Estuvo por debajo de | Cumplio expectativas Superd
El servicio/bien entregado cumplié con sus expectativas: expectativas expectativas

X

3. MEJORAMIENTO
£ Qué aspecto considera mas importante mejorar?

[0 Reducir tiempos de espera O Mejorar atencién al ciudadano
O Simplificar procedimientos O Mejorar instalaciones/plataforma digital

gOtro: HC{S Seg nnes

4. COMENTARIOS ADICIONALES

¢ Experimento algun inconveniente durante el proceso? No Si — Si respondid s, especifique brevemente:
INFORMACION DEMOGRAFICA (Opcional)

Edad: 18-29 | 30-44 45-59 | 60+ |

Género: MO |F by Prefiero no responder (1
Frecuencia de uso: Primera vezﬂ Ocasional O] 1 Frecuente

jGracias por su tiempo y colaboracién! Sus respuestas nos ayudan a mejorar continuamente nuestros servicios.
Proteccién de Datos Personales Ley 1581 de 2012, el Decreto reglamentario 1 377 de 2013 referente a Proteccion de
Datos Personales, los datos aqui consignados serén tratados mediante el uso y mantenimiento de seguridad técnicas,
fisicas y administrativas a fin de impedir que terceros no autorizados accedan a los mismos."




ENCUESTA DE PERCEPCION CIUDADANA, PRESTACION
DE SERVICIO, TRAMITE O ENTREGA DE BIEN

FO-AUT-03

01-09-2025

V.1

GOBERNACION DE

CASANARE

NIT: 892095216-6

INFORMACION BASICA
Fecha: Dependencia en la que fue atendido:

8 Bl i

Tipo de servicio utilizado: (Marque con X)
Tramite (licencias, permisos, certificados)

Peticion/PQRSD (consultas, quejas, reclamos, sugerencias, denuncias)

Entrega de bienes (documentos, materiales)

5
]

] = IR B 7
Asistencia técnica (soporte, asesoria) M

Califique de 1 a 5, donde 1 es muy insatisfecho y S5es
muy satisfecho
Aspecto 1 2 3 4
1,1 ¢, Cémo calificaria el Tiempo de respuesta a sus consultas 0
solicitudes?

1. EVALUACION GENERAL DEL SERVICIO

1,3 ¢ La calidad en la Atencion de los funcionarios fue amable y
cortez?

1,4 ; Recibié usted la informacién o asistencia necesaria, Clara,

5
1,2 ¢ Recibid usted el servicio / bien, con Calidad ? >C
Precisa y Congruente del tramite o servicio? >(

1,5 4 Como calificaria la Facilidad en la resolucién de sus
consultas, solicitudes y necesidades? %
[4

2. ASPECTOS ESPECIFICOS

Estuvo por debajo de | Cumplié expectativas | Superé
El servicio/bien entregado cumplié con sus expectativas: expectativas }Q expectativas

3. MEJORAMIENTO
¢Qué aspecto considera mas importante mejorar?

O Reducir tiempos de espera O Mejorar atencion al ciudadano

O Simplificar procedimientos 0O Mejorar instalaciones/plataforma digital

) Otro: et O) Fiompo

4. COMBENTARIOS ADICIONALES !

¢ Experiment6 algun inconveniente durante el proceso? No Si — Si respondio si, especifique brevemente:

INFORMACION DEMOGRAFICA (Opcional)

Edad: 18-29 | 30-44 45-50%] 60+ |
Género: M O F N Prefiero no responder [
Frecuencia de uso: Primera vez [J Qcasional [l 1 Frecuente

{Gracias por su tiempo y colaboracién! Sus respuestas nos ayudan a mejorar continuamente nuestros Servicios.
Proteccién de Datos Personales Ley 1581 de 2012, el Decreto reglamentario 1377 de 2013 referente a Proteccion de
Datos Personales, los datos aqui consignados serén tratados mediante el uso y mantenimiento de seguridad técnicas,
fisicas y administrativas a fin de impedir que terceros no autorizados accedan a los mismos."

-
-
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TEMA:

REVISION CURRICULAR — ARMONIZACION CURRICULAR.

LUGAR:

AULA PREESCOLAR |.E NUESTRA SENORA DE LOS DOLORES DE MANARE
FECHA: 7-04-2026

OBJETIVO: | Fortalecer la educacion inicial mediante la revisién y retroalimentacion de los documentos

institucionales del PEI, alineando las orientaciones del Ministerio de Educacion Nacional con un
curriculo vivo, flexible y pertinente, que potencie el desarrollo integral de las nifias y los nifios en
sus dimensiones de identidad, comunicacion, exploraciéon y corporalidad, garantizando la
participacion familiar y comunitaria, la inclusion, el enfoque territorial e intercultural, y la
articulacion con los primeros grados de basica primaria para asegurar trayectorias educativas
coherentes y sostenibles.

AGENDA/ACTIVIDADES

Presentacién de la jornada y objetivos.

Momento uno: Ampliacién y Armonizacién Curricular

Momento dos: Seguimiento al desarrclio e Inclusién Pedagdgica

Momento tres: Sistematizacidn de experiencias.

SIEINIES

Cierre y compromisos

DESARROLLO:

El 07 de Abril de 2026, en el municipio de Villanueva, Casanare, se realizo en la Institucion Educativa
Nuestra sefiora de los dolores de Manare, la primera asistencia técnica a través de la Mesa de
orientaciones curriculares, en el marco de las estrategias pedagdgicas para el seguimiento y valoracién
al desarrollo, dirigida a docentes del grado preescolar de la Institucién, dirigida por la profesional Lizeth
Alvarez Sanchez.

: 8

Se brindd apertura al espacio con la presentacion de la profesional de Apoyo y las maestras de
educacion inicial y primaria de la Institucion; dirigié apertura al espacio el Licenciado Victor Martinez,
Rector (E), compartiendo la intencion de compartir con maestras de preescolar y primaria, a partir
de lo cual la profesional compartié el objetivo de la jornada era fortalecer el reconocimiento de las
orientaciones en relacion a las Bases curriculares y los propésitos de la educacion inicial, asi como
en el seguimiento y valoracion al desarrollo, y finalmente abordar los principios para la
sistematizacidon de experiencias exitosas de la Institucion.

Se da inicio asi al “"Momento Uno” con una breve experiencia que permite la interaccién con una
lectura tipo cuento, con el cual las maestras interactian a partir de movimientos y acciones
propuestas, sucitando asi la reflexién y reconocimiento de las experiencias que constituyen los
Proyectos de Aula, establecido como estrategia pedagdgica en la Institucién; a partir de lo cual se
enfatiza la necesidad de un curriculo vivo, cambiante y flexible, que se construya a partir del
encuentro entre nifias, nifios, familias. comunidades, maestras y directivos docentes.

A partir de ello, se comparte con las maestras algunas actualizacione realizadas por el Ministerio
de Educacion Nacional (MEN) que retoma los tres propositos de desarrollo y aprendizaje expuestos
en las Bases Curriculares e integra un cuarto, relacionado con la importancia del cuerpo y las
experiencias corporales de movimiento libre, juego, experimentacion y creacion.

Los propodsitos son cumplen con los distintcs sentidos:

Propésito 1: “Las nifias y los nifios construyzn su identidad en relacion con los otros, se sienten
queridos y valoran positivamente pertenecer a una familia y una comunidad”

Cairera 20 No.8-02, Edificio CAD, piso 2, C4d. Postal 850001, Tel. 6336339, Ext. 1225, Yopal, Casanare
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Que tiene como sentido la Identidad y vinculos afectivos: construccion de seguridad emocional,
confianza y cooperacion.

Propésito 2: “Las nifias y los nifios expresan, imaginan y representan su realidad, apropian su
lengua y son comunicadores activos de sus ideas, sentimientos y emociones”

Que tiene como sentido Lenguaje y comunicacién: apropiacién de la lengua, narracion, lectura y
expresion artistica.

Propésito 3: “Las nifias y los nifios indagan, exploran y resuelven problemas de la vida cotidiana
para comprender y trnasformar el mundo que habitan”

Que tiene como sentido Exploraciéon y pensamiento: resolucion de problemas, simbolismo,
pensamiento cientifico y participacion social.

Propésito 4: “Las nifias y los nifios experimentan el decubrimiento de si mismos, apropian el
espacio y el territorio que habitan, y se expresan a través del cuerpo y el movimiento libre en el
encuentro con los otros”

Que tiene como sentido Cuerpo y movimiento: autodescubrimiento, apropiacién del espacio y
territorio, expresion corporal y vinculos de confianza.

Al observar a detalle los propdsitos se presenta al cuerpo docente la matriz resumen construida por
la secretaria presentando los Impresindibles “... Se definen como aquellos procesos def desarrollo
y el aprendizaje que resulta fundamental reconocer, observar atentamente, acompariar y promover
intencionalmente en las experiencias cotidianas y el encuentro con las nifias, i0s nifios, sus familias

y comunidades... y sus expresiones del desarrollo que buscan contribuir a robustecer las
actividades rectoras.

Posteriormente, se abordan, basade en los lineamientos disponibles por el ministerio, las
estrategias educativas pertinentes, para que los nifios y nifias participen en su territorio; se subraya
la importancia de:

Participacion familiar y comunitaria en el acompanamiento de estrategias.

Modelos educativos flexibles (Resolucién 5862 de 2024).

Enfoque territorial e intercultural, reconociendo la diversidad cultural, étnica y social.

Accioén sin dafio, combatiendo la discriminacion y valorando la singularidad de cada nifio.

Se establece la necesidad de alinear las estrategias educativas con el PEI, la evaluacion
institucional y el plan de mejora, garantizando coherencia y sostenibilidad.

Enseguida, se planiea la construccién de puentes entre la educacién inicial y los primeros afios de
basica primaria, considerando:

Continuidades: preservar aspectos fundamentales que dan estabilidad.

Progresiones: complejizar gradualmente los procesos de desarrollo y aprendizaje.

Cambios: reconocer y gestionar diferencias inevitables entre niveles para minimizar rupturas.
Este marco busca una transicion integral, articulada y cenirada en el bienestar y aprendizaje de
cada nifia y nifo.

Se concluye que la escuela debe comprender el desarrollo y aprendizaje como procesos dinamicos
y permanentes, no sujetos a divisiones rigidas por periodos escolares, y se comparte un ejemp]q

Carrera 20 No.8-02, Edificio CAD, piso 2, Céd. Postal 850001, Tel. 6336339, Ext. 1225, Yopal, Casanare
wwiy.sedcasanare. gov.co — educacion@sedcasanare.oov.co 1de 1




ACTA RESUMEN
FO-GD-11
19-09-2024

Bl pe T, V.
GOBERANACION DE 05

NIT: 502068218-6

del documento de armonizacion curricular compartido como actualizacién de las Bases curriculares
del MEN.

3. Enseguida, se da continuidad con el momento 2: sobre seguimiento al desarrollo e inclusién en la
que se enfatizé la importancia de comprender el desarrollo infantil desde un enfoque participativo,
flexible e integral, valorando mas los procesos que las calificaciones. En un proceso gue permita
identificar alertas del desarrollo en 4reas como lenguaje, motricidad, socioemocional, cognitivo y
sensorial, promoviendo un seguimiento cualitativo que observe y acompafie la diversidad
conductual.

A partir de ello se resaité el principio de inclusion (Decreto 1411 de 2022), garantizando que fodos
los nifios aprendan juntos en aulas comunes, con adaptacion del curriculo y valoracién de la
diversidad cultural, social y de capacidades. Se presentaron estrategias como el Disefio Universal
para el Aprendizaje (DUA), aplicado transversalmente para prevenir barreras, y el PIAR (Plan
individual de Ajustes Razonables), como herramienta personalizada cuando persisten
dificultades.

Posteriormente , Se explican algunos principios del neuro desarrollo, a partir del reconocimiento de
las funciones de los I6bulos cerebrales en la primera infancia no funcionan de manera aislada, sino
que se complementan para permitir movimiento, comunicacion, relacion y regulacion emocional.

Aspectos claves:

Plasticidad cerebral: capacidad de adaptacion y reorganizacion.
Sinaptogénesis: formacién de nuevas conexiones neuronales.
integracién progresiva: coordinacion gradual de funciones cerebrales.

Funciones principales de cada lébulo:

Frontal: movimientos voluntarios, regulacién emocional, funciones gjecutivas  (atencion,
planificacién, autocontrol).

Parietal: procesamiento sensorial, integracion visoespacial, coordinacion ojo-mana. .
Temporal: procesamiento auditivo y del lenguaje, memoria a corto plazo, reconocimiento de sonidos |
y musica.

Occipital: procesamiento visual, reconocimiento de formas, colores y movimientos.

Finalmente, se abordaron aspectos claves del desarrolio cerebral y los principales trastornos del 5
neurodesarrollo, motores, genéticos, emocionales y conductuales, destacando la necesidad |
de un acompafamiento inclusivo y estimulante. ;

4. Enseguida, se concluyé la jomada con el 3er Momento en el que se abordo el proceso de
sistematizacién de experiencias: Se definio la sistematizacién como un proceso de interpretacion
critica de experiencias educativas, que permite ordenar, reconstruir y analizar los factores gue
intervinieron en ellas. ‘
Se subrayé que este ejercicio no debe limitarse a un intercambio anecddtico, sino que debe ser
cualitativo, vinculando la practica con la teoria y aportando insumos para incidir en politicas y planes
de aprendizaje. E! proceso incluye: reflexionar sobre lo vivido, plantear preguntas iniciales, *!
delimitar el objeto de sistematizacién, precisar fuentes y procedimientos, y recuperar la |
historia de manera ordenada y critica. El punto de llegada es la formulacién de conclusiones y 12
comunicacion de aprendizajes, con el propdsito de descubrir aciertos, errores y obstaculos, ¥
proyectar propuestas con mayor alcance para la educacion inicial.

<

o
[
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Al finalizar la jornada, se generaron reflexiones y acuerdos con las maestras y directivos respecto a la
revision documental y la aplicacion de la informacién socializada.

COMPROMISOS:

» El equipo directivo, allegara mediante correo electrénico (Lizeth.alvarez@sedcasanare.gov.co) el PE!
con la actualizacién realizada dadas las Gltimas revisiones de la vigencia 2025.

s La profesional de apoyo allegara material socializado durante la asistencia a través de correo |
electronico de la Institucion. |

o Las maestras reconoceran el 4to proposito y analizara los imprescindibles para su incorporacion en la |
planeacién pedagdgica, de acuerdo a lo socializado por la profesional de apoyo.

ASISTENTES
Nombre Completo | Cargo/Dependencia Correo Electrénico “Firma
Vistor Yarbey | (28 Golores de
Martinez. M iemanarevillanueva@sedcasanare.gov.co
anare
. i Lizeth.alvarez@sedcasanare.gov.co |
Lizeth Andrea Alvarez Profes&orgége Apeye: = S |

Transcriptor: Lizeth Andrea Alvarez

Lugar: L.E Nuestra sefiora de Jos Dolores de Manare.
Fecha: 7 Abril de 2026.

Lugar: LE Nuestra sefiora de los
Fecha: 7 Abril de 2026.

Carrera 20 No.8-02, Edificio CAD, piso 2, Céd. Postal 850001, Tel. 6336339, Ext. 1225, Yopal, Casanare
www sedcasanare.gov.co - educacicn@sedcasanare.qov.co 1de 1
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INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SENORA DE LOS DOLORES DE MANARE, DANE:
VILLANUEVA - CASANARE 385440000192

! Resolucién 2072 de 09-09-2022 mediante la cual se actualiza el reconocimiento oficial para | Nit: 8440014934

prestar el servicio de educacion formal en los niveles de preescolar, educacion béasica lefes 099317
(grados 1 a 8) y educacion media técnica especialidad en informética (grados 10y 11) i

Certificaciones

EL RECTOR(E) DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
NUESTRA SENORA DE LOS DOLORES DE MANARE

Plantel Oficial Calendario A con Registro DANE 385440000192, NIT 844001493-4 Codigo ICFES
099317, Resolucion de fusion 0759 de 2002, Aprobacién de Educacién Media Académica con Enfasis
en Ingiés e Informatica segin Resolucién 0653 de octubre de 2001, Aprobacién de Media Técnica
con especialidad en Informatica segin Resolucién 1259de Noviembre 6 de 2007 y Resolucién 2072
de septiembre 9 de 2022 actualizacién de reconocimiento de carécter oficial a la Institucidn,
expedidas por la Secretaria de Educacién del Departamento de Casanare.

CERTIFICA

Que LIZETH ANDREA ALVAREZ SANCHEZ, identificada con C.C. 1.049.639.943 de Tunja, Boyacd,
profesional de apoyo guien presta sus servicios para la Direccidn Técnica de Calidad de la Secretaria
de Educacién de Casanare, realizé un acompanamiento técnico — pedagdgico orientado a la revision
de documentos curriculares, y orientado al fortalecimiento de las estrategias pedagégicas
relacionadas con la evaluacién cualitativa y la implementacién de practicas inclusiva en los
establecimientos educativos y el proceso de sistematizacion,

El acompafamiento fue realizado el dia 7 de abril 2026 de 2:00 p.m. a 5:00 p.m., contando con la
participacion y asistencia de los docentes de preescolar y primero de la Institucidn, asi como el equipo

directivo.

Se expide en Villanueva, Casanare por solicitud del interesado a los veintiocho (28) dias del mes de
abril de 2026.

Certificaciéon n® 023-2026

C.C.n% 1.121.836.832 de Villavicencio
Rector (E)
Resolucidn 1012 09/04/2026
Secretaria de Educacion de Casanare

Carrera3 No. 3 100 Cai 3204400337 vwwew.colranarovillonueva educo iemanarevilianueva @ sedeasanare. gov.co Villanueva, Casznare, Colombia




EVALUACION DE LA ASISTENCIA TECNICA INTEGRAL
FO-GE-55
: 14-04-2021
V 05

C anp_mncrén ﬂe ’

HIT: 892099216 b

Para la Gobernacién de Casanare es muy importante conocer su concepto respecto ala
prestacion del servicio de Asistencia Técnica.

INSTITUCION: FECHA ELABORACION . ,

e Mamve EVALUACION Q4= DT
MUNICIPIO: 1\ ;

NG ALY eUd
TEMA : . i .

Q@uyw CnZclev — An nl- carce 'y ir\‘ml

NOMBRE DEL . J ’
ExPOSITORPROFESIONAL | Li 7e+ |,
A EVALUAR:

MARQUE CON UNA X LA CALIFICACION DE !A ASISTENCIA TECNICA RECIBIDA, ASI:
EXCELENTE (5), MUY BUENA (4), BUENA (3}, REGULAR (2), MALA (1)

ASPECTO A EVALUAR 5 | 4 | 3| 2 1
PUNTUALIDAD X
DOMINIO DEL TEMA X
CLARIDAD EN CONCEPTOS X
MANEJO DEL TIEMPO X
| METODOLOGIA x

OBSERVACIONES Y/O RECOMENDACIONES

Agradecemos sus comentanos y sugerencias para una mejora continua.

" & YA 9100
iRt loz bayime O RINA CCLDJ\OJ

\ \
Cargo:  COO Y d\nadoerq
Celular: 22O A @’qag‘

e(&o cQ
Correo Electrénico: 174 loz @ e MQY\QY@ \) lanveda.

{GRACIAS POR SU COLABORACION!

Carrera 20 N° 8-02, Cod. Postal 850001, Tel. 6336339 ext. 1201, Yopal, Casanare " 1ded
www.sedcasanare.gov.co - educacion@casanare.gov.co



ENCUESTA DE PERCEPCION CIUDADANA, PRESTACION
DE SERVICIO, TRAMITE O ENTREGA DE BIEN

FO-AUT-03

01-09-2025

V.11

GOBERNACION DE

NARE

NIT: 892099216-6

INFORMACION BASICA
Fecha: Dependencia en la que fue atendido:

Y} —Abn | — 2016
1

Tipo de servicio utilizado: (Marque con X)

Tramite (licencias, permisos, certificados)

Peticién/PQRSD (consultas, quejas, reclamos, sugerencias, denuncias)

Entrega de bienes (documentos, materiales)

Asistencia técnica (soporte, asesoria)

1. EVALUACION GENERAL DEL SERVICIO Califique de 1 a 5, donde 1 es muy insatisfechoy 5 es
muy satisfecho

Aspecto i 2 3 4
1,1 4 Cémo calificaria el Tiempo de respuesta a sus consultas o
solicitudes?

L
1,2 s Recibié usted el servicio / bien, con Calidad ? v

(4} ]

1,3 ¢ La calidad en la Atencidn de los funcionarios fue amable y
cortez?

1,4 ;Recibié usted la informacion o asistencia necesaria, Clara,
Precisa y Congruente del tramite o servicio?

1,5 ¢ Comao calificaria la Facilidad en la resolucion de sus
consultas, solicitudes y nqcesidades?

2. ASPECTOS ESPECIFICOS

TR

Estuvo por debajo de | Cumplié expectativas | Superd
El servicio/bien entregado cumplié con sus expectativas: expectativas expectativas

3. MEJORAMIENTO
£Qué aspecto considera mas importante mejorar?

[ Reducir tiempos de espera O Mejorar atencion al ciudadano

O Simplificar procedimientos O Mejorar instalaciones/plataforma digital

1 Ofro:

4. COMENTARIOS ADICIONALES

¢ Experimenté algun inconveniente durante el proceso? No Si — Si respondio si, especifique brevemente:

X

INFORMACION DEMOGRAFICA (Opcional)

Edad: 18-29 | 30-44 45-59 | 60+ |
Género: M O EoE Prefiero no responder O
Frecuencia de uso: Primera vez [J Qcasional [J [0 Frecuente

iGracias por su tiempo y colaboracion! Sus respuestas nos ayudan a mejorar continuamente nuestros Servicios.
Proteccién de Datos Personales Ley 1581 de 2012, el Decreto reglamentario 1377 de 2013 referente a Proteccion de
Datos Personales, los datos aqui consignados seran tratados mediante el uso y mantenimiento de seguridad técnicas,
fisicas y administrativas a fin de impedir que terceros no autorizados accedan a los mismos."




ENCUESTA DE PERCEPCION CIUDADANA, PRESTACION
DE SERVICIO, TRANMITE O ENTREGA DE BIEN

FO-AUT-03
01-09-2025
1 V.11
GOBERNACION DE
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NIT: 892099216-6
INFORMACION EASICA

Fecha: 3 ~-0Y. ‘26

" [Pzpendencia en la que fue atendido:

|

Peticion/PQRSD (consultas, quejas, reclamos, sugerencias, denuncias)

Tipo de servicio utilizado: (Marcue con X)
Tramite (licencias, permisos, certificados)

Entrega de kbienes (documentos, materiales)

Asistencia técnica (soporte, asesoria)

X

Califique de 1 a 5, donde 1 es rauy insatisfechoy 5 es
muy satisfecho

3

1. EVALUACIGN GENERAL DEL SERVICIO

Aspecto

1,1 ¢Cémo caiificaria el Tiempo de respuesta a sus consultas o
solicitudes?

1 2 4

1,2 ¢ Recibib usted el servicio / bien, con Calidad ?

1,3 ;La calidad en la Atencion de los funcionarios fue amable y
cortez?

1,4 ¢ Recibio usted la informacién o asistencia necasaria, Clara,
Precisa y Congruente del tramite o servicio?

5
X
X
X
X
%

1,5 ¢ Cémo calificaria la Facilidad en la resolucion de sus
consultas, solicitudes y necesidades?

2. ASPECTOS ESPECIFICOS

Estuvo por debajo de
expectativas

Cumplié expectativas Superd

El serviciol/bien entregado cumpti¢: con sus expectativas: expectativas

3. MEJORAMIENTO :
¢Qué aspecto considera mas importante mejorar?

[ Reducir tiempos de espera
1 Simplificar procedimientos

R Otro: Nirquep
4. COMENTARIOS ADICICNALES
; Exparimento algin inconveniente durante el proceso?

[J Mejorar atencion al ciudadano
O Mejorar instalaciones/plataforma digital

No

X

Si — Si respondio si, especifique brevemente:

INFORMACION DEMOGRAFICA (Opcional)
Edad:
Género:

18-29 | 30-44
M O |[F @

Primera vez [J

45.59 | 60+ |
Prefisro no responder _T1

Frecuencia de uso! Qcasional O O Frecuente

{Gracias por su tiempo y colaboracién! Sus respuestas nos ayudan & mejorar continuamente nuestros servicios.

Proicccién de Datos Personalss Ley 1881 de 2012, el Decreto reglamentario 1 477 de 2013 referente a Proteccion de
Datos “ersonales, los datos aqui consicnados seran *atedos mediante el uso y mantenimiento de seguridad técnicas,
fisicas y adminisrativas a fin de impedir que t:rceros no autorizadi: s accedan a los mismos."

|




ENCUESTA DE PERCEPCION CIUDADANA, PRESTACION
DE SERVICIO, TRAMITE O ENTREGA DE BIEN

FO-AUT-03

01-09-2025

e V.11
GOBERNACI !ﬁl GE
ANARE
WIT; 892039216-5

INFORMACION BASICA
Fecha: “Thependencia en la que fue atendido:

04 -04- 202 ¢

Tipo de servicio utilizado; (Marque con X)
Tramite (licencias, permiscs, certificados) 7

Peticion/PQRSD (consultas, quejas, reclamos, sugerencias, denuncias)

Entrega de bienes (documentos, materiales)

Asistencia técnica (soporte, asesoria) >

1. EVALUACIC/N GENERAL DEL SERVICIO Califique de 1 a 5, donde 1 es muy insatisfecho y 5 es
muy satisfecho

Aspecto 0 1 2 3 4
1,1 4 Cémo calificaria el Tiempo de respuesta a sus consultas 0
solicitudes?

1,3 ;La calidad en la Atencién de los funcionarics fue amable y

5
1,2 ¢ Recibio6 usted el servicio / bien, con Calidad ? )(
cortez? X

1,4 ¢ Recini¢ usted la informacion o asistencia nocesarie, Clara,
Precisa y Congruente del tramite o servicio? ‘L

1,5 ¢ Como calificaria la Facilidad en la resolucion de sus %
consulias, solicitudes-y necesidades?

5. ASPECTOS ESVECIFICOS

E'stuve por debajo de | Cumplio expectativas | Superéd
El servicio/bier entregado cumplio con sus expectativas: expectativas \,L Sappaictivas

3. MEJORAMIENTO _
¢Qué aspecio considera mas importante majorar?

[ Reducir tiempos de espera Lo [J Mejorar atencion al ciudadano

O Simplificar procedimientos : 1 Mejorar instalaciones/plataforma digital

0 Qiro:

4. COMENTARIOS ADICIONALES

g,Expérimenté algun inconveniente durante el proceso? Ne Si— Si respandid si, especifique brevemente:

*

INFORMACION DEMOGRAFICA (Opcional)

Edad: 34 18-29 | 30-44 4559 | 60+ _| .
Género: ; M O JF X Prefiero no responder []
Frecuencia de uso: Primera vez [ Oeasional O O Frecuente

{Gracias por su tiempo y colaboracién! Sus respuestas nos ayudan @ mejorar continuamente nuestros Servicios.
Proteccién de Datos Personales Ley 1581 de 2012, el Decreto regl=mentario 1 377 de 2013 referente a Proteccion de
Datos Personales, los datos aqui consicnados serdi watados medi-nte el uso y mantenimiento de seguridad técnicas,
fisicas y administrativas a fin de impedir Jue terceros ne autorizados accedan a los imismos.”




ENCUESTA DE PERCEPCION CIUDADANA, PRESTACION
DE SERVICIO, TRAMITE O ENTREGA DE BIEN

FO-AUT-03

01-09-2025

V.t

GOBERNACION DE

ARE

NIT: 892099216-6

INFORMACION BASICA
Fecha: Dependencia en la que fue atendido:
0% lef abrl de 2020 I E. Nues%m fenom e los Dolores qL Mcz far?.

Tipo de servicio utilizado: (Marque con X)
Tramite (licencias, permisos, certificados)

Peticion/PQRSD (consultas, quejas, reclamos, sugerencias, denuncias)

Entrega de bienes (documentos, materiales)

Asistencia técnica (soporte, asesoria) e

1. EVALUACION GENERAL DEL SERVICIO Califique de 1 a 5, donde 1 gs muy insatisfechoy 5 es
muy satisfecho

Aspecto 1 2 3 4 5
1,1 ;Coémo calificaria el Tiempo de respuesta a sus consultas o
solicitudes? o

1,2 ¢,Recibié usted el servicio / bien, con Calidad ?

cortez?

1,4 Recibio usted la informacién o asistencia necesaria, Clara,
Precisa y Congruente del tramite o servicio?

1,5 ¢ Como calificaria la Facilidad en la resolucion de sus
consultas, solicitudes y necesidades?

2. ASPECTOS ESPECIFICOS

L2
1,3 ¢ La calidad en la Atencién de los funcionarios fue amable y /

Estuvo por debajo de | Cumplié expectativas | Superé
El servicio/bien entregado cumplié con sus expectativas: SpRCLEIvES T (e

3. MEJORAMIENTO
£Qué aspecto considera mas importante mejorar?

O Reducir tiempos de espera O] Mejorar atencion al ciudadano

O Simplificar procedimientos O Mejorar instalaciones/plataforma digital

O Ofro:

4. COMENTARIOS ADICIONALES

¢+ Experimenté algdn inconveniente durante el proceso? No Si — Sirespandié si, especifique brevemente:

INFORMACION DEMOGRAFICA (Opcional)

Edad: 18-20 | 30-44¥ | 45-50 | 60+ |
Género: MO [FH Prefiero no responder [
Frecuencia de uso: Primera vez [ Ocasional I [0 Frecuente

|Gracias por su tiempo y colaboracién! Sus respuestas nos ayudan a mejorar continuamente nuestros servicios.
Proteccién de Datos Personales Ley 1581 de 2012, el Decreto reglamentario 1377 de 2013 referente a Proteccion de
Datos Personales, los datos aqui consignados serén tratados mediante el uso y mantenimiento de seguridad técnicas,
fisicas y administrativas a fin de impedir que terceros no autorizados accedan a los mismos. i




ENCUZSTA DE PERCEPCION CIUDADANA, PRESTACION
DE SERVICIO, TRAMITE O ENTREGA DE BIEN
FO-AUT-03
01-09-2025
R V.11
GQAERNACION BE
ASANARE
WIT: 892039216-6
INFORMACION BASICA
Fecha:

09 /09 /,ze

Dependencia en la que fue atendido:

Tipo de servicio utilizado: (Margue con X)

Tramite (licercias, permisos, certificados)

N‘“’)hu St 'Do\om ‘\’{ﬂnme
""I

Peticion/PQR 3D (consultas, quejas, reclamos, sugerencias, denuncias)

Entrega de bienes (documentos, materiales)

Asistencia técnica (soporte, asesoria)

1. EVALJACION GENERAL DEL SERVICIO

Califique de 1 a 5, donde 1 es muy inzatisfecho y 5 es

muy satisfecho

Aspecto :

3

2

3 4

1,1 ¢ Como calificaria el Tiempo Go respuesta a sus consul1s 0
solicitudes?

1,2 ;Recibi6 usted el servicio / bizn, con Calidad ?

1,3 ¢..a calidad en la Atencidn de 108 funcionarif."s fue amable y
cortez?

1,4 ¢ Recibit usted la inforniacior: o asistencia necesaria, Clara,
Precisa y Congruente del tramife o servicio?

x |IX | x| X |o

1,5 ¢ Como calificaria la Faciiidad en la resolucion de sus
consultas, solicitudes y necesidades?

X

2. ASPECTOS ESPECIFICOS

El servicio/bien entregade cumplié con sus expectativas:

Estuve por debajo de Cumplié expectativas
expectativas

>

Superd
expectativas

3. MEJORAMIENTO

¢Qué aspe:to considera mas importante mejorar?

] Reducir tiempos de espera

] Mejorar atencion al ciudadano

O Simplificar procedimientos

O Mejorar instalaciones/plataforma digital

] Otro:

4. COMENTARIOS ADICIONALES

L Experiments algun inconveniente durarte el proceso? "No Si— Si respondi si, especifique brevemente:
.

NFORMACIOH DEMOGRAFIGA (Opcional) _

Edad: . 18-29 | 30-44 45.59 | 60+ |

Género: - Mo FE D Prefiero no responder [l

Fracuencia de uso: Primera vez [J Qcasional O 1 Frecuente

{Gracias por su tiempo y colaboracién: Sus respuestas nos ayudan @ mejorar continuame
Proteccién de Datos Fersonales Ley 1581 de 2012, el Dacreto reglamentario 1377 de 2013
Datos Personales, los datos acui consignados seran tratados mediante el uso y man

nte nuestros Servicios.

referente a Proteccién de
tenimiento de seguridad técnicas,
fisicas y administrativas a fin e impedir que terceros no autorizados accedan a los mismos."
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