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DATOS GENERALES
CONTRATISTA | LESLY MARCELA RENTERIA CORREA, CEDULA DE CIUDADANIA No, 1035440443
CPS No.| 4050 de 08/02/2025 PLAZO|270 dias
FECHA DE INICIO| 26/03/2025 | FECHA DE TERMINACION 25/12/2025 |
PERIODO DE INFORMEl 01/08/2025 |A:| 30/08/2025 | No. Informe|I|
% EJECUCION FISICA 57 % EJECUCION FINANCIERA 46

SUPERVISOR|LUZ ALBA OSMIDIAN RIANO ESTUPINAN

| DEPENDENCIA

SUBDIRECCION LOCAL KENNEDY

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SUBDIRECCION PARA LA IDENTIFICACION, CARACTERIZACION E INTEGRACION PARA LA
ATENCION TRANSITORIA A NACIONALES Y MIGRANTES EN EMERGENCIA SOCIAL QUE SE ENCUENTRAN EN POBREZA Y EXCLUSION SOCIAL,
QUE RESIDEN EN LOS TERRITORIOS URBANOS Y RURALES DE BOGOTA.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES

Identificar y atender mensualmente en el Distrito Capital, a colombianos y
migrantes en emergencia social, determinando el nivel de fragilidad,
aplicando los criterios para la asignacion de cada beneficio, teniendo en
cuenta los procedimientos de orientacion, informacion y referenciacion.

Se asignaron 85 bonos para este mes, los cuales se repartieron segun la
priorizacion de las necesidades de los usuarios partiendo de los criterios
establecidos por la entidad.

Aportar la implementacion de la estrategia de abordaje territorial, articulando
con los diferentes servicios, modalidades de la SDIS y actores externos para
fortalecer el proceso de referenciacion.

Se sostuvieron conversaciones con distintos compaferos de otras entidades
como la Alcaldia Local de Kennedy para facilitar el acceso a los servicios y
correcta referenciacion.

OBLIGACION 3:

Realizar seguimiento al cargue de la informacion, en el sistema dispuesto por
la Secretaria Distrital de Integracion Social, o el que corresponda, a los
beneficios autorizados y otorgados a la poblacién que cumple los criterios.

Se realizaron los seguimientos correspondientes de las 85 personas que
fueron atendidas, se realizaron llamadas para comprobar en canje de sus
bonos y asi posteriormente se hace verificacion con Paula Rodriguez.

Reportar el cierre de las historias sociales aplicando los criterios de egreso
acordados a la resolucion vigente.

Se hace verificacién con mi compafera Paula Rodriguez al cargue de
Informacién de los Bonos Canjeables por
Alimentos hasta el 30/08/2025

Reportar las acciones adelantadas de gestién documental a cargo, para la
organizacion de los archivos del servicio teniendo en cuenta los lineamientos
establecidos.

Se presenta a SUBICI el cuadro y se envia via correo electrénico a
responsable en SUB ICI.

Implementar los cronogramas, operativos, jornadas, metodologias y técnicas
formuladas para la identificacion, caracterizacién, orientacion, y
referenciacion de la poblaciéon que habita en residencias tipo paga diarios o
gue se encuentren en otras situaciones de emergencia o fragilidad social en
la localidad que se requiera.

En calidad de referente del servicio organice el cronograma mensual y
mediante entrevistas con la ciudadania se hace seguimiento y se extrae
informacion sobre las personas que se encuentran en fragilidad, asi mismo se
referencian a este y otros servicios.

Responder de forma oportuna los derechos de peticion, requerimientos de
entes de control y cualquier correspondencia que sean asignados a la
Subdireccion Local para la Identificacion, Caracterizacion e Integracion —
SUBICI.

Respondi Derechos de peticion y Control Politico.

Presentar mensualmente informe de seguimiento a las referenciaciones
internas y externas realizadas a los ciudadanos

Se envia cuadro de referenciacion a SUB ICI via correo electronico.

OBLIGACION 9:

Reportar mensualmente los dialogos territoriales informativos realizados en
las localidades, que permitan socializar la oferta de servicios de la SDIS.

No se generan dialogos basados en los pocos recursos en cuanto a bonos.

Cumplir con las demas obligaciones asignadas por el supervisor en virtud del
objeto contractual con calidad, oportunidad y eficiencia.

Asisti al comité operativo, reuniones y capacitaciones virtuales y presenciales.

SEGURIDAD SOCIAL

Entidad Mes Valor Fecha de Pago No. Planilla
ARL POSITIVA 01/07/2025 $11,700 23/08/2025 79981576
Pension PORVENIR 01/07/2025 $358,400 23/08/2025 79981576
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Salud

SANITAS

01/07/2025

$280,000

23/08/2025

79981576

Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razon por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la
Secretaria Distrital de Integracion Social no divulgar informacién alguna en propésito diferente a la de este registro so pena de las sanciones

legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013”.

FIRMA DEL CONTRATIST#

La informacién registrada en el presente documento corresponde a lo ingresado
por el usuario 1035440443 en el aplicativo IOPS, en calidad de contratista, y

21:35:20 horas (UTC-5)

presentado ante la Secretaria Distrital de Integracién Social el 27/08/2025 a las
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i jenerales
_|aque corresponde el informe 1/08/2025 A 30/08/2025
Eorta algun desemperio deficiente o a mejorar? Sl NO X
é.ilaje de ejecucién Fisica Presupuestal
57.0% 46.0%

el Supervisor/interventor

>

BOGOT/\

Acuerdo: 20260514-155919-baddf3-87682719

Firmado Electronicamente con AZSign
2026-05-14T17:44:31-05:00

del supervisor/interventor

LUZ ALBA OSMIDIAN RIANO ESTUPINAN

Numero de CTO de interventoria

N/A

Dependencia

SUBDIRECCION LOCAL KENNEDY

Cargo

SUBDIRECTOR(A) LOCAL PARA LA INTEGRACION SOCIAL (E)

Localidad

KENNEDY

Apoyo a la supervisiéon

LUZ ALBA OSMIDIAN RIANO ESTUPINAN

Datos del contrato supervisado

Numero de Contrato 4050
Fecha de Contrato 8/02/2025
Fecha Aprobacién de Poliza N/A

Contratista

LESLY MARCELA RENTERIA CORREA

Cédula de ciudadania o NIT

1035440443

Proyecto 7947-Fortalecimiento de la gestién territorial para la promocion de la gobernanza
inclusion y movilidad s

Valor $47,691,117.00

Plazo 270 DIAS

Fecha Acta Inicio 26/03/2025

Fecha Terminacion Proyectada del Contrato 25/12/2025

Adicion

Prorroga

Suspension

Fuente de financiacion

0112 1-100-F001 - VA-RECURSOS DISTRITO

Objeto

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SUBDIRECCION PARA LA
IDENTIFICACION, CARACTERIZACION E INTEGRACION PARA LA ATENCION
TRANSITORIA A NACIONALES Y MIGRANTES EN EMERGENCIA SOCIAL QUE SE
ENCUENTRAN EN POBREZA Y EXCLUSION SOCIAL, QUE RESIDEN EN LOS
TERRITORIOS URBANOS Y RURALES DE BOGOTA.

Reporte del Monitoreo a los Riesgos Previsibles del Convenio o Contrato

N/A

1.Cumplimiento del objeto:

Seguimiento Contractual

SE PRESTAN SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ATENCION TRANSITORIA A NACIONALES Y MIGRANTES EN EMERGENCIA SOCIAL QUE S|
ENCUENTRAN EN POBREZA Y EXCLUSION SOCIAL, QUE RESIDEN EN LOS TERRITORIOS URBANOS Y RURALES DE BOGOTA
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para la referenciacion de casos
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N
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Az

OBLIGACION 3:
Realizar seguimiento al cargue de la informacion, en el sistema

ALCALDIA MAYOR i
DE BOGOTA D.C. INTERVENTORIA 01/12/2023
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
Pagina2de 3
:| de cumplimento de las obligaciones:
mm)llgauones Obligacion Estado Observacion
S8 — — -
29 Identlflqar y atenc_ier mensualmente en ‘el Dlsmto Caplta_l, a Asignacion de 85 bonos, a la
) colombianos y migrantes en emergencia social, determinando el oblacién identificada en
<g 1 nivel de fragilidad, aplicando los criterios para la asignacién de cada Satisfactorio f P . -
5& - = ) e . - ragilidad, aplicando los criterios
8s beneficio, teniendo en cuenta los procedimientos de orientacion, establecidos
E% informacién y referenciacion.
gé Aportar laimplementacién de la estrategia de abordaje territorial, Articulacién con alcaldia local
88 articulando con los diferentes servicios, modalidades de la SDIS y Satisfactorio
g2
ok

Se adelanta el seguimiento a los
85 casos a quienes se les entrego

virtud del objeto contractual con calidad, oportunidad y eficiencia.

3 dispuesto por la Secretaria Distrital de Integracién Social, o el que Sobresaliente .
o . ’ . n lantan I iV
corresponda, a los beneficios autorizados y otorgados a la poblacion bono, a'de_a ta d_o el respectivo
L tramite administrativo
que cumple los criterios.
Reportar el cierre de las historias sociales aplicando los criterios de Realizacion del cierre de las
4 I Sobresaliente historias sociales del mes
r r la resolucion vigente. :
egreso acordados a la resolucion vigente respectivo
Reportar | ion lant tion mental r N .
eporta ase_lccq'esadea ac_iasdeges o _docu_ ental a cargo, . _ Realizacién de la gestion
5 para la organizacion de los archivos del servicio teniendo en cuenta Satisfactorio documental v reporte a SUBICI
los lineamientos establecidos. yrep
Implementar los cronogramas, operativos, jornadas, metodologias y
técnicas formuladas para la identificacion, caracterizacion, Organizacion del cronograma
6 orientacion, y referenciacion de la poblacién que habita en Satisfactorio mensual de trabajo, que permita
residencias tipo paga diarios o que se encuentren en otras garantizar la atencién a la
situaciones de emergencia o fragilidad social en la localidad que se poblacioén objetivo
requiera.
. Se brinda respuesta a los
Responder de forma oportuna los derechos de peticion, derechos de petigién asignados
r rimien n ntrol Iquier corr ndenci . . h
7 equerimientos de entes Qe col ,t Oly cualquier correspo Q.e cla que Sobresaliente en los tiempos establecidos, se
sean asignados a la Subdireccién Local para la Identificaciéon, (an 1S i lici
Caracterizacion e Integracion — SUBICI envian 10s INSUMos so |C|tados_
’ para respuestas de control politico
8 Presentar mensualmente informe de seguimiento a las Satisfactorio Reporte mensual con los informes
referenciaciones internas y externas realizadas a los ciudadanos solicitados por la SUBICI
OBLIGACION 9:
No se adelantan dialogos
9 Reportar mensualmente los didlogos territoriales informativos No Aplica argumentando que no se cuenta
realizados en las localidades, que permitan socializar la oferta de con los suficientes bonos
servicios de la SDIS.
Cumplir con las demas obligaciones asignadas por el supervisor en Asistencia a diferentes comités y
10 p 9 9 p P Satisfactorio reuniones, se adelanta el apoyo a

la supervision

Concepto general del cumplimiento de las obligaciones

DE ACUERDO CON EL INFORME PRESENTADO Y LAS
EVIDENCIAS APORTADAS, SE EVIDENCIA
CUMPLIMIENTO ADECUADO DE LAS OBLIGACIONES

NINGUNO

NINGUNO

3. Recomendaciones o sugerencias acerca del desempeiio del contratista:

5.Relacién de los pagos a la seguridad social y aportes parafiscales:

4. Declaraciones y propuestas del contratista ante un eventual desempeiio deficiente o a mejorar de las obligaciones:
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Periodo de pago Fecha Pago
Item Afo-Mes Afio - Mes - Dia Valor
sg julio de 2025 2025-08-23 $280,000.00

%;E;g julio de 2025 2025-08 - 23 $358,400.00

et

§§g julio de 2025 2025-08-23 $11,700.00

ngr: ado esperado al momento de finalizar contrato:
E. ’ngg MIENTO DEL CIEN POR CIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES CON OPORTUNIDAD Y CALIDAD

<«
7. Riesgo en el manejo de los recursos :
N/A
8. ¢Existe plan de mejoramiento?

S| | | NO |x |
(En caso afirmativo indique el nivel de cumplimiento)
9. Entrego Informe de ejecuciéon?
SI X NO

Relacionar soportes de informe:
Seguridad Social PLANILLA JULIO.pdf
Bitacora Actividades 2. FORMATO BITACORA DE ACTIVIDADES- AGOSTO.pdf
Certificacion de Contratos suscritos con entidades del estado 3._FormatoCertificacionContratosSuscritosEntidadesEstado[1].pdf
Evidencia / Informe Final EVIDENCIAS Y SECP.pdf

10. ¢ Procede Pago en este periodo?

Sl X NO

En caso de proceder pago se anexa al presente informe certificacion para pago

11. Informacion cualitativa y cuantitativa de la ejecucion del contrato/convenio, de acuerdo a las metas del proyecto al que pertenece:

LA PROFESIONAL PRESTA SUS SERVICIOS DANDO CUMPLIMIENTO A LA LINEA TECNICA PROPORCIONADA POR LA SUBICI, APORTANDO SU
CONOCIMIENTO TECNICO Y EXPERTICIA CON UNA EJECUCION FINANCIERA DEL 46% Y UNA EJECUCION FISICA DEL 57%

12. Otras observaciones relevantes del supervisor:

SE TIENEN EN CUENTA LAS APORTADAS POR LA SUPERVISION DEL CONTRATO Y PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL

Fecha Elaboracion: 28/08/2025

LUZ ALBA OSMIDIAN RIANO ESTUPINAN
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BOGOT/\

iul q%cﬂf

Luz Alba Osmidian Riafio Estupifian
52028705

Iriano@sdis.gov.co

Subdirectora Local (E)

Secretaria Distrital de Integracién Social
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