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Apartadó, 30 de mayo de 2026


Doctor
Carlos Andrés Diaz Mesa
Subdirector (E) Complejo Tecnológico Agroindustrial, Pecuario y Turístico - Regional Antioquia
Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA Apartadó


ASUNTO: INFORME MENSUAL DE SUPERVISIÓN DEL CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS Nro. 
 CO1.PCCNTR.9261899 DE 2026, DURANTE EL MES DE MAYO DE 2026.


INFORME No. 04

1. [bookmark: _Hlk111547091]GENERALIDADES DEL CONTRATO

	CONDICIONES INICIALES DEL CONTRATO

	Entidad Contratante:
	SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, COMPLEJO TECNOLÓGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURÍSTICO

	Supervisor:
	JONY ALEXIS GUERRERO PULIDO

	Objeto del Contrato:
	 Prestar servicios tecnológicos para realizar las actividades de seguimiento, administración y mejora continua de los Sistemas de Gestión Ambiental (ISO 14001) y de Gestión de la Energía (ISO 50001), en el Centro de Formación Complejo Tecnológico Agroindustrial, Pecuario y Turístico y sus sedes adscritas.

	Contrato No:
	CO1.PCCNTR.9261899 DE 2026

	Contratista:
	DAHIANA MARCELA BERRIO FORONDA 

	Valor del Contrato:
	 TREINTA Y CUATRO MILLONES CIENTO CINCUENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS M/CTE. ($34.159.346 ($)

	Valor honorarios mes:
	Un primer pago correspondiente al mes de febrero de 2026 por valor de TRES MILLONES ONCE MIL SEIS PESOS M/CTE. ($3.011.006 ($) y b) 10 pagos iguales, correspondiente al mes de marzo a diciembre de 2025 por valor de TRES MILLONES CIENTO CATORCE MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS M/CTE. ($3.114.834 ($) cada uno.

	Fecha de inicio:
	02 de Febrero de 2026

	Fecha de terminación:
	30 de Diciembre de 2026

	Número de la póliza:
	65-46-101070162
	Vigencia
	Desde:02/02/2026
	Hasta: 05/05/2027



2. NOVEDADES 

	
	TIPO DE NOVEDAD
	SI
	NO
	TRÁMITE DE LA NOVEDAD

	1
	Suspensión 
	
	X
	

	2
	Modificación 
	
	X
	

	3
	Adición
	
	X
	

	4
	Prórroga 
	
	X
	

	5
	Cesión 
	
	X
	

	6
	Terminación anticipada
	
	X
	

	Justificación de la novedad:

	Novedad informada a la aseguradora
	SI:
	NO: X
	Fecha informe novedad aseguradora: 

	
	Vigencia Final Póliza: N/A

	
	Valor Final Póliza: N/A 




NOTA: Si hay novedades se describen los actos administrativos realizados, que deben ingresar al expediente contractual, con el formato de “Compromiso” (control de ingreso documentos al expediente).


3. INFORMACIÓN FINANCIERA

	Valor total del contrato:
	$34.159.346

	Valor total pagado:
	$9.240.674

	Saldo total por pagar
	$ 3.114.834



4. INFORMACIÓN PAGO SEGURIDAD SOCIAL

	Número de planilla de aportes: 4653427820

	Salud
	Pensiones
	ARL
	Otros:
	Total

	$219.600
	$281.100
	$18.400
	N/A 
	$519.100

	Es pensionado 
	SI: 
	NO: X
	



5. VERIFICACIÓN DE ANTECEDENTES

	¿EL CONTRATISTA REPORTA ANTECEDENTES?
	Abril
	Julio
	Octubre

	Judiciales
	SI: 
	NO: x
	SI:
	NO: 
	SI:
	NO: 

	Disciplinarios
	SI: 
	NO: x
	SI:
	NO:
	SI:
	NO: 

	Fiscales
	SI: 
	NO: x
	SI:
	NO
	SI:
	NO: 

	Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC
	SI: 
	NO: x
	SI:
	NO: 
	SI:
	NO: 

	Consulta inhabilidades por delito sexuales contra niños, niñas y adolescentes. (Ley 1918 de 2018)
	SI: 
	NO: x
	SI:
	NO: 
	SI:
	NO: 




6. DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS PRESTADOS.


	Entregó Informe de Ejecución 
	Si: X
	No: 
	Porque:

	No
	Obligaciones Contractuales
	Actividades en la ejecución del periodo objeto de cobro
	Cumple
	Cumple Parcialmente
	No cumple
	No aplica
	Evidencias
	Observaciones/Justificación si la respuesta es diferente a cumple

	1
	 
Planear, identificar, desarrollar y participar activamente en las transferencias de conocimiento, inducciones, videoconferencias, reuniones virtuales y demás espacios de seguimiento relacionados con los Sistemas de Gestión Ambiental y de la Energía, conforme a los lineamientos de las Normas ISO 14001 e ISO 50001, para la apropiación de los contenidos, la aplicación de buenas prácticas y la generación de los registros y evidencias requeridos por la Entidad. 

	Se planeó y participó activamente en las transferencias de conocimiento, videoconferencias, reuniones virtuales y demás espacios de seguimiento relacionados con los Sistemas de Gestión Ambiental y de la Energía, conforme a los lineamientos de las Normas ISO 14001 e ISO 50001 para el mes de mayo.

	X
	
	
	
	Se realiza entrega de registro fotográfico. 
Se anexa pantallazo de correo recibido y videoconferencia de lineamientos en las actividades desde DG y DR.
	

	2
	Identificar, evaluar, analizar y hacer seguimiento al cumplimiento de los requisitos legales ambientales y energéticos, así como tramitar y hacer seguimiento a los permisos ambientales, a las obligaciones derivadas de ellos y a los contratos con incidencia en la gestión ambiental y energética aplicables al centro de formación Complejo Tecnológico Agroindustrial, Pecuario y Turístico y sedes adscritas y entregando informes trimestrales de la gestión realizada. 

	Se adelantan conversaciones con la empresa Aguas Regionales EPM para el proceso de aguas residuales de las áreas productivas que generan vertimientos en el CTAPT. 
Se envió información correspondiente a la caracterización de análisis de laboratorio realizados para determinar si es viable la conexión de las aguas, se espera respuesta de la empresa Aguas Regionales.  
	X
	
	
	
	Correo enviado a la empresa Aguas Regionales.

	


	3
	Ejecutar, medir, analizar, evaluar y hacer seguimiento a las actividades de los Sistema de Gestión Ambiental y de Energía, al reporte de huella de carbono, a los planes de mejoramiento, documentos de control operacional, planificación ambiental y energética, 
revisiones energéticas, programas ambientales y energéticos, mediciones ambientales y energéticas y recursos presupuestales asignados para los mantenimientos de equipos e instalaciones que tengan incidencia en el desempeño ambiental y energético, así como las actividades del Plan Anual de Mantenimiento y Mejora - PAMM asegurando la calidad y veracidad de las evidencias y los datos reportados del centro de formación y sus sedes adscritas. 


	Se ejecutaron actividades de programas ambientales del mes de mayo con vigencia de cargue de evidencias en plataforma compromiso el 01 de julio. 

Actualización de las mediciones ambientales del CTAPT en plataforma CompromISO en lo concerniente a: Generación de residuos, consumo de insumos de impresión, consumo de recursos naturales y consumo de combustible. (visitar enlace compromiso). 

Actualización de las mediciones ambientales del CTAPT en plataforma CompromISO en lo concerniente a: Generación de residuos, consumo de insumos de impresión, consumo de recursos naturales y consumo de combustible. (visitar enlace compromiso). 


	X
	
	
	
	Se anexa imagen y enlace de compromiso
	

	4
	Participar y entregar la información correspondiente del Sistema de gestión ambiental y de energía en las mesas técnicas del SIGA, para el seguimiento y aplicación de los lineamientos institucionales establecidos para los centros de formación y sus sedes. 

	Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligación.
	
	
	
	X
	  N/A 
	

	5
	Apoyar la planificación, ejecución y documentación de las visitas de verificación, visitas de entes de control, inspecciones planeadas, auditorías internas y externa de su dependencia o según le sean asignadas desde la Dirección General 

	Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligación.
	
	
	
	
	n/a
	

	6
	Apoyar el levantamiento de información para la evaluación del desempeño por dependencias, rendición de cuentas a la ciudadanía, 
informes de austeridad del gasto y la consolidación de informes de gestión requeridos por la entidad y entes de control relacionados con los Sistema de Gestión Ambiental y de Energía. 

	Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligación.
	
	
	
	x
	N/A  
	

	7
	Realizar y hacer seguimiento a las acciones de uso racional y eficiente de la energía, garantizando el cumplimiento de los requisitos del Sistema de Gestión de la Energía (ISO 50001), así como la verificación de los controles operacionales, metas energéticas, planes de acción orientados a mejorar el desempeño energético institucional y oportunidades de mejora derivadas de las revisiones energéticas en la Regional, sus centros de formación y sedes adscritas a esta. 

	Se realizo el seguimiento al uso racional de la energía con el objetivo de realizar las mediciones mensuales del consumo. 
	X
	
	
	
	Anexo link de plataforma compromiso
	

	8
	Apoyar y acompañar el correcto desarrollo de las revisiones energéticas del centro de formación y sus sedes adscritas, cuando aplique, de acuerdo las especificaciones técnicas e instructivo de revisión energética establecidos por la entidad. 

	Se está estructurando el estudio previo y análisis del sector de revisiones energéticas, de acuerdo con las especificaciones técnicas e instructivo de revisión energética establecidos por la entidad.
	x
	
	
	
	Se anexa captura de estudio previo de revisiones energéticas
	

	9
	Registrar, organizar y mantener actualizada la información documentada correspondiente a los procesos, procedimientos y actividades desarrolladas conforme con los lineamientos establecidos realizando el reporte en los aplicativos y plataformas definidas por la entidad. 

	Se registro y actualizo la información de consumo de agua, energía, gas, papel, tóner y residuos, con el análisis de mediciones en la plataforma compromiso correspondiente.  
	X
	
	
	
	 Se anexa imagen y enlace de compromiso
	

	10
	Realizar entrega al supervisor del contrato copia del curso de Modelo Integrado de Planeación y Gestión (en su versión II (2021)), copia del certificado del curso Sistema de Gestión Ambiental y/o de Energía y copia de la certificación como auditora en una o varias de las siguientes normas ISO 14001, ISO 50001 en su versión vigente, para la entrega de estas certificaciones se otorgará un plazo de 3 meses que transcurrirán a partir de la fecha de inicio del contrato. 
	Se realizó curso de Modelo Integrado de Planeación y Gestión (en su versión II (2021)) en el mes de febrero. 
Se realizo curso de certificación en norma 14001. 

	X
	
	
	
	Se anexa certificado de MIPG

Se anexa certificado de auditor 14001 
	

	11
	
Efectuar todas las actividades de apoyo concernientes en la etapa precontractual, contractual y poscontractual, de los procesos de contratación designados por el supervisor u ordenador del gasto 

	 Gestión de cotizaciones y estructuración de estudios previos para contratar mantenimiento de tanques elevados y trampas de grasa. 

Se apoyo con evaluación de proponentes de materiales de formación 
Se apoyo con los criterios ambientales del proceso de contratación de materiales e insumos de mantenimiento de aires acondicionado.

	X
	
	
	
	Anexo de captura de pantalla del correo enviado
	

	12
	Realizar las demás tareas que le sean asignadas por el supervisor y actividades que estén relacionadas con el objeto de su contrato. 
	Se apoyo la visita del subdirector regional y homologo SIGA el pasado jueves 07 de marzo, con l fin de revisar los procesos ambientales. 
Se entrega material aprovechable a la empresa recicladora del Municipio ECOPERAL, quien hace recolección de los residuos para su aprovechamiento y disposición final.
	X
	
	
	
	Se anexa registro fotográfico. 


	




Nota 1:   Las actividades que desarrolla el personal de instructores, deberán estar indicadas en el formato “tiempos actividades académicas” (Sofía plus) y demás evidencias según el caso.


Nota 2: Las actividades que desarrolla el personal de apoyo administrativo, deberá, estar indicadas en el formato definido en “Compromiso”


7. INFORME LEGAL

Descripción de incumplimiento ya sea por: retraso, inconveniente, asunto pendiente por resolver y punto crítico del contratista.

	Motivo del requerimiento:
	(Los hechos que produjeron el mismo.)

	Cumplimiento a las Obligaciones:
	Retraso
	Inconveniente
	Asunto Pendiente 
	Punto crítico

	
	Otros:

	Tiempo otorgado para realizar la acción requerida:
	

	Verificación de lo requerido
	SI: 
	Evidencias

	
	NO:
	Por qué:





8. CONCLUSIONES, OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES.

	Se concluye que el contratista cumplió durante el presente mes, con el objeto contractual y con las obligaciones pactadas, por lo tanto, se recomienda el pago de los honorarios correspondientes.



NOTA: en caso de incumplimiento, el supervisor presentará una evidencia escrita de las irregularidades, anomalías o hechos que dieron lugar a este con la notificación al contratista.

Para constancia se firma en Apartadó, a los 30 días del mes de mayo de 2025.
[image: ]
JONY ALEXIS GUERRERO PULIDO
Supervisor del Contrato CO1.PCCNTR.9261899 DE 2026
Cargo
Coordinador Administrativo y financiero.


Anexos:
Se anexa informe elaborado por el contratista y nombrado:
GC_1045517324_41126_MAYO_2026
Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Complejo Tecnológico Agroindustrial Pecuario y Turístico
Km 1 Via Turbo (4) 5760000 Apartadó – Antioquia
www.sena.edu.co - Línea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270
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