INVITACION PUBLICA CONVENIO
DE ASOCIACION ESAL-EPC-001-2026

EMPRESAS PUBLICAS DE CUNDINAMARCA S.A. E.S.P. (en adelante LA EMPRESA), en
aplicacién del articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082
de 2015, invita a los interesados a presentar propuesta para el convenio de asociacién que
cumpla cuyo: ’ :

" OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS PARA EL FORTALECIMIENTO TECNICO DE LOS
PROCESOS DE PLANEACION DE ESQUEMAS DE ABASTECIMIENTO REGIONAL EN
'CUNDINAMARCA.".

MAYO DE 2026.

BOGOTA D.C.

Por lo anterior, ponemos a disposicion los requerimientos y aspectos técnicos con el fin
de que manifiesten su aceptacion a los mismos y presenten la propuesta respectiva, para
lo cual se debera tener en cuenta el siguiente:
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1. CONSIDERACIONES PREVIAS.

Lo estipulado en el presente documento hace parte integral del pliego de condiciones
electrénico publicado. en. SECOP 1I, sin embargo, -cualquier discrepancia entre la
informacion contenida en el pliego electronico y el presente anexo, siempre prevalecera
lo contenido en el pliego electrénico.

2. INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS.

'En cumplimiento de‘lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993,
Empresas PUblicas de Cundinamarca, invita a todas las personas y organizaciones
interesadas en hacer control social al contrato objeto del presente proceso, en cualquiera
de sus fases o étapas, a que presenten las recomendaciones que consideren.
convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los documentos del
proceso en el SECOP II. De acuerdo con la Ley 850 del 2003, las veedurias pueden
conformar los diferentes comités (técnicos, financieros y sociales entre otros) para poder
ejercer su funcion. Una vez conformada la veeduria:con los pardmetros de la ley,
desarrollaran su actividad.
3. COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION
Los costos y gastos en que los mteresados incurran con ocasién del analisis de los
documentos del proceso, la presentacion de observaciones, la preparacion y presentacnon
de las ofertas, la presentacion de observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias
publicas y cualquier otro costo o gasto relacionado con la participacién en el proceso de
seleccion estard a cargo exclusivo de los interesados y proponentes. Asi mismo, el
asociado pagara todos los impuestos, tasas y contribuciones nacronales, departamentales
y-municipales, que se deriven de la ejecucion del convenio.

4. COMUNICACIONES

Las comunicaciones en el marco del proceso de seleccion deben hacerse Unicamente
mediante la plataforma SECOP II. La comunicacion debe conteher: Identificacién de los
anexos presentados con la comunicacion. Las comunicaciones y solicitudes remitidas
Empresas Publicas de Cundinamarca por canales distintos a los mencionados no seran
tenidas en cuenta para los efectos del proceso de seleccion.

5. INFORMACION CONFIDENCIAL

Aunque la informacion que se solicita para la presentacidn de propuesta puede no ser
constitutiva de amparo bajo reserva o secreto protegido por la Ley, los proponentes seran
responsables de advertir lo contrario; en el caso en que las propuestas tuvieren
informacién confidencial privada o que configure secreto industrial de acuerdo con la Ley
colombiana, el proponente debe indicar tal calidad dentro de la opcién dada para ello en
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SECOP 11 al momento de la elaboracién de la pfopuesta y asimismo expresar las normas
“legales que le sirven de fundamento.

6. REGLAS DE SUBSANABILIDAD

Se daré aplicacién a las reglas-de subsanabilidad establecidas en el paragrafo 01 del Art.
05 de la Ley 1150 de 2007 (De la Seleccién Objetiva) modificado por el articulo 5 de la
Ley 1882 de 2018, en virtud de la cual, la entidad solicitara al (los) proponente(s), que
subsanen cualquier requisito que no afecte la asignacion de puntaje sin que por ello
pueda €l (los) proponente(s) adicionar o modificar las condiciones o caracteristicas de su
oferta, ni LA EMPRESA solicitar variacidn alguna a los términos de la misma. La referida
solicitud se realizard dentro del término que para el efecto fije en su cronograma LA
EMPRESA En este caso, LA EMPRESA analizara las respuestas del (los) proponente(s) y
evaluara a su juicio, si ellas se ajustan a lo solicitado o si, por el contrario, sobrepasan el
alcance de la respectiva peticién de aclaracién. De todas maneras, LA EMPRESA tomara
de las aclaraciones del (los) proponente(s), Unicamente los aspectos.que satisfagan su
interés de aclaracion. Si las aclaraciones solicitadas al (los) proponente(s) se encuentran
ajustadas a la ley, al Pliego.de Condiciones (invitacion publica o términos de referencia)
y a la solicitud de aclaracion efectuada por la Entidad, seran temdas en cuenta dentro de
los informes de evaluaC|on
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7. OBJETO:

“AUNAR ESFUERZOS PARA EL FORTALECIMIENTO TECNICO DE LOS PROCESOS ‘

DE PLANEACION DE ESQUEMAS DE ABASTECIMIENTO REGIONAL EN -
CUNDINAMARCA o ;

8. OBLIGACIONES:
a. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL ASOCIADO.

Cumplir con el objeto, del Convenio de Asociacién dentro del término y bajo las
condiciones técnicas, juridicas, administrativas y financieras establecidas.
2. Actuar como ejecutor del Convenio de Asociacion, en concordancia con los
‘requerimientos de Empresas Publicas de Cundinamarca S.A. E.S.P., la propuesta de
asociacion, la manifestacion de interés y los estudios previos que hacen parte integral
del convenio.

conjuntas que garanticen la adecuada, eficiente y oportuna ejecucién del convenio.
Realizar las publicaciones en la plataforma SECOP II relacionadas con la ejecucion

Participar activamente en el Comité de Seguimiento, con el fin de adoptar decisiones

contractual, asi como cualquier otra informacién que le sea requerida por Empresas

Publicas de Cundinamarca S.A. E.S.P., en los términos legales y reglamentarios. \
Efectuar los aportes en dinero o en especie conforme a la propuesta presentada,
asegurando que su ejecucion esté debidamente soportada en los informes tecnlcos
admmlstratlvos, contables y financieros del convenio. ~
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Constituir, mantener vigentes, ajustar y publicar las garantias exigidas por Empresas
Pdblicas de Cundinamarca S.A. E.S.P., conforme a las condiciones pactadas, atendiendo
las instrucciones del supervisor y las disposiciones legales . aplicables, incluyendo las
modificaciones derivadas de prorrogas, adiciones o suspensiones del convenio.

Brindar acompafiamiento técnico a la Subgerencia Técnica y Operativa en las mesas de
trabajo, comités y espacios de discusién relacionados con los productos y metodologias

-de los contratos EPC-PDA-C-430- 2025 y EPC-PDA-C-579-2025 que sean pnorlzados por

la entidad.

Elaborar informes de revisién y emitir conceptos técnicos de validacién sobre los
productos priorizados de los contratos EPC-PDA-C-430-2025 y EPC-PDA-C-579-2025.
Asistir y participar en juntas, audiencias, comités, conferencias y demé&s reuniones que
sean convocadas por el supervisor, incluyendo -aquellas relacionadas con la evaluacion
de propuestas, sin afectar la dlsponlblhdad de horas de los especialistas aSIgnados al
convenio.

Asignar el talento humano especializado requendo, garantizando que cada. tematica
evaluada cuente con un profesional idéneo con la experiencia y conocmentos necesanos
para el andlisis de los entregables priorizados.

Designar un Coordinador del Convenio, quien debera ser un profeSIonal en mgenlena con
amplia experiencia y conocimientos técnicos, encargado de actuar como enlace directo

~entre la ESAL y Empresas Publicas de Cundinamarca S.A. E.S.P., garantizando la

12
13.
14,
15.

16.

17.

articulacion, seguimiento y adecuada comunicacién en las mesas de trabajo, comités y
demas espacios que se requieran. -

Disponer de un apoyo administrativo permanente, que permita garantizar la adecuada
gestion documental, logistica, operativa y de soporte del convemo, atendiendo los
requerimientos que resulten indispensables para su correcta eJecucmn '

Guardar estricta confidencialidad sobre la informacién conocida con ocasion de la
ejecucion de los contratos EPC-PDA-C-430-2025 y EPC-PDA-C-579-2025, asi como del
Convenio de Asociacion.

Brindar soporte técnico adicional y complementar la informacion cuando sea requerldo
por la entidad, para el adecuado desarrollo de Ios contratos asociados al convenio.
Presentar cuenta de cobro mensual, discriminando de manera detallada el nimero de
horas efectivamente ejecutadas en la elaboracion de conceptos técnicos y validaciones,
la cual debera contar con la aprobacién previa del supervisor designado.

Realizar la devolucién de los rendimientos financieros generados en la cuenta bancaria
exclusiva del Convenio de Asociacién, previa verificacion con los extractos bancarios
mensuales, y remitir a la entidad los respectivos soportes de traslado y certificacién.
Cumplir con las demas obligaciones que sean impartidas por el supervisor del convemo,‘
snempre que se encuentren en el marco del objeto contractual.

NOTA 1. Los informes deberan presentarse tanto en medio fisico como dlgltal y deberan
discriminar y detallar de manera clara las actividades desarrolladas, los insumos empleados,
los soportes documentales de cada actividad ejecutada, asi como el estado de avance frente
al plan de trabajo. Adicionalmente, deberén incluir la ejecucion financiera de los aportes
realizados por Empresas PUblicas de Cundinamarca S.A. E.S.P., incluidos los rendimientos
generados en la cuenta de ahorros destlnada al manejo exclusuvo de los aportes de los
convenientes,



NOTA 2. Se debera presentar un (1) informe final consolidado, el cual debera entregarse en
un (1) original fisico debidamente firmado y una (1) copia en archivo digital en formato PDF
0 Word, igualmente firmada y almacenada en una unidad de almacenamiento de datos (USB
o DVD). Dicho informe debera relacionar las actividades ejecutadas en el desarrolio del
Convenio de Asociacion, incluyendo los registros fotograficos de cada una de las actividades
realizadas, asf como los rendimientos financieros totales de los aportes de Empresas Publicas
de Cundinamarca S.A. E.S.P. Estos documentos deberan ser radicados ante Empresas
Plblicas de Cundinamarca S.A. E.S.P. a través de los canales autorizados para la recepcion
de peticiones e informacion.

6.
7.

8.

9.

b. OBLIGACIONES DE EMPRESAS PUBLICAS DE CUNDINAMARCA S.A'
E.S.P. )

Ademas de las obligaciones y estipulaciones sefialadas en las Leyes 80 de 1993 y
1150 de 2007, asi como las que se deriven del Decreto 1082 de 2015, la Empresa
se obliga a:

Designar el Supervisor del Convenio de Asociacion, el cual representara a la
Empresas Publicas-de Cundinamarca S.A. E.S.P. Este debera ejercer la supervision
técnica, administrativa, financiera, contable y juridica de las actividades del Convenio
de Asociacion, garantizando que el ASOCIADO ejecute adecuada y oportunamente
el mismo. . '

Adelantar revisiones periédicas del desarrollo del Convenio de Asociacién con el fin
de verificar que se cumplan las condiciones ofrecidas por la ESAL.

Crear un Comité de Seguimiento entre la Empresas Plblicas de Cundinamarca S.A.
E.S.P y el ASOCIADO para tomar decisiones conjuntas que permitan garantizar la
debida y oportuna ejecucion del Convenio de Asociacion.

Verificar previo a la suscripcién del presente convenio de asociacion Ios documentos
requeridos para la contratacion.

Realizar los desembolsos, de la forma establecida en el Convemo de Asociacion
Prestar la mayor colaboracién necesaria al asociado para la correcta ejecucién del
objeto contratado

Poner a dlsposmon del asociado la informacion y/o documentaCIon que requiera para
la cabal ejecucion del convenio de asociacion

Realizar la supervusnon del convenio de asociacion.

10. Socializar con el CONTRATISTA las actividades y priorizacién de productos para el

desarrollo de sus actividades y

11. Las demas inherentes a la naturaleza del convenio de asociacion.
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9. PLAZO

El término de ejecucion del contrato serd de SIETE (07) MESES contados a partir de
la suscripcion del Acta de Inicio, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion, 0 HASTA EL AGOTAMIENTO DEL PRESUPUESTO
OFICIAL ASIGNADO, lo que ocurra primero.

. 10.VALOR DEL PRESUPUESTO Y FORMA DE APORTES.

El valor total del presente Convenio de Asociacién asciende a la suma de TRESCIENTOS
MILLONES DE PESOS ($300.000.000) M/CTE, el cual estara conformado de‘la
siguiente manera: '

1 Aporte dela Entldad Estatal ‘
La suma de DOSCIENTOS DIEZ MILLONES DE PESOS ($210. 000 000)
M/CTE, los cuales seran aportados exclusivamente en dinero por parte de
Empresas Plblicas de Cundmamarca S.A. E.S.P., destinados V
actividades relacionadas con la validacién tecnlca de los

‘ la entidad. :
2. Aporte del Asociado (ESAL)
La suma minimo de NOVENTA MILLONES DE
que debera ser aportada exclusivamente en
cumphmlento del fundamento ]urldICO gue sus
Asociacién y de conformidad con la propuesta

MECANISMO DE ADMINISTRACIéN, GIRO Y V
EN DINERO

Con el fin de garantizar la transparencia, control, traz
recursos, los aportes en dinero de las partes se sujetar

a. Cuenta bancaria exclusiva del Convenio:

Se debera constituir una cuenta bancaria independiente y
- para el Convenio de Asociacion, destinada Unicamente a la

recursos aportados por las partes. Esta cuenta no podra ser utlllzada p

la ejecucién del convenio. o

b. Giro de los recursos por parte de la Entidad:

El aporte en dinero de Empresas Publicas de Cundinamarca S.A. E.S.P. serd girado a la

cuenta bancaria exclusiva del convenio, previa verificacion de los requisitos de

perfeccionamiento, legalizacién y ejecucién, y conforme a la forma de pago estableada
-+ con aprobacion del supervisor.

Calle 24 #51-40, Bogota
Capital Tower- Piso 7y 11
Tel: 601 580 16 72 - Cédigo Postal: 111321
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' Los rendimientos financieros generados por los recursos:
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c. Aporte del Asociado (ESAL):
El asociado debera: .
« Consignar el valor total de su aporte en dinero en la cuenta bancaria exclusiva del
convenio, en los plazos que defina la Entidad. ' A
« Acreditar dicho aporte mediante certificacion suscrita por el representante Iegal Y,
cuando aplique, por el revisor fiscal.
« Garantizar la disponibilidad real y efectiva de los recursos desde el inicio de la
ejecucién o conforme al cronograma aprobado por la Entidad.

d. Verificacion de los aportes:
El supervisor del convenio vern“ icara el cumphmlento de los aportes mediante:

« Revisidn de los extractos bancarios de la cuenta exclusiva del conVenio.
« Validacion de consignaciones y movimientos financieros. ‘
. Seguumnento a los informes financieros presentados durante la eJecucmn

e. Trazabilidad y destinacién de los recursos: ‘
Todos los recursos deberan ser ejecutados exclusivamente para el
del convenio, garantizando su debida identificacién, registro y

f. Rendimientos financieros:

ser identificados, cuantificados y reintegrados a Empre
E.S.P., conforme a la normativa aplicable.

- 11.FORMA DE PAGO
Teniendo en cuenta que se determind la metodologl'a “Bolsa de horas por demanda * para
la ejecucion del presupuesto, la forma de pago sera periédica de manera mensual y estara
sujeta a la aprobacion del valor de la hora por cada uno de los profesnonales asignados y la
dedicacién establecida para la generacién de conceptos, revision y validacion de loss.
productos priorizados por la entidad.

De esta forma, el recurso se ird agotando el recurso de la siguiente manera:

Valor Hora

Valor Total

Experto (Magister) . 150 $435.981 $ 65.397.150

Especialista Técnico (Bolsa

Multidisciplinaria*) 384 $.376'431 $ 144.549.504

Calle 24 #51-40, Bogota

. Capital Tower- Psso 7y 11 o

, . : Tel: 601 580 16 72 - Cédigo Postal: 111321
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TOTAL | 534 '$ 209.946.654

Nota 1: La cantidad de horas y los profesionales asignados a cada una de las validaciones
estara sujeta a la oferta que realice el CONTRATISTA para cada uno de los productos a:
validar y que esta a su vez sea aprobada por la entidad.

12.CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS

En el proceso de verificacion de requisitos hablhtantes y evaluacmn de las ofertas, la Entidad
rechazaré aquellas propuestas que incurran en una o mas de las siguientes causales:

1. Cuando el Proponente, o alguno de los integrantes del Proponente Plural, se
encuentre incurso en causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién prevista
en la Constitucion o en la Iegnslacnon colomblana para contratar. :

2. ‘Cuando en un mismo Proceso de Contratacmn se presenten oferentes enla situadén
descrita en los literales (g) y (h) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993,
caso en el cual la Entidad solo admitiré la primera oferta presentada en el tiempo.

3. Cuando el Proponente, o alguno de los mtegrantes del Proponente Plural, se*
encuentre reportado en el Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria Genera
dela Repubhca

4, Cuando la persona juridica Proponente, individual o integrante de Proponente Plural,g;
se encuentre incursa en la situacion prevista en el numeral 1 del artlculo 38 de |
Ley 1116 de 2006.

" 5. Cuando el Proponente no aclare, subsane o aporte los documentos necesarios para
- acreditar el cumplimiento de los requisitos hablhtantes, dentro de los término:
establecidos en la presente invitacion. :
6. Cuando el Proponente aporte informacion inconsistente, mexacta 0 susceptible d
verificacién que evidencie posible falsedad

7. Cuando el Proponente se encuentre’ incurso en conﬂlcto de interés, de conform|dad
con las disposiciones constitucionales y legales vigentes. '

8. Cuando el objeto social del Proponente o el de sus integrantes en caso de
~ Proponente Plural, no permita la ejecucién del objeto contractual, salvo las
excepciones legales aplicables a sociedades de objeto indeterminado.

9. Cuando la oferta presente tachaduras, enmendaduras o correcciones que no hayan
sido debidamente convalidadas conforme a lo establecido en la presente invitacion.

Calle 24 #51-40, Bogotd

Capital Tower- Piso 7y 11

Tel: 601 580 16 72 - Cddigo Postal: 111321
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21,

22.

N

Cuando el Proponente adicione, suprima, modifique o altere los ftems o las
descripciones contenidas en el Formulario de Presupuesto Oficial.

Cuando el Proponente no oferte valor para uno o mas precios unitarios. En caso de
ofertar valor cero (0), el Proponente asumira la totalidad de los costos asociados a
dicho item, sin lugar a reclamacion posterior.

Cuando la oferta esté condicionada o sujeta a reservas que impidan su evaluacion

‘objetiva o aceptacion plena.

Cuando el Propbnente' presente mas de una oferta, directamente o_por interpuesta

Cuando la oferta sea presentada de manera extemporanea.

—

Cuando no se presente la oferta econdmica en las condiciones exigidas.

Cuando el valor total de la oferta sea considerado artificialmente bajo, conforme a
lo establecido en el numeral correspondiente de la presente invitacién y elt
Proponente no logre justificarlo satisfactor,iamente.

Cuando se presenten propuestas parciales o mcompletas frente al objeto del
proceso

Cuando el Proponente no acredite de manera clara, suficiente y vern“ cable el aporte:
ofrecido como Entidad Sin Animo de Lucro (ESAL), (en dinero) de conformidad co
la propuesta presentada, la manlfestaqon de interés y los requisitos establecudos en:
la presente invitacion. :

Cuando el Proponente no allegue la certificacién del aporte de la ESAL, suscrita por| »
el representante legal o revisor fiscal (cuando aplique), en la cual se detalle el valor,
naturaleza, forma de ejecucion y destinacién del aporte, o cuando dicha certificacié

no sea coherente con la propuesta presentada.

Cuando se evidencie inconsistencia entre el aporte ofrecido por la ESAL y lo
§ . . 7 » /
soportes, documentos o informacion ﬂnanqera allegada en la propuesta.

&

Cuando el Proponente no garan‘clce la trazabilidad, ejecucion y soporte del aporte
ofrecido, en los términos exigidos por la Entidad.

Las demas causales de rechazo prews’cas en la Constitucion, la ley y los documentos
del proceso.

Calle 24 #51-40, Bogota

Capital Tower- Piso 7 y 11

Tel: 601 580 16 72 - Cadigo Postal: 111321
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15.1 REQUISITOé HABILITANTES JURIDICOS:

caracter Jundlco

. La carta de presentacion de la propuesta se diligenciara conforme al modelo contenido en
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13. DECLARATORIA DE DESIERTO EL PROCESO DE SELECCION.

'El proceso de seleccién podrd declararse desierto en los siguientes casos:

1.. Cuando ninguna de las propuestas cumpla con los requerimientos de la ,
Invitacion Publica.

2. Cuando no se presente nmguna propuesta ,

3. Cuando se presenten motivos que |mp|dan la escogenaa objetiva.

En todos los casos la declaratoria de desierto debers hacerse mediante resolucién motivada.
\ ’ » ‘
14.VIGENCIA Y FECHA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La propuesta debera ser presentada antes de la hora y fecha sefialadas en el cronograma
del proceso en la pagina del SECOP IT https://www. colombiacompra.gov.co/secop-ii.

La propuesta técnica,. econdmica, los reqU|S|tos habilitantes y documentos se deben
anexar de acuerdo con la presente invitacion, esto es adjuntando en medio magnético la
documentacion * completa ~ en la pagina del SECOP 1L,
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii. '

15.REQUISITOS HABILITANTES ‘ K

La ESAL debera presentar la propuesta, que contendra Ios 5|gu1entes documentos de
a. Carta de presentacion de la propuesta.

el Formulariol “Carta de Presentacién de la Propuesta” y serd firmada por la ESAL mediante
el representante legal o su apoderado, si a ello hubiere lugar. Si la propuesta es presentada
por una persona juridica, en unién temporal o consorcio, debe venir suscrita por el
representante legal debidamente facultado en los términos de ley o0 por quien se encuentre
facultado para la presentacion de la oferta. -

La ESAL junto con la carta de presentacion de la propuesta debera manifestar interés para
la celebracion del Convenio de Asociacion, debidamente suscrita por el representante legal
0 apoderado o su facultado o su delegado o quien haga sus veces y revisor fiscal o contador

de la ESAL, expresando el compromiso irrevocable de:
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. Aportar recursos en dinero por un monto igual o superior al 30% del valor total del
convenio, (que se estima en una suma minima de $300.000.000), de conformidad con la
propuesta econémica; ademas deberd indicar si los recursos son propios o de cooperacion
internacional.

) Aportar recursos en especne de conformidad con la propuesta econdmica. (SI Aplica).

En dicho documento la ESAL deberd manifestar su aceptacion a las condiciones técnicas
exigidas conforme a las Especificaciones Técnicas Detalladas.

b. Si el proponente es un Consorcio o una Uniéon Temporal, debera presentar el
documento de conformacion de proponentes plurales. (solo aplica para unlones
temporales conformadas por Entidades sin animo de lucro)

El documento de constitucién en el cual constara por lo menos:

J El objeto del consorcio o unién temporal, el cual debera ser eI mismo del objeto a
convenir. _
. La designacion de un representante que deberd estar facultado para actuar en

nombre y representacion de la asociacion. Igualmente debera designarse un suplente que
lo reemplace en los casos de ausencia temporal ‘o definitiva.

partimpacmn de cada uno de los integrantes en la propuesta y la ejecucién del convenio, *
reglas -estas que no podran ser modificadas sin el consentimiento previo y escrito d
EMPRESAS PUBLICAS DE CUNDINAMARCA S.A. E.S.P. " ' b
. Cuando en el documento de conformacion de la unién temporal no se exprese el%‘
porcentaje de participacion o la extension de la responsabilidad de cada uno de sus:
integrantes, se enténdera que su partucnpauon es por porcentaJes equivalentes. E
consecuencia, en caso de sanciones, EMPRESAS PUBLICAS DE CUNDINAMARCA S.A. E.S.P
las aplicara por igual a todos los integrantes. Sin embargo, los compromisos y actividades
de cada uno de los integrantes del Consorcio y/o Unién Temporal deberan veni
discriminadas claramente para cada una de las actividades de ejecucién del convenio.

c. Certificado existencia y representacion legal, expedido por la Camara de"w
ComerCIo para acreditar la existencia y representacion legal de la ENTIDAD SIN
ANIMO DE LUCRO. '

Certificado de existencia y representacién legal expedido por la Camara de Comercio con
fecha no superior a treinta (30) dias calendario y en firme en todos sus actos alli
con5|gnados El cual debera cumplir con lo siguiente:

Debe tener una fecha de constitucién no inferior al tiempo establecido en el acapite de

' EXPERIENCIA MINIMA DE LA ESAL.

- Acreditar un término minimo de duracién remanente de la ESAL de un (1) ano contado a

partir del vencimiento del plazo maximo de vigencia del convenio.
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- Documento legal (Ley, Decreto o Acto Administrativo) que acredite su existencia %

©osu delegado 0 quien haga sus veces

d

juramento que ni yo, ni la sociedad que represento, tenemos, ni hemos tenido participacion,

~otro tipo de actividad ilicitaFormulario No. 4 de esta Convocatoria Publica.

CMPRESAS W PUBLICAS DE
CUNDINAMARCA SA ESH. -

representacion Legal de la ESAL, en el cual se verificara: El objeto social de la ESAL el cual
debera permltlr la ejecucién del objeto de la presente convocatoria.

El representante legal debe contar con la autorizacion para la presentauon dela propuesta
si lo requiere.

d. Documepto que acredite la autorlzacmn para suscribir contratos y/o
convenios.

Cuando el representante legal o su facultado o su apoderado 0 su delegado 0 qunen haga

sus veces tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionalmente copia del acta
en la que lo facultan para presentar propuesta y suscribir el respectivo convenio.

e. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad,
conflicto de interés o prohibicién para contratar previstas en la Constitucién y en la ley.

f. Certificacién de cumpllmlento de aportes al Sistema de Segundad Soual Integral y aportes
parafi scales _

g. Compromiso,de Anticorrupcion Formulario 2.

:

Q.
h. Copia del documento de identidad del Representante legal o su facultado osu apoderado%‘gﬁ

i. DECLARACION DE ACTIVIDADES LEGALES, manifiesto (mos) bajo la gravedad de

vinculacion o relaciones juridicas ni comerciales, con empresas captadora ilegales de dinero,
con actividades relacionadas con el narcotrafico, guerrilla y paramilitarismo, ni con cualquier

k. Certificado de Inspecaon Vigilancia y Control de Entndades Sin Animo de Lucro, Vlgente
del érgano de control competente (Si Aplica)

NOTA: En caso de Consorcio o Unién Temporal, cada uno de sus integrantes debera
acreditar este requisito: ‘

L. Resolucién de acreditacion:

Junto con la propuesta la ESAL deb‘eré, aportar - Resolucién de Acreditacion VIGENTE
otorgada por parte del Ministerio de Educacion Nacional. :

J. Registro de deudores alimentarios morosos (REDAM).
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Debera presentar soporte generado por la pagina:-
https://carpetaciudadana.and.gov. co/mas -informacion “REDAM - Registro de Deudores
Alimentarios Morosos” toda vez que la persona natural o el representante legal de la persona
juridica no debe encontrarse incurso en la causal de inhabilidad de que trata en el numeral
1 del articulo 6 de la Ley 2097 de 2021, de igual manera se debe presentar los siguientes
antecedentes:

Antecedentes
» Disciplinarios — Procuraduria General de La Nacnon
Fiscales - Contralorfa General de Ia Nacion
Judiciales — Policia Nacional
Multas y Sanciones - Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC
Antecedentes inhabilidades por delitos sexuales

15.2 REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES:

La entidad establece los siguientes requisitos minimos habilitantes, que cada una de las
ESAL deberan cumplir para participar, en cumplimiento con lo establecido en el articulo 5
del Decreto 092 de 2017, que se determinara con el analisis de las ofertas econdmicas
presentadas el dia del cierre del proceso competitivo.

15.2.1 EXPERIENCIA MINIMA DE LA ESAL

La ESAL debe acreditar con su propuesta MAXIMO TRES (03) certificaciones de contratos,
~0 convenios ejecutados, terminados y liquidados, con su respectiva acta de l|qu1daC|on (off
acta de reC|bo a satisfaccion. Formulario 5. '

Igualmente, deberad cumplir con los siguientes requisitos:
OBJETO

El obJeto 0 alcance de los contratos o convenios debera estar relacionado con: ACTIVIDADES )
DE VALIDACION Y  ANALISIS EN PROYECTOS DE ABASTECIMIENTO HIDRICO Y/O \
HIDROLOGIA Y/O HIDROGEOLOGIA. |
FECHA Ejecutados en los (ltimos CINCO (5) afios a partir del 01 de enero de 2020, y*
terminados antes de la fecha de cierre de la presentacion de la propuesta a la INVITACION
PUBLICA PARA ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO (ESAL). ‘

VALOR DEL CONVENIO:

La sumatoria de los contratos o convenios aportados debe ser igual o superior a 100
SMMLYV, del aporte de'la Empresa. :

Las certificaciones deben ser expedidas por la respectiva entidad contratante o conveniente,
segln corresponda, las cuales contendran, como minimo, la siguiente informacion:
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Identificacion completa del Asociado,

N(mero y objeto del contrato o convenio,

Fechas de iniciacion y de terminacion del contrato 0 convenio,

Plazo de ejecucién del contrato o convenio

El valor total del contrato o convenio, incluidas las adiciones, ajustes e IVA.
Porcentaje de participacion si el contrato o convenio fue ejecutado en Consorcio o
Un|on Temporal, y en general, toda aquella informacion que permlta verificar eI
cumplimiento de los requisitos establecidos en este proceso /

0‘5”:“9’!\-‘!"

ACREDITACION DE EXPERIENCIA DE LA ESAL A TRAVES DE CONTRATOS 0
CONVENIOS SUSCRITOS CON ENTIDADES PUBLICAS’

En el caso en que Ias certificaciones no contengan toda la informacién solicitada o no sea
posible extractar la totalidad de la informacion requerida, el asociado debera aportaruno o

_algunos de los documentos que se establecen a continuacion con el fin de complementar la
informacion solicitada: :

. /

1. Certificacién de experiencia para contratos o convenios suscritos con
Entidades Estatales: La certificacion debe ser expedida con posterioridad a la fecha de
terminacion del contrato o convenio, encontrarse: debidamente suscrita por.la entidad
. contratante, deberd estar suscrita por el funcionario competente de la Entidad para emitirla.
2. Acta de Liquidacion Debidamente diligenciada y suscrita por todas las partes
involucradas, en la cual conste la informacién requerida.

3. Acta de Entrega o de Recibo Definitivo Debidamente diligenciada y suscrita por
todas las partes, en las cuales conste la informacién requerida.

4. Acta de Terminacioén Debidamente diligenciada y suscrita por todas las partes, en
las cuales conste la informacién requerida.

5 Cop|as de contratos o convenios ejecutados y termlnados

PARA EL CASO DE LA ACREDITACION DE EXPERIENCIA DE LA ESAL A TRAVES DE|
CONTRATOS Y/O CONVENIOS SUSCRITOS CON PARTICULARES.

El asociado debera aportar los documentos que se describen a continuacion: ‘
1. . Certificacién expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato y/o
convenios, la cual debe encontrarse debidamente suscrita por el representante legal o quien
haga sus veces en el pais donde se expide el documento de la persona contratante (segun
corresponda).
2. Certificado de Existencia y Representacnon Legal de la Persona contratante; la fecha
de expedicién del certificado debe ser no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de
cierre de la presentacion de propuestas; en el caso de acreditar Experiencia obtenida en el
Extranjero, deberd aportar los documentos que acrediten la existencia y representacion
legal, legalizados a més tardar dentro de los tres (3) meses anteriores a la fecha de cierre
- de la presentacion de propuestas, de conformidad con el presente documento (personas
naturales y juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombla) (Si aphca)
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La certificacion aportada debe contener los datos requeridos en el presente documento, que
no se acrediten con el certifi cado del RUP

1. Igualmente, para_ que el contrato y/o convenio sea validado para efectos de
acreditacion de experiencia, ademas de la certificacion, se debe anexar el contrato y/o
convenio de la empresa con el cliente que soporta dicha experiencia y facturacién de la
ejecucion del contrato y/o convenio. : -

15.2.2 REQUISITOS TECNICOS PERFILES REQUERIDOS
\ ,
Esta verlﬁcacuon con5|ste en un estudlo que debe realizar el municipio de MADRID
Cundinamarca, para determinar sf la Entidad Sin Animo de Lucro cuenta con el respaldo del.
personal idoneo para el ejercicio de cada una de las actividades requeridas. En
consecuencia, la ESAL deberd contar con minimo el siguiente personal, sin perjuicio del
" requerido como personal adicional susceptible de puntaJe el cual deberd cumplir con los
requisitos académicos y de experiencia solicitadds, asi: De cada uno de los integrantes del
equipo de trabajo se debe allegar los siguientes documentos: Hojas de vida acompafiadas
con los documentos vy certificaciones que la soportan. Certificado de antecedentes judiciales
(Vigente). Certificado de Antecedentes Disciplinarios (Vigente). Certificado de Antecedentes
Fiscales (Vigente) Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas (Vigente). Carta dew |
Compromiso debidamente .suscrita por el profesional, acreditando su consentimiento y* g}
disponibilidad para laborar en el proyecto. \

A continuacién, se relaciona el respectivo equipo de trabajo.

PERFIL: FORMACION

A EXPERIENCIA PROFESIONAL
PROFESIONAL - ACADEMICA '

_ ESPECIFICA

Experto hidrologia e [Ingeniero Civil, ambiental, [Con experiencia- especifica en
hidraulica (magister) [sanitario o afirf con titulo Modelacién  hidroldgica  y/o
de Magister en hidraulica o |idraulica, disefio de redes de
saneamiento o gestién |acueducto y/o alcantarillado.
" lsostenible del agua o B
tecnologias.  para el
manejo de aguas vy
residuos o Ingenieria Civil -
0 hidrosistemas o afines.
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Experto en Economista 0 |[Con experiencia especifica en
regulacion, administracion de fempresas de servicios publicos
estructuracion empresas o finanzas o [Estructuracion = organizacional,

tarifaria y financiera |ingenieria o afines con (tarifaria y financiera y regulacion
titulo de Magister en :
economia o en servicios
publicos o afines

;o

Especialista en Profesvonal en derecho o |Con experiencia en temas

Derecho ~ ladministracion - de Jrelacionados con regulacién para

administrativo ‘lempresas o afines con |Agua Potable y Saneamiento
~ especializacion en derecho |Basico
adminsitrativo o. afines ,

15.3 REQUISITO FINANCIERO.

15.3.1 ESTADOS FINANCIEROS.

Estado de la situacién financiera a 31 de diciembre de 2025. APORTE CONTRAPARTIDA%

aportar recursos en dinero para la ejecucion de esas actividades en una proporcion igual
superior al 30% del valor total del convenio, se dara aplicacién a lo dispuesto en el articulo*
5 del decreto 092 de 2017!. Siempre y cuando, el proponte cumpla con los requisitos
habilitantes. En caso, de que se presente mas de un proponente con un aporte de recursos
en dinero igual o superior al 30% del valor total del convenio, el proceso competltlv ﬁ
contmuara de forma competltlva con los que ofrecieron el mencmnado aporte.

, INDICADORES DE LA EFICIENCIA DE LA ORGANIZACION Las Entidades Privada
sin Animo de Lucro no tienen como propdsito generar utilidades. Los ingresos de las

“entidades privadas sin animo de lucro estan destinados a cumplir su funcién social. La
administracion de la entidad privada sin @nimo de lucro debe mostrar eficiencia en el gasto
para lo cual el siguiente indicador sobre la eficiencia en la admlnlstracmn de la totalidad de
sus proyectos es util:

\

1 Articulo 5°. Asociacion con entidades privadas sin animo de lucro para cumplir actividades propias de las Entidades Estatales. Los convenios de asociacién que celebren

-entidades privadas sin &nimo de lucro de reconocida idoneidad y Entidades Estatales para el desarollo con]unto de actividades relacionadas con los' cometidos y
funciones que a estas les asigna la ley a los que hace referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estaran sujetos a competencla cuando la entidad sin &nimo de
lucro comprometa recursos en dinero para la ejecucidn de esas actividades en una proporcién no inferior al 30% del valor total de! convenio. Los recursos que
compromete la entidad sin dnimo de lucro pueden ser propios o de cooperacion internacional. Si hay més de una entidad privada sin &nimo de lucro que ofrezca su
compromiso de recursos en dinero para el desarrolio conjunto de actividades refacionadas con los cometidos y funciones asignadas por ley a una Entidad Estatal, en
una proporcidn no inferior al 30% del valor total del convenio, la Entidad Estatal debe seleccionar de forma obJetlva a tal entidad y justificar los criterios-para tal
seleccién. Estos convenios de asociacion son distintos a los contratos a los que hace referencia el articulo 2° y estan regidos por el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y

. los articulos 5°, 6°, 7° y 8° del presente decreto .
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Para certificar lo anterior, debera allegar copia de los estados financieros de la entidad
privada sin animo de lucro debidamente auditados por Contador Plblico o Revisor Fiscal si
aplica, correspondientes al afio 2024 y 2025; y documentos que acredite calificacion de
régimen especial tributario y certificado de indicador de eficiencia suscrito por Contador
Pablico o Revisor Fiscal si aplica, adjuntando documentos de soporte sobre los gastos que
pretenda hacer valer en el presente proceso.

Documentos del Contador Publico o Revisor Fiscal.
e Cédula de Ciudadania.
e Tarjeta Profesional.
 Certificados de Antecedentes de la Profesion.

' 16.FACTORES DE SELECCION

APORTE ADICIONAL AL 30 % NECESARIO PARA LA CELEBRACION DEL .
CONVENIO ’

De conformidad con lo establecido en el Decreto 092 de 2017 para la celebracién de
convenios de asociacion con Entidades Sin Animo de Lucro (ESAL) se'requiere que estas
realicen un aporte minimo equivalente al treinta por ciento (30%) del valor total del
convenio. Este requisito constituye una condicién habilitante para la suscripcion del
instrumento asociativo, en la medida en que garantlza la concurrencia efectiva de recursos%
y el principio de corresponsabilidad en la ejecucién del objeto contractual.

No obstante, y con el propésito de maximizar la eficiencia en la destinacién de los recursos
publicos, optimizar el alcance de las actividades a desarrollar y fortalecer la sostenibilidad
financiera. del proyecto, resulta técnicamente conveniente propender por la vinculacién de
una ESAL cuyo aporte como minimo sea el exigido por la normativa. De esta manera, se
asegura una mayor representatividad de recursos de origen privado dentro de la estructura
financiera del convenio y se amplia la capacidad operatlva para el cumphmlento de las metas
y resultados previstos.

Por otra parte, adicional al aporte realizado por la ESAL, serd ponderable la resta entre el
valor de la hora méaxima por profesional determinada por EPC menos la propuesta allegada
por la ESAL de la siguiente manera: :

VP = APE + (EHEPC — THESAL)Donde:

VP= Valor total de la propuesta

APE= Aporte de la ESAL que como minimo corresponde al 30% del valor del convenio
HEPC= Valor hora maxima definido por EPC en los estudios previos o estudio de mercado
para cada perfil

HESAL= Valor hora propuesta por la ESAL para cada perfil
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Nota 1: El valor de la hora propuesto por la ESAL no podra ser mayor al valor definido para
cada perfil por EPC.

La aceptacion de la oferta se hara en funcion del Valor de la propuesta mas alto siguiendo
“la metodologia descrita, previo cumplimiento de los requisitos juridicos y técnicos )
establecidos en los estudios previos.

16.1 FACTORES DE»SELECCI(’)N (100 PUNTOS).

En aplicacion del principio de seleccion obJetlva previsto en el Decreto 092 de 2017, la
evaluacion de las propuestas se realizara conforme a los siguientes factores:

‘ . o 2 PUNTAJE
FACTOR DE EVALUACION ) DESCRIPCION _ MAXIMO
1. Aporte econémico adicional al|Cofinanciacién superior al  minimo 50 ‘uﬁtos
Bow | exigido >0 P |
2. Eficiencia economica (valor||Optimizacién del costo de horasj: o
hora) profesionales L 50 ?«é‘&gfw =
ITOTAL I T 7.~ ]100 puntos_

16.2 APORTE ECON()MICO ADICIONAL (50;PUNT.OS)

Se evaluara el aporte -adicional en dinero ofrecido por la ESAL por encima del 30% minimo
exigido. Para efectos de la evaluacion, se ponderara de la siguiente manera:

Formula:

P1= )x50

Amax

Donde: -

» Ai = Aporte adicional del proponente
» Amax = Mayor aporte adicional de las propuestas recibidas

Reglas:

e El 30% es habilitante -
e Solo el excedente genera puntaje
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- HEPCM= Valor hora asignado por EPC perfil maestria

EMPRESAS W PUBLICAS DE
CUNDINAMARCA SA ESP.

e Mayor aporte = mayor puntaje
16.3. EFICIENCIA ECONOMICA (VALOR HORA) - (50 PUNTOS)

Se evaluara la eficiencia de la propuesta econémica mediante Ia reduccion del valor de las
horas profesmnales frente a los topes definidos por EPC.

Por otra parte, adicional al aporte realizado por la ESAL, serd ponderable la resta entre el
valor de la hora méxima por grupo de profesional determinada por EPC menos la propuesta
allegada por la ESAL de la siguiente manera:

H1= (ZHEPCM —XHESALM)

H2 = (XHEPCE —XHESALE)

Donde:

H1i= Valor diferencia hora perfil maestria

H2= Valor diferencia hora perfil especialista

HEPCE= Valor hora asignado por EPC perfil especialista

EE =H1+ H?2
Donde: '

EE= Eficiencia econdmica

Una vez se tengan los valores particulares de la difere
y la oferta del proponente para cada una de las horas N
se suman los resultados con el fin de identificar cual pro
econdmica.. Una vez identificadas las variables se aplica la

P2 = (—EEL_y x 50
EEMAYOR

Donde,

X = Cantidad de puntos asignados a la propuelsta
EE1= Eficiencia econdmica propuesta 1
EE MAYOR= Eficiencia mayor de las propuestas presentadas
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CRITE‘RIO FINAL DE EVALUACION

PT=P1+P2

Donde,

- PT= Puntaje total -

P1= Puntos por Aporte econémico adncnonal
P2 = puntos por eficiencia econdmica

[

Nota 1: El valor de la hora propuesto por la ESAL no podra ser mayor al valor definido para
cada perF il por EPC.

" Nota 2: La aceptacion de la oferta se hara en funcion del Valor de la propuesta mas alta,

da
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siguiendo la metodologia descrita, previo cumplimiento de los requisitos JUI’IdICOS y técnicos
estableudos en los estud|os previos.

Nota 3: En ningln caso el aporte mlnlmo de la ESAL mteresada podra ser menor de $
90 000.000.

CRITERIO DE SELECCION

Se selecuonara la propuesta gue obtenga el mayor puntaJe total (PT), snempre ques .
cumpla con los reqU|5|tos habilitantes juridicos, técnicos y financ

17.DO(5UMENTOS QUE DEBE PRESENTAR EL PROPONENTE SE&E@%&&ONADO.

La siguiente documentacion se debe allegar a Empresas Publicas de Cundinamarca en
un término no mayor a dos (2) dias habiles, una vez sea seleccionado el asociado. - - &

. Orlgmal certificacion bancarla En caso de proponentes plurales como consorc
-0 union temporal, el titular de la cuenta debera ser el respectivo proponente
plural, consorcio o unién temporal. ¢
e Registro Unica Tributario — RUT (en caso que el titular sea consorcio o unién
temporal, aplica este numeral.para el momento de la firma del contrato, pues
se debe allegar el RUT a nombre de esta (ltima)
e Registro.de Informacnon Tnbutana —RIT Decreto Dlstrltal 352 de 2002 art. 32 y.
* . siguientes.

| 18.PRESENTACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA:
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La oferta econémica debera ser presentada en el formulario dispuesto para tal fin.

" Para que la propuesta sea tenida en cuenta se debe presentar la oferta expresada en
pesos COP, teniendo en cuenta que el valor del presupuesto oficial destinado para el
contrato y todos los gastos, costos, derechos, impuestos, estampillas, tasas,
contribuciones y demas emolumentos relacionados con el cumplimiento del objeto del
contrato. :

El presente proceso se adjudicara por el valor de la propuesta econémica del proponente
ganador. La evaluacion recaera en la propuesta con el precio mas alto del aporte del
asociado siempre y cuando cumpla con los requisitos habilitantes.

NOTA 1: Para aquellos proponentes que no sean responsables del impuesto a las ventas
“(IVA), su propuesta no podra superar el valor estimado por la entidad antes de IVA. Por
lo tanto, se aclara que la Entldad verificara el valor de la propuesta antes de IVA en su
respectiva Evaluacion. -

NOTA 2: El valor del contrato sera el de la propuesta con el precio mas baJo, si cumple,
lo juridico y técnico.

19. CIERRE Y APERTURA DE OFERTAS:

Este procedimiento se surtird en la fecha indicada en eI cronograma, en donde los; '
proponentes deberan cargar las propuestas en la pagina del SECOP II

20.VERIFICACION DE PROPUESTAS Y TRASLADO.

Efectuado el cierre del proceso se procederé a verificar el cumplimiento de los requisitos
habilitantes juridicos y técnicos establecidos en esta invitacion a la propuesta con el menor °
precio. Los resultados de esta verificacion seran puestos a disposicion de los proponentes
el dia sefialado en el cronograma del proceso, en el periodo de evaluacion se podran:
requerir aclaraciones y/o subsanaciones, en todo caso el término maximo serd hasta el
traslado del informe de verificacién y/o evaluacion. {

21.DESIGNACION COMITE EVALUADOR

Designar el Comité Asesor y Evaluador de la Invitacion por Minima Cuantia, el cual estara
integrado por: JULTAN DAVID HERRERA GRANADOS, Profesional Técnico — Subgerencia
Técnica Operativa y Operativa de la EMPRESA en lo que respecta a la verificacion y
evaluacion técnica y oferta econémica; EDWIN LEONARDO REYES Profesional Contable de
la Direccién de Gestion Contractual de la EMPRESA en lo que respecta verificacion
financiera; JOSSI ESTEVAN SARMIENTO AVILA Profesional Juridico de la Direccion de
Gestion Contractual de la EMPRESA en lo que respecta verificacion juridica. Dicho Comité

Calle 24 #51-40, Bogota
Capital Tower- Piso 7y 11
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y terminacion unilaterales y de sometimiento a las leyes nacionales de que traten las
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sera el responsable de realizar la evaluacion de las propuestas y recomendar al ordenador
del gasto la ad]udlcamon o declaratoria de desierto del proceso.

PARAGRAFO: S| durante el desarrollo del presente proceso de selecciéon hubiese retiro
voluntario o forzoso de las personas enunciadas, esta responsabilidad debera ser asumida
por qunen asuma sus funciones. : ‘

22.RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES FORMULADAS AL INFORME DE
VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES:

Surtido el trdmite de verificacion de los requisitos habilitantes y el traslado de evaluacién
de la oferta, si se llegaren a recibir observaciones y/o subsanaciones se elaborara un

Jinforme fi naI en el cual se dara respuesta a las observaciones presentadas al informe de

verificacién de requisitos habilitantes y se mostraran los resultados definitivos, con base

en los cuales se realizara la comunicacion de aceptacion de la oferta.

23. COMUNICACI()N DE ACEPTACION DE OFERTA:

El comunicado de aceptacaon de oferta sera publlcado en el SECOP I
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii ‘la fecha 'prevista en elj&;
cronograma. Con la publicacion de la comumcacién de aceptacion en el SECOP
11, el proponente seleccionado quedara \informado de la aceptacion de su oferta.

24.INTERPRETACION, MODIFICACION Y 'I;ERMINACION'UNILATERALES
POR PARTE DE LA EMPRESA Y SOMETIMIENTO A LAS LEYES
NACIONALES:

De conformidad con el am'culo.14 (numerél 2), 15,1! y e la éy 80 de ' Ié v
presente aceptacion de oferta se rige por las clausulas de interpretacion, modificacion -

precitadas normas, las cuales se entienden incorporadas a la presente aceptac:on de;
oferta. v g &

25. LIQUIDACION SR —

La liquidacién del contrato se realizard de comin acuerdo entre las partes dentro de los
cuatro (4) meses siguientes a la terminacion del plazo de ejecucion o al cumplimiento del
objeto contractual, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993,
modificado por el articulo 32 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 11 de
la Ley 1150 de 2007 y el articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012.

En caso de no Iograrse la liquidacién bilateral dentro del término sefialado, la entidad .
procedera a efectuar la liquidacion unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes,
conforme a la normatividad vigente.
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ACTIVIDAD FECHA Y HORA {LUGAR : :
' = ‘ - Sistema Electrénico . para la
' PUBLICACION DE LA ' 14/05/2026 Contratacion Publica (SECOP II), a4
INVITACION A OFERTAR EN EL través del Portal Unico de
PROCESO COMPETITIVO ESAL Contratacion, ‘
‘ www.colombiacompra.gov.co
‘ Sistema  Electrénico para la
puzo | whwo  pa|  sgoses | Criteln Rbles (SEGOP D, o
PRESENTAR OBSERVACIONES Hasta Ia§ 17:00 Contratacién, .
www.colombiacomgra.gov.co
_ v Sistema - Electrénico  para - la
RESPUESTA A LAS 20/05/2026 Contrataaon Publica (SECOP 1II), a
OBSERVACIONES A LA través del Portal Unico de
INVITACION ‘ Contratacion,
www,colombiacompra.gov.co
: . , Sistema = Electronico para | la
)ZI!-DPI%ZN%AS MAXIMO PARA 20/1)75_/58 26 Contratacion Publica (SECOP 1I), a
) través del Portal Unico de
Calle 24 #51-40, Bogota
Capital Tower- Piso 7 y 11
Tel: 601 580 16 72 - Cédigo Postal: 111321
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La liquidacién tendra como finalidad establecer el estado final del contrato, determinar los
saldos a favor o en contra de las partes, asi como dejar constancia del cumphmlento de las

obllgacmnes contractuales.

26.INDEMNIDAD:

El contratista, mantendra indemne a LA EMPRESA contra todo reclamo, demanda, accion
legal, y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades
de terceros, que se ocasionen durante la ejecucion del objeto de la aceptacion de oferta
y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes. En
caso de que se instaure demanda o accion legal alguna, o se formule reclamo contra LA
EMPRESA, por asuntos, que segun la aceptacmn de oferta sean de responsabilidad del
contratista, LA EMPRESA se lo comunicara lo mas pronto posible para que el contratista
por su cuenta adopte oportunamente las medidas pertinentes previstas por la ley para
mantener indemne a LA EMPRESA y adelante los tramites para llegar a un arreglo del
conflicto. Si en cualquiera de los eventos previstos, el contratista, no asume debida y

oportunamente la defensa de los intereses de LA EMPRESA, éste podra hacerl
directamente, previa notificacion escrita al contratista y éste Ultimo, pagara todos los éﬁ.

~gastos en que LA EMPRESA incurra por tal motivo.

27.CRONOGRAMA

CRONOGRAMA DE LA INVITACION PUBLICA PARA ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO No =

v ESAL-OOl 2026
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_Elaboré: Jossi Estevan Sarmienfo Avila / Abogado Contratista
Revisd: Daniela Ojeda Galindo / Profesional juridico de apoyo subge
Revisd. Hen ¥ Javier Palacios Clavijo / Director Operativo, Asegu

Espemales

Reviso: Cesar Augusto Rueda Barrera / Asesor Juridico Externo Dlrecc o
Aprobé: Sandra Milena Cubillos Gonzlez - Director de Gestién Contractual (
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Contratacion,
www.colombiacompra.gov.co
zo wivavo | e s SEC I
PRESENTACION DE OFERTAS Y Hasta el 22/05/2026 través  del  Portal ~ Unico ! de :
CIERRE DE LA INVITACION 17:00
PUBLICA Contrataaon
: WWW, colomblacompra gov.co
- . Sistema  Electrénico para la
- PUBLICACION DEL INFORME 26/05/2026 Contratacién Publica (SECOP 1II), a
DE *~ EVALUACION DE LAS Hasta las 23:59 través del -~ Portal Unico de
PROPUESTAS ‘ ! Contratacion,
~ ‘ www.colombiacompra. gov.co
| TRASLADO- DEL INFORME DE ‘ ( Sistema Electronlco para la
VERIFICACION Y EVALUACION. 28/05/2026 Contratacién Plblica (SECOP ), a
PERIODO PRESENTACION DE Hasta las 23:59 través . del Portal = Unico = de
OBSERVACIONES Y DE ) Contratacion,
SUBSANACION DE OFERTAS. www.colombiacompra. gov co
S . ‘ Sistema Electrénico para la |
RESPUESTA A LAS 29 /05/2026 Contratacién Plblica (SECOP I, a
OBSERVACIONES AL INFORME Hasta las 23:59 través del Portal Unico de
|- DE EVALUACION o e Contrataaon
‘ \ | www, colombaacomora gov. co
' £ - Sistema  Electronico para Iaaz
;g?/ILIII\ICIAS(‘:I‘IISANrIVO ACIl;(é 01 Contratacion Publica (SECOP 1II), a
. /06/2026 ‘través del  Portal  Unico
ADJUDICACION 0 ' Contratacidn .
DECLARATORIA DE DESIERTA 4 ‘
‘ www.colombiacompra.gov.co
, o - |Sistema  Electronico  para |
SUSCRIPCION DEL CONVENIO ‘01 /06, /20‘26 “Contratacién Publica (SECOP 1II),
DE ASOCIACION ESAL Hasta las 23:59 lstravés  del Portal Unico d
COMPETITIVO. , ) Contratac1on,
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GARANTIAS CONTRACTUALES

De conformidad con lo reglamentado en el articulo 2.2.1.2.3.1.1. y siguientes del Decreto 1082 de 2015, con el fin de
amparar los perjuicios de naturaleza contractual o extracontractual, derivados del incumplimiento total o parcial del
contrato, como requisito para su ejecucion, el contratista debera constituir garantia Unica de cumplimiento que podra

consistir en contrato de seguro contenido en una pdliza, patrimonio auténomo o garantia bancaria con los siguientes

amparos:

1. Buen manejo y correcta inversion del
anticipo: Este amparo cubre los perjuicios sufridos

por la Entidad Estatal con ocasion de: (i) la no El' valor de esta | APLICA
inversién del anticipo; (i) el uso indebido del garantia debe serdel | ()
anticipo; y (iii) la apropiacion indebida de los | Esta garantia debe estar | Ci€M Por ciento
recursos recibidos en calidad de anticipo. vigente hasta la amortizacion | (190%) de la suma
del anticipo. estgpleuda como
anticipo, ya sea esta
en dinero o en NO
especie. APLICA
(X)
Esta garantia debe estar El
: Lo valor de esta
vigente hasta la liquidacion del garantia.debe ser @l
2. Devolucion del pago anticipado. Este amparo | contrato, es decir, por el plazo cient®™ pok wdieMto APLICA
cubre los perjuicios sufridos por la Entidad Estatal | de ejecucion y minimo 6 (100%) del - monto ( )
por la no devoluciéon total o parcial del dinero | meses mas, sin embargo, si pagado ™~ de forma
entregado al contratista a titulo de pago anticipado, | pasado el término anterior el anticipada, ya sea
cuando a ello hubiere lugar. contrato no se ha liquidado se hoste B dinero =
debera ampliar el plazo de la especie NO
garantia. ’ APLICA
(X)
3. Cumplimiento del contrato: Este amparo cubre
a la Entidad Estatal de los perjuicios derivados de: Esta garantia [eHER estad
(@) o eumplminto ot o paral el comat%, | igenc hacta o [uidacindl | B vélar_ds” esla|CAPLIGA
contratista; (b) el cumplimiento tardio o defectuoso | contrato, es decir, por el plazo P TR (X)
del contrato, cuando el incumplimiento es de gjecucion y migyinaiSgie (6), por - ' | el
imputable al contratista; (c) los dafios imputables al | MESeS Mas, sin embargo,, si q1us|°r}ce p port_ MY 1
contratista por entregas parciales y el contrato no pasado el termmo_ ar_lterlor ol | | °)I © els U
prevé entregas parciales; y (d) el pago del valor de contra'to no se ha'liquidado sei| del valor del Contrato NO
las multas y de la clausula penal pecuniaria. debera ampliar el plazo de la APLICA
garantia. ( )
4. Pago de salarios, prestaciones sociales
legales e indemnizaciones laborales. Este
amparo debe cubrir a la Entidad Estatal de los APLICA
perjuicios ocasionados por el incumplimiento de las (X)
obligaciones laborales del contratista derivadas de ) El “valor - de esta
la contratacion del personal utilizado en el territorio | ESt28 garantia debe estar |“garantia debe ser de
nacional para la ejecucion del contrato amparado. | Vigente por el plazo del | porlomenos el cinco
contrato y tres (3) afios mas. por ciento (5%) del
valor total del NO
contrato. APLICA
()
Por el plazo de ejecucion del El V?Iord ge esc}a APLICA
5. Calidad del servicio. Este amparo cubre a la | contrato y seis (6) mese mas, garanlla ebe ser eI (X)
Entidad Estatal por los perjuicios derivados de la | contados a partir de la fecha por t 0 menos f
deficiente calidad del servicio prestado. del acta de recibo final del Ve":,' e por cienfo NO
servicio. (20/)} del valor del APLICA
contrato. ()
Calle 24 #51-40, Bogota
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/ Tel: 601 580 16 72 - Codigo Postal: 111321
do / GObCITlaCIOIl de Contactenos@epc.com.co
W2 Cundinamarca
© EPCUNDI
o @ e SAC-F355

Version: 6 Fecha: 3/06/2025



P

/

EMPRESAS'PUBLICAS DE

CUNDINAMARCA SA.ESP

6. Calidad y correcto funcionamiento de los
bienes. Este amparo debe cubrir la calidad y el . . El valor de esta | APLICA
correcto funcionamiento de los bienes que recibe la Por el plazo de €jecucion (,jel arantia debe ser de X
contrato y un (1) afio mas 9 (X)
Entidad Estatal en cumplimiento de un contrato. y : " | por lo menos el
contados a partir de la fecha quince por ciento
gieelnicsta de recibo final de los (15%) del valor del NO
' contrato. APLICA
()
7. Responsabilidad civil extracontractual
P - de el i del APLICA
or el plazo de ejecucion del | ¢ 4o ooig 0O
contrato y seis (6) mese mas, .
contados a partir de la fecha gaa?céllaen(ti:beasegoeol
del acta de recibo final de los S?VILMV NO
bienes. APLICA
(X))

28. MATRIZ DE RIESGOS.

28.1. IDENTIFICACION Y VALORACION DE RIESGOS

da< |

Cundinamarca

y Cundinamarca

o e @EPCUNDI

Nivel
No Riesgo Tipo Descripcion Probabilidad|Impacto|| de |Responsable
Riesgo
Incumplimiento La ESAL no ejecuta
1 pi Contractual |jadecuadamente el ||Media Alto Alto ESAL
del asociado )
objeto
Aporte no Recursos ofrecidos
2 P Financiero no son reales o Media Alto Alto ESAL / EPC
ejecutable :
verificables
Baia calidad Entregables no
3 aja Técnico cumplen estandares ||Media Alto Alto ESAL
técnica P
técnicos
Subestimacian Horas insuficientes
4 Operativo para cumplir Media Medio Medio ||ESAL
de horas .
actividades
Retrasos en Incumplimiento de
5 . hp Cronograma |[tiempos del Media Alto Alto ESAL
ejecucion
proyecto
Falta de Débil control por
6 ||lsupervision Administrativo pe Baja Alto Medio |[EPC
. parte de la entidad
efectiva
Conflicto de Relacion indebida
7 . Legal entre proponentes ||Baja Alto Medio |[EPC
interés
o evaluadores
g |[[[nformacion Legal Documentos falsos g ., Alto Medio |[ESAL
inexacta 0 inconsistentes
Uso inadecuado Desviacion de
9 d Financiero recursos del Baja Alto Alto ESAL
e recursos )
convenio
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Nivel
Riesgo Tipo Descripcion Probabilidad|Impacto|| de |Responsable
Riesgo
Omision en
10 II:Ia llas en SECOP Procedimental||publicacion o Baja Medio Bajo EPC
trazabilidad

28.2. MEDIDAS DE MITIGACION

\No.H Accion de Mitigacion HTipo de ControIHResponsableH Momento |
\1 HExigir garantias contractuales HPreventivo HEPC HAntes de iniciar |
\2 HVaIidacién financiera del aporte HPreventivo HEPC HEvaIuacién |
3 |/Comité técnico de seguimiento  ||Preventivo |EPC | Ejecucion |
\4 HControI de informes mensuales HDetectivo HSupervisor HEjecucién |
\5 HCIéusuIas de multas y sanciones HCorrectivo HEPC HContrato |
\6 HVeriﬁcacién de antecedentes HPreventivo HEPC HEvaIuacién |
7 | Declaracién de conflictos de interés||Preventivo |[ESAL | Evaluacién |
8 ||Auditoria documental || Detectivo |EPC |Evaluacion ]
\9 HCuenta bancaria exclusiva HPreventivo HESAL [(Ejecucién I
\10 HPuincacién obligatoria en SECOP IIHPreventivo HEPC HTodo el procesol

dax
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28.3. ASIGNACION DE RIESGOS

\ Riesgo HAiignaciénH Justificacion |
\Incumplimiento HESAL HEs quien ejecuta el objeto l
\Aporte econdmico HESAL HEs responsable del aporte |
\Calidad técnica HESAL HDepende del equipo propuesto]
ISupervisién |EPC |Funcién de la entidad |

\Legalidad del procesoHEPC

HResponsabiIidad institucional ]

\Uso de recursos

HCompal’cido HControI conjunto ’

Gobernacion e
y Cundinamarca
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