Recurso: ANM

FORMATO PAGO CONTRATISTAS

VICEPRESIDENCIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

DOCUMENTO EQUIVALENTE
No.62354

GRUPO DE RECURSOS FINANCIEROS

Ciudad acta de inicio: BOGOTA

DATOS DEL CONTRATISTA

Nombres y apellidos del contratista: FABIO ANDRES ALEMAN MACHADO Regimen del IVA: No Responsable de IVA
Correo electronico del contratista: FABIO.ALEMAN@ANM.GOV.CO Usted tiene dos o mas empleados? NO
Tipo documento: C.C Tiene dependientes econémicos? NO
Documento del contratista: 1062808041 Es Pensionado? | NO ITipo dependientes econémicos:
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO ACTUAL DE PAGO
Contrato No. ANM-135-2025 Fecha Inicial | 27/01/2025 |Fecha Final | 31/12/2025 |Registro Presupuestal: ANM 18225 100%
Valor Contrato: 142.388.848,00 SGR 0%
Valor Bruto del 12.600.783,00| Dias: | |Fecha: Numero de Pago: 5de 12
Valor Comisiones: 1.153.395,00 Periodo de pago del: 01-may-2025
Motivo:
Valor Deducciones: 0,00 Periodo de pago al: 31-may-2025
Procedimiento de retefuente: PROCEDIMIENTO 1
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios 12.600.783.00 Retencién en la fuente del periodo. Tarifa: 10.748407% 993.000,00
T Retencion IVA 15% 0,00
Valor IVA 0,00 Retencion ICA del periodo 85.518,00
Sobretasa Bomberil 1 0,00
Ingresos por comisiones 1.153.395,00
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO 13.754.178.00 TOTAL RETENCIONES PRESENTE PAGO 1.078.518,00
’ ’ ’ Ciudad o Municipio BOGOTA  No. Nit
TOTAL A PAGAR 11.522.265,00 No. Planilla PILA, o, No. Radicacion pago SS 1072133028
Tipo de seguridad social: Anticipada
ONCE MILLONES QUINIENTOS VEINTIDOS MIL DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO
LIQUIDACION DEDUCCIONES
DESCUENTO BASE NETA DE RETENCIONES DESCUENTO APORTES SEGURIDAD SOCIAL Y OTROS
CONCEPTO [ FEcHA | VALOR 830113831 - ALIANSALUD EPS 630.100,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC 0,00
Aporte voluntario a fondos de pensiones 0,00 800224808 - PORVENIR SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FON 806.500,00
Intereses prestamo de Vivienda 0 0,00 800224808 - PORVENIR SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FON 0,00
Dependientes hasta 0,00
Salud (Prepagada) hasta 0 0,00 860011153 - RIESGOS PROFESIONALES POSITIVA 26400
0 - CCF. NINGUNA 0
Nit Municipio Beneficiario de la retencion por ICA y porcentaje de la
tarifa 0.766%
Total descuentos aportes seguridad social 1.463.000,00
EMBARGO JUDICIALES (BANCO AGRARIO Nit: 800.837.800) 0,00
LIBRANZA FEINGE 0,00
Valor Base retencion en la fuente 9.238.578,00
Base retencion ICA 11.164.183,00
SUBTOTAL DESCUENTO BASE NETA: 0,00 Base Estampilla 0,00

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas. 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de seguridad social en salud y pensién. Los aportes voluntarios a cuentas AFC
y FVP. Correspondientes a los ingresos provenientes del contrato objeto del presente pago y certifico que no
han sido utilizados en la disminucién de la base de Retencién en la fuente en ningin otro contrato. 3. Toda la
informacién aqui suministrada es veridica. 4. He leido y entendido la descripciéon de cada uno de los campos
aqui diligenciados.

Firmado por: FABIO ANDRES ALEMAN
MACHADO

Contratista

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

- Que el contratista cumpli6 a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas.

- Que el contratista desarroll6 las actividades descritas en el informe de actividades adjunto, dentro del periodo
de cobro.

- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema de Seguridad Social realizados por el
contratista por medio de la planilla relacionada en el presente informe y que los mismos han sido liquidados de

conformidad con las normas vigentes. i
- Que el contratista presta sus servicios desde la ciudad de: BOGOTA

Autorizado por: ESTEBAN FELIPE CASTILLO
JIMENEZ

Supervisor

Resoluciones de comisiéon: C-0457 RP: 152625 VALOR:1,153,395




INFORME DE ACTIVIDADES

Objeto:

Servicios profesionales para procesar y analizar informacion geocientifica, elaborar conceptos técnicos en el marco de la reserva de ZRP y la declaracién
de AEM y apoyar el andlisis para el aprovechamiento de minerales estratégicos.

Linea PAA: 400015825

Contratista:

FABIO ANDRES ALEMAN MACHADO

No.: ANM-135-202
Contrato No 3258025 Informe QUINTO

OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES

ACCIONES

1 Analizar y elaborar actas, estudios, informes y
conceptos  técnicos necesarios para la
declaracion y delimitacion de las Areas de Reserva para
el Desarrollo Minero y las Areas de Reserva Estratégica
Minera para el desarrollo de proyectos asociativos

reserva,

Se dispuso de todala documentacién relacionada a los informes firmados de divulgacion y de validacion
de presencia y anterioridad de mineros en Buriticd. Lo anterior, para proceder con la delimitacion y
declaracion de tres Areas de reserva para la formalizacién (ARF).

Se participd en la construccion del documento de Andlisis de contexto territorial de la ZRP bloque 736,
referente al analisis técnico y la posibilidad de pasar a ser un Area estratégica minera.

Con el proposito de culminar la proyeccion del auto de requerimiento a mineros sobre las tres ARFs del.
municipio de Buritica, se gestiond con los lideres de estos mineros, la recepcién de nombres de sus
usuarios en.Anna Mineria, con el fin de sean estos los habilitados en la plataforma para su presentacion
de Propuestas de Contratos de Concesion con Requisitos Diferenciales.

Con el propésito de culminar la validacién en campo de anterioridad y presencia de mineros en el bloque
33 de Caracoli, se proyectd correo al secretario de Gobierno para que gestione acompafnamiento al
equipo técnico.

Se construyd en conjunto con el equipo de ARF, el procedimiento para la delimitacién y declaraciéon de
ARF. Asi mismo, en conjunto con el Gedlogo Jhon Garcia, se elaboraron los formatos que hacen parte
del procedimiento.

CONCLUSIONES:

Nota: Se anexaran evidencias cuando el supervisor asi lo requiera.
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INFORME DE ACTIVIDADES

2 Elaborar, hacer seguimiento y ejecutar las actividades|Con el propdsito de presentar al Presidente de la ANM, se construyeron Términos de Referencia para
técnicas establecidas en los procesos y procedimientos|procesos de seleccion objetiva para las Areas estratégicas mineras para la asociatividad (AEMA),
de estructuracion para la adjudicacion y/o asignacion de|teniendo en cuenta lineamientos del Gerente de Promocion y la Vicepresidenta de Promocion y Fomento.
las Areas de Reserva para el Desarrollo Minero y las|Para el documento relacionado en el punto anterior, se construyo presentacion.

Areas de Reserva Estratégica Minera para el desarrollo

de proyectos asociativos, dentro de las etapas que sean|Con el propdsito de incorporar diferencialidad entre proyectos de mediana mineria y de pequefia mineria

competencia del Grupo de Promocién en AEMA, y teniendo en cuenta las conversaciones sostenidas con FASECOLDA, se elaboré la
propuesta de garantias de cierre para etapa de exploraciéon y la etapa de explotacion.

Conforme a instruccion del Gerente de Promocion, se construyé una alternativa para las Areas
estratégicas mineras para la asociatividad, incorporando en los términos de referencia de polimetalicos,
un capitulo que permita diferenciar las condiciones de seleccion entre un area y la otra. Esta fue
socializada el dia 20 de mayo y aceptada para presentar como alternativa al Presidente de la ANM.

3 Realizar estudios, andlisis y diagnosticos, para la|Conforme a la solicitud del Gerente de Promocion, se avanzd en la construccion del documento de
exploracion, extraccién, beneficio, transformacién y|cadena productiva del cobre teniendo en cuenta, la profundizaciéon de nuevas tecnologias que permitan
adicibn de valoren en procesos industriales, que|la transformacion nacional del mineral conforme a las producciones actuales y proyectadas del pais.
contribuyan con la generacion de mecanismos de
promociéon de encadenamientos productivo, alrededor
de los minerales estratégicos para el pais

4 Asistir, participar, acompanar y/o apoyar técnicamente|Entre las mdltiples reuniones tenidas para el cumplimiento del objeto del contrato, se destacan las
los comités, mesas de trabajo, comités de evaluacion de|reuniones sostenidas con Deloitte donde se conocié el avance en el estudio de incentivos y politicas para
proyectos, propuestas, talleres y demas reuniones quelindustrias electrointensivas, reuniéon con el Unico proyecto legal de tierras raras en el pais con el animo
le indique el supervisor de conectarlos a cooperacion internacional y la capacitacién obtenida respecto a cierres de minas

brindado por IGF.

5 Proyectar respuestas a derechos de peticion, consultas,|Conforme a solicitud del Gerente de Promocion, se construy6 presentacion de Areas de Reserva para la
requerimientos, presentaciones y demas solicitudes que|Formalizacién, y sus avances a la fecha, con el animo de presentar al Presidente de la ANM.
se relacionen con el objeto del contrato
Conforme a solicitud expresa de la Coordinadora Ana Alejandra Villoria, se remitié presentacion realizada
al Grupo Socio Ambiental de la Vicepresidencia de Promocién y Fomento.

CONCLUSIONES:
Nota: Se anexarén evidencias cuando el supervisor asi lo requiera. Péagina 2



INFORME DE ACTIVIDADES

6 Realizar los viajes y desplazamientos nacionales e|Durante el periodo no se realizaron comisiones.
internacionales que se requieran para el cumplimiento
del objeto del contrato conforme solicitud del supervisor

Firmado por: FABIO ANDRES ALEMAN Autorizado por: ESTEBAN FELIPE CASTILLO
Contratista - Supervisor
22/05/2025 23/05/2025
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CONCLUSIONES:
Nota: Se anexarén evidencias cuando el supervisor asi lo requiera. Péagina 3



PAG OS IMPLE | AUTOLIQUIDACION

S o I CONSOLIDADA
I m p eg Fecha creacion reporte: 2025-05-22, 11:28:45 PM  Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 1072133028

Periodo Cotizaciéon:  mayo de 2025 Periodo Servicio: mayo de 2025

PAGADO 22/05/2025 EN HORARIO EXTENDIDO

. DATOS DEL APORTANTE

Razon Social FABIO ANDRES ALEMAN MACHADO

Documento CC1062808041 Direccion CL 1#19B - 36 ED LOS ROSALES APT 502
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3007944067

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO

Ciudad BOGOTA D.C. Departamento BOGOTA D.C.

Representante Legal Identificacion

Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
afo/afw
. o " Lol
Wentficacen | ApelidosyNombres | bn e, |2|B || BIK| B X5 2|3\ 8|5 S| 28| 5 a[5|s| Admmevadora | TS| R Administradora Saia | Sud | T | miegos | icegos Admiistradora G | G | Sa | Ber | P | imeeno|  Towl
[=IN=1X=1N<)
CC 1062808041 [[1B10 ANDRES ALEMAN 59 00 0 0/(230301) PORVENIR $5.040.314|  $806.500|(EPS001) ALIANSALUD $5.040314)  $630.100 0,522 $5.040314)  $26.400|(NIN-CC) NINGUNA CCF $0 $0 $0 $0 $0 $0 $1.463.000
IILTOTALES
S A ( i i SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud | Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF gSAP Min E'Zlucacién Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES | TOTAL FINAL
a Favor) EPS MORA DE MORA
$5.040.314 $5.040.314 $5.040.314 $0 $ 806.500 $630.100 $26.400 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $1.463.000 $0 $1.463.000
Pagina 1de 1
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE! iEl Poder

de fo SIMPLE!

Antes de imprimir, asegurese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.



AGENCIA NACIONAL DE

MINERIA

CERTIFICA QUE

FABIO ANDRES ALEMAN MACHADO
Cédula de Ciudadania No. 1062808041

Curso y Aprobo la Induccion del

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST

Con una intensidad de 2 horas

Realizada en Bogota D.C. el dia (28) del mes de Enero de 2025.

V.

N/

Coordinadora Grupo de Planeacion / Coordinador Grupo Gestion del Talento Humano
Sandra Parra Cristancho - Freddy Maurice Cortés Zea

La autenticidad de éste documento puede ser verificada en el registro
de la oficina del Grupo Gestién del Talento Humano — SG-SST bajo el nimero 3004 del certificado

o El futuro -
ﬁ 25 de todos Minenergia.
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