’
' Alcaldla de MUNICIPIO DE SIMIJACA CUNIDNAMARCA

Simiiaca NIT: 899999384-2

CONSTANCIA DE RADICACION CUENTA DE COBRO DE CONTRATOS ELECTRONICOS
DEL MUNICIPIO DE SIMIJACA CUNDINAMARCA
CLASE DE CONTRATO: PRESTACION SE SERVICIOS PROFESIONALES
Dependencia: DESPACHO MUNICIPAL
Contratista: RANDY MIGUEL LEGUIZAMON BENITEZ
Cuenta de Cobro No: 4
Periodo Informe Supervision: 5/04/2026 AL 4/05/2026
Entidad Bancaria: BANCOLOMBIA
Tipo de cuenta: Ahorros _X__ Corriente No 355-869184-68
CUMPLE
DOCUEMENTO
| NO
Factura y/o Documento Equivalente X
Informe de actividades (con soportes registro fotografico, pantallazos, planillas, actas, etc) X
Entrada de almacén X
Salida de almacén X
Declaracién y exoneracion del valor depurado de planilla de seguridad social X
Planilla de Seguridad Social personas naturales Y para personas juridicas certificacién
firmada por el representante legal y/o el Contador publico adjuntando (copia de Tarjeta X
Profesional, cedula de ciudadania y certificacion de la Junta central de contadores)
Verificacién y/o validacién de Planilla de Seguridad Social personas naturales y/o X
independientes por parte SG-SST.
Certificacion para solicitud de aplicacion tabla de Retencion en la Fuente X
Informe de supervision y/o interventoria X
Acta de informe de Supervisién X
Certificado de Cumplimiento expedido por el Supervisor X
Rut (primera cuenta) X
Certificacién Bancaria (primera cuenta) X
Evidencia Secop Il Aprobacién de Cuenta. X
Acta de Terminacién (si aplica) X
Acta de Recibo X
Acta de liguidacién X
Constancia de Radicacién Contratos X
Nota 1: En el campo de cumple, por favor marque con una X, Nota 2: En los casos que un documento no aplique, se
debe seleccionar el campo no cumple especificando las siglas N.A. Nota 3. Conservar hasta el proceso de radicacién
en la unidad de contratacién para el archivo en el expediente contractual. Nota 4. Los datos registrados varian de
acuerdo con la naturaleza del contrato. Nota 5 Los documentos deben ser radicados en el orden relacionado en la
Constancia de radicacién.

Firma: C(\Lm*\
Nombre Supervigo JOI-FNP«PAOLA MONZON MURCIA
Cargo: ALCALD

Calle 8 # 7 — 39, Codigo Postal: 250640 www.simijaca-cundinamarca.gov.co
Simijaca - Cundinamarca alcaldia@simijaca-undinamarca.gov.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
MUNICIPIO DE SIMIJACA
ACTA DE INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION DEL CONTRATO CPSP-004-2026

CONTRATISTA RANDY MIGUEL LEGUIZAMON BENITEZ IDENTIFICACION NUMERO 1.020.794.818
AVANCE (%) | 57,14 FECHA DE TERMINACION 3110712026
LUGAR Y FECHA DE LA FIRMA DEL ACTA: ISimijaca. Cundinamarca jueves, 14 de mayo de 2026
ACTA No. T 4 PERIODO APAGAR : [5/04/2026 AL 4/05/2026
DEPENDENCIA EJECUTORA: DESPACHO MUNICIPAL RUBRO PRESUPUESTAL, 72.32.02(1’2.008.101:
CONVENIO 0 COOPERACION SEGUROS INTERINSTITUCIONAL
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS. X ARRENDAMIENTO __SUMINISTRO
COMPRAVENTA CONSULTORIA OBRA
NUMERO CPSP.004-2026 Fachdide lunes, § de enero de 2026
suscripcion:
C. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 202601004 de - 2026 RESISTRO FN“ESU HELESTAL 202501003
OBJETO CONTRATO 5 i PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA PLANEACION ESTRATEGICA DEL CONSEJO DE GOBIERNO MUNICIPAL MEDIANTE EL SEGUIMIENTO
. Y CONTROL DEL PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE SIMIIACA CUNDINAMARCA
La Oficina del Despache de la Alcaldesa del Municipio de Simijaca, en su condicion de supervisora del contrate manifiesta:
1. Que la ejecucién del contrato se ha desarrollado correctamente por parte del contratista dentro de los términas ¥ obligaciones establecidos en el Cantrato.
2. Que durante el periodo comprendido entre el 5/04/2026 AL 4/05/2026 el contratista ha desarrollado y cumplido con las siguientes actividades establecidas
como obligaciones del contratista;
ITEM cbligaciones cumple pl idenci
! Se describen
1. Apoyar la creacién y actualizaciones del Plan de Accion las actividades | Se realizé el Plan de
posterior a la sancitn del Plan de Desarrolla Municipal del X en el informe | Accion para la vigencia
Municipic de Simijaca. compelmentari 2026
> o
" . Se apoyd la
Se describen S
2. Adelantar las acciones pertinentes que denpascala as actividades cans;lld:;:l:i'gnderlflan
2 aprobacién del Plan de Accién por parte del Consejo de X en el informe Secia?izacien ::ﬂe el
Gobierno Municipal, compelmantari | ¢ ceio Municipal de
9 Gabierno
Se deseri Se realiza la
3. Gestionar y citar a fa participacion de los miembros del ; 2 E.sf’:h:" socializacién ante el
3 Consejo de Gobiemno Municipal en las di i x as aa_“'” ades Consejo Municipal de
adelantadas por |2 Alcaldesa del Municipio de Simijaca enel ':‘f‘"ma | Gobiemno y se aprueba
Cundinamarca. compelmentari | - edlante acta de
i 2 comité
Se describen i
- 4. Realizar y socializar los promis las actividades Se E:'D'a."m" d'"‘;
% 4 en Ias diferentes sesiones realizadas por el Consejo de Gobiemo X en el informe secs?;‘lpazgl?::a:seju
Municipal de Simfjaca Cundinamarca, CDT"PEL“‘B"‘H" Municipla de Gobienro
s b Se realiza seguimiento
RESUMEN DEL INFORME ENTREGADO POR 5. Realizar seguimiento en los Consejos de Gobiemo al . ° "Tj“‘;' :“ al Plan de Desarrollo
EL CONTRATISTA v 5 cumplimiento de metas del Plan de Desarrollo del Municipio de x s af_w o mediante la crientacién
Simijaca, asignadas en el plan de accitn a las diferentes #reas, on ¢l |nfcrme. del gasto pablico por
unidades y secretarias de Ia slcaldia de Simijaca. cornpe:nenlhn media de los
Cettificados de
s i Se consolida
6. Reallzar seguimiento a la gestidn realizada por cada uno de i edescrben | o e para el
5 los miembros del consejo de gobiemno para el cumplimiento de as ad?wdades periodo del preésente
i las metas establecidas dentro del Plan de desarrollo en cada una X enel Tm”"e_ informe, mediante la
" de las dependencias responsables en el Plan de Accian, compelmentari soicalizacién de avance
8 de metas
i 7. Facilitar la informacién necesaria cuando se requiera para Se describen sﬁe re_ablza dpal
i apayar el diligenciamiento del cumplimiento de metas en los las aclividades va; s "d TDﬂ;P
5 7 diferentes aplicativos que pueda o no establecer el X enelinforme | P2 nglzst el
i Departamente Nacional de Planeacion para la realizar el compelmentari ccn’s“uﬁ da:':;w :e Ia
seguimiento correspondiente al Plan de Desarrollo o Estrategia del Plan de
3 . p Se deseriben
8. Apayar la consolidacitn de los estudios previos y estudios del o .
g sector presentados por las secretarias que asl lo requieran, as actividades | Se arn ean log estudios
(s indicando a la dependencia los ajustes que deban realizarse si es; X enel mfurmg YiBonicos previon
g i el caso, comp pi
=]
Se realiza el
i Se describen iimi
“ v 9. Apoyar las actividades de la oficina de despache en el aspecto las actividades segﬂu;mwer;o adios
8| rotdaomado o s s e vt o x
sependendes. compelmentar | iterentes Entes del
g Estado
Se describen
0 . ivi No se solicitaron
10. Las demds que a solicitud de supervisor puedan realizarse y s actividades | N o
1 que estén relacionadas con el presente objeto contractual, X enelinforme | actividades adicionales
compelmentari | por parte del supervisor
o
CONCEPTO DEL SUPERVISOR __|Se ej on a ion las actividades planteadas dentro del Contrate CPSP-004-2026, de acusrdo al periodo del informe.
ESTADO ACTUAL DE EJECUCION DEL El Contrato CPSP-004-2026 acluaiments se encuentra en ejecucion y se desarrolla con normalidag,
OESéRVACIDNES DE SUPERVISION Se autori_za el pago del acta parcial 4 del Contrato CPSP-004-2026, teniendo en cuenta su ejecucion, Para lo cual anexa cuenta de cobro ¥ pago
X de seguridad social
VALOR TOTAL CONTRATO § 38.500.000,00
BALANCE FINANCIERO
VALOR DEL CONTRATO: § 38.500.000,00 VALOR ANTICIPO : $0,00
ADICION: $0,00 AMORTIZACION: $0,00
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $ 38.500.000,00 AMORTIZACION: $0,00
VALOR PAGOS ANTERIORES: $ 16.500.000,00 AMORTIZACION: $0,00
VALOR PRESENTE PAGO: $ 5.500.000,00
SALDO: § 16.500.000,00 SALDO: $0,00
Rubros a Afectar Céd Producto Cod Dane Valor
2.32.02.02.008.100 4599029 83111 $5.500.000,00
SUPERVISOR DEL CONTRATO
NOMBRES Y APELLIDOS  |JOHANA PAOLA MONZON MURCIA
CARGO ALCALDESA DEL MUNICIPIO DE SIMIJACA
C.C. No. 1073381466 DE SIMIJACA / (
Prayecto: mevisoyrgrona| || JGHANA P MONZON MURCIA
Municipio de Simijaca - Calle 8N°, 7 - 39, Cédigo Postal 250640 - alcaldia@si ij dinamarca.gov.co




Miguel Leguizamon Benitez
Contratista

Municipio de Simijaca, 14 de mayo de 2026

Sefores:

MUNICIPIO DE SIMIJACA
Secretaria de Hacienda
Simijaca - Cundinamarca

Yo RANDY MIGUEL LEGUIZAMON BENITEZ identificado con CC. 1020794818 de Bogotd
D.C., en mi calidad de contrafista del Municipio de Simijaca, en ejecucién del
contrato No CPSP-004-2024 del afioc 2026 y de conformidad con la ley 1819 de 2016 y
para efectos de depuracién de los ingresos mensuales que han de determinar la base
gravable de Retencién en la Fuente, aplicable alos empleados independientes, informo
que el valor pagado al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensidn y AR.L.,
son del mes de abril de 2026 y comresponden al contrato materia de pago:

Planilla de Pago No. 9503034474
Ingreso Base De Cotizacién (ICB) $2.200.000,00
+ Valor Pagado Pensién $353.800
+ Valor Pagado Salud $276.400
+ Valor Pagado A.R.L. $11.400
+ Cdja de compensacién (CCF) 2% 0%
= Total Valor Pagado (Pensién+ Salud + A.R.L) $641.800
+ Aportes a Fondos de Pensiones y Cuenta

de Ahorro para el Fomento a la Construccién $0
- AFC

= Valor Total Deducible $0
Pensionado Si D No @

Declarante de Renta: Si D No ;

Que el Contrato de prestacién de servicios, suscrito con la ALCALDIA DE SIMIJACA, se
detalla a continuacién:

[_o o| T Valor a pagar dici prorro
¢8| 83 = en el mes Fechade | Fechade | ddicion ga | Observacio
EvE| 2 = S incluido IVA 81 | iniciacién | terminacién
z 8 = APLICA
004- ($35.500.000 | ($5.500.000,00) ($,00)
2026 |,00) M/CTE M/CTE 05/01/2026 | 04/07/2026 | W o -

Carrera A N. 4B -27, Municipio de Simijaca Cundinamarca
Correo electrénico: rleguizamon2022@outlook.es
Celular: 3195182724




Miguel Leguizamon Benitez
Contratista

Municipio de Simijaca, 14 de mayo de 2026

Senores:

MUNICIPIO DE SIMIJACA
NIT 899999384-2

Ciudad

ASUNTO: Certificacién para solicitud de aplicacién tabla de retencién en la
fuente establecida en el articulo 383 ET. - rentas de frabgjo

Yo, RANDY MIGUEL LEGUIZAMON BENITEZ, identificado (a) con cedula de ciudadania
N° 1020794818 de Bogotd D.C., certifico bajo la gravedad del juramento que los
PAgos recibidos como honorarios y servicios correspondientes al contrato N° CPSP-
004-202¢ suscrito con el Municipio de Simijaca, corresponden a rentas de frabgjo.

Por lo anterior de conformidad con el paragrafo 2 del articulo 383 del estatuto

tributario nacional, solicito se aplique el procedimiento establecido en este articulo
para efectos de la aplicacién de la tabla de retencién en la fuente.

Atentamente

RAg/D? Ag"pﬁznf{//f&éummonl BENITEZ
'C. 1020794818 de Bogotd D.C.

Carrera A N. 4B -27, Municipio de Simijaca Cundinamarca
Correo electrénico: rleguizamon2022@outlook.es
Celular: 3195182724



Miguel Leguizamon Benitez
Contratista

MUNICIPIO DE SIMIJACA Documento equivalente
NIT 899999384-2 a facturaq, (art.3 dec.522
de 2003) No.: 004-2026

Persona natural de quien se adquieren
los bienes y/o servicios: RANDY MIGUEL LEGUIZAMON BENITEZ

Nit/CC: 1020794818

Ciudad y Fecha de la operacién: Municipio de Simijaca
Cundinamarca, 14 de mayo de 2026

PERIODO DE EJECUCION: 5/04/2026 AL 4/05/2026

No. CONTRATO: CPSP-004-2026

VALOR

Descripcion de la operacién CANTIDAD UNTARIO

TOTAL

PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES PARA LA PLANEACION

ESTRATEGICA DEL CONSEJO DE GB $5.500.000,00  $5.500.000,00
GOBIERNO MUNICIPAL MEDIANTE EL

SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL PLAN DE

DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE

SIMIJACA CUNDINAMARCA

TOTAL: CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE.

Certifico no tener contratado.dgs o mas frabajadores asociados a la actividad
desarrollada en la presta¢ion dé se I@

FIRMA: 7%, ﬂé@
C.C. 1020/948%%GOTA BL.E.

Carrera A N. 4B -27, Municipio de Simijaca Cundinamarca
Correo elecirénico: rleguizamon2022@outlook.es
Celular: 3195182724




Miguel Leguizamon Benitez

INFORME DE ACTIVIDADES No. 04

Contratista

Informe Parcial No.

CUATRO (04)

Periodo del Informe

©/04/2026 AL 4/05/2026

Supervision.

JOHANA PAOLA MONZON MURCIA
Alcaldesa del Municipio de Simijaca

Cundinamarca

Objeto del Contrato

PLANEACION

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
ESTRATEGICA  DEL
GOBIERNO MUNICIPAL MEDIANTE EL SEGUIMIENTO Y
CONTROL DEL PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE
SIMIJACA CUNDINAMARCA

CONSEJO DE

Fecha de Suscripcion
de Contrato

Simijaca — Cundinamarca, 05/01/2026

Fecha de Inicio del
Contrato

Simijaca — Cundinamarca, 05/01/2026

Valor inicial del
Contrato

$ 38.500.000,00

Valor adicional del
Contrato

$ 00,00

Valor total del
Contrato

$ 38.500.000,00

El presente informe de actividades se rinde en cumplimiento a las

obligaciones contenidas en el contrato No CPSP-004-2026 de la siguiente
maneraq:

ITEM obligaciones cumple [ no cumple evidencia observaciones
1 | 1. Apoyar la creacion y
actualizaciones del Se describen las Se redliza el
Plan de Accidn o Plan de
5 C actividades en e
posterior a la sancién X sl informe Accion para
del Plan de Desarrollo . la vigencia
Municipal del complementatio] ™ o,
Municipio de Simijaca.
Se apoya la
2. Adelantar las consolidacién
acciones pertinentes Se-deseribenlas del Plan de
gue den paso a la ‘% Accidén en
2 | aprobacién del Plan X GCTN.'dOdeS en socializacién
de Accién por parte el informe . ante el
del Consejo de complementario Consegjo
Gobierno Municipal. Municipal de
Gobiero

Carrera A N. 4B -27, Municipio de Simijaca Cundinamarca
Correo electrénico: rleguizamon2022@outlook.es
Celular: 3195182724




3. Gestionar y citar a la
participacién de los
miembros del Consejo
de Gobierno Municipal

en las diferentes

Miguel Leguizamon Benitez

Se describen las
actividades en

; el informe Gobiemo vy se
sesiones adelantadas :
complementario aprueba
por la Alcaldesa del -
Municipio de Simijaca ackd di
Cundinamarca. -
comité

Contratista

Se redliza la

socializaciéon
ante el
Consejo

Municipal de

4. Redlizar seguimiento
y socializar los
compromisos

pactados en las
diferentes sesiones
realizadas por el

Consejo de Gobierno

Municipal de Simijaca

Cundinamarca.

Se describen las
actividades en
el informe
complementario

Se socializan
los
compromisos
de la sesidon
ante el
Consejo
Municipal de
Gobierno

5. Realizar seguimiento
en los Consejos de
Gobierno al
cumplimiento de
metas del Plan de
Desarrollo del
Municipio de Simijaca,
asignadas en el plan
de accidén a las
diferentes dreas,
unidades y secretarias
de la alcaldia de
Simijaca.

Se describen las
actividades en
el informe
complementario

Se redliza
seguimiento
al Plan de
Desarrollo
mediante la
orientacién
del gasto
pUblico por
medio de los
Certificados
de
disponibilidad
presupuestal

é. Realizar seguimiento
a la gestiéon realizada
por cada uno de los

Se consolida

informacién
miembros del consejo para el
de gobierno para el Se describen las | periodo del
cumplimiento de las actividades en presentfe
metas establecidas el informe informe,
dentro del Plan de complementario| mediante la
desarrollo en cada una socializaciéon
de las dependencias de avance
responsables en el Plan de metas
de Accidn.
7. Facilitar Ia Sereadlzala
informacién necesaria verificacioén
cuando se requiera de las
para apoyar el plataformas
diligenciamiento del Se describen las del DNP
cumplimiento de actividades en | mediante la
metas en los diferentes el informe consolidacion
aplicativos que pueda complementario de la
O no establecer el Estrategia del
Departamento Plan de
Nacional de Desarrollo
Planeacién para la vigente

Carrera A N. 4B -27, Municipio de Simijaca Cundinamarca

Correo elecirénico: rleguizamon2022@outiook.es
Celular: 3195182724



Miguel Leguizamon Benitez
Contratista

realizar el seguimiento (Plataformas
correspondiente al en
Plan de Desarrollo construccién
¥

alimentacién.

8. Apoyar la
consolidacion de los
estudios previos y

. . Se anexan los
estudios del sector Se describen las .
= estudios y
presentados por las actividades en -
8 : . X . técnicos
secretarias que asi lo el informe previos
requieran, indicando a complementario
: proyectados
la dependencia los

ajustes que deban
realizarse si es el caso.

Se redliza el
9. Apoyar las S
gl seguimiento a
actividades de la 65 Bravestos
oficina de despacho Se describen las proy
. e radicados y a
en el aspecto técnico actividades en ;
9 5 X . convocatorias
relacionado con las el informe de los
stiones omplementario ;
gEshanes gue e i diferentes
adelantan las
dependencias Enies del
P ) Estado
10. Las demds que a
. asgu : No se
solicitud de supervisor : .
vedan redlizarse Se describen las solicitaron
B . Y actividades en actividades
10 que estén X . . 8
4 el informe adicionales
relacionadas con el )
" complementario | por parte del
presente objeto .
supervisor
contractual.

FORMATO DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES CPSP-004-2026

INFORME DE ACTIVIDADES PERODICO: COMPRENDIDO ENTRE 5/03/2026 AL
04/04/2026

Porcentaje de | Ejecucién fisica Ejecucion presupuestal
ejecucion 57 14% 57.14%

Presentacion y verificacion de cumplimiento de los pagos efectuados por
parte del contratista en parafiscales como cotizante independiente:

PLANILLA No. FECHA DE PAGO: 2026/05/14 VALOR
PAGADO
BRI, ABRIL $276.400
FONDO DE PENSIONES | ABRIL $353.800
RIESGOS LABORALES ABRIL $11.600

Carrera A N. 4B -27, Municipio de Simijaca Cundinamarca
Correo elecirénico: rleguizamon2022@outiook.es
Celular: 3195182724



Miguel Leguizamon Benitez

Contratista
Planes de Mejoramiento y anexos (Si los hay).

Planes de Accidn y anexos (Si los hay).

Observaciones y/o recomendaciones a la supervision:

FIRMA

NOMBRE

CC/NIT 1020794818 DE BOGOTA D.C.

Anexos: Factura No. 4
Planilla de seguridad Social Pagada

Carrera A N. 4B -27, Municipio de Simijaca Cundinamarca
Correo elecirénico: rleguizamon2022@outiook.es
Celular: 3195182724
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Alcaldia de MUNICIPIO DE SIMIJACA — GUNDINAMARCA
e nte SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO
S Imijaca NIT. 899999384-2
SG-SST

LA SUSCRITA PROFESIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJQ
(SG-SST) DE LA SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE SIMIJACA-CUNDINAMARCA

CERTIFICA QUE:

Una vez verificada la planilla de aportes de pago al sistema de seguridad social,
correspondiente al proceso de contratacion' CPSP-004-2026 donde acta como
contratista LEGUIZAMON BENITEZ RANDY MIGUEL se encuentra al dia con su
respectivo pago del mes de abril del presente afio, de acuerdo a los nimero de
planilla N°8503034476 revisado en la plataforma

en linea
https:/!www.aporte;sen[ine-a.com/auﬁtoservici:oNeriﬁca-rPIasn.iilla.aspx.‘

La presente se expide e-n.e[ Munibipio ?d:e 'S:imﬁjaca;'Cun.dina:ma'rca, a los 14 dias del
mes de mayo del afio dos mil veintiséis (2026)

EDITH MIREYA BRIC RUIZ
Esp. Gerencia d Seguridad y Salud en el Trabajo
Esp.“Gerencia de proyectos

Retencién doeume'ntal

EIabro:;cln i

¥ 7 : Revisado
Nombre _ Firma Nombre Firma
EDITH MIREYA BRICENO RUIZ LUIS ALFREDO MAYORGA MALAGON
CONTRATISTA SG-SST SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO

Aprobado
Firma Nombre del documento TRD

2 __Nombre -
LUIS ALFREDO MAYORGA MALAGON
SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO

Calle 8 # 7— 39 — Centro Administrativo Cédigo Postal: 250640
Simijaca — Cundinamarca www.simijaca~-cundinamarca gov.co
secretariadegobierno@simijaca-cundinamarca. £0V.Co



