Alcaldia de MUNICIPIO DE SIMIJACA CUNIDNAMARCA

Slml] aCa NIT: 899999384-2

CLASE DE CONTRATO: PRESTACION SE SERVICIOS PROFESIONALES

Dependencia: DESPACHO MUNICIPAL

Contratista: RANDY MIGUEL LEGUIZAMON BENITEZ

Cuentade CobroNo: __ 3

Periodo Informe Supervisién: 5/03/2026 AL 4/04/2026

Entidad Bancaria: BANCOLOMBIA

Tipo de cuenta: Ahorros _X__ Corriente No 355-869184-68

Factura y/o Documento Equivalente k ’ X

Informe de actividades (con soportes registro fotografico, pantallazos, planillas, actas, etc) X

Entrada de almacén

Salida de almacén

Declaracion y exoneracion del valor depurado de planilla de seguridad social X

Planilla de Seguridad Social personas naturales y para personas juridicas certificacion

firmada por el representante legal y/o el Contador publico adjuntando (copia de Tarjeta X

Profesional, cedula de ciudadania y certificacién de la Junta central de contadores)

Verificacién y/o validacién de Planilla de Seguridad Social personas naturales y/o X

independientes por parte SG-SST.

Certificacién para solicitud de aplicacion tabla de Retencion en la Fuente X

Informe de supervisién y/o interventoria X

Acta de informe de Supervision X

Certificado de Cumplimiento expedido por el Supervisor X

Rut (primera cuenta) ‘ X
Certificacion Bancaria (primera cuenta) X
Evidencia Secop Il Aprobacién de Cuenta. X

Acta de Terminacién (si aplica) X

Acta de Recibo X

Acta de liquidacién X
Constancia de Radicacion Contratos X

Nota 1: En el campo de cumple, por favor marque con una X, Nota 2: Enlos casos que un documento no aplique, se
debe seleccionar el campo no cumple especificando las siglas N.A. Nota 3. Conservar hasta el proceso de radicacién
en la unidad de contratacion para el archivo en el expediente contractual. Nota 4. Los datos registrados varian de
acuerdo con la naturaleza del contrato. Nota 5 Los documentos deben ser radicados en el orden relacionado en la
Constancia de radicacién.

Firma: N“WM\H)‘\
Nombre Supervisor: JWA PAQLA MONZON MURCIA
Cargo: ALCALDESA

Calle 8 #7 — 39, Cédigo Postal: 250640 www.simijaca-cundinamarca.gov.co
Simijaca — Cundinamarca alcaldia@simijaca-undinamarca.gov.co




Miguel Leguizamon Benitez

Contratista

MUNICIPIO DE SIMIJACA Documento equivalente
NIT 899999384-2 a factura, (art.3 dec.522
de 2003) No.:

Persona natural de quien se adquieren
los bienes y/o servicios: RANDY MIGUEL LEGUIZAMON BENITEZ

Nit/CC: 1020794818

Ciudad y Fecha de la operacién: Municipio de Simijaca
Cundinamarca, miércoles, 29 de abril de 2026

PERIODO DE EJECUCION: 5/03/2026 AL 4/04/2026

No. CONTRATO: CPSP-004-2026

003-2026

ey - VALOR
Descripcion de la operacion CANTIDAD UNITARIO TOTAL
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA LA PLANEACION
ESTRATEGICA DEL CONSEJO DE GB $5.500.000,00  $5.500.000,00

GOBIERNO MUNICIPAL MEDIANTE EL
SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL PLAN DE
DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE
SIMIJACA CUNDINAMARCA

TOTAL: CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE.

Carrera A N. 4B -27, Municipio de Simijaca Cundinamarca

Correo electrénico: rleguizamon2022@outlook.es

Celular: 3195182724




Miguel Leguizamon Benitez

INFORME DE ACTIVIDADES No. 03

Contratista

Informe Parcial No.

TRES (03)

Periodo del Informe

5/03/2026 AL 4/04/2026

Supervision.

JOHANA PAOLA MONZON MURCIA
Alcaldesa del Municipio de Simijaca

Cundinamarca

Objeto del Contrato

PLANEACION

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
ESTRATEGICA  DEL
GOBIERNO MUNICIPAL MEDIANTE EL SEGUIMIENTO Y
CONTROL DEL PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE
SIMIJACA CUNDINAMARCA

CONSEJO DE

Fecha de Suscripcion
de Contrato

Simijaca - Cundinamarca, 05/01/2026

Fecha de Inicio del
Contrato

Simijaca - Cundinamarca, 05/01/2026

Valor inicial del
Contrato

$ 38.500.000.,00

Valor adicional del
Contrato

$ 00,00

Valor total del
Contrato

$ 38.500.000,00

El presente informe de actividades se rinde en cumplimiento a las
obligaciones contenidas en el contrato No CPSP-004-2026 de la siguiente

manera:
ITEM obligaciones cumple | no cumple evidencia observaciones
1 | 1. Apoyar la creacién y
actualizaciones del Se describen las Se redliza el
Plan de Accidn . Plan de
Y . actividades en b
posterior a la sancién X inf Accidon para
del Plan de Desarrollo elinforme la vigencia
Municipal del camplameniare 2026
Municipio de Simijaca.
Se apoyala
2. Adelantar las consolidaciéon
acciones pertinentes T T — del Plan de
que den paso a la o Accidn en
2 | aprobacidén del Plan X OCTIl\/'IddeeS ®N 1 socializacion
de Accién por parte cori Ilr;r(r)\gforio ante el
del Consejo de P Consejo
Gobierno Municipal. Municipal de
Gobierno

Carrera A N. 4B -27, Municipio de Simijaca Cundinamarca
Correo electrénico: rleguizamon2022@outiook.es
Celular: 3195182724




3. Gestionar y citar a la
participacién de los
miembros del Consejo
de Gobierno Municipal
en las diferentes
sesiones adelantadas
por la Alcaldesa del
Municipio de Simijaca
Cundinamarca.

Miguel Leguizamon Benitez

Contratista

Se describen las
actividades en
el informe
complementario

Se redliza la
socializaciéon
ante el
Consejo
Municipal de
Gobierno y se
aprueba
mediante
acta de
comité

4. Realizar seguimiento
y socializar los

Se socializan

. los
compromisos . .
Se describen las | compromisos
pactados en las . -
A . actividades en de la sesion
diferentes sesiones .
: el informe ante el
realizadas por el : :
y . complementario Consejo
Consejo de Gobierno s
¥ - Municipal de
Municipal de Simijaca )
. Gobierno
Cundinamarca.
5. Realizar seguimiento Se realiza
en los Consejos de seguimiento
Gobierno al al Plan de
cumplimiento de Desarrollo
metas del Plan de . mediante la
Se describen las : oz
Desarrollo del . orientacion
C o actividades en
Municipio de Simijaca, . del gasto
. el informe o
asignadas en el plan , publico por
i g complementario :
de accidén alas medio de |os
diferentes dareas, Certificados
unidades y secretarias de
de la alcaldia de disponibilidad
Simijaca. presupuestal

6. Realizar seguimiento
a la gestion realizada
por cada uno de los
miembros del consejo
de gobierno para el
cumplimiento de las

metas establecidas
dentro del Plan de
desarrollo en cada una

Se describen las
actividades en
el informe
complementario

Se consolida
informaciéon
para el
periodo del
presente
informe,
mediante la
socializaciéon

de las dependencias de avance
responsables en el Plan de metas
de Accidn.
7. Facilitar la Serealzala
informacidén necesaria verificacién
cuando se requiera de las
para apoyar el plataformas
diligenciamiento del Se describen las del DNP
cumplimiento de actividades en | mediante la
metas en los diferentes el informe consolidacion
aplicativos que pueda complementario de la
0 no establecer el Estrategia del
Departamento Plan de
Nacional de Desarrollo
Planeacién para la vigente

Carrera A N. 4B -27, Municipio de Simijaca Cundinamarca
Correo electrénico: rleguizamon2022@outiook.es

Celular: 3195182724




realizar el seguimiento
correspondiente al
Plan de Desarrollo

Miguel Leguizamon Benitez

Contratista

(Plataformas
en
construcciéon

Y
alimentacion.

8. Apoyar la
consolidacion de los
estudios previos y
estudios del sector

Se describen las

Se anexan los

. estudios y
resentados por las actividades en I
8 P . porx X ; técnicos
secretarias que asi lo el informe )
. o . previos
requieran, indicando a complementario
. proyectados
la dependencia los
ajustes que deban
realizarse si es el caso.
Se redliza el
¥ Apmyaris seguimiento a
actividades de la Io? soveetis
oficina de despacho Se describen las proy
. . radicados y a
en el aspecto técnico actividades en g
9 . X : convocatorias
relacionado con las el informe e o
gestiones que complementario .
diferentes
adelantan las
dependencias Efies del
) Estado
10. Las demds que a
. . No se
solicitud de supervisor , .
. Se describen las solicitaron
puedan realizarse y L g
. actividades en | actividades
10 que estén X . -
) el informe adicionales
relacionadas con el ,
. complementario| por parte del
presente objeto )
supervisor

contractual.

FORMATO DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES CPSP-004-2026

INFORME DE ACTIVIDADES PERODICO: COMPRENDIDO ENTRE 5/03/2026 AL

04/04/2026

Porcentaje de | Ejecucion fisica

Ejecucion presupuestal

ejecucién

42.86% 42.86%

Presentacidn y verificacién de cumplimiento de los pagos efectuados por
parte del contratista en parafiscales como cotizante independiente:

PLANILLA No. FECHA DE PAGO: 2026/04/08 VALOR
PAGADO
EP 5. MARZO $275.000
FONDO DE PENSIONES | MARZO $352.000
RIESGOS LABORALES MARZO $11.500

Carrera A N. 4B -27, Municipio de Simijaca Cundinamarca
Correo electrénico: rleguizamon2022@outlook.es

Celular: 3195182724




Miguel Leguizamon Benitez
Contratista
Planes de Mejoramiento y anexos (Si los hay).
Planes de Accidn y anexos (Si los hay).

Observaciones y/o recomendaciones a la supervision:

/%j%

NOMBRE  RANDX MK UEL LEGUIZAMON BENITEZ

FIRMA

CC/NIT 1020794818 DE BOGOTA D.C.

ANexos: Factura No. 3
Planilla de seguridad Social Pagada

Carrera A N. 4B -27, Municipio de Simijaca Cundinamarca
Correo electrénico: rleguizamon2022@outiook.es
Celular: 3195182724




Municipio de Simijaca, 29 de abril de 2026

Senores:

MUNICIPIO DE SIMIJACA
Secretaria de Hacienda
Simijaca - Cundinamarca

Miguel Leguizamon Benitez
Contratista

Yo RANDY MIGUEL LEGUIZAMON BENITEZ identificado con CC. 1020794818 de Bogotd
D.C., en mi calidad de contratista del Municipio de Simijaca, en ejecucién del
contrato No CPSP-004-2026 del afo 2026 y de conformidad conlaley 1819 de 2016y
para efectos de depuracién de los ingresos mensuales que han de determinar la base
gravable de Retencidn en la Fuente, aplicable a los empleados independientes, informo
que el valor pagado al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiény A.R.L.,
son del mes de marzo de 2026 y corresponden al contrato materia de pago:

- AFC

Planilla de Pago No. 9501369010
| Ingreso Base De Cotizacién (ICB) $2.200.000,00
+ Valor Pagado Pensién $352.000
+ Valor Pagado Salud $275.000
+ Valor Pagado A.R.L. $11.500
+ Caja de compensacién (CCF) 2% 0%
= Total Valor Pagado (Pensién+ Salud + A.R.L) $638.500
+ Aportes a Fondos de Pensiones y Cuenta
de Ahorro para el Fomento a la Construccién $0

= Valor Total Deducible

Pensionado

si[ ]

$0
No

Declarante de Renta:

Si[]

No ;

Que el Contrato de prestacion de servicios, suscrito con la ALCALDIA DE SIMIJACA, se

detalla a continuacién:

o o .T%F Valor a pagar dicié prorro

s8] 23£, en el mes Fechade | Fechade | 9dicion ga | Observacio
g st 3 ..g o incluido IVA Sl | iniciacién | terminacién nes

2 5 20 APLICA

004- ($35.500.000 | ($5.500.000,00) ($.00)

2026 | ,00) M/CTE m/cTe | 05/01/2026 | 04/07/2026 | \ti~re ] -

RANDY MG
HOY HGUE

LEGUIZAMON BENITEZ

.1020794818 de Bogotd D.C.

Carrera A N. 4B -27, Municipio de Simijaca Cundinamarca

Correo electronico: rleguizamon2022@outlook.es
Celular: 3195182724




Miguel Leguizamon Benitez
Contratista

Municipio de Simijaca, 29 de abril de 2026

Senores:

MUNICIPIO DE SIMIJACA
NIT 899999384-2

Ciudad

ASUNTO: Certificacién para solicitud de aplicacién tabla de retencidon en la
fuente establecida en el articulo 383 E.T. —rentas de trabajo

Yo, RANDY MIGUEL LEGUIZAMON BENITEZ, identificado (a) con cedula de ciudadania
N° 1020794818 de Bogotd D.C., certifico bajo la gravedad del juramento que los
pagos recibidos como honorarios y servicios correspondientes al contrato N° CPSP-
004-2026 suscrito con el Municipio de Simijaca, corresponden a rentas de trabajo.

Por lo anterior de conformidad con el pardgrafo 2 del articulo 383 del estatuto
tributario nacional, solicito se aplique el procedimiento establecido en este articulo
para efectos de la aplicacién de la tabla de retencidn en la fuente.

Atentamente

"’/////,///j' N
RANDY UBL LEGUIZA BENITEZ
2 Reprhians da sogon

818 de Bogota D.C.

Carrera A N. 4B -27, Municipio de Simijaca Cundinamarca
Correo electrénico: rleguizamon2022@outlook.es
Celular: 3195182724
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Alcaldia de MUNICIPIO DE SIMIJACA - CUNDINAMARCA
L - SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO
S lmll daca NIT. 899999384-2
SG-SST

LA SUSCRITA PROFESIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJQ
(SG-SST) DE LA SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE SIMIJACA-CUNDINAMARCA

CERTIFICA QUE:

Una vez verificada la planilla de aportes de pago al sistema de seguridad social,
correspondiente al proceso de contratacion CPSP-004-2026 donde actia como
contratista LEGUIZAMON BENITEZ RANDY MIGUEL se encuentra al dia con su
respectivo pago del meses de marzo del presente aro, de acuerdo a los nimeros
de. nplanilla  N°9501369010 revisado en Ia plataforma en linea
https:llwww.aportesenIinea.co:m/autoservi:c'ieoNer'rﬁca»rPIanilla,aspx.

La presente se expide en el Municipio de Simijaca Cundinamarca, a los 29 dias del
mes de abril del afio dos mil veintiséis (2026)

EDITH
Esp. Gerenci

__Retencién documental

Elaboraud‘ o

Revisado
$ _Nombre: & Firma Nombre Firma
EDITH MIREYA BRICENO RUIZ LUIS ALFREDO MAYORGA MALAGON
CONTRATISTA SG-SST SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO
i it : Aprobado
" Nombre i ; Firma Nombre del documento TRD
LUIS ALFREDO MAYORGA MALAGON
SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO

Calle 8 # 7 — 39 - Centro Administrativo

Cédigo Postal: 250640
Simijaca — Cundinamarca

; Www.simijaca-cundinamarca.gov.co
secretariadegobiemo@simijaca-cundinamarca.gov.co




DESPACHO DE LA ALCALDIA

_Alcaldia de Nit 899.999.384-2
Simijaca CERTIFICACION

LA SUSCRITA ALCALDESA DEL MUNICIPIO DE SIMIJACA DEPARTAMENTO
DE CUNDINAMARCA

CERTIFICA:

Que el sefior RANDY MIGUEL LEGUIZAMON BENITEZ identificado con cedula de
ciudadania. 1020794818 de Bogota D.C., Cumpli6 satisfactoriamente con las
actividades descritas en el contrato No. CPSP-004-2026 correspondiente a
“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA PLANEACION
ESTRATEGICA DEL CONSEJO DE GOBIERNO MUNICIPAL MEDIANTE EL
SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE
SIMIJACA CUNDINAMARCA” de acuerdo al informe de actividades, cuenta de
cobro; N° 03-2026 y seguridad social anexas, se autoriza el pago de CINCO
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($5.500.000,00).

Se expide la presente certificacion, en Simijaca Cundinamarca a los veintinueve (29)
dias del mes de abril de 2026.

My lz
JOHANA PAOLA MONZON MURCIA
Municipio de Simijaca Cundinamarca

Alcaldesa

Calle 8 # 7 — 39, Cddigo Postal: 250640 www.simijaca-cundinamarca.gov.co
Simijaca — Cundinamarca alcaldia@simijaca-cundinamarca.gov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

MUNICIPIO DE SIMIJACA

42,86

FECH/

imijaca, Cundinamarca

RESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA PLANEACION ESTRATEGH

202601004

miércoles, 29 de abril de 2026

ACTA DE INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFAC|ON DEL CONTRATO CPSP-004-2026
RANDY MIGUEL LEGUIZAMON BENITEZ '

CONTROL DEL PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE SIMIJACA CUNDINAMARCA

ICA DEL CONSEJO DE G

1.020.794.818

31/07/2026

.3.2.02.02.008.100
— —

202601003

A

OBIERNO MUNICIPAL MEDIANTE EL SEGUIMIENTO!

a Oficina del Despacho de la Alcaldesa del Municipio de Simijaca, en su de sup del contrato
. Que la ejecuci6n del contrato se ha desarrollado por parte del dentro de los términos y obligaciones establecidos en el Contrato.
. Que durante el periodo comprendido entre el 5/03/2026 AL 4/04/2026 el ha d y lido con las sigui ividad blecid
omo obligaciones del contratista:
ITEM obligaciones cumple no cumple evidencia observaciones
! Se describen
1. Apoyar la creacién y actualizaciones del Plan de Accién las actividades | Se realiz6 el Plan de
posterior a la sancién del Plan de Desarrollo Municipal del X en el informe | Accion para la vigencia
Municipio de Simijaca. compelmentari 2026
0
S 6
Se describen cnnsuliz:g:x dl:| Plan
2. Adelantar las acciones pertinentes que den paso a la las actividades de Accion en
2 aprobacién del Plan de Accion por parte del Consejo de X en el informe socializacién ante el
Gobierno Municipal. ccmpel:Ie"‘B” Consejo Municipal de
Se descel Se realiza la
3. i y citar a la particip de los del I e c:::: :" socializacién ante el
Consejo de Gobierno Municipal en las diferentes sesiones asactvicages Consejo Municipal de
3 ! P X en el informe
or la del icipio de Simijaca . | Gobierno y se aprueba
p compelmentari
Cundinamarca. P mediante acta de
0 comité
Se describen —
4. Realizar seguimiento y socializar los compromisos pactados las actividades cfr::::v'nai:::n Jeosla
4 en las diferentes sesiones realizadas por el Consejo de Gobierno X enelinforme | esion ante el Consejo
e S .
de Simijaca °°"‘P°':‘e"‘°" Municipla de Gobienro
P Se realiza seguimiento
5. Realizar seguimiento en los Consejos de Gobierno al I e c::‘: :" al Plan de Desarrollo
g cumplimiento de metas del Plan de Desarrollo del Municipio de X a5 BI b a0€S | mediante la orientacion
Simijaca, asignadas en el plan de accién a las diferentes areas, one T urm; .| del gasto publico por
unidades y secretarias de la alcaldia de Simijaca. oompamesan medio de los
9 Cettificados de
— Se consolida
6. Realizar seguimiento a la gestion realizada por cada uno de I L :i',i;' :" informacién para el
6 los miembros del consejo de gobierno para el cumplimiento de X a8 acI. ; ages periodo del presente
las metas establecidas dentro del Plan de desarrollo en cada una e 'l" °'"!':A informe, mediante la
de las dependencias responsables en el Plan de Accién. compelmentart | o icalizacion de avance
g de metas
7. Facilitar la informacién necesaria cuando se requiera para Se describen ver?ﬁec :?;a dzalas
apoyar el diligenciamiento del cumplimiento de metas en los las actividades lataformas del DNP
7 diferentes aplicativos que pueda o no establecer el X en el informe P .
Depﬂr!axm‘ema Nacional de'PIanzaltg?:np:eratla realizar el compelmentari cotmoNdaicion 6 la
9 ia del Plan de
i i Se describen
8.
:\:;Z?r la consolldazp:l:rnl :: los esm#nosq z;e;llsolsl oy es!u.dms del (a8 sciidades | S snexan los sgiudios
p r ’ 2 N L
8 indicando a la dependencia los ajustes que deban realizarse si es X enel 'P’ormeA ¥tecricos pzevms
el caso. p
o
Se realiza el
Se describen 4
9. Apoyar las actividades de la oficina de despacho en el aspecto las actividades ms:g;::;“::r:iz:dg’:
técnico relaci con las i que las X enelinforme | P c:nvn catorias d& io‘; @
dspendsticis; sompeimenfari diferentes Entes del
9 Estado
Se describen
ici i i las actividades No se solicitaron
10. Las demas que a solicitud de supervisor puedan realizarse y A oy %
que estén relacionadas con el presente objeto contractual. X enel |nforme. actividades adxclonalles
compelmentari | por parte del supervisor
o

Se ejecutaron a

1 |as actividad

dentro del Contrato CPSP-004-2026, de acuerdo al periodo del informe.

El Contrato CPSP-004-2026 actualmente se encuentra en ejecucién y se desarrolla con normalidad.

Se autoriza el pago del acta parcial 3 del Contrato CPSP-004-2026, teniendo en cuenta su ejecucion. Para lo cual anexa cuenta de cobro y pago
de seguridad social

$ 38.500.000,00
BALANCE FINANCIERO
VALOR DEL CONTRATO: $ 38.500.000,00 VALOR ANTICIPO : $0,00
ADICION: $0,00 AMORTIZACION: $0,00
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $ 38.500.000,00 AMORTIZACION: $0,00
VALOR PAGOS ANTERIORES: $ 11.000.000,00 AMORTIZACION: $0,00
VALOR PRESENTE PAGO: $ 5.500.000,00
SALDO: $ 22.000.000,00 SALDO: $0,00
Rubros a Afectar Céd Producto Cod Dane Valor
2.3.2.02.02.008.100 4599029 83111  §$5.500.000,00
SUPERVISOR DEL CONTRATO
NOMBRES Y APELLIDOS |JOHANA PAOLA MONZON MURCIA
CARGO ALCALDESA DEL MUNICIPIO DE SIMIJACA
C.C. No. 1073381466 DE SIMIJACA ; {a T
Proyecto: revisoy Aprova | | JOHANA PROLA MENZON MURCIA

Municipio de Simijaca - Calle 8 N°. 7 - 39, Cédigo Postal 250640 - ia@sil

T

inamarca.gov.co
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