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CAPITULO I 

 

INTRODUCCIÓN 

 

1.1 CONDICIONES GENERALES 
 

El Instituto Nacional de Salud es una entidad pública del orden nacional, que en adelante y para todos los efectos de este 

documento también se podrá denominar EL INSTITUTO. 

 

El proponente deberá examinar cuidadosamente la presente Invitación Pública, con el fin de que su oferta se ajuste en su 

totalidad a la misma y tener en cuenta que las reglas contenidas son de obligatorio cumplimiento en caso de que le sea 

adjudicada. 

 

En el presente documento se describen las bases técnicas, económicas y legales, que los proponentes interesados deben 

tener en cuenta para elaborar y presentar su oferta, a través de la plataforma de SECOP II1 

 

Si el proponente encuentra discrepancias, inexactitudes u omisiones en la Invitación Pública o en los demás documentos que 

forman parte del presente proceso, o si tiene alguna duda en cuanto al significado o sobre algún punto de la invitación deberá 

manifestarlo a través de la página web del SECOP II: www.colombiacompra.gov.co dentro del plazo previsto para tal efecto 

en el cronograma del proceso. En caso de no hacerlo se entenderá que no existen dudas y que acepta totalmente las 

condiciones. 

 

1.2 IDIOMA Y DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR 
 

Las propuestas, comunicaciones, y en general, todos los documentos, aclaraciones y todo lo referente al desarrollo del 
presente proceso, serán en idioma castellano, salvo los folletos, catálogos y términos técnicos que se utilicen en idioma distinto. 
 
Los documentos con los cuales el proponente acredite requisitos habilitantes y/o calificables que estén en idioma extranjero 
deberán ser presentados en su lengua original junto con la traducción al castellano. Para la suscripción de la aceptación de 
oferta, el proponente adjudicatario deberá presentar la traducción oficial al castellano de los documentos presentados en 
idioma extranjero, la cual deberá efectuarse en los términos del artículo 251 del Código General del Proceso. Así mismo, 
cuando el proponente aporte dentro del proceso documentos públicos otorgados en el extranjero estos deberán ser 
legalizados de acuerdo a la Convención de la Apostilla o consularizados, según correspondan.2 
 

 
1 Los interesados y proponentes deben documentarse con las guías y manuales para participar en el proceso de selección que se adelante por la 

plataforma de SECOP II.   
2 La entidad dará cabal cumplimiento a la Resolución 10547 del 14 de diciembre de 2018, “Por la cual se adopta el procedimiento para apostillar y/o 

Legalizar documentos y se deroga la Resolución 3269 de 14 de junio 2016 

http://www.colombiacompra.gov.co/
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1.3 RESPONSABILIDAD 
 

En todo caso, el proponente que resulte adjudicatario de la presente invitación tendrá la absoluta responsabilidad en la 

ejecución de todas las actividades necesarias para la total y cabal ejecución del objeto contractual. Por lo tanto, el proponente 

debe considerar todos los aspectos jurídicos, técnicos, económicos, experiencia, organizacionales y del mercado para evitar 

la ocurrencia de situaciones y materialización de riesgos que afecten la cabal ejecución de la aceptación de oferta y la 

permanencia de la ecuación contractual durante toda la vigencia de la misma, y en tal evento, serán de su cargo y 

responsabilidad los gastos que esto conlleve. 

 

1.4 RÉGIMEN JURÍDICO 
 
El presente proceso de selección y la aceptación de oferta que de él se derive, se sujetarán a las siguientes disposiciones:  
 

• La Constitución Política; Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, Decreto Ley 019 de 2013, demás 
decretos reglamentarios y normas aplicables que regulen la materia. 

• Los manuales, guías, circulares o conceptos emitidos por Colombia Compra Eficiente, aplicables al proceso. 

• En lo no regulado particularmente en el Estatuto de Contratación, se aplicarán las normas comerciales y civiles 
pertinentes; las reglas establecidas en este Pliego de Condiciones, las resoluciones, y documentos que se expidan 
con ocasión del proceso. 

• Las demás disposiciones que por el objeto y la naturaleza le sean aplicables. 
 

1.5 SOBRE LAS COMUNICACIONES 
 

Las comunicaciones y peticiones relacionadas con la presente invitación deberán realizarse únicamente por medio de la 
plataforma del SECOP II página web www.colombiacompra.gov.co 
 
EL INSTITUTO atenderá oportunamente todas las peticiones que se reciban según lo establecido en la presente invitación. 
 
Ninguna aclaración verbal por parte de personal del INSTITUTO podrá afectar el alcance y condiciones de la presente 
invitación y sus Adendas, si las hubiere. Para estos efectos sólo se tendrán como válidas las comunicaciones escritas por 
parte de los funcionarios competentes a través de la plataforma del SECOP II. 
 
1.6 INDISPONIBILIDAD PLATAFORMA SECOP II 
 

En caso de presentarse indisponibilidad de la plataforma del SECOP II durante alguna de las etapas del proceso tal como, 
presentación o apertura de ofertas, observaciones o subsanaciones, publicación de respuestas a observaciones, publicación 
de informes de evaluación, Adendas, entre otras, el I INSTITUTO seguirá el procedimiento establecido en el Protocolo 
expedido por Colombia Compra Eficiente, el cual para todos los efectos establece los requisitos que se deben acreditar para 
considerar la existencia de tal indisponibilidad.  
 

http://www.colombiacompra.gov.co/
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Así mismo el INSTITUTO realizará las modificaciones al cronograma del proceso que correspondan notificando por la 
plataforma del SECOP II y la página web cuando esta no funcione. 
 
El INSTITUTO dispone del correo contratacionins@ins.gov.co para que los proveedores interesados y los proponentes 
informen con oportunidad las fallas presentadas, únicamente para los casos de indisponibilidad que cuenten con la 
certificación emitida por Colombia Compra Eficiente (falla general o particular) y con la única finalidad de reportar fallas, NO 
se recibirán manifestaciones de interés, observaciones, ofertas, subsanaciones ni ningún tipo de documento o aclaración que 
haga parte del proceso a través de dicho correo.    
 
 

1.7 CONVOCATORIA VEEDURÍAS 
 

En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 66 de la Ley 80 de 1993, el INSTITUTO convoca públicamente a las veedurías 

ciudadanas que estén interesadas en realizar control social al presente proceso de contratación, con el fin de que formulen, 

de considerarlo procedente, las recomendaciones escritas que consideren necesarias para buscar la eficiencia institucional, 

y la probidad en la actuación de los funcionarios, quienes podrán intervenir durante el proceso, en las etapas precontractual, 

contractual y post contractual. 

 

1.8 INFORMACIÓN SOBRE IRREGULARIDADES EN EL PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN 
 

Las irregularidades presentadas o las actuaciones indebidas realizadas por servidores públicos del INSTITUTO, con ocasión 

del trámite del procedimiento de selección, podrán ser informadas a la Oficina de Control Interno del INSTITUTO ubicada en 

la Av. Calle 26 No. 51-20 de la ciudad de Bogotá D.C.  

 

Por otra parte, en el evento de conocerse casos especiales de corrupción, se debe reportar el hecho a la Secretaría de 

Transparencia de la Presidencia de la República a través de los números telefónicos: (1) 5870555 y (1) 5629300 Ext. 3633; 

en la dirección de correo electrónico: contacto@presidencia.gov.co ; al sitio de denuncias del programa en la página Web: 

www.secretariatransparencia.gov.co; correspondencia o personalmente en la dirección: Calle 7 No. 6-54 de la ciudad de 

Bogotá D.C. 

 

1.9 CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES 

 

En virtud de lo dispuesto en el 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el artículo 5 del Decreto 1860 de 2021, 

la presente convocatoria es susceptible de limitarse a MiPymes bajo el cumplimiento de los siguientes requisitos:  

1. Recibir solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar el proceso. 
2. Las solicitudes deben recibirse por lo menos un (1) día hábil antes de la expedición del acto administrativo de 

apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratación. 
3. Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme cuyo objeto social le permita 

ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. 
4. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, podrán 

solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el artículo 5 del Decreto 
1860 de 2021.  

 

mailto:contratacionins@ins.gov.co
mailto:contacto@presidencia.gov.co
http://www.secretariatransparencia.gov.co/
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Las MiPymes colombianas deben acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley de la siguiente manera: 
 

• Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando copia del 
registro mercantil. 

• Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si 
están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal expedido por 
la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación. 

• Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de conformidad con 
la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. 

•  
NOTA 1: En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del Registro Único 
de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 
NOTA 2: Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del registro mercantil, del certificado de 
existencia y representación legal o del Registro Único de Proponentes, según corresponda conforme a las reglas 
precedentes, con una fecha de máximo sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso 
de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada. 
NOTA 3: En el presente proceso de selección y de encontrarse satisfechos los requisitos para limitar a MiPymes, solo se 
aceptarán las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados únicamente por Mipyme. 
NOTA 4: Para el caso del contador y revisor fiscal, allegar copia de la tarjeta profesional y del certificado de antecedentes del 

registro profesional vigente. 
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 CAPÍTULO II 

 

ESPECIFICACIONES Y CONDICIONES TÉCNICAS DEL OBJETO 

 

2.1 OBJETO 
 

REALIZAR LA AUDITORIA ENERGÉTICA AL INSTITUTO NACIONAL DE SALUD, EN CUMPLIMIENTO DE LOS 
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO Y DEMÁS NORMATIVA SOBRE 
EFICIENCIA ENERGÉTICA EN EL PAÍS. 

 
2.1.1 Alcance del Objeto: : N/A 

 
2.2 CONDICIONES TÉCNICAS DEL BIEN O SERVICIO A OFERTAR 
 

2.2.1 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS: 
 

 Las sedes que se deben auditar son las siguientes: 

DISTRIBUCIÓN ÁREAS OBJETO DE AUDITORÍA 

NO. SEDE CIUDAD  DIRECCIÓN  TIPO DE 

INMUEBLE  

ÁREA (𝒎𝟐) POBLACIÓN 

APROX. 

1 CHAPINERO Bogotá  CR 14ª No 58ª 

29 

Conjunto de 

edificios y áreas 

comunes 

1311.31 10 

2 HACIENDA 

GALINDO 

Bojacá Vereda Cortes, 

sector Puente 

Laboratorio de 

animales 

venenosos 

195 20 

 

A) DIAGNOSTICO Y EVALUACIÓN INTEGRAL 
  
1. Planificación de la auditoria  

1.1 Establecer los objetivos generales y específicos con relación al alcance de la auditoria y las necesidades 
de la entidad.  

1.2 Identificación de áreas y procesos asociados al alcance de este proyecto.  
1.3 Realizar reconocimiento y verificación de las condiciones físicas (estructurales, arquitectónicas) y eléctricas 

de la entidad. 
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1.4 Establecer los criterios para evaluar las medidas de mejora del rendimiento energético: ahorros en 
consumos, financieros, inversión y retorno 

1.5 Reunión en la cual se debe socializar las diferentes etapas durante la ejecución de la auditoria.  
2. Reunión de apertura 

 
2.1 Dar información a la entidad sobre los objetivos de la auditoria, el alcance, límites y métodos definidos en 

la auditoria energética.  
3. Recolección de datos  

 
3.1  Recopilar la información necesaria y útil para la auditoria por procesos:  inventarios de equipos, características 

térmicas de la construcción, datos sobre la envolvente de los pisos de las sedes del INS, información de uso, 
facturas de energía (36 meses – 2022- 2025), consumo de combustibles, planos, datos de ocupación, 
climatización, sistema de puesta en tierra y los demás que sean necesarios de acuerdo con lo establecido en 
la norma ISO 50002:2014 y la Resolución 16 de 2024 de la Unidad de Planeación Minero Energética. 

 
B)  ANALISIS DETALLADO  
 
1.Visita al sitio  
 
Se debe realizar la visita en sitio con el acompañamiento de las personas designadas por la entidad y hacer la respectiva 
instalación de los equipos de medición. Como mínimo se debe hacer las siguientes mediciones y actividades:  
 

1.1 Verificación y actualización de los diagramas eléctricos unifilares desde el punto de conexión de la red 
hasta tableros secundarios.  

1.2 Mediciones de calidad de potencia eléctrica con equipo clase A por sede y por bloque (o por circuito 
representativo en las instalaciones).   

1.3 Medición de iluminación en todas las áreas para verificar el cumplimiento del RETILAP.  
1.4 Medición de temperatura y humedad relativa en puestos de trabajo, laboratorios y áreas comunes. 

(aleatoriamente y/o zonas representativas) 
1.5 Mediciones de consumo de energía de los equipos por sede y por bloque (o por circuito representativo en 

las instalaciones). 
1.6 Elaboración de la curva de demanda por sede y por bloque (o por circuito representativo en las 

instalaciones). 
1.7 Balance energético por área 

Elaborar un balance detallado que incluya: Consumo por tipo energético (electricidad, distribución porcentual 
por uso final (iluminación, climatización, fuerza). 

 
• Se debe tener presente que en las instalaciones existen equipos de cómputo, servicios de climatización y 
ventilación, laboratorios, refrigeración e iluminación. 
• Consumo por metro cuadrado (kWh/m²) y consumo por ocupante (kWh/persona).  
• Presentar el balance energético mediante gráficos, tablas u otra representación visual aplicable. 
 

2. Análisis de datos  
 

Teniendo en cuenta lo establecido en la norma ISO 50002:2014 y la Resolución 16 de 2024 de la Unidad de 
Planeación Minero-Energética, se procederá a evaluar el rendimiento energético actual de los usos energéticos 
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dentro del alcance definido de la auditoría: Análisis del rendimiento, identificación, y evaluación de oportunidades de 
mejora del rendimiento energético actual. De igual manera, se debe tener en cuenta en el análisis requerido:  
 

• Identificar el nivel de rendimiento energético de las tres sedes de la entidad. Identificar las principales cargas y/o 
servicios que generan este consumo.  

• Identificar y analizar las pérdidas energéticas.  
• Analizar los costos relacionados con la energía y establecer la matriz de consumos y costos energéticos.  
• Elaborar la matriz energética que incluya: 
 

• Fuentes de energía (electricidad, combustibles, renovables)  
• Distribución por usos finales  
• Variaciones temporales (diarias, semanales, mensuales, estacionales)  
• Índices de consumo específico por actividad relevante  
• Presentar la matriz en formatos numéricos y gráficos de alta calidad 
 

• Determinar la línea base energética. (Resolución UPME 016/2024) 
 

C) PLAN DE EFICIENCIA ENERGÉTICA 
 
Entregar un plan de eficiencia energética, donde se especifique:  
 

• El programa de implementación compatible con ciclos presupuestales del sector público que incluya: 
cronograma de implementación alineado con vigencias fiscales, identificación específica de fuentes de 
financiamiento, y cronograma financiero detallado por trimestres  

• Incluir estrategia de medición y verificación según metodologías oficiales  

• • Desarrollar plan de seguimiento que cumpla con los requisitos de reporte establecidos en la Resolución 
UPME 016 de 2024.  

•  Obras menores necesarias para la mejora en eficiencia energética, implementación de equipos de control, 
sistemas de monitoreo, sustitución de equipos y acciones sugeridas por ley. 

• Garantizar mecanismos para alcanzar el 15% de ahorro exigido por el artículo 237 de la Ley 2294 de 2023.  

• Análisis de riesgos, plan de control y mitigación. 
 

Cuantificación económico-ambiental de medidas: 
 

• Calcular para cada medida propuesta los parámetros económicos y ambientales utilizando metodologías 
oficiales. 

• Evaluar el cumplimiento de criterios de elegibilidad para incentivos tributarios según la normativa 
colombiana vigente (si aplica). 

• Documentar el potencial de ahorro según la metodología de la Resolución UPME 016 de 2024.  

• Realizar análisis costo-beneficio según parámetros establecidos por el Ministerio de Hacienda para 
entidades públicas.  

• Determinación de CapEx, OpEx Retorno de inversión, VPN, TIR, Relación Costo - Beneficio, Análisis de 
Costo de Ciclo de Vida (CCV). 
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Cálculo de ahorros: 

• Determinar ahorros energéticos siguiendo la metodología establecida en la Resolución UPME 016 de 
2024.  

• Proyectar ahorros utilizando modelos reconocidos por la UPME.  

• Verificar cumplimiento con la meta mínima del 15% de ahorro respecto al consumo del año anterior 
según el artículo 237 de la Ley 2294 de 2023.  

• Documentar potencial de ahorro utilizando el formato estándar de la UPME.  

• Recomendaciones y sugerencias para el mejoramiento de la eficiencia energética conforme a la 
normatividad vigente aplicable 

 
D) INFORME FINAL  
 

1. Presentación del informe teniendo en cuenta el alcance, límites y objetivos definidos para la 
auditoría energética, teniendo en cuenta lo establecido en la norma NTC 50002:2014 y Resolución 
16 de 2024 de la Unidad de Planeación Minero-Energética. 

 
✓ Resultados del levantamiento de información y mediciones en sitio.  
✓ Resultados del análisis energético actual. 
 

2. El informe también debe contener como mínimo la identificación de oportunidades para mejorar la 
eficiencia energética sobre la base de:  

 
✓ Antigüedad y condiciones de los equipos, operación y administración.  
✓ Tecnología de equipos utilizada en comparación con equipos más eficientes y disponibles en el mercado. 
✓ Características arquitectónicas de las sedes del INS 
✓ Condiciones de uso para proponer estrategias de mejora relacionadas con buenas prácticas (sin inversión 

inicial). 
 

3. Reunión de clausura y socialización:  
✓ Socializar y divulgar los resultados de la auditoría energética a las directivas y procesos responsables 

designados para tal fin, por parte del INS.  
✓ Realizar capacitación presencial en la gestión y manejo de indicadores de desempeño energético, al 

personal designado por el INS.  

Llevar a cabo en una jornada una capacitación virtual en temáticas de eficiencia energética a los colaboradores del INS 

 

2.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 
 

2.3.1 Obligaciones Generales 
 

Generales:  

1. Cumplir con el objeto, obligaciones y productos contractuales, de conformidad con lo establecido en los estudios, 
documentos previos y la oferta presentada dentro del proceso. 
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2. Constituir la garantía a favor del INSTITUTO en los términos establecidos en este documento y mantenerla vigente 
durante el término de ejecución del contrato y hasta la liquidación (cuando aplique), por los valores y con los amparos 
previstos en el mismo y presentarla dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la firma de contrato.  

3. Estar al día con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, riesgos laborales, pensiones) y 
aportes parafiscales (Cajas de Compensación Familiar, ICBF y SENA) de conformidad con lo establecido en el artículo 
50 de la Ley 789 de 2002, adicionado por el artículo 1 de la Ley 828 de 2003.  

4. Presentar la factura electrónica, conforme con las disposiciones señaladas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020 y 
lo dispuesto en la resolución No 000042 del 5 de mayo de 2020, la misma debe contener cada uno de los ítems, con la 
cantidad, unidad de medida, descripciones específicas y valor que permita la identificación de los bienes y servicios 
prestados de acuerdo con lo estipulado en el contrato. 

5. Cargar la certificación de pago y/o factura con los soportes correspondientes en el SECOP II según periodicidad exigida 
en el contrato. 

6. EL CONTRATISTA se obliga a no divulgar y mantener bajo la más estricta reserva, en calidad de información confidencial, 
toda la información de cualquier índole que le sea suministrada o que conozca directamente, a no copiar, no migrar no 
utilizar en su propio beneficio ni de terceros, no darle destinación diferente a la requerida para la ejecución del contrato, 
a no revelar a terceras personas el contenido total o parcial, de la información que se suministre para el desarrollo del 
objeto de este contrato, sin autorización previa y escrita del INS. En tal sentido, EL CONTRATISTA está obligado a 
observar la misma reserva y cuidado que utiliza para mantener su propia información.  

7. El Contratista deberá dar prioridad a la vinculación de personas con discapacidad, así como emprendimientos y empresas 
de personas con discapacidad, en los casos donde se requiera la subcontratación de bienes o servicios para la ejecución 
del objeto contractual, de conformidad con los criterios del artículo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015, Modificado 
por el Art. 1 del Decreto 0287 de 2026. 

8. Cumplir con lo establecido en el POE-A01.2014-001 “Gestión de Seguridad y Salud en el trabajo”, especialmente lo 
dispuesto en el Anexo 1 sobre Normas y Requerimientos de Seguridad y Salud en el Trabajo para Contratistas, de 
acuerdo al objeto del contrato.   

9. Cumplir con las disposiciones relacionadas con Gestión Ambiental, de conformidad con la normatividad vigente, 
comprometiéndose al uso racional de los recursos que utilice para el desarrollo del objeto contractual. 

10. Cumplir con las políticas y lineamientos del Sistema de Gestión de la Seguridad de la Información del INSTITUTO. 
11. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalía sobre la ejecución del contrato al Supervisor del mismo. 
12. Responder ante terceros por los daños que se ocasionen y que provengan de causas que le sean imputables.  
13. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir algún 

acto o hecho. Cuando se presenten tales peticiones o amenazas, deberá informar inmediatamente de su ocurrencia al 
INSTITUTO y a las demás autoridades competentes para que ellas adopten las medidas y correctivos que fuesen 
necesarios. 

14. Atender los lineamientos que durante el desarrollo del contrato emita el supervisor.  
15. EL CONTRATISTA se obliga a no divulgar y mantener bajo la más estricta reserva, en calidad de información confidencial, 

toda la información de cualquier índole que le sea suministrada o que conozca directamente, a no copiar, no migrar no 
utilizar en su propio beneficio ni de terceros, no darle destinación diferente a la requerida para la ejecución del contrato, 
a no revelar a terceras personas el contenido total o parcial, de la información que se suministre para el desarrollo del 
objeto de este contrato, sin autorización previa y escrita del INS. En tal sentido, EL CONTRATISTA está obligado a 
observar la misma reserva y cuidado que utiliza para mantener su propia información.  
 

2.3.2 Obligaciones Específicas 
 

1. Elaborar y entregar para aprobación del supervisor del contrato el cronograma de trabajo, dentro de los tres (3) días 
hábiles siguientes a la suscripción del acta de inicio, el cual deberá incluir las actividades y tiempos de ejecución. 

http://200.91.230.5:16994/sig/Gestin%20Humana/POE-A01.2014-001.pdf
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2. Realizar la auditoria energética en las instalaciones del Instituto Nacional de Salud de acuerdo con las especificaciones 
técnicas 

3. Presentar los informes de acuerdo con las especificaciones técnicas. 
4. Garantizar la disponibilidad del personal idóneo ofrecido con la propuesta, el cual en todo caso debe cumplir con el perfil 

señalado en la Ficha Técnica. 
5. Elaborar y entregar a la entidad los informes requeridos en medio digital o físico de acuerdo con la aplicabilidad y 

solicitud, donde se evidencien las actividades desarrolladas, de acuerdo con las condiciones técnicas descritas en esta 
ficha 

6. Entregar la factura y demás soportes exigidos para el pago por la Entidad, contra entrega de todas la actividades 
ejecutadas y recibidas a satisfacción por el supervisor del contrato. 

7. Efectuar las diferentes labores conforme cronograma de trabajo que apruebe el supervisor de contrato cumpliendo con 
las normas de Seguridad y Salud en el Trabajo SST aplicables. 

8. Permitir al personal de seguridad o cualquier persona autorizada por la Entidad, la revisión de los elementos que ingresen 
o se retiren de las instalaciones. 

9. Entregar la dotación con logo de la empresa y los elementos de protección al personal que va a ejecutar el contrato de 
acuerdo con las actividades que va a desarrollar, así mismo de ser necesario se debe entregar la constancia expedida 
por SENA o ente avalado para trabajo en alturas, y cumplir con las normas de seguridad y salud en el trabajo y medio 
ambiental, con el fin de evitar algún accidente donde se vea comprometido el personal del contratista, del INS o 
visitantes. 

10. Informar al grupo de Talento Humano Área de Seguridad y Salud en el Trabajo, para que antes de comenzar labores, 
se autorice su inicio, mediante la evaluación de las condiciones y requisitos de seguridad requeridos para desarrollarlas 
en forma segura, para lo cual el contratista diligenciará los formatos indicados por el INS. 

11. Suministrar a su cuenta y cargo, todo el personal, equipos y materiales necesarios para el desarrollo de cada una de las 
actividades que componen el contrato, dentro del término de ejecución.  

12. Reemplazar de manera inmediata por cuenta del contratista aquellas personas, equipos, materiales y/o trabajos que a 
su juicio sean inadecuados o ineficientes, o que por sus características constituyen un peligro para el personal o un 
obstáculo para la buena ejecución del contrato.  

13. Asumir toda la responsabilidad por los daños y perjuicios que se causaren a LA ENTIDAD, a bienes o a terceros y que 
afecten de cualquier modo a estos durante la ejecución del contrato, por causa u omisión de su personal en los términos 
de las normas legales que fijan esa responsabilidad. 

14. Atender todas las observaciones y solicitudes que se realicen por parte de los supervisores del contrato en un término 
no mayor a 3 días, tomando las debidas precauciones en el desarrollo de la actividad encomendada. 

15. Las demás que se deriven de la naturaleza y del objeto del contrato 

 
Obligaciones del Instituto 
 

1. Ejercer la supervisión general sobre el objeto del contrato.  
2. Realizar el ingreso al almacén de los bienes adquiridos con el presente contrato (cuando aplique), de igual forma sus 

respectivas salidas a las diferentes dependencias.  
3. Acudir ante las autoridades para obtener la protección de los derechos derivados de la presente contratación y sanción 

para quién los vulnere. 
4. Exigir al CONTRATISTA la ejecución idónea y oportuna del objeto contratado. 
5. Impartir las instrucciones que sean del caso, relacionadas con las actividades a realizar por EL CONTRATISTA. 
6. Asignar las actividades a realizar por parte del contratista. 
7. Poner a disposición de la contratista la información necesaria para el desarrollo de las actividades. 
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8. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias, para lo cual la 
supervisión dará aviso oportuno a EL INSTITUTO sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento. 

9. Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnización de los daños que sufran en desarrollo o con ocasión de 
la presente contratación. 

10. Repetir contra los servidores públicos, la contratista o terceros por las indemnizaciones que deba pagar como 
consecuencia del contrato. 

11. Adelantar revisiones periódicas, a través de la supervisión, para verificar que la ejecución del contrato cumpla con las 
condiciones ofrecidas, naturaleza del objeto contratado y los requisitos mínimos previstos en las normas sobre la materia 
y promover las acciones de responsabilidad contra EL CONTRATISTA y sus garantes si hay lugar a ello.  

12. Cancelar oportunamente al CONTRATISTA el valor del contrato de conformidad con lo estipulado en la forma de pago.  
13. Verificar, a través de la supervisión del contrato, el cumplimiento de lo establecido en el POE-A01.2014-001 “Gestión de 

Seguridad y Salud en el trabajo”, especialmente lo dispuesto en el Anexo 1 sobre Normas y Requerimientos de Seguridad 
y Salud en el Trabajo para Contratistas.  

14. Verificar, a través de la supervisión del contrato, el cumplimiento de las normas de Gestión Ambiental, de conformidad 
con la normatividad vigente. 

 

 

2.4 Informes: 

1.Informe de los servicios prestados en medio físico o digital, con registro fotográfico del antes y el después de cada una de 

las actividades.  

2.Informes de instalación de repuestos, solo si se suministran, con registro fotográfico del antes y el después de cada uno de 

los repuestos a cambiar, así mismo se debe identificar y detallar muy bien el repuesto objeto de cambio. 

2.5 Productos:  

• Cronograma y plan de trabajo avalado por supervisor 
• Registros fotográficos georreferenciadas con evidencia mediciones 
• Actas de visita según metodología técnica aplicable, con observaciones preliminares documentadas; el reconocimiento 

de las instalaciones y sus procesos, al igual que la recopilación de información preliminar relacionada con el suministro 
de energía, los circuitos de acometida y su distribución, y demás información relevante para el desarrollo de esta 
actividad. 

• Revisar la documentación técnica de los circuitos de acometida y distribución, examinar planos eléctricos existentes y 
contrastarlos con la instalación actual.  

• Documentación faltante: En caso de no identificar datos asociados (planos, diagramas, fichas técnicas, entre otros), los 
mismos deberán ser elaborados por el contratista. Adicionalmente, en caso de contar con información de base esta 
deberá ser actualizada. 

• Informe final con los resultados de la Auditoria Energética requeridos por el INS para cada una de las sedes, de acuerdo 
con las condiciones, plazos y lugares determinados, cumpliendo con las características y especificaciones técnicas 
establecidas, de conformidad con la normatividad técnica ambiental aplicable, en medio magnético y/ físico. 

• Presentaciones empleadas en las socializaciones y capacitaciones. 
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2.6 DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL INSTITUTO 
 

1. Ejercer la supervisión general sobre el objeto del contrato.  
2. Realizar el ingreso al almacén de los bienes adquiridos con el presente contrato (cuando aplique), de igual forma sus 

respectivas salidas a las diferentes dependencias.  
3. Acudir ante las autoridades para obtener la protección de los derechos derivados de la presente contratación y sanción 

para quién los vulnere. 
4. Exigir al CONTRATISTA la ejecución idónea y oportuna del objeto contratado. 
5. Impartir las instrucciones que sean del caso, relacionadas con las actividades a realizar por EL CONTRATISTA. 
6. Asignar las actividades a realizar por parte del contratista. 
7. Poner a disposición del contratista la información necesaria para el desarrollo de las actividades. 
8. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias, para lo cual la 

supervisión dará aviso oportuno a EL INSTITUTO sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o 
incumplimiento. 

9. Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnización de los daños que sufran en desarrollo o con ocasión 
de la presente contratación. 

10. Repetir contra los servidores públicos, la contratista o terceros por las indemnizaciones que deba pagar como 
consecuencia del contrato. 

11. Adelantar revisiones periódicas, a través de la supervisión, para verificar que la ejecución del contrato cumpla con las 
condiciones ofrecidas, naturaleza del objeto contratado y los requisitos mínimos previstos en las normas sobre la 
materia y promover las acciones de responsabilidad contra EL CONTRATISTA y sus garantes si hay lugar a ello.  

12. Cancelar oportunamente al CONTRATISTA el valor del contrato de conformidad con lo estipulado en la forma de pago.  
13. Verificar, a través de la supervisión del contrato, el cumplimiento de lo establecido en el POE-A01.2014-001 “Gestión 

de Seguridad y Salud en el trabajo”, especialmente lo dispuesto en el Anexo 1 sobre Normas y Requerimientos de 
Seguridad y Salud en el Trabajo para Contratistas, de acuerdo al tipo de actividad que desarrolla.   

14. Verificar, a través de la supervisión del contrato, el cumplimiento de las normas de Gestión Ambiental, de conformidad 
con la normatividad vigente y de acuerdo al tipo de actividad desarrollada.   

 

3. PRESUPUESTO OFICIAL  

 
3.1 DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 
 
El valor del presupuesto oficial es hasta por la suma de CUARENTA MILLONES TRECIENTOS MIL PESOS M/CTE 

($40.300.000) incluido IVA, impuestos, la totalidad de los gastos y/o costos directos e indirectos en que incurra el contratista 

para la ejecución del contrato. 

Nota 1: Lo anterior, de conformidad con el análisis realizado en el numeral 6 del Estudio Previo  

3.2 Distribución de los recursos: El valor descrito será cargado así. 

El valor del contrato se financiará con recursos de la vigencia fiscal 2026, para lo cual se cuenta con Certificado de 
Disponibilidad Presupuestal No. 50626 del 09 de febrero de 2026 expedido por el Grupo de Gestión Financiera. 

 

http://200.91.230.5:16994/sig/Gestin%20Humana/POE-A01.2014-001.pdf
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Número de 

CDP 

Fecha  

Proyecto (nombre del rubro) 

Código del 

Rubro y 

Recurso 

Valor a Cargar 

50626 09-02-2026 

ADQUIS. DE BYS - SEDES 

ADECUADAS - FORTALECIMIENTO 

CONSTRUCCIÓN, ADECUACIÓN Y 

MANTENIMIENTO DE 

INFRAESTRUCTURA FÍSICA 

DEL INSTITUTO NACIONAL DE 

SALUD 

NACIONAL 

C-1999-0300-4-

53105B-

1999011-02-21 

$45.000.000 

  TOTAL: $45.000.000 

 
3.3 FORMA DE PAGO 

 
El valor del contrato se cancelará mediante pagos parciales de acuerdo con:  

1. Un primer pago correspondiente al 40% del valor del contrato previa entrega del cronograma y plan de trabajo 

avalado por el supervisor del contrato, Informe de auditoría energética que contemple todos los componentes 

establecidos características o especificaciones técnicas del bien o servicio a contratar, considerando como mínimo: 

visitas técnicas especializadas, inspección desempeño energético detallada, campaña de mediciones, balance 

energético por área, evaluación de eficiencia y rendimiento, matriz energética completa, línea base energética 

(Resolución UPME 016/2024).  

2. Un segundo (2) pago correspondiente al 60% del valor del contrato previa entrega del informe final y Plan de Gestión 

Eficiente de la Energía (PGEE) que incluirá una ruta de cumplimiento anual de ahorro energético, de acuerdo con 

los requerimientos técnicos descritos, previo recibo a satisfacción por parte de la supervisión.  

Para los pagos EL CONTRATISTA debe cumplir a satisfacción con la prestación del servicio facturado acorde con el objeto 

de la aceptación de oferta, previo visto bueno por parte del supervisor, así como también aportar la certificación sobre el 

cumplimiento en el pago de los aportes de sus empleados al Sistema General de Seguridad Social Integral (salud, riesgos 

laborales, pensiones) y aportes parafiscales (Cajas de Compensación Familiar, ICBF y SENA).  

Para cada pago EL CONTRATISTA deberá dar cumplimiento a las medidas para gestionar la facturación electrónica, 

establecidas en el Decreto 358 de 2020, Resoluciones 042 y 094 de 2020 expedidas por LA DIAN, Directiva presidencial 09 

de 2020 y Circular Externa 016 del SIIF y demás normas que lo regulen, aclaren o modifiquen.  
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Los pagos se efectuarán mediante abono por Terminal vía ACH y estarán sujeto a la situación de recursos por parte de la 

DTN de acuerdo con el Programa Anual Mensualizado de Caja – PAC- aprobado para esta vigencia según programación 

mensual de giros.  

El valor de las facturas presentadas no podrá exceder el valor del contrato. 

3.4 PLAZO Y LUGAR DE EJECUCIÓN 

• Plazo durante el cual se ejecutará el objeto contractual: El plazo de ejecución será a partir del cumplimiento de los 
requisitos de perfeccionamiento y ejecución del contrato y hasta el 31 de Octubre  de 2026. 

 

• Lugar de ejecución: En las instalaciones del Instituto Nacional de Salud ubicadas en la sede Chapinero: Cr 14ª No. 58ª 29 
y la sede de la Hacienda Galindo: Vereda Cortes, sector Puente Galindo, Km 5 vía Madrid - Bojacá 

•  

• 3.5. CONTRATO A CELEBRAR 
 

Contrato de Prestación de Servicios 

3.6. Autorizaciones, permisos y licencias requeridos para su ejecución. 
 
Previo a la radicación de la solicitud de contratación, cuando a ello hubiera lugar . 

 

3.7 ASIGNACIÓN DE LOS RIESGOS 
 

De conformidad con el manual para la identificación y cobertura del riesgo en los procesos de selección expedido por Colombia 

Compra Eficiente, dentro del presente proceso de selección se incluirán los riegos previsibles asociados al mismo, teniendo 

en cuenta que son todos aquellos eventos que pueden generar efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de los 

objetivos del proceso de selección o en la ejecución de la aceptación de oferta. (Ver anexo MATRIZ DE RIESGOS) 

 

3.8 GARANTIAS DE LA ACEPTACION DE OFERTA A SUSCRIBIR 
 

el cumplimiento del contrato, puesto que esta garantía cubre a la Entidad de los perjuicios derivados del incumplimiento total 

o parcial, tardío o defectuoso del contrato, y el pago del valor de las multas y de la cláusula penal pecuniaria, de igual forma 

el amparo de la calidad de los bienes, que cubre la calidad de los bienes que recibe la Entidad en cumplimiento del contrato. 

El contratista deberá constituir, a favor del Instituto Garantía Única en los términos del artículo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el 

Decreto 1082 de 2015; que cubra los riesgos, en las cuantías y vigencias que se establecen a continuación: 
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TIPO DE AMPARO/GARANTIA 
APLICA 
(si/no) 

% DE AMPARO VIGENCIA 

 
Garantía de Cumplimiento 

 
SI 

 
20% 

Del valor total del 
contrato 

Por el término de ejecución de 
la aceptación de oferta y seis 
(6) meses más 

 
Garantía de Calidad del servicio 

 
SI 

 
20% 

Del valor total del 
contrato 

Por el término de ejecución de 
la aceptación de oferta y seis 
(6) meses más 

Garantía de salarios, prestaciones 
sociales e indemnizaciones 

 
SI 

 
8% 

Del valor total del 
contrato 

Por el término de ejecución de 
la aceptación de oferta y tres 
(3) años mas 

 

Para la constitución de la Garantía de Responsabilidad Civil Extracontractual el proponente deberá tener en cuenta lo 

siguiente:  

NOTA 1: Los ASEGURADOS deben ser: El INSTITUTO NACIONAL DE SALUD, con NIT. 899.999.403- 4, y 

el CONTRATISTA con su respectivo NIT o identificación; dentro de esa misma póliza los BENEFICIARIOS deben ser: El 

INSTITUTO NACIONAL DE SALUD, con NIT. 899.999.403- 4 y LOS TERCEROS que puedan resultar afectados  

NOTA 2: Sin perjuicio de lo anterior, EL/LA CONTRATISTA se obliga a mantener vigente el amparo de Cumplimiento durante 

el plazo de ejecución y hasta la liquidación del contrato, cuando aplique. 

NOTA 3: REPOSICIÓN DE LA GARANTÍA ÚNICA: EL CONTRATISTA se compromete a reponer el monto de la garantía 

única cada vez que en razón de sanciones impuestas o de otros hechos, se disminuyesen o agotasen.  

3.9 SUPERVISIÓN 
 

Quien ejercerá la supervisión sobre la ejecución y cumplimiento del objeto y obligaciones del contrato, de conformidad con 

los presupuestos determinados por la Ley 1474 de 2011 en sus artículos 83 y 84, y Resolución No. 064 del 30 de enero de 

2017 será:  

El supervisor será el coordinador del Grupo de Gestión Administrativa. 

Nota: Cuando el supervisor sea un director, Coordinador o jefe de Área/Dirección/Grupo la responsabilidad estará en cabeza 

de quien lo remplace en el cargo. 
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CAPITULO III 

REQUISITOS HABILITANTES Y OTROS DOCUMENTOS 

 

En este proceso de selección, podrán participar todas las personas naturales y jurídicas, nacionales o extranjeras, 

directamente o a través de Consorcios o Uniones Temporales, cuyo objeto social comprenda el objeto de la presente 

contratación, tengan capacidad de contratación, cumplan las condiciones jurídicas, técnicas y económicas previstas en esta 

Invitación Pública 

 

3.1 REQUISITOS Y DOCUMENTOS HABILITANTES JURÍDICOS 
 
1. Carta de presentación de la propuesta firmada por el representante legal de la persona jurídica, del Consorcio o de la 

Unión Temporal, según sea el caso, de conformidad con el Formato No. 1 de la presente Invitación Publica. También se 
debe manifestar el no encontrarse incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar de 
acuerdo a la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y demás normas que regulan la materia. Debe contener igualmente el 
nombre, la dirección, el número telefónico, el número de fax y dirección electrónica  

2. Fotocopia de la Cédula de Ciudadanía del Representante Legal de la persona jurídica y/o persona natural  
3. Certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio, con una vigencia no mayor a 

treinta (30) días calendario de expedición anterior a la fecha del cierre del proceso y cuyo objeto social permita la 
ejecución del objeto del presente proceso de selección. 

4. Autorización para comprometer a la sociedad, cuando el Representante Legal de la sociedad se halle limitado en sus 
facultades para contratar y comprometer a la sociedad, deberá acreditar mediante extracto o copia del Acta aprobada 
de la Junta de Socios o Asamblea respectiva, que ha sido facultado para presentar propuesta y firmar el contrato hasta 
por el valor total del mismo, en caso de adjudicársele el proceso de selección. Certificado de existencia y representación 
legal expedido por la Cámara de Comercio, con una vigencia no mayor a treinta (30) días calendario de expedición 
anterior a la fecha del cierre del proceso y cuyo objeto social permita la ejecución del objeto del presente proceso de 
selección.  

5. Certificación de Paz y Salvo de pago de aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral y Parafiscales suscrito 
por el Revisor Fiscal si la empresa está obligada según el artículo 203 del Código de Comercio o por el representante 
legal o persona natural, según corresponda, donde acredite estar al día hasta la fecha en el pago de los aportes 
realizados durante el término de vigencia de la empresa y por lo menos durante los últimos seis (6) meses anteriores a 
la fecha de cierre del presente proceso a los Sistemas de Salud, Pensiones, Riesgos Laborales, Cajas de Compensación 
Familiar, ICBF y SENA, de acuerdo con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y en la Ley 828 de 2003. 

6. Copia de la identificación, tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios del Revisor Fiscal (si aplica). 
7. Consulta de antecedentes penales. La constancia de esta consulta podrá ser aportada por el proponente o en su defecto 

será verificada por parte del Instituto en la página www.policia.gov.co. 
8. Certificado de Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloría General de la República no mayor a 30 días calendario 

de expedición. Esta certificación podrá ser aportada por el proponente o en su defecto, será verificado en la página 
www.contraloriagen.gov.co por parte del Instituto.  

9. Certificado de antecedentes “Sistema de Información de Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad” SIRI, expedido 
por la Procuraduría General de la Nación no mayor a 30 días calendario de expedición. Esta certificación podrá ser 
aportada por el proponente o en su defecto, será verificado en la página www.procuraduria.gov.co por parte del Instituto.  

http://www.policia.gov.co/
http://www.contraloriagen.gov.co/
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10. Consulta si el proponente y su representante legal, se encuentran vinculados en el Sistema Registro Nacional de 
Medidas Correctivas RNMC de la Policía Nacional de Colombia. La constancia de esta consulta podrá ser aportada por 
el proponente o en su defecto será verificada por parte del Instituto en la página www.srvpsi.policia.gov.co. 

11. Certificado de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra menores de 18 años, expedido por la policía nacional. 
12. Si el oferente es persona natural-comerciante deberá allegar el Certificado de registro y/o Matrícula Mercantil vigente, 

con una vigencia no mayor a 30 días calendario de expedición anteriores a la fecha del cierre del proceso. La actividad 
económica debe permitir la ejecución del objeto del presente proceso (Si aplica) 

13. Pacto de Transparencia. Deberá aportarse el pacto de transparencia debidamente firmado según Formato 6, que se 
anexa al presente Pliego de Condiciones. 

 

3.1.1 Constitución del Consorcio o la Unión Temporal 
  

En caso de Consorcio o Unión Temporal, los proponentes deberán indicar dicha calidad, los términos y extensión de la 
participación, la designación de la persona que lo representará y, señalarán las reglas básicas de la relación entre ellos y su 
responsabilidad, conforme a lo señalado en el Parágrafo 1º del artículo 7º de la Ley 80 de 1993. Igualmente deberán anexar 
el respectivo documento de constitución de Consorcio o Unión Temporal. 
 

Deberán aportar los mismos documentos que se exige para persona natural y/o persona jurídica (privada o pública), 

dependiendo como se encuentre conformado el consorcio o la unión temporal. 

 

Documento de Constitución del Consorcio o Unión Temporal 

 

El proponente, con la propuesta, deberá anexar un documento suscrito por todos los integrantes de la forma asociativa 

escogida, y/o por sus representantes debidamente facultados, en el que conste la constitución de la Unión Temporal o el 

Consorcio, según corresponda, en el cual se exprese lo siguiente: 

 

a) Identificación de cada uno de sus integrantes: Nombre o razón social, tipo y número del documento de identificación 
y domicilio. 

b) Designación del representante: Deberán señalar expresamente su identificación, facultades, entre ellas, la de 
presentar la propuesta correspondiente al presente proceso de selección y las de celebrar, modificar, transigir, 
conciliar y liquidar el contrato en caso de ser adjudicatario, así como la de suscribir todos los documentos 
contractuales y post contractuales que sean necesarios, es decir que el representante legal tiene plenas facultades 
para representar a la forma asociativa y adoptar todas las decisiones. 

c) Indicación de los términos y extensión de la participación en la propuesta y en la ejecución del contrato de cada uno 
de los integrantes de la forma asociativa, así como las reglas básicas que regularán sus relaciones. 

d) Indicar la participación porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa correspondiente. 
e) En todo caso, la vigencia de la forma de asociación escogida no podrá ser inferior al término de ejecución y liquidación 

de la aceptación de oferta y un (1) año más. 
f) Se deben anexar los documentos de constitución y representación legal de cada uno de sus integrantes y de sus 

representantes legales, sus NIT, cédulas de ciudadanía, certificado de cumplimiento del pago de sus obligaciones 
con los sistemas de salud, pensiones, riesgos laborales y aportes parafiscales. 

 

Condiciones de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal: 

 

http://www.srvpsi.policia.gov.co/
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Los proponentes que se presenten como Consorcio o Unión Temporal deberán tener en cuenta lo siguiente: 

  

a. Los objetos sociales de sus integrantes deben permitirle el desarrollo del objeto del presente proceso y la duración 
de las personas jurídicas que lo conforman no puede ser inferior al plazo de ejecución de la aceptación de oferta y 
hasta su liquidación y un (1) año más. 

b. EL INSTITUTO no acepta propuestas bajo la modalidad de promesa de conformación de Consorcios o Uniones 
Temporales. 

c. No podrá haber cesión entre quienes integran el Consorcio o Unión Temporal ni a terceros, salvo que EL INSTITUTO 
lo autorice en los casos que legalmente esté permitido. 

d. Una vez suscrito el contrato, las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, 
porcentajes, términos y/o extensión de la participación, no podrán ser modificadas sin el consentimiento previo del 
INSTITUTO. En ningún caso durante el proceso de selección, se autorizará modificaciones al documento de 
conformación del Consorcio o Unión Temporal con respecto a las actividades, porcentajes, términos y/o extensión 
de la participación. 

e. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la Unión Temporal o Consorcio, el 
representante tendrá la obligación de informarlo por escrito al INSTITUTO dentro de los cinco (5) días hábiles 
siguientes a la ocurrencia de los hechos que dieron lugar a ella. 

f. Si la facturación se va a realizar directamente por el Consorcio o Unión Temporal, se deberá indicar los datos de 
razón social y NIT de cada uno de los integrantes indicando el nivel de participación de cada uno dentro del contrato.  
Si el proceso le es adjudicado, deberá presentar, previo al momento de la suscripción del contrato, la identificación 
tributaria – NIT que haya solicitado para el consorcio o UT ante la Dirección de Impuestos Nacionales. 

g. En atención a lo dispuesto en el artículo 11 del Decreto 3050 de 1997, para el caso de los integrantes de un Consorcio 
o Unión Temporal, para efectos de pago deberán manifestar con respecto a la facturación, dentro de su propuesta: 

- Si la va a efectuar en representación del Consorcio o la Unión Temporal uno de sus integrantes, caso en el cual debe 
informar el número de identificación tributaria - NIT de quien va a facturar. 

- Si la facturación la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal, 
deberán informar su número de identificación tributaria – NIT y establecer la participación de cada uno dentro del 
valor del contrato. 

- Si la facturación se va a realizar directamente por el Consorcio o Unión Temporal, se deberá indicar los datos de 
razón social y NIT de cada uno de los integrantes señalando el nivel de participación de cada uno dentro del contrato. 
Si el proceso le es adjudicado, deberá presentar, previo al momento de la suscripción del contrato, la identificación 
tributaria – NIT que haya solicitado el consorcio o UT ante la Dirección de Impuestos Nacionales. 

 
Nota 1: Es importante recalcar que de conformidad con el Concepto Número 44491 de 2000 emitido por la DIAN, las Uniones 

Temporales o Consorcios se encuentran obligadas a tener NIT cuando intervengan como agentes retenedores y/o como 

responsables del impuesto sobre las ventas, en el evento de realizar directamente ventas o prestar servicios gravados con 

dicho impuesto.  En consonancia con lo anterior, la unión temporal que resulte adjudicataria del proceso deberá tramitar el 

NIT si se encuentra incursa en una de las causales indicadas anteriormente. 

 

Nota 2: En cualquiera de las anteriores alternativas, las facturas deberán cumplir los requisitos establecidos en las 

disposiciones legales. 

 

Nota 3: Si va a presentar su oferta al Proceso de Contratación como proponente plural, debe constituir la unión temporal o el 

consorcio a través del SECOP II y presentar la oferta desde esa cuenta. 
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Para la creación de proponentes plurales en el SECOP II se pude consultar la guía rápida en la página de Colombia compra 

Eficiente. 

 

3.2 REQUISITOS Y DOCUMENTOS HABILITANTES TECNICOS 
 

3.2.1 Experiencia Mínima Requerida  (Formato 3) 
 

El proponente deberá acreditar experiencia de máximo cuatro (4) certificaciones de contratos ejecutados con entidades 

públicas o privadas, con objeto igual o similar al del presente proceso y cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del valor 

total del presupuesto oficial asignado para la presente contratación. 

La experiencia de los proponentes que participen en la modalidad de consorcio o unión temporal se calculará sumando la 

experiencia de cada integrante de acuerdo con su porcentaje de participación 

Cada certificación deberá corresponder a contratos ejecutados en su totalidad por el proponente y deberá ser expedida por 

el representante legal o funcionario competente de la entidad que certifica y deberá contener información verificable para dar 

cumplimiento a este requisito, tal como: 

1. Nombre o razón social del contratante 
2. Nombre o razón social del contratista 
3. Número del contrato 
4. Objeto del contrato 
5. Fecha de iniciación del contrato 
6. Fecha de terminación del contrato 
7. Valor total del contrato 
8. Firma de la persona autorizada, indicando nombre completo, cargo y datos de contacto (dirección, número telefónico, 

correo electrónico, página web, etc.). 
 

Nota 1: Las certificaciones que no contengan todos los requisitos aquí establecidos serán objeto de requerimiento conforme 

a lo establecido en el artículo 5 de la Ley 1882 del 2018. No se tendrán en cuenta las certificaciones de contratos que se 

encuentren en ejecución en el momento de presentar la propuesta.  

Nota 2: El INS se reserva el derecho de verificar durante la etapa de verificación de propuestas y hasta la etapa de 

adjudicación la información suministrada y solicitar los soportes que considere convenientes tales como certificaciones, copias 

de los contratos referenciados, actas de liquidación, etc. Así mismo, se reserva el derecho de solicitar aclaración de la 

información suministrada por el proponente cuando lo considere pertinente. 

Nota 3: No se tendrán en cuenta los contratos cuya actividad sea diferente al objeto señalado en los estudios previos y en la 

invitación pública. 

Nota 4: No serán válidas las órdenes de servicios, las ordenes de trabajo, las facturas u órdenes de compra, contratos 

verbales, en caso de presentarse 
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Nota 5: Cuando se presentan propuestas en Consorcio o Unión Temporal cada uno de los integrantes debe acreditar la 

ejecución de mínimo un (1) contrato en las condiciones antes señaladas. En todo caso la experiencia de Consorcio o Unión 

Temporal será la suma de la experiencia que acredite cada uno de sus integrantes. 

REQUISITO TÉCNICO HABILITANTE: FORMATO No 3.1 EQUIPO DE TRABAJO MINIMO REQUERIDO 

 

N° DE 

PERSONAS 
ROL 

FORMACIÓN ACADÉMICA 

EXPERIENCIA ESPECÍFICA 
EXPERIENCIA ESPECÍFICA 

Dos (2) Ingenieros 

Título profesional en Ingeniería Eléctrica, 

Ingeniería Electricista, Ingeniería 

Electrónica, Ingeniería Mecánica. 

Ingeniería Mecatrónica.  

• Mínimo dos (2) años de experiencia 

en auditorías energéticas y/o 

procesos de eficiencia energética, 

en sector oficial industrial, 

residencial, transporte o servicios. 

• Certificado como: Auditor interno en 

sistemas de gestión de la energía 

NTC ISO 50001 y/o 50002. 

• Matrícula profesional vigente 

Uno (1) 
Tecnólogo o 

técnico  

Título como Tecnólogo o técnico 

electricista o Eléctrico o Electrónico o 

Mecánico. 

• Con experiencia de seis (6) meses 

relacionada con actividades 

eléctricas, auditorias energéticas 

y/o procesos de eficiencia 

energética.  

• Para el caso de los técnicos 

eléctricos o electromecánicos o 

afines deberá aportar matrícula 

Profesional expedida por el CONTE 

(comité nacional de técnicos 

Electricistas clase T2 o T3 o T4 o 

T5.)  

• Para el caso de los tecnólogos 

eléctricos o electromecánicos o 

afines con la electrotecnia aportar 

matricula profesional expedida por 

CONALTEL (Consejo Profesional 

de Tecnólogos en Electricidad) 
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3.2.2 Formato de Especificaciones Técnicas: FORMATO  No 7 
 

El proponente deberá adjuntar con la oferta , el formato de especificaciones técnicas  
  

Las sedes que se deben auditar son las siguientes: 

DISTRIBUCIÓN ÁREAS OBJETO DE AUDITORÍA 

NO. SEDE CIUDAD  DIRECCIÓN  TIPO DE 

INMUEBLE  

ÁREA (𝒎𝟐) POBLACIÓN 

APROX. 

1 CHAPINERO Bogotá  CR 14ª No 58ª 

29 

Conjunto de 

edificios y 

áreas 

comunes 

1311.31 10 

2 HACIENDA 

GALINDO 

Bojacá Vereda 

Cortes, sector 

Puente 

Laboratorio de 

animales 

venenosos 

195 20 

 

Las especificaciones de cada uno de los ítems deben corresponder a las características consignadas para cada uno de los 

elementos en la Ficha Especificaciones Técnicas: 

3.2.3 Factores de Evaluación: La propuesta más favorable para la Entidad será la que ofrezca el menor precio, sobre la 
cual se verificarán los requisitos habilitantes de conformidad con el numeral 4 del artículo 2.2.1.2.1.5.2 y 
subsiguientes del Decreto 1082 de 2015. 

3.2.4 Factores de Desempate: De conformidad con el numeral 7 artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 en caso 
de empate a menor precio, el proceso se adjudicará al proponente que haya entregado la oferta primero en el tiempo 
entre los empatados, según el orden de entrega de las mismas 

3.2.5 Subsanación de requisitos habilitantes: 
 

Para la verificación de los requisitos habilitantes y de ponderación (asignación de puntaje), debe tenerse en cuenta para el 

presente proceso de selección, que, en cumplimiento de las disposiciones previstas en el “Manual para determinar y verificar 

los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratación” CCE-EICP-MA-04 (Versión con fecha 03 de septiembre de 2023), 

el cual establece al respecto lo siguiente: 

(…) 1.5 Subsanación de los requisitos habilitantes: Las Entidades Estatales deben solicitar a los oferentes 

subsanar los errores, inconsistencias u omisiones en los documentos presentados para acreditar los 

requisitos habilitantes. Los proponentes pueden subsanar los errores, inconsistencias u omisiones hasta el 
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término de traslado del informe de evaluación que corresponda a cada modalidad de selección, excepto en: 

(i) los procesos de mínima cuantía en los cuales será procedente durante el término preclusivo definido por la Entidad 

Estatal en la invitación o, en caso de que no se establezca, hasta antes de que finalice el traslado del informe de 

evaluación ; y (ii) en los procesos de selección adelantados través del mecanismo de subasta, en los cuales se podrá 

subsanar máximo antes del inicio del evento de subasta . 

La Entidad Estatal debe evaluar las ofertas de los proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes. En 

consecuencia, se deben rechazar las propuestas de quienes, después de habérseles otorgado la oportunidad 

para subsanar, no aclaren, completen o corrijan la información requerida para acreditar el cumplimiento de 

los requisitos habilitantes. 

En el evento en que la Entidad Estatal no haya requerido en el informe de evaluación la subsanación de algún 

documento, podrá requerir al proponente para que lo haga otorgando un plazo igual al término del traslado 

del informe de evaluación que corresponda a cada modalidad de selección. Esta sugerencia aplica, por ejemplo, 

a aquellos eventos en los que, a raíz de alguna observación realizada al informe de evaluación durante el término de 

su traslado, se evidencie que no se requirió a algún de los proponentes documentos que son susceptibles de 

subsanación. 

En ningún caso, los proponentes podrán acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del 

proceso durante el plazo otorgado para subsanar sus ofertas. 

Es importante precisar que, la subsanación de las propuestas se diferencia de la aclaración o explicación, 

puesto que estas no suponen adicionar la oferta o agregarle requisitos omitidos al momento de presentarla, 

sino que están dirigidas a hacer más comprensibles aspectos que no resultaron claros para la Entidad en la 

acreditación realizada. En consecuencia, cuando las Entidades Estatales identifiquen aspectos que generen dudas, 

inconsistencias o ausencias pueden solicitar la respectiva aclaración. Frente a la respuesta que den los proponentes, 

se debe valorar si se trata efectivamente de una aclaración o, por el contrario, de una subsanación que afecta la 

asignación de puntaje e incida en la comparación de las ofertas o tratarse de una situación ocurrida con posterioridad 

al cierre (…). 

3.2. Capacidad financiera: N/A 
 
Factores de Evaluación: La propuesta más favorable para la Entidad será la que ofrezca el menor precio, sobre la cual se 
verificarán los requisitos habilitantes de conformidad con el numeral 4 del artículo 2.2.1.2.1.5.2 y subsiguientes del Decreto 
1082 de 2015. 
 
Factores de Desempate: De conformidad con el numeral 7 artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 en caso de empate 
a menor precio, el proceso se adjudicará al proponente que haya entregado la oferta primero en el tiempo entre los empatados, 
según el orden de entrega de estas 
 
Oferta con valor artificialmente bajo: No obstante, lo anterior y para efecto de evitar un incumplimiento por parte del 
contratista, o un desequilibrio económico y financiero del contrato, la entidad aplicará el procedimiento definido en el artículo 
2.2.1.1.2.2.4 del decreto 1082 de 2015, cuando se trate de precios artificialmente bajos; en todo caso no se podrán establecer 
límites a partir de los cuales se presuma que la propuesta es artificial. Lo anterior sin perjuicio de la responsabilidad que se 
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genera conforme a lo ordenado por el numeral 6º del artículo 16 de la Ley 80 de 1993. 
 
3.3 DOCUMENTOS NECESARIOS PARA LA SUSCRIPCIÓN DE LA ACEPTACION DE OFERTA 
 

El proponente adjudicatario deberá presentar los siguientes documentos, necesarios para la suscripción de la aceptación de 

oferta: 

a. Fotocopia del RUT  
Fotocopia del RUT del Proponente y de cada uno de los miembros que lo integran, expedido por la DIAN (Tener en cuenta la 
actualización exigida en la Resolución No. 000154 del 14 de diciembre de 2012 expedida por la DIAN). 
 

b. Fotocopia del RIT  
Fotocopia del RIT del Proponente y de cada uno de los miembros que lo integran, expedido por la Secretaría Distrital de 
Hacienda (Bogotá D.C.). 
 

c. Formato de Información de Terceros  
El representante Legal o quien haga sus veces deberá diligenciar el formato en Excel adjunto al proceso nombrado FORMATO 
INFORMACION A TERCEROS – INS (según corresponda SIIFNAT-PERSONA NATURAL, SIIFJUR - PERSONA JURÍDICA, 
SIIFCUT CONSORCIO / UNIÓN TEMPORAL)  
 

d. Certificación bancaria 
Adjuntar certificación bancaria de la cuenta de ahorros o corriente donde el proponente adjudicatario quiere que se le 
consignen los pagos del contrato, expedida por la entidad financiera correspondiente. 
 
Para el caso de proponentes plurales se deberá tener en cuenta lo previsto en el Concepto 2015011812-002 del 25 de marzo 
de 2015, emitido por la Superintendencia Financiera 
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CAPITULO IV 

 

PROCEDIMIENTO, CONDICIONES DEL PROCESO DE SELECCIÓN Y 

OFERTA ECONÓMICA 

 

 

4.1 PROCEDIMIENTO Y CRONOGRAMA DEL PROCESO:  
 

La modalidad de selección del presente proceso corresponde a Mínima Cuantía de conformidad con lo dispuesto en el 
numeral 5 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el artículo 30 de la Ley 2069 de 2020 y el artículo 2.2.1.2.1.5.1.  
y s.s. de la subsección 5 de la sección 1 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el artículo 2 del Decreto 1860 de 2021. 
 
Los proponentes deberán tener en cuenta las fechas establecidas en el cronograma de la Plataforma de SECOP II, que hace 
parte de la presente invitación así: 
 
4.2 FORMA DE ADJUDICACIÓN: 
 

La adjudicación de la contratación será: La adjudicación será total por el valor del proponente. 

Con la publicación de la aceptación de la oferta en el SECOP II el proponente seleccionado quedará informado de la 

aceptación de la misma. 

 

4.3 REGLAS DE SUBSANABILIDAD: 
 

Con respecto a los requisitos o documentos que verifiquen las condiciones del proponente o soporten el contenido de la 

oferta que no constituyan los factores de escogencia y que no se alleguen con la propuesta, el INSTITUTO procederá a 

realizar el requerimiento exclusivamente en relación con el proponente con el precio más bajo, para lo cual, se tendrán en 

cuenta las reglas de subsanabilidad establecidas en parágrafo 1 del Artículo 5 de la Ley 1150 de 2007 modificado por la Ley 

1882 de 2018, quien deberá presentarlos dentro del término de verificación de requisitos habilitantes y evaluación 

de propuestas y hasta el término de traslado del informe de evaluación. En caso de que este no cumpla con los mismos, 

se procederá con la verificación del proponente ubicado en segundo lugar y así sucesivamente. De no lograrse la habilitación, 

se declarará desierto el proceso. 

 

4.4 CRITERIOS DE SELECCIÓN: 
 

La propuesta más favorable para la Entidad será la que ofrezca el menor precio relacionado en la lista de precios de SECOP 

II. 

 

Se verificarán los requisitos habilitantes de conformidad con el numeral 4 del artículo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015 

y siempre que la oferta satisfaga las condiciones técnicas exigidas en los estudios técnicos y económicos.  
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Nota: Se observará el procedimiento establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, con relación a la 

propuesta de menor precio cuando se dé la hipótesis establecida en dicha disposición. En caso de que se rechace la oferta, 

la entidad podrá optar por adjudicar el contrato a quien haya ofertado el segundo mejor precio y así sucesivamente o podrá 

declarar desierto el proceso.  

 

FORMATO DE OFERTA ECONOMICA ( Formato No 5) 

 

El proponente deberá presentar una propuesta económica (lista de precios) total que comprenda todos los suministros y que 

cumpla con los requisitos técnicos y condiciones exigidas para el objeto del presente proceso, para lo cual deberá diligenciar 

las siguientes listas de precios: 

La Lista de preios (Oferta económica) deberá diligenciarse en la página del SECOP II teniendo en cuenta lo siguiente: 
 
 

Ítem  Descripción del elemento  
Presentación y 
unidad de 
medida  

Cantidad 
Solicitada  

Valor unitario  IVA  Valor total   

  
  
  
  
1  

  
Servicio de 
auditoria energética sede 
CHAPINERO  

UNID.  1,0        

  
  
  
  
  
  
2  

  
Servicio de 
auditoria energética Sede 
HACIENDA GALINDO  
   

UNID.  
  

1,0        

        Valor Total  $  

 
 
Para todos los efectos la oferta económica constituirá el ofrecimiento realizado por el proponente en la Lista de Precios de 
SECOP II. 
 

1. En la Lista de Precios el proponente deberá indicar el valor total incluido IVA. 
2. La oferta debe presentarse en moneda legal colombiana sin decimales. 
3. Para efectos de la selección de la propuesta con menor valor, se tendrá en cuenta aquella que arroje el menor precio 

incluido IVA y que no sobrepase el valor del presupuesto oficial. 
4. El proponente deberá ofertar el bien, con el lleno de los requisitos técnicos. 
5. El proponente cuando diligencie la lista de precios (oferta económica) en el SECOP II debe incluir la totalidad de los 

costos directos e indirectos inherentes a la ejecución del contrato y por ningún motivo se considerarán costos 
adicionales. En caso de no discriminar todos los costos directos e indirectos, o no expresar que éstos se encuentran 
incluidos en el valor de la propuesta, los mismos se entenderán comprendidos en dicho valor. 
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6. Por ningún motivo se reconocerá reajuste del precio durante la vigencia del contrato. 
7. El proponente debe proyectar el valor de la oferta por el tiempo de ejecución del contrato respectivo de forma 

responsable y previendo la totalidad de factores que integran los costos y gastos de la ejecución del contrato. 
8. Serán de la exclusiva responsabilidad del proponente, los errores u omisiones en que incurra al indicar los costos y 

valores totales en su propuesta debiendo asumir los mayores costos o pérdidas que se deriven de dichos errores u 
omisiones. 

9. Son de cargo del adjudicatario el pago de los derechos, impuestos, tasas y otros conceptos que genere el contrato. 
10. Sera rechazada la oferta cuyo valor exceda el presupuesto oficial estimado para el presente proceso. 
11. En el evento de no diligenciar la lista de precios (oferta económica), la propuesta será RECHAZADA. 
12. El diligenciamiento de la lista de precios en el SECOP II, se entenderá como la manifestación de aceptación de las 

condiciones técnicas mínimas de la oferta.  
 
Con la presentación de la oferta económica me comprometo a mantener los precios durante la vigencia del contrato, así como 
a entregar los productos o elementos en las cantidades, ítems y tiempos que me sean requeridos. Así mismo manifiesto que 
conozco las obligaciones y detalles del proceso, por lo cual me comprometo a actuar con sujeción a las obligaciones 
contractuales dispuestas. 
 

4.5 CAUSALES DE RECHAZO 
 

Se rechazarán aquellas propuestas que se encuentren en cualquiera de las siguientes causales: 

 

1) Cuando no se presente la información en la forma requerida en los estudios previos y en la presente invitación y ello 
sea necesario para la comparación de las propuestas. (Anexos, propuesta técnica-económica y/o documentos 
solicitados).   

2) Cuando el objeto social del proponente o de alguno de los integrantes del consorcio o unión temporal no permita la 
actividad exigida. 

3) Cuando una persona natural o jurídica participe directamente en más de una oferta, bien sea como proponente 
individual o como integrante de un consorcio o unión temporal. En este caso, se rechazarán todas las ofertas que 
incurran en la situación descrita.  

4) Propuesta presentada por un proponente que se encuentre dentro de alguna de las inhabilidades e incompatibilidades 
previstas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y demás normas relacionadas con la materia. 

5) Cuando la propuesta sea presentada extemporáneamente. 
6) Cuando la propuesta sea presentada en lugar diferente al señalado por el Instituto. 
7) No presentar la propuesta económica en pesos colombianos. 
8) Sí el proponente presenta una propuesta económica cuyo valor exceda el presupuesto oficial y/o los precios techo 

unitarios incluido IVA establecido para la ejecución del contrato objeto de la presente Selección. 
9) Cuando en la oferta económica, no se cotice la totalidad de servicios o bienes solicitados conforme a las 

especificaciones técnicas o se modifiquen las mismas. 
10) Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 

1082 de 2015, artículo 2.2.1.1.2.2.4, y las explicaciones dadas por el proponente, no satisfagan a la Entidad. 
11) No cumplir o no acreditar los requisitos habilitantes previstos en la Invitación Pública o que no se subsanen dentro del 

término perentorio señalado por el INS. 
12) Cuando no se alleguen con las propuestas los documentos e información requerida que permita efectuar la evaluación 

económica o no se presenten los documentos y aclaraciones solicitadas dentro del plazo señalado por el INS para el 
efecto. 
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13) Cuando la propuesta presente deficiencias que no puedan ser aclaradas y que impidan compararla. 
14) Cuando se compruebe inexactitud, inconsistencias y/o incongruencia en la información suministrada por el proponente 

y ella no sea aclarada satisfactoriamente dentro del término que fije el INS para ello, o cuando se comprueben 
inexactitudes, inconsistencias y/o incongruencias en la información, los documentos o las certificaciones acompañadas 
y ella sea requerida para habilitar o calificar al proponente y, en general, para evaluar su propuesta. 

15) El interferir, pretender influenciar u obtener indebidamente información durante las etapas de análisis, evaluación y 
adjudicación de las propuestas. 

16) Cuando la propuesta tenga condicionamientos para su selección que no puedan ser aceptados o que impliquen 
modificar lo exigido en los estudios previos y la presente invitación. 

17) Cuando tratándose de una oferta de proponente plural (consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura) se 
presente la oferta como proponente singular en la plataforma SECOP II. 

18) Cuando se presenten las demás causales de rechazo contempladas en la Ley. 
 
4.6 DECLARATORIA DE DESIERTA 

 

El Instituto Nacional de Salud declarará desierto el proceso de mínima cuantía, únicamente por motivos o causas que impidan 

la selección objetiva de la propuesta más favorable para la Entidad, de conformidad con lo establecido en el numeral 18 del 

artículo 25 de la Ley 80 de 1993 en concordancia con la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015.  

 

También podrá declarar desierto el proceso al vencimiento del plazo fijado para adjudicar, en los siguientes casos:  

 

✓ Cuando no se hubiera presentado ninguna propuesta dentro del término previsto en el acto de invitación. 
✓ Cuando ninguna propuesta cumpla con los requisitos exigidos en los estudios técnicos y económicos que justifican 

la contratación.  
✓ En general, cuando falte voluntad de participación.  

 

La declaratoria de desierta se hará mediante acto administrativo motivado. 

 

La declaratoria de desierta procederá por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva y se declarará en acto 

administrativo en el que se señalarán en forma expresa y detallada las razones que han conducido a esa decisión, todo se 

publicará Página web del SECOP II: www.colombiacompra.gov.co. 

Si hubiere proponentes, el término para presentar el recurso de reposición correrá desde la notificación del acto 

correspondiente. 

 

De acuerdo con lo establecido en el numeral 1º del artículo 67 de la Ley 1437 de 2011, para determinados actos 

administrativos de carácter masivo que tengan origen en convocatorias públicas, el Instituto notificará al proponente a través 

del correo electrónico, de acuerdo al correo aportado en la propuesta. Si el proponente desea ser notificado de manera distinta 

deberá informarlo al Instituto, brindando la información necesaria para la debida notificación. 

 

 

 

http://www.colombiacompra.gov.co/
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CAPITULO 

 

FORMATOS, ANEXOS Y DOCUMENTOS  
 
Formatos: Para efectos del presente proceso de selección, se entiende por Formatos, aquellos documentos emitidos 
por el INS para que el proponente diligencie la información necesaria para la verificación de condiciones de los 
proponentes, de la propuesta, o para la presentación del ofrecimiento. 
 
Anexos: Para efectos del presente proceso de selección, se entiende por Anexos, aquellos documentos emitidos por 
el INS que contienen información propia del proceso o de la Entidad, para conocimiento de los proponentes, y que 
tienen como finalidad aportar elementos que permitan a los interesados elaborar su oferta. 
 
Documentos: Para efectos del presente proceso de selección, se entiende por Documentos, todos aquellos soportes 
que deba aportar el proponente y que son distintos de los formatos. Estos tienen por finalidad soportar las condiciones 
del proponente, de la propuesta o del ofrecimiento. 
 
 

FORMATO 1  CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 

FORMATO 2 MODELO DE CERTIFICACIÓN DE PAGO DE APORTES 

FORMATO 3 FORMATO DE EXPERIENCIA – REQUISITOS HABILITANTES  

FORMATO 3. 1 FORMATO EQUIPO DE TRABAJO – REQUISITOS HABILITANTES  

FORMATO 4 FORMATO INFORMACION A TERCEROS - INS 

FORMATO 5 PROPUESTA ECONOMICA 

FORMATO 6  PACTO DE TRANSPARENCIA - ÉTICA PÚBLICA Y PRIVADA EN LA 
CONTRATACIÓN ESTATAL COMPROMISO DE TODOS 

FORMATO 7 FORMATO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS 

ANEXO 1 MATRIZ DE RIESGOS 

ANEXO 2 FICHA DE ESPECIFICACION TECNICA  

ANEXO 3 ESTUDIO DE MERCADO (RFI -COTIZACIONES – HISTORICO) 

 
 

 

 

 


