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Generalidades: 

1) Este formato tiene por objeto dar cuenta de la ejecución mensual que un contratista desarrolla con 

ocasión de un contrato de prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión. 

2) La acreditación del documento por el contratista brinda al supervisor las herramientas que le 

permiten verificar la ejecución del contrato para efectos de pago. 

3) El formato está asociado al Manual de Contratación (GCCON-M-001) y al Manual Supervisión e 

Interventoría (GCCON-M-002), así como a los procedimientos que rigen la gestión contractual de la 

entidad. 

4) Este formato es diligenciado por el contratista y es revisado y aprobado por el supervisor del contrato. 

De igual forma, también podrá ser suscrito por el ordenador del gasto. 

5) Su diligenciamiento se debe dar cada vez que se realice un reporte mensual de actividades. 

6) El formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas 

administradas por Colombia Compra Eficiente. 

7) Este formato, una vez diligenciado, deberá archivarse de conformidad con lo establecido en las 

tablas de retención documental de la entidad. 

8) El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son 

orientaciones para el diligenciamiento del formato. 

9) El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que así se indique. 

10) Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento 

de elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresión o 

suscripción del mismo. 

11) Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser 

remitidas al correo de la Dirección jurídica del SENA. 
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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Girardot, Mayo de 2026 

Señor(a) 

JORGE EPARQUIO PEÑA CASTIBLANCO 

Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR. 9150159/2026 

Coordinador Académico 

Centro de la Tecnología del Diseño y la Productividad Empresarial 

Girardot 

 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Mes mayo 

del año 2026 

 

Referencia:  : N° CO1.PCCNTR. 9150159 del año 2026  

 

HAROLD MAURICIO JARAMILLO CUEVAS, identificado con la cédula de ciudadanía No. 11.314.146 

de Girardot, en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de 

Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto 

de cobro. 

 

Valor y forma de Pago: el valor del contrato es de CUARENTA Y UN MILLONES TRESCIENTOS 
SETENTA Y CUATRO MIL CIENTO CUARENTA Y UNO PESOS M/CTE ($41.374.141), el cual quedará 
así: Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) A la fecha se han 
pagado las cuentas de cobro del mes de febrero de 2026, por valor de CUATRO MILLONES 
DOSCIENTOS SESENTA Y TRES MIL SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($4.263.747). 
b) Se realizarán, tres (3) pagos iguales correspondiente a los meses de marzo a mayo de 2026, por 
valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y 
SIETE PESOS M/CTE ($4.737.497) cada uno. c) Para el mes de junio de 2026, por valor de TRES 
MILLONES CUATROCIENTOS QUINCE PESOS M/CTE ($3.000.415). d) Para el mes de julio de 2026, 
por el valor de CUATRO MILLONES CIENTO CINCO MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y UN PESOS M/CTE 
($4.105.831). e) Dos (2) pagos iguales por los días de los meses de agosto y septiembre de 2026, 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  
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por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y 
SIETE PESOS M/CTE ($4.737.497). f) Para el mes de octubre de 2026, por valor de TRES MILLONES 
TRESCIENTOS DIECISEIS MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($3.316.248). g) Para 
los días del mes de noviembre de 2026, por valor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS QUINCE 
PESOS M/CTE ($3.000.415) 

Plazo: Será hasta el 19 de noviembre de 2026.  

 

OBJETO:   

INSTRUCTOR: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES CON AUTONOMÍA TÉCNICA Y 
ADMINISTRATIVA COMO INSTRUCTOR TÉCNICO EN EL ÁREA DE PROGRAMACIÓN DE 
SOFTWARE Y AFINES EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE ARTICULACIÓN RAD: 25-9-2026-
002683 

  

Ejecución mensual de actividades 

 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Atender la formación de 
aprendices en las instituciones 
educativas articuladas con el 
centro de formación, en el área 
asignada, de acuerdo con las 
actividades de Enseñanza-
Aprendizaje-Evaluación (EAE) 
de los proyectos de formación 
determinadas en las fases de 
Análisis, Planeación, Ejecución 
y Evaluación, enmarcadas en la 
Planeación Pedagógica del 
Proyecto Formativo. 

Se atendió cada una de 
las formaciones 
asignadas por la 
coordinación académica, 
de acuerdo a cada una de 
las fases descritas en el 
proyecto formativo. 

Portafolio del Instructor. 

Fichas: 3178328,3178332, 
3180692, 3181210, 
3183585, 3429834,, 
3435280, 3435371, 
3445990. 

2 Registrar, verificar y hacer 
seguimiento oportuno al 
aplicativo SOFIA PLUS para la 
Gestión de la Formación 
Profesional Integral mediante 
las siguientes actividades: a). 
Verificando que la totalidad de 
los aprendices seleccionados y 
matriculados queden en ese 

Se realizó la validación 
estado de aprendices 
matriculados en sena 
sofia plus. De las fichas: 
3178328,3178332, 
3180692, 3181210, 
3183585, 3429834,, 

Validación en el aplicativo 
sena sofia plus. 
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estado. b). Registrando juicios 
evaluativos del reconocimiento 
de aprendizajes previos, los 
juicios evaluativos, rutas de 
aprendizaje, para los 
beneficiarios nuevos, 
reintegrados o trasladados. c). 
Comunicar al Coordinador 
Académico oportunamente 
anomalías, inconsistencias, 
novedades de aprendices y 
hallazgos en el registro de la 
información. 

3435280, 3435371, 
3445990. 

 

 

3 Emitir juicio valorativo sobre el 
nivel de cumplimiento de los 
resultados de aprendizajes de 
las competencias del programa, 
adquiridos por los aprendices en 
el desarrollo de su formación, 
aplicando los procedimientos, 
plazos y herramientas 
tecnológicas que la entidad 
defina. 

Para el mes de  mayo no 
se realizaron actividades 
correspondientes a esta 
obligación. 

Para el mes de mayo no se 
realizaron actividades 
correspondientes a esta 
obligación. 

4 Aplicar según la modalidad, 
estrategias de enseñanza, 
aprendizaje, seguimiento y 
evaluación de acuerdo a los 
lineamientos pedagógicos y 
metodológicos de la entidad. 
 

Realicé durante el 
proceso formativo 
actividades que 
corresponden al 
desarrollo de propuestas 
de didácticas activas, 
seguimiento a las 
actividades propuestas. 

Portafolio del Instructor. 

Fichas: 3178328,3178332, 
3180692, 3181210, 
3183585, 3429834,, 
3435280, 3435371, 
3445990. 
. 

 

5 Participar cuando el centro de 
formación lo requiera, en 
jornadas de diseño y desarrollo 
curricular de programas de 
Formación Profesional Integral, 
diseño de talleres e 
instrumentos que alimenten los 
bancos de pruebas para la 
selección de aprendices, 

Realice con apoyo del 
equipo ejecutor los 
documentos de 
desarrollo curricular para 
el programa de 
programación de 
software. 

Acta firmada por los 
asistentes. 
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conforme a las necesidades 
nacionales y a los lineamientos 
institucionales requeridos para 
el área temática objeto del 
contrato. 

6 Hacer la verificación y 
seguimiento necesario para 
garantizar que la certificación 
de todos los aprendices que 
terminan grado 11 en 2025, 
previa verificación del 
cumplimiento de los requisitos 
establecidos para ello. 

Para el mes de mayo no 
se realizaron actividades 
correspondientes a esta 
obligación. 

Para el mes de mayo no se 
realizaron actividades 
correspondientes a esta 
obligación. 

7 Difundir y apropiar al interior 
de la institución educativa 
(directivos, docentes, padres 
de familia y aprendices), los 
lineamientos, procedimientos, 
reglamento del aprendiz SENA 
y normas internas del 
programa articulación con la 
educación media del SENA. 

Recalque en cada una de 
las formaciones la 
importancia de conocer y 
aplicar el reglamento del 
aprendiz y normas del 
programa de 
articulación, conocer las 
faltas, tener puntualidad, 
etc, esto con el fin de 
evitar cualquier 
incumplimiento. 

Portafolio del instructor 
Reglamento del aprendiz. 

8 Apoyar al Centro de formación 
en la elaboración de 
documentos técnicos 
requeridos para los procesos de 
adquisición de materiales y/o 
equipos de formación. 

Para el mes de mayo no 
se realizaron actividades 
correspondientes a esta 
obligación. 

Para el mes de mayo no se 
realizaron actividades 
correspondientes a esta 
obligación. 

9 Apoyar al centro de formación 
cuando este lo requiera, en la 
promoción del portafolio de 
servicios. 

Realice apoyo en 
recolección de 
documentos y procesos 
de matriculas en los 
colegios Gimnasio Real y 
nuestra Señora del pilar. 

Documentos cargados en 
el drive de matriculas. 

Acta firmada por directivos 
de la institución. 

10 Usar las herramientas 
disponibles en el Lenarnig 
Management System(LMS – 
Territorium) para el aprendizaje 

Para el mes de mayo no 
se realizaron actividades 

Para el mes de mayo no se 
realizaron actividades 
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y fortalecimiento de la 
formación y lograr cumplimiento 
de los lineamientos, cobertura y 
productos indicados. 

correspondientes a esta 
obligación. 

correspondientes a esta 
obligación. 

11 Asistir a los llamados efectuados 
por la Entidad, con el objeto de 
recibir capacitación y 
actualización en formación. 

Para el mes de mayo no 
se realizaron actividades 
correspondientes a esta 
obligación. 

Para el mes de mayo no se 
realizaron actividades 
correspondientes a esta 
obligación. 

12 Cumplir con la programación 
asignada de acuerdo con las 
necesidades de atención de los 
aprendices y registradas en el 
aplicativo de Sofia Plus. 

A partir de la asignación 
por parte de la 
coordinación académica 
realicé formación a los 
aprendices y asistí a cada 
una de las instituciones 
educativas a impartir 
formación presencial. 

Reporte gestión de 
tiempos mes de mayo 
aplicativo 
www.senasofiaplus.edu.co 

Portafolio del Instructor. 

13 Legalizar la apertura de los 
Grupos de Formación 
complementaria en el aplicativo 
SOFIA PLUS  en el tiempo 
correspondiente teniendo en 
cuenta las fechas establecidas 
por el área de Administración 
Educativa. 

Para el mes de mayo no 
se realizaron actividades 
correspondientes a esta 
obligación. 

Para el mes de mayo no se 
realizaron actividades 
correspondientes a esta 
obligación. 

14 Apoyar y acompañar los 
procesos de autoevaluación de 
programas de formación en 
nivel tecnólogo del Centro de 
Formación. 

 

Para el mes de mayo no 
se realizaron actividades 
correspondientes a esta 
obligación. 

Para el mes de mayo no se 
realizaron actividades 
correspondientes a esta 
obligación. 

15 Acompañar a los aprendices a las 
actividades que se encuentren 
planeadas por el equipo de 
Bienestar al Aprendiz. 

Para el mes de mayo no 
se realizaron actividades 
correspondientes a esta 
obligación. 

Para el mes de mayo no se 
realizaron actividades 
correspondientes a esta 
obligación. 

16 Participar cuando el centro de 
formación lo requiera, en 
proyectos de investigación 
técnica y/o pedagógica para 

Para el mes de mayo no 
se realizaron actividades 

Para el mes de mayo no se 
realizaron actividades 
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fortalecer el proceso de 
formación del área temática 
objeto del contrato. 

correspondientes a esta 
obligación. 

correspondientes a esta 
obligación. 

17 Dar cumplimiento a las 
programaciones de formación 
previamente establecidas y 
señaladas por       las coordinaciones 
académicas. 

A partir de la 
programación entregada 
por parte de  la 
coordinación académica 
via correo electrónico; 
Orienté las actividades 
de aprendizaje, realicé 
proceso de alistamiento, 
seguimiento y acciones 
de mejora en la 
formación por 
competencias laborales. 

Aplicativo institucional 
www.senasofiaplus.edu.co 

Asignación de Fichas: 
3178328,3178332, 
3180692, 3181210, 
3183585, 3429834,, 
3435280, 3435371, 
3445990. 
 
  
 

18 Guardar absoluta reserva sobre 
documentos, información, 
programas y material que 
lleguen a su conocimiento por el 
desarrollo del objeto 
contractual. 

Realicé el trabajo 
formativo e investigativo 
con toda 
confidencialidad como 
fundamentación en las 
funciones realizadas. 

Documentos guardados 
con absoluta reserva en mi 
correo  Sena institucional.  

19 Aplicar al proceso de 
certificación de la norma de 
competencia “ORIENTAR 
PROCESOS FORMATIVOS CON 
BASE EN LOS PLANES DE 
FORMACIÓN CONCERTADOS, o 
la actualización ""ORIENTAR 
FORMACIÓN PRESENCIAL DE 
ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTO TÉCNICO Y 
NORMATIVO"" o en su defecto 
deberá aplicar al proceso de 
certificación de la norma y 
aportar el respectivo 
certificado de aprobación, o la 
evidencia de la inscripción 
efectiva al mismo, al informe de 
ejecución contractual, con 
plazo máximo a julio 31 de 

Tengo la certificación en 
la competencia laboral 
ORIENTAR FORMACION 
PRESENCIAL DE 
ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTO 
TECNICO Y NORMATIVA. 
Versión 2. 

 

Documento entregado 
para la contratación en 
documentos académicos.  
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2026. 
20 Participar en el proceso de 

alistamiento del proceso 
formativo titulado y 
complementario elaborando 
proyectos formativos, 
planeación pedagógica, guías 
de aprendizaje e instrumentos 
de aprendizaje y evaluación, 
con los criterios de calidad 
señalados por la Coordinación 
Académica y el Líder del Equipo 
Ejecutor de la F.P.I., con 
entrega oportuna de los 
mismos. 
 

Realice las guías de 
aprendizaje, 
instrumentos de 
evaluación y proyecto 
formativo para el 
programa de 
Programación de 
Software. 

Portafolio del Instructor 
Proyectos publicados en la 
plataforma institucional 
Sena Sofia plus. 

21 Ejecutar la formación 
profesional integral de acuerdo 
con el currículo, desarrollo 
curricular y proyecto formativo 
de los programas del área 
temática objeto del contrato. 

A partir de la asignación 
de la coordinación 
académica, oriente la 
formación profesional 
integral de acuerdo al 
diseño curricular  

programa de 
Programación de 
Software. 

Diseño curricular y 
Proyecto formativo 
publicado en el aplicativo: 
www.senasofiaplus.edu.co 

Portafolio del instructor. 

22 Coadyuvar en las actividades 
de implementación, 
mantenimiento y evaluación 
del Sistema PREVIOS a realizar 
por el centro de formación. 
 

Para el mes de mayo no 
se realizaron actividades 
correspondientes a esta 
obligación. 

Para el mes de mayo no se 
realizaron actividades 
correspondientes a esta 
obligación. 

23 Participar en los Equipos 
Ejecutores de Centro y apoyar la 
elaboración, revisión y 
validación de  los productos 
establecidos en los 
procedimientos y guías 
determinados desde la 
pertinencia de la oferta hasta la 
certificación de los aprendices. 

Realice con apoyo del 
equipo ejecutor los 
proyectos formativos 
para el programa de 
programación de 
software, Elaboración de 
guías de aprendizaje e 
instrumentos de 
evaluación y se 
compartió material de 

Acta firmada por los 
asistentes. 
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apoyo con el equipo 
ejecutor. 

24 Cumplir con lo establecido en el 
"Manual de Articulación con la 
Media", en lo referente a su rol 
como facilitador del proceso de 
enseñanza-aprendizaje. 

Acaté todos los 
lineamientos y 
orientaciones 
establecidos en el 
manual de articulación 
frente a mi rol como 
instructor dentro de las 
instituciones educativas 
asignadas. 

Portafolio del instructor. 

25 Mantener correctamente 
actualizados cada uno de los 
sistemas de información que 
maneje en desarrollo de su 
actividad. 

A partir de la asignación 
por parte de la 
coordinación académica, 

Actualice cada uno de los 
sistemas de información 
asignados y las demás 
herramientas 
suministradas por la 
entidad.  

Portafolio del instructor en 
drive. 

aplicativo: 
www.senasofiaplus.edu.co 

Correo Sena. 

 

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 

legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 

Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 

 

 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual.  

 

 

 

ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1     

2     
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Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el 

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal de la planilla pagada nro. 9504515311 de aportes en 

línea del mes de abril de 2026. 

 

Cordialmente, 

 

HAROLD MAURICIO JARAMILLO CUEVAS 

Contratista 

C.C. No. 11.314.146 de Girardot. 

 

 

 

 

JORGE EPARQUIO PEÑA CASTIBLANCO 

Supervisor Contrato No.  CO1.PCCNTR. 9150159/2026 

Coordinador Académico 
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Control de Cambios 

 

VERSIÓN 
FECHA DE ENTRADA EN 

VIGENCIA 
NATURALEZA DEL CAMBIO 

1 Marzo 2026 

Creación del formato. 

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su 

migración del proceso de Gestión del Talento Humano al proceso de 

Gestión Contractual, conforme a la actualización documental 

correspondiente. 

 

 



Tipo de 

Documen

Número de 

Documento

Nombre Apellidos Competencia Juicio de Evaluación

TI 1014878027 ZARAY PEÑA NAVA 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1016720049 JUAN SEBASTIAN BELTRAN TELLEZ 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1025146147 NATALIA SUAREZ RAIRAN 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1032454310 JOSEPH ALBERTO OCAMPO AVILA 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1070605192 MARIA JOSE ARTUNDUAGA 

LUGO

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1070606992 YOHANN SEBASTIAN VASQUEZ LIEVANO 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

Reporte de Juicios de Evaluación
Fecha del Reporte: 13/04/2026

Ficha de Caracterización: 3429834

Cógigo: 233104

Versión: 2

Denominación: PROGRAMACION DE SOFTWARE .

Estado de la Ficha de 

Caracterización:

EN EJECUCION

Fecha Inicio: 19/02/2026

Fecha Fin: 30/11/2027

Modalidad de Formación: PRESENCIAL

Regional: 25 - REGIONAL CUNDINAMARCA

Centro de Formación: 9511 - CENTRO DE LA TECNOLOGIA DEL DISEÑO Y LA PRODUCTIVIDAD EMPRESARIAL



TI 1070607383 ETHAN GABRIEL RINCON CHAVES 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1070607992 LAURA DANIELA TORRES 

CHUQUISAN

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1070608210 CAROLINA BARRERO VEGA 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1070608419 LAURA CAMILA VALDERRAMA 

LOZANO

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1070608420 ALISON FERNANDA VALDERRAMA 

LOZANO

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1070608479 EDWARD 

ALEJANDRO

OSPINA MEDINA 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1070608524 GISELA MARCELA BARRERO 

DOMINGUEZ

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1070611237 CRISTIAN CAMILO SIERRA 

HERNANDEZ

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1070611882 IKER SAMUEL CORTES OSPINA 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1070612331 JUSTIN TARQUINO 

CASTELLANOS

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1072102116 JHOAN DAVID JIMENEZ CAMACHO 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1072103110 JUAN JOSE SOLORZANO 

CANIZALES

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1072103643 LAURA CAMILA MUÑOZ HURTADO 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1072103940 DULCE VALERIA CASTILLO URIBE 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO



TI 1072104144 DIEGO ALEJANDRO ARIAS CARRASCO 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1072104267 DAVID STEVEN MENDIETA 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1072104411 MARIA JULIANA SERRANO 

HERNANDEZ

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1072104583 SAMUEL FELIPE ANDRADE 

GARAVITO

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1072104592 VALERY BELTRAN QUEVEDO 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1072104819 JULIAN ESTEBAN CHAUX GAMEZ 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1072105109 YISEL SAMANDA AMAYA 

BOHORQUEZ

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1072105151 LAURA SOFIA CORTES GRISALES 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1072105354 BRISNEYDI SARAHI YATE ALVARADO 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1072105363 MELANI GUZMAN SUAREZ 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1072105378 SARA ALEJANDRA SARMIENTO 

VASQUEZ

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1072105855 ADRIAN STEBAN BONILLA 

RODRGUEZ

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1077234086 ALISSON FONSECA NIÑO 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1082956437 LUIS ALEJANDRO MENDIETA 

CEBALLOS

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO



TI 1096953574 RICHERD 

ALEXANDER

BARRERA CORTES 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1104548490 SARA GISELLE ARDILA PRADA 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO



Tipo de 

Docume

Número de 

Documento

Nombre Apellidos Competencia Juicio de Evaluación

TI 1011218911 MARIA FERNANDA LOPEZ PERDOMO 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1014877492 PAULA DANIELA ORDOÑEZ CRUZ 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1019073195 MARTIN ESTEBAN PIÑEROS RODRIGUEZ 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1025545825 SAMUEL AVILA MORENO 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1028889816 MAICOL DANIEL ALVAREZ QUIROZ 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1031823791 NICOL GABRIELA BARRETO 

CASTRILLON

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO
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TI 1070606003 KAYLEE DAYANA PAEZ FERIA 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1070607606 LUNA ALEJANDRA SUAREZ GARCIA 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1070609091 SAUL ALEJANDRO SOTELO ISAZA 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1070609256 LAURA SOFIA HERRERA TELLO 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1070609414 MARIA ISABEL TORRES GOMEZ 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1070611023 SERGIO ALEJANDRO JIMENEZ ZABALA 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1070965468 PABLO EMILIO SANTOS 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1072103712 MARIANA AREVALO 

BOCANEGRA

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1072104243 MATIAS CAÑON ROZO 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1072104382 SAMUEL MATIAS RAMOS ARAGON 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1072104493 MARIA JOSE GUZMAN RICAURTE 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1072104610 THOMAS GONZALEZ 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1072104632 MARIA SOFIA LOZANO ARIAS 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1072104641 SANTIAGO BARRERO GONZALEZ 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO



TI 1072105070 THOMAS PACHECO SAEZ 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1072105107 SARAY JUANITA RUEDA RUEDA 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1072105181 RAMON EDUARDO SEPULVEDA PACHON 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1072105295 SAMUEL OYOLA GARZON 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1072105297 MARTIN DAVID FANDIÑO CARDOZO 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1072105350 LENNY ANDRES BARRERO PAEZ 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1072105370 MARIANA LUCIA TRIANA SERRANO 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1072105595 PATRICK GERARD CANTOR MORENO 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1072105606 LAUREN SOFIA LEON GARCIA 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1072105620 NICOLE SOFIA CAMPOS CASTRO 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1072105657 MARIA JOSE RINCON NUÑEZ 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1094268221 SEBASTIAN DAVID NIÑO PASCITTO 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1104946515 NICOLAS COTAMO OROZCO 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1106635638 MICHELLE THALIANA GARZON HERNANDEZ 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO



TI 1142518704 VALERIA CASTAÑO GUTIERREZ 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO

TI 1188214620 VALERY TATIANA GARZON MURCIA 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. APROBADO






























