
No. DE GRUPO 
REQUISITO TÉCNICO 

HABILITANTE

PROPONENTE NO. 1

FUNDACIÓN MARTHA 

CHACON CRECIENDO 

PARA EL MAÑANA

PROPONENTE NO. 2

FUNDACIÓN MUNDO 

MEJOR FMM

PROPONENTE NO. 3

ASOCIACION 

CRISTIANA NUEVO 

NACIMIENTO

PROPONENTE NO. 4

FUNDACIÓN 

REMANSO DE PAZ

PROPONENTE NO. 5

FUNDACIÓN MISIONEROS 

DIVINA REDENCIÓN SAN 

FELIPE NERI - FUMDIR

PROPONENTE NO. 6

FUNDACION CAFAMI

PROPONENTE NO. 7

ASOCIACIÓN DE 

MUJERES, MUJER Y 

CIUDAD- AMUCI

PROPONENTE NO. 8

FUNDACIÓN INTEGRAL 

PARA EL DESARROLLO 

HUMANO-FIPADH

PROPONENTE NO.9

ASOCIACION PARA EL 

DESARROLLO 

INSTITUCIONAL Y SOCIAL - 

 ATHIS

PROPONENTE NO. 10

 FUNDACION VISION PAIS

PROPONENTE NO. 11

SERVICIO SOCIAL DE 

ENFERMERAS 

PROFESIONALES 

FUNDACION

PROPONENTE NO. 12

FUNDACIÓN FORO CÍVICO

PROPONENTE NO. 13

UT SERSOCIAL

GRUPO 1
EXPERIENCIA DEL INTERESADO 

Y APORTE MÍNIMO 
RECHAZADO HABILITADO HABILITADO HABILITADO

GRUPO 2
EXPERIENCIA DEL INTERESADO 

Y APORTE MÍNIMO 
HABILITADO

GRUPO 3
EXPERIENCIA DEL INTERESADO 

Y APORTE MÍNIMO 
HABILITADO HABILITADO

GRUPO 4
EXPERIENCIA DEL INTERESADO 

Y APORTE MÍNIMO 
HABILITADO HABILITADO

GRUPO 5
EXPERIENCIA DEL INTERESADO 

Y APORTE MÍNIMO 
HABILITADO HABILITADO

GRUPO 6
EXPERIENCIA DEL INTERESADO 

Y APORTE MÍNIMO 
HABILITADO HABILITADO

GRUPO 7
EXPERIENCIA DEL INTERESADO 

Y APORTE MÍNIMO 
HABILITADO HABILITADO

GRUPO 8
EXPERIENCIA DEL INTERESADO 

Y APORTE MÍNIMO 
HABILITADO

GRUPO 9
EXPERIENCIA DEL INTERESADO 

Y APORTE MÍNIMO 
HABILITADO

GRUPO 10
EXPERIENCIA DEL INTERESADO 

Y APORTE MÍNIMO 
HABILITADO

GRUPO 11
EXPERIENCIA DEL INTERESADO 

Y APORTE MÍNIMO 
HABILITADO RECHAZADO HABILITADO

GRUPO 12
EXPERIENCIA DEL INTERESADO 

Y APORTE MÍNIMO 
HABILITADO

GRUPO 13
EXPERIENCIA DEL INTERESADO 

Y APORTE MÍNIMO 
HABILITADO

PROCESO COMPETITIVO SDIS-DCT092-003-2026

RESULTADO EVALUACIÓN REQUISITOS TÉCNICOS  HABILITANTES 

SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD 

8047 Generación de respuestas integradoras para la Inclusión social y productiva, y la prevención de todas las formas de violencia y discriminación en Bogotá D.C.

OBJETO: Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la atención a personas que se encuentren en edades entre los dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y nueve (59) años y once (11) meses de edad con discapacidad, implementando acciones orientadas al desarrollo de habilidades y capacidades que 

fomenten el máximo nivel de autonomía e inclusión social y productiva de las personas con discapacidad, así como la implementación de acciones de asistencia total para el cuidado, el bienestar y la calidad de vida, en el Servicio Centros Integrarte Atención Interna, para personas con discapacidad. 
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No.
NOMBRE DEL DOCUMENTO, 

UBICACIÓN Y PÁGINA 

FECHA DE 

EXPEDICIÓN DE LA 

CERTIFICACIÓN 

(DD/MM/AA)

NOMBRE Y CARGO DE 

QUIEN FIRMA LA 

CERTIFICACIÓN 

NOMBRE DEL 

CONTRATANTE E 

IDENTIFICACIÓN 

NOMBRE DEL 

CONTRATISTA

Nº DE CONTRATO O 

CONVENIO

AÑO DE 

FINALIZACIÓN DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO

FECHA DE 

INICIO 

(DD/MM/AA)

FECHA DE 

TERMINACIÓN 

(DD/MM/AA)

PLAZO DE EJECUCIÓN EN 

DÍAS 
OBJETO

VALOR DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO

VALOR SMMLV AÑO 

APLICABLE

VALOR DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO (SMMLV)

PORCENTAJE DE 

PARTICIPACIÓN (CONTRATOS 

EN UNIÓN TEMPORAL O 

CONSORCIO)

OBSERVACIONES EVALUACIÓN

1

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 6

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 47

13/03/2025

RUBY ESPERANZA 

ARIAS CASTRO

SUBDIRECTORA DE 

CONTRATACIÓN

SECRETARIA DE 

INTEGRACIÓN SOCIAL

NIT: 899.999.061-9

FUNDACION MARTHA 

CHACON CRECIENDO 

PARA EL MAÑANA

NIT: 900317029

3521 2019 15/03/2019 06/05/2020 418.00 Días

PRESTAR SERVICIOS SOCIALES DE ATENCIÓN INTEGRAL A

NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD

MULTIPLE ASOCIADA A DISCAPACIDAD COGNITIVA O CON

AUTISMO QUE REQUIEREN DE APOYOS EXTENSOS Y

GENERALIZADOS; QUE INCIDAN EN EL DESARROLLO DE SUS

HABILIDADES PERSONALES, FACILITEN SU INTERACCIÓN CON

EL ENTORNO FAMILIAR Y SU PARTICIPACIÓN EN EL

TERRITORIO.

$1,483,613,855 $ 828,116 1792 N/A

Cumple con los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL

OBJETO A CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA CON EL OBJETO DEL CONVENIO Y

A SU NATURALEZA) del Estudio Previo; El proponente acredita el objeto en atención de

personas en condición de discapacidad y/o vulnerabilidad”

La subdirección de discapacidad verifico la información de estos contratos conforme a loq ue se 

refleja en la plataforma transaccional SECOP II, en cuanto a que los mimos fueron suscritos con

la entidad.

CUMPLE

2

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 6

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 47

13/03/2025

RUBY ESPERANZA 

ARIAS CASTRO

SUBDIRECTORA DE 

CONTRATACIÓN

SECRETARIA DE 

INTEGRACIÓN SOCIAL

NIT: 899.999.061-9

FUNDACION MARTHA 

CHACON CRECIENDO 

PARA EL MAÑANA

NIT: 900317029

12404 2020 25/09/2020 28/05/2021 245.00 Días

PRESTAR SERVICIOS SOCIALES DE ATENCIÓN INTEGRAL A

NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD

MÚLTIPLE ASOCIADA A DISCAPACIDAD COGNITIVA O CON

AUTISMO QUE REQUIEREN DE APOYOS EXTENSOS Y

GENERALIZADOS; QUE INCIDAN EN EL DESARROLLO DE SUS

HABILIDADES PERSONALES, FACILITEN SU INTERACCIÓN CON

EL ENTORNO FAMILIAR Y SU PARTICIPACIÓN EN EL

TERRITORIO.

$866,805,400 $ 877,803 987 N/A

Cumple con los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL

OBJETO A CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA CON EL OBJETO DEL CONVENIO Y

A SU NATURALEZA) del Estudio Previo; El proponente acredita el objeto en atención de

personas en condición de discapacidad y/o vulnerabilidad”

La subdirección de discapacidad verifico la información de estos contratos conforme a loq ue se 

refleja en la plataforma transaccional SECOP II, en cuanto a que los mimos fueron suscritos con

la entidad.

CUMPLE

3

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 6

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 47

13/03/2025

RUBY ESPERANZA 

ARIAS CASTRO

SUBDIRECTORA DE 

CONTRATACIÓN

SECRETARIA DE 

INTEGRACIÓN SOCIAL

NIT: 899.999.061-9

FUNDACION MARTHA 

CHACON CRECIENDO 

PARA EL MAÑANA

NIT: 900317029

9547 2021 29/07/2021 05/05/2022 280.00 Días

PRESTAR SERVICIOS SOCIALES DE ATENCIÓN INTERNA, A

PERSONAS QUE SE ENCUENTREN EN EDADES ENTRE LOS 18

AÑOS Y HASTA LOS 59 AÑOS 11 MESES DE EDAD CON

DISCAPACIDAD COGNITIVA, O PSICOSOCIAL, O FÍSICA, O

MÚLTIPLE, QUE REQUIERAN DE APOYOS EXTENSOS O

GENERALIZADOS, IMPLEMENTANDO ACCIONES QUE

FAVOREZCAN EL DESARROLLO Y MANTENIMIENTO DE SUS

HABILIDADES Y CAPACIDADES PARA ALCANZAR MAYORES

NIVELES DE AUTONOMÍA, PROMOVIENDO SU INCLUSIÓN, CON

EL CONCURSO DE LAS FAMILIAS, CUIDADORAS-ES Y SU

ENTORNO Y TERRITORIO.

$2,578,399,337 $ 908,526 2838 N/A

Cumple con los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL

OBJETO A CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA CON EL OBJETO DEL CONVENIO Y

A SU NATURALEZA) del Estudio Previo; El proponente acredita el objeto en atención de

personas en condición de discapacidad y/o vulnerabilidad”

La subdirección de discapacidad verifico la información de estos contratos conforme a loq ue se 

refleja en la plataforma transaccional SECOP II, en cuanto a que los mimos fueron suscritos con

la entidad.

CUMPLE

943.00 Días $4,928,818,592 5,617.03 

GRUPO EVALUADO
TOTAL TIEMPO DE 

EXPERIENCIA (DÍAS)

TOTAL TIEMPO DE 

EXPERIENCIA EN AÑOS

VALOR TOTAL DE LOS 

CONTRATOS/ 

CONVENIOS 

CERTIFICADOS 

VALOR TOTAL DEL 

PRESUPUESTO DEL  LOTE 

EXPRESADOS EN SMLMV

EVALUACIÓN 

6 943.00 DÍAS 2.58 AÑOS $ 4,928,818,592 1,434.16 HABILITADO 

NOMBRE DEL PROPONENTE: 

FUNDACIÓN MARTHA CHACON CRECIENDO PARA EL MAÑANA  NIT. 900.317.029-1

PROPONENTE No. 1

PROCESO COMPETITIVO SDIS-DCT092-003-2026

EVALUACIÓN CRITERIOS HABILITANTES*

SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD   

8047 Generación de respuestas integradoras para la Inclusión social y productiva, y la prevención de todas las formas de violencia y discriminación en Bogotá D.C.

OBJETO: Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la atención a personas que se encuentren en edades entre los dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y nueve (59) años y once (11) meses de edad con discapacidad, implementando acciones orientadas al desarrollo de habilidades y capacidades que fomenten el máximo nivel de 

autonomía e inclusión social y productiva de las personas con discapacidad, así como la implementación de acciones de asistencia total para el cuidado, el bienestar y la calidad de vida, en el Servicio Centros Integrarte Atención Interna, para personas con discapacidad. 

EXPERIENCIA DEL INTERESADO

5,617.03 2,511,086,583.00 

GRUPO  OFERTADO: 6

TOTAL

VALOR TOTAL CONTRATOS/ CONVENIOS CERTIFICADOS EXPRESADOS 

EN SMLMV

VALOR TOTAL DEL PRESUPUESTO 

DEL  GRUPO
OBSERVACIÓN 

CUMPLE
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No.
NOMBRE DEL DOCUMENTO, 

UBICACIÓN Y PÁGINA 

FECHA DE 

EXPEDICIÓN DE LA 

CERTIFICACIÓN 

(DD/MM/AA)

NOMBRE Y CARGO DE 

QUIEN FIRMA LA 

CERTIFICACIÓN 

NOMBRE DEL 

CONTRATANTE E 

IDENTIFICACIÓN 

NOMBRE DEL 

CONTRATISTA

Nº DE CONTRATO O 

CONVENIO

AÑO DE 

FINALIZACIÓN DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO

FECHA DE 

INICIO 

(DD/MM/AA)

FECHA DE 

TERMINACIÓN 

(DD/MM/AA)

PLAZO DE EJECUCIÓN EN 

DÍAS 
OBJETO

VALOR DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO

VALOR SMMLV AÑO 

APLICABLE

VALOR DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO (SMMLV)

PORCENTAJE DE 

PARTICIPACIÓN (CONTRATOS 

EN UNIÓN TEMPORAL O 

CONSORCIO)

OBSERVACIONES EVALUACIÓN

1

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 11

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 47

13/03/2025

RUBY ESPERANZA 

ARIAS CASTRO

SUBDIRECTORA DE 

CONTRATACIÓN

SECRETARIA DE 

INTEGRACIÓN SOCIAL

NIT: 899.999.061-9

FUNDACION MARTHA 

CHACON CRECIENDO 

PARA EL MAÑANA

NIT: 900317029

7767 2018 30/07/2018 14/03/2019 227.00 Días

PRESTAR SERVICIOS SOCIALES DE ATENCIÓN INTEGRAL A

NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD

MULTIPLE ASOCIADA A DISCAPACIDAD COGNITIVA O CON

AUTISMO QUE REQUIEREN DE APOYOS EXTENSOS Y

GENERALIZADOS; QUE INCIDAN EN EL DESARROLLO DE SUS

HABILIDADES PERSONALES, FACILITEN SU INTERACCIÓN CON

EL ENTORNO FAMILIAR Y SU PARTICIPACIÓN EN EL

TERRITORIO.

$888,632,844 $ 781,242 1137 N/A

Cumple con los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL

OBJETO A CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA

CON EL OBJETO DEL CONVENIO Y A SU NATURALEZA) del Estudio Previo; El proponente

acredita el objeto en atención de personas en condición de

discapacidad y/o vulnerabilidad”

La subdirección de discapacidad verifico la información de estos contratos conforme a loq ue se 

refleja en la plataforma transaccional SECOP II, en cuanto a que los mimos fueron suscritos con

la entidad.

CUMPLE

2

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 11

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 47

13/03/2025

RUBY ESPERANZA 

ARIAS CASTRO

SUBDIRECTORA DE 

CONTRATACIÓN

SECRETARIA DE 

INTEGRACIÓN SOCIAL

NIT: 899.999.061-9

FUNDACION MARTHA 

CHACON CRECIENDO 

PARA EL MAÑANA

NIT: 900317029

9367 2022 17/12/2022 31/07/2024 592.00 Días

AUNAR RECURSOS TECNICOS, FISICOS, ADMINISTRATIVOS Y

FINANCIEROS PARA LA ATENCION INTERNA, A PERSONAS QUE

SE ENCUENTREN EN EDADES ENTRE LOS DIECIOCHO (18)

AÑOS Y HASTA LOS CINCUENTA Y NUEVE (59) AÑOS, ONCE (11)

MESES DE EDAD CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL, O

PSICOSOCIAL, O FISICA, O MULTIPLE, QUE REQUIERAN DE

APOYOS EXTENSOS O GENERALIZADOS, O PERSONAS CON

DISCAPACIDAD INTELECTUAL O PSICOSOCIAL QUE

REQUIERAN APOYOS INTERMITENTES O LIMITADOS QUE SE

ENCUENTREN EN SITUACION DE ABANDONO O QUE SU

CUIDADOR-A NO PUEDA EJERCER SU CUIDADO,

IMPLEMENTANDO ACCIONES QUE FAVOREZCAN EL

DESARROLLO Y MANTENIMIENTO DE SUS HABILIDADES Y

CAPACIDADES PARA ALCANZAR MAYORES NIVELES DE

AUTONOMIA, PROMOVIENDO SU INCLUSION, CON EL

CONCURSO DE LAS FAMILIAS, CUIDADORAS-ES Y SU

ENTORNO Y TERRITORIO, EN CENTROS INTEGRARTE.

$5,088,418,464 $ 1,000,000 5088 N/A

Cumple con los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL

OBJETO A CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA

CON EL OBJETO DEL CONVENIO Y A SU NATURALEZA) del Estudio Previo; El proponente

acredita el objeto en atención de personas en condición de

discapacidad y/o vulnerabilidad”

La subdirección de discapacidad verifico la información de estos contratos conforme a loq ue se 

refleja en la plataforma transaccional SECOP II, en cuanto a que los mimos fueron suscritos con

la entidad.

CUMPLE

819.00 Días $5,977,051,308 6,225.88 

GRUPO EVALUADO
TOTAL TIEMPO DE 

EXPERIENCIA (DÍAS)

TOTAL TIEMPO DE 

EXPERIENCIA EN AÑOS

VALOR TOTAL DE LOS 

CONTRATOS/ 

CONVENIOS 

CERTIFICADOS 

VALOR TOTAL DEL 

PRESUPUESTO DEL  LOTE 

EXPRESADOS EN SMLMV

EVALUACIÓN 

11 819.00 DÍAS 2.24 AÑOS $ 5,977,051,308 1,577.00 HABILITADO 6,225.88 2,761,173,408.00 CUMPLE

GRUPO  OFERTADO: 11

TOTAL

VALOR TOTAL CONTRATOS/ CONVENIOS CERTIFICADOS EXPRESADOS 

EN SMLMV

VALOR TOTAL DEL PRESUPUESTO 

DEL  GRUPO
OBSERVACIÓN 

NOMBRE DEL PROPONENTE: 

FUNDACIÓN MARTHA CHACON CRECIENDO PARA EL MAÑANA  NIT. 900.317.029-1

PROPONENTE No. 1

PROCESO COMPETITIVO SDIS-DCT092-003-2026

EVALUACIÓN CRITERIOS HABILITANTES*

SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD   

8047 Generación de respuestas integradoras para la Inclusión social y productiva, y la prevención de todas las formas de violencia y discriminación en Bogotá D.C.

OBJETO: Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la atención a personas que se encuentren en edades entre los dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y nueve (59) años y once (11) meses de edad con discapacidad, implementando acciones orientadas al desarrollo de habilidades y capacidades que fomenten el máximo nivel de 

autonomía e inclusión social y productiva de las personas con discapacidad, así como la implementación de acciones de asistencia total para el cuidado, el bienestar y la calidad de vida, en el Servicio Centros Integrarte Atención Interna, para personas con discapacidad. 

EXPERIENCIA DEL INTERESADO
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No.
NOMBRE DEL DOCUMENTO, 

UBICACIÓN Y PÁGINA 

FECHA DE 

EXPEDICIÓN DE LA 

CERTIFICACIÓN 

(DD/MM/AA)

NOMBRE Y CARGO DE 

QUIEN FIRMA LA 

CERTIFICACIÓN 

NOMBRE DEL 

CONTRATANTE E 

IDENTIFICACIÓN 

NOMBRE DEL 

CONTRATISTA

Nº DE CONTRATO O 

CONVENIO

AÑO DE 

FINALIZACIÓN DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO

FECHA DE 

INICIO 

(DD/MM/AA)

FECHA DE 

TERMINACIÓN 

(DD/MM/AA)

PLAZO DE EJECUCIÓN EN 

DÍAS 
OBJETO

VALOR DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO

VALOR SMMLV AÑO 

APLICABLE

VALOR DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO (SMMLV)

PORCENTAJE DE 

PARTICIPACIÓN (CONTRATOS 

EN UNIÓN TEMPORAL O 

CONSORCIO)

OBSERVACIONES EVALUACIÓN

1

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 11

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 47

29/01/2025

RUBY ARIAS CASTRO - 

Subdirectora de 

Contratación SDIS

Secretaria de Integración 

Social 

CONSORCIO VIENTOS 

DE UN MUNDO MEJOR 

NIT 901.488.552-7

7587-2021 2024 06/06/2021 27/10/2024 1,239.00 Días

IMPLEMENTAR PROCESOS DE ATENCIÓN INTEGRAL PARA LA

POBLACIÓN HABITANTE DE CALLE DE 29 AÑOS EN ADELANTE,

QUE PROMUEVAN LA MITIGACIÓN DE RIESGOS Y REDUCCIÓN

DE DAÑOS ASOCIADOS A LA HABITABILIDAD EN CALLE A

TRAVÉS DE LAS MODALIDADES DE: HOGAR DE PASO 

DÍA Y NOCHE, CENTRO DE ATENCIÓN Y DESARROLLO DE

CAPACIDADES PARA MUJERES HABITANTES DE CALLE,

COMUNIDAD DE VIDA Y CENTRO DE ATENCIÓN PARA

PERSONAS HABITANTES DE CALLE CON ALTA DEPENDENCIA

FÍSICA, MENTAL O COGNITIVA. GRUPO 3. 

$5,345,658,693 $ 1,300,000 4112 45%

Teniendo en cuenta lo dispuesto por el artículo 9 del Decreto 19 de 2012 "Por el cual se dictan

normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y trámites innecesarios

existentes en la Administración Pública" , lo indicado por el Manual para Determinar y Verificar

los Requisitos Habilitantes en los Procesos de Contratación expedido por Colombia Compra

Eficiente, y lo dispuesto en la Nota 6 del numeral 5.3.2. de los Estudios Previos del presente

proceso, la entidad directamente validó y evaluó la información presentada por el proponente,

tomando como fuente de referencia la registrada en la plataforma Secop II.

Cumple con

los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL OBJETO A

CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA CON EL OBJETO DEL CONVENIO Y A SU

NATURALEZA) del Estudio Previo; El proponente acredita el objeto en atención de personas

en condición de discapacidad y/o vulnerabilidad”

CUMPLE

1,239.00 Días $5,345,658,693 4,112.05 

GRUPO EVALUADO
TOTAL TIEMPO DE 

EXPERIENCIA (DÍAS)

TOTAL TIEMPO DE 

EXPERIENCIA EN AÑOS

VALOR TOTAL DE LOS 

CONTRATOS/ 

CONVENIOS 

CERTIFICADOS 

VALOR TOTAL DEL 

PRESUPUESTO DEL  LOTE 

EXPRESADOS EN SMLMV

EVALUACIÓN 

11 1,239.00 DÍAS 3.39 AÑOS $ 5,345,658,693 1,577.00 HABILITADO 4,112.05 2,761,173,408.00 CUMPLE

GRUPO  OFERTADO: 11

TOTAL

VALOR TOTAL CONTRATOS/ CONVENIOS CERTIFICADOS EXPRESADOS 

EN SMLMV

VALOR TOTAL DEL PRESUPUESTO 

DEL  GRUPO
OBSERVACIÓN 

NOMBRE DEL PROPONENTE: 

FUNDACIÓN MUNDO MEJOR FMM NIT. 900072802-3

PROPONENTE No. 2

PROCESO COMPETITIVO SDIS-DCT092-003-2026

EVALUACIÓN CRITERIOS HABILITANTES*

SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD   

8047 Generación de respuestas integradoras para la Inclusión social y productiva, y la prevención de todas las formas de violencia y discriminación en Bogotá D.C.

OBJETO: Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la atención a personas que se encuentren en edades entre los dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y nueve (59) años y once (11) meses de edad con discapacidad, implementando acciones orientadas al desarrollo de habilidades y capacidades que fomenten el máximo nivel de 

autonomía e inclusión social y productiva de las personas con discapacidad, así como la implementación de acciones de asistencia total para el cuidado, el bienestar y la calidad de vida, en el Servicio Centros Integrarte Atención Interna, para personas con discapacidad. 

EXPERIENCIA DEL INTERESADO
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No.
NOMBRE DEL DOCUMENTO, 

UBICACIÓN Y PÁGINA 

FECHA DE 

EXPEDICIÓN DE LA 

CERTIFICACIÓN 

(DD/MM/AA)

NOMBRE Y CARGO DE 

QUIEN FIRMA LA 

CERTIFICACIÓN 

NOMBRE DEL 

CONTRATANTE E 

IDENTIFICACIÓN 

NOMBRE DEL 

CONTRATISTA

Nº DE CONTRATO O 

CONVENIO

AÑO DE 

FINALIZACIÓN DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO

FECHA DE 

INICIO 

(DD/MM/AA)

FECHA DE 

TERMINACIÓN 

(DD/MM/AA)

PLAZO DE EJECUCIÓN EN 

DÍAS 
OBJETO

VALOR DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO

VALOR SMMLV AÑO 

APLICABLE

VALOR DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO (SMMLV)

PORCENTAJE DE 

PARTICIPACIÓN (CONTRATOS 

EN UNIÓN TEMPORAL O 

CONSORCIO)

OBSERVACIONES EVALUACIÓN

1

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 1

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 47

NO APORTA 

CERTIFICACIÓN

NO APORTA 

CERTIFICACIÓN

INSTITUTO 

COLOMBIANO DE 

BIENESTAR FAMILIAR 

ICBF

NIT: 899.999.239-2

ASOCIACIÓN CRISTIANA 

NUEVO NACIMIENTO 11028642024 2025 30/12/2024 30/06/2025 182.00 Días

BRINDAR ATENCIÓN A LAS NIÑAS, LOS NIÑOS Y

ADOLESCENTES QUE TIENEN UN PROCESO ADMINISTRATIVO

DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, EN LA MODALIDAD

CENTRO DE EMERGENCIA / CENTRO DE ACOGIMIENTO

INICIAL, DE ACUERDO CON LOS DOCUMENTOS TÉCNICOS

VIGENTES EXPEDIDOS POR EL ICBF.

$1,910,214,743 $ 1,423,500 1342 N/A

Observación 1: El proponente no allega certificaciones de experiencia, sino que únicamente anexa el acta de liquidación y copia

del contrato. La entidad solicita al oferente la certificación del contrato que pretende validar, para realizar las verificaciones

respectivas.

Al revisar los documentos aportados dentro de su oferta, no se refleja certificación que acredita las condiciones antes

mencionadas, si bien se aporta un acta de liquidación la misma no se encuentra debidamente firmada, por ende no es posible

tenerla en cuenta para acreditar la experiencia, debera aportar certificación donde acredite los literales antes mencionados. Se le

solicita al oferente la certificación del contrato que pretende validar, para realizar las verificaciones respectivas.

NO CUMPLE

2

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 1

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 47

NO APORTA 

CERTIFICACIÓN

NO APORTA 

CERTIFICACIÓN

INSTITUTO 

COLOMBIANO DE 

BIENESTAR FAMILIAR 

ICBF

NIT: 899.999.239-2

ASOCIACIÓN CRISTIANA 

NUEVO NACIMIENTO
11008502024

2024 01/04/2024 30/12/2024 273.00 Días

BRINDAR ATENCIÓN A LAS NIÑAS, LOS NIÑOS Y

ADOLESCENTES QUE TIENEN UN PROCESO ADMINISTRATIVO

DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, EN LA MODALIDAD

CENTRO DE EMERGENCIA, DE ACUERDO CON LOS

DOCUMENTOS TÉCNICOS VIGENTES EXPEDIDOS POR EL ICBF

$2,741,553,729 $ 1,300,000 2109 N/A

Observación 1: El proponente no allega certificaciones de experiencia, sino que únicamente anexa el acta de liquidación y copia

del contrato. La entidad solicita al oferente la certificación del contrato que pretende validar, para realizar las verificaciones

respectivas.

Al revisar los documentos aportados dentro de su oferta, no se refleja certificación que acredita las condiciones antes

mencionadas, si bien se aporta un acta de liquidación la misma no se encuentra debidamente firmada, por ende no es posible

tenerla en cuenta para acreditar la experiencia, debera aportar certificación donde acredite los literales antes mencionados. Se le

solicita al oferente la certificación del contrato que pretende validar, para realizar las verificaciones respectivas.

NO CUMPLE

3

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 1

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 47

NO APORTA 

CERTIFICACIÓN

NO APORTA 

CERTIFICACIÓN

INSTITUTO 

COLOMBIANO DE 

BIENESTAR FAMILIAR 

ICBF

NIT: 899.999.239-2

ASOCIACIÓN CRISTIANA 

NUEVO NACIMIENTO
11010372023

2025 01/12/2023 31/03/2024 121.00 Días

BRINDAR ATENCIÓN A LAS NIÑAS, LOS NIÑOS Y

ADOLESCENTES QUE TIENEN UN PROCESO ADMINISTRATIVO

DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, EN LA MODALIDAD

CENTRO DE EMERGENCIA, DE ACUERDO CON LOS

DOCUMENTOS TÉCNICOS VIGENTES EXPEDIDOS POR EL ICBF.

$620,188,183 $ 1,423,500 436 N/A

Observación 1: El proponente no allega certificaciones de experiencia, sino que únicamente anexa el acta de liquidación y copia

del contrato. La entidad solicita al oferente la certificación del contrato que pretende validar, para realizar las verificaciones

respectivas.

Al revisar los documentos aportados dentro de su oferta, no se refleja certificación que acredita las condiciones antes

mencionadas, si bien se aporta un acta de liquidación la misma no se encuentra debidamente firmada, por ende no es posible

tenerla en cuenta para acreditar la experiencia, debera aportar certificación donde acredite los literales antes mencionados. Se le

solicita al oferente la certificación del contrato que pretende validar, para realizar las verificaciones respectivas.

De igual forma no hay certeza sobre el valor total ejecutado, ya que al inicio del acta de liquidacion se señala un valor de:

$690.722.371 pero en el resumen de pagos se señala total ejecutado: $620.188.183 por ende no es posible su verificación, se

reitera la necesidad de aportar certificacion a fin de aclarar dicho aspecto.

NO CUMPLE

4

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 1

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 47

SECRETARIA 

DISTRITAL DE 

INTEGRACIÓN SOCIAL

ASOCIACIÓN CRISTIANA 

NUEVO NACIMIENTO 6313 2019 01/08/2018 31/12/2019 517.00 Días

IMPLEMENTAR LA ESTRATEGIA DE PREVENCIÓN DE LA

HABITABILIDAD EN CALLE FORTALECIENDO PROCESOS

PEDAGÓGICOS DISTINTOS ACTORES SOCIALES Y

COMUNITARIOS ASÍ COMO LA RESIGNIFICACIÓN DE

IMAGINARIC IMAGINARIOS RELACIONADOS CON EL

FENÓMENO DE HABITABILIDAD EN CALLE

$1,547,896,607 $ 828,116 1869 N/A

Cumple con los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL OBJETO A CONTRATAR

(IDONEIDAD RELACIONADA CON EL OBJETO DEL CONVENIO Y A SU NATURALEZA) del Estudio Previo; El proponente

acredita el objeto en atención de personas en condición de discapacidad y/o vulnerabilidad”. Dentro del alcance del objeto y

demas activiades se evidencia las "rutas de atención" para la prevención de las poblaciones en alto riesgo de habilitabilidad de

calle.

La subdirección de discapacidad verifico la información de estos contratos conforme a loq ue se refleja en la plataforma

transaccional SECOP II, en cuanto a que los mismos fueron suscritos con la entidad.

CUMPLE

5

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 1

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág.47

SECRETARIA 

DISTRITAL DE 

INTEGRACIÓN SOCIAL

ASOCIACIÓN CRISTIANA 

NUEVO NACIMIENTO 6272 2017 16/04/2017 15/12/2017 243.00 Días

AUNAR RECURSOS FÍSICOS, TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y

FINANCIEROS PARA BRINDAR ATENCIÓN INTEGRAL A

PERSONAS ADULTAS HABITANTES DE CALLE DE 29 AÑOS DE

EDAD EN ADELANTE, ORIENTADA AL MEJORAMIENTO DE SU

CALIDAD DE VIDA, LA GARANTÍA DE SUS DERECHOS, LA

PROMOCIÓN DE SU INTEGRACIÓN AL ENTORNO FAMILIAR,

SOCIAL Y COMUNITARIO, A TRAVÉS DE SU DESARROLLO

PERSONAL, FAMILIAR Y EL FORTALECIMIENTO DE SU

PARTICIPACIÓN EN REDES SOCIALES.

$2,950,226,411 $ 737,717 3999 N/A

Cumple con los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL OBJETO A CONTRATAR

(IDONEIDAD RELACIONADA

CON EL OBJETO DEL CONVENIO Y A SU NATURALEZA) del Estudio Previo; El proponente acredita el objeto en atención de

personas en condición de

discapacidad y/o vulnerabilidad”

La subdirección de discapacidad verifico la información de estos contratos conforme a loq ue se refleja en la plataforma

transaccional SECOP II, en cuanto a que los mismos fueron suscritos con la entidad.

CUMPLE

760.00 Días $4,498,123,018 5,868.31 

GRUPO EVALUADO
TOTAL TIEMPO DE 

EXPERIENCIA (DÍAS)

TOTAL TIEMPO DE 

EXPERIENCIA EN AÑOS

VALOR TOTAL DE LOS 

CONTRATOS/ 

CONVENIOS 

CERTIFICADOS 

VALOR TOTAL DEL 

PRESUPUESTO DEL  LOTE 

EXPRESADOS EN SMLMV

EVALUACIÓN 

1 760.00 DÍAS 2.08 AÑOS $ 4,498,123,018 1,475.32 HABILITADO 5,868.31 2,583,146,759.00 

Los contratos aportados con la UNIDAD PARA LA ATENCIÓN Y REPARACIÓN INTEGRAL PARA LAS VICTIMAS 

pues que las mismas no se encuentran ejecutadas dentro de los 10 años anteriores a la fecha de publicación del 

proceso. 

GRUPO  OFERTADO: 1

TOTAL

VALOR TOTAL CONTRATOS/ CONVENIOS CERTIFICADOS EXPRESADOS 

EN SMLMV

VALOR TOTAL DEL 

PRESUPUESTO DEL  GRUPO
OBSERVACIÓN 

NOMBRE DEL PROPONENTE: 

ASOCIACION CRISTIANA NUEVO NACIMIENTO NIT. 800250954-5 

PROPONENTE No. 3

PROCESO COMPETITIVO SDIS-DCT092-003-2026

EVALUACIÓN CRITERIOS HABILITANTES*

SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD   

8047 Generación de respuestas integradoras para la Inclusión social y productiva, y la prevención de todas las formas de violencia y discriminación en Bogotá D.C.

OBJETO: Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la atención a personas que se encuentren en edades entre los dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y nueve (59) años y once (11) meses de edad con discapacidad, implementando acciones orientadas al desarrollo de habilidades y capacidades que fomenten el máximo nivel de autonomía e inclusión social 

y productiva de las personas con discapacidad, así como la implementación de acciones de asistencia total para el cuidado, el bienestar y la calidad de vida, en el Servicio Centros Integrarte Atención Interna, para personas con discapacidad. 

EXPERIENCIA DEL INTERESADO
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No.
NOMBRE DEL DOCUMENTO, 

UBICACIÓN Y PÁGINA 

FECHA DE 

EXPEDICIÓN DE LA 

CERTIFICACIÓN 

(DD/MM/AA)

NOMBRE Y CARGO DE 

QUIEN FIRMA LA 

CERTIFICACIÓN 

NOMBRE DEL 

CONTRATANTE E 

IDENTIFICACIÓN 

NOMBRE DEL 

CONTRATISTA

Nº DE CONTRATO O 

CONVENIO

AÑO DE 

FINALIZACIÓN DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO

FECHA DE 

INICIO 

(DD/MM/AA)

FECHA DE 

TERMINACIÓN 

(DD/MM/AA)

PLAZO DE EJECUCIÓN EN 

DÍAS 
OBJETO

VALOR DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO

VALOR SMMLV AÑO 

APLICABLE

VALOR DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO (SMMLV)

PORCENTAJE DE 

PARTICIPACIÓN (CONTRATOS 

EN UNIÓN TEMPORAL O 

CONSORCIO)

OBSERVACIONES EVALUACIÓN

1

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 11

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 47

25/03/2026

JAIRO AUGUSTO 

MEJÍA ALVAREZ 

SECRETARIO 

GENERAL 

BENEFICIENCIA DE 

CUNDINAMARCA

BENEFICIENCIA DE 

CUNDINAMARCA

NIT 899.999.114-0

FUNDACION REMANSO 

DE PAZ - REMAPAZ.

NIT: 900.439.716-5,

ESAL 057 2024 16/08/2024 14/03/2025 210.00 Días

PROCESO COMPETITIVO PARA ELEGIR ASOCIADO A FIN DE

AUNAR ESFUERZOS DIRIGIDOS A LA PRESTACIÓN DE LOS

SERVICIOS DE PROTECCIÓN SOCIAL INTEGRAL A LOS

BENEFICIARIOS PERSONAS MAYORES CON DISCAPACIDAD DEL 

INSTITUTO SAN JOSÉ DE PROPIEDAD DE LA BENEFICENCIA DE

CUNDINAMARCA, UBICADO EN EL MUNICIPIO DE CHIPAQUE

DURANTE LA VIGENCIA 2024

$2,342,316,134 $ 1,300,000 1802 N/A

Cumple con los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL

OBJETO A CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA

CON EL OBJETO DEL CONVENIO Y A SU NATURALEZA) del Estudio Previo; El proponente

acredita el objeto en atención de personas en condición de

discapacidad y/o vulnerabilidad”

CUMPLE

2

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 11

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 47

10/04/2024

ANGELA ANDREA 

FORERO MOJICA 

SECRETARIA 

GENERAL 

BENEFICIENCIA DE 

CUNDINAMARCA

BENEFICIENCIA DE 

CUNDINAMARCA

NIT 899.999.114-0

FUNDACION REMANSO 

DE PAZ - REMAPAZ.

NIT: 900.439.716-5,

13 2023 17/02/2023 26/04/2024 434.00 Días

Aunar esfuerzos para la prestación de los servicios de protección

integral a adultos mayores (60 años o más) en condición de

discapacidad o en riesgo de padecer trastornos mentales, en

condiciones de amenaza o vulneración de derechos por exposición a

violencia física, psicológica, sexual, negligencia, violencia

intrafamiliar, en riesgo físico, social, moral, ambiental, situación de

abandono, desplazamiento por grupos al margen de la ley,

condiciones de vida no dignas; procedentes de Bogotá y/o

Cundinamarca, los cuales serán atendidos en el centro de protección

social denominado Instituto San José, ubicado en el Municipio de

Chipaque, o en otros Centros propiedad de la Beneficencia de

Cundinamarca.”

$4,395,062,036 $ 1,160,000 3789 N/A

Cumple con los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL

OBJETO A CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA

CON EL OBJETO DEL CONVENIO Y A SU NATURALEZA) del Estudio Previo; El proponente

acredita el objeto en atención de personas en condición de

discapacidad y/o vulnerabilidad”

CUMPLE

3

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 11

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 47

17/04/2023

JAIRO AUGUSTO 

MEJÍA ALVAREZ 

SECRETARIO 

GENERAL 

BENEFICIENCIA DE 

CUNDINAMARCA

BENEFICIENCIA DE 

CUNDINAMARCA

NIT 899.999.114-0

FUNDACION REMANSO DE 

PAZ - REMAPAZ.

NIT: 900.439.716-5,

58 2022 11/10/2022 16/02/2023 128.00 Días

Aunar esfuerzos para la prestación de los servicios de protección

integral a adultos mayores (60 años o más) en condición de

discapacidad o en riesgo de padecer trastornos mentales, en

condiciones de amenaza o vulneración de derechos por exposición a

violencía física, psicológica, sexual, negligencia, violencia

intrafamiliar, en resgo físico, social, moral, ambiental, situación de

abandono, desplazamiento por grupos al margen de la ley,

condiciones de vida no dignas; procedentes de Bogotá y/o

Cundinamarca, los cuales serán atendidos en el centro de protección

social denominado Instituto San José, ubícado en el Munícipio de

Chipaque, o en otros Centros propiedad de la Beneficencia de

Cundinamarca.

$1,181,988,917 $ 1,000,000 1182 N/A

Cumple con los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL

OBJETO A CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA

CON EL OBJETO DEL CONVENIO Y A SU NATURALEZA) del Estudio Previo; El proponente

acredita el objeto en atención de personas en condición de

discapacidad y/o vulnerabilidad”

CUMPLE

772.00 Días $7,919,367,087 6,772.62 

GRUPO EVALUADO
TOTAL TIEMPO DE 

EXPERIENCIA (DÍAS)

TOTAL TIEMPO DE 

EXPERIENCIA EN AÑOS

VALOR TOTAL DE LOS 

CONTRATOS/ 

CONVENIOS 

CERTIFICADOS 

VALOR TOTAL DEL 

PRESUPUESTO DEL  LOTE 

EXPRESADOS EN SMLMV

EVALUACIÓN 

11 772.00 DÍAS 2.12 AÑOS $ 7,919,367,087 1,577.00 HABILITADO 6,772.62 2,761,173,408.00 CUMPLE

GRUPO  OFERTADO: 11

TOTAL

VALOR TOTAL CONTRATOS/ CONVENIOS CERTIFICADOS EXPRESADOS 

EN SMLMV

VALOR TOTAL DEL PRESUPUESTO 

DEL  GRUPO
OBSERVACIÓN 

NOMBRE DEL PROPONENTE: 

FUNDACIÓN REMANSO DE PAZ NIT. 900.439.716-5

PROPONENTE No. 4

PROCESO COMPETITIVO SDIS-DCT092-003-2026

EVALUACIÓN CRITERIOS HABILITANTES*

SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD   

8047 Generación de respuestas integradoras para la Inclusión social y productiva, y la prevención de todas las formas de violencia y discriminación en Bogotá D.C.

OBJETO: Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la atención a personas que se encuentren en edades entre los dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y nueve (59) años y once (11) meses de edad con discapacidad, implementando acciones orientadas al desarrollo de habilidades y capacidades que fomenten el máximo nivel de 

autonomía e inclusión social y productiva de las personas con discapacidad, así como la implementación de acciones de asistencia total para el cuidado, el bienestar y la calidad de vida, en el Servicio Centros Integrarte Atención Interna, para personas con discapacidad. 

EXPERIENCIA DEL INTERESADO

F
irm

ad
o 

E
le

ct
ro

ni
ca

m
en

te
 c

on
 A

Z
S

ig
n

A
cu

er
do

: 2
02

60
51

1-
19

40
15

-6
a0

f2
9-

38
92

07
17

20
26

-0
5-

11
T

19
:4

8:
04

-0
5:

00
  -

  P
ag

in
a 

6 
de

 6
4



No.
NOMBRE DEL DOCUMENTO, 

UBICACIÓN Y PÁGINA 

FECHA DE 

EXPEDICIÓN DE LA 

CERTIFICACIÓN 

(DD/MM/AA)

NOMBRE Y CARGO DE 

QUIEN FIRMA LA 

CERTIFICACIÓN 

NOMBRE DEL 

CONTRATANTE E 

IDENTIFICACIÓN 

NOMBRE DEL 

CONTRATISTA

Nº DE CONTRATO O 

CONVENIO

AÑO DE 

FINALIZACIÓN DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO

FECHA DE 

INICIO 

(DD/MM/AA)

FECHA DE 

TERMINACIÓN 

(DD/MM/AA)

PLAZO DE EJECUCIÓN EN 

DÍAS 
OBJETO

VALOR DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO

VALOR SMMLV AÑO 

APLICABLE

VALOR DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO (SMMLV)

PORCENTAJE DE 

PARTICIPACIÓN (CONTRATOS 

EN UNIÓN TEMPORAL O 

CONSORCIO)

OBSERVACIONES EVALUACIÓN

1

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 7

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 47

14/02/2020

BALKIS HELENA 

WIEDEMAN - 

Subdirectora de 

Contratación

Secretaria Distrital de 

Integración Social

FUNDACIÓN 

MISIONEROS DIVINA 

REDENCION SAN FELIPE 

NERI FUMDIR

2018-4763 2019 21/05/2018 23/03/2019 306.00 Días

PRESTAR SERVICIOS SOCIALES DE ATENCIÓN INTERNA EN

CENTROS INTEGRARTE A PERSONAS

MAYORES DE 18 AÑOS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL, O

PSICOSOCIAL, O FISICA QUE REQUIERA DE APOYOS

EXTENSOS A GENERALIZADOS, O MULTIPLE, PROMOVIENDO

SUS PROCESOS DE INCLUSIÓN A TRAVÉS DEL

FORTALECIMIENTO DE SUS HABILIDADES INDIVIDUALES,

FAMILIARES Y DE ENTORNO Y TERRITORIO. 

$3,218,451,368 $ 828,116 3886 N/A

Cumple con los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL

OBJETO A CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA CON EL OBJETO DEL CONVENIO Y

A SU NATURALEZA) del Estudio Previo; El proponente acredita el objeto en atención de

personas en condición de discapacidad y/o vulnerabilidad”

La subdirección de discapacidad verificó la información de estos contratos conforme a lo que

se refleja en la plataforma transaccional SECOP II, en cuanto a que los mismos fueron suscritos

con la entidad.

CUMPLE

2

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 7

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 47

2/09/2026

RUBY ESPERANZA 

ARIAS CASTRO - 

Subdirectora de 

Contratación

Secretaria Distrital de 

Integración Social

FUNDACIÓN 

MISIONEROS DIVINA 

REDENCION SAN FELIPE 

NERI FUMDIR

9361 - 2022 2024 17/12/2022 31/07/2024 592.00 Días

aunar recursos tecnicos, fisicos, administrativos y financieros para la

atencion interna, a personas que se encuentren en edades entre los

dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y nueve (59) años, once

(11) meses de edad con discapacidad intelectual, o psicosocial, o

fisica, o multiple, que requieran de apoyos extensos o generalizados,

o personas con discapacidad intelectual o psicosocial que requieran

apoyos intermitentes o limitados que se encuentren en situacion de

abandono o que su cuidador-a no pueda ejercer su cuidado,

implementando acciones que favorezcan el desarrollo y

mantenimiento de sus habilidades y capacidades para alcanzar

mayores niveles de autonomia, promoviendo su inclusion, con el

concurso de las familias, cuidadoras-es y su entorno y territorio, en

centros integrarte

$4,739,878,201 $ 1,300,000 3646 N/A

Cumple con los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL

OBJETO A CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA CON EL OBJETO DEL CONVENIO Y

A SU NATURALEZA) del Estudio Previo; El proponente acredita el objeto en atención de

personas en condición de discapacidad y/o vulnerabilidad”

La subdirección de discapacidad verificó la información de estos contratos conforme a lo que

se refleja en la plataforma transaccional SECOP II, en cuanto a que los mismos fueron suscritos

con la entidad.

CUMPLE

898.00 Días $7,958,329,569 7,532.53 

GRUPO EVALUADO
TOTAL TIEMPO DE 

EXPERIENCIA (DÍAS)

TOTAL TIEMPO DE 

EXPERIENCIA EN AÑOS

VALOR TOTAL DE LOS 

CONTRATOS/ 

CONVENIOS 

CERTIFICADOS 

VALOR TOTAL DEL 

PRESUPUESTO DEL  LOTE 

EXPRESADOS EN SMLMV

EVALUACIÓN 

7 898.00 DÍAS 2.46 AÑOS $ 7,958,329,569 1,433.23 HABILITADO 7,532.53 2,509,443,482.00 CUMPLE

GRUPO  OFERTADO: 7

TOTAL

VALOR TOTAL CONTRATOS/ CONVENIOS CERTIFICADOS EXPRESADOS 

EN SMLMV

VALOR TOTAL DEL PRESUPUESTO 

DEL  GRUPO
OBSERVACIÓN 

NOMBRE DEL PROPONENTE: 

FUNDACIÓN MISIONEROS DIVINA REDENCIÓN SAN FELIPE NERI - FUMDIR NIT. 830143151-9 

PROPONENTE No. 5

PROCESO COMPETITIVO SDIS-DCT092-003-2026

EVALUACIÓN CRITERIOS HABILITANTES*

SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD   

8047 Generación de respuestas integradoras para la Inclusión social y productiva, y la prevención de todas las formas de violencia y discriminación en Bogotá D.C.

OBJETO: Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la atención a personas que se encuentren en edades entre los dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y nueve (59) años y once (11) meses de edad con discapacidad, implementando acciones orientadas al desarrollo de habilidades y capacidades que fomenten el máximo nivel de 

autonomía e inclusión social y productiva de las personas con discapacidad, así como la implementación de acciones de asistencia total para el cuidado, el bienestar y la calidad de vida, en el Servicio Centros Integrarte Atención Interna, para personas con discapacidad. 

EXPERIENCIA DEL INTERESADO
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No.
NOMBRE DEL DOCUMENTO, 

UBICACIÓN Y PÁGINA 

FECHA DE 

EXPEDICIÓN DE LA 

CERTIFICACIÓN 

(DD/MM/AA)

NOMBRE Y CARGO DE 

QUIEN FIRMA LA 

CERTIFICACIÓN 

NOMBRE DEL 

CONTRATANTE E 

IDENTIFICACIÓN 

NOMBRE DEL 

CONTRATISTA

Nº DE CONTRATO O 

CONVENIO

AÑO DE 

FINALIZACIÓN DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO

FECHA DE 

INICIO 

(DD/MM/AA)

FECHA DE 

TERMINACIÓN 

(DD/MM/AA)

PLAZO DE EJECUCIÓN EN 

DÍAS 
OBJETO

VALOR DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO

VALOR SMMLV AÑO 

APLICABLE

VALOR DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO (SMMLV)

PORCENTAJE DE 

PARTICIPACIÓN (CONTRATOS 

EN UNIÓN TEMPORAL O 

CONSORCIO)

OBSERVACIONES EVALUACIÓN

1

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 10

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 47

14/02/2020

BALKIS HELENA 

WIEDEMAN - 

Subdirectora de 

Contratación

Secretaria Distrital de 

Integración Social

FUNDACIÓN 

MISIONEROS DIVINA 

REDENCION SAN FELIPE 

NERI FUMDIR

2019-1931 2020 24/03/2019 08/05/2020 411.00 Días

PRESTAR SERVICIOS SOCIALES DE ATENCIÓN INTERNA EN

CENTROS INTEGRARTE A PERSONAS MAYORES DE 18 AÑOS

CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL, O PSICOSOCIAL, O FÍSICA,

O MÚLTIPLE, QUE REQUIERAN DE APOYOS EXTENSOS O

GENERALIZADOS, PROMOVIENDO SUS PROCESOS DE

INCLUSIÓN A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE SUS

HABILIDADES INDIVIDUALES, FAMILIARES Y DE ENTORNO Y

TERRITORIO.

$5,411,373 $ 877,803 6 N/A

Cumple con los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL

OBJETO A CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA CON EL OBJETO DEL CONVENIO Y

A SU NATURALEZA) del Estudio Previo; El proponente acredita el objeto en atención de

personas en condición de discapacidad y/o vulnerabilidad” 

Dentro del término otorgado para el traslado del informe de evaluación, el proponente acredito

nueva certificación para el presente lote, de la revisión de la documentación aportada, se

evidenció que el objeto contractual se encuentra orientado a la prestación de servicios de

protección social integral dirigidos a población adulta mayor en condiciones de vulnerabilidad y

las fechas de ejecución del mismo no se traslapa con otras certificaciones del proponente

dentro de los otros lotes, cumpliendo con los requisitos establecidos.

CUMPLE

2

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 10

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 47

14/02/2020

BALKIS HELENA 

WIEDEMAN - 

Subdirectora de 

Contratación

Secretaria Distrital de 

Integración Social

FUNDACIÓN 

MISIONEROS DIVINA 

REDENCION SAN FELIPE 

NERI FUMDIR

2017-2461 2017 12/02/2017 15/04/2018 427.00 Días

AUNAR RECURSOS FÍSICOS, TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y

FINANCIEROS PARA LA PROTECCIÓN INTEGRAL A PERSONAS

MAYORES DE 18 AÑOS CON DISCAPACIDAD COGNITIVA Y

FISICA QUE NECESITAN PRINCIPALMENTE DE APOYOS

EXTENSOS, PROMOVER SUS PROCESOS DE INCLUSIÓN,

ORIENTADA AL MEJORAMIENTO PERSONAL, FAMILIAR Y EL

FORTALECIMIENTO DE SU PARTICIPACIÓN EN REDES EN EL

TERRITORIO. 

$2,546,449,943 $ 737,717 3452 N/A

Cumple con los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL

OBJETO A CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA CON EL OBJETO DEL CONVENIO Y

A SU NATURALEZA) del Estudio Previo; El proponente acredita el objeto en atención de

personas en condición de discapacidad y/o vulnerabilidad”

La subdirección de discapacidad verifico la información de estos contratos conforme a lo que se 

refleja en la plataforma transaccional SECOP II, en cuanto a que los mimos fueron suscritos con

la entidad.

CUMPLE

838.00 Días $2,551,861,316 $1,615,520 3,457.96 

GRUPO EVALUADO
TOTAL TIEMPO DE 

EXPERIENCIA (DÍAS)

TOTAL TIEMPO DE 

EXPERIENCIA EN AÑOS

VALOR TOTAL DE LOS 

CONTRATOS/ 

CONVENIOS 

CERTIFICADOS 

VALOR TOTAL DEL 

PRESUPUESTO DEL  LOTE 

EXPRESADOS EN SMLMV

EVALUACIÓN 

10 838.00 DÍAS 2.30 AÑOS $ 2,551,861,316 1,427.16 HABILITADO 3,457.96 2,498,829,915.00 CUMPLE

GRUPO  OFERTADO: 10

TOTAL

VALOR TOTAL CONTRATOS/ CONVENIOS CERTIFICADOS EXPRESADOS 

EN SMLMV

VALOR TOTAL DEL PRESUPUESTO 

DEL  GRUPO
OBSERVACIÓN 

NOMBRE DEL PROPONENTE: 

FUNDACIÓN MISIONEROS DIVINA REDENCIÓN SAN FELIPE NERI - FUMDIR NIT. 830143151-9 

PROPONENTE No. 5

PROCESO COMPETITIVO SDIS-DCT092-003-2026

EVALUACIÓN CRITERIOS HABILITANTES*

SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD   

8047 Generación de respuestas integradoras para la Inclusión social y productiva, y la prevención de todas las formas de violencia y discriminación en Bogotá D.C.

OBJETO: Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la atención a personas que se encuentren en edades entre los dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y nueve (59) años y once (11) meses de edad con discapacidad, implementando acciones orientadas al desarrollo de habilidades y capacidades que fomenten el máximo nivel de 

autonomía e inclusión social y productiva de las personas con discapacidad, así como la implementación de acciones de asistencia total para el cuidado, el bienestar y la calidad de vida, en el Servicio Centros Integrarte Atención Interna, para personas con discapacidad. 

EXPERIENCIA DEL INTERESADO
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No.
NOMBRE DEL DOCUMENTO, 

UBICACIÓN Y PÁGINA 

FECHA DE 

EXPEDICIÓN DE LA 

CERTIFICACIÓN 

(DD/MM/AA)

NOMBRE Y CARGO DE 

QUIEN FIRMA LA 

CERTIFICACIÓN 

NOMBRE DEL 

CONTRATANTE E 

IDENTIFICACIÓN 

NOMBRE DEL 

CONTRATISTA

Nº DE CONTRATO O 

CONVENIO

AÑO DE 

FINALIZACIÓN DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO

FECHA DE 

INICIO 

(DD/MM/AA)

FECHA DE 

TERMINACIÓN 

(DD/MM/AA)

PLAZO DE EJECUCIÓN EN 

DÍAS 
OBJETO

VALOR DEL CONTRATO 

O CONVENIO

VALOR SMMLV AÑO 

APLICABLE

VALOR DEL CONTRATO 

O CONVENIO (SMMLV)

PORCENTAJE DE 

PARTICIPACIÓN (CONTRATOS 

EN UNIÓN TEMPORAL O 

CONSORCIO)

OBSERVACIONES EVALUACIÓN

1

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 12

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 47

2/09/2026

RUBY ESPERANZA 

ARIAS CASTRO - 

Subdirectora de 

Contratación

Secretaria Distrital de 

Integración Social

FUNDACIÓN 

MISIONEROS DIVINA 

REDENCION SAN FELIPE 

NERI FUMDIR

2969-2020 2021 09/05/2020 31/03/2021 326.00 Días

prestar servicios sociales de atención interna en centros integrarte a

personas mayores de 18 años con discapacidad cognitiva, o

psicosocial, o física, que requieran de apoyos extensos o

generalizados, promoviendo sus procesos de inclusión a través del

fortalecimiento de sus habilidades

individuales, familiares y de entorno y territorio.

$5,380,086,163 $ 908,526 5922 N/A

Cumple con los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL OBJETO A

CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA CON EL OBJETO DEL CONVENIO Y A SU

NATURALEZA) del Estudio Previo; El proponente acredita el objeto en atención de personas en

condición de discapacidad y/o vulnerabilidad” 

Dentro del término otorgado para el traslado del informe de evaluación, el proponente acredito nueva

certificación para el presente lote, de la revisión de la documentación aportada, se evidenció que el

objeto contractual se encuentra orientado a la prestación de servicios de protección social integral

dirigidos a población adulta mayor en condiciones de vulnerabilidad y las fechas de ejecución del

mismo no se traslapa con otras certificaciones del proponente dentro de los otros lotes, cumpliendo

con los requisitos establecidos.

CUMPLE

2

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 12

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 47

2/09/2026

RUBY ESPERANZA 

ARIAS CASTRO - 

Subdirectora de 

Contratación

Secretaria Distrital de 

Integración Social

FUNDACIÓN 

MISIONEROS DIVINA 

REDENCION SAN FELIPE 

NERI FUMDIR

5612-2021 2022 25/04/2021 28/02/2022 309.00 Días

prestar servicios sociales de atención interna, a personas que se

encuentren en edades entre los 18 años y hasta los 59 años 11

meses de edad con discapacidad cognitiva, o psicosocial, o física, o

múltiple, que requieran de apoyos extensos o generalizados,

implementando acciones que favorezcan el desarrollo y

mantenimiento de sus habilidades y capacidades para alcanzar

mayores niveles de autonomía, promoviendo su inclusión, con el

concurso de las familias, cuidadoras-es y su entorno y territorio. 

$1,982,522,167 $ 1,000,000 1983 N/A

Cumple con los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL OBJETO A

CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA CON EL OBJETO DEL CONVENIO Y A SU

NATURALEZA) del Estudio Previo; El proponente acredita el objeto en atención de personas en

condición de discapacidad y/o vulnerabilidad” 

Dentro del término otorgado para el traslado del informe de evaluación, el proponente acredito nueva

certificación para el presente lote, de la revisión de la documentación aportada, se evidenció que el

objeto contractual se encuentra orientado a la prestación de servicios de protección social integral

dirigidos a población adulta mayor en condiciones de vulnerabilidad y las fechas de ejecución del

mismo no se traslapa con otras certificaciones del proponente dentro de los otros lotes, cumpliendo

con los requisitos establecidos.

CUMPLE

3

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 12

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 47

2/09/2026

RUBY ESPERANZA 

ARIAS CASTRO - 

Subdirectora de 

Contratación

Secretaria Distrital de 

Integración Social

FUNDACIÓN 

MISIONEROS DIVINA 

REDENCION SAN FELIPE 

NERI FUMDIR

8411 - 2024 2025 01/08/2024 31/03/2025 242.00 Días

aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la

atención a personas que se encuentren en edades entre los

dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y nueve (59) años, once

(11) meses de edad con discapacidad, implementando acciones que

favorezcan el desarrollo y mantenimiento de sus habilidades y

capacidades para alcanzar mayores niveles de autonomía y toma de

decisiones, promoviendo su inclusión en los diferentes entornos, en

el servicio social centros integrarte atención interna, teniendo como

referentes los enfoques diferencial y de género.

$2,892,644,545 $ 1,423,500 2032 N/A

Cumple con los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL OBJETO A

CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA CON EL OBJETO DEL CONVENIO Y A SU

NATURALEZA) del Estudio Previo; El proponente acredita el objeto en atención de personas en

condición de discapacidad y/o vulnerabilidad”

La subdirección de discapacidad verifico la información de estos contratos conforme a lo que se refleja

en la plataforma transaccional SECOP II, en cuanto a que los mimos fueron suscritos con la entidad.

CUMPLE

877.00 Días $10,255,252,875 $3,332,026 $9,936

GRUPO EVALUADO
TOTAL TIEMPO DE 

EXPERIENCIA (DÍAS)

TOTAL TIEMPO DE 

EXPERIENCIA EN AÑOS

VALOR TOTAL DE LOS 

CONTRATOS/ 

CONVENIOS 

CERTIFICADOS 

VALOR TOTAL DEL 

PRESUPUESTO DEL  LOTE 

EXPRESADOS EN SMLMV

EVALUACIÓN 

12 877.00 DÍAS 2.40 AÑOS $ 10,255,252,875 1,618.40 HABILITADO 9,936.36 2,833,664,813.00 CUMPLE  

GRUPO  OFERTADO: 12

TOTAL

VALOR TOTAL CONTRATOS/ CONVENIOS CERTIFICADOS EXPRESADOS 

EN SMLMV

VALOR TOTAL DEL PRESUPUESTO 

DEL  GRUPO
OBSERVACIÓN 

NOMBRE DEL PROPONENTE: 

FUNDACIÓN MISIONEROS DIVINA REDENCIÓN SAN FELIPE NERI - FUMDIR NIT. 830143151-9 

PROPONENTE No. 5

PROCESO COMPETITIVO SDIS-DCT092-003-2026

EVALUACIÓN CRITERIOS HABILITANTES*

SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD   

8047 Generación de respuestas integradoras para la Inclusión social y productiva, y la prevención de todas las formas de violencia y discriminación en Bogotá D.C.

OBJETO: Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la atención a personas que se encuentren en edades entre los dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y nueve (59) años y once (11) meses de edad con discapacidad, implementando acciones orientadas al desarrollo de habilidades y capacidades que fomenten el máximo nivel de autonomía e 

inclusión social y productiva de las personas con discapacidad, así como la implementación de acciones de asistencia total para el cuidado, el bienestar y la calidad de vida, en el Servicio Centros Integrarte Atención Interna, para personas con discapacidad. 

EXPERIENCIA DEL INTERESADO
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No.
NOMBRE DEL DOCUMENTO, 

UBICACIÓN Y PÁGINA 

FECHA DE 

EXPEDICIÓN DE LA 

CERTIFICACIÓN 

(DD/MM/AA)

NOMBRE Y CARGO DE 

QUIEN FIRMA LA 

CERTIFICACIÓN 

NOMBRE DEL CONTRATANTE E 

IDENTIFICACIÓN 

NOMBRE DEL 

CONTRATISTA

Nº DE CONTRATO O 

CONVENIO

AÑO DE 

FINALIZACIÓN DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO

FECHA DE 

INICIO 

(DD/MM/AA)

FECHA DE 

TERMINACIÓN 

(DD/MM/AA)

PLAZO DE EJECUCIÓN EN 

DÍAS 
OBJETO

VALOR DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO

VALOR SMMLV AÑO 

APLICABLE

VALOR DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO (SMMLV)

PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN (CONTRATOS EN UNIÓN 

TEMPORAL O CONSORCIO)
OBSERVACIONES EVALUACIÓN

1

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 6

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 72-150

28/04/2026

JAIRO AUGUSTO 

MEJIA ALVAREZ 

SECRETARIO GENERAL 

BENEFICENCIA

DE

CUNDINAMARCA

FUNDACIÓN CAFAMI 

CENTRO DE ASESORÍA 

INTEGRAL FAMILIAR

CDA0013-

2025
2025 29/01/2025 06/06/2025 128.00 Días

AUNAR ESFUERZOS PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE

PROTECCIÓN SOCIAL INTEGRAL PARA LOS ADULTOS

MAYORES EN EL CENTRO DE PROTECCIÒN SOCIAL C.B.A

ARBELÁEZ DE PROPIEDAD DE LA BENEFICENCIA DE

CUNDINAMARCA DURANTE LA VIGENCIA 2025

$2,653,377,078 $ 1,423,500 1864 N/A

Cumple con los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL 

OBJETO A CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA CON EL OBJETO DEL CONVENIO 

Y A SU NATURALEZA) del Estudio Previo;  El proponente acredita el objeto en atención de 

personas en condición de discapacidad y/o vulnerabilidad” 

Dentro del término otorgado para el traslado del informe de evaluación, el proponente allegó el 

formato de experiencia en el cual relaciona la experiencia que pretende acreditar para el lote 6, 

adjuntando como soportes la certificación del contrato No. CDA-0013-2025, el acta de 

liquidación del convenio No. CDA-0013-2025, las condiciones adicionales del convenio y la 

Modificaciónes No. 1,2,3.

De la revisión de la documentación aportada, se evidenció que el objeto contractual  se 

encuentra orientado a la prestación de servicios de protección social integral dirigidos a 

población adulta mayor en condiciones de vulnerabilidad, lo cual permite acreditar experiencia 

en atención a población vulnerable.

CUMPLE

2

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 6

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 129-130

10/10/2024

HENRY ANTONIO 

PENALOZA GUERRA  

REPRESENTANTE 

LEGAL FUNDACION 

EMPRENDA Y VIVA 

FUNDACION

EMPRENDA Y

VIVA 

FUNDACIÓN CAFAMI 

CENTRO DE ASESORÍA 

INTEGRAL FAMILIAR

EYV188 2021 01/02/2021 30/08/2022 575.00 Días

PRESTACION DE SERVICIOS PARA BRINDAR PROTECCION

INTEGRAL INSTITUCIONALIZADA 24/7 A 66 PERSONAS

ADULTAS MAYORES DE 60 AÑOS CON ALTO GRADO DE

VULNERABLIDAD EN EXTREMA POBREZA EN EL MUNICIPIO DE

SOACHA CUNDINAMARCA

$1,665,243,720 $ 908,526 1833 N/A

Cumple con los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL 

OBJETO A CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA CON EL OBJETO DEL CONVENIO 

Y A SU NATURALEZA) del Estudio Previo;  El proponente acredita el objeto en atención de 

personas en condición de discapacidad y/o vulnerabilidad”. En lo correspondiente al objeto, se 

encuentra dirigido a la prestación de servicios de protección social integral para personas con 

discapacidad mental o cognitiva, orientados al cuidado, asistencia y bienestar integral. 

CUMPLE

3

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 6

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 103 -150

26/11/2024

ANGELA ANDREA 

FORERO MOJICA 

SECRETARIA GENERAL 

BENEFICENCIA

DE

CUNDINAMARCA

FUNDACIÓN CAFAMI 

CENTRO DE ASESORÍA 

INTEGRAL FAMILIAR

52 2022 01/02/2023 16/02/2023 15.00 Días

Aunar esfuerzos para la prestación de los servicios de protección

integral a personas mayores en condiciones de amenaza o

vulneración de derechos por exposición a violencia física, psicológica,

sexual, negligencia, violencia intrafamílíar, en riesgo físico, social,

moral, ambiental, situación de abandono, desplazamiento por grupos

al margen de la ley, condiciones de vida no dignas; procedentes de

Bogotá y/o Cundinamarca, los cuales serán atendidos en los C.B.A.

SAN PEDRO CLA VER (Bogotá Distrito Capital) o en cualquier otro

Centro de propiedad de la Beneficencia de Cundinamarca. 

$2,039,457,719 $ 1,000,000 2039 N/A

Cumple con los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL 

OBJETO A CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA CON EL OBJETO DEL CONVENIO 

Y A SU NATURALEZA) del Estudio Previo;  El proponente acredita el objeto en atención de 

personas en condición de discapacidad y/o vulnerabilidad”. En lo correspondiente al objeto, se 

evidencia que este se encuentra dirigido a la atención integral de personas mayores en 

condiciones de amenaza o vulneración de derechos, abandono, violencia y demás factores de 

riesgo social.

CUMPLE

4

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 6

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 131- 150

15/04/2026

YESICA LIZETH 

MAHECHA MAHECHA 

SECRETARIA GENERAL 

ALCALDIA MUNICIPAL DE 

CAPARRAPI

FUNDACIÓN CAFAMI 

CENTRO DE ASESORÍA 

INTEGRAL FAMILIAR

CA-003 2024 16/03/2024 30/06/2024 106.00 Días

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, HUMANOS, ADMINISTRATIVOS

Y FINANCIEROS PARA LA ATENCIONAL AL ADULTO MAYOR

BRINDANDO COBERTURA EN AREAS DE DESARROLLO DE LA

PERSONA, GARANTIZANDO LA CALIDAD DE VIDA DE LA

COMUNIDAD SUPLIENDO LAS NECESIDADES BASICAS DE

ALIMENTACION , RECREACION, APROVECHAMIENTO DEL

TIEMPO LIBRE, SALUD Y VIVIENDA.

$160,000,000 $ 1,300,000 123 N/A

Cumple con los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL 

OBJETO A CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA CON EL OBJETO DEL CONVENIO 

Y A SU NATURALEZA) del Estudio Previo;  El proponente acredita el objeto en atención de 

personas en condición de discapacidad y/o vulnerabilidad”. En lo correspondiente al objeto, 

este se encuentra dirigido a la atención de personas adultas mayores, mediante la 

implementación de acciones orientadas al mejoramiento de la calidad de vida, satisfacción de 

necesidades básicas, bienestar y cuidado integral.

CUMPLE

824.00 Días $6,518,078,517 $4,632,026 5,859.42 

GRUPO EVALUADO
TOTAL TIEMPO DE 

EXPERIENCIA (DÍAS)

TOTAL TIEMPO DE 

EXPERIENCIA EN AÑOS

VALOR TOTAL DE LOS 

CONTRATOS/ CONVENIOS 

CERTIFICADOS 

VALOR TOTAL DEL 

PRESUPUESTO DEL  LOTE 

EXPRESADOS EN SMLMV

EVALUACIÓN 

6 824.00 DÍAS 2.26 AÑOS $ 6,518,078,517 1,434.16 HABILITADO 5,859.42 2,511,086,583.00 CUMPLE con lo establecido en la INVITACION PUBLICA para acreditar los requisitos de experiencia habilitante.

GRUPOS  OFERTADOS: 6 

TOTAL

VALOR TOTAL CONTRATOS/ CONVENIOS CERTIFICADOS EXPRESADOS 

EN SMLMV

VALOR TOTAL DEL 

PRESUPUESTO DEL  GRUPO
OBSERVACIÓN 

NOMBRE DEL PROPONENTE: 

FUNDACION CAFAMI CENTRO DE ASESORIA INTEGRAL FAMILIAR NIT. 830.147.561-3. 

PROPONENTE No. 6

PROCESO COMPETITIVO SDIS-DCT092-003-2026

EVALUACIÓN CRITERIOS HABILITANTES*

SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD   

8047 Generación de respuestas integradoras para la Inclusión social y productiva, y la prevención de todas las formas de violencia y discriminación en Bogotá D.C.

OBJETO: Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la atención a personas que se encuentren en edades entre los dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y nueve (59) años y once (11) meses de edad con discapacidad, implementando acciones orientadas al desarrollo de habilidades y capacidades que fomenten el máximo nivel de autonomía e inclusión social y 

productiva de las personas con discapacidad, así como la implementación de acciones de asistencia total para el cuidado, el bienestar y la calidad de vida, en el Servicio Centros Integrarte Atención Interna, para personas con discapacidad. 

EXPERIENCIA DEL INTERESADO
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No.
NOMBRE DEL DOCUMENTO, 

UBICACIÓN Y PÁGINA 

FECHA DE 

EXPEDICIÓN DE LA 

CERTIFICACIÓN 

(DD/MM/AA)

NOMBRE Y CARGO DE 

QUIEN FIRMA LA 

CERTIFICACIÓN 

NOMBRE DEL 

CONTRATANTE E 

IDENTIFICACIÓN 

NOMBRE DEL 

CONTRATISTA

Nº DE CONTRATO O 

CONVENIO

AÑO DE 

FINALIZACIÓN DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO

FECHA DE 

INICIO 

(DD/MM/AA)

FECHA DE 

TERMINACIÓN 

(DD/MM/AA)

PLAZO DE EJECUCIÓN EN 

DÍAS 
OBJETO

VALOR DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO

VALOR SMMLV AÑO 

APLICABLE

VALOR DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO (SMMLV)

PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN (CONTRATOS EN UNIÓN 

TEMPORAL O CONSORCIO)
OBSERVACIONES EVALUACIÓN

1

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 7

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 5 - 38

28/04/2026

JAIRO AUGUSTO 

MEJIA ALVAREZ 

SECRETARIO 

GENERAL 

BENEFICENCIA

DE

CUNDINAMARCA

FUNDACIÓN CAFAMI 

CENTRO DE ASESORÍA 

INTEGRAL FAMILIAR

CDA-131-2025 2025 21/10/2025 30/11/2025 40.00 Días

AUNAR ESFUERZOS PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE

PROTECCIÓN SOCIAL INTEGRAL PARA PERSONAS CON

DISCAPACIDAD MENTAL O COGNITIVA EN LOS CENTRO

MASCULINO ESPECIAL LA COLONIA DE PROPIEDAD DE LA

BENEFICENCIA DE CUNDINAMARCA.

$1,038,582,492 $ 1,423,500 730 N/A

Cumple con los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL 

OBJETO A CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA CON EL OBJETO DEL CONVENIO 

Y A SU NATURALEZA) del Estudio Previo;  El proponente acredita el objeto en atención de 

personas en condición de discapacidad y/o vulnerabilidad” 

Dentro del término otorgado para el traslado del informe de evaluación, el proponente allegó 

el formato de experiencia en el cual relaciona la experiencia que pretende acreditar para el 

lote 7, adjuntando como soportes la certificación del contrato No. CDA-131-2025, el acta de 

liquidación del convenio No. CDA-131-2025, las condiciones adicionales del convenio y la 

Modificación No. 1.

De la revisión de la documentación aportada, se evidenció que el objeto contractual se 

encuentra orientado a la prestación de servicios de protección social integral para personas 

en condición de discapacidad mental o cognitiva, lo cual permite verificar que la experiencia 

acreditada corresponde a la atención de población con discapacidad. 

CUMPLE

2

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 7

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 107 -150

26/11/2024

ANGELA ANDREA 

FORERO MOJICA 

SECRETARIA 

GENERAL 

BENEFICENCIA

DE

CUNDINAMARCA

FUNDACIÓN CAFAMI 

CENTRO DE ASESORÍA 

INTEGRAL FAMILIAR

21 2023 17/02/2023 19/01/2024 336.00 Días

AUNAR ESFUERZOS PARA LA PRESTACIÓN DE LOS

SERVÍCÍOS DE PROTECCIÓN ÍNTEGRA/ A PERSONAS

MAYORES EN CONDÍCÍONES DE AMENAZA O VULNERACIÓN

DE DERECHOS POR EXPOSÍCÍÓN A VÍOLENCÍA FÍSICA,

PSÍCO/ÓGÍCA, SEXUAL, NEGLÍGENCÍA, VÍA/ENCÍA

ÍNTRAFAMÍLIAR, EN RIESGO FÍSICO, SOCIAL, MORAL,

AMBIENTAL, SITUACIÓN DE ABANDONO, DESPLAZAMIENTO

POR GRUPOS AL MARGEN DE LA LEY, CONDICIONES DE VIDA

NO DIGNAS; PROCEDENTES DE BOGOTÁ Y/O CUNDINAMARCA, 

LOS CUALES SERÁN ATENDIDOS EN LOS C.B.A.), SAN PEDRO

CLAVER (BOGOTÁ DISTRITO CAPITAL), O EN CUALQUIER

OTRO CENTRO DE PROPIEDAD DE LA BENEFICENCIA DE

CUNDÍNAMARCA

$5,190,287,703 $ 1,160,000 4474 N/A

Cumple con los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL 

OBJETO A CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA CON EL OBJETO DEL CONVENIO 

Y A SU NATURALEZA) del Estudio Previo;  El proponente acredita el objeto en atención de 

personas en condición de discapacidad y/o vulnerabilidad” En lo correspondiente al objeto, 

este se encuentra dirigido a la atención integral de personas mayores en condiciones de 

amenaza o vulneración de derechos, exposición a violencia, abandono, desplazamiento y 

demás factores de riesgo social, mediante acciones orientadas a su protección, cuidado y 

bienestar integral.

CUMPLE

3

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 7

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 64 

13/01/2026

OLGA LUCIA 

BERMUDEZ 

REPRESENTANTE 

LEGAL 

ASOCIACION SOCIAL 

COMUNITARIA 

TOCAREMA 

FUNDACIÓN CAFAMI 

CENTRO DE ASESORÍA 

INTEGRAL FAMILIAR

TC- 531 2020 10/01/2020 31/12/2020 356.00 Días

PRESTACION DE SERVICIOS TECNICOS, HUMANOS Y

ADMINISTRATIVOS PARA LA ATENCION INTEGRAL DE 90

ADULTOS MAYORES EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

FISICA, MENTAL Y/O COGNITIVA, CON ALTO GRADO DE

VULNERABILIDAD, EN LA CIUDAD DE BOGOTA D.C

$1,300,251,000 $ 877,803 1481 N/A

 Cumple con los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL 

OBJETO A CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA CON EL OBJETO DEL CONVENIO 

Y A SU NATURALEZA) del Estudio Previo;  El proponente acredita el objeto en atención de 

personas en condición de discapacidad y/o vulnerabilidad” En lo correspondiente al objeto, 

este se encuentra dirigido a la atención integral de personas adultas mayores en condición 

de discapacidad física, mental y/o cognitiva, con alto grado de vulnerabilidad, mediante la 

prestación de servicios orientados al cuidado, asistencia, protección y bienestar integral.

CUMPLE

732.00 Días $7,529,121,195 $3,461,303 6,685.24 

GRUPO EVALUADO
TOTAL TIEMPO DE 

EXPERIENCIA (DÍAS)

TOTAL TIEMPO DE 

EXPERIENCIA EN AÑOS

VALOR TOTAL DE LOS 

CONTRATOS/ 

CONVENIOS 

CERTIFICADOS 

VALOR TOTAL DEL 

PRESUPUESTO DEL  LOTE 

EXPRESADOS EN SMLMV

EVALUACIÓN 

7 732.00 DÍAS 2.01 AÑOS $ 7,529,121,195 1,433.23 HABILITADO 

PROCESO COMPETITIVO SDIS-DCT092-003-2026

EVALUACIÓN CRITERIOS HABILITANTES*

SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD   

8047 Generación de respuestas integradoras para la Inclusión social y productiva, y la prevención de todas las formas de violencia y discriminación en Bogotá D.C.

OBJETO: Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la atención a personas que se encuentren en edades entre los dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y nueve (59) años y once (11) meses de edad con discapacidad, implementando acciones orientadas al desarrollo de habilidades y capacidades que fomenten el máximo nivel de autonomía e inclusión social y 

productiva de las personas con discapacidad, así como la implementación de acciones de asistencia total para el cuidado, el bienestar y la calidad de vida, en el Servicio Centros Integrarte Atención Interna, para personas con discapacidad. 

EXPERIENCIA DEL INTERESADO

NOMBRE DEL PROPONENTE: 

FUNDACION CAFAMI CENTRO DE ASESORIA INTEGRAL FAMILIAR NIT. 830.147.561-3. 

PROPONENTE No. 6

GRUPOS  OFERTADOS: 6 y 7

TOTAL

2,509,443,482.00 CUMPLE con lo establecido en la INVITACION PUBLICA para acreditar los requisitos de experiencia habilitante.

VALOR TOTAL CONTRATOS/ CONVENIOS CERTIFICADOS 

EXPRESADOS EN SMLMV

VALOR TOTAL DEL 

PRESUPUESTO DEL  GRUPO
OBSERVACIÓN 

6,685.24 
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No.
NOMBRE DEL DOCUMENTO, 

UBICACIÓN Y PÁGINA 

FECHA DE 

EXPEDICIÓN DE LA 

CERTIFICACIÓN 

(DD/MM/AA)

NOMBRE Y CARGO DE 

QUIEN FIRMA LA 

CERTIFICACIÓN 

NOMBRE DEL 

CONTRATANTE E 

IDENTIFICACIÓN 

NOMBRE DEL 

CONTRATISTA

Nº DE CONTRATO O 

CONVENIO

AÑO DE 

FINALIZACIÓN DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO

FECHA DE 

INICIO 

(DD/MM/AA)

FECHA DE 

TERMINACIÓN 

(DD/MM/AA)

PLAZO DE EJECUCIÓN EN 

DÍAS 
OBJETO

VALOR DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO

VALOR SMMLV AÑO 

APLICABLE

VALOR DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO (SMMLV)

PORCENTAJE DE 

PARTICIPACIÓN (CONTRATOS 

EN UNIÓN TEMPORAL O 

CONSORCIO)

OBSERVACIONES EVALUACIÓN

1

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 1

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 47

SECRETARIA DE 

INTEGRACIÓN SOCIAL

NIT: 899.999.061-9

ASOCIACIÓN DE 

MUJERES MUJER Y 

CIUDAD AMUCI

NIT 830 093 106

7041 2019 05/04/2019 03/06/2020 425.00 Días

PRESTAR EL SERVICIO DE ATENCIÓN ALIMENTARIA EN LOS

COMEDORES EN CUMPLIMIENTO DEL PROYECTO 1098

"BOGOTÁ TE NUTRE" A FIN DE BENEFICIAR CON UNA

ALIMENTACIÓN, EQUILIBRADA, SUFICIENTE, ADECUADA E

INOCUA A MUJERES GESTANTES, NIÑOS, NIÑAS, Y HOGARES

IDENTIFICADOS POR LA SECRETARÍA DISTRITAL DE

INTEGRACIÓN SOCIAL EN INSEGURIDAD ALIMENTARIA

MODERADA Y SEVERA, CON ÉNFASIS EN EL

FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO SOCIAL Y COMUNITARIO

$456,665,820 $ 828,116 551 N/A

Teniendo en cuenta lo dispuesto por el artículo 9 del Decreto 19 de 2012 "Por el cual se dictan

normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y trámites innecesarios

existentes en la Administración Pública" , lo indicado por el Manual para Determinar y Verificar

los Requisitos Habilitantes en los Procesos de Contratación expedido por Colombia Compra

Eficiente, y lo dispuesto en la Nota 6 del numeral 5.3.2. de los Estudios Previos del presente

proceso, la entidad directamente validó y evaluó la información presentada por el proponente,

tomando como fuente de referencia la registrada en la plataforma Secop II.

CUMPLE

2

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 1

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 47

SECRETARIA DE 

INTEGRACIÓN SOCIAL

NIT: 899.999.061-9

ASOCIACIÓN DE 

MUJERES MUJER Y 

CIUDAD AMUCI

NIT 830 093 106

7873 2020 04/08/2020 17/01/2021 166.00 Días

PRESTAR EL SERVICIO DE ATENCIÓN ALIMENTARIA EN LOS

COMEDORES EN CUMPLIMIENTO DEL PROYECTO 1098

“BOGOTÁ TE NUTRE”, A FIN DE BENEFICIAR CON UNA

ALIMENTACIÓN, EQUILIBRADA, SUFICIENTE, ADECUADA E

INOCUA A MUJERES GESTANTES, NIÑOS, NIÑAS, Y HOGARES

IDENTIFICADOS POR LA SECRETARÍA DISTRITAL DE

INTEGRACIÓN SOCIAL, EN INSEGURIDAD ALIMENTARIA

MODERADA Y SEVERA, CON ÉNFASIS EN EL

FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO SOCIAL Y COMUNITARIO

$216,472,320 $ 877,803 247 N/A

Teniendo en cuenta lo dispuesto por el artículo 9 del Decreto 19 de 2012 "Por el cual se dictan

normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y trámites innecesarios

existentes en la Administración Pública" , lo indicado por el Manual para Determinar y Verificar

los Requisitos Habilitantes en los Procesos de Contratación expedido por Colombia Compra

Eficiente, y lo dispuesto en la Nota 6 del numeral 5.3.2. de los Estudios Previos del presente

proceso, la entidad directamente validó y evaluó la información presentada por el proponente,

tomando como fuente de referencia la registrada en la plataforma Secop II.

CUMPLE

3

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 1

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 47

SECRETARIA DE 

INTEGRACIÓN SOCIAL

NIT: 899.999.061-9

ASOCIACIÓN DE 

MUJERES MUJER Y 

CIUDAD AMUCI

NIT 830 093 106

6001 2021 18/05/2021 25/05/2022 372.00 Días

BRINDAR ATENCIÓN TRANSITORIA A PERSONAS MAYORES, DE

60 AÑOS Y MÁS, QUE SE ENCUENTREN EN RIESGO O

SITUACION DE HABITABILIDAD EN CALLE, A TRAVÉS DE

ACCIONES DE AUTOCUIDADO Y DIGNIFICACION QUE

PROMUEVAN EL RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, LA

TRANSFORMACIÓN DE PRÁCTICAS ADVERSAS A LA VEJEZ Y EL

ENVEJECIMIENTO ACTIVO, MINIMIZANDO LOS RIESGOS Y

DAÑOS ASOCIADOS A LA VIDA EN CALLE; EN EL MARCO DE LA

POLITICA PUBLICA SOCIAL PARA EL ENVEJECIMIENTO Y LA

VEJEZ

$1,842,056,427 $ 908,526 2028 N/A

Teniendo en cuenta lo dispuesto por el artículo 9 del Decreto 19 de 2012 "Por el cual se dictan

normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y trámites innecesarios

existentes en la Administración Pública" , lo indicado por el Manual para Determinar y Verificar

los Requisitos Habilitantes en los Procesos de Contratación expedido por Colombia Compra

Eficiente, y lo dispuesto en la Nota 6 del numeral 5.3.2. de los Estudios Previos del presente

proceso, la entidad directamente validó y evaluó la información presentada por el proponente,

tomando como fuente de referencia la registrada en la plataforma Secop II.

CUMPLE

4

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 1

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 47

SECRETARIA DE 

INTEGRACIÓN SOCIAL

NIT: 899.999.061-9

ASOCIACIÓN DE 

MUJERES MUJER Y 

CIUDAD AMUCI

NIT 830 093 106

8982 2022 12/12/2022 11/05/2023 150.00 Días

BRINDAR ATENCIÓN INTEGRAL INTERDISCIPLINARIA PARA

PERSONAS MAYORES, A TRAVÉS DE LA PRESTACIÓN DEL

SERVICIO SOCIAL CENTRO DÍA DEL PROYECTO DE INVERSIÓN

7770 "COMPROMISO CON EL ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y UNA

BOGOTÁ CUIDADORA E INCLUYENTE" DE LA SECRETARÍA

DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL

$323,905,370 $ 1,000,000 324 N/A

Teniendo en cuenta lo dispuesto por el artículo 9 del Decreto 19 de 2012 "Por el cual se dictan

normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y trámites innecesarios

existentes en la Administración Pública" , lo indicado por el Manual para Determinar y Verificar

los Requisitos Habilitantes en los Procesos de Contratación expedido por Colombia Compra

Eficiente, y lo dispuesto en la Nota 6 del numeral 5.3.2. de los Estudios Previos del presente

proceso, la entidad directamente validó y evaluó la información presentada por el proponente,

tomando como fuente de referencia la registrada en la plataforma Secop II.

CUMPLE

1,113.00 Días $2,839,099,937 $3,614,445 3,149.49 

GRUPO EVALUADO
TOTAL TIEMPO DE 

EXPERIENCIA (DÍAS)

TOTAL TIEMPO DE 

EXPERIENCIA EN AÑOS

VALOR TOTAL DE LOS 

CONTRATOS/ 

CONVENIOS 

CERTIFICADOS 

VALOR TOTAL DEL 

PRESUPUESTO DEL  LOTE 

EXPRESADOS EN SMLMV

EVALUACIÓN 

1 1,113.00 DÍAS 3.05 AÑOS $ 2,839,099,937 1,475.32 HABILITADO 3,149.49 2,583,146,759.00 CUMPLE

GRUPO  OFERTADO: 1

TOTAL

VALOR TOTAL CONTRATOS/ CONVENIOS CERTIFICADOS EXPRESADOS 

EN SMLMV

VALOR TOTAL DEL PRESUPUESTO 

DEL  GRUPO
OBSERVACIÓN 

NOMBRE DEL PROPONENTE: 

ASOCIACIÓN DE MUJERES, MUJER Y CIUDAD AMUCI NIT: 830093106-1.

PROPONENTE No. 7

PROCESO COMPETITIVO SDIS-DCT092-003-2026

EVALUACIÓN CRITERIOS HABILITANTES*

SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD   

8047 Generación de respuestas integradoras para la Inclusión social y productiva, y la prevención de todas las formas de violencia y discriminación en Bogotá D.C.

OBJETO: Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la atención a personas que se encuentren en edades entre los dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y nueve (59) años y once (11) meses de edad con discapacidad, implementando acciones orientadas al desarrollo de habilidades y capacidades que fomenten el máximo nivel de 

autonomía e inclusión social y productiva de las personas con discapacidad, así como la implementación de acciones de asistencia total para el cuidado, el bienestar y la calidad de vida, en el Servicio Centros Integrarte Atención Interna, para personas con discapacidad. 

EXPERIENCIA DEL INTERESADO
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No.
NOMBRE DEL DOCUMENTO, 

UBICACIÓN Y PÁGINA 

FECHA DE 

EXPEDICIÓN DE LA 

CERTIFICACIÓN 

(DD/MM/AA)

NOMBRE Y CARGO DE 

QUIEN FIRMA LA 

CERTIFICACIÓN 

NOMBRE DEL 

CONTRATANTE E 

IDENTIFICACIÓN 

NOMBRE DEL 

CONTRATISTA

Nº DE CONTRATO O 

CONVENIO

AÑO DE 

FINALIZACIÓN DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO

FECHA DE 

INICIO 

(DD/MM/AA)

FECHA DE 

TERMINACIÓN 

(DD/MM/AA)

PLAZO DE EJECUCIÓN EN 

DÍAS 
OBJETO

VALOR DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO

VALOR SMMLV AÑO 

APLICABLE

VALOR DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO (SMMLV)

PORCENTAJE DE 

PARTICIPACIÓN (CONTRATOS 

EN UNIÓN TEMPORAL O 

CONSORCIO)

OBSERVACIONES EVALUACIÓN

1

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 5

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 47

SECRETARIA DE 

INTEGRACIÓN SOCIAL

NIT: 899.999.061-9

ASOCIACIÓN DE 

MUJERES MUJER Y 

CIUDAD AMUCI

NIT 830 093 106

5228 2017 29/03/2017 28/07/2018 486.00 Días

Realizar la atención alimentaria en los Comedores Comunitarios en

cumplimiento del Proyecto 1098 Bogotá Te Nutre a fin de beneficiar

con una alimentación, equilibrada, suficiente, adecuada e inocua a

mujeres gestantes, niños, niñas, y hogares identificados por la

Secretaría Distrital de Integración Social en inseguridad alimentaria

moderada y severa, con énfasis en el fortalecimiento del tejido social y

comunitario.

$727,127,340 $ 737,717 986 N/A

Teniendo en cuenta lo dispuesto por el artículo 9 del Decreto 19 de 2012 "Por el cual se dictan

normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y trámites innecesarios

existentes en la Administración Pública" , lo indicado por el Manual para Determinar y Verificar

los Requisitos Habilitantes en los Procesos de Contratación expedido por Colombia Compra

Eficiente, y lo dispuesto en la Nota 6 del numeral 5.3.2. de los Estudios Previos del presente

proceso, la entidad directamente validó y evaluó la información presentada por el proponente,

tomando como fuente de referencia la registrada en la plataforma Secop I.

CUMPLE

2

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 5

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 47

SECRETARIA DE 

INTEGRACIÓN SOCIAL

NIT: 899.999.061-9

ASOCIACIÓN DE 

MUJERES MUJER Y 

CIUDAD AMUCI

NIT 830 093 106

3195 2022 11/07/2022 21/04/2023 284.00 Días

AUNAR RECURSOS TÉCNICOS, FÍSICOS, ADMINISTRATIVOS Y

ECONÓMICOS ENTRE LAS PARTES PARA GARANTIZAR LA

ATENCIÓN DE LAS PERSONAS MAYORES PARTICIPANTES EN

LA MODALIDAD DE CUIDADO TRANSITORIO DEL SERVICIO

INTEGRAL DE BIENESTAR Y CUIDADO PARA PERSONAS

MAYORES, EN EL MARCO DE LA POLÍTICA PÚBLICA SOCIAL

PARA EL ENVEJECIMIENTO Y LA VEJEZ

$1,707,021,025 $ 1,000,000 1707 N/A

Teniendo en cuenta lo dispuesto por el artículo 9 del Decreto 19 de 2012 "Por el cual se dictan

normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y trámites innecesarios

existentes en la Administración Pública" , lo indicado por el Manual para Determinar y Verificar

los Requisitos Habilitantes en los Procesos de Contratación expedido por Colombia Compra

Eficiente, y lo dispuesto en la Nota 6 del numeral 5.3.2. de los Estudios Previos del presente

proceso, la entidad directamente validó y evaluó la información presentada por el proponente,

tomando como fuente de referencia la registrada en la plataforma Secop II

CUMPLE

3

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 5

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 47

SECRETARIA DE 

INTEGRACIÓN SOCIAL

NIT: 899.999.061-9

ASOCIACIÓN DE 

MUJERES MUJER Y 

CIUDAD AMUCI

NIT 830 093 106

8227 2024 31/05/2024 25/04/2025 329.00 Días

AUNAR RECURSOS TÉCNICOS, FÍSICOS, ADMINISTRATIVOS Y

ECONÓMICOS ENTRE LAS PARTES, PARA GARANTIZAR LA

ATENCIÓN DE PERSONAS MAYORES EN LOS CENTROS DE

CUIDADO TRANSITORIO DÍA-NOCHE, EN EL MARCO DE LA

POLÍTICA PÚBLICA SOCIAL PARA EL ENVEJECIMIENTO Y LA

VEJEZ 2010-2025

$2,086,080,465 $ 1,300,000 1605 N/A

Teniendo en cuenta lo dispuesto por el artículo 9 del Decreto 19 de 2012 "Por el cual se dictan

normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y trámites innecesarios

existentes en la Administración Pública" , lo indicado por el Manual para Determinar y Verificar

los Requisitos Habilitantes en los Procesos de Contratación expedido por Colombia Compra

Eficiente, y lo dispuesto en la Nota 6 del numeral 5.3.2. de los Estudios Previos del presente

proceso, la entidad directamente validó y evaluó la información presentada por el proponente,

tomando como fuente de referencia la registrada en la plataforma Secop II

CUMPLE

1,099.00 Días $4,520,228,830 $3,037,717 4,297.34 

GRUPO EVALUADO
TOTAL TIEMPO DE 

EXPERIENCIA (DÍAS)

TOTAL TIEMPO DE 

EXPERIENCIA EN AÑOS

VALOR TOTAL DE LOS 

CONTRATOS/ 

CONVENIOS 

CERTIFICADOS 

VALOR TOTAL DEL 

PRESUPUESTO DEL  LOTE 

EXPRESADOS EN SMLMV

EVALUACIÓN 

5 1,099.00 DÍAS 3.01 AÑOS $ 4,520,228,830 1,282.32 HABILITADO 4,297.34 2,245,217,482.00 CUMPLE

GRUPO  OFERTADO: 5

TOTAL

VALOR TOTAL CONTRATOS/ CONVENIOS CERTIFICADOS EXPRESADOS 

EN SMLMV

VALOR TOTAL DEL PRESUPUESTO 

DEL  GRUPO
OBSERVACIÓN 

NOMBRE DEL PROPONENTE: 

ASOCIACIÓN DE MUJERES, MUJER Y CIUDAD AMUCI NIT: 830093106-1.

PROPONENTE No. 7

PROCESO COMPETITIVO SDIS-DCT092-003-2026

EVALUACIÓN CRITERIOS HABILITANTES*

SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD   

8047 Generación de respuestas integradoras para la Inclusión social y productiva, y la prevención de todas las formas de violencia y discriminación en Bogotá D.C.

OBJETO: Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la atención a personas que se encuentren en edades entre los dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y nueve (59) años y once (11) meses de edad con discapacidad, implementando acciones orientadas al desarrollo de habilidades y capacidades que fomenten el máximo nivel de 

autonomía e inclusión social y productiva de las personas con discapacidad, así como la implementación de acciones de asistencia total para el cuidado, el bienestar y la calidad de vida, en el Servicio Centros Integrarte Atención Interna, para personas con discapacidad. 

EXPERIENCIA DEL INTERESADO
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No.
NOMBRE DEL DOCUMENTO, 

UBICACIÓN Y PÁGINA 

FECHA DE 

EXPEDICIÓN DE LA 

CERTIFICACIÓN 

(DD/MM/AA)

NOMBRE Y CARGO DE 

QUIEN FIRMA LA 

CERTIFICACIÓN 

NOMBRE DEL 

CONTRATANTE E 

IDENTIFICACIÓN 

NOMBRE DEL 

CONTRATISTA

Nº DE CONTRATO O 

CONVENIO

AÑO DE 

FINALIZACIÓN DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO

FECHA DE 

INICIO 

(DD/MM/AA)

FECHA DE 

TERMINACIÓN 

(DD/MM/AA)

PLAZO DE EJECUCIÓN EN 

DÍAS 
OBJETO

VALOR DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO

VALOR SMMLV AÑO 

APLICABLE

VALOR DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO (SMMLV)

PORCENTAJE DE 

PARTICIPACIÓN (CONTRATOS 

EN UNIÓN TEMPORAL O 

CONSORCIO)

OBSERVACIONES EVALUACIÓN

1

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 1

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 47

4/10/2018

DEISY YOHANA 

SABOGAL CASTRO - 

SUBDIRECTORA DE 

CONTRATACIÓN 

SECRETARIA DE 

INTEGRACIÓN SOCIAL

NIT: 899.999.061-9

FUNDACIÓN INTEGRAL 

PARA EL DESARROLLO 

HUMANO- FIPADH 

7075 2017 12/06/2017 01/06/2018 354.00 Días

AUNAR RECURSOS FISICOS, TÉCNICOS, ADMINISTRATIV OS Y

FINANCIEROS PARA CONTRIBUIR AL DESARROLLO Y

MANTENIMIENTO DE COMPETENCIAS ADAPTATIVAS DE LAS

PERSONAS CON DISCAPACIDAD COGNITIVA Y DISCAPACIDAD

MÚLTIPLE ASOCIADA A  DISCAPACIDAD COGNITIVA

$1,245,832,381 $ 737,717 1689 N/A

Cumple con los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL

OBJETO A CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA

CON EL OBJETO DEL CONVENIO Y A SU NATURALEZA) del Estudio Previo; El proponente

acredita el objeto en atención de personas en condición de

discapacidad y/o vulnerabilidad”

CUMPLE

2

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 1

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 47

26/03/2021

BALKIS HELENA 

WIEDEMAN GIRALDO

SUBDIRECTORA DE 

CONTRATACIÓN 

SECRETARIA DE 

INTEGRACIÓN SOCIAL

NIT: 899.999.061-9

FUNDACIÓN INTEGRAL 

PARA EL DESARROLLO 

HUMANO- FIPADH 

8733 2018 10/10/2018 30/03/2019 171.00 Días

PRESTAR SERVICIOS SOCIALES DE ATENCIÓN EXTERNA EN

CENTROS INTEGRARTE A PERSONAS MAYORES DE 18 AÑOS

CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL O COGNITIVA, O

DISCAPACIDAD MÚLTIPLE ASOCIADA A COGNITIVA,

PROMOVIENDO SUS PROCESOS DE INCLUSIÓN A TRAVÉS DEL

FORTALECIMIENTO DE SUS HABILIDADES INDIVIDUALES,

FAMILIARES Y DE ENTORNO Y

TERRITORIO.

$444,672,756 $ 781,242 569 N/A

Cumple con los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL

OBJETO A CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA

CON EL OBJETO DEL CONVENIO Y A SU NATURALEZA) del Estudio Previo; El proponente

acredita el objeto en atención de personas en condición de

discapacidad y/o vulnerabilidad”

CUMPLE

3

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 1

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 47

26/03/2021

BALKIS HELENA 

WIEDEMAN GIRALDO

SUBDIRECTORA DE 

CONTRATACIÓN 

SECRETARIA DE 

INTEGRACIÓN SOCIAL

NIT: 899.999.061-9

FUNDACIÓN INTEGRAL 

PARA EL DESARROLLO 

HUMANO- FIPADH 

3520 2019 01/04/2019 05/05/2020 400.00 Días

PRESTAR SERVICIOS SOCIALES DE ATENCIÓN INTEGRAL A

NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD

MULTIPLE ASOCIADA A DISCAPACIDAD COGNITIVA O CON

AUTISMO QUE REQUIEREN DE APOYOS EXTENSOS Y

GENERALIZADOS; QUE INCIDAN EN EL DESARROLLO DE SUS

HABILIDADES PERSONALES, FACILITEN SU INTERACCIÓN CON

EL ENTORNO FAMILIAR Y SU PARTICIPACIÓN EN EL

TERRITORIO.

$2,945,299,917 $ 828,116 3557 N/A

Cumple con los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL

OBJETO A CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA

CON EL OBJETO DEL CONVENIO Y A SU NATURALEZA) del Estudio Previo; El proponente

acredita el objeto en atención de personas en condición de

discapacidad y/o vulnerabilidad”

CUMPLE

4

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 1

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 47

26/03/2021

BALKIS HELENA 

WIEDEMAN GIRALDO

SUBDIRECTORA DE 

CONTRATACIÓN 

SECRETARIA DE 

INTEGRACIÓN SOCIAL

NIT: 899.999.061-9

FUNDACIÓN INTEGRAL 

PARA EL DESARROLLO 

HUMANO- FIPADH 

2970 2020 09/05/2020 05/04/2021 331.00 Días

PRESTAR SERVICIOS SOCIALES DE ATENCIÓN INTERNA EN

CENTROS INTEGRARTE A PERSONAS MAYORES DE 18 AÑOS

CON DISCAPACIDAD COGNITIVA, O PSICOSOCIAL, O FÍSICA,

QUE REQUIERAN DE APOYOS EXTENSOS O GENERALIZADOS,

PROMOVIENDO SUS PROCESOS DE INCLUSIÓN A TRAVÉS DEL

FORTALECIMIENTO DE SUS HABILIDADES INDIVIDUALES,

FAMILIARES Y DE ENTORNO Y TERRITORIO.

$2,292,558,986 $ 877,803 2612 N/A

Cumple con los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL

OBJETO A CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA

CON EL OBJETO DEL CONVENIO Y A SU NATURALEZA) del Estudio Previo; El proponente

acredita el objeto en atención de personas en condición de

discapacidad y/o vulnerabilidad”

CUMPLE

1,256.00 Días $6,928,364,040 $3,224,878 8,426.28 

GRUPO EVALUADO
TOTAL TIEMPO DE 

EXPERIENCIA (DÍAS)

TOTAL TIEMPO DE 

EXPERIENCIA EN AÑOS

VALOR TOTAL DE LOS 

CONTRATOS/ 

CONVENIOS 

CERTIFICADOS 

VALOR TOTAL DEL 

PRESUPUESTO DEL  LOTE 

EXPRESADOS EN SMLMV

EVALUACIÓN 

1 1,256.00 DÍAS 3.44 AÑOS $ 6,928,364,040 1,475.32 HABILITADO 8,426.28 2,583,146,759.00 CUMPLE

GRUPO  OFERTADO: 1

TOTAL

VALOR TOTAL CONTRATOS/ CONVENIOS CERTIFICADOS EXPRESADOS 

EN SMLMV

VALOR TOTAL DEL PRESUPUESTO 

DEL  GRUPO
OBSERVACIÓN 

NOMBRE DEL PROPONENTE: 

FUNDACIÓN INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO NIT. 900-450-947-4:

PROPONENTE No. 8

PROCESO COMPETITIVO SDIS-DCT092-003-2026

EVALUACIÓN CRITERIOS HABILITANTES*

SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD   

8047 Generación de respuestas integradoras para la Inclusión social y productiva, y la prevención de todas las formas de violencia y discriminación en Bogotá D.C.

OBJETO: Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la atención a personas que se encuentren en edades entre los dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y nueve (59) años y once (11) meses de edad con discapacidad, implementando acciones orientadas al desarrollo de habilidades y capacidades que fomenten el máximo nivel de 

autonomía e inclusión social y productiva de las personas con discapacidad, así como la implementación de acciones de asistencia total para el cuidado, el bienestar y la calidad de vida, en el Servicio Centros Integrarte Atención Interna, para personas con discapacidad. 

EXPERIENCIA DEL INTERESADO
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No.
NOMBRE DEL DOCUMENTO, 

UBICACIÓN Y PÁGINA 

FECHA DE 

EXPEDICIÓN DE LA 

CERTIFICACIÓN 

(DD/MM/AA)

NOMBRE Y CARGO DE 

QUIEN FIRMA LA 

CERTIFICACIÓN 

NOMBRE DEL 

CONTRATANTE E 

IDENTIFICACIÓN 

NOMBRE DEL 

CONTRATISTA

Nº DE CONTRATO O 

CONVENIO

AÑO DE 

FINALIZACIÓN DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO

FECHA DE 

INICIO 

(DD/MM/AA)

FECHA DE 

TERMINACIÓN 

(DD/MM/AA)

PLAZO DE EJECUCIÓN EN 

DÍAS 
OBJETO

VALOR DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO

VALOR SMMLV AÑO 

APLICABLE

VALOR DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO (SMMLV)

PORCENTAJE DE 

PARTICIPACIÓN (CONTRATOS 

EN UNIÓN TEMPORAL O 

CONSORCIO)

OBSERVACIONES EVALUACIÓN

1

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 5

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 47

4/10/2018

DEISY YOHANA 

SABOGAL CASTRO 

SUBDIRECTORA DE 

CONTRATACIÓN 

SECRETARIA DE 

INTEGRACIÓN SOCIAL

NIT: 899.999.061-9

FUNDACIÓN INTEGRAL 

PARA EL DESARROLLO 

HUMANO- FIPADH 

10316 2015 10/06/2015 29/03/2016

AUNAR RECURSOS FÍSICOS, TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y

FINANCIEROS PARA BRINDAR ATENCIÓN INTEGRAL A

PERSONAS CON DISCAPACIDAD MULTIPLE QUE INCIDA EN SU

DESARROLLO PERSONAL, FACILITE SU INTERACCIÓN EN EL

ENTORNO FAMILIAR Y SU PARTICIPACIÓN EN REDES,

ORIENTADA AL MEJORAMIENTO DE SU CALIDAD DE VIDA Y LA

GARANTIA DE SUS DERECHOS.

$848,535,859 $ 644,350 1317 N/A

De acuerdo con el Estudio Previo, Numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL OBJETO

A CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA CON EL OBJETO DEL CONVENIO Y A SU

NATURALEZA) se señala que: "El proponente deberá acreditar para cada grupo al que oferte,

como mínimo dos (2) años de experiencia en atención a población con discapacidad y/o

vulnerable, ejecutado dentro de los 10 años anteriores a la fecha de inicio del proceso

competitivo".

Observación: La publicación del presente proceso SDIS-DCT092-003-2026 tiene como Fecha

de publicación el 30/03/2026, por lo tanto, no es posible tener en cuenta la experiencia que se

genere con anterioridad a esta fecha (30-03-2016).Por consiguiente la presente certificación no

es objeto de evaluación.

NO CUMPLE

2

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 5

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 47

4/10/2018

DEISY YOHANA 

SABOGAL CASTRO 

SUBDIRECTORA DE 

CONTRATACIÓN 

SECRETARIA DE 

INTEGRACIÓN SOCIAL

NIT: 899.999.061-9

FUNDACIÓN INTEGRAL 

PARA EL DESARROLLO 

HUMANO- FIPADH 

10104 2016 07/06/2016 15/01/2017 222.00 Días

AUNAR RECURSOS FÍSICOS, TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y

FINANCIEROS PARA BRINDAR ATENCIÓN INTEGRAL A

PERSONAS CON DISCAPACIDAD MULTIPLE QUE INCIDA EN SU

DESARROLLO PERSONAL, FACILITE SU INTERACCIÓN EN EL

ENTORNO FAMILIAR Y SU PARTICIPACIÓN EN REDES,

ORIENTADA AL MEJORAMIENTO DE SU CALIDAD DE VIDA Y LA

GARANTIA DE SUS DERECHOS.

$631,339,543 $ 689,455 916 N/A

Cumple con los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL

OBJETO A CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA

CON EL OBJETO DEL CONVENIO Y A SU NATURALEZA) del Estudio Previo; El proponente

acredita el objeto en atención de personas en condición de

discapacidad y/o vulnerabilidad”

CUMPLE

3

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 5

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 47

4/10/2018

DEISY YOHANA 

SABOGAL CASTRO 

SUBDIRECTORA DE 

CONTRATACIÓN 

SECRETARIA DE 

INTEGRACIÓN SOCIAL

NIT: 899.999.061-9

FUNDACIÓN INTEGRAL 

PARA EL DESARROLLO 

HUMANO- FIPADH 

4835 2017 13/03/2017 09/04/2018 392.00 Días

AUNAR RECURSOS FÍSICOS, TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y

FINANCIEROS PARA BRINDAR ATENCIÓN INTEGRAL A

PERSONAS CON DISCAPACIDAD MULTIPLE QUE INCIDA EN SU

DESARROLLO PERSONAL, FACILITE SU INTERACCIÓN EN EL

ENTORNO FAMILIAR Y SU PARTICIPACIÓN EN REDES EN EL

TERRITORIO

$877,095,569 $ 737,717 1189 N/A

Cumple con los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL

OBJETO A CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA

CON EL OBJETO DEL CONVENIO Y A SU NATURALEZA) del Estudio Previo; El proponente

acredita el objeto en atención de personas en condición de

discapacidad y/o vulnerabilidad”

CUMPLE

4

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 5

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 47

26/02/2020

BALKIS HELENA 

WIEDEMAN GIRALDO

SUBDIRECTORA DE 

CONTRATACIÓN

SECRETARIA DE 

INTEGRACIÓN SOCIAL

NIT: 899.999.061-9

FUNDACIÓN INTEGRAL 

PARA EL DESARROLLO 

HUMANO- FIPADH 

8424 2018 04/09/2018 06/07/2019 305.00 Días

BRINDAR CUIDADO INTEGRAL Y PROTECCION EN EL AMBITO

INSTITUCIONAL A PERSONAS MAYORES (60 AÑOS O MÁS)

MODALIDAD SEVERA QUE SE ENCUENTREN EN SITUACION DE

VULNERABILIDAD SOCIAL, EN EL MARCO DE LA

IMPLEMENTACION EFECTIVA DE LA POLITICA PUBLICA SOCIAL

PARA EL ENVEJECIMIENTO Y LA VEJEZ EN EL DISTRITO

CAPITAL 2010-2025

$1,214,269,863 $ 781,242 1554 N/A

Cumple con los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL

OBJETO A CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA

CON EL OBJETO DEL CONVENIO Y A SU NATURALEZA) del Estudio Previo; El proponente

acredita el objeto en atención de personas en condición de

discapacidad y/o vulnerabilidad”

CUMPLE

5

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 5

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 47

26/02/2020

BALKIS HELENA 

WIEDEMAN GIRALDO

SUBDIRECTORA DE 

CONTRATACIÓN

SECRETARIA DE 

INTEGRACIÓN SOCIAL

NIT: 899.999.061-9

FUNDACIÓN INTEGRAL 

PARA EL DESARROLLO 

HUMANO- FIPADH 

8823 2019 07/07/2019 17/03/2020 254.00 Días

BRINDAR CUIDADO INTEGRAL Y PROTECCIÓN EN EL ÁMBITO

INSTITUCIONAL A PERSONAS MAYORES (DE 60 AÑOS O MÁS)

MODALIDAD MODERADA QUE SE ENCUENTREN EN SITUACIÓN

DE VULNERABILIDAD SOCIAL, EN EL MARCO DE LA

IMPLEMENTACIÓN EFECTIVA DE LA POLÍTICA PÚBLICA SOCIAL

PARA EL ENVEJECIMIENTO Y LA VEJEZ EN EL DISTRITO

CAPITAL 2010-2025

$893,735,863 $ 828,116 1079 N/A

Cumple con los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL

OBJETO A CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA

CON EL OBJETO DEL CONVENIO Y A SU NATURALEZA) del Estudio Previo; El proponente

acredita el objeto en atención de personas en condición de

discapacidad y/o vulnerabilidad”

CUMPLE

1,173.00 Días $3,616,440,838 $3,036,530 4,738.16 

GRUPO EVALUADO
TOTAL TIEMPO DE 

EXPERIENCIA (DÍAS)

TOTAL TIEMPO DE 

EXPERIENCIA EN AÑOS

VALOR TOTAL DE LOS 

CONTRATOS/ 

CONVENIOS 

CERTIFICADOS 

VALOR TOTAL DEL 

PRESUPUESTO DEL  LOTE 

EXPRESADOS EN SMLMV

EVALUACIÓN 

5 1,173.00 DÍAS 3.21 AÑOS $ 3,616,440,838 1,282.32 HABILITADO4,738.16 2,245,217,482.00 CUMPLE

GRUPO  OFERTADO: 5

TOTAL

VALOR TOTAL CONTRATOS/ CONVENIOS CERTIFICADOS EXPRESADOS 

EN SMLMV

VALOR TOTAL DEL PRESUPUESTO 

DEL  GRUPO
OBSERVACIÓN 

NOMBRE DEL PROPONENTE: 

FUNDACIÓN INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO NIT. 900-450-947-4:

PROPONENTE No. 8

PROCESO COMPETITIVO SDIS-DCT092-003-2026

EVALUACIÓN CRITERIOS HABILITANTES*

SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD   

8047 Generación de respuestas integradoras para la Inclusión social y productiva, y la prevención de todas las formas de violencia y discriminación en Bogotá D.C.

OBJETO: Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la atención a personas que se encuentren en edades entre los dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y nueve (59) años y once (11) meses de edad con discapacidad, implementando acciones orientadas al desarrollo de habilidades y capacidades que fomenten el máximo nivel de 

autonomía e inclusión social y productiva de las personas con discapacidad, así como la implementación de acciones de asistencia total para el cuidado, el bienestar y la calidad de vida, en el Servicio Centros Integrarte Atención Interna, para personas con discapacidad. 

EXPERIENCIA DEL INTERESADO
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No.
NOMBRE DEL DOCUMENTO, 

UBICACIÓN Y PÁGINA 

FECHA DE 

EXPEDICIÓN DE LA 

CERTIFICACIÓN 

(DD/MM/AA)

NOMBRE Y CARGO DE 

QUIEN FIRMA LA 

CERTIFICACIÓN 

NOMBRE DEL 

CONTRATANTE E 

IDENTIFICACIÓN 

NOMBRE DEL 

CONTRATISTA

Nº DE CONTRATO O 

CONVENIO

AÑO DE 

FINALIZACIÓN DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO

FECHA DE 

INICIO 

(DD/MM/AA)

FECHA DE 

TERMINACIÓN 

(DD/MM/AA)

PLAZO DE EJECUCIÓN EN 

DÍAS 
OBJETO

VALOR DEL CONTRATO 

O CONVENIO

VALOR SMMLV AÑO 

APLICABLE

VALOR DEL CONTRATO 

O CONVENIO (SMMLV)

PORCENTAJE DE 

PARTICIPACIÓN (CONTRATOS 

EN UNIÓN TEMPORAL O 

CONSORCIO)

OBSERVACIONES EVALUACIÓN

1

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 8

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 47

26/03/2021

BALKIS HELENA 

WIEDEMAN GIRALDO

SUBDIRECTORA DE 

CONTRATACIÓN

SECRETARIA DE 

INTEGRACIÓN SOCIAL

NIT: 899.999.061-9

FUNDACIÓN INTEGRAL 

PARA EL DESARROLLO 

HUMANO- FIPADH 

2974 2020 01/05/2020 15/05/2021 379.00 Días

PRESTAR SERVICIOS SOCIALES DE ATENCIÓN INTERNA EN CENTROS

INTEGRARTE A PERSONAS MAYORES DE 18 AÑOS CON DISCAPACIDAD

COGNITIVA, O PSICOSOCIAL, O FÍSICA, QUE REQUIERAN DE APOYOS EXTENSOS O

GENERALIZADOS, PROMOVIENDO SUS PROCESOS DE INCLUSIÓN A TRAVÉS DEL

FORTALECIMIENTO DE SUS HABILIDADES INDIVIDUALES, FAMILIARES Y DE

ENTORNO Y TERRITORIO.

$2,494,096,828 $ 877,803 2841 N/A

Cumple con los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL

OBJETO A CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA

CON EL OBJETO DEL CONVENIO Y A SU NATURALEZA) del Estudio Previo; El proponente

acredita el objeto en atención de personas en condición de

discapacidad y/o vulnerabilidad”

CUMPLE

2

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 8

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 47

17/08/2023

MARIA CAMILA DIAZ 

MARIN 

SUBDIRECTORA DE 

CONTRATACIÓN

SECRETARIA DE 

INTEGRACIÓN SOCIAL

NIT: 899.999.061-9

FUNDACIÓN INTEGRAL 

PARA EL DESARROLLO 

HUMANO- FIPADH 

9369 2022 17/12/2022 31/07/2024 592.00 Días

AUNAR RECURSOS TECNICOS, FISICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA

LA ATENCION INTERNA, A PERSONAS QUE SE ENCUENTREN EN EDADES ENTRE

LOS DIECIOCHO (18) AÑOS Y HASTA LOS CINCUENTA Y NUEVE (59) AÑOS, ONCE

(11) MESES DE EDAD CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL, O PSICOSOCIAL, O

FISICA, O MULTIPLE, QUE REQUIERAN DE APOYOS EXTENSOS O GENERALIZADOS,

O PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL O PSICOSOCIAL QUE REQUIERAN

APOYOS INTERMITENTES O LIMITADOS QUE SE ENCUENTREN EN SITUACION DE

ABANDONO O QUE SU CUIDADOR-A NO PUEDA EJERCER SU CUIDADO,

IMPLEMENTANDO ACCIONES QUE FAVOREZCAN EL DESARROLLO Y

MANTENIMIENTO DE SUS HABILIDADES Y CAPACIDADES PARA ALCANZAR

MAYORES NIVELES DE AUTONOMIA, PROMOVIENDO SU INCLUSION, CON EL

CONCURSO DE LAS FAMILIAS, CUIDADORAS-ES Y SU ENTORNO Y TERRITORIO, EN

CENTROS INTEGRARTE.

$5,023,696,262 $ 1,000,000 5024 N/A

Cumple con los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL

OBJETO A CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA

CON EL OBJETO DEL CONVENIO Y A SU NATURALEZA) del Estudio Previo; El proponente

acredita el objeto en atención de personas en condición de

discapacidad y/o vulnerabilidad”

CUMPLE

3

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 8

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 47

17/08/2023

MARIA CAMILA DIAZ 

MARIN 

SUBDIRECTORA DE 

CONTRATACIÓN

SECRETARIA DE 

INTEGRACIÓN SOCIAL

NIT: 899.999.061-9

FUNDACIÓN INTEGRAL 

PARA EL DESARROLLO 

HUMANO- FIPADH 

5703 2021 16/05/2021 22/05/2022 371.00 Días

PRESTAR SERVICIOS SOCIALES DE ATENCIÓN INTERNA, A PERSONAS QUE SE

ENCUENTREN EN EDADES ENTRE LOS 18 AÑOS Y HASTA LOS 59 AÑOS 11 MESES

DE EDAD CON DISCAPACIDAD COGNITIVA, O PSICOSOCIAL, O FÍSICA, O MÚLTIPLE,

QUE REQUIERAN DE APOYOS EXTENSOS O GENERALIZADOS, IMPLEMENTANDO

ACCIONES QUE FAVOREZCAN EL DESARROLLO Y MANTENIMIENTO DE SUS

HABILIDADES Y CAPACIDADES PARA ALCANZAR MAYORES NIVELES DE

AUTONOMÍA, PROMOVIENDO SU INCLUSIÓN, CON EL CONCURSO DE LAS FAMILIAS,

CUIDADORAS-ES Y SU ENTORNO Y TERRITORIO

$1,557,887,339 $ 908,526 1715 N/A

Cumple con los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL

OBJETO A CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA

CON EL OBJETO DEL CONVENIO Y A SU NATURALEZA) del Estudio Previo; El proponente

acredita el objeto en atención de personas en condición de

discapacidad y/o vulnerabilidad”

CUMPLE

4

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 8

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 47

26/03/2021

BALKIS HELENA 

WIEDEMAN GIRALDO

SUBDIRECTORA DE 

CONTRATACIÓN

SECRETARIA DE 

INTEGRACIÓN SOCIAL

NIT: 899.999.061-9

FUNDACIÓN INTEGRAL 

PARA EL DESARROLLO 

HUMANO- FIPADH 

1922 2019 23/02/2019 30/04/2020 432.00 Días

PRESTAR SERVICIOS SOCIALES DE ATENCIÓN INTERNA EN CENTROS

INTEGRARTE A PERSONAS MAYORES DE 18 AÑOS CON DISCAPACIDAD

INTELECTUAL, O PSICOSOCIAL, O FÍSICA, O MÚLTIPLE, QUE REQUIERAN DE

APOYOS EXTENSOS O GENERALIZADOS, PROMOVIENDO SUS PROCESOS DE

INCLUSIÓN A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE SUS HABILIDADES INDIVIDUALES,

FAMILIARES Y DE ENTORNO Y TERRITORIO.

$2,184,794,894 $ 828,116 2638 N/A

Cumple con los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL

OBJETO A CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA

CON EL OBJETO DEL CONVENIO Y A SU NATURALEZA) del Estudio Previo; El proponente

acredita el objeto en atención de personas en condición de

discapacidad y/o vulnerabilidad”

CUMPLE

1,774.00 Días $11,260,475,323 $3,614,445 12,218.00 

GRUPO EVALUADO
TOTAL TIEMPO DE 

EXPERIENCIA (DÍAS)

TOTAL TIEMPO DE 

EXPERIENCIA EN AÑOS

VALOR TOTAL DE LOS 

CONTRATOS/ 

CONVENIOS 

CERTIFICADOS 

VALOR TOTAL DEL 

PRESUPUESTO DEL  LOTE 

EXPRESADOS EN SMLMV

EVALUACIÓN 

8 1,774.00 DÍAS 4.86 AÑOS $ 11,260,475,323 1,432.88 HABILITADO 12,218.00 2,508,829,360.00 CUMPLE

GRUPO  OFERTADO: 8

TOTAL

VALOR TOTAL CONTRATOS/ CONVENIOS CERTIFICADOS EXPRESADOS 

EN SMLMV

VALOR TOTAL DEL PRESUPUESTO 

DEL  GRUPO
OBSERVACIÓN 

NOMBRE DEL PROPONENTE: 

FUNDACIÓN INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO NIT. 900-450-947-4:

PROPONENTE No. 8

PROCESO COMPETITIVO SDIS-DCT092-003-2026

EVALUACIÓN CRITERIOS HABILITANTES*

SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD   

8047 Generación de respuestas integradoras para la Inclusión social y productiva, y la prevención de todas las formas de violencia y discriminación en Bogotá D.C.

OBJETO: Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la atención a personas que se encuentren en edades entre los dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y nueve (59) años y once (11) meses de edad con discapacidad, implementando acciones orientadas al desarrollo de habilidades y capacidades que fomenten el máximo nivel de autonomía e inclusión 

social y productiva de las personas con discapacidad, así como la implementación de acciones de asistencia total para el cuidado, el bienestar y la calidad de vida, en el Servicio Centros Integrarte Atención Interna, para personas con discapacidad. 

EXPERIENCIA DEL INTERESADO
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No.
NOMBRE DEL DOCUMENTO, 

UBICACIÓN Y PÁGINA 

FECHA DE 

EXPEDICIÓN DE LA 

CERTIFICACIÓN 

(DD/MM/AA)

NOMBRE Y CARGO DE 

QUIEN FIRMA LA 

CERTIFICACIÓN 

NOMBRE DEL 

CONTRATANTE E 

IDENTIFICACIÓN 

NOMBRE DEL 

CONTRATISTA

Nº DE CONTRATO O 

CONVENIO

AÑO DE 

FINALIZACIÓN DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO

FECHA DE 

INICIO 

(DD/MM/AA)

FECHA DE 

TERMINACIÓN 

(DD/MM/AA)

PLAZO DE EJECUCIÓN EN 

DÍAS 
OBJETO

VALOR DEL CONTRATO 

O CONVENIO

VALOR SMMLV AÑO 

APLICABLE

VALOR DEL CONTRATO 

O CONVENIO (SMMLV)

PORCENTAJE DE 

PARTICIPACIÓN (CONTRATOS 

EN UNIÓN TEMPORAL O 

CONSORCIO)

OBSERVACIONES EVALUACIÓN

1

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 4

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 47

3/03/2026
WILMAR PATIÑO 

MARTINEZ

MUNICIPIO DE LA 

MACARENA META - 

892.099.234-9

UNION TEMPORAL 

NUEVO COMIENZO LA

MACARENA

322 2025 27/12/2024 30/06/2025 185.00 Días

SERVICIO DE ATENCON INTEGRAL PARA LOS ADULTOS MAYORES EN

CONDICIONES DE VULNERABILIDAD Y ABANDONO SOCIAL BENEFICIADOS DEL

CENTRO DE BIENESTAR Y CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO DE LA MACARENA -

META.

$761,172,507 $ 1,423,500 535 90%

Cumple con los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL 

OBJETO A CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA CON EL OBJETO DEL CONVENIO 

Y A SU NATURALEZA) del Estudio Previo; El proponente acredita el objeto en atención de 

personas en condición de discapacidad y/o vulnerabilidad” 

Dentro del término otorgado para el traslado del informe de evaluación, el proponente allegó la 

certificación del presente contrato, de la revisión de la documentación aportada, se evidenció 

que el objeto contractual se encuentra orientado a la prestación de servicios de protección 

social integral dirigidos a población adulta mayor en condiciones de vulnerabilidad, lo cual 

permite acreditar experiencia en atención a población vulnerable.

CUMPLE

2

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 4

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 47

3/03/2026
WILMAR PATIÑO 

MARTINEZ

MUNICIPIO DE LA 

MACARENA META 

UNION TEMPORAL 

CENTRO CENTRO Y 

BIENESTAR DEL ADULTO 

MAYOR QUE QUEREMOS

155 2024 16/07/2024 30/10/2024 106.00 Días

BRINDAR ATENCION INTEGRAL MEDIANTE MODALIDAD DE CENTRO DE

BIENESTAR A LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICION DE VULNERABILIDAD Y

ABANDONO SOCIAL Y CENTRO VIDA PARA UNA VEJEZ ACTIVA Y SALUDABLE

EN EL MUNICIPIO DE LA MACARENA

$517,294,259 $ 1,300,000 398 95%

Cumple con los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL 

OBJETO A CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA CON EL OBJETO DEL CONVENIO 

Y A SU NATURALEZA) del Estudio Previo; El proponente acredita el objeto en atención de 

personas en condición de discapacidad y/o vulnerabilidad” 

Dentro del término otorgado para el traslado del informe de evaluación, el proponente allegó la 

certificación del presente contrato, de la revisión de la documentación aportada, se evidenció 

que el objeto contractual se encuentra orientado a la prestación de servicios de protección 

social integral dirigidos a población adulta mayor en condiciones de vulnerabilidad, lo cual 

permite acreditar experiencia en atención a población vulnerable.

CUMPLE

3

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 4

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 47

3/03/2026
WILMAR PATIÑO 

MARTINEZ

MUNICIPIO DE LA 

MACARENA META 

ASOCIACION PARA EL 

DESARROLLO 

INSTITUCIONAL Y SOCIAL 

"ATHIS"

1 2024 04/03/2024 03/06/2024 91.00 Días

IMPLEMENTAR ACCIONES DE EMPODERAMINETO PARA LA ELIMINACION DE

BARRERAS, DISMINUCION DE LOS DIFERENTES TIPOS DE VIOLENCIA E

INEQUIDAD DE GENERO MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE UNIDADES

PRODUCTIVAS DIRIGIDAS A 100 MUJERES DEL MUNICIPIO DE LA MACARENA -

META

$500,000,000 $ 1,300,000 385 N/A

Cumple con los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL 

OBJETO A CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA CON EL OBJETO DEL CONVENIO 

Y A SU NATURALEZA) del Estudio Previo; El proponente acredita el objeto en atención de 

personas en condición de discapacidad y/o vulnerabilidad” 

Dentro del término otorgado para el traslado del informe de evaluación, el proponente allegó la 

certificación del presente contrato, de la revisión de la documentación aportada, se evidenció 

que el objeto contractual se encuentra orientado a la prestación de servicios de protección 

social integral dirigidos a población adulta mayor en condiciones de vulnerabilidad, lo cual 

permite acreditar experiencia en atención a población vulnerable.

CUMPLE

4

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 4

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 47

abr-26

JUAN PABLO REYES 

GONZALEZ - GERENTE 

ASUNTOS 

CONTRACTUALES DE 

LA SECRETARIA 

JURIDICA DEL 

DEPARTAMENTO DEL 

META 

DEPARTAMENTO DEL 

META

ASOCIACION PARA EL 

DESARROLLO 

INSTITUCIONAL Y SOCIAL 

"ATHIS"

3158 2023 18/08/2023 17/12/2023 121.00 Días
REALIZAR LA CARACTERIZACION Y DIAGNOSTICO SITUACION DE POBLACION

ADULTA MAYOR EN LOS 29 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL META
$699,942,708 $ 1,160,000 603 N/A

Cumple con los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL 

OBJETO A CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA CON EL OBJETO DEL CONVENIO 

Y A SU NATURALEZA) del Estudio Previo; El proponente acredita el objeto en atención de 

personas en condición de discapacidad y/o vulnerabilidad” 

Dentro del término otorgado para el traslado del informe de evaluación, el proponente allegó la 

certificación del presente contrato, de la revisión de la documentación aportada, se evidenció 

que el objeto contractual se encuentra orientado a la prestación de servicios de protección 

social integral dirigidos a población adulta mayor en condiciones de vulnerabilidad, lo cual 

permite acreditar experiencia en atención a población vulnerable.

CUMPLE

5

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 4

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 47

No fue posible 

verificarlo ya que no 

aporta certificación 

No fue posible 

verificarlo ya que no 

aporta certificación 

DEPARTAMENTO DEL 

META

ASOCIACION PARA EL 

DESARROLLO 

INSTITUCIONAL Y SOCIAL 

"ATHIS"

2461 2022
12/15/2021 - 

24/12/2021

15/07/2022 - 

19/07/2022
0.00 Días

APOYO LOGISTICO Y SUMINISTRO DE ELEMENTOS PARA EL DESARROLLO DE

UNA JORNADA MOVIL QUE GARANTICE LA ATENCION Y ASISTENCIA A

POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO ARMADO DE LOS MUNICIPIOS DE

MAPIRIPAN Y LA URIBE DEL DEPARTAMENTO 

$0 $ 1,000,000 0 N/A

De acuerdo con la Invitación Publica, Numeral 4.1.4.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL

OBJETO A CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA CON EL OBJETO DEL CONVENIO

Y A SU NATURALEZA) se señala que La Secretaría Distrital de Integración Social realizará la

verificación del requisito de experiencia teniendo en cuenta las certificaciones de contratos o

convenios celebrados, ejecutados y terminados a la fecha de cierre del proceso competitivo.

Observación 1: El proponente no allego certificaciones de experiencia, sino que únicamente

anexa el acta de liquidación y copia del contrato. La entidad solicita al oferente la certificación

del contrato que pretende validar, para realizar las verificaciones respectivas. 

NO CUMPLE

GRUPO  OFERTADO: 4

NOMBRE DEL PROPONENTE: 

ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INSTITUCIONAL Y SOCIAL NIT. 822002655-5 

PROPONENTE No. 9

PROCESO COMPETITIVO SDIS-DCT092-003-2026

EVALUACIÓN CRITERIOS HABILITANTES*

SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD   

8047 Generación de respuestas integradoras para la Inclusión social y productiva, y la prevención de todas las formas de violencia y discriminación en Bogotá D.C.

OBJETO: Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la atención a personas que se encuentren en edades entre los dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y nueve (59) años y once (11) meses de edad con discapacidad, implementando acciones orientadas al desarrollo de habilidades y capacidades que fomenten el máximo nivel de autonomía e inclusión 

social y productiva de las personas con discapacidad, así como la implementación de acciones de asistencia total para el cuidado, el bienestar y la calidad de vida, en el Servicio Centros Integrarte Atención Interna, para personas con discapacidad. 

EXPERIENCIA DEL INTERESADO
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No.
NOMBRE DEL DOCUMENTO, 

UBICACIÓN Y PÁGINA 

FECHA DE 

EXPEDICIÓN DE LA 

CERTIFICACIÓN 

(DD/MM/AA)

NOMBRE Y CARGO DE 

QUIEN FIRMA LA 

CERTIFICACIÓN 

NOMBRE DEL 

CONTRATANTE E 

IDENTIFICACIÓN 

NOMBRE DEL 

CONTRATISTA

Nº DE CONTRATO O 

CONVENIO

AÑO DE 

FINALIZACIÓN DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO

FECHA DE 

INICIO 

(DD/MM/AA)

FECHA DE 

TERMINACIÓN 

(DD/MM/AA)

PLAZO DE EJECUCIÓN EN 

DÍAS 
OBJETO

VALOR DEL CONTRATO 

O CONVENIO

VALOR SMMLV AÑO 

APLICABLE

VALOR DEL CONTRATO 

O CONVENIO (SMMLV)

PORCENTAJE DE 

PARTICIPACIÓN (CONTRATOS 

EN UNIÓN TEMPORAL O 

CONSORCIO)

OBSERVACIONES EVALUACIÓN

GRUPO  OFERTADO: 4

NOMBRE DEL PROPONENTE: 

ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INSTITUCIONAL Y SOCIAL NIT. 822002655-5 

PROPONENTE No. 9

PROCESO COMPETITIVO SDIS-DCT092-003-2026

EVALUACIÓN CRITERIOS HABILITANTES*

SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD   

8047 Generación de respuestas integradoras para la Inclusión social y productiva, y la prevención de todas las formas de violencia y discriminación en Bogotá D.C.

OBJETO: Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la atención a personas que se encuentren en edades entre los dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y nueve (59) años y once (11) meses de edad con discapacidad, implementando acciones orientadas al desarrollo de habilidades y capacidades que fomenten el máximo nivel de autonomía e inclusión 

social y productiva de las personas con discapacidad, así como la implementación de acciones de asistencia total para el cuidado, el bienestar y la calidad de vida, en el Servicio Centros Integrarte Atención Interna, para personas con discapacidad. 

EXPERIENCIA DEL INTERESADO

6

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 4

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 47

4/06/2026

JUAN PABLO REYES 

GONZALEZ - GERENTE 

ASUNTOS 

CONTRACTUALES DE 

LA SECRETARIA 

JURIDICA DEL 

DEPARTAMENTO DEL 

META 

DEPARTAMENTO DEL 

META

ASOCIACION PARA EL 

DESARROLLO 

INSTITUCIONAL Y SOCIAL 

"ATHIS"

1306 2019 18/07/2019 18/11/2019 123.00 Días

"REALIZAR EL ENCUENTRO DEPARTAMENTAL DE ADULTO MAYOR " NUEVO

COMIENZO OTRO MOTIVO PARA VIVIR" RECREATIVOS Y CULTURALES A

ADULTOS MAYORES DE LOS 29 MUNICIPIOS (750 PARTICIPANTES EN

VILLAVICENCIO) Y APOYAR LA PARTICIPACION DE LA DELEGACION DEL META

AL ENCUENTRO NACIONAL " NUEVO COMIENZO, OTRO MOTIVO PARA VIVIR".

$649,897,250 $ 828,116 785 N/A

Cumple con los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL 

OBJETO A CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA CON EL OBJETO DEL CONVENIO 

Y A SU NATURALEZA) del Estudio Previo; El proponente acredita el objeto en atención de 

personas en condición de discapacidad y/o vulnerabilidad” 

Dentro del término otorgado para el traslado del informe de evaluación, el proponente allegó la 

certificación del presente contrato, de la revisión de la documentación aportada, se evidenció 

que el objeto contractual se encuentra orientado a la prestación de servicios de protección 

social integral dirigidos a población adulta mayor en condiciones de vulnerabilidad, lo cual 

permite acreditar experiencia en atención a población vulnerable.

CUMPLE

7

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 4

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 47

4/06/2026

JUAN PABLO REYES 

GONZALEZ - GERENTE 

ASUNTOS 

CONTRACTUALES DE 

LA SECRETARIA 

JURIDICA DEL 

DEPARTAMENTO DEL 

META 

DEPARTAMENTO DEL 

META

ASOCIACION PARA EL 

DESARROLLO 

INSTITUCIONAL Y SOCIAL 

"ATHIS"

1100 2018 03/08/2018 02/11/2018 91.00 Días

"PRESTACION DE SERVICIO PARA DESARROLLAR EL XIX ENCUENTRO

DEPARTAMENTAL DE PERSONAS MAYORES BRINDANDO ESPACIOS

RECREATIVOS, DEPORTIVOS, CREATIVOS Y CULTURALES A ADULTOS

MAYORES, DE LOS 29 MUNICIPIOS (1.042 PARTICIPANTES EN VILLAVICENCIO) Y

APOYAR LA PARTÍCIPACIÓN DE LA DELEGACIÓN DEL META AL ENCUENTRO

NACIONAL "NUEVO COMIENZO, OTRO MOTIVO PARA VIVIR", (35 PARTICIP

ANTES EN TUMACO).

$620,000,000 $ 781,242 794 N/A

Cumple con los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL 

OBJETO A CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA CON EL OBJETO DEL CONVENIO 

Y A SU NATURALEZA) del Estudio Previo; El proponente acredita el objeto en atención de 

personas en condición de discapacidad y/o vulnerabilidad” 

Dentro del término otorgado para el traslado del informe de evaluación, el proponente allegó la 

certificación del presente contrato, de la revisión de la documentación aportada, se evidenció 

que el objeto contractual se encuentra orientado a la prestación de servicios de protección 

social integral dirigidos a población adulta mayor en condiciones de vulnerabilidad, lo cual 

permite acreditar experiencia en atención a población vulnerable.

CUMPLE

8

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 4

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 47

4/06/2026

JUAN PABLO REYES 

GONZALEZ - GERENTE 

ASUNTOS 

CONTRACTUALES DE 

LA SECRETARIA 

JURIDICA DEL 

DEPARTAMENTO DEL 

META 

DEPARTAMENTO DEL 

META

UNION TEMPORAL UN 

NUEVO COMIENZO
959 2017 18/08/2017 17/11/2017 91.00 Días

PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR EL XVIII ENCUENTRO

DEPARTAMENTAL DE PERSONAS MAYORES BRINDANDO ESPACIOS

RECREATIVOS, DEPORTIVOS, CREATIVOS Y CULTURALES A ADULTOS

MAYORES DE LOS 29 MUNICIPIOS Y APOYAR LA PARTICIPACION DE LA

DELEGACION DEL META EN EL XVIII ENCUENTRO NACIONAL "NUEVO

COMIENZO, OTRO MOTIVO PARA VIVI"

$513,500,000 $ 737,717 696 90%

Cumple con los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL 

OBJETO A CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA CON EL OBJETO DEL CONVENIO 

Y A SU NATURALEZA) del Estudio Previo; El proponente acredita el objeto en atención de 

personas en condición de discapacidad y/o vulnerabilidad” 

Dentro del término otorgado para el traslado del informe de evaluación, el proponente allegó la 

certificación del presente contrato, de la revisión de la documentación aportada, se evidenció 

que el objeto contractual se encuentra orientado a la prestación de servicios de protección 

social integral dirigidos a población adulta mayor en condiciones de vulnerabilidad, lo cual 

permite acreditar experiencia en atención a población vulnerable.

CUMPLE

9

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 4

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 47

4/06/2026

JUAN PABLO REYES 

GONZALEZ - GERENTE 

ASUNTOS 

CONTRACTUALES DE 

LA SECRETARIA 

JURIDICA DEL 

DEPARTAMENTO DEL 

META 

DEPARTAMENTO DEL 

META

UNION TEMPORAL OTRO 

MOTIVO PARA VIVIR
669 2016 09/09/2016 08/11/2016 60.00 Días

PRESTACIÓN DEL SERVICIO PARA LA ORGANIZACIÓN Y OPERACIÓN DE LOS EVENTOS: PRIMER

ENCUENTRO DEPARTAMENTAL A REALIZARSE EN LA CIUDAD DE VILLAVICENCIO DENOMINADO

"XVII ENCUENTRO DEPARTAMENTAL DE PERSONAS MAYORES, QUE PERMITE BRINDAR

ESPACIOS RECREATIVOS. DEPORTIVOS CREATIVOS Y CULTURALES A 400 PERSONAS

MAYORES Y COORDINADORES DE LOS MUNICIPIOS DE VILLAVICENCIO, SAN JUNITO, EL

CALVARIO, CUMARAL, RESTREPO, PUERTO GAITÁN, PUERTO LÓPEZ, CABUYARO, BARRANCA

DE UPÍA, URIBE, MESETAS, VISTAHERMOSA, LA MACARENA, MAPIRIPAN DEL DEPARTAMENTO

DEL META. SEGUNDO ENCUENTRO DEPARTAMENTAL A REALIZARSE EN LA CIUDAD DE

GRANADA DENOMINADO "XVII ENCUENTRO DEPARTAMENTAL DE PERSONAS MAYORES, QUE

PERMITIRÁ BRINDAR ESPACIOS DE RECREACIÓN, DEPORTIVOS, CREATIVOS Y CULTURALES A

350 PERSONAS MAYORES Y LOS COORDINADORES DE LOS MUNICIPIOS DE ACACIAS, GUAMAL,

SAN CARLOS DE GUARDA, CASTILLA LA NUEVA, CUBARRAL, EL DORADO, GRANADA,

FUENTEDEORO, E L CASTILLO, PUERTO LLERAS, SAN JUAN DE ARAMA, SAN MARTIN DE LOS

LLANOS, LEJANÍAS, PUERTO CONCORDIA, PUERTO RICO. ASÍ MISMO EN LA PARTICIPACIÓN AL

ENCUENTRO NACIONAL DEL "PROGRAMA NUEVO COMIENZO. OTRO MOTIVO PARA VIVIR" QUE S

E REALIZARÁ EN LA CIUDAD DE CARTAGENA

$448,140,000 $ 689,455 650 80%

Cumple con los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL 

OBJETO A CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA CON EL OBJETO DEL CONVENIO 

Y A SU NATURALEZA) del Estudio Previo; El proponente acredita el objeto en atención de 

personas en condición de discapacidad y/o vulnerabilidad” 

Dentro del término otorgado para el traslado del informe de evaluación, el proponente allegó la 

certificación del presente contrato, de la revisión de la documentación aportada, se evidenció 

que el objeto contractual se encuentra orientado a la prestación de servicios de protección 

social integral dirigidos a población adulta mayor en condiciones de vulnerabilidad, lo cual 

permite acreditar experiencia en atención a población vulnerable.

CUMPLE
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No.
NOMBRE DEL DOCUMENTO, 

UBICACIÓN Y PÁGINA 

FECHA DE 

EXPEDICIÓN DE LA 

CERTIFICACIÓN 

(DD/MM/AA)

NOMBRE Y CARGO DE 

QUIEN FIRMA LA 

CERTIFICACIÓN 

NOMBRE DEL 

CONTRATANTE E 

IDENTIFICACIÓN 

NOMBRE DEL 

CONTRATISTA

Nº DE CONTRATO O 

CONVENIO

AÑO DE 

FINALIZACIÓN DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO

FECHA DE 

INICIO 

(DD/MM/AA)

FECHA DE 

TERMINACIÓN 

(DD/MM/AA)

PLAZO DE EJECUCIÓN EN 

DÍAS 
OBJETO

VALOR DEL CONTRATO 

O CONVENIO

VALOR SMMLV AÑO 

APLICABLE

VALOR DEL CONTRATO 

O CONVENIO (SMMLV)

PORCENTAJE DE 

PARTICIPACIÓN (CONTRATOS 

EN UNIÓN TEMPORAL O 

CONSORCIO)

OBSERVACIONES EVALUACIÓN

GRUPO  OFERTADO: 4

NOMBRE DEL PROPONENTE: 

ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INSTITUCIONAL Y SOCIAL NIT. 822002655-5 

PROPONENTE No. 9

PROCESO COMPETITIVO SDIS-DCT092-003-2026

EVALUACIÓN CRITERIOS HABILITANTES*

SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD   

8047 Generación de respuestas integradoras para la Inclusión social y productiva, y la prevención de todas las formas de violencia y discriminación en Bogotá D.C.

OBJETO: Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la atención a personas que se encuentren en edades entre los dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y nueve (59) años y once (11) meses de edad con discapacidad, implementando acciones orientadas al desarrollo de habilidades y capacidades que fomenten el máximo nivel de autonomía e inclusión 

social y productiva de las personas con discapacidad, así como la implementación de acciones de asistencia total para el cuidado, el bienestar y la calidad de vida, en el Servicio Centros Integrarte Atención Interna, para personas con discapacidad. 

EXPERIENCIA DEL INTERESADO

868.00 Días $4,709,946,724 $8,220,030 4,845.11 

GRUPO EVALUADO
TOTAL TIEMPO DE 

EXPERIENCIA (DÍAS)

TOTAL TIEMPO DE 

EXPERIENCIA EN AÑOS

VALOR TOTAL DE LOS 

CONTRATOS/ 

CONVENIOS 

CERTIFICADOS 

VALOR TOTAL DEL 

PRESUPUESTO DEL  LOTE 

EXPRESADOS EN SMLMV

EVALUACIÓN 

4 868.00 DÍAS 2.38 AÑOS $ 4,709,946,724 1,345.56 HABILITADO 4,845.11 2,355,950,649.00 CUMPLE

TOTAL

VALOR TOTAL CONTRATOS/ CONVENIOS CERTIFICADOS EXPRESADOS 

EN SMLMV

VALOR TOTAL DEL PRESUPUESTO 

DEL  GRUPO
OBSERVACIÓN 
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No.
NOMBRE DEL DOCUMENTO, 

UBICACIÓN Y PÁGINA 

FECHA DE 

EXPEDICIÓN DE LA 

CERTIFICACIÓN 

(DD/MM/AA)

NOMBRE Y CARGO DE 

QUIEN FIRMA LA 

CERTIFICACIÓN 

NOMBRE DEL 

CONTRATANTE E 

IDENTIFICACIÓN 

NOMBRE DEL 

CONTRATISTA

Nº DE CONTRATO O 

CONVENIO

AÑO DE 

FINALIZACIÓN DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO

FECHA DE 

INICIO 

(DD/MM/AA)

FECHA DE 

TERMINACIÓN 

(DD/MM/AA)

PLAZO DE EJECUCIÓN EN 

DÍAS 
OBJETO

VALOR DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO

VALOR SMMLV AÑO 

APLICABLE

VALOR DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO (SMMLV)

PORCENTAJE DE 

PARTICIPACIÓN (CONTRATOS 

EN UNIÓN TEMPORAL O 

CONSORCIO)

OBSERVACIONES EVALUACIÓN

1

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 3

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 47

3/06/2020

JAVIER HERNANDO 

CAYCEDO SASTOQUE - 

Secretario General 

Beneficiencia de 

Cundinamarca

BENEFICENCIA DE 

CUNDINAMARCA

CONSORCIO 

PROTECCIÓN SOCIAL 

CUNDINAMARCA

CONVENIO DE 

ASOCIACIÓN No. 020 

DEL 2019

2020 25/02/2019 07/02/2020 347.00 Días

AUNAR ESFUERZOS PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE

PROTECCIÓN SOCIAL INTEGRAL A PERSONAS ADULTAS YA

PERSONAS MAYORES CON DISCAPACIDAD COGNITIVA Y

MENTAL EN EL CENTRO FEMENINO ESPECIAL JOSÉ JOAQUÍN

VARGAS DE PROPIEDAD DE LA BENEFICENCIA

$3,508,085,807 $ 877,803 3996 70%

Teniendo en cuenta lo dispuesto por el artículo 9 del Decreto 19 de 2012 "Por el cual se dictan

normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y trámites innecesarios

existentes en la Administración Pública" , lo indicado por el Manual para Determinar y Verificar

los Requisitos Habilitantes en los Procesos de Contratación expedido por Colombia Compra

Eficiente, y lo dispuesto en la Nota 6 del numeral 5.3.2. de los Estudios Previos del presente

proceso, la entidad directamente validó y evaluó la información presentada por el proponente,

tomando como fuente de referencia la registrada en la plataforma Secop II.

Cumple con

los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL OBJETO A

CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA CON EL OBJETO DEL CONVENIO Y A SU

NATURALEZA) del Estudio Previo; El proponente acredita el objeto en atención de personas

en condición de discapacidad y/o vulnerabilidad”

CUMPLE

2

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 3

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 47

la información 

presentada por el 

proponente, tomando 

como fuente de 

referencia la registrada 

en la plataforma Secop 

II.

la información presentada 

por el proponente, 

tomando como fuente de 

referencia la registrada en 

la plataforma Secop II.

SECRETARIA DISTRITAL 

DE 

INTEGRACION SOCIAL

UT CENTROS 

INTEGRARTE VILLA SAN 

FRANCISCO

CONVENIO DE 

ASOCIACIÓN No. 7883 

DEL 2020

2021 31/10/2020 29/04/2021 180.00 Días

 

PRESTAR SERVICIOS SOCIALES DE ATENCIÓN INTERNA EN

CENTROS INTEGRARTE A PERSONAS MAYORES DE 18 AÑOS

CON DISCAPACIDAD COGNITIVA, O PSICOSOCIAL, O FÍSICA QUE

REQUIERAN DE APOYOS EXTENSOS O GENERALIZADOS,

PROMOVIENDO SUS PROCESOS DE INCLUSIÓN A TRAVÉS DEL

FORTALECIMIENTO DE SUS HABILIDADES INDIVIDUALES,

FAMILIARES Y DE ENTORNO Y TERRITORIO.

$662,833,738 $ 908,526 730 50%

Teniendo en cuenta lo dispuesto por el artículo 9 del Decreto 19 de 2012 "Por el cual se dictan

normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y trámites innecesarios

existentes en la Administración Pública" , lo indicado por el Manual para Determinar y Verificar

los Requisitos Habilitantes en los Procesos de Contratación expedido por Colombia Compra

Eficiente, y lo dispuesto en la Nota 6 del numeral 5.3.2. de los Estudios Previos del presente

proceso, la entidad directamente validó y evaluó la información presentada por el proponente,

tomando como fuente de referencia la registrada en la plataforma Secop II.

Cumple con

los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL OBJETO A

CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA CON EL OBJETO DEL CONVENIO Y A SU

NATURALEZA) del Estudio Previo; El proponente acredita el objeto en atención de personas

en condición de discapacidad y/o vulnerabilidad”

CUMPLE

3

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 3

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 47

la información 

presentada por el 

proponente, tomando 

como fuente de 

referencia la registrada 

en la plataforma Secop 

II.

la información presentada 

por el proponente, 

tomando como fuente de 

referencia la registrada en 

la plataforma Secop II.

SECRETARIA DISTRITAL 

DE 

INTEGRACION SOCIAL

UT CENTROS 

INTEGRARTE VILLA SAN 

FRANCISCO

CONVENIO DE 

ASOCIACIÓN No. 2562 

DE 2022 LOTE 10

2022 05/02/2022 16/12/2022 314.00 Días

Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la

atención interna, a personas que se encuentren en edades entre los

dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y nueve (59) años, once

(11) meses de edad con discapacidad intelectual, o psicosocial, o

física, o múltiple, que requieran de apoyos extensos o generalizados,

o personas con discapacidad intelectual o psicosocial que requieran

apoyos intermitentes o limitados que se encuentren en situación de

abandono o que su cuidad. LOTE 10

$1,020,606,593 $ 1,000,000 1021 40%

Teniendo en cuenta lo dispuesto por el artículo 9 del Decreto 19 de 2012 "Por el cual se dictan

normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y trámites innecesarios

existentes en la Administración Pública" , lo indicado por el Manual para Determinar y Verificar

los Requisitos Habilitantes en los Procesos de Contratación expedido por Colombia Compra

Eficiente, y lo dispuesto en la Nota 6 del numeral 5.3.2. de los Estudios Previos del presente

proceso, la entidad directamente validó y evaluó la información presentada por el proponente,

tomando como fuente de referencia la registrada en la plataforma Secop II.

Cumple con

los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL OBJETO A

CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA CON EL OBJETO DEL CONVENIO Y A SU

NATURALEZA) del Estudio Previo; El proponente acredita el objeto en atención de personas

en condición de discapacidad y/o vulnerabilidad”

CUMPLE

841.00 Días $5,191,526,138 $2,786,329 5,746.62 

GRUPO EVALUADO
TOTAL TIEMPO DE 

EXPERIENCIA (DÍAS)

TOTAL TIEMPO DE 

EXPERIENCIA EN AÑOS

VALOR TOTAL DE LOS 

CONTRATOS/ 

CONVENIOS 

CERTIFICADOS 

VALOR TOTAL DEL 

PRESUPUESTO DEL  LOTE 

EXPRESADOS EN SMLMV

EVALUACIÓN 

3 841.00 DÍAS 2.30 AÑOS $ 5,191,526,138 1,345.32 HABILITADO 5,746.62 2,355,531,272.00 CUMPLE

GRUPO  OFERTADO: 3

TOTAL

VALOR TOTAL CONTRATOS/ CONVENIOS CERTIFICADOS EXPRESADOS 

EN SMLMV

VALOR TOTAL DEL PRESUPUESTO 

DEL  GRUPO
OBSERVACIÓN 

NOMBRE DEL PROPONENTE: 

FUNDACION VISION PAIS-FVP NIT. 830.041.755-9

PROPONENTE No. 10

PROCESO COMPETITIVO SDIS-DCT092-003-2026

EVALUACIÓN CRITERIOS HABILITANTES*

SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD   

8047 Generación de respuestas integradoras para la Inclusión social y productiva, y la prevención de todas las formas de violencia y discriminación en Bogotá D.C.

OBJETO: Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la atención a personas que se encuentren en edades entre los dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y nueve (59) años y once (11) meses de edad con discapacidad, implementando acciones orientadas al desarrollo de habilidades y capacidades que fomenten el máximo nivel de 

autonomía e inclusión social y productiva de las personas con discapacidad, así como la implementación de acciones de asistencia total para el cuidado, el bienestar y la calidad de vida, en el Servicio Centros Integrarte Atención Interna, para personas con discapacidad. 

EXPERIENCIA DEL INTERESADO
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No.
NOMBRE DEL DOCUMENTO, 

UBICACIÓN Y PÁGINA 

FECHA DE 

EXPEDICIÓN DE LA 

CERTIFICACIÓN 

(DD/MM/AA)

NOMBRE Y CARGO DE 

QUIEN FIRMA LA 

CERTIFICACIÓN 

NOMBRE DEL 

CONTRATANTE E 

IDENTIFICACIÓN 

NOMBRE DEL 

CONTRATISTA

Nº DE CONTRATO O 

CONVENIO

AÑO DE 

FINALIZACIÓN DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO

FECHA DE 

INICIO 

(DD/MM/AA)

FECHA DE 

TERMINACIÓN 

(DD/MM/AA)

PLAZO DE EJECUCIÓN EN 

DÍAS 
OBJETO

VALOR DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO

VALOR SMMLV AÑO 

APLICABLE

VALOR DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO (SMMLV)

PORCENTAJE DE 

PARTICIPACIÓN (CONTRATOS 

EN UNIÓN TEMPORAL O 

CONSORCIO)

OBSERVACIONES EVALUACIÓN

1

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 9

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 2

24/03/2017

Deisy Yohana Sabogal 

Castro - Subdirectora 

de Contratación

SECRETARIA DISTRITAL 

DE 

INTEGRACION SOCIAL-

NIT: 

899.999.061-9

FUNDACION VISION PAIS 

- 

NIT 830.041.755-9

4619 de 2016 2017 20/03/2016 28/02/2017 345.00 Días

AUNAR RECURSOS FÍSICOS, TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y

FINANCIEROS PARA BRINDAR PROTECCIÓN INTEGRAL A

PERSONAS MAYORES DE 18 AÑOS CON DISCAPACIDAD

COGNITIVA LEVE Y MODERADA, QUE NECESITAN APOYOS

LIMITADOS O INTERMITENTES, A TRAVÉS DE SU DESARROLLO

PERSONAL, FAMILIAR Y EL FORTALECIMIENTO DE SU

PARTICIPACIÓN EN REDES

$2,661,014,041 $ 781,242 3406 N/A

De acuerdo con la Invitación Publica, Numeral 4.1.4.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL

OBJETO A CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA CON EL OBJETO DEL CONVENIO Y

A SU NATURALEZA ) 

Señala "El proponente deberá acreditar para cada grupo al que oferte, como mínimo dos (2)

años de experiencia en atención a población con discapacidad y/o vulnerable, ejecutada

dentro de los 10 años anteriores a la fecha de inicio del proceso competitivo" . 

Observación 1: La publicación del presente proceso SDIS-DCT092-003-2026 tiene como

Fecha de publicación el 20/03/2026, es decir que los 10 años anterior serian desde el

20/03/2016 por lo tanto, UNICAMENTE se tendrá en cuenta el tiempo computable a partir de

esta fecha para la presente certificación.  

CUMPLE

2

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 9

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 3

16/03/2018

Deisy Yohana Sabogal 

Castro - Subdirectora 

de Contratación

SECRETARIA DISTRITAL DE 

INTEGRACION SOCIAL-NIT: 

899.999.061-9

FUNDACION VISION PAIS - 

NIT 830.041.755-9
4468 de 2017 2018 01/03/2017 23/06/2018 479.00 Días

AUNAR RECURSOS FÍSICOS, TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y

FINANCIEROS PARA BRINDAR PROTECCIÓN INTEGRAL A

PERSONAS MAYORES DE 18 AÑOS CON DISCAPACIDAD

COGNITIVA LEVE Y MODERADA, QUE NECESITAN APOYOS

LIMITADOS O INTERMITENTES, Y PROMOVER SUS PROCESOS

DE INCLUSIÓN A TRAVÉS DE SU DESARROLLO PERSONAL,

FAMILIAR Y EL FORTALECIMIENTO DE SU PARTICIPACIÓN EN

REDES EN EL TERRITORIO

$2,794,088,628 $ 781,242 3576 N/A

Teniendo en cuenta lo dispuesto por el artículo 9 del Decreto 19 de 2012 "Por el cual se dictan

normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y trámites innecesarios

existentes en la Administración Pública" , lo indicado por el Manual para Determinar y Verificar

los Requisitos Habilitantes en los Procesos de Contratación expedido por Colombia Compra

Eficiente, y lo dispuesto en la Nota 6 del numeral 5.3.2. de los Estudios Previos del presente

proceso, la entidad directamente validó y evaluó la información presentada por el proponente,

tomando como fuente de referencia la registrada en la plataforma Secop II.

Cumple con

los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL OBJETO A

CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA CON EL OBJETO DEL CONVENIO Y A SU

NATURALEZA) del Estudio Previo; El proponente acredita el objeto en atención de personas

en condición de discapacidad y/o vulnerabilidad”

CUMPLE

3

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 9

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 8

3/06/2020

JAVIER HERNAN 

CAYCEDO STOQUE - 

Secretario General 

Beneficencia de 

Cundinamarca 

BENEFICENCIA DE 

CUNDINAMARCA

CONSORCIO 

PROTECCION 

SOCIAL  INTEGRAL 

CUNDINAMARCA- NIT 

901.200.323-0

Convenio de Asociacion 

30-2018
2019 01/08/2018 24/02/2019 207.00 Días

Aunar esfuerzos para la prestación de servicios de protección social

integral a personas adultas y a personas mayores con discapacidad

cognitiva y mental en condiciones de amenaza o vulneración de

derechos por exposición a violencia física, psicológica, sexual,

negligencia, violencia intra familiar, en riesgo físico, social, moral,

entre otros orientados al mejoramiento de su calidad de vida,

mediante la disposición de recursos técnicos, físicos, administrativos,

económicos y saberes institucionales en el Centro Femenino Especial

José Joaquín Vargas, propiedad de la Beneficencia de Cundinamarca. 

$3,383,919,145 $ 828,116 4086 70%

Teniendo en cuenta lo dispuesto por el artículo 9 del Decreto 19 de 2012 "Por el cual se dictan

normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y trámites innecesarios

existentes en la Administración Pública" , lo indicado por el Manual para Determinar y Verificar

los Requisitos Habilitantes en los Procesos de Contratación expedido por Colombia Compra

Eficiente, y lo dispuesto en la Nota 6 del numeral 5.3.2. de los Estudios Previos del presente

proceso, la entidad directamente validó y evaluó la información presentada por el proponente,

tomando como fuente de referencia la registrada en la plataforma Secop II.

Cumple con

los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL OBJETO A

CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA CON EL OBJETO DEL CONVENIO Y A SU

NATURALEZA) del Estudio Previo; El proponente acredita el objeto en atención de personas

en condición de discapacidad y/o vulnerabilidad”

CUMPLE

1,031.00 Días $8,839,021,814 $2,390,600 11,068.89 

GRUPO EVALUADO
TOTAL TIEMPO DE 

EXPERIENCIA (DÍAS)

TOTAL TIEMPO DE 

EXPERIENCIA EN AÑOS

VALOR TOTAL DE LOS 

CONTRATOS/ 

CONVENIOS 

CERTIFICADOS 

VALOR TOTAL DEL 

PRESUPUESTO DEL  LOTE 

EXPRESADOS EN SMLMV

EVALUACIÓN 

9 1,031.00 DÍAS 2.82 AÑOS $ 8,839,021,814 1,432.47 HABILITADO 11,068.89 2,508,111,321.00 CUMPLE

GRUPO  OFERTADO: 9

TOTAL

VALOR TOTAL CONTRATOS/ CONVENIOS CERTIFICADOS EXPRESADOS 

EN SMLMV

VALOR TOTAL DEL PRESUPUESTO 

DEL  GRUPO
OBSERVACIÓN 

NOMBRE DEL PROPONENTE: 

FUNDACION VISION PAIS-FVP NIT. 830.041.755-9

PROPONENTE No. 10

PROCESO COMPETITIVO SDIS-DCT092-003-2026

EVALUACIÓN CRITERIOS HABILITANTES*

SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD   

8047 Generación de respuestas integradoras para la Inclusión social y productiva, y la prevención de todas las formas de violencia y discriminación en Bogotá D.C.

OBJETO: Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la atención a personas que se encuentren en edades entre los dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y nueve (59) años y once (11) meses de edad con discapacidad, implementando acciones orientadas al desarrollo de habilidades y capacidades que fomenten el máximo nivel de 

autonomía e inclusión social y productiva de las personas con discapacidad, así como la implementación de acciones de asistencia total para el cuidado, el bienestar y la calidad de vida, en el Servicio Centros Integrarte Atención Interna, para personas con discapacidad. 

EXPERIENCIA DEL INTERESADO
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No.
NOMBRE DEL DOCUMENTO, 

UBICACIÓN Y PÁGINA 

FECHA DE 

EXPEDICIÓN DE LA 

CERTIFICACIÓN 

(DD/MM/AA)

NOMBRE Y CARGO DE 

QUIEN FIRMA LA 

CERTIFICACIÓN 

NOMBRE DEL 

CONTRATANTE E 

IDENTIFICACIÓN 

NOMBRE DEL 

CONTRATISTA

Nº DE CONTRATO O 

CONVENIO

AÑO DE 

FINALIZACIÓN DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO

FECHA DE 

INICIO 

(DD/MM/AA)

FECHA DE 

TERMINACIÓN 

(DD/MM/AA)

PLAZO DE EJECUCIÓN EN 

DÍAS 
OBJETO

VALOR DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO

VALOR SMMLV AÑO 

APLICABLE

VALOR DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO (SMMLV)

PORCENTAJE DE 

PARTICIPACIÓN (CONTRATOS 

EN UNIÓN TEMPORAL O 

CONSORCIO)

OBSERVACIONES EVALUACIÓN

1

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 2

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 2

28/03/2017

DEISY YOHANA 

SABOGAL CASTRO  

SUBDIRECTORA DE 

CONTRATACION 

SECRETARIA DISTRITAL 

DE INTEGRACION 

SOCIAL-NIT: 

899.999.061-9

SERVICIO SOCIAL DE 

ENFERMERAS 

PROFESIONALES 

FUNDACION - NIT 

900.580.867-0

3290 2016 20/03/2016 20/02/2017 337.00 Días

AUNAR RECURSOS FISICOS, ADMINISTRATIVOS Y

FINANCIEROS PARA BRINDAR PROTECCION INTEGRAL A

PERSONAS MAYORES DE 18 AÑOS CON DISCAPACIDAD

COGNITIVA, QUE NECESITAN PRINCIPALMETE DE APOYOS

EXTENSON O GENERALIZADOS A TRAVES DE SU DESARROLLO

PERSONAL FAMILIAR Y EL FORTALECIMIENTO DE SU

PARTICIPACION EN REDES E EL TERRITORIO. 

$4,358,288,253 $ 689,455 6321 N/A

De acuerdo con la Invitación Publica, Numeral 4.1.4.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL

OBJETO A CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA CON EL OBJETO DEL CONVENIO Y

A SU NATURALEZA ) 

Señala "El proponente deberá acreditar para cada grupo al que oferte, como mínimo dos (2)

años de experiencia en atención a población con discapacidad y/o vulnerable, ejecutada

dentro de los 10 años anteriores a la fecha de inicio del proceso competitivo" . 

Observación 1: La publicación del presente proceso SDIS-DCT092-003-2026 tiene como

Fecha de publicación el 20/03/2026, es decir que los 10 años anterior serian desde el

20/03/2016 por lo tanto, UNICAMENTE se tendrá en cuenta el tiempo computable a partir de

esta fecha para la presente certificación.  Por consiguiente la presente certificación no podra ser 

validada la experiencia entre el periodo comprendido entre el 08/02/2016 al 19/03/2016 por lo

tanto la experiencia sera tomada desde el 20/03/2016 al 20/02/2017.

CUMPLE

2

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 2

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 4

6/03/2020

JAVIER HERNANDO 

CAYCEDO SASTOQUE 

SECRETARIO GENERAL  

BENEFICIENCIA DE 

CUNDINAMARCA 

SERVICIO SOCIAL DE 

ENFERMERAS 

PROFESIONALES 

FUNDACION - NIT 

900.580.867-0

20 2019 25/02/2019 02/07/2020 493.00 Días

AUNAR ESFUERZOS PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE

PROTECCIÓN SOCIAL INTEGRAL A PERSONAS ADULTAS YA

PERSONAS MAYORES CON DISCAPACIDAD COGNITIVA Y

MENTAL EN EL CENTRO FEMENINO ESPECIAL JOSÉ JOAQUÍN

VARGAS DE PROPIEDAD DE LA BENEFICENCIA

$1,611,617,858 $ 828,116 1946 30%

Cumple con los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL 

OBJETO A CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA CON EL OBJETO DEL CONVENIO Y 

A SU NATURALEZA) del Estudio Previo;  El proponente acredita el objeto en atención de 

personas en condición de discapacidad y/o vulnerabilidad” En lo correspondiente al objeto, se 

evidencia que este se encuentra dirigido a la atención de personas con discapacidad cognitiva 

y mental, mediante la prestación de servicios de protección social integral, cuidado, 

intervención profesional y bienestar. 

CUMPLE

830.00 Días $5,969,906,111 $1,517,571 $8,267

GRUPO EVALUADO
TOTAL TIEMPO DE 

EXPERIENCIA (DÍAS)

TOTAL TIEMPO DE 

EXPERIENCIA EN AÑOS

VALOR TOTAL DE LOS 

CONTRATOS/ 

CONVENIOS 

CERTIFICADOS 

VALOR TOTAL DEL 

PRESUPUESTO DEL  LOTE 

EXPRESADOS EN SMLMV

EVALUACIÓN 

2 830.00 DÍAS 2.27 AÑOS $ 5,969,906,111 1,345.24 HABILITADO 8,267.48 2,355,379,216.00 
CUMPLE con lo establecido en la INVITACION PUBLICA para acreditar los requisitos de experiencia 

habilitante.

GRUPO  OFERTADO: 2

TOTAL

VALOR TOTAL CONTRATOS/ CONVENIOS CERTIFICADOS EXPRESADOS 

EN SMLMV

VALOR TOTAL DEL PRESUPUESTO 

DEL  GRUPO
OBSERVACIÓN 

NOMBRE DEL PROPONENTE: 

SERVICIO SOCIAL DE ENFERMERAS PROFESIONALES FUNDACION NIT.  900.580.867-0

PROPONENTE No. 11

PROCESO COMPETITIVO SDIS-DCT092-003-2026

EVALUACIÓN CRITERIOS HABILITANTES*

SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD   

8047 Generación de respuestas integradoras para la Inclusión social y productiva, y la prevención de todas las formas de violencia y discriminación en Bogotá D.C.

OBJETO: Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la atención a personas que se encuentren en edades entre los dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y nueve (59) años y once (11) meses de edad con discapacidad, implementando acciones orientadas al desarrollo de habilidades y capacidades que fomenten el máximo nivel de 

autonomía e inclusión social y productiva de las personas con discapacidad, así como la implementación de acciones de asistencia total para el cuidado, el bienestar y la calidad de vida, en el Servicio Centros Integrarte Atención Interna, para personas con discapacidad. 

EXPERIENCIA DEL INTERESADO
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No.
NOMBRE DEL DOCUMENTO, 

UBICACIÓN Y PÁGINA 

FECHA DE 

EXPEDICIÓN DE LA 

CERTIFICACIÓN 

(DD/MM/AA)

NOMBRE Y CARGO DE 

QUIEN FIRMA LA 

CERTIFICACIÓN 

NOMBRE DEL 

CONTRATANTE E 

IDENTIFICACIÓN 

NOMBRE DEL 

CONTRATISTA

Nº DE CONTRATO O 

CONVENIO

AÑO DE 

FINALIZACIÓN DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO

FECHA DE 

INICIO 

(DD/MM/AA)

FECHA DE 

TERMINACIÓN 

(DD/MM/AA)

PLAZO DE EJECUCIÓN EN 

DÍAS 
OBJETO

VALOR DEL CONTRATO 

O CONVENIO

VALOR SMMLV AÑO 

APLICABLE

VALOR DEL CONTRATO 

O CONVENIO (SMMLV)

PORCENTAJE DE 

PARTICIPACIÓN (CONTRATOS 

EN UNIÓN TEMPORAL O 

CONSORCIO)

OBSERVACIONES EVALUACIÓN

1

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 4

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 05-12

6/03/2020

JAVIER HERNANDO 

CAYCEDO SASTOQUE  

SECRETARIO GENERAL 

BENEFICENCIA DE 

CUNDINAMARCA 

SERVICIO SOCIAL DE 

ENFERMERAS 

PROFESIONALES 

FUNDACION  NIT 

900.580.867-0

30 2018 01/08/2018 24/02/2019 207.00 Días

AUNAR ESFUERZOS PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE PROTECCIÓN SOCIAL

INTEGRAL A PERSONAS ADULTAS Y A PERSONAS MAYORES CON DISCAPACIDAD

COGNITIVA Y MENTAL EN CONDICIONES DE AMENAZA O VULNERACIÓN DE

DERECHOS POR EXPOSICIÓN A VIOLENCIA FÍSICA, PSICOLÓGICA, SEXUAL,

NEGLIGENCIA, VIOLENCIA INTRA FAMILIAR, EN RIESGO FÍSICO, SOCIAL, MORAL,

ENTRE OTROS ORIENTADOS AL MEJORAMIENTO DE SU CALIDAD DE VIDA, MEDIANTE

LA DISPOSICIÓN DE RECURSOS TÉCNICOS, FÍSICOS, ADMINISTRATIVOS,

ECONÓMICOS Y SABERES INSTITUCIONALES EN EL CENTRO FEMENINO ESPECIAL

JOSÉ  JOAQUÍN VARGAS, PROPIEDAD DE LA BENEFICENCIA DE  CUNDINAMARCA.

$2,166,142,356 $ 781,242 2773 30%

Cumple con los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL

OBJETO A CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA CON EL OBJETO DEL CONVENIO

Y A SU NATURALEZA) del Estudio Previo; En lo correspondiente al objeto, se evidencia que

este se encuentra dirigido a la atención de personas adultas y mayores con discapacidad

cognitiva y mental, en condiciones de amenaza o vulneración de derechos, mediante servicios

de protección social integral, cuidado y bienestar. 

CUMPLE

2

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 4

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 13-48

SECRETARIA 

DISTRITAL DE 

INTEGRACION SOCIAL-

NIT: 899.999.061-9

SERVICIO SOCIAL DE 

ENFERMERAS 

PROFESIONALES 

FUNDACION  NIT 

900.580.867-0

7883 2020 31/10/2020 29/04/2021 180.00 Días

PRESTAR SERVICIOS SOCIALES DE ATENCIÓN INTERNA EN CENTROS INTEGRARTE A

PERSONAS MAYORES DE 18 AÑOS CON DISCAPACIDAD COGNITIVA, O PSICOSOCIAL,

O FÍSICA QUE REQUIERAN DE APOYOS EXTENSOS O GENERALIZADOS,

PROMOVIENDO SUS PROCESOS DE INCLUSIÓN A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE

SUS HABILIDADES INDIVIDUALES, FAMILIARES Y DE ENTORNO Y TERRITORIO.

$662,833,738 $ 877,803 755 50%

Cumple con los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL

OBJETO A CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA CON EL OBJETO DEL CONVENIO

Y A SU NATURALEZA) del Estudio Previo; En lo correspondiente al objeto, se evidencia que

este se encuentra dirigido a la prestación de servicios sociales de atención interna a personas

mayores de edad con discapacidad cognitiva, psicosocial o física que requieren apoyos

extensos o generalizados, promoviendo procesos de inclusión y fortalecimiento de habilidades. 

CUMPLE

3

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 4

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 49-82

SECRETARIA 

DISTRITAL DE 

INTEGRACION SOCIAL-

NIT: 899.999.061-9

SERVICIO SOCIAL DE 

ENFERMERAS 

PROFESIONALES 

FUNDACION  NIT 

900.580.867-0

2562 LOTE 11 2022 02/05/2022 16/12/2022 228.00 Días

AUNAR RECURSOS TECNICOS, FISICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA

ATENCION INTERNA, A PERSONAS QUE SE ENCUENTREN EN EDADES ENTRE LOS

DIECIOCHO (18) AÑOS Y HASTA LOS CINCUENTA Y NUEVE (59) AÑOS, ONCE (11)

MESES DE EDAD CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL, O PSICOSOCIAL, O FISICA, O

MULTIPLE, QUE REQUIERAN DE APOYOS EXTENSOS O GENERALIZADOS, O

PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL O PSICOSOCIAL QUE REQUIERAN

APOYOS INTERMITENTES O LIMITADOS QUE SE ENCUENTREN EN SITUACION DE

ABANDONO O QUE SU CUIDADOR-A NO PUEDA EJERCER SU CUIDADO,

IMPLEMENTANDO ACCIONES QUE FAVOREZCAN EL DESARROLLO Y MANTENIMIENTO

DE SUS HABILIDADES Y CAPACIDADES PARA ALCANZAR MAYORES NIVELES DE

AUTONOMIA, PROMOVIENDO SU INCLUSION, CON EL CONCURSO DE LAS FAMILIAS,

CUIDADORAS-ES Y SU ENTORNO Y TERRITORIO, EN CENTROS INTEGRARTE

ATENCION INTERNA, TENIENDO COMO REFERENTES LOS ENFOQUES DIFERENCIAL Y

DE GENERO.

$1,559,582,008 $ 1,000,000 1560 60%

Cumple con los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL

OBJETO A CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA CON EL OBJETO DEL CONVENIO

Y A SU NATURALEZA) del Estudio Previo; En lo correspondiente al objeto, se evidencia que

este se encuentra dirigido a la atención interna de personas mayores de edad con

discapacidad intelectual, psicosocial, física o múltiple, incluyendo población en situación de

abandono o sin red de apoyo, mediante acciones orientadas al desarrollo de habilidades,

autonomía e inclusión. 

CUMPLE

4

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 4

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 2 - 4

4/04/2018

MARIA CLEMENCIA 

PEREZ URIBE 

SUBDIRECTORA DE 

CONTRATACION (E) 

SECRETARIA 

DISTRITAL DE 

INTEGRACION SOCIAL-

NIT: 899.999.061-9

SERVICIO SOCIAL DE 

ENFERMERAS 

PROFESIONALES 

FUNDACION  NIT 

900.580.867-0

5964 2017 03/04/2017 20/03/2018 352.00 Días

AUNAR RECURSOS FÍSICOS, TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS

PARA BRINDAR ATENCIÓN INTEGRAL A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

MULTIPLE, QUE INCIDA EN SU DESARROLLO PERSONAL, FACILITE SU

INTERACCIÓN EN EL ENTORNO FAMILIAR Y SU PARTICIPACIÓN EN REDES

EN EL TERRITORIO.

$1,505,497,432 $ 737,717 2041

Cumple con los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL

OBJETO A CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA CON EL OBJETO DEL CONVENIO

Y A SU NATURALEZA) del Estudio Previo; En lo correspondiente al objeto, se evidencia que

este se encuentra orientado a la prestación de servicios de atención integral a personas con

discapacidad, incluyendo discapacidad múltiple y cognitiva, que requieren apoyos extensos o

generalizados.  

Dentro del término otorgado para el traslado del informe de evaluación, el proponente allegó la

 certificacion del convenio 5964 de 2017.

De la revisión de la documentación aportada, se evidenció que el objeto contractual se

encuentra dirigido a la atención integral de personas con discapacidad múltiple, mediante la

articulación de recursos físicos, técnicos, administrativos y financieros orientados a su

desarrollo personal, interacción familiar y participación en el entorno territorial.

CUMPLE

967.00 Días $5,894,055,533 $3,396,762 7,128.13 

GRUPO EVALUADO
TOTAL TIEMPO DE 

EXPERIENCIA (DÍAS)

TOTAL TIEMPO DE 

EXPERIENCIA EN AÑOS

VALOR TOTAL DE LOS 

CONTRATOS/ 

CONVENIOS 

CERTIFICADOS 

VALOR TOTAL DEL 

PRESUPUESTO DEL  LOTE 

EXPRESADOS EN SMLMV

EVALUACIÓN 

4 967.00 DÍAS 2.65 AÑOS $ 5,894,055,533 1,345.56 HABILITADO 7,128.13 2,355,950,649.00 CUMPLE con lo establecido en la INVITACION PUBLICA para acreditar los requisitos de experiencia habilitante.

GRUPO  OFERTADO: 4

TOTAL

VALOR TOTAL CONTRATOS/ CONVENIOS CERTIFICADOS EXPRESADOS 

EN SMLMV

VALOR TOTAL DEL PRESUPUESTO 

DEL  GRUPO
OBSERVACIÓN 

NOMBRE DEL PROPONENTE: 

SERVICIO SOCIAL DE ENFERMERAS PROFESIONALES FUNDACION NIT.  900.580.867-0

PROPONENTE No. 11

PROCESO COMPETITIVO SDIS-DCT092-003-2026

EVALUACIÓN CRITERIOS HABILITANTES*

SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD   

8047 Generación de respuestas integradoras para la Inclusión social y productiva, y la prevención de todas las formas de violencia y discriminación en Bogotá D.C.

OBJETO: Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la atención a personas que se encuentren en edades entre los dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y nueve (59) años y once (11) meses de edad con discapacidad, implementando acciones orientadas al desarrollo de habilidades y capacidades que fomenten el máximo nivel de autonomía e inclusión social 

y productiva de las personas con discapacidad, así como la implementación de acciones de asistencia total para el cuidado, el bienestar y la calidad de vida, en el Servicio Centros Integrarte Atención Interna, para personas con discapacidad. 

EXPERIENCIA DEL INTERESADO
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No.
NOMBRE DEL DOCUMENTO, 

UBICACIÓN Y PÁGINA 

FECHA DE 

EXPEDICIÓN DE LA 

CERTIFICACIÓN 

(DD/MM/AA)

NOMBRE Y CARGO DE 

QUIEN FIRMA LA 

CERTIFICACIÓN 

NOMBRE DEL 

CONTRATANTE E 

IDENTIFICACIÓN 

NOMBRE DEL 

CONTRATISTA

Nº DE CONTRATO O 

CONVENIO

AÑO DE 

FINALIZACIÓN DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO

FECHA DE 

INICIO 

(DD/MM/AA)

FECHA DE 

TERMINACIÓN 

(DD/MM/AA)

PLAZO DE EJECUCIÓN EN 

DÍAS 
OBJETO

VALOR DEL CONTRATO 

O CONVENIO

VALOR SMMLV AÑO 

APLICABLE

VALOR DEL CONTRATO 

O CONVENIO (SMMLV)

PORCENTAJE DE 

PARTICIPACIÓN (CONTRATOS 

EN UNIÓN TEMPORAL O 

CONSORCIO)

OBSERVACIONES EVALUACIÓN

1

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 13

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 2

SECRETARIA 

DISTRITAL DE

INTEGRACION SOCIAL-

NIT:

899.999.061-9

SERVICIO SOCIAL DE 

ENFERMERAS 

PROFESIONALES 

FUNDACION  NIT 

900.580.867-0

9370 LOTE 9 2022 17/12/2022 31/07/2024 592.00 Días

AUNAR RECURSOS TECNICOS, FISICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA

ATENCION INTERNA, A PERSONAS QUE SE ENCUENTREN EN EDADES ENTRE LOS

DIECIOCHO (18) AÑOS Y HASTA LOS CINCUENTA Y NUEVE (59) AÑOS, ONCE (11)

MESES DE EDAD CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL, O PSICOSOCIAL, O FISICA, O

MULTIPLE, QUE REQUIERAN DE APOYOS EXTENSOS O GENERALIZADOS, O

PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL O PSICOSOCIAL QUE REQUIERAN

APOYOS INTERMITENTES O LIMITADOS QUE SE ENCUENTREN EN SITUACION DE

ABANDONO O QUE SU CUIDADOR-A NO PUEDA EJERCER SU CUIDADO,

IMPLEMENTANDO ACCIONES QUE FAVOREZCAN EL DESARROLLO Y MANTENIMIENTO

DE SUS HABILIDADES Y CAPACIDADES PARA ALCANZAR MAYORES NIVELES DE

AUTONOMIA, PROMOVIENDO SU INCLUSION, CON EL CONCURSO DE LAS FAMILIAS,

CUIDADORAS-ES Y SU ENTORNO Y TERRITORIO, EN CENTROS

INTEGRARTE ATENCION INTERNA, TENIENDO COMO REFERENTES LOS ENFOQUES

DIFERENCIAL Y DE GENERO.

$3,731,396,160 $ 1,000,000 3731 60%

Cumple con los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL

OBJETO A CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA CON EL OBJETO DEL CONVENIO

Y A SU NATURALEZA) del Estudio Previo En lo correspondiente al objeto, se evidencia que

este se encuentra dirigido a la atención interna de personas con discapacidad intelectual,

psicosocial, física o múltiple, que requieren diferentes niveles de apoyo, incluyendo personas

en situación de abandono o sin red de cuidado. 

CUMPLE

2

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 13

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 44

SECRETARIA 

DISTRITAL DE

INTEGRACION SOCIAL-

NIT:

899.999.061-9

SERVICIO SOCIAL DE 

ENFERMERAS 

PROFESIONALES 

FUNDACION  NIT 

900.580.867-0

8418 2024 01/08/2024 31/03/2025 242.00 Días

AUNAR RECURSOS TÉCNICOS, FÍSICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA

ATENCIÓN A PERSONAS QUE SE ENCUENTREN EN EDADES ENTRE LOS DIECIOCHO

(18) AÑOS Y HASTA LOS CINCUENTA Y NUEVE (59) AÑOS, ONCE (11) MESES DE EDAD

CON DISCAPACIDAD, IMPLEMENTANDO ACCIONES QUE FAVOREZCAN EL

DESARROLLO Y MANTENIMIENTO DE SUS HABILIDADES Y CAPACIDADES PARA

ALCANZAR MAYORES NIVELES DE AUTONOMÍA Y TOMA DE DECISIONES,

PROMOVIENDO SU INCLUSIÓN EN LOS DIFERENTES ENTORNOS, EN EL SERVICIO

SOCIAL CENTROS INTEGRARTE ATENCIÓN INTERNA, TENIENDO COMO REFERENTES

LOS ENFOQUES DIFERENCIAL Y DE GÉNERO.

$2,085,245,030 $ 1,300,000 1604 60%

Cumple con los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL 

OBJETO A CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA CON EL OBJETO DEL CONVENIO 

Y A SU NATURALEZA) del Estudio Previo. En lo correspondiente al objeto, se evidencia que 

este se encuentra dirigido a la atención de personas con discapacidad, mediante la 

implementación de acciones orientadas al desarrollo de habilidades y capacidades, 

fortalecimiento de la autonomía, toma de decisiones e inclusión social, en la modalidad de 

atención interna. 

CUMPLE

834.00 Días $5,816,641,190 $2,300,000 5,335.43 

GRUPO EVALUADO
TOTAL TIEMPO DE 

EXPERIENCIA (DÍAS)

TOTAL TIEMPO DE 

EXPERIENCIA EN AÑOS

VALOR TOTAL DE LOS 

CONTRATOS/ 

CONVENIOS 

CERTIFICADOS 

VALOR TOTAL DEL 

PRESUPUESTO DEL  LOTE 

EXPRESADOS EN SMLMV

EVALUACIÓN 

13 834.00 DÍAS 2.28 AÑOS $ 5,816,641,190 1,637.93 HABILITADO 5,335.43 2,867,865,033.00 
CUMPLE con lo establecido en la INVITACION PUBLICA para acreditar los requisitos de experiencia 

habilitante.

GRUPO  OFERTADO: 13

TOTAL

VALOR TOTAL CONTRATOS/ CONVENIOS CERTIFICADOS EXPRESADOS 

EN SMLMV

VALOR TOTAL DEL PRESUPUESTO 

DEL  GRUPO
OBSERVACIÓN 

NOMBRE DEL PROPONENTE: 

SERVICIO SOCIAL DE ENFERMERAS PROFESIONALES FUNDACION NIT.  900.580.867-0

PROPONENTE No. 11

PROCESO COMPETITIVO SDIS-DCT092-003-2026

EVALUACIÓN CRITERIOS HABILITANTES*

SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD   

8047 Generación de respuestas integradoras para la Inclusión social y productiva, y la prevención de todas las formas de violencia y discriminación en Bogotá D.C.

OBJETO: Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la atención a personas que se encuentren en edades entre los dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y nueve (59) años y once (11) meses de edad con discapacidad, implementando acciones orientadas al desarrollo de habilidades y capacidades que fomenten el máximo nivel de autonomía e inclusión social 

y productiva de las personas con discapacidad, así como la implementación de acciones de asistencia total para el cuidado, el bienestar y la calidad de vida, en el Servicio Centros Integrarte Atención Interna, para personas con discapacidad. 

EXPERIENCIA DEL INTERESADO
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No.
NOMBRE DEL DOCUMENTO, 

UBICACIÓN Y PÁGINA 

FECHA DE 

EXPEDICIÓN DE LA 

CERTIFICACIÓN 

(DD/MM/AA)

NOMBRE Y CARGO DE 

QUIEN FIRMA LA 

CERTIFICACIÓN 

NOMBRE DEL 

CONTRATANTE E 

IDENTIFICACIÓN 

NOMBRE DEL 

CONTRATISTA

Nº DE CONTRATO O 

CONVENIO

AÑO DE 

FINALIZACIÓN DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO

FECHA DE 

INICIO 

(DD/MM/AA)

FECHA DE 

TERMINACIÓN 

(DD/MM/AA)

PLAZO DE EJECUCIÓN EN 

DÍAS 
OBJETO

VALOR DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO

VALOR SMMLV AÑO 

APLICABLE

VALOR DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO (SMMLV)

PORCENTAJE DE 

PARTICIPACIÓN (CONTRATOS 

EN UNIÓN TEMPORAL O 

CONSORCIO)

OBSERVACIONES EVALUACIÓN

1

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 1

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 1

Secretaria Distrital de

Integración Social

NIT. 899.999.061-9

Fundación Foro Cívico 5952 2019 05/04/2019 19/05/2020 410.00 Días

PROMOVER LA ATENCIÓN INTEGRAL A PERSONAS

MAYORES INDEPENDIENTES Y AUTÓNOMAS, EN

SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD DE SU INTEGRIDAD

PERSONAL A TRAVÉS DE LA PRESTACIÓN DE LOS

SERVICIOS SOCIALES CENTRO DÍA Y CENTRO NOCHE

$2,137,287,790 $ 828,116 2581 N/A

Teniendo en cuenta lo dispuesto por el artículo 9 del Decreto 19 de 2012 "Por el cual se dictan

normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y trámites innecesarios

existentes en la Administración Pública" , lo indicado por el Manual para Determinar y Verificar

los Requisitos Habilitantes en los Procesos de Contratación expedido por Colombia Compra

Eficiente, y lo dispuesto en la Nota 6 del numeral 4.1.4.2 de la Invitación Pública del presente

proceso, la entidad directamente validó y evaluó la información presentada por el proponente,

tomando como fuente de referencia la registrada en la plataforma Secop II.

Cumple con los criterios expuestos en el numeral 5.3.2.

EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL OBJETO A CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA

CON EL OBJETO DEL CONVENIO Y A SU NATURALEZA) del Estudio Previo; El proponente

acredita el objeto en atención de personas en condición de discapacidad y/o vulnerabilidad.

CUMPLE

2

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 1

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. XX

Secretaria Distrital de

Integración Social

NIT. 899.999.061-9

Fundación Foro Cívico 4624 2020 0.00 Días

PROMOVER LA ATENCIÓN Y EL DESCANSO INTEGRAL

A PERSONAS MAYORES EN SITUACIÓN DE

VULNERABILIDAD ASOCIADA A CONDICIONES DE

PERMANENCIA EN CALLE, A TRAVÉS DE LA

PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS SOCIALES CENTRO

DÍA Y CENTRO NOCHE DE LA SUBDIRECCIÓN PARA LA

VEJEZ.

$1,857,101,236 $ 877,803 2116 N/A

Teniendo en cuenta lo dispuesto por el artículo 9 del Decreto 19 de 2012 "Por el cual se dictan

normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y trámites innecesarios

existentes en la Administración Pública" , lo indicado por el Manual para Determinar y Verificar

los Requisitos Habilitantes en los Procesos de Contratación expedido por Colombia Compra

Eficiente, y lo dispuesto en la Nota 6 del numeral 5.3.2. en el estudio previo del presente

proceso, la entidad directamente validó y evaluó la información presentada por el proponente,

tomando como fuente de referencia la registrada en la plataforma Secop II.

NOTA:

De acuerdo con la Invitación Pública, numeral 4.1.4.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL

OBJETO A CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA CON EL OBJETO DEL CONVENIO Y

A SU NATURALEZA), la Secretaría Distrital de Integración Social realizará la verificación del

requisito de experiencia con base en las certificaciones de contratos o convenios celebrados,

ejecutados y terminados a la fecha de cierre del proceso competitivo.

Observación 1: No es procedente tener en cuenta el tiempo de ejecución del presente convenio

para el cálculo de los dos (2) años de experiencia, toda vez que dicho periodo se traslapa con

el tiempo acreditado en el convenio No. 4625-2020, aportado igualmente por ustedes. En ese

entendido, este tiempo no será sumado para el cumplimiento del requisito de experiencia

general del lote.

Se aclara que la certificación sí será tenida en cuenta únicamente para el cálculo de SMMLV,

mas no para el cómputo de los dos (2) años de experiencia exigidos.                                                                                                                                                                                

NO CUMPLE

3

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 1

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. XX

"Secretaria Distrital de

Integración Social

NIT. 899.999.061-9"

Fundación Foro Cívico 4625 2020 20/05/2020 30/04/2021 345.00 Días

PROMOVER LA ATENCIÓN Y EL DESCANSO INTEGRAL

A PERSONAS MAYORES EN SITUACIÓN DE

VULNERABILIDAD ASOCIADA A CONDICIONES DE

PERMANENCIA EN CALLE, A TRAVÉS DE LA

PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS SOCIALES CENTRO

DÍA Y CENTRO NOCHE DE LA SUBDIRECCIÓN PARA LA

VEJEZ.”

$2,063,032,713 $ 877,803 2350 N/A

Teniendo en cuenta lo dispuesto por el artículo 9 del Decreto 19 de 2012 "Por el cual se dictan

normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y trámites innecesarios

existentes en la Administración Pública" , lo indicado por el Manual para Determinar y Verificar

los Requisitos Habilitantes en los Procesos de Contratación expedido por Colombia Compra

Eficiente, y lo dispuesto en la Nota 6 del numeral 4.1.4.2 de la Invitación Pública del presente

proceso, la entidad directamente validó y evaluó la información presentada por el proponente,

tomando como fuente de referencia la registrada en la plataforma Secop II.

5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL OBJETO A CONTRATAR (IDONEIDAD

RELACIONADA CON EL OBJETO DEL CONVENIO Y A SU NATURALEZA) del Estudio

Previo, NOTA 7 señala: No será tenida en cuenta la experiencia que se traslape

temporalmente, para el cálculo de los dos años de experiencia especifica en atención a

población con discapacidad y/o vulnerable, cuando se presenta a más de un grupo. En todo

caso, el proponente podrá escoger y señalar concretamente que experiencia desea que la

Entidad valore para cada grupo al que se presente, para acreditar este requisito. 

CUMPLE

755.00 Días $6,057,421,739 $2,583,722 7,046.75 

GRUPO EVALUADO
TOTAL TIEMPO DE 

EXPERIENCIA (DÍAS)

TOTAL TIEMPO DE 

EXPERIENCIA EN AÑOS

VALOR TOTAL DE LOS 

CONTRATOS/ 

CONVENIOS 

CERTIFICADOS 

VALOR TOTAL DEL 

PRESUPUESTO DEL  LOTE 

EXPRESADOS EN SMLMV

EVALUACIÓN 

1 755.00 DÍAS 2.07 AÑOS $ 6,057,421,739 1,475.32 HABILITADO 7,046.75 2,583,146,759.00 
CUMPLE con lo establecido en la INVITACION PUBLICA para acreditar los requisitos de experiencia 

habilitante.

GRUPO  OFERTADO: 1

TOTAL

VALOR TOTAL CONTRATOS/ CONVENIOS CERTIFICADOS EXPRESADOS 

EN SMLMV

VALOR TOTAL DEL PRESUPUESTO 

DEL  GRUPO
OBSERVACIÓN 

NOMBRE DEL PROPONENTE: 

FUNDACIÓN FORO CÍVICO NIT. 830044030-1

PROPONENTE No. 12

PROCESO COMPETITIVO SDIS-DCT092-003-2026

EVALUACIÓN CRITERIOS HABILITANTES*

SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD   

8047 Generación de respuestas integradoras para la Inclusión social y productiva, y la prevención de todas las formas de violencia y discriminación en Bogotá D.C.

OBJETO: Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la atención a personas que se encuentren en edades entre los dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y nueve (59) años y once (11) meses de edad con discapacidad, implementando acciones orientadas al desarrollo de habilidades y capacidades que fomenten el máximo nivel de 

autonomía e inclusión social y productiva de las personas con discapacidad, así como la implementación de acciones de asistencia total para el cuidado, el bienestar y la calidad de vida, en el Servicio Centros Integrarte Atención Interna, para personas con discapacidad. 

EXPERIENCIA DEL INTERESADO
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No.
NOMBRE DEL DOCUMENTO, 

UBICACIÓN Y PÁGINA 

FECHA DE 

EXPEDICIÓN DE LA 

CERTIFICACIÓN 

(DD/MM/AA)

NOMBRE Y CARGO DE 

QUIEN FIRMA LA 

CERTIFICACIÓN 

NOMBRE DEL 

CONTRATANTE E 

IDENTIFICACIÓN 

NOMBRE DEL 

CONTRATISTA

Nº DE CONTRATO O 

CONVENIO

AÑO DE 

FINALIZACIÓN DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO

FECHA DE 

INICIO 

(DD/MM/AA)

FECHA DE 

TERMINACIÓN 

(DD/MM/AA)

PLAZO DE EJECUCIÓN EN 

DÍAS 
OBJETO

VALOR DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO

VALOR SMMLV AÑO 

APLICABLE

VALOR DEL 

CONTRATO O 

CONVENIO (SMMLV)

PORCENTAJE DE 

PARTICIPACIÓN (CONTRATOS 

EN UNIÓN TEMPORAL O 

CONSORCIO)

OBSERVACIONES EVALUACIÓN

1

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 3

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 7

10/06/2020

JUAN PABLO 

PIRANQUIVE 

RODRIGUEZ - 

SECRETARIO DE 

DESARROLLO SOCIAL 

Y PARTICIPACION 

COMUNITARIA 

SECRETARIA DE 

DESARROLLO SOCIAL 

Y PARTICIPACION 

COMUNITARIA 

FUNDACION MUJER DEL 

NUEVO MILENIO -80%
1310 2018 02/01/2019 01/07/2019 180.00 Días

AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS ECONOMICOS

ADMINISTRATIVOS PARA IMPLEMENTAR LA ESTRATEGIA

REFUGIO SEGURO DE LA VIOLENCIA BASADA EN GENERO

EN EL MUNICIPIO DE SOACHA

$339,232,166 $ 781,242 434 80%

Cumple con los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL

OBJETO A CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA CON EL OBJETO DEL CONVENIO

Y A SU NATURALEZA) del Estudio Previo; El proponente acredita el objeto en atención de

personas en condición de discapacidad y/o vulnerabilidad. En lo correspondiente al objeto, se

evidencia que el mismo se encuentra dirigido a la atención integral de población en condición

de vulnerabilidad, específicamente mujeres víctimas de violencia basada en género y su

núcleo familiar, mediante acciones de protección, acompañamiento psicosocial, orientación

jurídica, asesoría legal, seguimiento de casos, articulación institucional y restablecimiento de

derechos.

CUMPLE

2

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 3

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 9

5/12/2024

ORLANDO GUZMAN 

BENITEZ Coordinador 

Jurídico

Instituto Colombiano de 

Bienestar Familiar - 

REGIONAL

ANTIOQUIA

FUNDACION MUJER DEL 

NUEVO MILENIO  

FUNDAMIL - 80%

5-1255 2017 26/12/2017 31/07/2018 217.00 Días

PROMOVER LOS DERECHOS DE LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA, LA

PREVENCIÓN DE

LAS VULNERACIONES Y LA CONSTRUCCIÓN DE ENTORNOS

PROTECTORES A TRAVÉS DE

LA IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA "CONSTRUYENDO JUNTOS

ENTORNOS

PROTECTORES" EN EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA ZONA 2.

$1,534,034,010 $ 737,717 2079 80%

Cumple con los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL

OBJETO A CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA CON EL OBJETO DEL CONVENIO

Y A SU NATURALEZA) del Estudio Previo; El proponente acredita el objeto en atención de

personas en condición de discapacidad y/o vulnerabilidad.

En lo correspondiente al objeto, el mismo se encuentra dirigido a la atención integral de

población en condición de vulnerabilidad, en el marco de los lineamientos de primera infancia

establecidos por el ICBF, mediante acciones orientadas al cuidado, protección,

acompañamiento y fortalecimiento del desarrollo integral de los beneficiarios del servicio.

CUMPLE

3

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 3

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 11

30/11/2016

GLADYS CARABALLO 

HERNANDEZ 

DIRECTORA (E) ICBF 

REGIONAL CORDOBA 

Instituto Colombiano de 

Bienestar Familiar - 

REGIONAL

CORDOBA

FUNDACION MUJER DEL 

NUEVO MILENIO  

FUNDAMIL -80%

23/2016/096 2016 0.00 Días

ATENDER LA PRIMERA INFANCIA EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA "DE

CERO A SIEMPRE" ESPECÍFICAMENTEA LOS NIÑOS Y NIÑAS MENORES DE

CINCO (5) AÑOS DEFAMILIAS EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD DE

CONFORMIDAD CON LA DIRECTRICES, LINEAMIENTOS Y PARTES

DERIVADAS DE LA ENTREGA DE APORTES DEL ICBF A LA ENTIDAD

ADMINISTRADORA DEL SERVICIO EN LA MODALIDAD DE HOGARES

COMUNITARIOS DE BIENESTAR EN LAS SIGUIENTES FORMAS DE

ATENCIÓN: FAMILIARES, MÚLTIPLES, GRUPALES, EMPRESARIALES;

JARDINES SOCIALES Y EN LA MODALIDAD FAMI

$0 $ 689,455 0 0

De acuerdo con el Estudio Previo, Numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL

OBJETO A CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA CON EL OBJETO DEL CONVENIO

Y A SU NATURALEZA) se señala que: "El proponente deberá acreditar para cada grupo al

que oferte, como mínimo dos (2) años de experiencia en atención a población con

discapacidad y/o vulnerable, ejecutado dentro de los 10 años anteriores a la fecha de inicio

del proceso competitivo "

Observación 1: La publicación del presente proceso SDIS-DCT092-003-2026 tiene como

Fecha de publicación el 20/03/2026, por lo tanto, no es posible tener en cuenta la experiencia

que se genere con anterioridad a esta fecha (20-03-2016).Por consiguiente la presente

certificación no podra ser validada la experiencia entre el periodo comprendido entre el

02/02/2016 al 20/03/2016 por lo tanto la experiencia sera tomada desde el 21/03/2016 al

31/05/2016 son 71 dias ( 2  meses y 10 dias )       

NO CUMPLE

4

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 3

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 15 y 16 AL 19

30/08/2024

MONICA JANNETH 

FRANCO CARDONA 

REPRESENTANTE 

LEGAL

CORPORACION

CULTURAL NUEVO

AMANECER

CORPORACION GRUPO 

ENLACE

SOCIAL CORPOGES - 20%

016-2021 2021 01/12/2021 30/03/2022 119.00 Días

BRINDAR LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS DE PROTECCIÓN INTEGRAL

A PERSONAS MAYORES EN CONDICIONES DE AMENAZA O VULNERACIÓN

DE DERECHOS POR EXPOSICIÓN A VIOLENCIA FÍSICA, PSICOLÓGICA,

SEXUAL, NEGLIGENCIA, VIOLENCIA INTRAFAMILIAR, EN RIESGO FÍSICO,

SOCIAL, MORAL, AMBIENTAL, SITUACIÓN DE ABANDONO,

DESPLAZAMIENTO POR GRUPOS AL MARGEN DE LA LEY, CONDICIONES

DE VIDA NO DIGNAS; EN EL MUNICIPIO DE SIBATÉ (CUNDINAMARCA).

$108,000,000 $ 908,526 119 20%

Cumple con los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL

OBJETO A CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA CON EL OBJETO DEL CONVENIO

Y A SU NATURALEZA) del Estudio Previo; El proponente acredita el objeto en atención de

personas en condición de discapacidad y/o vulnerabilidad.

En lo correspondiente al objeto, el mismo se encuentra dirigido a la atención integral de

población en condición de vulnerabilidad, específicamente personas mayores en condiciones

de amenaza o vulneración de derechos por exposición a violencia física, psicológica, sexual,

negligencia, violencia intrafamiliar, riesgo físico, social, moral, ambiental, situación de

abandono, desplazamiento por grupos al margen de la ley y condiciones de vida no dignas,

en el municipio de Sibaté.

CUMPLE

5

5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 3

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 15 y 20 AL 23

30/08/2024

MONICA JANNETH 

FRANCO CARDONA 

REPRESENTANTE 

LEGAL

CORPORACION

CULTURAL NUEVO

AMANECER

CORPORACION GRUPO 

ENLACE

SOCIAL CORPOGES- 20%

003-2022 2022 01/05/2022 30/09/2022 152.00 Días

BRINDAR LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS DE

PROTECCIÓN INTEGRAL A PERSONAS MAYORES EN

CONDICIONES DE AMENAZA O VULNERACIÓN DE DERECHOS POR

EXPOSICIÓN A VIOLENCIA FÍSICA, PSICOLÓGICA, SEXUAL,

INEGLIGENCIA, VIOLENCIA INTRAFAMILIAR, EN RIESGO

FÍSICO, SOCIAL, MORAL, AMBIENTAL, SITUACIÓN DE

ABANDONO, DESPLAZAMIENTO POR GRUPOS AL MARGEN DE LA LEY,

CONDICIONES DE VIDA NO DIGNAS; EN EL MUNICIPIO DE SOACHA

(CUNDINAMARCA).

$135,000,000 $ 1,000,000 135 20%

Cumple con los criterios expuestos en el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL

OBJETO A CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA CON EL OBJETO DEL CONVENIO

Y A SU NATURALEZA) del Estudio Previo; El proponente acredita el objeto en atención de

personas en condición de discapacidad y/o vulnerabilidad.

En lo correspondiente al objeto, se evidencia que el mismo se encuentra dirigido a la

atención integral de población en condición de vulnerabilidad, específicamente personas

mayores en condiciones de amenaza o vulneración de derechos por exposición a violencia

física, psicológica, sexual, negligencia, violencia intrafamiliar, riesgo físico, social, moral,

ambiental, situación de abandono, desplazamiento por grupos al margen de la ley y

condiciones de vida no dignas, en el municipio de Soacha.

CUMPLE

6

"5.3.2 EXPERIENCIA DEL 

PROPONENTE

Grupo 3

CERTIFICACIÓN DE 

EXPERIENCIA

Pág. 24

SECRETARIA 

DISTRITAL DE 

INTEGRACION SOCIAL

FUNDACION MUJER DEL 

NUEVO MILENIO - 

FUNDAMIL - 80%

7777 2020 18/07/2020 28/02/2021 225.00 Días

PRESTAR EL SERVICIO DE ATENCIÓN ALIMENTARIA EN LOS COMEDORES

EN CUMPLIMIENTO DEL PROYECTO 1098 “BOGOTÁ TE NUTRE”, A FIN DE

BENEFICIAR CON UNA ALIMENTACIÓN, EQUILIBRADA, SUFICIENTE,

ADECUADA E INOCUA A MUJERES GESTANTES, NIÑOS, NIÑAS, Y HOGARES 

IDENTIFICADOS POR LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN

SOCIAL, EN INSEGURIDAD ALIMENTARIA MODERADA Y SEVERA, CON

ÉNFASIS EN EL FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO SOCIAL Y COMUNITARIO”

$323,296,512 $ 877,803 368 80%

Teniendo en cuenta lo dispuesto por el artículo 9 del Decreto 19 de 2012 "Por el cual se

dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y trámites innecesarios

existentes en la Administración Pública" , lo indicado por el Manual para Determinar y

Verificar los Requisitos Habilitantes en los Procesos de Contratación expedido por Colombia

Compra Eficiente, y lo dispuesto en la Nota 6 del numeral 4.1.4.2 de la Invitación Pública del

presente proceso, la entidad directamente validó y evaluó la información presentada por el

proponente, tomando como fuente de referencia la registrada en la plataforma Secop II.

Cumple con los criterios expuestos en

el numeral 5.3.2. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL OBJETO A CONTRATAR (IDONEIDAD

RELACIONADA CON EL OBJETO DEL CONVENIO Y A SU NATURALEZA) del Estudio

Previo; El proponente acredita el objeto en atención de personas en condición de

discapacidad y/o vulnerabilidad                       

CUMPLE

893.00 Días $2,439,562,687 $4,994,743 3,135.83 

GRUPO EVALUADO
TOTAL TIEMPO DE 

EXPERIENCIA (DÍAS)

TOTAL TIEMPO DE 

EXPERIENCIA EN AÑOS

VALOR TOTAL DE LOS 

CONTRATOS/ 

CONVENIOS 

CERTIFICADOS 

VALOR TOTAL DEL 

PRESUPUESTO DEL  LOTE 

EXPRESADOS EN SMLMV

EVALUACIÓN 

3 893.00 DÍAS 2.45 AÑOS $ 2,439,562,687 1,345.32 HABILITADO 3,135.83 2,355,531,272.00 CUMPLE con lo establecido en la INVITACION PUBLICA para acreditar los requisitos de experiencia habilitante.

GRUPO  OFERTADO: 3

TOTAL

VALOR TOTAL CONTRATOS/ CONVENIOS CERTIFICADOS 

EXPRESADOS EN SMLMV

VALOR TOTAL DEL 

PRESUPUESTO DEL  GRUPO
OBSERVACIÓN 

NOMBRE DEL PROPONENTE: 

UT SERSOCIAL NIT. 901932985-7

PROPONENTE No. 13

PROCESO COMPETITIVO SDIS-DCT092-003-2026

EVALUACIÓN CRITERIOS HABILITANTES*

SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD   

8047 Generación de respuestas integradoras para la Inclusión social y productiva, y la prevención de todas las formas de violencia y discriminación en Bogotá D.C.

OBJETO: Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la atención a personas que se encuentren en edades entre los dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y nueve (59) años y once (11) meses de edad con discapacidad, implementando acciones orientadas al desarrollo de habilidades y capacidades que fomenten 

el máximo nivel de autonomía e inclusión social y productiva de las personas con discapacidad, así como la implementación de acciones de asistencia total para el cuidado, el bienestar y la calidad de vida, en el Servicio Centros Integrarte Atención Interna, para personas con discapacidad. 

EXPERIENCIA DEL INTERESADO
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ITEM NOMBRE DEL PROPONENTE

GRUPO AL QUE 

PRESENTA 

PROPUESTA

VALOR TOTAL DEL 

GRUPO
RESULTADO

6 2.511.086.583,00          CUMPLE

11 2.761.173.408,00          CUMPLE

2 FUNDACIÓN MUNDO MEJOR 11 2.761.173.408,00          RECHAZADO

3
ASOCIACION CRSITIANA NUEVO 

NACIMIENTO
1 2.583.146.759,00          RECHAZADO

4 FUNDACION REMANSO DE PAZ 11 2.761.173.408,00          CUMPLE

7 2.509.443.482,00          CUMPLE

10 2.498.829.915,00          CUMPLE

12 2.833.664.813,00          CUMPLE

6 2.511.086.583,00          CUMPLE

7 2.509.443.482,00          CUMPLE

1 2.583.146.759,00          CUMPLE

5 2.245.217.482,00          CUMPLE

1 2.583.146.759,00          CUMPLE

5 2.245.217.482,00          CUMPLE

8 2.508.829.360,00          CUMPLE

9
ASOCIACION PARA EL DESARROLLO 

INSTITUCIONAL Y SOCIAL A.T.H.I.S 
4 2.355.950.649,00          CUMPLE

3 2.355.531.272,00          CUMPLE

9 2.508.111.321,00          CUMPLE

2 2.355.379.216,00          CUMPLE

4 2.355.950.649,00          CUMPLE

13 2.867.865.033,00          CUMPLE

12

FUNDACION FORO CIVICO – ESCUELA DE 

DEMOCRACIA, DERECHOS HUMANOS Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

1 2.583.146.759,00          CUMPLE

13 UT SERSOCIAL 3 2.355.531.272,00 CUMPLE

PUNTAJE MAXIMO 35

Ver Hoja Detallada UT SERSOCIAL

Ver Hoja Detallada FUNDACIÒN 

MARTHA CHACÓN CRECIEN

5

FUNDACIÓN MISIONEROS DIVINA 

REDENCION SAN 

FELIPE NERI – FUMDIR

6
FUNDACION CAFAMI CENTRO DE ASESORIA 

INTEGRAL FAMILIAR

7 Asociación de Mujeres Mujer y Ciudad AMUCI

8

 FUNDACIÓN INTEGRAL PARA EL 

DESARROLLO 

HUMANO FIPADH

11
SERVICIO SOCIAL DE ENFERMERAS 

PROFESIONALES FUNDACION

10 VISION PAIS

Ver Hoja Detallada FUNDACIÓN 

MISIONEROS DIVINA REDENCION 

SAN FELIPE NERI – FUMDIR

Ver Hoja Detallada FUNDACION 

CAFAMI CENTRO DE ASESORIA 

INTEGRAL FAMILIAR

PROCESO COMPETITIVO SDIS-DCT092-003-2026

CENTROS INTEGRARTE ATENCIÓN INTERNA - SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD

PROYECTO 8047 "Generación de respuestas integradoras para la Inclusión social y productiva, y la prevención de todas las formas de 

violencia y discriminación en Bogotá D.C"

OBJETO: Objeto: Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la atención a personas que se encuentren en 

edades entre los dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y nueve (59) años y once (11) meses de edad con discapacidad, 

implementando acciones orientadas al desarrollo de habilidades y capacidades que fomenten el máximo nivel de autonomía e inclusión 

social y productiva de las personas con discapacidad, así como la implementación de acciones de asistencia total para el cuidado, el 

bienestar y la calidad de vida, en el Servicio Centros Integrarte Atención Interna, para personas con discapacidad.

CRITERIOS HABILITANTES ESTRUCTURA DE COSTOS PARA EL % MÍNIMO SOLICITADO DEL ASOCIADO

Y VERIFICACIÓN DE LA OFERTA ECONÓMICA DILIGENCIADA EN  LA PLATAFORMA  SECOP II

1
Fundación Martha Chacon Creciendo Para El 

Mañana

OBSERVACIONES

Ver Hoja Detallada FUNDACIÓN 

MUNDO MEJOR FMM

Ver Hoja Detallada ASOCIACION 

CRSITIANA NUEVO NACI

Ver Hoja Detallada FUNDACION 

REMANSO DE PAZ

Ver Hoja Detallada ASOCIACION PARA 

EL DESARROLLO INSTITUCIONAL Y 

SOCIAL A.T.H.I.S 

Ver Hoja Detallada FUNDACION FORO 

CIVICO – ESCUELA DE 

DEMOCRACIA, DERECHOS 

HUMANOS Y PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA

Ver Hoja Detallada SERVICIO SOCIAL 

DE ENFERMERAS PROFESIONALES 

FUNDACION

Ver Hoja Detallada Asociación de 

Mujeres Mujer y Ciudad AMUCI

Ver Hoja Detallada FUNDACIÓN 

INTEGRAL PARA EL DESARROLLO 

HUMANO FIPADH

Ver Hoja Detallada VISION PAIS
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No. DE 

GRUPO
COBERTURA CUPOS VALOR TOTAL DEL GRUPO

VALOR OFERTADO 

PLATAFORMA SECOP II

APORTE MINIMO 

ESTRUCTURA DE 

COSTOS

APORTE MINIMO 

ESTRUCTURA DE 

COSTOS OFERTADO

DIFERENCIA RESULTADO

6 80 2.511.086.583,00 2.511.086.583$     351.552.122$     351.552.122,00        -$     CUMPLE

11 80 2.761.173.408,00 2.761.173.408$     386.564.277$     386.564.277,00        -$     CUMPLE

NOMBRE DEL PROPONENTE:  Fundación Martha Chacon Creciendo Para El Mañana

PROPONENTE No.1

OBSERVACIONES

Se realiza la verificación de la oferta economica en la plataforma SECOP II de acuerdo con lo contenido en los 

documentos del  presente proceso competitivo.

Se realiza la verificación de la oferta economica en la plataforma SECOP II de acuerdo con lo contenido en los 

documentos del  presente proceso competitivo.

PROCESO COMPETITIVO SDIS-DCT092-003-2026

CENTROS INTEGRARTE ATENCIÓN INTERNA - SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD

PROYECTO 8047 "Generación de respuestas integradoras para la Inclusión social y productiva, y la prevención de todas las formas de violencia y discriminación en Bogotá D.C"

OBJETO: Objeto: Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la atención a personas que se encuentren en edades entre los dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y nueve (59) años y once (11) meses de edad con discapacidad, 

implementando acciones orientadas al desarrollo de habilidades y capacidades que fomenten el máximo nivel de autonomía e inclusión social y productiva de las personas con discapacidad, así como la implementación de acciones de asistencia total para el 

cuidado, el bienestar y la calidad de vida, en el Servicio Centros Integrarte Atención Interna, para personas con discapacidad.

GRUPO (S) A LOS QUE SE PRESENTA EL PROPONENTE: 6 y 11

CRITERIOS HABILITANTES ESTRUCTURA DE COSTOS PARA EL % MÍNIMO SOLICITADO DEL ASOCIADO

Y VERIFICACIÓN DE LA OFERTA ECONÓMICA DILIGENCIADA EN  LA PLATAFORMA  SECOP II
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No. DE 

GRUPO
COBERTURA CUPOS VALOR TOTAL DEL GRUPO

VALOR OFERTADO 

PLATAFORMA SECOP II

APORTE MINIMO 

ESTRUCTURA DE 

COSTOS

APORTE MINIMO 

ESTRUCTURA DE 

COSTOS OFERTADO

DIFERENCIA RESULTADO

11 80 2.761.173.408,00                        2.761.173.408$          386.564.277$             386.564.277,00         -$                        RECHAZADO

NOMBRE DEL PROPONENTE:  ASOCIACION CRSITIANA NUEVO NACIMIENTO

PROPONENTE No.2

Durante el termino del traslado del Informe de Evaluación el proponente no presenta documentos para subsanar la 

propuesta, motivo por el cual se da aplicación a la causal de rechazo numero 8 del numeral 7. CAUSALES DE 

RECHAZO DE OFERTAS, de la Invitación, la cual establece "Cuando el interesado no subsane o subsane en forma 

incorrecta y/o por fuera DEL TÉRMINO

PRECLUSIVO Y PERENTORIO establecido por la secretaría, la información o documentación

solicitada por la Entidad, respecto de un requisito o documento habilitante" .

OBSERVACIONES

PROCESO COMPETITIVO SDIS-DCT092-003-2026

CENTROS INTEGRARTE ATENCIÓN INTERNA - SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD

PROYECTO 8047 "Generación de respuestas integradoras para la Inclusión social y productiva, y la prevención de todas las formas de violencia y discriminación en Bogotá D.C"

OBJETO: Objeto: Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la atención a personas que se encuentren en edades entre los dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y nueve (59) años y once (11) meses de edad con discapacidad, 

implementando acciones orientadas al desarrollo de habilidades y capacidades que fomenten el máximo nivel de autonomía e inclusión social y productiva de las personas con discapacidad, así como la implementación de acciones de asistencia total para el cuidado, 

el bienestar y la calidad de vida, en el Servicio Centros Integrarte Atención Interna, para personas con discapacidad.

GRUPO (S) A LOS QUE SE PRESENTA EL PROPONENTE: 11

CRITERIOS HABILITANTES ESTRUCTURA DE COSTOS PARA EL % MÍNIMO SOLICITADO DEL ASOCIADO

Y VERIFICACIÓN DE LA OFERTA ECONÓMICA DILIGENCIADA EN  LA PLATAFORMA  SECOP II
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No. DE 

GRUPO
COBERTURA CUPOS VALOR TOTAL DEL GRUPO

VALOR OFERTADO 

PLATAFORMA SECOP II

APORTE MINIMO 

ESTRUCTURA DE 

COSTOS

APORTE MINIMO 

ESTRUCTURA DE 

COSTOS OFERTADO

DIFERENCIA RESULTADO

1 60 2.583.146.759,00                        2.583.146.759$          361.640.546$             361.640.549,00         (3)$                          RECHAZADO

NOMBRE DEL PROPONENTE:  ASOCIACION CRSITIANA NUEVO NACIMIENTO

PROPONENTE No.3

OBSERVACIONES

Durante el termino del traslado del Informe de Evaluación el proponente no presenta documentos para subsanar la 

propuesta, motivo por el cual se da aplicación a la causal de rechazo numero 8 del numeral 7. CAUSALES DE 

RECHAZO DE OFERTAS, de la Invitación, la cual establece "Cuando el interesado no subsane o subsane en forma 

incorrecta y/o por fuera DEL TÉRMINO

PRECLUSIVO Y PERENTORIO establecido por la secretaría, la información o documentación

solicitada por la Entidad, respecto de un requisito o documento habilitante" .

PROCESO COMPETITIVO SDIS-DCT092-003-2026

CENTROS INTEGRARTE ATENCIÓN INTERNA - SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD

PROYECTO 8047 "Generación de respuestas integradoras para la Inclusión social y productiva, y la prevención de todas las formas de violencia y discriminación en Bogotá D.C"

OBJETO: Objeto: Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la atención a personas que se encuentren en edades entre los dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y nueve (59) años y once (11) meses de edad con discapacidad, 

implementando acciones orientadas al desarrollo de habilidades y capacidades que fomenten el máximo nivel de autonomía e inclusión social y productiva de las personas con discapacidad, así como la implementación de acciones de asistencia total para el cuidado, 

el bienestar y la calidad de vida, en el Servicio Centros Integrarte Atención Interna, para personas con discapacidad.

GRUPO (S) A LOS QUE SE PRESENTA EL PROPONENTE: 1

CRITERIOS HABILITANTES ESTRUCTURA DE COSTOS PARA EL % MÍNIMO SOLICITADO DEL ASOCIADO

Y VERIFICACIÓN DE LA OFERTA ECONÓMICA DILIGENCIADA EN  LA PLATAFORMA  SECOP II
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No. DE 

GRUPO
COBERTURA CUPOS VALOR TOTAL DEL GRUPO

VALOR OFERTADO 

PLATAFORMA SECOP II

APORTE MINIMO 

ESTRUCTURA DE 

COSTOS

APORTE MINIMO 

ESTRUCTURA DE 

COSTOS OFERTADO

DIFERENCIA RESULTADO

11 80 2.761.173.408,00 2.761.173.408$     386.564.277$     386.564.277,00         -$     CUMPLE

NOMBRE DEL PROPONENTE:  FUNDACION REMANSO DE PAZ

PROPONENTE No.4

OBSERVACIONES

Se realiza la verificación de la oferta economica en la plataforma SECOP II de acuerdo con lo contenido en los 

documentos del  presente proceso competitivo.

PROCESO COMPETITIVO SDIS-DCT092-003-2026

CENTROS INTEGRARTE ATENCIÓN INTERNA - SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD

PROYECTO 8047 "Generación de respuestas integradoras para la Inclusión social y productiva, y la prevención de todas las formas de violencia y discriminación en Bogotá D.C"

OBJETO: Objeto: Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la atención a personas que se encuentren en edades entre los dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y nueve (59) años y once (11) meses de edad con discapacidad, 

implementando acciones orientadas al desarrollo de habilidades y capacidades que fomenten el máximo nivel de autonomía e inclusión social y productiva de las personas con discapacidad, así como la implementación de acciones de asistencia total para el cuidado, 

el bienestar y la calidad de vida, en el Servicio Centros Integrarte Atención Interna, para personas con discapacidad.

GRUPO (S) A LOS QUE SE PRESENTA EL PROPONENTE: 11

CRITERIOS HABILITANTES ESTRUCTURA DE COSTOS PARA EL % MÍNIMO SOLICITADO DEL ASOCIADO

Y VERIFICACIÓN DE LA OFERTA ECONÓMICA DILIGENCIADA EN  LA PLATAFORMA  SECOP II
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No. DE 

GRUPO
COBERTURA CUPOS VALOR TOTAL DEL GRUPO

VALOR OFERTADO 

PLATAFORMA SECOP II

APORTE MINIMO 

ESTRUCTURA DE 

COSTOS

APORTE MINIMO 

ESTRUCTURA DE 

COSTOS OFERTADO

DIFERENCIA RESULTADO

7 80 2.509.443.482,00                        2.509.443.482$          351.322.087$             351.322.087,00         -$                        CUMPLE

10 80 2.498.829.915,00                        2.498.829.915$          349.836.188$             349.836.188,00         -$                        CUMPLE

12 80 2.833.664.813,00                        2.833.664.813$          396.713.074$             396.713.074,00         -$                        CUMPLE

NOMBRE DEL PROPONENTE:  FUNDACIÓN MISIONEROS DIVINA REDENCION SAN 

FELIPE NERI – FUMDIR

PROPONENTE No.5

OBSERVACIONES

Se realiza la verificación de la oferta economica en la plataforma SECOP II de acuerdo con lo contenido en los 

documentos del  presente proceso competitivo.

Se realiza la verificación de la oferta economica en la plataforma SECOP II de acuerdo con lo contenido en los 

documentos del  presente proceso competitivo.

Se realiza la verificación de la oferta economica en la plataforma SECOP II de acuerdo con lo contenido en los 

documentos del  presente proceso competitivo.

PROCESO COMPETITIVO SDIS-DCT092-003-2026

CENTROS INTEGRARTE ATENCIÓN INTERNA - SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD

PROYECTO 8047 "Generación de respuestas integradoras para la Inclusión social y productiva, y la prevención de todas las formas de violencia y discriminación en Bogotá D.C"

OBJETO: Objeto: Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la atención a personas que se encuentren en edades entre los dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y nueve (59) años y once (11) meses de edad con discapacidad, 

implementando acciones orientadas al desarrollo de habilidades y capacidades que fomenten el máximo nivel de autonomía e inclusión social y productiva de las personas con discapacidad, así como la implementación de acciones de asistencia total para el cuidado, 

el bienestar y la calidad de vida, en el Servicio Centros Integrarte Atención Interna, para personas con discapacidad.

GRUPO (S) A LOS QUE SE PRESENTA EL PROPONENTE: 7 - 10 y 12

CRITERIOS HABILITANTES ESTRUCTURA DE COSTOS PARA EL % MÍNIMO SOLICITADO DEL ASOCIADO

Y VERIFICACIÓN DE LA OFERTA ECONÓMICA DILIGENCIADA EN  LA PLATAFORMA  SECOP II
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No. DE 

GRUPO
COBERTURA CUPOS VALOR TOTAL DEL GRUPO

VALOR OFERTADO 

PLATAFORMA SECOP II

APORTE MINIMO 

ESTRUCTURA DE 

COSTOS

APORTE MINIMO 

ESTRUCTURA DE 

COSTOS OFERTADO

DIFERENCIA RESULTADO

6 80 2.511.086.583,00                        2.511.086.583$          351.552.122$             351.552.122,00         -$                        CUMPLE

7 80 2.509.443.482,00                        2.509.443.482$          351.322.087$             351.322.087,00         -$                        CUMPLE

NOMBRE DEL PROPONENTE:  FUNDACION CAFAMI CENTRO DE ASESORIA INTEGRAL FAMILIAR

PROPONENTE No.6

OBSERVACIONES

Se realiza la verificación de la oferta economica en la plataforma SECOP II de acuerdo con lo contenido en los 

documentos del  presente proceso competitivo.

Se realiza la verificación de la oferta economica en la plataforma SECOP II de acuerdo con lo contenido en los 

documentos del  presente proceso competitivo.

PROCESO COMPETITIVO SDIS-DCT092-003-2026

CENTROS INTEGRARTE ATENCIÓN INTERNA - SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD

PROYECTO 8047 "Generación de respuestas integradoras para la Inclusión social y productiva, y la prevención de todas las formas de violencia y discriminación en Bogotá D.C"

OBJETO: Objeto: Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la atención a personas que se encuentren en edades entre los dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y nueve (59) años y once (11) meses de edad con discapacidad, 

implementando acciones orientadas al desarrollo de habilidades y capacidades que fomenten el máximo nivel de autonomía e inclusión social y productiva de las personas con discapacidad, así como la implementación de acciones de asistencia total para el cuidado, 

el bienestar y la calidad de vida, en el Servicio Centros Integrarte Atención Interna, para personas con discapacidad.

GRUPO (S) A LOS QUE SE PRESENTA EL PROPONENTE: 6 y 7

CRITERIOS HABILITANTES ESTRUCTURA DE COSTOS PARA EL % MÍNIMO SOLICITADO DEL ASOCIADO

Y VERIFICACIÓN DE LA OFERTA ECONÓMICA DILIGENCIADA EN  LA PLATAFORMA  SECOP II
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No. DE 

GRUPO
COBERTURA CUPOS VALOR TOTAL DEL GRUPO

VALOR OFERTADO 

PLATAFORMA SECOP II

APORTE MINIMO 

ESTRUCTURA DE 

COSTOS

APORTE MINIMO 

ESTRUCTURA DE 

COSTOS OFERTADO

DIFERENCIA RESULTADO

1 60 2.583.146.759,00                        2.583.146.759$          361.640.546$             361.640.546$            -$                        CUMPLE

5 70 2.245.217.482,00                        2.245.217.482$          314.330.447$             314.330.447$            -$                        CUMPLE
Se realiza la verificación de la oferta economica en la plataforma SECOP II de acuerdo con lo contenido en los 

documentos del  presente proceso competitivo.

PROCESO COMPETITIVO SDIS-DCT092-003-2026

CENTROS INTEGRARTE ATENCIÓN INTERNA - SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD

PROYECTO 8047 "Generación de respuestas integradoras para la Inclusión social y productiva, y la prevención de todas las formas de violencia y discriminación en Bogotá D.C"

OBJETO: Objeto: Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la atención a personas que se encuentren en edades entre los dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y nueve (59) años y once (11) meses de edad con discapacidad, 

implementando acciones orientadas al desarrollo de habilidades y capacidades que fomenten el máximo nivel de autonomía e inclusión social y productiva de las personas con discapacidad, así como la implementación de acciones de asistencia total para el cuidado, 

el bienestar y la calidad de vida, en el Servicio Centros Integrarte Atención Interna, para personas con discapacidad.

GRUPO (S) A LOS QUE SE PRESENTA EL PROPONENTE: 1 y 5

CRITERIOS HABILITANTES ESTRUCTURA DE COSTOS PARA EL % MÍNIMO SOLICITADO DEL ASOCIADO

Y VERIFICACIÓN DE LA OFERTA ECONÓMICA DILIGENCIADA EN  LA PLATAFORMA  SECOP II

NOMBRE DEL PROPONENTE:  Asociación de Mujeres Mujer y Ciudad AMUCI

PROPONENTE No.7

OBSERVACIONES

Se realiza la verificación de la oferta economica en la plataforma SECOP II de acuerdo con lo contenido en los 

documentos del  presente proceso competitivo.
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No. DE 

GRUPO
COBERTURA CUPOS VALOR TOTAL DEL GRUPO

VALOR OFERTADO 

PLATAFORMA SECOP II

APORTE MINIMO 

ESTRUCTURA DE 

COSTOS

APORTE MINIMO 

ESTRUCTURA DE 

COSTOS OFERTADO

DIFERENCIA RESULTADO

1 60 2.583.146.759,00                        2.583.146.759$          361.640.546$             361.640.546,00         -$                        CUMPLE

5 70 2.245.217.482,00                        2.245.217.482$          314.330.447$             314.330.447,00         -$                        CUMPLE

8 80 2.508.829.360,00                        2.508.829.360$          351.236.110$             351.236.110,00         -$                        CUMPLE
Se realiza la verificación de la oferta economica en la plataforma SECOP II de acuerdo con lo contenido en los 

documentos del  presente proceso competitivo.

Se realiza la verificación de la oferta economica en la plataforma SECOP II de acuerdo con lo contenido en los 

documentos del  presente proceso competitivo.

PROCESO COMPETITIVO SDIS-DCT092-003-2026

CENTROS INTEGRARTE ATENCIÓN INTERNA - SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD

PROYECTO 8047 "Generación de respuestas integradoras para la Inclusión social y productiva, y la prevención de todas las formas de violencia y discriminación en Bogotá D.C"

OBJETO: Objeto: Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la atención a personas que se encuentren en edades entre los dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y nueve (59) años y once (11) meses de edad con discapacidad, 

implementando acciones orientadas al desarrollo de habilidades y capacidades que fomenten el máximo nivel de autonomía e inclusión social y productiva de las personas con discapacidad, así como la implementación de acciones de asistencia total para el cuidado, 

el bienestar y la calidad de vida, en el Servicio Centros Integrarte Atención Interna, para personas con discapacidad.

GRUPO (S) A LOS QUE SE PRESENTA EL PROPONENTE: 1  - 5 y 8

CRITERIOS HABILITANTES ESTRUCTURA DE COSTOS PARA EL % MÍNIMO SOLICITADO DEL ASOCIADO

Y VERIFICACIÓN DE LA OFERTA ECONÓMICA DILIGENCIADA EN  LA PLATAFORMA  SECOP II

NOMBRE DEL PROPONENTE:  FUNDACIÓN INTEGRAL PARA EL DESARROLLO 

HUMANO FIPADH

PROPONENTE No.8

OBSERVACIONES

Se realiza la verificación de la oferta economica en la plataforma SECOP II de acuerdo con lo contenido en los 

documentos del  presente proceso competitivo.
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No. DE 

GRUPO
COBERTURA CUPOS VALOR TOTAL DEL GRUPO

VALOR OFERTADO 

PLATAFORMA SECOP II

APORTE MINIMO 

ESTRUCTURA DE 

COSTOS

APORTE MINIMO 

ESTRUCTURA DE 

COSTOS OFERTADO

DIFERENCIA RESULTADO

4 80 2.355.950.649,00 2.355.950.649$     329.833.091$     329.833.091,00         -$     CUMPLE

NOMBRE DEL PROPONENTE:  ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INSTITUCIONAL Y SOCIAL A.T.H.I.S 

PROPONENTE No.9

OBSERVACIONES

Se realiza la verificación de la oferta economica en la plataforma SECOP II de acuerdo con lo contenido en los 

documentos del  presente proceso competitivo.

PROCESO COMPETITIVO SDIS-DCT092-003-2026

CENTROS INTEGRARTE ATENCIÓN INTERNA - SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD

PROYECTO 8047 "Generación de respuestas integradoras para la Inclusión social y productiva, y la prevención de todas las formas de violencia y discriminación en Bogotá D.C"

OBJETO: Objeto: Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la atención a personas que se encuentren en edades entre los dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y nueve (59) años y once (11) meses de edad con discapacidad, 

implementando acciones orientadas al desarrollo de habilidades y capacidades que fomenten el máximo nivel de autonomía e inclusión social y productiva de las personas con discapacidad, así como la implementación de acciones de asistencia total para el cuidado, 

el bienestar y la calidad de vida, en el Servicio Centros Integrarte Atención Interna, para personas con discapacidad.

GRUPO (S) A LOS QUE SE PRESENTA EL PROPONENTE: 4

CRITERIOS HABILITANTES ESTRUCTURA DE COSTOS PARA EL % MÍNIMO SOLICITADO DEL ASOCIADO

Y VERIFICACIÓN DE LA OFERTA ECONÓMICA DILIGENCIADA EN  LA PLATAFORMA  SECOP II
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No. DE 

GRUPO
COBERTURA CUPOS VALOR TOTAL DEL GRUPO

VALOR OFERTADO 

PLATAFORMA SECOP II

APORTE MINIMO 

ESTRUCTURA DE 

COSTOS

APORTE MINIMO 

ESTRUCTURA DE 

COSTOS OFERTADO

DIFERENCIA RESULTADO

3 80 2.355.531.272,00                        2.355.531.272,00       329.774.378$             329.774.378$            -$                        CUMPLE

9 80 2.508.111.321,00                        2.508.111.321,00       351.135.585$             351.135.585$            -$                        CUMPLE
El proponente durante el termino del traslado de la evaluación presenta la subsanación aportando la estructura de 

costos debidamente diligenciada para el grupo 9 , motivo por el cual cumple.

OBSERVACIONES

El proponente durante el termino del traslado de la evaluación presenta la subsanación aportando la estructura de 

costos debidamente diligenciada para el grupo 3 , motivo por el cual cumple.

PROCESO COMPETITIVO SDIS-DCT092-003-2026

CENTROS INTEGRARTE ATENCIÓN INTERNA - SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD

PROYECTO 8047 "Generación de respuestas integradoras para la Inclusión social y productiva, y la prevención de todas las formas de violencia y discriminación en Bogotá D.C"

OBJETO: Objeto: Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la atención a personas que se encuentren en edades entre los dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y nueve (59) años y once (11) meses de edad con discapacidad, 

implementando acciones orientadas al desarrollo de habilidades y capacidades que fomenten el máximo nivel de autonomía e inclusión social y productiva de las personas con discapacidad, así como la implementación de acciones de asistencia total para el cuidado, 

el bienestar y la calidad de vida, en el Servicio Centros Integrarte Atención Interna, para personas con discapacidad.

GRUPO (S) A LOS QUE SE PRESENTA EL PROPONENTE: 3 y 9

CRITERIOS HABILITANTES ESTRUCTURA DE COSTOS PARA EL % MÍNIMO SOLICITADO DEL ASOCIADO

Y VERIFICACIÓN DE LA OFERTA ECONÓMICA DILIGENCIADA EN  LA PLATAFORMA  SECOP II

NOMBRE DEL PROPONENTE:  VISION PAIS

PROPONENTE No.10
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No. DE 

GRUPO
COBERTURA CUPOS VALOR TOTAL DEL GRUPO

VALOR OFERTADO 

PLATAFORMA SECOP II

APORTE MINIMO 

ESTRUCTURA DE 

COSTOS

APORTE MINIMO 

ESTRUCTURA DE 

COSTOS OFERTADO

DIFERENCIA RESULTADO

2 80 2.355.379.216,00                        2.355.379.216$          329.753.090$             329.753.090,00         -$                        CUMPLE

4 80 2.355.950.649,00                        2.355.950.649$          329.833.091$             329.833.091,00         -$                        CUMPLE

13 80 2.867.865.033,00                        2.867.865.033$          401.501.105$             401.501.105,00         -$                        CUMPLE

NOMBRE DEL PROPONENTE:  SERVICIO SOCIAL DE ENFERMERAS PROFESIONALES FUNDACION

PROPONENTE No.11

OBSERVACIONES

Se realiza la verificación de la oferta economica en la plataforma SECOP II de acuerdo con lo contenido en los 

documentos del  presente proceso competitivo.

Se realiza la verificación de la oferta economica en la plataforma SECOP II de acuerdo con lo contenido en los 

documentos del  presente proceso competitivo.

Se realiza la verificación de la oferta economica en la plataforma SECOP II de acuerdo con lo contenido en los 

documentos del  presente proceso competitivo.

PROCESO COMPETITIVO SDIS-DCT092-003-2026

CENTROS INTEGRARTE ATENCIÓN INTERNA - SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD

PROYECTO 8047 "Generación de respuestas integradoras para la Inclusión social y productiva, y la prevención de todas las formas de violencia y discriminación en Bogotá D.C"

OBJETO: Objeto: Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la atención a personas que se encuentren en edades entre los dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y nueve (59) años y once (11) meses de edad con discapacidad, 

implementando acciones orientadas al desarrollo de habilidades y capacidades que fomenten el máximo nivel de autonomía e inclusión social y productiva de las personas con discapacidad, así como la implementación de acciones de asistencia total para el cuidado, 

el bienestar y la calidad de vida, en el Servicio Centros Integrarte Atención Interna, para personas con discapacidad.

GRUPO (S) A LOS QUE SE PRESENTA EL PROPONENTE: 2 - 4 Y 13

CRITERIOS HABILITANTES ESTRUCTURA DE COSTOS PARA EL % MÍNIMO SOLICITADO DEL ASOCIADO

Y VERIFICACIÓN DE LA OFERTA ECONÓMICA DILIGENCIADA EN  LA PLATAFORMA  SECOP II
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No. DE 

GRUPO
COBERTURA CUPOS VALOR TOTAL DEL GRUPO

VALOR OFERTADO 

PLATAFORMA SECOP II

APORTE MINIMO 

ESTRUCTURA DE 

COSTOS

APORTE MINIMO 

ESTRUCTURA DE 

COSTOS OFERTADO

DIFERENCIA RESULTADO

1 60 2.583.146.759,00                        2.583.146.759$          361.640.546$             361.640.546,00         -$                        CUMPLE

NOMBRE DEL PROPONENTE:  FUNDACION FORO CIVICO – ESCUELA DE DEMOCRACIA, DERECHOS HUMANOS Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

PROPONENTE No.12

OBSERVACIONES

Se realiza la verificación de la oferta economica en la plataforma SECOP II de acuerdo con lo contenido en los 

documentos del  presente proceso competitivo.

PROCESO COMPETITIVO SDIS-DCT092-003-2026

CENTROS INTEGRARTE ATENCIÓN INTERNA - SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD

PROYECTO 8047 "Generación de respuestas integradoras para la Inclusión social y productiva, y la prevención de todas las formas de violencia y discriminación en Bogotá D.C"

OBJETO: Objeto: Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la atención a personas que se encuentren en edades entre los dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y nueve (59) años y once (11) meses de edad con discapacidad, 

implementando acciones orientadas al desarrollo de habilidades y capacidades que fomenten el máximo nivel de autonomía e inclusión social y productiva de las personas con discapacidad, así como la implementación de acciones de asistencia total para el cuidado, 

el bienestar y la calidad de vida, en el Servicio Centros Integrarte Atención Interna, para personas con discapacidad.

GRUPO (S) A LOS QUE SE PRESENTA EL PROPONENTE: 1

CRITERIOS HABILITANTES ESTRUCTURA DE COSTOS PARA EL % MÍNIMO SOLICITADO DEL ASOCIADO

Y VERIFICACIÓN DE LA OFERTA ECONÓMICA DILIGENCIADA EN  LA PLATAFORMA  SECOP II
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No. DE 

GRUPO
COBERTURA CUPOS VALOR TOTAL DEL GRUPO

VALOR OFERTADO 

PLATAFORMA SECOP II

APORTE MINIMO 

ESTRUCTURA DE 

COSTOS

APORTE MINIMO 

ESTRUCTURA DE 

COSTOS OFERTADO

DIFERENCIA RESULTADO

3 80 2.355.531.272,00                       2.355.531.272,00      329.774.378,00         329.774.378,00        -$                       CUMPLE
Se realiza la verificación de la oferta economica en la plataforma SECOP II de acuerdo con lo contenido en los 

documentos del  presente proceso competitivo.

PROCESO COMPETITIVO SDIS-DCT092-003-2026

CENTROS INTEGRARTE ATENCIÓN INTERNA - SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD

PROYECTO 8047 "Generación de respuestas integradoras para la Inclusión social y productiva, y la prevención de todas las formas de violencia y discriminación en Bogotá D.C"

OBJETO: Objeto: Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la atención a personas que se encuentren en edades entre los dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y nueve (59) años y once (11) meses de edad con discapacidad, 

implementando acciones orientadas al desarrollo de habilidades y capacidades que fomenten el máximo nivel de autonomía e inclusión social y productiva de las personas con discapacidad, así como la implementación de acciones de asistencia total para el 

cuidado, el bienestar y la calidad de vida, en el Servicio Centros Integrarte Atención Interna, para personas con discapacidad.

CRITERIOS HABILITANTES ESTRUCTURA DE COSTOS PARA EL % MÍNIMO SOLICITADO DEL ASOCIADO

Y VERIFICACIÓN DE LA OFERTA ECONÓMICA DILIGENCIADA EN  LA PLATAFORMA  SECOP II

NOMBRE DEL PROPONENTE:  UT SERSOCIAL

PROPONENTE No.13

OBSERVACIONES

GRUPO (S) A LOS QUE SE PRESENTA EL PROPONENTE: 3
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1  900.317.029-1 FUNDACIÓN MARTHA CHACON CRECIENDO PARA EL MAÑANA 6 50 PUNTOS 18 PUNTOS 15 PUNTOS 5 PUNTOS 88 PUNTOS

1  900.317.029-1 FUNDACIÓN MARTHA CHACON CRECIENDO PARA EL MAÑANA 11 50 PUNTOS 18 PUNTOS 15 PUNTOS NA 83 PUNTOS

5 830143151-9 
FUNDACIÓN MISIONEROS DIVINA REDENCIÓN SAN FELIPE NERI - 

FUMDIR 
7 50 PUNTOS 0 PUNTOS 15 PUNTOS 5 PUNTOS 70 PUNTOS

5 830143151-9 
FUNDACIÓN MISIONEROS DIVINA REDENCIÓN SAN FELIPE NERI - 

FUMDIR 
10 50 PUNTOS 0 PUNTOS 15 PUNTOS NA 65 PUNTOS

5 830143151-9 
FUNDACIÓN MISIONEROS DIVINA REDENCIÓN SAN FELIPE NERI - 

FUMDIR 
12 50 PUNTOS 0 PUNTOS 15 PUNTOS NA 65 PUNTOS

6 830.147.561-3. FUNDACION CAFAMI CENTRO DE ASESORIA INTEGRAL FAMILIAR 6 50 PUNTOS 35 PUNTOS 15 PUNTOS 5 PUNTOS 105 PUNTOS

7 830093106-1. ASOCIACIÓN DE MUJERES, MUJER Y CIUDAD AMUCI 1 50 PUNTOS 35 PUNTOS 15 PUNTOS NA 100 PUNTOS

8 900-450-947-4: FUNDACIÓN INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO 1 50 PUNTOS 0 PUNTOS 15 PUNTOS NA 65 PUNTOS

8 900-450-947-4: FUNDACIÓN INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO 5 50 PUNTOS 0 PUNTOS 15 PUNTOS 5 PUNTOS 70 PUNTOS

8 900-450-947-4: FUNDACIÓN INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO 8 50 PUNTOS 0 PUNTOS 15 PUNTOS 5 PUNTOS 70 PUNTOS

9 822002655-5 
ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INSTITUCIONAL Y SOCIAL -

ATHIS
4 50 PUNTOS 0 PUNTOS 15 PUNTOS 5 PUNTOS 70 PUNTOS

10 830.041.755-9 FUNDACION VISION PAIS-FVP 3 50 PUNTOS 0 PUNTOS 15 PUNTOS 5 PUNTOS 70 PUNTOS

10 830.041.755-9 FUNDACION VISION PAIS-FVP 9 50 PUNTOS 0 PUNTOS 15 PUNTOS 5 PUNTOS 70 PUNTOS

11 900.580.867-0 SERVICIO SOCIAL DE ENFERMERAS PROFESIONALES 2 50 PUNTOS 35 PUNTOS 15 PUNTOS 5 PUNTOS 105 PUNTOS

11 900.580.867-0 SERVICIO SOCIAL DE ENFERMERAS PROFESIONALES 4 50 PUNTOS 35 PUNTOS 15 PUNTOS 5 PUNTOS 105 PUNTOS

11 900.580.867-0 SERVICIO SOCIAL DE ENFERMERAS PROFESIONALES 13 50 PUNTOS 35 PUNTOS 15 PUNTOS NA 100 PUNTOS

13 901932985-7 UT SERSOCIAL 3 50 PUNTOS 35 PUNTOS 15 PUNTOS 5 PUNTOS 105 PUNTOS

COMPROMISO DE 

APORTES DE RECURSOS 

SOBRE LA ESTRUCTURA 

DE COSTOS 

(35 PUNTOS)

PUNTAJE 

TOTAL

VINCULACIÓN 

PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD 

(15 PUNTOS)

PROCESO COMPETITIVO SDIS-DCT092-002-2025

 RESULTADO CRITERIOS DE CALIFICACIÓN DE LAS PROPUESTAS HABILITADAS

SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD 

8047 Generación de respuestas integradoras para la Inclusión social y productiva, y la prevención de todas las formas de violencia y discriminación en Bogotá D.C.á” 

OBJETO: Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la atención a personas que se encuentren en edades entre los dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y nueve (59) años, once (11) meses de edad con 

discapacidad, implementando acciones que favorezcan el desarrollo y mantenimiento de sus habilidades y capacidades para alcanzar mayores niveles de autonomía y toma de decisiones, promoviendo su inclusión en los diferentes 

entornos, en el Servicio Social Centros Integrarte Atención Interna, teniendo como referentes los enfoques diferencial y de género.

No. 

PROPONENTE
NIT NOMBRE DEL PROPONENTE No. LOTE

CRITERIOS DE CALIFICACIÓN DE LAS PROPUESTAS 

ACTIVIDADES 

TÉCNICAS 

ADICIONALES 

(50 PUNTOS)

ESPACIO 

PONDERABLE 

TALLER DE 

COCINA 

(5 PUNTOS)
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PRESENTA ACTIVIDAD PUNTAJE

SI 20 PUNTOS

SI 15 PUNTOS

SI 15 PUNTOS

50 PUNTOS

SI 0 PUNTOS

0 PUNTOS

PRESENTA FORMATO PUNTAJE

NO 0 PUNTOS

NO 10 PUNTOS

SI 15 PUNTOS

15 PUNTOS

PROCESO COMPETITIVO SDIS-DCT092-003-2026

 EVALUACIÓN CRITERIOS DE PONDERACIÓN 

SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD 

8047 Generación de respuestas integradoras para la Inclusión social y productiva, y la prevención de todas las formas de violencia y discriminación en Bogotá D.C.

OBJETO: Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la atención a personas que se encuentren en edades entre los dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y 

nueve (59) años y once (11) meses de edad con discapacidad, implementando acciones orientadas al desarrollo de habilidades y capacidades que fomenten el máximo nivel de 

autonomía e inclusión social y productiva de las personas con discapacidad, así como la implementación de acciones de asistencia total para el cuidado, el bienestar y la calidad de 

vida, en el Servicio Centros Integrarte Atención Interna, para personas con discapacidad. 

NOMBRE DEL PROPONENTE: 

FUNDACIÓN MARTHA CHACON CRECIENDO PARA EL MAÑANA  NIT. 900.317.029-1

PROPONENTE No. 1

ACTIVIDADES TÉCNICAS ADICIONALES   (50 PUNTOS)

ACTIVIDADES  TÉCNICAS ADICIONALES 

Realizar como mínimo dos (2) actividades recreativas fuera del municipio de residencia adicionales a las requeridas en el anexo técnico, 

que permita a las personas con discapacidad salir de la rutina de la cotidianidad y cambiar su entorno a través de actividades entretenidas y 

divertidas,donde las personas disfruten de otros ambientes, piscina, juegos actividades recreativas, transporte, alimentación especial, que 

se constituyan en espacios de integración y esparcimiento para la población.

NOTA: Las actividades deberán implementarse con la totalidad de las personas con discapacidad participantes del centro y no podrán 

llevarse a cabo en el mismo sitio a las actividades requeridas en el anexo técnico.

Aportar un aula multisensorial tipo snoezelen, que permita la estimulación de la actividad cerebral y los procesos cognitivos de la población 

participante, mejorando algunos rasgos de psicomotricidad. El aula debe contener los siguientes rincones: visual, auditivo, táctil, olfativo y 

gustativo. Los materiales y recursos deben ser de calidad, no elaborados con elementos reciclados y permitir la estimulación idónea de los 

sentidos. El aula debe usarse mínimo dos veces por semana, con mínimo 10 participantes por vez (los cuales rotarán cada sesión), 

iniciando el segundo mes de ejecución. El asociado que presente dentro de su propuesta esta actividad adicional deberá dar respuesta a 

la ficha técnica que se anexa al proceso para la implementación del aula.

NOTA: Para la presentación de esta actividad, el proponente deberá tener en cuenta que dentro del espacio físico funcional, deberá contar 

con un espacio físico adicional a los requeridos, donde pueda ubicar e implementar el aula.

Implementar una vez al mes durante todo el convenio, con mínimo 15 participantes (que rotarán mensualmente), una sesión de 

hidroterapia, iniciando el segundo mes de ejecución. El asociado deberá presentar el plan de implementación de dichas actividades, 

finalizado el primer mes de ejecución, atendiendo a los criterios establecidos en el anexo técnico, LITERAL D. PROGRAMA DE 

HABILIDADES MOTORAS PARA DISFRUTAR LA INCLUSIÓN, literal b) Programa de Habilidades motoras para disfrutar la Inclusión, 

título IMPLEMENTACIÓN DE LA HIDROTERAPIA (ACTIVIDAD TÉCNICA ADICIONAL).

CANTIDAD DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

0

1

2 o más 

OBSERVACIÓN: 

TOTAL

Espacio para el desarrollo de taller de cocina. Este espacio puede ser uno de los espacios de talleres o espacio de actividad grupal. Deberá

cumplir con los siguientes requisitos: contar con sifón, punto hidráulico y de desagüe, punto de gas, piso con acabado de baldosa o

epóxico antideslizante sin fracturas ni vencimientos, muros con acabado en baldosa o pintura epóxica, medias cañas piso-piso, piso-muro y 

muro-techo, hermeticidad, óptima ventilación e iluminación natural y/o artificial, y puerta de fácil limpieza y desinfección que garantice

hermeticidad y sea en un material diferente a madera.

TOTAL 

OBSERVACIÓN: 

VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (15 PUNTOS )

TOTAL 

OBSERVACIÓN: Se aporta formato, pero en la ficha de calificación de inmuebles el oferente no cumple con el numeral 7.28.7 - 7.28.8 - 7.28.14

ESPACIO PONDERABLE TALLER DE COCINA (5 PUNTOS)



PRESENTA ACTIVIDAD PUNTAJE

SI 20 PUNTOS

SI 15 PUNTOS

SI 15 PUNTOS

50 PUNTOS

PRESENTA FORMATO PUNTAJE

NO 0 PUNTOS

NO 10 PUNTOS

SI 15 PUNTOS

15 PUNTOS

CANTIDAD DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

0

1

2 o más 

TOTAL

OBSERVACIÓN:

VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (15 PUNTOS )

ACTIVIDADES TÉCNICAS ADICIONALES   (50 PUNTOS)

ACTIVIDADES  TÉCNICAS ADICIONALES 

Realizar como mínimo dos (2) actividades recreativas fuera del municipio de residencia adicionales a las requeridas en el anexo técnico, 

que permita a las personas con discapacidad salir de la rutina de la cotidianidad y cambiar su entorno a través de actividades entretenidas 

y divertidas,donde las personas disfruten de otros ambientes, piscina, juegos actividades recreativas, transporte, alimentación especial, 

que se constituyan en espacios de integración y esparcimiento para la población.

NOTA: Las actividades deberán implementarse con la totalidad de las personas con discapacidad participantes del centro y no podrán 

llevarse a cabo en el mismo sitio a las actividades requeridas en el anexo técnico.

Aportar un aula multisensorial tipo snoezelen, que permita la estimulación de la actividad cerebral y los procesos cognitivos de la 

población participante, mejorando algunos rasgos de psicomotricidad. El aula debe contener los siguientes rincones: visual, auditivo, táctil, 

olfativo y gustativo. Los materiales y recursos deben ser de calidad, no elaborados con elementos reciclados y permitir la estimulación 

idónea de los sentidos. El aula debe usarse mínimo dos veces por semana, con mínimo 10 participantes por vez (los cuales rotarán cada 

sesión), iniciando el segundo mes de ejecución. El asociado que presente dentro de su propuesta esta actividad adicional deberá dar 

respuesta a la ficha técnica que se anexa al proceso para la implementación del aula.

NOTA: Para la presentación de esta actividad, el proponente deberá tener en cuenta que dentro del espacio físico funcional, deberá 

contar con un espacio físico adicional a los requeridos, donde pueda ubicar e implementar el aula.

Implementar una vez al mes durante todo el convenio, con mínimo 15 participantes (que rotarán mensualmente), una sesión de 

hidroterapia, iniciando el segundo mes de ejecución. El asociado deberá presentar el plan de implementación de dichas actividades, 

finalizado el primer mes de ejecución, atendiendo a los criterios establecidos en el anexo técnico, LITERAL D. PROGRAMA DE 

HABILIDADES MOTORAS PARA DISFRUTAR LA INCLUSIÓN, literal b) Programa de Habilidades motoras para disfrutar la Inclusión, título 

IMPLEMENTACIÓN DE LA HIDROTERAPIA (ACTIVIDAD TÉCNICA ADICIONAL).

TOTAL 

OBSERVACIÓN:

PROCESO COMPETITIVO SDIS-DCT092-003-2026

 EVALUACIÓN CRITERIOS DE PONDERACIÓN 

SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD 

8047 Generación de respuestas integradoras para la Inclusión social y productiva, y la prevención de todas las formas de violencia y discriminación en Bogotá D.C.

OBJETO: Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la atención a personas que se encuentren en edades entre los dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y 

nueve (59) años y once (11) meses de edad con discapacidad, implementando acciones orientadas al desarrollo de habilidades y capacidades que fomenten el máximo nivel de autonomía e 

inclusión social y productiva de las personas con discapacidad, así como la implementación de acciones de asistencia total para el cuidado, el bienestar y la calidad de vida, en el Servicio 

Centros Integrarte Atención Interna, para personas con discapacidad. 

NOMBRE DEL PROPONENTE: 

FUNDACIÓN MARTHA CHACON CRECIENDO PARA EL MAÑANA  NIT. 900.317.029-1

PROPONENTE No. 1
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PRESENTA ACTIVIDAD PUNTAJE

SI 20 PUNTOS

SI 15 PUNTOS

SI 15 PUNTOS

50 PUNTOS

SI 5 PUNTOS

5 PUNTOS

PRESENTA FORMATO PUNTAJE

NO 0 PUNTOS

NO 10 PUNTOS

SI 15 PUNTOS

15 PUNTOS

CANTIDAD DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

0

1

2 o más 

TOTAL

OBSERVACIÓN: 

VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (15 PUNTOS )

ACTIVIDADES TÉCNICAS ADICIONALES   (50 PUNTOS)

ACTIVIDADES  TÉCNICAS ADICIONALES 

Realizar como mínimo dos (2) actividades recreativas fuera del municipio de residencia adicionales a las requeridas en el anexo técnico, que 

permita a las personas con discapacidad salir de la rutina de la cotidianidad y cambiar su entorno a través de actividades entretenidas y 

divertidas,donde las personas disfruten de otros ambientes, piscina, juegos actividades recreativas, transporte, alimentación especial, que 

se constituyan en espacios de integración y esparcimiento para la población.

NOTA: Las actividades deberán implementarse con la totalidad de las personas con discapacidad participantes del centro y no podrán 

llevarse a cabo en el mismo sitio a las actividades requeridas en el anexo técnico.

Aportar un aula multisensorial tipo snoezelen, que permita la estimulación de la actividad cerebral y los procesos cognitivos de la población 

participante, mejorando algunos rasgos de psicomotricidad. El aula debe contener los siguientes rincones: visual, auditivo, táctil, olfativo y 

gustativo. Los materiales y recursos deben ser de calidad, no elaborados con elementos reciclados y permitir la estimulación idónea de los 

sentidos. El aula debe usarse mínimo dos veces por semana, con mínimo 10 participantes por vez (los cuales rotarán cada sesión), 

iniciando el segundo mes de ejecución. El asociado que presente dentro de su propuesta esta actividad adicional deberá dar respuesta a la 

ficha técnica que se anexa al proceso para la implementación del aula.

NOTA: Para la presentación de esta actividad, el proponente deberá tener en cuenta que dentro del espacio físico funcional, deberá contar 

con un espacio físico adicional a los requeridos, donde pueda ubicar e implementar el aula.

Implementar una vez al mes durante todo el convenio, con mínimo 15 participantes (que rotarán mensualmente), una sesión de hidroterapia, 

iniciando el segundo mes de ejecución. El asociado deberá presentar el plan de implementación de dichas actividades, finalizado el primer 

mes de ejecución, atendiendo a los criterios establecidos en el anexo técnico, LITERAL D. PROGRAMA DE HABILIDADES MOTORAS 

PARA DISFRUTAR LA INCLUSIÓN, literal b) Programa de Habilidades motoras para disfrutar la Inclusión, título IMPLEMENTACIÓN DE 

LA HIDROTERAPIA (ACTIVIDAD TÉCNICA ADICIONAL).

TOTAL 

ESPACIO PONDERABLE TALLER DE COCINA (5 PUNTOS)

Espacio para el desarrollo de taller de cocina. Este espacio puede ser uno de los espacios de talleres o espacio de actividad grupal. Deberá

cumplir con los siguientes requisitos: contar con sifón, punto hidráulico y de desagüe, punto de gas, piso con acabado de baldosa o epóxico

antideslizante sin fracturas ni vencimientos, muros con acabado en baldosa o pintura epóxica, medias cañas piso-piso, piso-muro y muro-

techo, hermeticidad, óptima ventilación e iluminación natural y/o artificial, y puerta de fácil limpieza y desinfección que garantice hermeticidad

y sea en un material diferente a madera.

TOTAL 

OBSERVACIÓN: El proponente anexa formato, y cumple con la totalidad de requisitos establecidos en el numeral 7.28

OBSERVACIÓN: 

PROCESO COMPETITIVO SDIS-DCT092-003-2026

 EVALUACIÓN CRITERIOS DE PONDERACIÓN 

SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD 

8047 Generación de respuestas integradoras para la Inclusión social y productiva, y la prevención de todas las formas de violencia y discriminación en Bogotá D.C.

OBJETO: Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la atención a personas que se encuentren en edades entre los dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y 

nueve (59) años y once (11) meses de edad con discapacidad, implementando acciones orientadas al desarrollo de habilidades y capacidades que fomenten el máximo nivel de autonomía e 

inclusión social y productiva de las personas con discapacidad, así como la implementación de acciones de asistencia total para el cuidado, el bienestar y la calidad de vida, en el Servicio 

Centros Integrarte Atención Interna, para personas con discapacidad. 

NOMBRE DEL PROPONENTE: 

FUNDACIÓN MISIONEROS DIVINA REDENCIÓN SAN FELIPE NERI - FUMDIR NIT. 830143151-9 

PROPONENTE No. 5
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PRESENTA ACTIVIDAD PUNTAJE

SI 20 PUNTOS

SI 15 PUNTOS

SI 15 PUNTOS

50 PUNTOS

PRESENTA FORMATO PUNTAJE

NO 0 PUNTOS

NO 10 PUNTOS

SI 15 PUNTOS

15 PUNTOS

TOTAL 

OBSERVACIÓN: 

PROCESO COMPETITIVO SDIS-DCT092-003-2026

 EVALUACIÓN CRITERIOS DE PONDERACIÓN 

SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD 

8047 Generación de respuestas integradoras para la Inclusión social y productiva, y la prevención de todas las formas de violencia y discriminación en Bogotá D.C.

OBJETO: Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la atención a personas que se encuentren en edades entre los dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y 

nueve (59) años y once (11) meses de edad con discapacidad, implementando acciones orientadas al desarrollo de habilidades y capacidades que fomenten el máximo nivel de autonomía e 

inclusión social y productiva de las personas con discapacidad, así como la implementación de acciones de asistencia total para el cuidado, el bienestar y la calidad de vida, en el Servicio 

Centros Integrarte Atención Interna, para personas con discapacidad. 

NOMBRE DEL PROPONENTE: 

FUNDACIÓN MISIONEROS DIVINA REDENCIÓN SAN FELIPE NERI - FUMDIR NIT. 830143151-9 

PROPONENTE No. 5

ACTIVIDADES TÉCNICAS ADICIONALES   (50 PUNTOS)

ACTIVIDADES  TÉCNICAS ADICIONALES 

Realizar como mínimo dos (2) actividades recreativas fuera del municipio de residencia adicionales a las requeridas en el anexo técnico, 

que permita a las personas con discapacidad salir de la rutina de la cotidianidad y cambiar su entorno a través de actividades 

entretenidas y divertidas,donde las personas disfruten de otros ambientes, piscina, juegos actividades recreativas, transporte, 

alimentación especial, que se constituyan en espacios de integración y esparcimiento para la población.

NOTA: Las actividades deberán implementarse con la totalidad de las personas con discapacidad participantes del centro y no podrán 

llevarse a cabo en el mismo sitio a las actividades requeridas en el anexo técnico.

Aportar un aula multisensorial tipo snoezelen, que permita la estimulación de la actividad cerebral y los procesos cognitivos de la 

población participante, mejorando algunos rasgos de psicomotricidad. El aula debe contener los siguientes rincones: visual, auditivo, 

táctil, olfativo y gustativo. Los materiales y recursos deben ser de calidad, no elaborados con elementos reciclados y permitir la 

estimulación idónea de los sentidos. El aula debe usarse mínimo dos veces por semana, con mínimo 10 participantes por vez (los cuales 

rotarán cada sesión), iniciando el segundo mes de ejecución. El asociado que presente dentro de su propuesta esta actividad adicional 

deberá dar respuesta a la ficha técnica que se anexa al proceso para la implementación del aula.

NOTA: Para la presentación de esta actividad, el proponente deberá tener en cuenta que dentro del espacio físico funcional, deberá 

contar con un espacio físico adicional a los requeridos, donde pueda ubicar e implementar el aula.

Implementar una vez al mes durante todo el convenio, con mínimo 15 participantes (que rotarán mensualmente), una sesión de 

hidroterapia, iniciando el segundo mes de ejecución. El asociado deberá presentar el plan de implementación de dichas actividades, 

finalizado el primer mes de ejecución, atendiendo a los criterios establecidos en el anexo técnico, LITERAL D. PROGRAMA DE 

HABILIDADES MOTORAS PARA DISFRUTAR LA INCLUSIÓN, literal b) Programa de Habilidades motoras para disfrutar la Inclusión, 

título IMPLEMENTACIÓN DE LA HIDROTERAPIA (ACTIVIDAD TÉCNICA ADICIONAL).

OBSERVACIÓN: 

VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (15 PUNTOS )

CANTIDAD DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

0
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TOTAL
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PRESENTA ACTIVIDAD PUNTAJE

SI 20 PUNTOS

SI 15 PUNTOS

SI 15 PUNTOS

50 PUNTOS

PRESENTA FORMATO PUNTAJE

NO 0 PUNTOS

NO 10 PUNTOS

SI 15 PUNTOS

15 PUNTOS

PROCESO COMPETITIVO SDIS-DCT092-003-2026

 EVALUACIÓN CRITERIOS DE PONDERACIÓN 

SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD 

8047 Generación de respuestas integradoras para la Inclusión social y productiva, y la prevención de todas las formas de violencia y discriminación en Bogotá D.C.

OBJETO: Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la atención a personas que se encuentren en edades entre los dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y 

nueve (59) años y once (11) meses de edad con discapacidad, implementando acciones orientadas al desarrollo de habilidades y capacidades que fomenten el máximo nivel de 

autonomía e inclusión social y productiva de las personas con discapacidad, así como la implementación de acciones de asistencia total para el cuidado, el bienestar y la calidad de 

vida, en el Servicio Centros Integrarte Atención Interna, para personas con discapacidad. 

NOMBRE DEL PROPONENTE: 

FUNDACIÓN MISIONEROS DIVINA REDENCIÓN SAN FELIPE NERI - FUMDIR NIT. 830143151-9 

PROPONENTE No. 5

1

ACTIVIDADES TÉCNICAS ADICIONALES   (50 PUNTOS)

ACTIVIDADES  TÉCNICAS ADICIONALES 

Aportar un aula multisensorial tipo snoezelen, que permita la estimulación de la actividad cerebral y los procesos cognitivos de la 

población participante, mejorando algunos rasgos de psicomotricidad. El aula debe contener los siguientes rincones: visual, auditivo, 

táctil, olfativo y gustativo. Los materiales y recursos deben ser de calidad, no elaborados con elementos reciclados y permitir la 

estimulación idónea de los sentidos. El aula debe usarse mínimo dos veces por semana, con mínimo 10 participantes por vez (los 

cuales rotarán cada sesión), iniciando el segundo mes de ejecución. El asociado que presente dentro de su propuesta esta actividad 

adicional deberá dar respuesta a la ficha técnica que se anexa al proceso para la implementación del aula y presentar el plan de 

implementación finalizado el primer mes de ejecución y, para el presente proceso, entregar la ficha técnica de actividades ofertadas 

con el desarrollo de los 7 ítems requeridos.

NOTA: Para la presentación de esta actividad, el proponente deberá tener en cuenta que dentro del espacio físico funcional deberá 

contar con un espacio físico adicional a los requeridos, donde pueda ubicar e implementar el aula.

Implementar una vez al mes durante todo el convenio, con mínimo 10 participantes (que rotarán mensualmente), una sesión de 

hidroterapia, iniciando el segundo mes de ejecución. El asociado deberá presentar el plan de implementación de dichas actividades, 

finalizado el primer mes de ejecución y, para el presente proceso, entregar la ficha técnica de actividades ofertadas con el desarrollo 

de los 7 ítems requeridos. La implementación de esta actividad no podrá estar supeditada a la disponibilidad de las piscinas públicas 

dispuestas en los CDC o en los CEFE, dado que se presenta como factor ponderable.

Implementar una vez al mes durante todo el convenio una sesión de belleza (corte, manicura y pedicura) a la totalidad de la población, 

iniciando el segundo mes de ejecución. El asociado deberá presentar el plan de implementación de dichas actividades, finalizado el 

primer mes de ejecución.

TOTAL 

OBSERVACIÓN:

VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (15 PUNTOS )

CANTIDAD DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

0

2 o más 

TOTAL

OBSERVACIÓN:
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PRESENTA ACTIVIDAD PUNTAJE

SI 20 PUNTOS

SI 15 PUNTOS

SI 15 PUNTOS

50 PUNTOS

SI 0 PUNTOS

0 PUNTOS

PRESENTA FORMATO PUNTAJE

NO 0 PUNTOS

NO 10 PUNTOS

SI 15 PUNTOS

15 PUNTOS

OBSERVACIÓN: 

CANTIDAD DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

0

1

2 o más 

TOTAL

OBSERVACIÓN: NO APLICA

TOTAL 

Espacio para el desarrollo de taller de cocina. Este espacio puede ser uno de los espacios de talleres o espacio de actividad grupal. Deberá

cumplir con los siguientes requisitos: contar con sifón, punto hidráulico y de desagüe, punto de gas, piso con acabado de baldosa o

epóxico antideslizante sin fracturas ni vencimientos, muros con acabado en baldosa o pintura epóxica, medias cañas piso-piso, piso-muro y 

muro-techo, hermeticidad, óptima ventilación e iluminación natural y/o artificial, y puerta de fácil limpieza y desinfección que garantice

hermeticidad y sea en un material diferente a madera.

ESPACIO PONDERABLE TALLER DE COCINA (5 PUNTOS)

PROCESO COMPETITIVO SDIS-DCT092-003-2026

 EVALUACIÓN CRITERIOS DE PONDERACIÓN 

SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD 

8047 Generación de respuestas integradoras para la Inclusión social y productiva, y la prevención de todas las formas de violencia y discriminación en Bogotá D.C.

OBJETO: Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la atención a personas que se encuentren en edades entre los dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y 

nueve (59) años y once (11) meses de edad con discapacidad, implementando acciones orientadas al desarrollo de habilidades y capacidades que fomenten el máximo nivel de 

autonomía e inclusión social y productiva de las personas con discapacidad, así como la implementación de acciones de asistencia total para el cuidado, el bienestar y la calidad de 

vida, en el Servicio Centros Integrarte Atención Interna, para personas con discapacidad. 

NOMBRE DEL PROPONENTE: 

FUNDACION CAFAMI CENTRO DE ASESORIA INTEGRAL FAMILIAR NIT. 830.147.561-3. 

PROPONENTE No. 6

VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (15 PUNTOS )

ACTIVIDADES TÉCNICAS ADICIONALES   (50 PUNTOS)

ACTIVIDADES  TÉCNICAS ADICIONALES 

Realizar como mínimo dos (2) actividades recreativas fuera del municipio de residencia adicionales a las requeridas en el anexo técnico, 

que permita a las personas con discapacidad salir de la rutina de la cotidianidad y cambiar su entorno a través de actividades entretenidas y 

divertidas,donde las personas disfruten de otros ambientes, piscina, juegos actividades recreativas, transporte, alimentación especial, que 

se constituyan en espacios de integración y esparcimiento para la población.

NOTA: Las actividades deberán implementarse con la totalidad de las personas con discapacidad participantes del centro y no podrán 

llevarse a cabo en el mismo sitio a las actividades requeridas en el anexo técnico.

Aportar un aula multisensorial tipo snoezelen, que permita la estimulación de la actividad cerebral y los procesos cognitivos de la población 

participante, mejorando algunos rasgos de psicomotricidad. El aula debe contener los siguientes rincones: visual, auditivo, táctil, olfativo y 

gustativo. Los materiales y recursos deben ser de calidad, no elaborados con elementos reciclados y permitir la estimulación idónea de los 

sentidos. El aula debe usarse mínimo dos veces por semana, con mínimo 10 participantes por vez (los cuales rotarán cada sesión), 

iniciando el segundo mes de ejecución. El asociado que presente dentro de su propuesta esta actividad adicional deberá dar respuesta a 

la ficha técnica que se anexa al proceso para la implementación del aula.

NOTA: Para la presentación de esta actividad, el proponente deberá tener en cuenta que dentro del espacio físico funcional, deberá contar 

con un espacio físico adicional a los requeridos, donde pueda ubicar e implementar el aula.

Implementar una vez al mes durante todo el convenio, con mínimo 15 participantes (que rotarán mensualmente), una sesión de 

hidroterapia, iniciando el segundo mes de ejecución. El asociado deberá presentar el plan de implementación de dichas actividades, 

finalizado el primer mes de ejecución, atendiendo a los criterios establecidos en el anexo técnico, LITERAL D. PROGRAMA DE 

HABILIDADES MOTORAS PARA DISFRUTAR LA INCLUSIÓN, literal b) Programa de Habilidades motoras para disfrutar la Inclusión, 

título IMPLEMENTACIÓN DE LA HIDROTERAPIA (ACTIVIDAD TÉCNICA ADICIONAL).

TOTAL 

OBSERVACIÓN: 



PRESENTA ACTIVIDAD PUNTAJE

SI 20 PUNTOS

SI 15 PUNTOS

SI 15 PUNTOS

50 PUNTOS

PRESENTA FORMATO PUNTAJE

NO 0 PUNTOS

NO 10 PUNTOS

SI 15 PUNTOS

15 PUNTOS

CANTIDAD DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

0

1

2 o más 

TOTAL

OBSERVACIÓN: 

VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (15 PUNTOS )

ACTIVIDADES TÉCNICAS ADICIONALES   (50 PUNTOS)

ACTIVIDADES  TÉCNICAS ADICIONALES 

Aportar un aula multisensorial tipo snoezelen, que permita la estimulación de la actividad cerebral y los procesos cognitivos de la 

población participante, mejorando algunos rasgos de psicomotricidad. El aula debe contener los siguientes rincones: visual, auditivo, 

táctil, olfativo y gustativo. Los materiales y recursos deben ser de calidad, no elaborados con elementos reciclados y permitir la 

estimulación idónea de los sentidos. El aula debe usarse mínimo dos veces por semana, con mínimo 10 participantes por vez (los 

cuales rotarán cada sesión), iniciando el segundo mes de ejecución. El asociado que presente dentro de su propuesta esta actividad 

adicional deberá dar respuesta a la ficha técnica que se anexa al proceso para la implementación del aula y presentar el plan de 

implementación finalizado el primer mes de ejecución y, para el presente proceso, entregar la ficha técnica de actividades ofertadas 

con el desarrollo de los 7 ítems requeridos.

NOTA: Para la presentación de esta actividad, el proponente deberá tener en cuenta que dentro del espacio físico funcional deberá 

contar con un espacio físico adicional a los requeridos, donde pueda ubicar e implementar el aula.

Implementar una vez al mes durante todo el convenio, con mínimo 10 participantes (que rotarán mensualmente), una sesión de 

hidroterapia, iniciando el segundo mes de ejecución. El asociado deberá presentar el plan de implementación de dichas actividades, 

finalizado el primer mes de ejecución y, para el presente proceso, entregar la ficha técnica de actividades ofertadas con el desarrollo 

de los 7 ítems requeridos. La implementación de esta actividad no podrá estar supeditada a la disponibilidad de las piscinas públicas 

dispuestas en los CDC o en los CEFE, dado que se presenta como factor ponderable.

Implementar una vez al mes durante todo el convenio una sesión de belleza (corte, manicura y pedicura) a la totalidad de la población, 

iniciando el segundo mes de ejecución. El asociado deberá presentar el plan de implementación de dichas actividades, finalizado el 

primer mes de ejecución.

TOTAL 

OBSERVACIÓN: 

PROCESO COMPETITIVO SDIS-DCT092-003-2026

 EVALUACIÓN CRITERIOS DE PONDERACIÓN 

SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD 

8047 Generación de respuestas integradoras para la Inclusión social y productiva, y la prevención de todas las formas de violencia y discriminación en Bogotá D.C.

OBJETO: Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la atención a personas que se encuentren en edades entre los dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y 

nueve (59) años y once (11) meses de edad con discapacidad, implementando acciones orientadas al desarrollo de habilidades y capacidades que fomenten el máximo nivel de 

autonomía e inclusión social y productiva de las personas con discapacidad, así como la implementación de acciones de asistencia total para el cuidado, el bienestar y la calidad de 

vida, en el Servicio Centros Integrarte Atención Interna, para personas con discapacidad. 

NOMBRE DEL PROPONENTE: 

ASOCIACIÓN DE MUJERES, MUJER Y CIUDAD AMUCI NIT: 830093106-1.

PROPONENTE No. 7
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PRESENTA ACTIVIDAD PUNTAJE

SI 20 PUNTOS

SI 15 PUNTOS

SI 15 PUNTOS

50 PUNTOS

PRESENTA FORMATO PUNTAJE

NO 0 PUNTOS

NO 10 PUNTOS

SI 15 PUNTOS

15 PUNTOS

CANTIDAD DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

0

1

2 o más 

TOTAL

OBSERVACIÓN: El  proponente presenta el formato, indicando el  perfil de servicios generales

VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (15 PUNTOS )

ACTIVIDADES TÉCNICAS ADICIONALES   (50 PUNTOS)

ACTIVIDADES  TÉCNICAS ADICIONALES 

Aportar un aula multisensorial tipo snoezelen, que permita la estimulación de la actividad cerebral y los procesos cognitivos de la población 

participante, mejorando algunos rasgos de psicomotricidad. El aula debe contener los siguientes rincones: visual, auditivo, táctil, olfativo y 

gustativo. Los materiales y recursos deben ser de calidad, no elaborados con elementos reciclados y permitir la estimulación idónea de los 

sentidos. El aula debe usarse mínimo dos veces por semana, con mínimo 10 participantes por vez (los cuales rotarán cada sesión), iniciando 

el segundo mes de ejecución. El asociado que presente dentro de su propuesta esta actividad adicional deberá dar respuesta a la ficha técnica 

que se anexa al proceso para la implementación del aula y presentar el plan de implementación finalizado el primer mes de ejecución y, para 

el presente proceso, entregar la ficha técnica de actividades ofertadas con el desarrollo de los 7 ítems requeridos.

NOTA: Para la presentación de esta actividad, el proponente deberá tener en cuenta que dentro del espacio físico funcional deberá contar con 

un espacio físico adicional a los requeridos, donde pueda ubicar e implementar el aula.

Implementar una vez al mes durante todo el convenio, con mínimo 10 participantes (que rotarán mensualmente), una sesión de hidroterapia, 

iniciando el segundo mes de ejecución. El asociado deberá presentar el plan de implementación de dichas actividades, finalizado el primer 

mes de ejecución y, para el presente proceso, entregar la ficha técnica de actividades ofertadas con el desarrollo de los 7 ítems requeridos. La 

implementación de esta actividad no podrá estar supeditada a la disponibilidad de las piscinas públicas dispuestas en los CDC o en los CEFE, 

dado que se presenta como factor ponderable.

Implementar una vez al mes durante todo el convenio una sesión de belleza (corte, manicura y pedicura) a la totalidad de la población, 

iniciando el segundo mes de ejecución. El asociado deberá presentar el plan de implementación de dichas actividades, finalizado el primer 

mes de ejecución.

TOTAL 

OBSERVACIONES:  El proponente presenta fichas técnicas, las cuales no son tenidas en cuenta dado que estás se deben presentar finalizado el primer mes de ejecución, tal como lo relaciona el 
formato de presentación y el anexo técnico.  

PROCESO COMPETITIVO SDIS-DCT092-003-2026

 EVALUACIÓN CRITERIOS DE PONDERACIÓN 

SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD 

8047 Generación de respuestas integradoras para la Inclusión social y productiva, y la prevención de todas las formas de violencia y discriminación en Bogotá D.C.

OBJETO: Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la atención a personas que se encuentren en edades entre los dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y nueve 

(59) años y once (11) meses de edad con discapacidad, implementando acciones orientadas al desarrollo de habilidades y capacidades que fomenten el máximo nivel de autonomía e inclusión 

social y productiva de las personas con discapacidad, así como la implementación de acciones de asistencia total para el cuidado, el bienestar y la calidad de vida, en el Servicio Centros 

Integrarte Atención Interna, para personas con discapacidad. 

NOMBRE DEL PROPONENTE: 

FUNDACIÓN INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO NIT. 900-450-947-4:

PROPONENTE No. 8
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PRESENTA ACTIVIDAD PUNTAJE

SI 20 PUNTOS

SI 15 PUNTOS

SI 15 PUNTOS

50 PUNTOS

SI 0 PUNTOS

0 PUNTOS

PRESENTA FORMATO PUNTAJE

NO 0 PUNTOS

NO 10 PUNTOS

SI 15 PUNTOS

15 PUNTOS

CANTIDAD DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

0

1

2 o más 

TOTAL

OBSERVACIÓN: 

VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (15 PUNTOS )

ACTIVIDADES TÉCNICAS ADICIONALES   (50 PUNTOS)

ACTIVIDADES  TÉCNICAS ADICIONALES 

Realizar como mínimo dos (2) actividades recreativas fuera del municipio de residencia, adicionales a las requeridas en el anexo técnico, que 

permitan a las personas con discapacidad salir de la rutina de la cotidianidad y cambiar su entorno a través de actividades entretenidas y 

divertidas, donde disfruten de otros ambientes, piscina, juegos y actividades recreativas, transporte y alimentación especial, que se constituyan 

en espacios de integración y esparcimiento para la población.

NOTA: Las actividades deberán implementarse con la totalidad de las personas con discapacidad participantes del centro y no podrán llevarse 

a cabo en el mismo sitio de las actividades requeridas en el anexo técnico.

Implementar un taller ocupacional de encuadernación artesanal y manipulación de papel, que permita la creación de productos finales de 

calidad, como libretas, agendas, álbumes de fotos o tarjetas. El taller debe desarrollar las siguientes actividades y tareas: corte y medición de 

papel y cartón, plegado y cosido de cuadernillos, elaboración de portadas, ensamblaje final, acabados y decoración, y control de calidad y 

empaquetado. 

Su implementación debe hacerse iniciando el segundo mes de ejecución del convenio, para lo cual el asociado deberá presentar el plan de 

implementación del taller ocupacional finalizado el primer mes de ejecución, atendiendo a los criterios establecidos en el anexo técnico, 

LITERAL E. PROGRAMA DE HABILIDADES OCUPACIONALES PARA AGENCIAR LA INCLUSIÓN, literal b) Talleres productivos de 

preparación y proyección para la empleabilidad o el emprendimiento efectivo, título IMPLEMENTACIÓN DEL TALLER OCUPACIONAL 

ADICIONAL ENCUADERNACIÓN ARTESANAL Y MANIPULACIÓN DE PAPEL (ACTIVIDAD TÉCNICA ADICIONAL).

Implementar un taller ocupacional adicional enfocado a la realización de dos artes gráficas de las relacionadas a continuación: serigrafía, 

screen, transfer, aerografía, sublimación, estampado, entre otras, que responda a las características solicitadas en el anexo técnico, que 

vincule a la población participante y que se mantenga durante el plazo inicial del convenio. 

Su implementación debe hacerse iniciando el segundo mes de ejecución del convenio, para lo cual el asociado deberá presentar el plan de 

implementación del taller ocupacional finalizado el primer mes de ejecución, atendiendo a los criterios establecidos en el anexo técnico, 

LITERAL E. PROGRAMA DE HABILIDADES OCUPACIONALES PARA AGENCIAR LA INCLUSIÓN, literal b) Talleres productivos de 

preparación y proyección para la empleabilidad o el emprendimiento efectivo, título IMPLEMENTACIÓN DEL TALLER OCUPACIONAL 

ADICIONAL ARTES GRÁFICAS (ACTIVIDAD TÉCNICA ADICIONAL).

TOTAL 

OBSERVACIÓN:  OBSERVACIONES:  El proponente presenta fichas técnicas, las cuales no son tenidas en cuenta dado que estás se deben presentar finalizado el primer mes de ejecución, tal 

como lo relaciona el formato de presentación y el anexo técnico.  					

PROCESO COMPETITIVO SDIS-DCT092-003-2026

 EVALUACIÓN CRITERIOS DE PONDERACIÓN 

SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD 

8047 Generación de respuestas integradoras para la Inclusión social y productiva, y la prevención de todas las formas de violencia y discriminación en Bogotá D.C.

OBJETO: Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la atención a personas que se encuentren en edades entre los dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y nueve 

(59) años y once (11) meses de edad con discapacidad, implementando acciones orientadas al desarrollo de habilidades y capacidades que fomenten el máximo nivel de autonomía e inclusión 

social y productiva de las personas con discapacidad, así como la implementación de acciones de asistencia total para el cuidado, el bienestar y la calidad de vida, en el Servicio Centros 

Integrarte Atención Interna, para personas con discapacidad. 

NOMBRE DEL PROPONENTE: 

FUNDACIÓN INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO NIT. 900-450-947-4:

PROPONENTE No. 8

ESPACIO PONDERABLE TALLER DE COCINA (5 PUNTOS)

Espacio para el desarrollo de taller de cocina. Este espacio puede ser uno de los espacios de talleres o espacio de actividad grupal. Deberá

cumplir con los siguientes requisitos: contar con sifón, punto hidráulico y de desagüe, punto de gas, piso con acabado de baldosa o epóxico

antideslizante sin fracturas ni vencimientos, muros con acabado en baldosa o pintura epóxica, medias cañas piso-piso, piso-muro y muro-

techo, hermeticidad, óptima ventilación e iluminación natural y/o artificial, y puerta de fácil limpieza y desinfección que garantice hermeticidad y

sea en un material diferente a madera.

TOTAL 

OBSERVACIÓN: El oferente no presenta formato y tampoco se evidencio espacio en la visita.
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PRESENTA ACTIVIDAD PUNTAJE

SI 20 PUNTOS

SI 15 PUNTOS

SI 15 PUNTOS

50 PUNTOS

SI 0 PUNTOS

0 PUNTOS

PRESENTA FORMATO PUNTAJE

NO 0 PUNTOS

NO 10 PUNTOS

SI 15 PUNTOS

15 PUNTOS

CANTIDAD DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

0

1

2 o más 

TOTAL

OBSERVACIÓN: 

VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (15 PUNTOS )

ACTIVIDADES TÉCNICAS ADICIONALES   (50 PUNTOS)

ACTIVIDADES  TÉCNICAS ADICIONALES 

Realizar como mínimo dos (2) actividades recreativas fuera del municipio de residencia adicionales a las requeridas en el anexo técnico, que 

permita a las personas con discapacidad salir de la rutina de la cotidianidad y cambiar su entorno a través de actividades entretenidas y 

divertidas,donde las personas disfruten de otros ambientes, piscina, juegos actividades recreativas, transporte, alimentación especial, que se 

constituyan en espacios de integración y esparcimiento para la población.

NOTA: Las actividades deberán implementarse con la totalidad de las personas con discapacidad participantes del centro y no podrán 

llevarse a cabo en el mismo sitio a las actividades requeridas en el anexo técnico.

Aportar un aula multisensorial tipo snoezelen, que permita la estimulación de la actividad cerebral y los procesos cognitivos de la población 

participante, mejorando algunos rasgos de psicomotricidad. El aula debe contener los siguientes rincones: visual, auditivo, táctil, olfativo y 

gustativo. Los materiales y recursos deben ser de calidad, no elaborados con elementos reciclados y permitir la estimulación idónea de los 

sentidos. El aula debe usarse mínimo dos veces por semana, con mínimo 10 participantes por vez (los cuales rotarán cada sesión), iniciando 

el segundo mes de ejecución. El asociado que presente dentro de su propuesta esta actividad adicional deberá dar respuesta a la ficha 

técnica que se anexa al proceso para la implementación del aula.

NOTA: Para la presentación de esta actividad, el proponente deberá tener en cuenta que dentro del espacio físico funcional, deberá contar 

con un espacio físico adicional a los requeridos, donde pueda ubicar e implementar el aula.

Implementar una vez al mes durante todo el convenio, con mínimo 15 participantes (que rotarán mensualmente), una sesión de hidroterapia, 

iniciando el segundo mes de ejecución. El asociado deberá presentar el plan de implementación de dichas actividades, finalizado el primer 

mes de ejecución, atendiendo a los criterios establecidos en el anexo técnico, LITERAL D. PROGRAMA DE HABILIDADES MOTORAS PARA 

DISFRUTAR LA INCLUSIÓN, literal b) Programa de Habilidades motoras para disfrutar la Inclusión, título IMPLEMENTACIÓN DE LA 

HIDROTERAPIA (ACTIVIDAD TÉCNICA ADICIONAL).

TOTAL 

OBSERVACIONES:  El proponente presenta fichas técnicas, las cuales no son tenidas en cuenta dado que estás se deben presentar finalizado el primer mes de ejecución, tal como lo 

relaciona el formato de presentación y el anexo técnico.  					

PROCESO COMPETITIVO SDIS-DCT092-003-2026

 EVALUACIÓN CRITERIOS DE PONDERACIÓN 

SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD 

8047 Generación de respuestas integradoras para la Inclusión social y productiva, y la prevención de todas las formas de violencia y discriminación en Bogotá D.C.

OBJETO: Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la atención a personas que se encuentren en edades entre los dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y nueve 

(59) años y once (11) meses de edad con discapacidad, implementando acciones orientadas al desarrollo de habilidades y capacidades que fomenten el máximo nivel de autonomía e

inclusión social y productiva de las personas con discapacidad, así como la implementación de acciones de asistencia total para el cuidado, el bienestar y la calidad de vida, en el Servicio 

Centros Integrarte Atención Interna, para personas con discapacidad. 

NOMBRE DEL PROPONENTE: 

FUNDACIÓN INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO NIT. 900-450-947-4:

PROPONENTE No. 8

ESPACIO PONDERABLE TALLER DE COCINA (5 PUNTOS)

Espacio para el desarrollo de taller de cocina. Este espacio puede ser uno de los espacios de talleres o espacio de actividad grupal. Deberá

cumplir con los siguientes requisitos: contar con sifón, punto hidráulico y de desagüe, punto de gas, piso con acabado de baldosa o epóxico

antideslizante sin fracturas ni vencimientos, muros con acabado en baldosa o pintura epóxica, medias cañas piso-piso, piso-muro y muro-

techo, hermeticidad, óptima ventilación e iluminación natural y/o artificial, y puerta de fácil limpieza y desinfección que garantice hermeticidad

y sea en un material diferente a madera.

TOTAL 

OBSERVACIÓN: El oferente no presenta formato y tampoco se evidencio espacio en la visita.



PRESENTA ACTIVIDAD PUNTAJE

SI 20 PUNTOS

SI 15 PUNTOS

SI 15 PUNTOS

50 PUNTOS

SI 0 PUNTOS

0 PUNTOS

PRESENTA FORMATO PUNTAJE

NO 0 PUNTOS

NO 10 PUNTOS

SI 15 PUNTOS

15 PUNTOS

PROCESO COMPETITIVO SDIS-DCT092-003-2026

 EVALUACIÓN CRITERIOS DE PONDERACIÓN 

SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD 

8047 Generación de respuestas integradoras para la Inclusión social y productiva, y la prevención de todas las formas de violencia y discriminación en Bogotá D.C.

OBJETO: Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la atención a personas que se encuentren en edades entre los dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y nueve 

(59) años y once (11) meses de edad con discapacidad, implementando acciones orientadas al desarrollo de habilidades y capacidades que fomenten el máximo nivel de autonomía e inclusión

social y productiva de las personas con discapacidad, así como la implementación de acciones de asistencia total para el cuidado, el bienestar y la calidad de vida, en el Servicio Centros

Integrarte Atención Interna, para personas con discapacidad. 

NOMBRE DEL PROPONENTE: 

ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INSTITUCIONAL Y SOCIAL NIT. 822002655-5 

PROPONENTE No. 9

OBSERVACIÓN: Presenta formato, sin embargo en la ficha de evaluación de inmuebles no cumple con los requisitos establecidos en el numeral 7.28

ACTIVIDADES TÉCNICAS ADICIONALES   (50 PUNTOS)

ACTIVIDADES  TÉCNICAS ADICIONALES 

Realizar como mínimo dos (2) actividades recreativas fuera del municipio de residencia, adicionales a las requeridas en el anexo técnico, que 

permitan a las personas con discapacidad salir de la rutina de la cotidianidad y cambiar su entorno a través de actividades entretenidas y 

divertidas, donde disfruten de otros ambientes, piscina, juegos y actividades recreativas, transporte y alimentación especial, que se constituyan 

en espacios de integración y esparcimiento para la población.

NOTA: Las actividades deberán implementarse con la totalidad de las personas con discapacidad participantes del centro y no podrán llevarse 

a cabo en el mismo sitio de las actividades requeridas en el anexo técnico.

Implementar un taller ocupacional de encuadernación artesanal y manipulación de papel, que permita la creación de productos finales de 

calidad, como libretas, agendas, álbumes de fotos o tarjetas. El taller debe desarrollar las siguientes actividades y tareas: corte y medición de 

papel y cartón, plegado y cosido de cuadernillos, elaboración de portadas, ensamblaje final, acabados y decoración, y control de calidad y 

empaquetado. 

Su implementación debe hacerse iniciando el segundo mes de ejecución del convenio, para lo cual el asociado deberá presentar el plan de 

implementación del taller ocupacional finalizado el primer mes de ejecución, atendiendo a los criterios establecidos en el anexo técnico, 

LITERAL E. PROGRAMA DE HABILIDADES OCUPACIONALES PARA AGENCIAR LA INCLUSIÓN, literal b) Talleres productivos de 

preparación y proyección para la empleabilidad o el emprendimiento efectivo, título IMPLEMENTACIÓN DEL TALLER OCUPACIONAL 

ADICIONAL ENCUADERNACIÓN ARTESANAL Y MANIPULACIÓN DE PAPEL (ACTIVIDAD TÉCNICA ADICIONAL).

Implementar un taller ocupacional adicional enfocado a la realización de dos artes gráficas de las relacionadas a continuación: serigrafía, 

screen, transfer, aerografía, sublimación, estampado, entre otras, que responda a las características solicitadas en el anexo técnico, que 

vincule a la población participante y que se mantenga durante el plazo inicial del convenio. 

Su implementación debe hacerse iniciando el segundo mes de ejecución del convenio, para lo cual el asociado deberá presentar el plan de 

implementación del taller ocupacional finalizado el primer mes de ejecución, atendiendo a los criterios establecidos en el anexo técnico, 

LITERAL E. PROGRAMA DE HABILIDADES OCUPACIONALES PARA AGENCIAR LA INCLUSIÓN, literal b) Talleres productivos de 

preparación y proyección para la empleabilidad o el emprendimiento efectivo, título IMPLEMENTACIÓN DEL TALLER OCUPACIONAL 

ADICIONAL ARTES GRÁFICAS (ACTIVIDAD TÉCNICA ADICIONAL).

TOTAL 

OBSERVACIÓN: 

ESPACIO PONDERABLE TALLER DE COCINA (5 PUNTOS)

Espacio para el desarrollo de taller de cocina. Este espacio puede ser uno de los espacios de talleres o espacio de actividad grupal. Deberá

cumplir con los siguientes requisitos: contar con sifón, punto hidráulico y de desagüe, punto de gas, piso con acabado de baldosa o epóxico

antideslizante sin fracturas ni vencimientos, muros con acabado en baldosa o pintura epóxica, medias cañas piso-piso, piso-muro y muro-

techo, hermeticidad, óptima ventilación e iluminación natural y/o artificial, y puerta de fácil limpieza y desinfección que garantice hermeticidad y

sea en un material diferente a madera.

TOTAL 

OBSERVACIÓN: 

VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (15 PUNTOS )

CANTIDAD DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

0

1

2 o más 

TOTAL
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PRESENTA ACTIVIDAD PUNTAJE

SI 20 PUNTOS

SI 15 PUNTOS

SI 15 PUNTOS

50 PUNTOS

SI 0 PUNTOS

0 PUNTOS

PRESENTA FORMATO PUNTAJE

NO 0 PUNTOS

NO 10 PUNTOS

SI 15 PUNTOS

15 PUNTOS

CANTIDAD DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

0

1

2 o más 

TOTAL

OBSERVACIÓN: 

VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (15 PUNTOS )

ACTIVIDADES TÉCNICAS ADICIONALES   (50 PUNTOS)

ACTIVIDADES  TÉCNICAS ADICIONALES 

Realizar como mínimo dos (2) actividades recreativas fuera del municipio de residencia, adicionales a las requeridas en el anexo técnico, que 

permitan a las personas con discapacidad salir de la rutina de la cotidianidad y cambiar su entorno a través de actividades entretenidas y 

divertidas, donde disfruten de otros ambientes, piscina, juegos y actividades recreativas, transporte y alimentación especial, que se constituyan 

en espacios de integración y esparcimiento para la población.

NOTA: Las actividades deberán implementarse con la totalidad de las personas con discapacidad participantes del centro y no podrán llevarse 

a cabo en el mismo sitio de las actividades requeridas en el anexo técnico.

Implementar un taller ocupacional de encuadernación artesanal y manipulación de papel, que permita la creación de productos finales de 

calidad, como libretas, agendas, álbumes de fotos o tarjetas. El taller debe desarrollar las siguientes actividades y tareas: corte y medición de 

papel y cartón, plegado y cosido de cuadernillos, elaboración de portadas, ensamblaje final, acabados y decoración, y control de calidad y 

empaquetado. 

Su implementación debe hacerse iniciando el segundo mes de ejecución del convenio, para lo cual el asociado deberá presentar el plan de 

implementación del taller ocupacional finalizado el primer mes de ejecución, atendiendo a los criterios establecidos en el anexo técnico, 

LITERAL E. PROGRAMA DE HABILIDADES OCUPACIONALES PARA AGENCIAR LA INCLUSIÓN, literal b) Talleres productivos de 

preparación y proyección para la empleabilidad o el emprendimiento efectivo, título IMPLEMENTACIÓN DEL TALLER OCUPACIONAL 

ADICIONAL ENCUADERNACIÓN ARTESANAL Y MANIPULACIÓN DE PAPEL (ACTIVIDAD TÉCNICA ADICIONAL).

Implementar un taller ocupacional adicional enfocado a la realización de dos artes gráficas de las relacionadas a continuación: serigrafía, 

screen, transfer, aerografía, sublimación, estampado, entre otras, que responda a las características solicitadas en el anexo técnico, que 

vincule a la población participante y que se mantenga durante el plazo inicial del convenio. 

Su implementación debe hacerse iniciando el segundo mes de ejecución del convenio, para lo cual el asociado deberá presentar el plan de 

implementación del taller ocupacional finalizado el primer mes de ejecución, atendiendo a los criterios establecidos en el anexo técnico, 

LITERAL E. PROGRAMA DE HABILIDADES OCUPACIONALES PARA AGENCIAR LA INCLUSIÓN, literal b) Talleres productivos de 

preparación y proyección para la empleabilidad o el emprendimiento efectivo, título IMPLEMENTACIÓN DEL TALLER OCUPACIONAL 

ADICIONAL ARTES GRÁFICAS (ACTIVIDAD TÉCNICA ADICIONAL).

TOTAL 

ESPACIO PONDERABLE TALLER DE COCINA (5 PUNTOS)

Espacio para el desarrollo de taller de cocina. Este espacio puede ser uno de los espacios de talleres o espacio de actividad grupal. Deberá

cumplir con los siguientes requisitos: contar con sifón, punto hidráulico y de desagüe, punto de gas, piso con acabado de baldosa o epóxico

antideslizante sin fracturas ni vencimientos, muros con acabado en baldosa o pintura epóxica, medias cañas piso-piso, piso-muro y muro-

techo, hermeticidad, óptima ventilación e iluminación natural y/o artificial, y puerta de fácil limpieza y desinfección que garantice hermeticidad y

sea en un material diferente a madera.

TOTAL 

OBSERVACIÓN:  El oferente presenta formato, pero no cumple con los requisitos establecidos en el numeral 7.28.

OBSERVACIONES:  El proponente presenta fichas técnicas, las cuales no son tenidas en cuenta dado que estás se deben presentar finalizado el primer mes de ejecución, tal como lo relaciona 

el formato de presentación y el anexo técnico.  					

PROCESO COMPETITIVO SDIS-DCT092-003-2026

 EVALUACIÓN CRITERIOS DE PONDERACIÓN 

SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD 

8047 Generación de respuestas integradoras para la Inclusión social y productiva, y la prevención de todas las formas de violencia y discriminación en Bogotá D.C.

OBJETO: Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la atención a personas que se encuentren en edades entre los dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y nueve 

(59) años y once (11) meses de edad con discapacidad, implementando acciones orientadas al desarrollo de habilidades y capacidades que fomenten el máximo nivel de autonomía e inclusión 

social y productiva de las personas con discapacidad, así como la implementación de acciones de asistencia total para el cuidado, el bienestar y la calidad de vida, en el Servicio Centros 

Integrarte Atención Interna, para personas con discapacidad. 

NOMBRE DEL PROPONENTE: 

FUNDACION VISION PAIS-FVP NIT. 830.041.755-9

PROPONENTE No. 10
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PRESENTA ACTIVIDAD PUNTAJE

SI 20 PUNTOS

SI 15 PUNTOS

SI 15 PUNTOS

50 PUNTOS

SI 5 PUNTOS

5 PUNTOS

PRESENTA FORMATO PUNTAJE

NO 0 PUNTOS

NO 10 PUNTOS

SI 15 PUNTOS

15 PUNTOS

CANTIDAD DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

0

1

2 o más 

TOTAL

OBSERVACIÓN: 

VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (15 PUNTOS )

ACTIVIDADES TÉCNICAS ADICIONALES   (50 PUNTOS)

ACTIVIDADES  TÉCNICAS ADICIONALES 

Realizar como mínimo dos (2) actividades recreativas fuera del municipio de residencia adicionales a las requeridas en el anexo técnico, que 

permita a las personas con discapacidad salir de la rutina de la cotidianidad y cambiar su entorno a través de actividades entretenidas y 

divertidas,donde las personas disfruten de otros ambientes, piscina, juegos actividades recreativas, transporte, alimentación especial, que se 

constituyan en espacios de integración y esparcimiento para la población.

NOTA: Las actividades deberán implementarse con la totalidad de las personas con discapacidad participantes del centro y no podrán llevarse 

a cabo en el mismo sitio a las actividades requeridas en el anexo técnico.

Aportar un aula multisensorial tipo snoezelen, que permita la estimulación de la actividad cerebral y los procesos cognitivos de la población 

participante, mejorando algunos rasgos de psicomotricidad. El aula debe contener los siguientes rincones: visual, auditivo, táctil, olfativo y 

gustativo. Los materiales y recursos deben ser de calidad, no elaborados con elementos reciclados y permitir la estimulación idónea de los 

sentidos. El aula debe usarse mínimo dos veces por semana, con mínimo 10 participantes por vez (los cuales rotarán cada sesión), iniciando 

el segundo mes de ejecución. El asociado que presente dentro de su propuesta esta actividad adicional deberá dar respuesta a la ficha técnica 

que se anexa al proceso para la implementación del aula.

NOTA: Para la presentación de esta actividad, el proponente deberá tener en cuenta que dentro del espacio físico funcional, deberá contar con 

un espacio físico adicional a los requeridos, donde pueda ubicar e implementar el aula.

Implementar una vez al mes durante todo el convenio, con mínimo 15 participantes (que rotarán mensualmente), una sesión de hidroterapia, 

iniciando el segundo mes de ejecución. El asociado deberá presentar el plan de implementación de dichas actividades, finalizado el primer 

mes de ejecución, atendiendo a los criterios establecidos en el anexo técnico, LITERAL D. PROGRAMA DE HABILIDADES MOTORAS PARA 

DISFRUTAR LA INCLUSIÓN, literal b) Programa de Habilidades motoras para disfrutar la Inclusión, título IMPLEMENTACIÓN DE LA 

HIDROTERAPIA (ACTIVIDAD TÉCNICA ADICIONAL).

TOTAL 

OBSERVACIONES:  El proponente presenta fichas técnicas, las cuales no son tenidas en cuenta dado que estás se deben presentar finalizado el primer mes de ejecución, tal como lo relaciona 

el formato de presentación y el anexo técnico. 				

ESPACIO PONDERABLE TALLER DE COCINA (5 PUNTOS)

Espacio para el desarrollo de taller de cocina. Este espacio puede ser uno de los espacios de talleres o espacio de actividad grupal. Deberá

cumplir con los siguientes requisitos: contar con sifón, punto hidráulico y de desagüe, punto de gas, piso con acabado de baldosa o epóxico

antideslizante sin fracturas ni vencimientos, muros con acabado en baldosa o pintura epóxica, medias cañas piso-piso, piso-muro y muro-

techo, hermeticidad, óptima ventilación e iluminación natural y/o artificial, y puerta de fácil limpieza y desinfección que garantice hermeticidad y

sea en un material diferente a madera.

TOTAL 

OBSERVACION:				El proponente cumple con los requisitos establecidos en el numeral 7.28

PROCESO COMPETITIVO SDIS-DCT092-003-2026

 EVALUACIÓN CRITERIOS DE PONDERACIÓN 

SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD 

8047 Generación de respuestas integradoras para la Inclusión social y productiva, y la prevención de todas las formas de violencia y discriminación en Bogotá D.C.

OBJETO: Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la atención a personas que se encuentren en edades entre los dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y nueve 

(59) años y once (11) meses de edad con discapacidad, implementando acciones orientadas al desarrollo de habilidades y capacidades que fomenten el máximo nivel de autonomía e inclusión

social y productiva de las personas con discapacidad, así como la implementación de acciones de asistencia total para el cuidado, el bienestar y la calidad de vida, en el Servicio Centros

Integrarte Atención Interna, para personas con discapacidad. 

NOMBRE DEL PROPONENTE: 

FUNDACION VISION PAIS-FVP NIT. 830.041.755-9

PROPONENTE No. 10
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PRESENTA ACTIVIDAD PUNTAJE

SI 20 PUNTOS

SI 15 PUNTOS

SI 15 PUNTOS

50 PUNTOS

SI 0 PUNTOS

0 PUNTOS

PRESENTA FORMATO PUNTAJE

NO 0 PUNTOS

NO 10 PUNTOS

SI 15 PUNTOS

15 PUNTOS

CANTIDAD DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

0

1

2 o más 

TOTAL

OBSERVACIÓN: 

VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (15 PUNTOS )

ACTIVIDADES TÉCNICAS ADICIONALES   (50 PUNTOS)

ACTIVIDADES  TÉCNICAS ADICIONALES 

Realizar como mínimo dos (2) actividades recreativas fuera del municipio de residencia, adicionales a las requeridas en el anexo técnico, 

que permitan a las personas con discapacidad salir de la rutina de la cotidianidad y cambiar su entorno a través de actividades entretenidas 

y divertidas, donde disfruten de otros ambientes, piscina, juegos y actividades recreativas, transporte y alimentación especial, que se 

constituyan en espacios de integración y esparcimiento para la población.

NOTA: Las actividades deberán implementarse con la totalidad de las personas con discapacidad participantes del centro y no podrán 

llevarse a cabo en el mismo sitio de las actividades requeridas en el anexo técnico.

Implementar un taller ocupacional de encuadernación artesanal y manipulación de papel, que permita la creación de productos finales de 

calidad, como libretas, agendas, álbumes de fotos o tarjetas. El taller debe desarrollar las siguientes actividades y tareas: corte y medición 

de papel y cartón, plegado y cosido de cuadernillos, elaboración de portadas, ensamblaje final, acabados y decoración, y control de calidad y 

empaquetado. 

Su implementación debe hacerse iniciando el segundo mes de ejecución del convenio, para lo cual el asociado deberá presentar el plan de 

implementación del taller ocupacional finalizado el primer mes de ejecución, atendiendo a los criterios establecidos en el anexo técnico, 

LITERAL E. PROGRAMA DE HABILIDADES OCUPACIONALES PARA AGENCIAR LA INCLUSIÓN, literal b) Talleres productivos de 

preparación y proyección para la empleabilidad o el emprendimiento efectivo, título IMPLEMENTACIÓN DEL TALLER OCUPACIONAL 

ADICIONAL ENCUADERNACIÓN ARTESANAL Y MANIPULACIÓN DE PAPEL (ACTIVIDAD TÉCNICA ADICIONAL).

Implementar un taller ocupacional adicional enfocado a la realización de dos artes gráficas de las relacionadas a continuación: serigrafía, 

screen, transfer, aerografía, sublimación, estampado, entre otras, que responda a las características solicitadas en el anexo técnico, que 

vincule a la población participante y que se mantenga durante el plazo inicial del convenio. 

Su implementación debe hacerse iniciando el segundo mes de ejecución del convenio, para lo cual el asociado deberá presentar el plan de 

implementación del taller ocupacional finalizado el primer mes de ejecución, atendiendo a los criterios establecidos en el anexo técnico, 

LITERAL E. PROGRAMA DE HABILIDADES OCUPACIONALES PARA AGENCIAR LA INCLUSIÓN, literal b) Talleres productivos de 

preparación y proyección para la empleabilidad o el emprendimiento efectivo, título IMPLEMENTACIÓN DEL TALLER OCUPACIONAL 

ADICIONAL ARTES GRÁFICAS (ACTIVIDAD TÉCNICA ADICIONAL).

TOTAL 

OBSERVACIONES:  El proponente presenta fichas técnicas, las cuales no son tenidas en cuenta dado que estás se deben presentar finalizado el primer mes de ejecución, tal como lo 

relaciona el formato de presentación y el anexo técnico. 				

PROCESO COMPETITIVO SDIS-DCT092-003-2026

 EVALUACIÓN CRITERIOS DE PONDERACIÓN 

SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD 

8047 Generación de respuestas integradoras para la Inclusión social y productiva, y la prevención de todas las formas de violencia y discriminación en Bogotá D.C.

OBJETO: Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la atención a personas que se encuentren en edades entre los dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y 

nueve (59) años y once (11) meses de edad con discapacidad, implementando acciones orientadas al desarrollo de habilidades y capacidades que fomenten el máximo nivel de autonomía e 

inclusión social y productiva de las personas con discapacidad, así como la implementación de acciones de asistencia total para el cuidado, el bienestar y la calidad de vida, en el Servicio 

Centros Integrarte Atención Interna, para personas con discapacidad. 

NOMBRE DEL PROPONENTE: 

SERVICIO SOCIAL DE ENFERMERAS PROFESIONALES FUNDACION NIT.  900.580.867-0

PROPONENTE No. 11

ESPACIO PONDERABLE TALLER DE COCINA (5 PUNTOS)

Espacio para el desarrollo de taller de cocina. Este espacio puede ser uno de los espacios de talleres o espacio de actividad grupal. Deberá 

cumplir con los siguientes requisitos: contar con sifón, punto hidráulico y de desagüe, punto de gas, piso con acabado de baldosa o epóxico 

antideslizante sin fracturas ni vencimientos, muros con acabado en baldosa o pintura epóxica, medias cañas piso-piso, piso-muro y muro-

techo, hermeticidad, óptima ventilación e iluminación natural y/o artificial, y puerta de fácil limpieza y desinfección que garantice hermeticidad 

y sea en un material diferente a madera.

TOTAL 

OBSERVACIÓN: El oferente presenta formato, pero no cumple con los requisitos establecidos en el numeral 7.28.



PRESENTA ACTIVIDAD PUNTAJE

SI 20 PUNTOS

SI 15 PUNTOS

SI 15 PUNTOS

50 PUNTOS

SI 5 PUNTOS

5 PUNTOS

PRESENTA FORMATO PUNTAJE

NO 0 PUNTOS

NO 10 PUNTOS

SI 15 PUNTOS

15 PUNTOS

PROCESO COMPETITIVO SDIS-DCT092-003-2026

 EVALUACIÓN CRITERIOS DE PONDERACIÓN 

SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD 

8047 Generación de respuestas integradoras para la Inclusión social y productiva, y la prevención de todas las formas de violencia y discriminación en Bogotá D.C.

OBJETO: Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la atención a personas que se encuentren en edades entre los dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y nueve 

(59) años y once (11) meses de edad con discapacidad, implementando acciones orientadas al desarrollo de habilidades y capacidades que fomenten el máximo nivel de autonomía e inclusión

social y productiva de las personas con discapacidad, así como la implementación de acciones de asistencia total para el cuidado, el bienestar y la calidad de vida, en el Servicio Centros

Integrarte Atención Interna, para personas con discapacidad. 

NOMBRE DEL PROPONENTE: 

SERVICIO SOCIAL DE ENFERMERAS PROFESIONALES FUNDACION NIT.  900.580.867-0

PROPONENTE No. 11

OBSERVACIÓN: El oferente cumple con los requisitos establecidos en el numeral 7.28.

ACTIVIDADES TÉCNICAS ADICIONALES   (50 PUNTOS)

ACTIVIDADES  TÉCNICAS ADICIONALES 

Realizar como mínimo dos (2) actividades recreativas fuera del municipio de residencia, adicionales a las requeridas en el anexo técnico, que 

permitan a las personas con discapacidad salir de la rutina de la cotidianidad y cambiar su entorno a través de actividades entretenidas y 

divertidas, donde disfruten de otros ambientes, piscina, juegos y actividades recreativas, transporte y alimentación especial, que se constituyan 

en espacios de integración y esparcimiento para la población.

NOTA: Las actividades deberán implementarse con la totalidad de las personas con discapacidad participantes del centro y no podrán llevarse 

a cabo en el mismo sitio de las actividades requeridas en el anexo técnico.

Implementar un taller ocupacional de encuadernación artesanal y manipulación de papel, que permita la creación de productos finales de 

calidad, como libretas, agendas, álbumes de fotos o tarjetas. El taller debe desarrollar las siguientes actividades y tareas: corte y medición de 

papel y cartón, plegado y cosido de cuadernillos, elaboración de portadas, ensamblaje final, acabados y decoración, y control de calidad y 

empaquetado. 

Su implementación debe hacerse iniciando el segundo mes de ejecución del convenio, para lo cual el asociado deberá presentar el plan de 

implementación del taller ocupacional finalizado el primer mes de ejecución, atendiendo a los criterios establecidos en el anexo técnico, 

LITERAL E. PROGRAMA DE HABILIDADES OCUPACIONALES PARA AGENCIAR LA INCLUSIÓN, literal b) Talleres productivos de 

preparación y proyección para la empleabilidad o el emprendimiento efectivo, título IMPLEMENTACIÓN DEL TALLER OCUPACIONAL 

ADICIONAL ENCUADERNACIÓN ARTESANAL Y MANIPULACIÓN DE PAPEL (ACTIVIDAD TÉCNICA ADICIONAL).

Implementar un taller ocupacional adicional enfocado a la realización de dos artes gráficas de las relacionadas a continuación: serigrafía, 

screen, transfer, aerografía, sublimación, estampado, entre otras, que responda a las características solicitadas en el anexo técnico, que 

vincule a la población participante y que se mantenga durante el plazo inicial del convenio. 

Su implementación debe hacerse iniciando el segundo mes de ejecución del convenio, para lo cual el asociado deberá presentar el plan de 

implementación del taller ocupacional finalizado el primer mes de ejecución, atendiendo a los criterios establecidos en el anexo técnico, 

LITERAL E. PROGRAMA DE HABILIDADES OCUPACIONALES PARA AGENCIAR LA INCLUSIÓN, literal b) Talleres productivos de 

preparación y proyección para la empleabilidad o el emprendimiento efectivo, título IMPLEMENTACIÓN DEL TALLER OCUPACIONAL 

ADICIONAL ARTES GRÁFICAS (ACTIVIDAD TÉCNICA ADICIONAL).

TOTAL 

OBSERVACIONES:  El proponente presenta fichas técnicas, las cuales no son tenidas en cuenta dado que estás se deben presentar finalizado el primer mes de ejecución, tal como lo relaciona 

el formato de presentación y el anexo técnico. 				

ESPACIO PONDERABLE TALLER DE COCINA (5 PUNTOS)

Espacio para el desarrollo de taller de cocina. Este espacio puede ser uno de los espacios de talleres o espacio de actividad grupal. Deberá

cumplir con los siguientes requisitos: contar con sifón, punto hidráulico y de desagüe, punto de gas, piso con acabado de baldosa o epóxico

antideslizante sin fracturas ni vencimientos, muros con acabado en baldosa o pintura epóxica, medias cañas piso-piso, piso-muro y muro-

techo, hermeticidad, óptima ventilación e iluminación natural y/o artificial, y puerta de fácil limpieza y desinfección que garantice hermeticidad y

sea en un material diferente a madera.

TOTAL 

OBSERVACIÓN: 

VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (15 PUNTOS )

CANTIDAD DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

0

1

2 o más 

TOTAL

F
irm

ad
o 

E
le

ct
ro

ni
ca

m
en

te
 c

on
 A

Z
S

ig
n



PRESENTA ACTIVIDAD PUNTAJE

SI 20 PUNTOS

SI 15 PUNTOS

SI 15 PUNTOS

50 PUNTOS

PRESENTA FORMATO PUNTAJE

NO 0 PUNTOS

NO 10 PUNTOS

SI 15 PUNTOS

15 PUNTOS

CANTIDAD DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

0

1

2 o más 

TOTAL

OBSERVACIÓN: 

VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (15 PUNTOS )

ACTIVIDADES TÉCNICAS ADICIONALES   (50 PUNTOS)

ACTIVIDADES  TÉCNICAS ADICIONALES 

Aportar un aula multisensorial tipo snoezelen, que permita la estimulación de la actividad cerebral y los procesos cognitivos de la 

población participante, mejorando algunos rasgos de psicomotricidad. El aula debe contener los siguientes rincones: visual, auditivo, 

táctil, olfativo y gustativo. Los materiales y recursos deben ser de calidad, no elaborados con elementos reciclados y permitir la 

estimulación idónea de los sentidos. El aula debe usarse mínimo dos veces por semana, con mínimo 10 participantes por vez (los cuales 

rotarán cada sesión), iniciando el segundo mes de ejecución. El asociado que presente dentro de su propuesta esta actividad adicional 

deberá dar respuesta a la ficha técnica que se anexa al proceso para la implementación del aula y presentar el plan de implementación 

finalizado el primer mes de ejecución y, para el presente proceso, entregar la ficha técnica de actividades ofertadas con el desarrollo de 

los 7 ítems requeridos.

NOTA: Para la presentación de esta actividad, el proponente deberá tener en cuenta que dentro del espacio físico funcional deberá contar 

con un espacio físico adicional a los requeridos, donde pueda ubicar e implementar el aula.

Implementar una vez al mes durante todo el convenio, con mínimo 10 participantes (que rotarán mensualmente), una sesión de 

hidroterapia, iniciando el segundo mes de ejecución. El asociado deberá presentar el plan de implementación de dichas actividades, 

finalizado el primer mes de ejecución y, para el presente proceso, entregar la ficha técnica de actividades ofertadas con el desarrollo de 

los 7 ítems requeridos. La implementación de esta actividad no podrá estar supeditada a la disponibilidad de las piscinas públicas 

dispuestas en los CDC o en los CEFE, dado que se presenta como factor ponderable.

Implementar una vez al mes durante todo el convenio una sesión de belleza (corte, manicura y pedicura) a la totalidad de la población, 

iniciando el segundo mes de ejecución. El asociado deberá presentar el plan de implementación de dichas actividades, finalizado el 

primer mes de ejecución.

TOTAL 

OBSERVACIONES:  El proponente presenta fichas técnicas, las cuales no son tenidas en cuenta dado que estás se deben presentar finalizado el primer mes de ejecución, tal como lo 

relaciona el formato de presentación y el anexo técnico. 				

PROCESO COMPETITIVO SDIS-DCT092-003-2026

 EVALUACIÓN CRITERIOS DE PONDERACIÓN 

SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD 

8047 Generación de respuestas integradoras para la Inclusión social y productiva, y la prevención de todas las formas de violencia y discriminación en Bogotá D.C.

OBJETO: Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la atención a personas que se encuentren en edades entre los dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y 

nueve (59) años y once (11) meses de edad con discapacidad, implementando acciones orientadas al desarrollo de habilidades y capacidades que fomenten el máximo nivel de autonomía e 

inclusión social y productiva de las personas con discapacidad, así como la implementación de acciones de asistencia total para el cuidado, el bienestar y la calidad de vida, en el Servicio 

Centros Integrarte Atención Interna, para personas con discapacidad. 

NOMBRE DEL PROPONENTE: 

SERVICIO SOCIAL DE ENFERMERAS PROFESIONALES FUNDACION NIT.  900.580.867-0

PROPONENTE No. 11
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PRESENTA ACTIVIDAD PUNTAJE

SI 20 PUNTOS

SI 15 PUNTOS

SI 15 PUNTOS

50 PUNTOS

NO 0 PUNTOS

0 PUNTOS

PRESENTA FORMATO PUNTAJE

NO 0 PUNTOS

NO 10 PUNTOS

SI 15 PUNTOS

15 PUNTOS

CANTIDAD DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

0

1

2 o más 

TOTAL

OBSERVACIÓN: 

VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (15 PUNTOS )

ACTIVIDADES TÉCNICAS ADICIONALES   (50 PUNTOS)

ACTIVIDADES  TÉCNICAS ADICIONALES 

Realizar como mínimo dos (2) actividades recreativas fuera del municipio de residencia, adicionales a las requeridas en el anexo técnico, que 

permitan a las personas con discapacidad salir de la rutina de la cotidianidad y cambiar su entorno a través de actividades entretenidas y 

divertidas, donde disfruten de otros ambientes, piscina, juegos y actividades recreativas, transporte y alimentación especial, que se constituyan 

en espacios de integración y esparcimiento para la población.

NOTA: Las actividades deberán implementarse con la totalidad de las personas con discapacidad participantes del centro y no podrán llevarse 

a cabo en el mismo sitio de las actividades requeridas en el anexo técnico.

Implementar un taller ocupacional de encuadernación artesanal y manipulación de papel, que permita la creación de productos finales de 

calidad, como libretas, agendas, álbumes de fotos o tarjetas. El taller debe desarrollar las siguientes actividades y tareas: corte y medición de 

papel y cartón, plegado y cosido de cuadernillos, elaboración de portadas, ensamblaje final, acabados y decoración, y control de calidad y 

empaquetado. 

Su implementación debe hacerse iniciando el segundo mes de ejecución del convenio, para lo cual el asociado deberá presentar el plan de 

implementación del taller ocupacional finalizado el primer mes de ejecución, atendiendo a los criterios establecidos en el anexo técnico, 

LITERAL E. PROGRAMA DE HABILIDADES OCUPACIONALES PARA AGENCIAR LA INCLUSIÓN, literal b) Talleres productivos de 

preparación y proyección para la empleabilidad o el emprendimiento efectivo, título IMPLEMENTACIÓN DEL TALLER OCUPACIONAL 

ADICIONAL ENCUADERNACIÓN ARTESANAL Y MANIPULACIÓN DE PAPEL (ACTIVIDAD TÉCNICA ADICIONAL).

Implementar un taller ocupacional adicional enfocado a la realización de dos artes gráficas de las relacionadas a continuación: serigrafía, 

screen, transfer, aerografía, sublimación, estampado, entre otras, que responda a las características solicitadas en el anexo técnico, que 

vincule a la población participante y que se mantenga durante el plazo inicial del convenio. 

Su implementación debe hacerse iniciando el segundo mes de ejecución del convenio, para lo cual el asociado deberá presentar el plan de 

implementación del taller ocupacional finalizado el primer mes de ejecución, atendiendo a los criterios establecidos en el anexo técnico, 

LITERAL E. PROGRAMA DE HABILIDADES OCUPACIONALES PARA AGENCIAR LA INCLUSIÓN, literal b) Talleres productivos de 

preparación y proyección para la empleabilidad o el emprendimiento efectivo, título IMPLEMENTACIÓN DEL TALLER OCUPACIONAL 

ADICIONAL ARTES GRÁFICAS (ACTIVIDAD TÉCNICA ADICIONAL).

TOTAL 

OBSERVACIÓN: 

PROCESO COMPETITIVO SDIS-DCT092-003-2026

 EVALUACIÓN CRITERIOS DE PONDERACIÓN 

SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD 

8047 Generación de respuestas integradoras para la Inclusión social y productiva, y la prevención de todas las formas de violencia y discriminación en Bogotá D.C.

OBJETO: Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la atención a personas que se encuentren en edades entre los dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y nueve 

(59) años y once (11) meses de edad con discapacidad, implementando acciones orientadas al desarrollo de habilidades y capacidades que fomenten el máximo nivel de autonomía e inclusión

social y productiva de las personas con discapacidad, así como la implementación de acciones de asistencia total para el cuidado, el bienestar y la calidad de vida, en el Servicio Centros

Integrarte Atención Interna, para personas con discapacidad. 

NOMBRE DEL PROPONENTE: 

UT SERSOCIAL NIT. 901932985-7

PROPONENTE No. 13

ESPACIO PONDERABLE TALLER DE COCINA (5 PUNTOS)

Espacio para el desarrollo de taller de cocina. Este espacio puede ser uno de los espacios de talleres o espacio de actividad grupal. Deberá

cumplir con los siguientes requisitos: contar con sifón, punto hidráulico y de desagüe, punto de gas, piso con acabado de baldosa o epóxico

antideslizante sin fracturas ni vencimientos, muros con acabado en baldosa o pintura epóxica, medias cañas piso-piso, piso-muro y muro-

techo, hermeticidad, óptima ventilación e iluminación natural y/o artificial, y puerta de fácil limpieza y desinfección que garantice hermeticidad y

sea en un material diferente a madera.

TOTAL 

OBSERVACIÓN: El oferente no presenta formato solicitado para el ponderable de cocina.
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ITEM
NOMBRE DEL 
PROPONENTE

GRUPO AL 
QUE 

PRESENTA 
PROPUESTA

VALOR TOTAL DEL 
GRUPO

FORMATO 8

DILIGENCIAMIE
NTO 

ESTRUCTURA 
DE COSTOS

% DE 
APORTE 

ADICIONAL 
OFERTADO

TIPO DE 
APORTE 

ADICIONAL 
OFERTADO

CALCULO DEL % 
OFERTADO

VALOR TOTAL 
APORTE 

ADICIONAL 
OFERTADO

DIFERENCIA RESULTADO

MAYOR % 
APORTE 
PARA EL 
GRUPO

PUNTAJE OBSERVACIONES

1 UT SERSOCIAL 3 2.355.531.272,00   CUMPLE CUMPLE 5,00% ESPECIE   117.776.564,00 117.776.564,00    -  CUMPLE 5,00% 35,0000   El proponente cumple con los requisitos exigidos dentro del proceso de selección.

6 2.511.086.583,00   CUMPLE CUMPLE 2,00% ESPECIE   50.221.732,00 50.221.732,00   -  CUMPLE 4,00% 17,5000   El proponente cumple con los requisitos exigidos dentro del proceso de selección.

11 2.761.173.408,00   CUMPLE CUMPLE 2% ESPECIE   55.223.468,00 55.223.468,00    -  CUMPLE 4% 17,5000   El proponente cumple con los requisitos exigidos dentro del proceso de selección.

3 2.355.531.272,00   CUMPLE NO CUMPLE 4,00% ESPECIE   94.221.251,00 94.221.251,00   -  NO CUMPLE 0,0000

El proponente no aporta la estructura de costos CIAI 2026 calculo de rubros, el proponente aporta documentos 
en relacion a los grupos 2,4,13 y realiza su ofrecimiento en la carta de presentacion a los grupos 3 y 9 por lo cual 
no cumple con los requisitos exigidos dentro del proceso de selección,  lo anterior establecido en la nota 4 y 6 del 
numeral 5.4.3. COMPROMISO DE APORTES ADICIONALES DE RECURSOS SOBRE LA ESTRUCTURA 
DE COSTOS DE CADA GRUPO (35 Puntos) de los estudios previos las cuales señalan lo siguiente: NOTA 4: 
Es importante precisar que los puntos sólo serán otorgados si el oferente presenta el diligenciamiento de su 
aporte adicional debidamente registrado en el FORMATO “COMPROMISO DE APORTES ADICIONALES EN 
ESTRUCTURA DE COSTOS, suscrito por el representante legal y así mismo, presenta el diligenciamiento de la 
distribución de los aportes ya sea en especie o en dinero dentro del documento denominado “ESTRUCTURA DE 
COSTOS CIAI 2026 CALCULO DE RUBROS” en las hojas GRUPO 1 60, GRUPO 2 80, GRUPO 3 80, 
GRUPO 4 80, GRUPO 5 70, GRUPO 6 80, GRUPO 7 80, GRUPO 8 80, GRUPO9 80, GRUPO 10 80, 
GRUPO 11 80, GRUPO 12 80 o GRUPO 13 80, esto dependiendo del grupo (s) a los que se presente, dentro 
de las celdas dispuestas para tal fin las cuales se encuentran en color amarillo dentro de cada una de las hojas 
señaladas.
NOTA 6: Cunado el proponente no presente ofrecimiento de aporte adicional, o no diligencie los valores a ofertar 
dentro de la ESTRUCTURA DE COSTOS CIAI 2026 CALCULO DE RUBROS o cunado no corresponda el 
porcentaje ofertado en este compromiso con los valores ofrecidos en los rubros correspondientes dentro de la 
estructura señalada, la entidad otorgara puntaje de (0) cero.

9 2.508.111.321,00   CUMPLE NO CUMPLE 4,00% ESPECIE   100.324.453,00 100.324.453,00    -  NO CUMPLE 0,0000

El proponente no aporta la estructura de costos CIAI 2026 calculo de rubros, el proponente aporta documentos 
en relacion a los grupos 2,4,13 y realiza su ofrecimiento en la carta de presentacion a los grupos 3 y 9 por lo cual 
no cumple con los requisitos exigidos dentro del proceso de selección,  lo anterior establecido en la nota 4 y 6 del 
numeral 5.4.3. COMPROMISO DE APORTES ADICIONALES DE RECURSOS SOBRE LA ESTRUCTURA 
DE COSTOS DE CADA GRUPO (35 Puntos) de los estudios previos las cuales señalan lo siguiente: NOTA 4: 
Es importante precisar que los puntos sólo serán otorgados si el oferente presenta el diligenciamiento de su 
aporte adicional debidamente registrado en el FORMATO “COMPROMISO DE APORTES ADICIONALES EN 
ESTRUCTURA DE COSTOS, suscrito por el representante legal y así mismo, presenta el diligenciamiento de la 
distribución de los aportes ya sea en especie o en dinero dentro del documento denominado “ESTRUCTURA DE 
COSTOS CIAI 2026 CALCULO DE RUBROS” en las hojas GRUPO 1 60, GRUPO 2 80, GRUPO 3 80, 
GRUPO 4 80, GRUPO 5 70, GRUPO 6 80, GRUPO 7 80, GRUPO 8 80, GRUPO9 80, GRUPO 10 80, 
GRUPO 11 80, GRUPO 12 80 o GRUPO 13 80, esto dependiendo del grupo (s) a los que se presente, dentro 
de las celdas dispuestas para tal fin las cuales se encuentran en color amarillo dentro de cada una de las hojas 
señaladas.
NOTA 6: Cunado el proponente no presente ofrecimiento de aporte adicional, o no diligencie los valores a ofertar 
dentro de la ESTRUCTURA DE COSTOS CIAI 2026 CALCULO DE RUBROS o cunado no corresponda el 
porcentaje ofertado en este compromiso con los valores ofrecidos en los rubros correspondientes dentro de la 
estructura señalada, la entidad otorgara puntaje de (0) cero.

PROCESO COMPETITIVO SDIS-DCT092-003-2026

CENTROS INTEGRARTE ATENCIÓN INTERNA - SUBDIRECCIÓN PARA LA DISCAPACIDAD
PROYECTO 8047 "Generación de respuestas integradoras para la Inclusión social y productiva, y la prevención de todas las formas de violencia y discriminación en Bogotá D.C"

OBJETO: Objeto: Aunar recursos técnicos, físicos, administrativos y financieros para la atención a personas que se encuentren en edades entre los dieciocho (18) años y hasta los cincuenta y nueve (59) años y once (11) meses de edad con discapacidad, implementando acciones orientadas al desarrollo de habilidades y capacidades 
que fomenten el máximo nivel de autonomía e inclusión social y productiva de las personas con discapacidad, así como la implementación de acciones de asistencia total para el cuidado, el bienestar y la calidad de vida, en el Servicio Centros Integrarte Atención Interna, para personas con discapacidad.

REQUISITO PONDERABLE - VERIFICACIÓN FORMATO No. 8
COMPROMISO DE APORTES ADICIONALES EN ESPECIE O EN DINERO SOBRE LA ESTRUCTURA DE COSTOS Y DISTRIBUCIÓN DE LOS APORTES “ESTRUCTURA DE COSTOS CIAI 2026 CALCULO DE RUBROS"

2
Fundación Martha Chacon 
Creciendo Para El Mañana

LA PRESENTE EVALUACIÓN SE REALIZA DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL NUMERAL 4.1.5.3 COMPROMISO DE APORTES ADICIONALES DE RECURSOS SOBRE LA ESTRUCTURA DE
COSTOS DE CADA GRUPO (35 Puntos) DE LA INVITACIÓN PUBLICA 

4 VISION PAIS



7 2.509.443.482,00   CUMPLE NO CUMPLE 0,4% ESPECIE   10.037.774,00 10.037.774,00   -  NO CUMPLE 0,0000

El proponente diligencia dentro del formato “ESTRUCTURA DE COSTOS CIAI 2026 CALCULO DE RUBROS” 
en la celda K59 el valor del aporte adicional en pesos pero el formato era claro en que debe diligenciar el 
porcentaje de aporte adicional en (%) una vez verificado el ofrecimiento del proponente este diligencia el valor del 
aporte adicional y no el porcentaje como se establece en el formato en la nota 2, por lo cual no cumple con los 
requisitos exigidos dentro del proceso de selección, en especial lo establecido en la not4 4 y 6 del numeral 5.4.3. 
COMPROMISO DE APORTES ADICIONALES DE RECURSOS SOBRE LA ESTRUCTURA DE COSTOS DE 
CADA GRUPO (35 Puntos) de los estudios previos las cuales señalan lo siguiente: NOTA 4: Es importante 
precisar que los puntos sólo serán otorgados si el oferente presenta el diligenciamiento de su aporte adicional 
debidamente registrado en el FORMATO “COMPROMISO DE APORTES ADICIONALES EN ESTRUCTURA 
DE COSTOS, suscrito por el representante legal y así mismo, presenta el diligenciamiento de la distribución de 
los aportes ya sea en especie o en dinero dentro del documento denominado “ESTRUCTURA DE COSTOS 
CIAI 2026 CALCULO DE RUBROS” en las hojas GRUPO 1 60, GRUPO 2 80, GRUPO 3 80, GRUPO 4 80, 
GRUPO 5 70, GRUPO 6 80, GRUPO 7 80, GRUPO 8 80, GRUPO9 80, GRUPO 10 80, GRUPO 11 80, 
GRUPO 12 80 o GRUPO 13 80, esto dependiendo del grupo (s) a los que se presente, dentro de las celdas 
dispuestas para tal fin las cuales se encuentran en color amarillo dentro de cada una de las hojas señaladas.
NOTA 6: Cunado el proponente no presente ofrecimiento de aporte adicional, o no diligencie los valores a ofertar 
dentro de la ESTRUCTURA DE COSTOS CIAI 2026 CALCULO DE RUBROS o cunado no corresponda el 
porcentaje ofertado en este compromiso con los valores ofrecidos en los rubros correspondientes dentro de la 
estructura señalada, la entidad otorgara puntaje de (0) cero.

10 2.498.829.915,00   CUMPLE NO CUMPLE 0,4% ESPECIE   9.995.320,00 9.995.320,00   -  NO CUMPLE 0,0000

El proponente diligencia dentro del formato “ESTRUCTURA DE COSTOS CIAI 2026 CALCULO DE RUBROS” 
en la celda K59 el valor del aporte adicional en pesos pero el formato era claro en que debe diligenciar el 
porcentaje de aporte adicional en (%) una vez verificado el ofrecimiento del proponente este diligencia el valor del 
aporte adicional y no el porcentaje como se establece en el formato en la nota 2, por lo cual no cumple con los 
requisitos exigidos dentro del proceso de selección, en especial lo establecido en la not4 4 y 6 del numeral 5.4.3. 
COMPROMISO DE APORTES ADICIONALES DE RECURSOS SOBRE LA ESTRUCTURA DE COSTOS DE 
CADA GRUPO (35 Puntos) de los estudios previos las cuales señalan lo siguiente: NOTA 4: Es importante 
precisar que los puntos sólo serán otorgados si el oferente presenta el diligenciamiento de su aporte adicional 
debidamente registrado en el FORMATO “COMPROMISO DE APORTES ADICIONALES EN ESTRUCTURA 
DE COSTOS, suscrito por el representante legal y así mismo, presenta el diligenciamiento de la distribución de 
los aportes ya sea en especie o en dinero dentro del documento denominado “ESTRUCTURA DE COSTOS 
CIAI 2026 CALCULO DE RUBROS” en las hojas GRUPO 1 60, GRUPO 2 80, GRUPO 3 80, GRUPO 4 80, 
GRUPO 5 70, GRUPO 6 80, GRUPO 7 80, GRUPO 8 80, GRUPO9 80, GRUPO 10 80, GRUPO 11 80, 
GRUPO 12 80 o GRUPO 13 80, esto dependiendo del grupo (s) a los que se presente, dentro de las celdas 
dispuestas para tal fin las cuales se encuentran en color amarillo dentro de cada una de las hojas señaladas.
NOTA 6: Cunado el proponente no presente ofrecimiento de aporte adicional, o no diligencie los valores a ofertar 
dentro de la ESTRUCTURA DE COSTOS CIAI 2026 CALCULO DE RUBROS o cunado no corresponda el 
porcentaje ofertado en este compromiso con los valores ofrecidos en los rubros correspondientes dentro de la 
estructura señalada, la entidad otorgara puntaje de (0) cero.

12 2.833.664.813,00   CUMPLE NO CUMPLE 0,4% ESPECIE   11.334.659,00 11.334.659,00   -  NO CUMPLE 0,0000

El proponente diligencia dentro del formato “ESTRUCTURA DE COSTOS CIAI 2026 CALCULO DE RUBROS” 
en la celda K59 el valor del aporte adicional en pesos pero el formato era claro en que debe diligenciar el 
porcentaje de aporte adicional en (%) una vez verificado el ofrecimiento del proponente este diligencia el valor del 
aporte adicional y no el porcentaje como se establece en el formato en la nota 2, por lo cual no cumple con los 
requisitos exigidos dentro del proceso de selección, en especial lo establecido en la not4 4 y 6 del numeral 5.4.3. 
COMPROMISO DE APORTES ADICIONALES DE RECURSOS SOBRE LA ESTRUCTURA DE COSTOS DE 
CADA GRUPO (35 Puntos) de los estudios previos las cuales señalan lo siguiente: NOTA 4: Es importante 
precisar que los puntos sólo serán otorgados si el oferente presenta el diligenciamiento de su aporte adicional 
debidamente registrado en el FORMATO “COMPROMISO DE APORTES ADICIONALES EN ESTRUCTURA 
DE COSTOS, suscrito por el representante legal y así mismo, presenta el diligenciamiento de la distribución de 
los aportes ya sea en especie o en dinero dentro del documento denominado “ESTRUCTURA DE COSTOS 
CIAI 2026 CALCULO DE RUBROS” en las hojas GRUPO 1 60, GRUPO 2 80, GRUPO 3 80, GRUPO 4 80, 
GRUPO 5 70, GRUPO 6 80, GRUPO 7 80, GRUPO 8 80, GRUPO9 80, GRUPO 10 80, GRUPO 11 80, 
GRUPO 12 80 o GRUPO 13 80, esto dependiendo del grupo (s) a los que se presente, dentro de las celdas 
dispuestas para tal fin las cuales se encuentran en color amarillo dentro de cada una de las hojas señaladas.
NOTA 6: Cunado el proponente no presente ofrecimiento de aporte adicional, o no diligencie los valores a ofertar 
dentro de la ESTRUCTURA DE COSTOS CIAI 2026 CALCULO DE RUBROS o cunado no corresponda el 
porcentaje ofertado en este compromiso con los valores ofrecidos en los rubros correspondientes dentro de la 
estructura señalada, la entidad otorgara puntaje de (0) cero.

8
FUNDACION CAFAMI 
CENTRO DE ASESORIA 
INTEGRAL FAMILIAR

6 2.511.086.583,00   CUMPLE CUMPLE 4,00% ESPECIE   100.443.463,00 100.443.463,00   -  CUMPLE 4,00% 35,0000   El proponente cumple con los requisitos exigidos dentro del proceso de selección.

9
Asociación de Mujeres 
Mujer y Ciudad AMUCI

1 2.583.146.759,00   CUMPLE CUMPLE 2,00% ESPECIE   51.662.935,00 51.662.935,00   -  CUMPLE 2,00% 35,0000   El proponente cumple con los requisitos exigidos dentro del proceso de selección.

7

FUNDACIÓN 
MISIONEROS DIVINA 
REDENCION SAN FELIPE 
NERI – FUMDIR
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1 2.583.146.759,00   CUMPLE CUMPLE 1,00% ESPECIE   25.831.468,00 26.000.000,00   168.532,00-     NO CUMPLE 0,0000

El proponente dentro del formato numero 8 realiza ofrecimiento del 1% y como valor total de aportes en especie la 
suma de 26.000.000 una vez realizado el calculo por el porcentaje ofrecido 1% este equivale a la suma de 
25.831.468  motivo por el cual el valor resultante ofertado por el proponente presenta una diferencia de 168.532. 
adicionalmente el proponente diligencia en la ESTRUCTURA DE COSTOS CIAI 2026 CALCULO DE RUBROS 
un porcentaje de ofrecimiento del 15% lo cual difiere del ofrecimiento realizado en el formato 8.      
Por lo anteriormente expuesto y dando aplicación a lo establecido en la nota 6 del numeral 5.4.3. COMPROMISO 
DE APORTES ADICIONALES DE RECURSOS SOBRE LA ESTRUCTURA DE COSTOS DE CADA GRUPO 
(35 Puntos) de los estudios previos la cual consagra " NOTA 6: Cunado el proponente no presente ofrecimiento 
de aporte adicional, o no diligencie los valores a ofertar dentro de la ESTRUCTURA DE COSTOS CIAI 2026 
CALCULO DE RUBROS o cunado no corresponda el porcentaje ofertado en este compromiso con los valores 
ofrecidos en los rubros correspondientes dentro de la estructura señalada, la entidad otorgara puntaje de (0) 
cero." no se hace asignacion de puntaje.      

5 2.245.217.482,00   CUMPLE CUMPLE 3,02% ESPECIE   67.805.568,00 68.000.000,00   194.432,00-     NO CUMPLE 0,0000

El proponente dentro del formato numero 8 realiza ofrecimiento del 3,02% y como valor total de aportes en 
especie la suma de 68.000.000 una vez realizado el calculo por el porcentaje ofrecido 3,02% este equivale a la 
suma de 67.805.568  motivo por el cual el valor resultante ofertado por el proponente presenta una diferencia de 
194.432 adicionalmente el proponente diligencia en la ESTRUCTURA DE COSTOS CIAI 2026 CALCULO DE 
RUBROS un porcentaje de ofrecimiento del 17% lo cual difiere del ofrecimiento realizado en el formato 8.      
Por lo anteriormente expuesto y dando aplicación a lo establecido en la nota 6 del numeral 5.4.3. COMPROMISO 
DE APORTES ADICIONALES DE RECURSOS SOBRE LA ESTRUCTURA DE COSTOS DE CADA GRUPO 
(35 Puntos) de los estudios previos la cual consagra " NOTA 6: Cunado el proponente no presente ofrecimiento 
de aporte adicional, o no diligencie los valores a ofertar dentro de la ESTRUCTURA DE COSTOS CIAI 2026 
CALCULO DE RUBROS o cunado no corresponda el porcentaje ofertado en este compromiso con los valores 
ofrecidos en los rubros correspondientes dentro de la estructura señalada, la entidad otorgara puntaje de (0) 
cero." no se hace asignacion de puntaje.      

8 2.508.829.360,00   CUMPLE CUMPLE 3,06% ESPECIE   76.770.178,00 77.000.000,00   229.822,00-     NO CUMPLE 0,0000

El proponente dentro del formato numero 8 realiza ofrecimiento del 3,06% y como valor total de aportes en 
especie la suma de 77.000.000 una vez realizado el calculo por el porcentaje ofrecido 3,06% este equivale a la 
suma de 76.770.178  motivo por el cual el valor resultante ofertado por el proponente presenta una diferencia de 
229.822.   adicionalmente el proponente diligencia en la ESTRUCTURA DE COSTOS CIAI 2026 CALCULO DE 
RUBROS un porcentaje de ofrecimiento del 17% lo cual difiere del ofrecimiento realizado en el formato 8.      
Por lo anteriormente expuesto y dando aplicación a lo establecido en la nota 6 del numeral 5.4.3. COMPROMISO 
DE APORTES ADICIONALES DE RECURSOS SOBRE LA ESTRUCTURA DE COSTOS DE CADA GRUPO 
(35 Puntos) de los estudios previos la cual consagra " NOTA 6: Cunado el proponente no presente ofrecimiento 
de aporte adicional, o no diligencie los valores a ofertar dentro de la ESTRUCTURA DE COSTOS CIAI 2026 
CALCULO DE RUBROS o cunado no corresponda el porcentaje ofertado en este compromiso con los valores 
ofrecidos en los rubros correspondientes dentro de la estructura señalada, la entidad otorgara puntaje de (0) 
cero." no se hace asignacion de puntaje.      

11

ASOCIACION PARA EL 
DESARROLLO 
INSTITUCIONAL Y 
SOCIAL A.T.H.I.S 

4 2.355.950.649,00   CUMPLE CUMPLE 1,06% ESPECIE   24.973.077,00 25.000.000,00   26.923,00-     NO CUMPLE 0,0000

El proponente dentro del formato numero 8 realiza ofrecimiento del 1,06% y como valor total de aportes en 
especie la suma de 25.000.000 una vez realizado el calculo por el porcentaje ofrecido 1,06% este equivale a la 
suma de 24.973.077  motivo por el cual el valor resultante ofertado por el proponente presenta una diferencia de 
26.923.      
Por lo anteriormente expuesto y dando aplicación a lo establecido en la nota 6 del numeral 5.4.3. COMPROMISO 
DE APORTES ADICIONALES DE RECURSOS SOBRE LA ESTRUCTURA DE COSTOS DE CADA GRUPO 
(35 Puntos) de los estudios previos la cual consagra " NOTA 6: Cunado el proponente no presente ofrecimiento 
de aporte adicional, o no diligencie los valores a ofertar dentro de la ESTRUCTURA DE COSTOS CIAI 2026 
CALCULO DE RUBROS o cunado no corresponda el porcentaje ofertado en este compromiso con los valores 
ofrecidos en los rubros correspondientes dentro de la estructura señalada, la entidad otorgara puntaje de (0) 
cero." no se hace asignacion de puntaje.      

2 2.355.379.216,00   CUMPLE CUMPLE 1,50% ESPECIE   35.330.688,00 35.330.688,00   -  CUMPLE 1,50% 35,0000   El proponente cumple con los requisitos exigidos dentro del proceso de selección.

4 2.355.950.649,00   CUMPLE CUMPLE 1,50% ESPECIE   35.339.260,00 35.339.260,00   -  CUMPLE 1,50% 35,0000   El proponente cumple con los requisitos exigidos dentro del proceso de selección.

13 2.867.865.033,00   CUMPLE CUMPLE 1,50% ESPECIE   43.017.975,00 43.017.975,00   -  CUMPLE 1,50% 35,0000   El proponente cumple con los requisitos exigidos dentro del proceso de selección.

PUNTAJE MAXIMO 35

10
 FUNDACIÓN INTEGRAL 
PARA EL DESARROLLO 
HUMANO FIPADH

12

SERVICIO SOCIAL DE 
ENFERMERAS 
PROFESIONALES 
FUNDACION
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Elaboración

Mónica cano

mdcanor@sdis.gov.co
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Lec.: 2026-05-11 19:41:06
Res.: 2026-05-11 19:41:23
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Elaboración

heidy dathiana martinez rodriguez

hdmartinezr@sdis.gov.co

contratista

subdireccion distrital de integracion social - sub

Aprobado

Env.: 2026-05-11 19:41:23
Lec.: 2026-05-11 19:41:58
Res.: 2026-05-11 19:42:04
IP Res.: 181.61.246.43
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Elaboración

Juan Pablo Muñoz

jmunozb@sdis.gov.co

Contratista

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL

Aprobado
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Lec.: 2026-05-11 19:43:30
Res.: 2026-05-11 19:43:44
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Elaboración

Camila Lucía Montes Ballestas

cmontesb@sdis.gov.co

Contratista

Secretaría Distrital de Integracioón Social

Aprobado

Env.: 2026-05-11 19:43:44
Lec.: 2026-05-11 19:44:35
Res.: 2026-05-11 19:44:39
IP Res.: 161.10.191.169
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Elaboración

CARLOS ALBERTO AVELLANEDA MENDIETA

cavellaneda@sdis.gov.co

Contratista

secretaria distrital de integración social

Aprobado

Env.: 2026-05-11 19:44:39
Lec.: 2026-05-11 19:45:08
Res.: 2026-05-11 19:45:13
IP Res.: 186.29.32.148
Canal: Email

Elaboración

carlos alberto sanchez triviño

csanchezt@sdis.gov.co

FINANCIERO CONTRACTUAL

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL

Aprobado
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Lec.: 2026-05-11 19:45:56
Res.: 2026-05-11 19:46:14
IP Res.: 181.61.246.231
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Elaboración

Claudia Patricia Carrillo Daza

ccarrillod@sdis.gov.co
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