PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Yopal, 13 de Diciembre de 2020

Sefior (a)

EDWIN ALONSO QUINTERO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1923922 del 2020
Coordinador Académico

Centro Agroindustrial y Fortalecimiento empresarial
Yopal

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes Diciembre del afio 2020
Referencia: No. 1923922 del 2020

MARIO CESAR OSORIO HERNANDEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 74451916 de
Nobsa, en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacién Académica, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia No 1923922 del (22-10-2020), en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: EIl valor total del presente contrato asciende a la suma de SIETE
MILLONES DOSCIENTOS TREITA Y CINCO MIL QUINIENTOS TREINTA PESOS M/CTE
($7.235.530) incluido IVA de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el futuro
contratista. Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a). Un primer
y ultimo pago proporcional a la ejecucion del mismo, que se cancelara en el mes correspondiente.
b). Los demas pagos por valor de CUATRO MILLONES CIENTO SETENTA Y CUATRO MIL
TRECIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($4.174.344) MES, incluido IVA, siempre y
cuando se hayan ejecutado 160 horas en el mes correspondiente, de lo contrario sera proporcional
al niamero de horas ejecutadas en el mismo mes, esto acorde con el numeral 30 de la Clausula
Cuarta del presente contrato. Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo
al cronograma definido por la Direccién Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la
cuenta de Ahorros No. 358-000128-20 de Bancolombia, cuyo titular es el (la) Contratista.

Plazo: El plazo de ejecucion del presente contrato es de 1 mes y 21 dias , sin exceder el 12 de
diciembre de 2020 y empezard a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion indicados en este contrato.

OBJETO:
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Prestar servicios profesionales de caracter temporal como instructor técnico y apoyo a la
gestion del emprendimiento rural, para crear unidades productivas, fortalecer unidades
productivas rurales, formar para la empleabilidad en ocupaciones rurales en el Area
Pecuaria de acuerdo al disefio curricular), y demas areas de su competencia, realizando
acciones de formacion, en el marco de los lineamientos del programa SENA Emprende
Rural Ser.

CLAUSULA N° DOS OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL INSTRUCTOR

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Participar en la planeacidén de los procesos
formativos de acuerdo a lo establecido en los
lineamientos entregados por la Coordinacion
nacional de

emprendimiento.

No se requirid

N/A

Realizar alistamiento de la formacion, en la
formulaciéon de los proyectos formativos con
caracter empresarial, usando tecnologias
adecuadas y adaptadas a las condiciones
locales, en aras de su

sostenibilidad, la generacién de ingresos y
empleo, en articulacién con los instructores
de emprendimiento;

debidamente costeados y con actividades
definidas en el marco del uso de estrategias
didacticas bajo la

filosofia de aprender haciendo; priorizando el

uso de los materiales de formacion

No se realizo

N/A

Ejecutar las acciones de

formacidn haciendo uso de la estrategia
pedagdgica de "formacion por proyectos" de
acuerdo a los

procedimientos y lineamientos establecidos

en la guia para la ejecucion del programa SER.

Se ejecuto formacion
de acuerdo al
programa de
formacion en ficha N°
2224073 y 2224074

Carpeta drive Mario
Cesar Osorio/
evidencias de
ejecuciéon/diciembre

https://drive.goodgle.

com/drive/folders/1
EQ9? eNjMcagézaX-
Cuké0odj3pcWKUU2f
D
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Evaluar los resultados de aprendizaje en un
plazo no mayor a ocho dias habiles luego de
finalizada la formacion.

Se realizo evaluaciéon
de los resultados de
aprendizaje de las
fichas N° 2224073 y
2224074

Carpeta drive Mario
Cesar Osorio/
evidencias de
ejecucion/diciembre
https://drive.google.
com/drive/folders/1
DiWeA7si3Va4N1 BY
Fhz YoK2l-s1zg

Reportar y sistematizar las actividades,
acciones y resultados realizadas en el marco
del objeto contractual,

en los diferentes sistemas, plataformasy
formatos establecidos por el SENA para el
seguimiento de la

informacién, tales como SOFIA plus,
GEOSENA y otros dispuestos temporalmente
para el seguimiento de

actividades especificas, entregando informe
al supervisor del contrato y al profesional de
apoyo misional del

programa SER de su centro de formacién o

quien cumpla sus funciones.

Solicitud de
programacion de
eventos en sofiaplus de
las siguientes
formaciones:

CODIGO
2224073

FORMACION
ESCUELAS DE
MAYORDOMIA
PRODUCCION
AGROPECUARIA
PARA LA
SOBERANIA
ALIMENTARIA

2224074

Correo enviado a
profesional apoyo
programa SER,
ocarom@sena.edu.co
fecha: 09/12/2020

Apoyar la articulacién de las

acciones del programa SER con las estrategias
institucionales tales como SENNOVA,
AGROSENA, SIGC; de

acuerdo a las orientaciones del apoyo

misional de centro SER.

Asistencia a reunion
sobre formaciones SER
convocada por la Lider
programa SER.

Evidencia que reposa en
drive en la carpeta 2020

Formacion IMARIO
CESAR OSORIO/
INFORMS/DICIEMBRE/
ASISTENCIA A
REUNIONES
https://drive.google.com/
drive/folders/IHSXd8md
TpRwF2waP39Gfo8Toio
x6WUva

Entregar al profesional de apoyo misional

de centro SER, la informacion y
documentacién requerida para la creacion de
la unidad productiva en el

aplicativo SOFIA PLUS, resultado de la
ejecucion de los programas de formacion
desarrollados en las lineas

de autoconsumo y negocios rurales.

Se envia informacién
requerida para unidad
de autoconsumo ficha
N° 2224074 soberania
alimentaria la caflada

Informacioén en carpeta de
archivos drive retencion
documental
https://drive.google.com/drive/f
olders/10Sm6U0b404Q2vf-

KINmMjYCfKys3 TIf4

cComunica
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Realizar y/o gestionar la inscripcion en el
sistema de informacién de

la Agencia Publica de Empleo del SENA, de los
aprendices que no conformen parte de las
unidades

productivas a crear en cada proyecto, de
manera informada y consentida por los
mismos, asi como de los

aprendices formados por la linea de
ocupaciones rurales garantizando la
consignacion de informacion veraz

y actualizada, asi como informar los

mecanismos de consulta a los aprendices.

NO REALIZADA

N/A

Programar y reportar a su

supervisor de contrato, con una antelacién
minima de una semana los ambientes de
aprendizaje y unidades

productivas a visitar, de manera que se
autorice por escrito su movilizacidn previa a
la salida, en el marco de

su objeto contractual.

NO REALIZADA

N/A

10

Participar cuando el centro de formacion lo
requiera en jornadas de disefio y
desarrollo curricular conforme a las

necesidades de la Coordinacién Nacional de
Emprendimiento.

NO REALIZADA

N/A

11

Registrar, verificar y hacer seguimiento
oportuno en el sistema de informacién que la
entidad defina parala

Gestidn de la Formacidn Profesional Integral
mediante las siguientes actividades: a).
Verificando que la

totalidad de los aprendices seleccionados
gueden en estado matriculado. b). Proyecto
formativo aprobado.

c) Ruta de aprendizaje creada. d) Aprendices
Asociados a la ruta. e) Registro de juicios
evaluativos

evidenciando el cumplimiento de los
resultados de aprendizaje. Comunicando al
Coordinador Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de la

Se realiz6 evaluacién
de resultados de
aprendizaje de las
formaciones

CODIGO FORMACION

2224073 ESCUELAS DE

MAYORDOMIA

2224074 PRODUCCION
AGROPECUARIA
PARA LA
SOBERANIA

ALIMENTARIA

Evidencia en carpeta
de archivos drive,
2020 ser
formaciones/portafolio
de instructres
ser/mario cesar
Osorio/ juicios
evaluativos.

https://drive.qgoogle.co
m/drive/folders/1DiWe

A7si3Va4N1l BYFhz
YoK2l-jslzqg

omunica
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informacién. De apoyo a la gestion del
emprendimiento rural:

12 | Realizar el diagnéstico final, NO REALIZADA N/A
georreferenciaciéon y caracterizacion de las
unidades productivas creadas, en el marco de
las acciones de
formacidn de la Fase | del programa SER.

13 | Realizar diagnéstico final a las unidades NO REALIZADA N/A
productivas que
participan en las acciones de formacidn para
el fortalecimiento correspondiente a la fase Il
del programa SER,
cada vez que una unidad participe en una
formacion.

14 | Apoyar al programa SER en la ejecucién de NO REALIZADA N/A
actividades estratégicas tales como:
fortalecimiento técnico, acompaifiamiento a
unidades productivas
participantes en eventos de comercializacion
y gestién empresarial y financiera cuando se
requiera, sin que
esta accion afecte la intensidad horaria de los
procesos formativos asignados.

15 | Formulary gestionar en Se realizo la Evidencia en
articulacién con el instructor de implementacion de documentos drive
emprendimiento y el emprendedor el modelo | modelo CANVAS en
de negocios CANVAS de la unidad de autoconsumo | https://drive.google.co
estructura integrada de seguimiento como ficha N° 2224074 m/drive/folders/1YA61
entregable del proceso formativo en la soberania alimentaria byLz1e3zDv9Gk7x e
creacién de la unidad trinidad wGCYwqJtUUJ
productiva.

16 | Participar en las jornadas de actualizacién y NO REALIZADA N/A
transferencia tecnolégica convocadas por el
profesional de apoyo misional de centro SER
y/o por la coordinacién nacional de
emprendimiento, para su
implementacion en las acciones del mismo

17 | Apoyar la identificacidn y sistematizacién los | NO REALIZADA N/A

casos exitosos

omunica
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de unidades productivas y empresas rurales.

18

Consolidar la creacién de unidades
productivas rurales

sostenibles cuando su linea de formacion
corresponda a negocios rurales o
autoconsumo (Este item se ajusta

de acuerdo a los disenos curriculares que se

asignen).

NO REALIZADA

N/A

19

El contratista se compromete a evidenciar:
Proyecto formativo conjunto cuando
corresponda, Evidencia induccién a
aprendices, Guia de aprendizaje,

Bitdcora del aprendiz, Plan de mejoramiento
a aprendices cuando corresponda, Juicios
evaluativos en SOFIA

PLUS; Como evidencia de la unidad
Productiva de Negocios Rurales la estructura
de seguimiento integrada

en los siguientes componentes: Herramienta
modelo de negocio CANVAS, Estructura
organizacional unidad

productiva, Estructura de costos modelo de
negocio, Andlisis financiero modelo de
negocio, Ficha técnica

gue aplique del producto (s) o servicio (s).
Como evidencia de la unidad productiva de
Autoconsumo:

Evidencias de aplicacion Herramientas
Tropenbos (Mapa territorio, Casita,
Calendarios), Evidencia de

aplicacion del instrumento familiar (encuesta)
(Firma del Aprendiz y colocar en DRIVE), El
modelo CANVAS

adaptado de negocios para Autoconsumo.

Se realiza induccién a
aprendices, guias de
aprendizaje, juicios
evaluativos,
Herramienta modelo de

negocio CANVAS y ficha
técnica a fichas N°
2224073 y 2224074

Evidencia en carpeta
de archivos drive,
2020 ser
formaciones/portafolio
de instructres
ser/mario cesar
Osorio/.7acta
concertacion de
horarios

https://drive.google.co
m/drive/folders/IW20
WJ7-7NANW-
pUO890QWNGztodxK
uot

Evidencia en carpeta
de archivos drive,
2020 ser
formaciones/portafolio
de instructres
ser/mario cesar
Osorio/6guias de
aprendizaje.

https://drive.google.co
m/drive/folders/1KG b
LeZ|PIS-
8B8MmgBCXII17SHy
NOI-

Evidencia en carpeta
de archivos drive,
2020 ser
formaciones/portafolio
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de instructres
ser/mario cesar
Osorio/9juicios
evaluativos.

https://drive.gooqgle.co
m/drive/folders/1DiWe
A7si3Va4N1l BYFhz

YoK2I-jslzq

Evidencia en carpeta
de archivos drive,
2020 ser
formaciones/instructor
es/mario cesar
Osorio/entregables/22
24074 produccion
agropecuaria para la
soberania
alimentaria/modelo de
negocios canvas.

https://drive.google.co
m/drive/folders/1YA61
byLz1e3zDvI9GK7x e

wGCYwqgJtUuJ

20

Opcional De Acuerdo A Los Disefios
Curriculares Asignados.

De apoyo a la empleabilidad: a) Realizar
acciones de formacién para la ocupacién
rural, b) Realizar orientacion

NO REALIZADA

N/A

Lcomunica
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ocupacional personalizada y grupal, para las
personas formadas en el programa SER en
procura de mejorar

sus posibilidades de insercién en el mercado
laboral, c) Apoyar la gestion la inscripcion de
empresas rurales

y unidades productivas en el aplicativo

establecido para este fin.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe (formato informe
legalizacion desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que relacioné las actividades
desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del
Supervisor, se constituye en soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados y forma
parte integral del presente Informe de ejecucion contractual, el cual relaciono asi:

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA LUGAR DE

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
de informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales , fotocopia de la planilla- recibo de pago de aportes
a salud, pensiones y ARL, numero de la planilla 8610711321 expedido por ASOPAGOS S.A.
correspondiente al mes de Noviembre del afio 2020 y recibo de pago de aportes a salud, pensiones
y ARL, nimero de la planilla 8610724577 expedido por ASOPAGOS S.A. correspondiente al mes
de Diciembre del afio 2020

Cordialmente,

Firma
MARIO CESAR OSORIO HERNANDEZ
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Contratista
C.C. No. 74451916

Recibi a satisfaccion:

EDWIN ALONSO QUINTERO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1923922 del 2020

NALOMUNIca
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@
PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA CONTRACTUAL

FORMATO
INFORME FINAL DE SUPERVISION

1. OBLIGACIONES

En virtud de la celebracion del contrato No No. 1923922 del 2020, el contratista adquirio las
siguientes obligaciones:

OBLIGACIONES 5 NO NO SE
No. (Incluya todas las CUMPLIO | CUMPLI | REQUIRIO EL OBSERVACIONES
obligaciones contractuales) (0] CUMPLIMIENTO
Se planeo la formacion teniendo en
cuenta los lineamientos del programa
SER, debido a la pandemia se utilizaron
estrategias como sesiones grupales
o virtuales, videollamadas, llamadas
Participar en la telefénicas y grupos de whatsapp
planeacién de los
procesos formativos de A SROGRANA SiA
acuerdo a lo establecido
1 . . SI FORMACION
en los lineamientos
entregados  por la PLATAFORM
Coordinacion nacional de A
emprendimiento.
ESCUELAS DE MAYORDOMIA VIERNAS Y
2224073 SABADO
ZOOM
PRODUCCION LUNES Y
2224074 AGROPECUARIA PARA MARTES
LA SOBERANIA ZOOM
ALIMENTARIA
1

GCCON-F-030 V.01
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Realizar alistamiento de
la formacion, en la
formulacion de los
proyectos formativos con
caracter empresarial,
usando tecnologias
adecuadas y adaptadas
a las condiciones locales,
en aras de su
sostenibilidad, la
generacion de ingresos y
empleo, en articulacion
con los instructores de
emprendimiento;

debidamente costeados
y con actividades
definidas en el marco del
uso de estrategias
didacticas bajo la filosofia
de aprender haciendo;
priorizando el uso de los
materiales de formacion.

si

Revisé los proyectos formativos en la
plataforma sofiaplus de los programas:
Produccion agropecuria para la soberania
alimentaria, codigo 1810848, Titulo
IMPLEMENTAR UN MODELO DE
PRODUCCION DE AGROPECUARIA DE
AUTOCONSUMO EN LOS MUNICIPIOS
DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE

Formulé el proyecto formativo para el programa

ESCUELAS DE MAYORDOMIA, titulado
CREAR UN SISTEMA DE
PRODUCCION PECUARIO EN

MAYORDOMIA cédigo en sofia plus 2163890

Ejecutar las acciones de
formacién haciendo uso

de la estrategia
pedagdgica de
"formacion por

proyectos" de acuerdo a
los procedimientos vy
lineamientos
establecidos en la guia
para la ejecucion del
programa SER.

si

Para impartir la formacion se utilizaron
herramientas de comunicacion como fue
plataforma zoom para las sesiones grupales,
whatsapp, llamada telefonicas y se asistié a
las formaciones en el mes de diciembre.

Ejecute formacion teniendo en cuenta las
guias Planeacion, ejecucién y evaluacion

para cada programa
FICHA, PROGRAMA

2224073
ESCUELAS DE MAYORDOMIA

PRODUCCION AGROPECUARIA

2224074 PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIA

Evaluar los resultados de
aprendizaje en un plazo
no mayor a ocho dias
habiles luego de
finalizada la formacién.

si

Se evaluaron resultados de aprendizaje de

las fichas
FICHA, PROGRAMA

ESCUELAS DE MAYORDOMIA
2224073

PRODUCCION AGROPECUARIA PARA LA

2224074 SOBERANIA ALIMENTARIA

GCCON-F-030 V.01
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Reportar y sistematizar
las actividades, acciones
y resultados realizadas
en el marco del objeto
contractual, en los
diferentes sistemas,
plataformas y formatos
establecidos por el SENA
para el seguimiento de la

Mensualmente se solicit6 de la
programacion de eventos en sofiaplus
de las siguientes formaciones

informacién, tales como FICHA, PROGRAMA
SOFIA plus, GEOSENAY i
otros dispuestos ESCUELAS DE MAYORDOMIA
temporalmente para el zzza0rs
SegLIim iento de PRODUCCION AGROPECUARIA PARA LA
actividades especificas, 2224074 SOBERANIA ALIMENTARIA
entregando informe al
supervisor del contrato y
al profesional de apoyo
misional del programa
SER de su centro de
formacion o] quien
cumpla sus funciones.

Elaboracién de la relacion de documental
Apoyar la articulacion de a cada unade las de las fichas, se organizé
las acciones del en el siguimiente orden: el listado, copias de
programa SER con las cédulas,_dise_rjo curricul_ar proyecto, ficha de
estrategias cara_ctenz-auon y materiales de formacién de
institucionales tales i las fichas:
como SENNOVA, FICHA PROGRAMA
AGROSENA, SIGC; de
acuel’dO a |aS 2224073 ESCUELAS DE MAYORDOMIA
orientaciones del apoyo
misional de centro SER. reziore | oo A
Entregar al 'pr'ofeS|onaI Realice en el formato Estructura
de apoyo misional de Seguimiento Integrada UP 2020 a las ficha
centro SER, la 2224074 en los siguientes componentes
informacion y 1).Diagnostico Fase 1. Aspectos de
documentacion operacion, 2) Relacion de emprendedores
requerida para la Si UP, 3) Informacion estructura- Est- Org-
creacién de la unidad Admin /Presentacion de la
productiva en el organizacion/Descripcion del producto o

aplicativo SOFIA PLUS,
resultado de la ejecucién
de los programas de

servicios/Diagrama Proceso productivo., 4)
Requerimientos de inversion:

GCCON-F-030 V.01




@
SENA

N

formacion desarrollados
en las lineas de
autoconsumo y negocios
rurales.

Realizar y/o gestionar la
inscripcion en el sistema
de informacion de la
Agencia Pudblica de
Empleo del SENA, de los
aprendices que no
conformen parte de las
crear en cada proyecto,
de manera informada y
consentida  por los
mismos, asi como de los
aprendices formados por
la linea de ocupaciones
rurales garantizando la
consignacion de
informacién veraz vy
actualizada, asi como
informar los mecanismos
de consulta a los
aprendices.

No se pudo
realizar

Programar y reportar a su
supervisor de contrato,
con una antelacion
minima de una semana
los ambientes de
aprendizaje y unidades
productivas a visitar, de
manera que se autorice
por escrito su
movilizacién previa a la
salida, en el marco de su
objeto contractual.

NO SE PUDO
REALIZAR

Cadigo Nombre UP
ficha
2224074 | SOBERANIA ALIMENTARIA
LA CANADA
N/A
N/A

10

Participar cuando el
centro de formacion lo
requiera en jornadas de
disefio 'y desarrollo
curricular conforme a las
necesidades de la
Coordinaciéon  Nacional
de Emprendimiento.

No se requirio
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@
SENA

N

Registrar, verificar vy
hacer seguimiento
oportuno en el sistema
de informacién que la
entidad defina para la
Gestion de la Formacion
Profesional Integral
mediante las siguientes
actividades:

a).Verificando que Ia
totalidad de los
aprendices

seleccionados  queden

en estado matriculado.
b). Proyecto formativo

Se verific6 que los aprendices quedaran

matriculdos.

Se crearon las

rutas de

aprendizaje y se asociaron los aprendices a
las respectivas rutas de aprendizaje de las

aprobado. c¢) Ruta de fichas:
11 | aprendizaje creada. si FICHA PROGRAMA
d) Aprendices Asociados ESCUELAS DE MAYORDOMIA
a la ruta. e) Registro de 2224073
JUIFIOS . evaluatlvos PRODUCCION AGROPECUARIA PARA LA
evidenciando el 2224074 SOBERANIA ALIMENTARIA
cumplimiento de los
resultados de
aprendizaje.
Comunicando al
Coordinador Académico
oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de
aprendices y hallazgos
en el registro de la
informacion.
Realizar el diagnostico
final, georreferenciacion
y caracterizacién de las
12 g:‘;‘;gggs e eﬁr%da“r‘égvgz No solicitado | No realizada
las acciones de
formacion de la Fase | del
programa SER.
Realizar diagnostico final
13 groductli?lsas unldags}z No solicitado No realizada
participan en las
5
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@
SENA

N

acciones de formacion
para el fortalecimiento
correspondiente a la
fase 1l del programa
SER, cada vez que una
unidad participe en una
formacion.

14

Apoyar al programa SER
en la ejecucion de
actividades estratégicas
tales como:
fortalecimiento  técnico,
acompafiamiento a
unidades productivas
participantes en eventos
de comercializacion y
gestion empresarial 'y
financiera cuando se
requiera, sin que esta
accion afecte la
intensidad horaria de los
procesos formativos
asignados.

si

Se solciité salida de materiales del cento, se

realizd la entrega y distribucién de los

materiales de formacion a las fichas
FICHA PROGRAMA

ESCUELAS DE MAYORDOMIA
2224073

PRODUCCION AGROPECUARIA PARA LA

2224074 SOBERANIA ALIMENTARIA

15

Formular y gestionar en
articulacion con el
instructor de
emprendimiento 'y el
emprendedor el modelo
de negocios CANVAS de
la estructura integrada de
seguimiento como
entregable del proceso
formativo en la creacién
de la unidad productiva.

NO

NO SE REALIZO

N/A

16

Participar en las jornadas
de actualizacion y
transferencia tecnolégica
convocadas por el
profesional de apoyo
misional de centro SER
y/lo por la coordinacion
nacional de
emprendimiento, para su
implementacion en las
acciones del mismo.

si

Participacibn en las  reuniones
INDUCCION INSTRUCTORES
PROGRAMA SER con la lider, reunion
con el coordinador académico y el
supervisor, Participacibn en las
reuniones con LA LIDER PROGRAMA
SER. Capacitaciones sobre:
socializacion portafolio Finagro,
emprenderismo, mercados verdes,
avicultura, asociatividad , bioseguridad,

GCCON-F-030 V.01

6




@
SENA

N

economia naranja, Feria empresarial,
Economia Circular y plan de marketing

Colocar en una tabla las mismas
reuniones y capacitacioens reportadas
en los informes mes a mes, con fecha y
actividad

REUNION FECHA ACTIVIDAD
INDUCCION | 30-10-2020 REUNION VI
ZOOM
INDUCCION
A
INSTRUCTO
RES SER
DOCUMENT | 04-12-2020 REUNION
0s EXPLICACIO
N DE
SUBIDA DE
DOCUMENT
0s EN
CARPETA
DRIVE
PORTAFOLI
o) DE
INSTRUCTO
RES
Apoyar la identificacion y
sistematizacion los casos
17 | exitosos de unidades No realizada
productivas y empresas
rurales.
Consolidar la creacion de
XXX unidades
productivas rurales Reporte de ficha técnica de 1 unidad productiva
sostenibles cuando su de la linea de autoconsumo de las siguiente
linea de  formacion forcrgaocllggb NOMBRE UP MUNICIPI
18 | corresponda a negocios si FICHA 0
rurales o autoconsumo 2224074 | SOBERANIA | TRINIDAD
(Este item se ajusta de ALIMENTARIA
acuerdo a los disefios LA CANADA
curriculares que se
asignen).
El contratista se Se elaboro proyecto formativoyy se
compromete a encuentra en Carpeta  drive/2020
evidenciar: instructores  ser/portafolio  instructores
19 ’ Si ser/mario cesra Osorio hernandez/ proyecto

formativo.
https://drive.google.com/drive/folders/1qg-
Z99p g2ndtL. xPvo FIK5QEcSWvqFD

GCCON-F-030 V.01
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@
SENA

N

Proyecto formativo
conjunto cuando
corresponda, Evidencia
induccién a aprendices,
Guia de aprendizaje,
Bitacora del aprendiz,
Plan de mejoramiento a
aprendices cuando
corresponda, Juicios
evaluativos en SOFIA
PLUS;

Como evidencia de la
unidad Productiva de
Negocios Rurales la

estructura de
seguimiento integrada en
los siguientes
componentes:
Herramienta modelo de
negocio CANVAS,
Estructura

organizacional  unidad
productiva, Estructura de
costos modelo de
negocio, Andlisis
financiero modelo de
negocio, Ficha técnica
que aplique del producto
(s) o servicio (s).

Como evidencia de la
unidad productiva de
Autoconsumo:

Evidencias de aplicacion
Herramientas Tropenbos
(Mapaterritorio, Casita,
Calendarios), Evidencia
de aplicacion del
instrumento familiar
(encuesta) (Firma del
Aprendiz y colocar en

Se elaboro induccién a aprendices,y se
encuentra  en Carpeta  drive/2020
instructores ser/portafolio  instructores
ser/mario cesra Osorio hernandez/7acta
concertacion de horarios.
https://drive.google.com/drive/folders/IW20
WJ7-7NANW-pUO890QWNGztodxKu9t

Se elaboro guias de aprendizaje y se
encuentra  en Carpeta  drive/2020
instructores ser/portafolio  instructores
ser/mario cesra Osorio hernandez/6guias de
aprendizaje.
https://drive.google.com/drive/folders/1KG
bLeZjPIS-8B8MmMgBCXI117SHyNOI-

Se elaboro juicios evaluativos |y se
encuentra  en Carpeta  drive/2020
instructores ser/portafolio  instructores
ser/mario cesra Osorio hernandez/9 juicios
evaluativos.
https://drive.google.com/drive/folders/1DiWe
A7si3VadN1 BYFhz YoK2l-jslzq

No se realizaron formaciones en la linea
de negocios rurales
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https://drive.google.com/drive/folders/1W2OWJ7-7NANW-pUO890QWNGztodxKu9t
https://drive.google.com/drive/folders/1W2OWJ7-7NANW-pUO890QWNGztodxKu9t
https://drive.google.com/drive/folders/1KG_bLeZjPlS-8B8MmgBCXlI17SHyN0l-
https://drive.google.com/drive/folders/1KG_bLeZjPlS-8B8MmgBCXlI17SHyN0l-
https://drive.google.com/drive/folders/1DiWeA7si3Va4N1_BYFhz_YoK2l-js1zq
https://drive.google.com/drive/folders/1DiWeA7si3Va4N1_BYFhz_YoK2l-js1zq

@
SENA

N

DRIVE), El modelo
CANVAS adaptado de
negocios para
Autoconsumo.

Se elaboro evidencia de la unidad produtiva
de autoconsumo Modelo Canvas se
encuentra en Carpeta drive/2020
instructores ser/instructores/mariocesar
Osorio/entregables/2224074/modelo de
negocios CANVAS.
https://drive.google.com/drive/folders/1YA61
bylLz1e3zDvIGK7x_ewGCYwgJtUUJ

20

Opcional De Acuerdo A
Los Disefios Curriculares
Asignados. De apoyo a la

empleabilidad: a)
Realizar acciones de
formacion para la

ocupacion  rural, b)
Realizar orientacion
ocupacional

personalizada y grupal,
para las personas
formadas en el programa
SER en procura de
mejorar sus posibilidades
de insercion en el
mercado laboral, ¢)
Apoyar la gestion la
inscripcién de empresas

rurales y  unidades
productivas en el
aplicativo establecido

para este fin.

No solicitada

No realizada
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MARIO CESAR OSORIO HERNANDEZ

CENTRO DE CENTRO AGROINDUSTRIAL Y FORTALECIMIENTO
FORMACION:  EMPRESARIAL DE CASANARE

FECHA INICIAL: 01/12/2020 00:00:00
FECHA FINAL:  12/12/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2224074 - PRODUCCION AGROPECUARIA PARA LA SOBERANIA
DE APRENDIZAJE: ALIMENTARIA

Alimentar especie animal segun procedimiento técnico y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

ESTABLECER CULTIVO SEGUN TECNICAS DE PRODUCCION
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y NORMATIVA DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA.

27041203501 ACONDICIONAR TERRENO PARA SIEMBRA DE CULTIVOS DE ACUERDO CON CONDICIONES FISICAS, APLICANDO
PRACTICAS DE SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Levantar aves segun guia técnica y normativa

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2224073 - ESCUELAS DE MAYORDOMIA
DE APRENDIZAJE:

11/12/20 04:12 PM Page 1 of 3



ADMINISTRAR LOS RECURSOS LOGRANDO LA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCTIVIDAD DEL AREA

APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

CONTROLAR MONTAJE DE UNIDAD DE PRODUCCION DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIE MENOR SEGUN PLAN Y EXIGENCIA TECNOLOGICA
DEL SISTEMA

EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCION NATURAL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGUN ESPECIE ANIMAL, PARAMETROS TECNICOS Y
OBJETIVOS DE PRODUCCION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ESTABLECER PROGRAMAS DE CRUZAMIENTOS A PARTIR DE RECOMENDACIONES TECNICAS, PLAN DE PRODUCCION,
PARAMETROS ESTABLECIDOS Y BUENAS PRACTICAS GANADERAS

ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGUN ESPECIE ANIMAL,
PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR PRIMEROS AUXILIOS, TRATAMIENTOS CURATIVOS Y PREVENTIVOS, SEGUN PROTOCOLOS SANITARIOS, DELEGACION DE
LA ASISTENCIA TECNICA PROFESIONAL Y BUENAS PRACTICAS PECUARIAS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INSEMINAR LAS HEMBRAS APLICANDO METODO ARTIFICIAL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

ORDENAR ANIMALES EN LA EMPRESA PECUARIA SEGUN

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MANUAL DE PROCEDIMIENTOS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 64,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: MARIO CESAR OSORIO HERNANDEZ

CENTRO DE CENTRO AGROINDUSTRIAL Y FORTALECIMIENTO
FORMACION:  EMPRESARIAL DE CASANARE
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REPORTE DE HORAS MENSUALES

CENTRO MES: DICIEMBRE
REGIONAL CASANARE CENTRO AGROINDUSTRIAL Y FORTALECIMEITNO EMPRESARIAL
TELEFONO:
INSTRUCTOR: MARIO CESAR OSORIO HERNANDEZ 3125559721
HORARIO DE CLASE (24 HORAS
NOMBRE NOMBRE
N° FICHA RESULTADO DE ACTIVIDAD DE FECHA M [MfJIfV[s[DfL[M s|plL|M[M[JI|V|[s|[D|L Jlv|s|D|L|M|M EJECUTADAS
INSTITUCION PROGRAMA COMPETENCIA
DE CARACTERIZACION EDUCATVA | DE FORMAGION APRENDIZAJE APRENDIZAJE
U INICIO FINALIZA INICIO FINALIZA 1 |2]3]|4]s5|6|7]8 12| 13| 14| 15| 16| 17| 18| 19| 20| 21 24| 25| 26| 27| 28| 29| 30 64
ACONDICIONAR TERRENO
PRODUCCION ESTABLECER CULTVO PARA SIEMBRA DE
AGROPECUARIA SEGUN TECNICAS DE CULTIVOS DE ACUERDO ADECUAR TERRENO PARA LA SIEEMBRA D-L-M D-L-M
2224074 TRINIDAD PARALA PRODUCCION Y NORMATIVA| CON CONDICIONES APLICANDO PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y 1/11/2020 13/12/2020 2:00 P.M 6:00 P.M. 10 10{10|10 40
SOBERANIA FISICAS, APLICANDO NORMATIVA VIGENTE.
ALIMENTARIA AGRICULTURA ECOLOGICA. PRACTICAS DE SALUD Y/
SEGURIDAD EN EL TRABAJO
ESTABLECER PROGRAMAS]
EJECUTAR PROCESO DE SERT‘RCRUZAM‘ENTOS 2
REPRODUCCION NATURAL RECOMENDACIONES APLICAR NORMAS DE PROCEDIMEENTO Y|
ESCUELAS DE SEGUN ESPECIE ANIMAL, - PROTOCOLOS REPRODUCTNVOS EN LA| J-V-S J-V-S
2224073 TAURAMENA MAYORDOMA PARAMETROS TECNICOS Y ;Egﬁagi‘lgh/w“ EMPRESA, AJUSTADAS A 29/1012020 10112/2020 7:00 AM 12:00 M. 5|5(5 15
OBJETIVOS DE . y LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS.
PRODUCCION, PARMVETROS
ESTABLECIDOS Y BUENAS|
PRACTICAS GANADERAS
APLICAR PRIVEROS|
AUXILIOS,  TRATAMIENTOS|
ESTABLECER PLAN  |CURATNVOS N
SANITARIO SEGUN ESPECIE | PREVENTIVOS, SEGUN| V- V-
2224073 TAURAMENA E;%E;EAS;& ANIMAL, PLAN DE PROTOCOLOS INTERPRETAR CONDUCTA DE ANIMAL ENFERMO. | 2/09/2020 | 10/12/2020 1;03/ :;A 18,30\/,,; 5|4 9
PRODUCCION SANITARIOS, ~ DELEGACION| - - .
Y NORMATVIDAD VIGENTE. |DE LA ASISTENCIA TECNICA|
PROFESIONAL Y BUENAS|
PRACTICAS PECUARIAS.
10 10( 9 | 5|10(10|10 o|jofojofo ojofoj)o 0|0 0 64

OBSERVACIONES:

FIRMA INSTRUCTOR

FIRMA COORDINADOR ACADEMICO




