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~i~ ESEMUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PEÑALOZA

Peñaloza .

MACROPROCESO: APOYO CODIGO: A·RFGD-F 018

PROCESO: RECURSOS FISICOS Formato: VERSION: 01
HOJA DE TRAZABILlDAD

ACTIVIDAD: GESTION DOCUMENTAL FECHA: 28/03/2023

l.CONTRATO

3. CONTRATISTA

0847-2025

ANGIE CAROLINA CARDENAS FRANCO

2. AREA EBS025

JEFEDE ENFERMERIA

COORDINADOR DESEDEY/O SECRETARIA

COPIA CONTRATO
COPIA ACTA DE INICIO
INFORME DEACTIVIDADES
PAGOS.G.S.S.S
CERT.BANCARIA
FOR. RETEFUENTE
INFORME Y/O ACTA DEAlMACEN

x
x
x

SUPERVISOR'

OBSERVACIONES

IVONNE MARCElA BEllO RODRIGUEZ

CERTIFICADODESUPERVISION I FECHADE ENTREGA I FIRMA I
PAZY SALVO L I
LlQUIDACION

I
OBSERyACIONES

PRESUPUESTO:

FECHADE ENTREGA FIRMA

OBSERVACIONES

_\ ").'

CONTABILIDAD:

• .J.._

FECHADE ENTREGA FIRMA

FECHADE ENTREGA FIRMA

OBSERVACIONES

TESORERIA:

FECHADE ENTREGA FIRMA

FECHADE ENTREGA FIRMA

OBSERVACIONES

JURIDICA:

FECHADE ENTREGA FIRMA

FECHADE ENTREGA FIRMA

OBSERVACIONES FECHADE ENTREGA FIRMA



/
Soacha, 06 ABRIL DE ~026
CTO 0847 DE 2025

CUENTA DE COBRO No. 08 ¡

ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PEÑALOZA
NIT.832.001.794-2

DEBE A
!'

ANGIE CAROLINA CARDENAS FRANCO
Cédula No. 1.073.678.252 DE SOACHA

/ /
La suma de: CUATRO MILLONES DE PESOS M/Cte. ($4.000.000) Por concepto
OBJETO: "Prestación de servicios profesionales como enfermera para realizar
actividades intra y extramural de atención primaria en salud en el municipio de
Soacha en el marco de las normas vigentes mediante la implementación de equipos
básicos de salud en el contexto de las acciones de promoción y mantenimiento de
la salud, atención individual colectiva y comunitaria de conformidad con la resolución
1010 del 2025 expedida por el ministerio de salud y protección social para la E.S.E
Municipal de Soacha Julio César Peñaloza", periodo de 11 DE MARZO DE 2026
AL 31 DE MARZO DE 2026', según contrato No. 0847 - 2025.1

.' , /

Consignar a la cuenta de ahorros Nro. 912-008989-88 BANCOLOMBIA

/
Anexo planilla de pago de seguridad Social No. 1080850214 fecha de pago
06/04/202~

ANGIE CARO~ CARDENASFRANCO
CC. 1.073.678.252 de Soacha
Dirección: CRA 2 A # 26-47
Teléfono Celular: 3107831201
CORREO: angieccf86@gmail.com



INFORME DE ACTIVIDADES
FECHA DE ELABORACION: 06 DE ABRIL DEL 2021

OBJETO DEL CONTRATO: Prestación de .. rvicio. profesionales como enflnnera paRl rulizar actividades intra )' extramur.1 de atención primaria en aalud In el municipio de SGachaen .1 marco de
ea. nonnas vigente. mediante la imptem8ntación de equipos bi'leol de salud en 1Icontexto de la. accione. de promoción ymantenimiento de la Alud, .teRci6n individual cotectiva y comunitalria

de conformidadcon La re.oIución 1010del 2025expedidapor el ministeriod. salud y protecciónsocialpar. la E.S.E Municipald. Soacha JulioC6.. r peftllloza

mapeo '1
primer contacto con la& comunidades d. cada micro territorio

para el 'fea rural '1 urbano del Municipio de $oacha

10

pertinentes dando educacrcn y prevencion de la enfermedad

Identificar~onas noafiliadasa' sistemadesaludy gestionarel trimite

Uderar y formular el pian integral del cuidado primario individual, familiar
y,comunitario con base en los resultados de la caracterización,

identificando '1 articulando las diferentes Int~enciones a desarrollar en el

individuales, familiare '1 comunitarios, con base a las
caracterizaciones,identificando '1 articulando diferentes

intervenciones a desarrollar en el sector salud '1 los difelentes
sectores

Gestionar'la prestación de 101 .ervicios de salud (promoción de la ¡alud,
educación, pr8'lención de la enfermedad, tratamiento, rehabilitación '1
cuidados paliativos), de acuerdo con la.necesidades idelltifieadas,
realizandO la canalización. ,•• diferentes modalidades

11

12

13

1.

15

18

11

la Digitalizar los instrumentos que sean diligenciados de forma manual en la
herramienta que define el Mini,terio de Salud '1 Protección Social para tal

realizo digitalización de los instrumentos
en la h8(ramNlnta definida por elMinistelio de Salud '1

Protección Social, garantizando el registro de la información

fin

1. El contratista utilizará las herramientas '1 tecnologías de
georrefelenciación avanzadas para garantizar la precisión '1exactitud de Se realizó la actividad durante el mes de marzo de acuerdo a

los datos en el informe de actividades.

EJECUTADO

EJECUTADO

EJECUTADO

POF de cada plan de cuidado en 9009le fom de los
usuarios intervenidos ,POFregistro fotografico, PDF

listado de asistencia de usuario. Evidencia cargada en
ORIVE Y NAS

EJECUTADO

POF Evidencia

POF pantaUazos del Orive co los soportes cargados IN1n
cadad obligación, cerlificación de sistemas Evidencia

cargada en ORIVE NAS
I .



r se realizo el abordaje del microterritorio asignad¿ d'~"rria'nera
articulada con todo el equipo del equipo basico en saludEl abordaje de los micro territorios debe ser de manera articulada entre los

EBS para lograr la efectividad requerida, no se permite el abordaje de las
familias, Individuos ylo entornos de manera individual o fuera de los

20 barridosqueserealicen

POF Actas de asistencias y registro fotografico
Evidencia cargada en ORIVE y NAS

https:lldrive,google,com/drlveJfoldersJ190JZ7jDlgaP_Kxp
vyvEI2PT9pequtm62?usp-drive link

Asistir y participar activamente en brigadas. jornadas de salud y demás
21 actividadesprogramadas.

Nose n,alizójoroadaddesaluden el mesdemarzore de
acuerdo a la obligación correspondiente,

PDF Actas de asistencias y registro fotografico.
Evidencia cargada en DRIYE y NAS

https:Jldrive.google.comldrivelfolders/1010mCW4uWKw
QN86FCAXfqbeVESN1W1jE?usp=drive link

El contratista deberá entregar de manera oportuna según las fechas
e5tipuladas por la referente del programa, cronograma de actividades, los
productos realizados en campo, bases de datos y retroalimentación de

casos yJo a la persona encargada de consolidar la información y
22 seguimiento al plan de cuidado familiar y a su respectiva canalización

En el mes de marzo se cumplio con todas las actividades
asignadas

NJABLOCK DE NOTAS EVIDENCIA CARGADA EN
DRIVRE y NAS

https:JJdrjve.google.comldriveJfolders/1qPkR2rsFuQ1201
ge2pevHNUZsU4YWbBH?usp=drive link

Cláusula verde participar de las actividades de gestión ambiental y poner
en práctica el contenido de las capacitaciones de manejo integral de
residuos, conductas básicas de bioseguridad, limpieza y desinfección,

hospital verde y todas aquellas que surjan en el desarrollo de sus
23 actividades

No se realizó la actividad durante el mes de marzo de acuerdo
a la obligación correspondiente, estuve en disposición para
realizar la actividad, pero no fueron programasa durante el

mes.

EJECUTADO

EJECUTADO

EJECUTADO

POF Evidencia cargada en ORIVE y NAS
https:lldrive.google.comldrivelfoldersJ1kjrxOAFzL77HwRj

ul7ClrHjFQoCK7 ij?usp=drive link

El co;ntratista deb8fá cumplir todas y cada una de las actividades
asignadas durante el periodo de ejecución, lo cual deberá ser acreditado
ante el supervisor con la evidencia correspondiente y justificara el pago de

24_ los honorarios pactados en el presente acuerdo de voluntades

Cumpll ~on las actividades asignadas, epcrtendc evidencia
correspondiente al supervisor

POF Evidencia cargada en ORIVE Y NAS
https:l/drive.google.comldrivelfolders/1R7QvfAugdioeZ2r

xUNmUL6bzQTzVIVQ4?usp-drive link

EJECUTADO

;

Hacer uso del transporte suministrado por la ESE Municipal Julio Cesar
Pen.loza de acuerdo al cronograma para cada una de 185. rutas

25 establecidas para cada micro territorio.
NO Se hizo uso del transporte durante el mes de marzo de

acuerdo a la obligación correspondiente.

POF Evidencia cargada en DRIVE y NAS
https:lldri'le.google.comldrivelfolders/17d8ZpONtwme­

Lw4 I9HW4UKZjH46jPLX?usp=drive link

-EJECUTADO

Las demAs Actividades que le sean asignadas durante el mes y estén
26 acordes con la naturaleza del objeto contractual.

Participe en las actividades correspondientes y asignadas
durante el mes de marzo

PDFEvidenciacargada en ORIVEy NAS
httpa:lldrlve.google,comldrlvelfoldaral10aJ7FU5U1JId

JlUUnkr8g0Rf9PZu5_1.?uap-drlvelink

El contratista se obliga a ejecutar el 100% de las actividades y metas
establecidas en la resolución 1010 de 2025, los cuales deben someterse a
reglas de V8facidad confiabilidad calidad y pertinencia y que serán objeto
de auditorla en el terreno por parte de los supervisores del contrato y sus
apoyos, esto con el fin de poder certificar su cumplimiento y efectuar el
pago correspondiente. 25. Al finalizar el oontrato devolver carné, porta
carné, gorra y chaqueta en perfecto estado. 26. Al finalizar el contrato

devolver equipos biomédicos, tecnológicos y demás que le sean
27 entregados

Cumpll con la ejecución de las actividades y metas
establecidas en la Resolución 1010 ~e 2025, garantizando

veracidad, confiabUidad, calidad y pertinencia, en concordancia
con los lineamientos sujetos a auditorla por parte de los

supervisores del contrato

EJECUTADO

EJECUTADO

PDFEvidencia cargada en ORIVE Y NAS
httpa:lldrive.google.comldri"elf~deral17k1IUOYEkzqE

h9xUtJxZh NgKT1T-JZS?uap-drive_lInk

Al finalizar el contrato devolver equipos biomédicos, tecnológicos y demás
28 que le sean entregados

Se realizará devcíuclcn al finalizar el contrato, de cada uno de
los elementos brindados por la institucion

POFEvidencia cargada en ORIVE YNAS
httpa:Jldrive.google.comldrivelfolderal1xp8dnf8raLJT

ji v.x3MdpB2qUZWotXo?uap-<trivelink

Presentar oportunamente las cuentas de cobro y los respectivos soportes

29 IL\. /' de aporte a seguridad social Se realizo oportunamente cuenta de cobro en los perernetrcs '1
fechas establecidas noviembre

EJECUTADO

EJECUTADO

~\WQo,_g:'~~~~
~~,t.,·~
AN~~~;;FRANCO
CC. 1.073.&71.252
PERFIL: JEFE DE ENFERMERIA
TELEFONO:3017131201
EMAlL:angieccf..;.GQgmail.com

~\
,~~~oCOORDINADO EaUI SICOSDESALUD



IE.s.E.
Municipal ne Soad-e
~
Julio 'césar •
Peñaloza

LA SUSCRITAS COORDINADORAS DE LOS EQUIPOS BÁSICOS DE SALUD
DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA

JULIO CESAR PEÑALOZA

CERTIFICA QUE:

El (la) señor (a) ANGIE CAROLINA CARDENAS' FRANCO, identificado (a) con Cédula de
Ciudadanía No. 1.073.678.252 ejecutó las actividades solicitadas a demanda del periodo
de la certificación del contrato de prestación de servicios No. 0847-2025, cuyo objeto
contractual es "Prestación de servicios profesionales como enfermera para realizar
actividades intra y extramural de atención primaria en salud en el municipio de Soacha en
el marco de las normas vigentes mediante la implementación de equipos básicos de salud
en el contexto de las acciones de promoción y mantenimiento de la salud, atención individual
colectiva y comunitaria de conformidad con la resolución 1010 del 2025 expedida por el
ministerio de salud y protección social para la E.S.E Municipal de Soacha Julio César
peñaloza".

Que el valor de pago corresponde al perfil de Enfermera la suma de $4.000.000; para el
período DEL 11 DE MARZO DE 2026 AL 31 DE MARZO DEL 2026, periodo durante el
cual ejecutó el objeto contractual pactado y las obligaciones del mismo de acuerdo a las
evidencias presentadas y los documentos que así lo soportan los cuales reposan en la NAS­
INTRANET y el físico en el archivo correspondiente.

Soacha, Abril 06 de 2026.

:Ji~VURTADO
COORDINADORA EQUIPOS BÁSICOS DE SALUD

JULlTH PA
COORDINADORA E

ElABORADO POR REVISADOPOR APROBADO POR·
SubgerenteAdministrativoy Referentede Calidad Gerente

Financiero R~ferente de Planeacióny GestiónInterna



E.s.E,
f'.1!Jnidpalce Soecbe
~iutio 'césar •
Peñaloza

E.S.E. MUNICIPAL DESOACHA JULIO CESAR
PEÑALOZA

MACROPROCESO: APOYO CODIGO: A·JURCON·F 005

PROCESO: GESTIÓN JURIDICA

Formato:
CERTIFICACiÓNDESUPERVISiÓNCONTRACTUAL

PERSONANATURAL 1--------1
FECHA: 26/11/2021

VERSION:01

ACTIVIDAD: CONTRATACiÓN

El (LA) SUSCRITO{A) SUPERVISOR{A) CONTRACTUAL DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE
SOACHA JULIO CESAR PEÑALOZA

CERTIFICA QUE:

El (la) señor (a) Angie Carolina Cardenas Franco, identificado con Cédula de
Ciudadanía N° 1.073.678.252, ejecutó la Prestación de Servicio según contrato No.
0847-2025 las actividades realizadas en el período DEL 11 DE MARZO DE 2026
AL 31 DE MARZO DE 2026, durante el cual ejecutó el objeto contractual pactado y
las obligaciones del mismo de acuerdo con el informe del contratista y los
documentos que así lo soportan.

Durante el periodo de certificación, el contratista ejecutó el1 00 % de las actividades
asignadas para la meta, por lo tanto, se sugiere el pago correspondiente al valor de
$4.000.000 (Cuatro Millones) .

Soacha, 06 ABRIL 2026

J_;__O\;\_\A.Q ~Q_lto ;2
IVONNE MARCELA BEI~.LO'RODRIGUEZ

JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION

ELABORADOPOR REVISADOPOR APROBADO POR

SubgerenteAdministrativo y Referentede Calidad
Financiero

Gerente

.



i1i.s.E E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO "Municipal de Soacha
~ CESAR PEÑALOZA]ulTocésar -
Peñaloza

MACROPROCESO: APOYO Formato: CODIGO: A..JURCON-F

INFORME DE SUPERVISiÓN
002

PROCESO: GESTION JURlDICA VERSION: 01
ACTIVIDAD: CONTRATACION CONTRACTUAL PERSONA FECHA: 26/11/2021

NATURAL

FECHA DE ELABORACiÓN 06 ABRIL 2026
CONTRATO No. 0847-2025
CONTRATISTA ANGIE CAROLINA CARDENAS FRANCO
REPRESENTANTE LEGAL
IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL

N/A
N/A

IDENTIFICACION
OBJETO CONTRACTUAL

1.073.678.252

Prestación de servicios profesionales como enfermera para realizar
actividades intra y extramural de atención primaria en salud en el municipio
de Soacha en el marco de las normas vigentes mediante la implementación
de equipos básicos de salud en el contexto de las acciones de promoción
y mantenimiento de la salud, atención individual colectiva y comunitaria de
conformidad con la resolución 1010 del 2025 expedida por el ministerio de
salud y protección social para la E.S.E Municipal de Soacha Julio César
Peñaloza.

FECHA DE INICIO
FECHA DE TERMINACION
DURACION

25/08/2025
28/02/2026

EL CONTRATO SE EJECUTARA DESDE SU PERFECCIONAMIENTO E
INICIO DE EJECUCiÓN EN EL SECOP 11,SIN QUE DICHO PLAZO
PUEDA EXCEDER EL 28 DE FEBRERO DE 2026 -,

PRORROGA:1 DEL 01 DE MARZO DEL 2026 AL 10 DE MARZO DEL 2026

PRORROGA .:2
VALOR DEL CONTRATO
INICIAL

DEL 11 DE MARZO DEL 2026 AL 31 DE MARZO DEL 2026
$56.000.000

VALOR ADICION $4.000.000
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $60.000.000
PERIODO FACTURADO DEL 11 DE MARm DE 2026 AL 31 DE MARZO DEL 2026
VALOR A GIRAR

LUGAR DE EJECUCiÓN
CONTRACTUAL
ACTIVIDADES EJECUTADAS

$4.000.000

SOACHA

El contratista ejecuta las obligaciones contractuales especificas
relacionadas en el informe de actividades que presenta con su cuenta de
cobro y cuyas evidencias reposan en el Orive dispuesto para tal fin.

ElABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR
Subgerente Administrativo y Referente de Calidad Gerente

Financiero



Formato:
INFORME DE SUPERVISiÓN
CONTRACTUAL PERSONA

NATURAL

E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO
CESAR PEÑALOZA

E.S.E.
"'''''unfdpa!de soache
~
J-ulloCésár -
Peñaloza

A..JURCON-F

OBSERVACiÓN El contratista agrega planilla de seguridad social N° 10808;;0214 pagada el
06/04/2026, cuenta de cobro NO.8-2026e informe de actividades. Teniendo en
cuenta que el contratista ejecutó el 100%de las actividadescorrespondientesa la
metadelmesde Marzo- 2026.Deacuerdocon la certificacióndeactividadesemitida
a las Coordinadoras de los Equipos Básicos en Salud 'Jeimmy Vargas Hurtado, y
Judith Paola BarbosaCastillo donde autorizanel pago de la sumacorrespondiente
al valor a girar estipuladoparael periodocertificado.Elvalorautorizadoporel mismo
teniendoen cuenta el valor disponible en el contrato de la contratista.

IBC: $3.200.000
NO. DE PLANILLA: 1080850214

INFORMACiÓN PLANILLA DE SSS VALOR PAGADO PENSiÓN: $512.000
VALOR PAGADO SALUD: $400.000
VALOR PAGADO ARL: $78.000
VALOR CONTRATADO $56.000.000

RELACiÓN DE PAGOS VALOR PAGADO A LA FECHA $56.000.000

ADICiÓN $4.000.000

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $60.000.000
VALOR A GIRAR $4.000.000
SALDO POR EJECUTAR $O{

NOMBRE Y CARGO DEL IVONNE BELLO RODRIGUEZ
SUPERVISOR JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN

FIRMA SUPERVISOR

#JmitÚL pillo

ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR
Subgerente Administrativo y Referente de Calidad Gerente

Financiero



PAGADA 2026..03-03 OO:I[)O:()O.O

PAGOSIMPLE I REPORTE INDIVIDUAL

Fecha creaci6n reporte 2026-04-10,08:17:13a. m. Tipo Planilla Número Planilla 1080138743

Periodo Cotizaci6n 202602 Periodo Servicio 202602

J. DATOS DEL APORTANTE

Razón Social ANGIE CAROLINA CARDENAS FRANCO

Documento CC 1073678252 Dirección CR 2A#26 - 47
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 5789980
Tipo Persona NATURAL Forma Presentación ÚNICO 1Total Afiliados 11
Ciudad SOACHA Departamento CUNDINAMARCA
Representante Legal Identificación

11.DATOS DEL AFILIADO

Documento CC 1073678252 Apellidos y Nombres C6digo Ciudad - Centro de Ubicaci6n LaboralDepartamento Trabajo

loo
Residente Exonerado N

TipoCotizante 59 CARDENAS FRANCO ANGIE CAROLINA 25754000 - 25 CUNDINAMARCA

111.APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:

-­lC8fNovedade. Pensión Salud Riesgos Caja Parafiscalea

'o

TotalAportes Pensión TotalAportesFSP TotalAportesFSPS TótalAportesSalud Total AportesRiesgos TotalAportesCajas Total AportesSENA Total Aportes ICBF Total Aportes ESAP Total AportesMEN
Total Final

PROTECCION FSPSOLIDARIDAD FSPSUBSISTENCIA SAlUD TOTAl EPS ARLSURA NINGUNACCF SENA ICBF ESAP MEN

$ 512.000 $0 $0 $ 400.000 $ 78.000 $0 $0 $0 $0 $0 $ 990.000

____________________________________________________________________________ ~------------------------------ ~Pá~g~ina1de

Lineas de Servicio FonoSIMPLE:Bogotá 601 4446634- Cali: 602 5540577- Medellin: 6045146669 • Bucaramanga: 6076438000 - Cartagena: 6056945444 - Pereira: 6063402582 - Barranquilla: 605 3618850- Resto del
País: 018000971 971 • IMás que Fácil, SIMPLE!



Simple
PAGOSI.MPLE I REPORTE INDIVIDUAL

Fecha creación reporte 2026-04-10,08:15:44a. m. Tipo Planilla

Periodo Cotización 202603

Número Planilla 1080850214

Periodo Servicio 202603

C~ ~ ~ P_A_G_A_O_A__20_2_~__4~__6~OO_:_OO_:_OO_.O ~ ~ )

1. DATOS DEL APORTANTE

Razón Social ANGIE CAROLINA CARDENAS FRANCO

Documento CC 1073678252 Dirección CR 2A#26 - 47
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 5789980

Tipo Persona NATURAL Forma Presentación ÚNICO ITotal Afiliados 11
Ciudad SOACHA Departamento CUNDINAMARCA
Representante Legal Identificación

11.DATOS DEL AFILIADO

Documento CC 1073678252 Apellidos y Nombres Código Ciudad· Centro de Ubicación LaboralDepartamento Trabajo

lOO
Residente Exonerado N

TipoCotizante 59 CARDENAS FRANCO ANGIE CAROLINA 25754000 - 25 CUNDINAMARCA

111.APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:

-IClIFNovedades Pensión Salud Riesgos Caja Paraflscales

so
IV.TOTALES

TotalAportes Pensión TotalAportesFSP Total AportesFSPS ToIalAportes Salud TotalAportesRiesgos TotalAportesCajas Total AportesSENA Total Aportes ICBF Total Aportes ESAP Total AportesMEN
Total Final

PROTECCION FSPSOLIDARIDAD FSPSUBSISTENCIA SALUDTOTAL EPS SEGUROSDEVIDA NINGUNACCF SENA ICBF ESAP MENCOLPATRIASA

$ 512.000 $0 $0 $ 400.000 $ 78.000 $0 $0 $0 $0 $0 $ 990.000

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________ ~P~ág~ina1de

Líneas de Servicio FonoSIMPLE:Bogotá 601 4446634· Cali: 6025540577· Medellín: 604 5146669· Bucaramanga: 6076438000· Cartagena: 605 6945444· Pereira: 606 3402582• Barranquilla: 6053618850· Resto del
Pals: 018000971 971 • IMás que Fácil, SIMPLEI





E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
PEÑALOZA

Formato
ACTA DE ENTREGA

PERSONAL CONTRATISTA
ASISTENCIAL Y ADMINISTRATIVO DE

LAS SEDES

VERSION: 01

FECHA: 16/06/2022

Objeto del contrato: Prestación de servicios profesionales como enfermera
para realizar actividades intra y extramural de atención primaria en salud en el
municipio de Soacha en el marco de las normas vigentes mediante la
implementación de equipos básicos de salud en el contexto de las acciones de
promoción y mantenimiento de la salud, atención individual colectiva y
comunitaria de conformidad con la resolución 1010 del 2025 expedida por el
ministerio de salud y protección social para la E.S.E Municipal de Soacha Julio
César Peñaloza

la Entrega: Terminación del Contrato: X Terminación anticipada:

3:

4:

1. INFORME EJECUCION CONTRACTUAL

ACTIVIDAD CONTRACTUAL PRODUCTO I=JECUTADOI

Participar en la inducción y capacitaciones de Equipos Básicos SE REALIZA PARTlCIPACION EN LA
1 de Salud acorde con los lifleamientos del Ministerio de Salud y CAPACITACIONES ASIGNADAS

EJECUTADO
Protección Social para la ejecución de las actividades.

Realizar la entrega de dispositivos médicos, materiales e SE RECIBEN BIOMEDICOS, EQUIPO
2 insumo s para llevar a cabo las actividades en el micro territorio DE COMPUTO Y PAPELERIA

EJECUTADO
asignado. /

Elaboró Revisado Aprobado
Líder de Tecnología - Líder de Calidad

Subgerente Administrativo y Financiero Jefe de Oficina Asesora de Planeación y Gestión Interna
Gerente'



SUBPROCESO:
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Formato
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ASISTENCIAL Y ADMINISTRATIVO DE

LAS SEDES

VERSION: 01

FECHA: 16/06/2022

3 Coor~inar con el equipo asignado y elaborar el plan de trabajo y SE REALIZA CRONOGRAMA CON EJECUTADO
cronograma para el despliegue de los equipos en el territorio. EL EQUIPO EN EL MES

4 Planeación de la operación por mes de ejecución definida,
SE REALIZA CRONOGRAMA DE EJECUTADO

ACTlVIDES INDIVIDUAL y GRUPAL

Realizar mapeo y cartografía social de los territorios de abordaje SE REALIZA MAPEO y
5 Y de primer contacto con las comunidades de cada micro CARTOGRAFIA EN EL EJECUTADO

territorio asignado para el área rural y urbano del Municipio de MICROTERRITORIOS
Soacha.

6
Identificar personas no afiliadas al sistema de salud y gestionar NO SE REALIZA ASEGURAMIENTO EJECUTADO

el trámite de afiliación ' PARA EL MES DE MARZO

Liderar y formular el plan integral del cuidado primario individual,
familiar y comunitario con base en los resultados de la SE REALIZARON PLANES DE

7 caracterización, identificando y articulando las diferentes CUIDADO EN EL MICROTERRIORIO EJECUTADO
intervenciones a desarrollar en el sector salud y los diferentes ASIGNADOS

sectores.

Gestionar la prestación de los servicios de salud (promoción de
la salud, educación, prevención de la enfermedad, tratamiento,

S rehabilitación y cuidados paliativos), de acuerdo con las SE REALIZAN CANALIZACIONES EN EJECUTADO
necesidades identificadas, realizando la canalización a las EL MES DE MARZO
diferentes modalidades (extramural, intramural en prestador

primario o complementario y telemedicina).

Elaboró Revisado Aprobado
Líder de Tecnología - Líder de Calidad

Subgerente Administrativo y Financiero Jefe de Oficina Asesora de Planeación y Gestión Interna
Gerente
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VERSION: 01
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PERSONAL

FECHA: 16/06/2022

Inducir a la demanda de servicios de los eventos relacionados SE REALIZAN CANALIZACIONES EN
9 con las prioridades en salud pública y aquellas que ocasionan EL MES DE MARZO EJECUTADO

gran impacto en salud.

Gestionar el traslado a instituciones de salud de personas que NO SE REALIZAN REMISONES A
10 requieren remisión urgente a partir de lo identificado en la URGECIAS EN EL MES. DE MARZO

EJECUTADO
atención en salud

Brindar educación para la salud e información orientada a la
promoción de la salud, prevención de la enfermedad, SE REALIZARON PLANES DE

11 identificación de signos de alarma y adopción de prácticas de CUIDADO EN EL MICROlERRIORIO EJECUTADO
cuidado de si mismo, de los demás y de su entorno en los micro ASIGNADO

territorios asignados.

Informar a las familias sobre el portafolio de servicios de salud y SE REALIZARON PLANES DE
12 CUIDADO EN EL MICROlERRIORIO EJECUTADO

de otros sectores de acuerdo con sus necesidades. ASIGNADO'

13 Realizar seguimiento al acceso efectivo a los servicios de salud y SE REALIZAN CANALIZACIONES EN EJECUTADO
. servicios brindados. EL MES DE MARZO

,
Realizar tamizaje de pruebas rápidas de acuerdo a las

ESTUVE EN DISPOSICiÓN PARA
REALIZAR LAS ACTIVIDADES PERO14 prioridades y necesidades en la población de los micro territorios NO FUERON PROGRAMADAS

EJECUTADO
asignados DURANlE EL MES

Elaboró Revisado Aprobado
Líder de Tecnología - Líder de Ca lidad

Subgerente Administrativo y Financiero .Jefe de Oficina Asesora de Planeación y Gestión Interna Gerente
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Coordinar los espacios de participación social y popular por cada
ESlUVE EN DISPOSICiÓN PARA

REALIZAR LAS ACllVIDADES PERO
15 una de las veredas- barrios y micro territorios abordados por el NO FUERON PROGRAMADAS

EJECUTADO

equipo. DURANlE EL MES

Realizar atenciones individuales de valoración integral incluidas SE REALIZARON PLANES DE

16
dentro del plan de cuidado acorde a lo definido en la Resolución CUIDADO EN EL MICROlERRIORIO EJECUTADO
3280 del 2018, de acuerdo al curso de vida de manera intramural ASIGNADO

y extramural.

Consolidar, analizar y presentar resultados en un informe SE REALIZA INFORME MENSUAL Y
17 mensual del trabajo realizado por el equipo básico en salud a su REPORlE DE INDICADORES

EJECUTADO

cargo.

Digitalizar los instrumentos que sean diligenciados de forma
SE DIGITALIZAN LOS

INTRUMENTOS
18 manual en la herramienta que defina el Ministerio de Salud y CORRESPONDIENlES AL MES DE

EJECUTADO

Protección Social para tal fin MARZO

El contratista utilizará las herramientas y tecnologlas de SE REALIZA ACTA DE ASISlENCIA

19 georreferenciación avanzadas para garantizar la precisión y EN EL MICROlERRITORIO PARA EL EJECUTADO

exactitud de los datos aportados en el informe de actividades. MES DE MARZO

El abordaje de los micro territorios debe ser de manera SE REALIZA ACTA DE ASISlENCIA

20
articulada entre los EBS para lograr la efectividad requerida, no EN EL MICROlERRITORIO PARA EL EJECUTADO
se permite el abordaje de las familias, individuos y/o entomos de MES DE MARZO

manera individual o fuera de los barridos que se realicen.

21
Asistir y participar activamente en brigadas, jomadas desalud y NO SE REALIZA JORNADA DE EJECUTADO

demás actividades programadas, SALUD

Elaboró Revisado Aprobado
Líder de Tecnología - Líder de Calidad

Subgerente Administrativo y Financiero Jefe de Oficina Asesora de Planeación y Gestión Interna
Gerente
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Hacer uso del transporte suministrado por la ESE Municipal Julio
NO SE USA EL lRANSPORTE DE LA

ESE MUNICIPAL JULIO CESAR
22 Cesar Peñaloza de acuerdo al cronograma para cada una de las PEÑALOZA PARA EL lRASLADO AL

EJECUTADO
rutas establecidas para cada micro territorio. TERRITORIO

ESTUVE EN DISPOSICiÓN PARA

. 23
Las demás Actividades que le sean asignadas durante el mes y REALIZAR LAS ACTIVIDADES PERO EJECUTADO

estén acordes con la naturaleza del objeto contractual. NO FUERON PROGRAMADAS
DURANTE EL MES

SE REALIZA DEVOLUCION DE LA

24
Al finalizar el contrato devolver la carné, porta carné, gorra y CHAQUETA , MALETA, CABLE USB , EJECUTADO

chaqueta en perfecto estado CARNET INSTITUCIONAL
ASISGNADOS

SE REALIZA ENTREGA DE LOS

25
Al finalizar el contrato devolver equipos biomedicos, tecnologicos EQUIPOS BIOMEDICOS y EQUIPO EJECUTADO

Y demas que le sean entregados. DE COMPUTO ASIGNADO EN
BUENAS CONDICONES

2. PERSONAL E INVENTARIO A CARGO

3.1 Recurso Humano Si·DN?Q En caso de ser afirmativo relacionarlos:

I
3.3 Relación de los comités en los cuales participa como miembro o delegatario:

N/A

3.4 Constancia de la entrega o no de los elementos devolutivos a cargo, así como del estado
en que se entregan: según sea el Objeto Contractual

Carné: _x_ Chaqueta: _X_ B1ta: -- Dosímetro: -- Chaleco brigadista: __ o

"X I

Elaboró Revisado Aprobado
Líder de Tecnología - Líder de Calidad

Subgerente Administrativo y Financiero Jefe de Oficina Asesora de Planeación y Gestión Interna
Gerente
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VERSION: 01
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4. RELACION DE DOCUMENTACION ENTREGADA
Relación de documentos y archivos institucionales que se entregan

(1) Descripción (2)Formato (3) Unidad
(4)Cantida (5) Foliosd

EVIDENCIA CARPETA DRIVE
DIGITAL

Inventarios: SI: NO:X

Otros: /

(1) Nombredel asuntoo Documento. (2) Medioen que se haya la Información,magnético (3) indicarsi
es Carpeta, Libro,A-Z (4) Numerode archivossegún la descripciónde la primaracolumna (5)Anotar el
número total de folios contenidosen cada unidadde conservaciónescrita.

Quien Entrega

Nombre
ANGIECAROLINACARDENASFRANCO

Quien Recibe

Nombre
JEIMMYVARGASHURTADO

Testigo

Nombre
INGRIDDIAZ

Cargo/Actividad
ENFERMERA

Flr~

Cargo/Actividad
COORDINADORA

Cargo/Actividad
APOYOADMINISTRAnvo

Elaboró Revisado Aprobado
Líder de Tecnología - Líder de Calidad

Subgerente Administrativo y Financiero Jefe de Oficina Asesora de Planeación y Gestión Interna
Gerente

Firma
____ - --_o
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VERSION: 01

VISTO BUENr /

En la Ciudad de Soacha, a los 31 OlAS DE MARZO DEL AÑO 2026, el 9ontrato de
Prestación de Servicios celebrado entre la E.S.E Municipal de Soacha/-lulio Cesar
Peñaloza con NIT 832.001.794-2, Y la Contratista ANGIE 9'AROLlNA CARDENAS
FRANCq mayor de edad, identificado con la CC 1.073.678.25~ DE Socha con copft"ato
0847/2025 cuyo objeto es: PRESTACiÓNDE SERVICIOSPROFESIONALESCOMOENFERMERA
PARA REALIZARACTIVIDADESINTRAY EXTRAMURALDE ATENCiÓN PRIMARIAEN SALUD EN EL
MUNICIPIODESOACHAEN EL MARCODE LASNORMASVIGENTESMEDIANTELA IMPLEMENTACiÓN
DE EQUIPOS BÁSICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCiÓNY
MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCiÓN INDIVIDUAL COLECTIVA Y COMUNITARIA DE
CONFORMIDADCON LA RESOLUCiÓN1010 DEL 2025 EXPEDIDAPOR EL MINISTERIODE SALUDy
PROTECCiÓNSOCIALPARA LA E.S.EMUNICI'J'L DE SOACHAJULIO CÉSARPEÑALOZA.FINALlZA
POR TERMINACiÓN DEL CONTRATO¡

Por lo anterior se procede a realizar el acta de terminación contractual, y se certifica que
la contratista se encuentra al día en todo concepto con la Institución:

Firman,

5. IVONNE MARCELA BELLO RODRIGUEZJEFE~d S GONZALEZ

3. JOVAN ALBEIRO BARRETO AGUILAR
Ingeniero de Sistemas EBS

2. DIEGO-FERNANDO SIERRA SUAREZ
Auxiliar Administrativo de Almacén

Elaboró Revisado Aprobado
Líder de Tecnología - Líder de Calidad

Subgerente Administrativo y Financiero Jefe de Oficina Asesora de Planeación y Gestión Interna
Gerente



ESE.
Mur ':·~31je SC':'C':¡

~JulioC~sar.
Peña loza

Estado:

Fecha de la CXP:

Tercero:

Fecha:miércoles, 15 de abril de 2026

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PEÑALOZA
832.001.794 - 2

CUENTA POR PAGAR: 21614

Confirmado /15/04/2026

Cédula de ciudadanía - 1073678252 - ANGIE CAROLINA CARDENAS FRANCO

Proveedor: 1073678252 - ANGIE CAROLINA CARDENAS FRANCO

Cuenta contable: 24905401 - HONORARIOS

Disponibilidad:

Factura:

Valor:

Valor en letras:

Observaciones:

794

DS0000014884

$3,960,000

TRES MILLONES NOVECIENTOS SESENTA MIL PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
EBS
PRESTACiÓN DE SERVICIOS DE CONFORMIDAD A LA RESOLUCiÓN No. 1010 DE 2025, MSPS.
PAGO: DEL 11MARZOAL 31 DE MARZO 2026
CONTRATODEL 2025 No. 847

Compromiso: 871

Fecha: 15/04/2026

Obligación: 1361

Plazo:

Pago adicion y prorroga contrato No. 847 prestación de servicios profesionales como enfermera para realizar actividades intra y
Detallecompromiso: extra mural de atención primaria en salud, de conformidad con la resolución No. 1010 del 2025 expedida por el Ministerio de

Salud y Protección Social.
Detallecomprobante:

CONCEPTOS

Valor /

$4,000,000.00

$40,000.00

125

079

Cuenta contable
73130211 - HONORARIOS Y SERVICIOS - RESOL. 1010
2025 EBS MSPS

24362709 - SERVICIOS (RETEICA) 10X MIL

Base

$4,000,000.00 Credito

CUOTAS

ValorN·Cuota I IFecha de vencimiento

15/05/2026 $3,960,000.00

Codigo y nombre del rubro Codigo y nombre del tipo de gasto Valor

ELABORO:

$0.00

JOSE CIRO PINTO GOMEZ

Página 21/36

Reporte: PGRPC"P
LICENClflDC A: [i:. ).1: "1U¡"HCl'A l. SJACH.A .HU:; CESAF

Usuario:AD79208415
[\lIT [83200



Fecha Actual: miércoles, 15 abril 2026

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PEÑALOZA
832001794

OBLIGACION
1361

Estado:
Fecha:
CDP:
RP:
Tercero:
Documento:

Confirmado
15/04/2026 12:05:40 PM
794
871

1073678252 -ANGIE CAROLINA CARDENAS FRANCO
DS0000014884
EBS
PRESTACiÓN DE SERVICIOS DE CONFORMIDAD A LARESOLUCiÓN No. 1010 DE 2025, MSPS.
PAGO: DEL 11MARZOAL 31 DE MARZO 2026
CONTRATODEL 2025 No. 847

Observaciones:

RUBROS
C6dlgo Nombre Recurso Tipo de Gasto Valor Debito Credito Total Final

RESOLUCION 1010 DE 2025
P01 - RECURSOS ~4 - GASTOS DE~4.5.02.09.05 ~INISTERIO DE SALUD y $4,000,000.00 $O.OC $O.OC $4,000,000.00IPROTECCIONSOCIAL !cORRIENTES ¡OPERACION

Total Obligacion : $4,000,000.00 $4,000,000.00

Nombre reporte : PSRPGJbl gacon
Página22/36

Usuario: AD79208415

UCENCIADO1\: [E.S.E 'o/IUfJlClPAL DES::'ACHA JULIOCESAR FEr\V',U::'Z.A; rJlT [83200179', Xl



l.V U"I LUL.U

ANGIE CAROLINA CARDENAS FRANCO - Documento No.: 1073678252

SIETE MILLONES NOVECIENTOS VEINTE MIL PESOS CON CERO CTVS M/Cte.

E.S.E MUNICIPAL DIESOACHA JULIO CESAR PlEi~AlO~f.J!.
832001794 Fecha Actua! : jueves, 16 abril 2026

Página 1/1

COMPROBANTE DE EGRESO
Número: 000000000023494

Consecutivo: 000000000023494 Estado : Confirmado
Fecha del Egreso: 16/04/20262:53:22 p. rn. Valor: $ 7.920.000,00
Beneficiario 1073678252 CARDENAS FRANCOANGIE CAROLINA
Detalle: Egreso Generado por la Dispersion 00000001173 tvomero Nota: 0000000l~73
Valor en Letras SIETE MILLONES NOVECIENTOS VEINTE MIL PESOSCON CEROCTVS rlJ/Cte.
DATOS DEL PAGO EN CHEQUE

Banco BANCO DAVIVIENDA
Numero : Consignar: 04/16/2026 Impuesto X Mil : $ 0,00

DETALLE DEL MOVIMiENTO
CONCEP'TO TERCERO CUENTA DEBJTO CREDJTO

BANCO DAVIVIENDA CTA
2300367410 - RES. 1010-2025 MIl\! 1073678252 11100634 $ 0,00 $ 7.::J20.000,00
EBS

COMODIN 1073678252 24905401 $ ,'.920.000,00 s 0,00
Egreso Generado por ¡a Dispersion 00000001273

FACTURAS AFECTADAS
Factura Valor Factura Valor :=actura V310r

DSOOOOO14874 $ 3.960.000,00 DSOOOOO14884 $ 3.960.000,00

ORDEN DE PAGO GENERADA
Consecutivo Fecha Rubro Nombre Recurso \/310,

1347 20260416 2.4.5.02.0903 CUENTt>.SPOR PAGAR 001 - RECURSOS $ 4.000.000,00VIGENCIA ANTERIOR CORRiENTES
RESOLUCION 1010

1347 20260416 2.4.5.02.09.05 DE 2025 l"1INISTERIO JQl - RECURSOS $ 4.000.000,00DE SALUIJ y CORRIENTES
PROTECCION SOCIAL

PREPARADO REVISADO APROBADO CONTABILIZADO FIR.v1A y SELLO DEL.
BENEFICIARIC

~:iaJJrCJ. )\!)J :)/ ::s::l_~)r C·OFA. ¡':S ¡ [.:; ,:\\jCti
t.:E!{O R:_'jl

Nombre reporte : TSRPColTlprobanteégresoCheque Usuario u_1_ :kj[ j i:3S91 :i6';

LICENCIADO A: rE.5.I: MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PE¡\JALOZAJl\J rr Lb 'DOUY; 2,



'C)AVIVIE:.N¡)I\

Comprobante de Pago 2n¡4/2026 - f:1::

,=================,="'=,,~-~
:),atos del Proceso de Pago
"'lombre Empresa EMPRES.a.SOCIAL DEL ESTADO '=.S.E IVlLJf\JICIPALDE SCACHA JULIO CESAR PEÑALOZA

'-.-.-------.---.- .. --_ .._'.-_.. __ ..._-_',_ ..' •.... _.... '_. ,.•.••..._-..• _.•.".. __'" ··'·'.c __"__"'_" __ ,",_•. _

~'\IOImbreProceso EQUIPOS BASICOS DE SALUD 1604-- ·w._._ .._ .. _. ....__ ..._.. ... _._'~ .._. . __ . .,__. . .. __ ,. __._._. __ 'o __ "_'_'_ • •• _. _ "00' _" •• '_0_ •

Cuenta Origen de los Fondos EMPRESARIAL - 550002300367410
- _'.-.--.---.-----.------ ..-_. - ..•--,~--._ ..•-.- ._ .... -•• - " .•.••._•.•_ •••__ • _.-.,. __ •__ ,_,, __ ,_ •.•••. .•. •.••. _ •."._ ••... - _.'00' '•..• ,_,

Fecha del Pago 16/04/2026
i+ora del Pago 12:58

il)etalle Proceso de Pag,o~-----------,-_._----~---_.-_._-~"---~-_..._--_._",..
¡\·mDestino 1073678252 Referencia 0000000000000000

o O

¡Jl'oducto o Servicio Destino 9120089891313 tEnltid¡~ddestino SANCOLOV¡2·IA
Valor $ 7.920.000,00 Estado ,Jago Exitoso


