
MUNICIPIO DE PEREIRA
NIT 8914800302

NRO INT. :502447 12-MAY-26 02:21 PMImpreso en: 

ACTA DE RECIBO PARCIAL No. 11952

 EL (LOS) INTERVENTOR (ES)  O SUPERVISOR (ES) ABAJO FIRMANTE (S) DEL CONVENIO DE 
ASOCIACION Nro. 4342

CERTIFICA(N) QUE:
El contratista CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE PEREIRA   con identificación 800023706 ha
cumplido a satisfacción con el objeto del contrato, demás obligaciones inherentes a él  y con las
obligaciones parafiscales, salud, pensión y riesgos profesionales derivados  CONVENIO DE ASOCIACION
en referencia.
De acuerdo al CONVENIO DE ASOCIACION se establece que: 

Valor orden gasto
Pagos efectuados y Ent.Alm no pagada

 1.996.350.204
 650.921.230

Valor acta
Saldo pendiente 

 785.760.025
 559.668.949

Fecha firma
Fecha iniciación

Fecha Terminación
Duración

02/03/2026
02/03/2026
15/05/2026

Dos (2) meses y quince (15) días,

OBJETO DEL CONTRATO:

AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA PRESTACIÓN DEL
SERVICIO DE GESTIÓN INTEGRAL DEL RIESGO CONTRA INCENDIO, LOS PREPARATIVOS Y
ATENCIÓN DE RESCATES EN TODAS SUS MODALIDADES Y LA ATENCIÓN DE INCIDENTES CON
MATERIALES PELIGROSOS EN LA CIUDAD DE PEREIRA, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO Y ESPECIALIZACIÓN DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL CUERPO
OFICIAL DE BOMBEROS DE PEREIRA

BIENES Y SERVICIOS RECIBIDOS MEDIANTE LA PRESENTE ACTA

PAGO 2 01/04/2026 a 30/04/2026

Item Descripción Detalle Contrato Valor Iva

1 CONVENIO DE ASOCIACIÓN No XXX-2026 SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE 
PEREIRA Y EL CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE PEREIRA

 660.302.542  125.457.483

 660.302.542  125.457.483Total:

 785.760.025Total recibido

 - Amortización de anticipo

Valor  785.760.025Setecientos Ochenta Y Cinco Millones Setecientos Sesenta Mil Veinticinco 
Pesos M/Cte.

Valor del Anticipo  0

Valor Acumulado Amortizacion Anticipo  0

Nota: El tercero es Declarante

12/05/2026Para constancia se firma en pereira el:

Periodo de pago:
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MUNICIPIO DE PEREIRA
NIT 8914800302

NRO INT. :502447 12-MAY-26 02:21 PMImpreso en: 

ACTA DE RECIBO PARCIAL No. 11952

 EL (LOS) INTERVENTOR (ES)  O SUPERVISOR (ES) ABAJO FIRMANTE (S) DEL CONVENIO DE 
ASOCIACION Nro. 4342

CERTIFICA(N) QUE:
El contratista CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE PEREIRA   con identificación 800023706 ha
cumplido a satisfacción con el objeto del contrato, demás obligaciones inherentes a él  y con las
obligaciones parafiscales, salud, pensión y riesgos profesionales derivados  CONVENIO DE ASOCIACION
en referencia.

NATALY CALDERON MELO
02461173113736-5273593-010841881
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NIT 8914800302

ORDEN DE PAGO

ANGELICA RIVERA ARENASImpreso por :

NRO INT: 628212

12-MAY-26 02:21 PMImpreso el :

MUNICIPIO DE PEREIRA

ORDEN DE PAGO 
PAGO 2 01/04/2026 a 30/04/2026

PARCIAL

ACTA No.: 11952

12/05/2026De  785.760.025,00Por13967No. 

de 12/05/2026 TESORERIAC. Pago CXP: NO

Pag. 1 de 1

CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE PEREIRA  A FAVOR DE: 800023706C.C o Nit

AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE GESTIÓN INTEGRAL DEL 
RIESGO CONTRA INCENDIO, LOS PREPARATIVOS Y ATENCIÓN DE RESCATES EN TODAS SUS MODALIDADES Y LA ATENCIÓN DE 
INCIDENTES CON MATERIALES PELIGROSOS EN LA CIUDAD DE PEREIRA, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO Y 
ESPECIALIZACIÓN DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS DE PEREIRA

2.3.2.02.02.009

Rubro
Servicios para la comunidad, sociales 
y personales    

Nombre
607

Fondo
Fondo Municipal Bomberos  785.760.025,00

Valor

RETENCIONES EFECTUADAS
Impuesto Base % Valor

RETEFUENTE

RETEIVA

RETEN.  FUENTE POR ICA

 660.302.542,02

 125.457.482,98

 660.302.542,02

 4,00

 15,00

 1,00

 26.412.102,00

 18.818.622,00

 6.603.025,00

 51.833.749,00
Total deducciones

Cuenta Débito Crédito Descripción
IMPUTACION CONTABLE CXP

1102

C. Costo

Setecientos Ochenta Y Cinco Millones Setecientos Sesenta Mil 
Veinticinco Pesos M/Cte.

VALOR A PAGAR  785.760.025,00

NETO A GIRAR  733.926.276,00

 785.760.025,00

Sumas Iguales  785.760.025,00 785.760.025,00

2024660010020

Proyecto

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL CUERPO DE BOMBEROS OFICIALES DE PEREIRADEPENDENCIA : 

FORTALECIMIENTO Y ESPECIALIZACION DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL 
CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS DE PEREIRA

PROYECTO : 

 785.760.025,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 6.603.025,00

 18.818.622,00

 26.412.102,00

 733.926.276,00

Acta de recibo PARCIAL 502447 CONVENIO DE ASOCIA

Acta de recibo PARCIAL 502447 CONVENIO DE ASOCIA

Acta de recibo PARCIAL 502447 CONVENIO DE ASOCIA

Acta de recibo PARCIAL 502447 CONVENIO DE ASOCIA

Acta de recibo PARCIAL 502447 CONVENIO DE ASOCIA

550705011

243627002

243625002

243605001

240102001

IMPUTACION PRESUPUESTO

Total obligación

4769 02/03/2026Fecha.COMPROMISO

525

525

3351

Actividad

Comisiones, honorarios y servicios

Retención de impuesto de industria y

Impuesto a las ventas retenido por co

Servicios

Proyectos de inversion

CONVENIO DE ASOCIACION  No  4342 de 02/03/2026 Por  1.996.350.204,00

DEPENDENCIA DE ORIGEN

Ordenó : 

Act. Cree:

ZASKIA MARCELA MOTTA MUÑOZ
02461173132020-5273599-010842343

CPTO CAUSACIÓN: 4 - Proyectos de inversion

DESCUENTOS EFECTUADOS CONTRATO
Impuesto Vr a descontar 

segun contrato
Vr descontado 

incluido este pago
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 DECLARACIÓN DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL 
PARA PERSONAS JURIDICAS. 

 
 

 
Pereira, 5 de mayo de 2026. 
 
 

PARA DAR CUMPLIMIENTO A LO PREVISTO EN EL ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 
2002, EL REVISOR FISCAL, SE PERMITE CERTIFICAR QUE:  

 
 

CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE PEREIRA 
NIT 800.023.706 

 
 

HA REALIZADO LOS PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES 
CORRESPONDIENTES POR LOS ULTIMOS 6 MESES. 
 
 

Esta certificación se presenta bajo la gravedad del juramente, entendiendo las implicaciones 
legales que esto conlleva 
 

 
__________________________________________                                           
FIRMA REVISOR FISCAL O CONTADOR PÚBLICO  
 
 
GUSTAVO ADOLFO FORERO GONZALEZ     
NOMBRE REVISOR FISCAL        
 
 
T.P. No. 58568-T 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

--------------------------------------- 
NORMATIVIDAD 

Artículo 50, Ley 789 de 2002 
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CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE PEREIRA
NIT 800.023.706-2

KILOMETRO 7 VIA PEREIRA ARMENIA
Tel: (036) 3054462626

Pereira - Colombia
bomberosvoluntariospereria@gmail.com

Factura electrónica de venta
No. BVP 633

Señores MUNICIPIO DE PEREIRA

NIT 891.480.030-2 Teléfono (036) 3248000

Dirección CRA 7 18 55 Ciudad Pereira - Colombia

Fecha y hora Factura

Generación 08/05/2026, 16:30

Expedición 08/05/2026, 16:32

Vencimiento 08/05/2026

Ítem Descripción Vr. Total

1

AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE
GESTIÓN INTEGRAL DEL RIESGO CONTRA INCENDIO, LOS
PREPARATIVOS Y ATENCIÓN DE RESCATES EN TODAS SUS
MODALIDADES Y LA ATENCIÓN DE INCIDENTES CON
MATERIALES PELIGROSOS EN LA CIUDAD DE PEREIRA,
DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO Y
ESPECIALIZACIÓN DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS DE PEREIRA.

CONVENIO No. 4342/2026
CORRESPONDIENTE AL PERIODO DEL 02 DE ABRIL AL 01 DE
MAYO DE 2026

Valor acta No.2 $660.302.542
TOTAL FACTURA $785.760.025
TOTAL A PAGAR $785.760.025

785,760,025.00

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (artículo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y materialmente las
mercancías o prestación de servicios descritos en este título - Valor. Número Autorización Electrónica 18764089000260 aprobado en 20250217 prefijo BVP desde el número 501

al 700 Vigencia: 12 Meses
Responsable de IVA - Actividad Económica 8423  Orden público y actividades de seguridad Tarifa

CUFE: 0137fb8539879f26cab1df0132f7a4642ffb8350387d44102e3a67a2f7e4652305016b90dcfb37cf70ed42f50d5b9d5f

Total items: 1

Valor en Letras:
Setecientos ochenta y cinco millones setecientos sesenta mil veinticinco pesos m/cte

Forma de pago:
Contado

Medio de pago:
Desembolso Crédito plus (CCD+) - Transferencia $ 785,760,025.00

Observaciones:

Total Bruto 660,302,542.02

IVA 19% 125,457,482.98

Total a Pagar 785,760,025.00
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Versión: 1                                                                                                                                                                Fecha de vigencia: mayo 9 de 2017 
                                                                       

Carrera 7 18-55 Pereira – Risaralda 
www.pereira.gov.co 

INFORME DE ACTIVIDADES, CONTRATO DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

 

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO 
 

Contratista CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE PEREIRA 

Informe de Actividades Nº 2 de 3 

Periodo 01/04/2026 a 30/04/2026 

Número del Contrato 4342-2026 

Objeto: 

AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS YFINANCIEROS PARA LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO DEGESTIÓN INTEGRAL DEL RIESGO CONTRA INCENDIO, 
LOSPREPARATIVOS Y ATENCIÓN DE RESCATES EN TODASSUS MODALIDADES Y LA 
ATENCIÓN DE INCIDENTES CONMATERIALES PELIGROSOS EN LA CIUDAD DE PEREIRA, 
DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTOY ESPECIALIZACIÓN DE LA 
UNIDAD ADMINISTRATIVAESPECIAL CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS DE PEREIRA. 

Plazo 
DOS (2) MESES Y QUINCE (15) DÍAS A PARTIR DE LA SUSCRIPCIÓN DEL ACTA DE INICIO 
SIN EXCEDER EL 31 DE DICIEMBRE DE 2026 

Valor Total del Contrato 
MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA MIL 
DOSCIENTOS CUATRO PESOS M/CTE ($ 1.996.350.204) 

Valor del Periodo del 
Informe 

VALOR FACTURA $ 785.760.025 SETECIENTOS OCHENTA Y CINCO MILLONES 
SETECIENTOS SESENTA MIL VEINTICINCO PESOS M/CTE 

Fecha de Inicio 02/03/2026 

Fecha de Terminación 15/05/2026 

Proyecto 
FORTALECIMIENTO Y ESPECIALIZACIÓN DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL 
CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS DE PEREIRA 

Supervisor NATALY CALDERON MELO 

Dependencia UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS DE PEREIRA 
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Versión: 1                                                                                                                                                                Fecha de vigencia: mayo 9 de 2017 
                                                                       

Carrera 7 18-55 Pereira – Risaralda 
www.pereira.gov.co 

INFORME DE ACTIVIDADES, CONTRATO DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

 

2. DESARROLLO DEL CONTRATO 
 

OBJETIVOS O ALCANCES 
DEL CONTRATO 

ACTIVIDAD 
DESARROLLADA 

REGISTRO OBSERVACIONES 

1. Brindar Apoyo oportuno ante 
cualquier emergencia con el 
personal disponible en la sede de la 
Unidad Administrativa Especial 
Cuerpo Oficial de Bomberos de 
Pereira, durante las 24 horas del 
día.  

Se garantizó la atención de 314 
emergencias totales (304 
atendidas efectivamente) 
durante las 24 horas. Se destaca 
el uso intensivo de las unidades 
M-9 (106 usos) y M-4 (91 usos). 

Listado de emergencias 
atendidas.  
Registro fotográfico y 
planillas operativas que 
reposan en los archivos de la 
Unidad Administrativa 
Especial Cuerpo Oficial de 
Bomberos de Pereira.  
Reporte estadístico de 
actuaciones mes de abril.  

Por necesidad del servicio se 
vincularon 60 unidades 
bomberiles a través del 
convenio de asociación y 
conforme a la instrucción de la 
supervisión.  
55 unidades bomberiles que 
realizaron labores de 
prevención, atención y control 
de incidentes, de acuerdo con 
los reportes operativos 
radicados ante la Unidad 
Administrativa Especial Cuerpo 
Oficial de Bomberos de Pereira 
y 5 radioperadores que fueron 
asignados 1 a cada estación.  

2. Apoyar la ejecución de los planes 
y programas adoptados por la 
Dirección Nacional de Bomberos de 
Colombia, participando 
activamente en los diversos 
componentes especializados para 
la atención de emergencias de la 
UAE Cuerpo Oficial Bomberos 
Pereira 

Las unidades bomberiles 
participaron activamente en 
diversos programas, tales como: 
USAR COL-22, el Componente 
de Rescate Técnico con 
Cuerdas, Búsqueda Canina K9, 
el Componente MATPEL y 
forestales. 

En la Unidad Administrativa 
Especial Cuerpo Oficial de 
Bomberos Pereira reposa el 
registro de actividades de los 
diferentes componentes 
operativos, tales como: 
emergencias atendidas, 
actividades preventivas, 
capacitaciones, entre otras.  
 

Soporte documental de las 
actividades realizadas 
conforme a lineamientos 
institucionales establecidos en 
el marco del convenio de 
asociación.  
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Versión: 1                                                                                                                                                                Fecha de vigencia: mayo 9 de 2017 
                                                                       

Carrera 7 18-55 Pereira – Risaralda 
www.pereira.gov.co 

INFORME DE ACTIVIDADES, CONTRATO DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

 

OBJETIVOS O ALCANCES 
DEL CONTRATO 

ACTIVIDAD 
DESARROLLADA 

REGISTRO OBSERVACIONES 

3. Brindar apoyo constante y activo 
a las autoridades del Municipio en 
la supervisión y control de las 
medidas obligatorias de seguridad 
contra incendios, garantizando su 
cumplimiento efectivo en todos los 
sectores del municipio. 

Se realizaron inspecciones 
técnicas y control en eventos 
masivos, destacando 17 
actividades de prevención 
documentadas en el periodo. 

Informes de inspección y 
control UAECOBP. 

Se realizaron inspecciones 
técnicas de seguridad humana 
y protección contra incendios, 
así como recorridos de 
verificación y control en eventos 
de alta afluencia, conforme a 
los lineamientos de la Dirección 
Operativa, garantizando el 
cumplimiento de medidas 
preventivas. 

4. Disponer y asignar sesenta (60) 
unidades bomberiles —
compuestas por cincuenta y cinco 
(55) bomberos y cinco (5) 
bomberos radioperadores— que 
integrarán el talento humano 
destinado al apoyo en la prestación 
del servicio objeto del Convenio de 
Asociación, conforme a los 
requerimientos técnicos y 
operativos definidos por la Unidad 
Administrativa Especial Cuerpo 
Oficial de Bomberos de Pereira. 

Se contó con sesenta 60 
unidades activas, seleccionadas 
de acuerdo con los criterios de 
idoneidad y cumplimiento de 
requisitos técnicos.  

Planillas de asistencia y 
Reporte estadístico. 

Se evidencia alta participación 
operativa del personal, con 
unidades que atendieron hasta 
314 emergencias durante el 
periodo, garantizando 
cobertura y distribución 
eficiente de la carga operativa. 
Se mantiene el cumplimiento de 
la meta de disponibilidad del 
100% del personal requerido. 

5. Aplicar, cuando a ello hubiere 
lugar, las medidas disciplinarias 
internas que correspondan 
respecto del personal dispuesto 
para la ejecución del Convenio de 
Asociación, de conformidad con lo 
establecido en la normativa.  

Se tramitó una novedad 
disciplinaria relacionada con el 
bombero Eudes Hernán Galeano 
Zapata por hechos ocurridos el 
05 de abril en la Estación Villa 
Santana. 

Oficio SAIA No. 20260407-
24022-I y respuesta 
disciplinaria. 

Se mantuvo seguimiento 
permanente al comportamiento 
del personal conforme a los 
lineamientos del reglamento 
interno y normatividad vigente. 
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Versión: 1                                                                                                                                                                Fecha de vigencia: mayo 9 de 2017 
                                                                       

Carrera 7 18-55 Pereira – Risaralda 
www.pereira.gov.co 

INFORME DE ACTIVIDADES, CONTRATO DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

 

OBJETIVOS O ALCANCES 
DEL CONTRATO 

ACTIVIDAD 
DESARROLLADA 

REGISTRO OBSERVACIONES 

6. Garantizar que el personal 
bomberil cuente con una cobertura 
de seguro de vida, conforme a lo 
dispuesto en el artículo 27 la ley 
1575 de 2012. 

Para garantizar el seguro al 
personal Bomberil, se adquirió la 
Póliza Vida Grupo Integral no 
contributivo No. 55- 71-
1000000204, mediante la cual se 
asegura el personal adherido al 
Cuerpo de Bomberos Voluntario 
de Pereira. 

Certificación emitida por la 
Compañía de SEGUROS 
DEL ESTADO donde consta 
que todo el personal está 
asegurado. 

Cobertura vigente para las 
unidades bomberiles, Dando 
cumplimiento a lo establecido 
en el artículo 27 de la Ley 1575 
de 2012. 

7. Asumir todos los pagos 
derivados de la ejecución del 
Convenio de Asociación, 
incluyendo, cuando haya lugar, 
salarios, prestaciones sociales y el 
reconocimiento del trabajo 
suplementario del personal 
dispuesto para su ejecución. Así 
mismo, únicamente en el evento en 
que la normativa vigente lo exija, 
deberá garantizar la dotación del 
personal bomberil con los 
uniformes reglamentarios. 

Se gestionó el pago de nómina 
para los contratistas operativos. 
Como ejemplo, se liquidaron 
salarios base de $2.918.794 más 
recargos y horas extras según la 
intensidad horaria del mes. 

Dichas actividades pueden 
ser verificadas en los 
reportes de nómina del mes 
de abril, los comprobantes 
de pago y las liquidaciones 
laborales que apliquen. 

Cumplimiento conforme a la 
normatividad vigente y las 
obligaciones laborales 
establecidas en la legislación 
colombiana.  

8. Cumplir oportunamente con los 
desembolsos al Sistema General 
de Salud y Seguridad Social y 
cuando corresponda Parafiscales, 
de conformidad con lo establecido 
en la normatividad vigente. 

Para dar cumplimiento a esta 
obligación se realiza el Pago de 
seguridad social integral (salud, 
pensión, ARL), provisión de 
prestaciones sociales y 
cumplimiento de obligaciones 
parafiscales. 

Se anexa a la presente 
cuenta de cobro la Planilla 
PILA efectivamente 
cancelada, los reportes de 
nómina y comprobantes de 
pago del personal bomberil 
vinculado al convenio de 
asociación.  

Cumplimiento conforme a la 
normatividad vigente, 
garantizando la protección 
social del personal. 
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Versión: 1                                                                                                                                                                Fecha de vigencia: mayo 9 de 2017 
                                                                       

Carrera 7 18-55 Pereira – Risaralda 
www.pereira.gov.co 

INFORME DE ACTIVIDADES, CONTRATO DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

 

OBJETIVOS O ALCANCES 
DEL CONTRATO 

ACTIVIDAD 
DESARROLLADA 

REGISTRO OBSERVACIONES 

9. Obrar con lealtad, 
responsabilidad, idoneidad y 
oportunidad durante la ejecución 
del convenio. 

La ejecución del convenio se 
desarrolló bajo los principios de 
eficiencia, responsabilidad, 
oportunidad e idoneidad, 
garantizando la correcta 
prestación del servicio público 
esencial bomberil. 

Se evidencia en los informes 
operativos y en el respectivo 
informe de supervisión.  

Se garantizó la prestación 
eficiente del servicio público 
esencial bomberil, en 
cumplimiento de los principios 
contractuales. 

10. Guardar la reserva de los 
documentos que conozca en 
desarrollo del objeto del convenio y 
hacer uso adecuado, exclusivo y 
confidencial de la información 
suministrada por la Entidad para el 
cumplimiento del mismo. 

Se garantizó el adecuado 
manejo y reserva de la 
información institucional, 
conforme a las políticas de 
confidencialidad y protección de 
datos. 

Suscripción del acuerdo de 
confidencialidad y protocolos 
internos de manejo de 
información 

No se presentaron incidentes 
relacionados con uso indebido 
de información. 

            
CONCLUSIÓN: Las actividades desarrolladas durante el periodo permitieron garantizar la continuidad operativa del servicio bomberil 
en el Municipio de Pereira, mantener la disponibilidad del talento humano requerido y contribuir a la atención oportuna y eficiente de 
emergencias, en cumplimiento de las metas establecidas en el Convenio de Asociación No. 4342-2026. 
             

 
 
 
 
HAIDEN DE JESÚS CASTILLO BARBOSA     NATALY CALDERÓN MELO    
Representante Legal         Directora Unidad Administrativa Especial  
Cuerpo De Bomberos Voluntarios de Pereira     Cuerpo Oficial de Bomberos de Pereira 
Asociado           Supervisora 

LHERNANDEZL-02461173142101-5273634-010842653-A Página 10 de 27



INFORME DE SUPERVISIÓN  
          

 
Versión: 02                                                                               Fecha de vigencia: 03 de julio de 2025 
                                                                       

Carrera 7 18-55 Pereira – Risaralda 
www.pereira.gov.co 

Pereira, mayo de 2026  
 
Doctora 
ZASKIA MARCELA MOTTA MUÑOZ 
Alcaldía de Pereira 
Secretaria Privada 
Presente 
 
Asunto: Informe de ejecución del Convenio de asociación No. 4342 del 02 de marzo de 
2026. 

 
Cordial saludo, 
 
En calidad de supervisora, presento informe de ejecución del contrato referenciado 
en el asunto, con la siguiente  
 
1. INFORMACIÓN GENERAL. 
 

CONTRATO: N° 4342 DEL 02 DE MARZO DE 2026 

NOMBRE E IDENTIFICACIÓN DEL 
CONTRATISTA: 

CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE PEREIRA, 
IDENTIFICADO CON NIT 800.023.706-2, REPRESENTADO 
LEGALMENTE POR HAIDEN DE JESUS CASTILLO BARBOSA 
IDENTIFICADO CON CEDULA DE CIUDADANÍA N° 10.093.372 
DE PEREIRA. 

OBJETO: 

AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y 
FINANCIEROS PARA LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE 
GESTIÓN INTEGRAL DEL RIESGO CONTRA INCENDIO, LOS 
PREPARATIVOS Y ATENCIÓN DE RESCATES EN TODAS SUS 
MODALIDADES Y LA ATENCIÓN DE INCIDENTES CON 
MATERIALES PELIGROSOS EN LA CIUDAD DE PEREIRA, 
DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO Y 
ESPECIALIZACIÓN DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA 
ESPECIAL CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS DE PEREIRA. 

VALOR: 

MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS MILLONES 
TRESCIENTOS CINCUENTA MIL DOSCIENTOS CUATRO 
PESOS M/CTE ($ 1.996.350.204); CUYOS APORTES 
CORRESPONDEN AL MUNICIPIO DE PEREIRA POR ($ 
1.996.350.204); Y AL CUERPO VOLUNTARIO DE BOMBEROS 
DE PEREIRA POR ($0). 

PLAZO: 
DOS (2) MESES Y QUINCE (15) DÍAS A PARTIR DE LA 
SUSCRIPCIÓN DEL ACTA DE INICIO SIN EXCEDER EL 31 DE 
DICIEMBRE DE 2026. 

NO. CDP: 972 DEL 09/01/2026 

NO. RP: 4769 DEL 02/03/2026 

FECHA ACTA DE INICIO: 02/03/2026 

FECHA DE TERMINACIÓN: 15/05/2026 

NO. DE PAGOS REALIZADOS A 
LA FECHA:  

1 DE 3 

DATOS DE LA ADICION Y/ PRORROGA: 
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VALOR: N/A 

PLAZO: N/A 

NO. CDP N/A 

NO. RP N/A 

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: 
(VALOR INICIAL + VALOR DE LA 
ADICIÓN) 

N/A 

 

2. COMPONENTE ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO. 
 

VALOR INICIAL DEL 
CONTRATO: 

$ 1.996.350.204  

VALOR POR ADICIONES: 0  

VALOR TOTAL DEL 
CONTRATO: 

$ 1.996.350.204  

VALOR PAGADO AL 
CONTRATISTA: 

 $ 650.921.230 

VALOR POR PAGAR AL 
CONTRATISTA ACTA 2: 

 $ 785.760.025 

SALDO POR EJECUTAR:  $ 559.668.949  

SALDO A LIBERAR:   

SUMAS IGUALES $ 1.996.350.204 $ 1.996.350.204 

 
3. COMPONENTE TÉCNICO CUMPLIMIENTO OBLIGATORIO. 
 
El contratista ejecutó las actividades contractuales durante el periodo comprendido 
entre el 01/04/2026 al 30/04/2026. Para la emisión de esta acta, se ha considerado 
el informe de actividades presentado por el contratista, el cual cuenta con el visto 
bueno de los profesionales de apoyo financiero, técnico y jurídico de la Unidad 
Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos de Pereira, encargados de 
revisar y validar la información entregada por el contratista, quien, además, realizó 
la confrontación entre lo consignado en el informe, la calidad de las evidencias y el 
objeto contractual, previo a la revisión del supervisor. 
 
Los elementos mencionados en los párrafos anteriores han sido validados por parte 
de la supervisión y están soportados en el informe de actividades presentado por el 
contratista con sus respectivos anexos. 
 
4. COMPONENTE ADMINISTRATIVO. 
 
Para autorizar el pago, se revisó, además, la planilla de pago de seguridad social, 
en la cual se evidencia que se realizaron los aportes, verificando que el IBC es el 
requerido para el cumplimiento del presente contrato. En este orden de ideas, el 
contratista ha cumplido en lo relacionado con la afiliación y pagos sobre la base y 
porcentajes de cotización en los aportes a los subsistemas de la Protección Social 
para trabajadores independientes de acuerdo con lo señalado en la Ley 100 de 1993 
con sus modificatorias y reglamentarias; Decreto 780 de 2016; Ley 1562 de 2012; 
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Ley 797 de 2003; Decreto 1273 de 2018; Ley 2277 de 2022. 
 
El avance general en la ejecución del contrato ha sido acorde a lo esperado. 
Mediante este informe se autoriza el pago No. 2 por valor de SETECIENTOS 
OCHENTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS SESENTA MIL VEINTICINCO 
PESOS M/CTE ($ 785.760.025), correspondiente al periodo comprendido entre el 
01/04/2026 al 30/04/2026. 
 
5. EJECUCIÓN DEL CONTRATO.  
 
La celebración del convenio de asociación entre el Cuerpo de Bomberos Oficiales 
de Pereira y el Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Pereira obedece a la necesidad 
de garantizar una cobertura integral, eficiente y oportuna en la atención de 
emergencias que se presenten en el municipio, en el marco de un servicio público 
esencial y de alto interés general como lo es la gestión del riesgo contra incendios, 
rescates y manejo de materiales peligrosos. 
 
Esta asociación es fundamental debido a que el crecimiento demográfico y la 
extensión del territorio (que abarca sectores rurales y urbanos de alta complejidad) 
desbordan la capacidad individual de una sola institución. Así, la suma de 
capacidades operativas garantiza que la gestión del riesgo sea un servicio público 
ininterrumpido, eficiente y de cobertura total. 
 
Bajo este marco de colaboración, se detallan los resultados obtenidos durante el 
mes de abril de 2026: 
 
-Meta 1. Continuidad operativa del servicio bomberil: Durante el periodo de abril, 
se mantuvo la vigilancia y respuesta ante emergencias de forma ininterrumpida las 
24 horas del día. Los registros del sistema de gestión reflejan una actividad intensa 
con un total de 314 eventos reportados.  
 
o De estas alarmas, la institución logró una respuesta efectiva en 304 casos, lo que 

evidencia una capacidad de reacción sumamente alta.  
o Para estas labores, se movilizaron 1.548 unidades bomberiles y se requirió el 

apoyo de 351 vehículos especializados.  
o La gestión operativa fue precisa, logrando que las falsas alarmas representaran 

apenas el 1.59% del total de actuaciones, optimizando así los recursos del 
municipio.  

o Geográficamente, el servicio tuvo un impacto notable en la zona céntrica con 50 
servicios, pero también en áreas rurales como Cerritos y Puerto Caldas.  
 

-Meta 2. Disponibilidad de talento humano bomberil: La operatividad del 
convenio se sustenta en la disposición constante del personal técnico y profesional. 
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En el reporte consolidado de abril, se identifica el desempeño de contratistas clave 
que garantizan la fuerza de tarea necesaria. 
 
o Se destaca la labor de unidades como Juan Pablo Quintero (ID 105) y Jair 

Antonio Morales (ID 85), quienes atendieron 44 emergencias cada uno durante 
el mes.  

o Otros integrantes como Jorge William Henao y Edilson Alberto Jaramillo sumaron 
35 intervenciones cada uno, demostrando un compromiso constante con la 
seguridad ciudadana.  

o Esta meta se encuentra respaldada por el anexo de "Evidencias Emergencias 
Atendidas", donde se detalla la vinculación de cada operante y su respectivo 
volumen de trabajo.  

 
-Meta 3. Oportunidad en la atención de emergencias: La celeridad en la atención 
se fundamenta en la distribución estratégica de las unidades y el estado de la 
maquinaria. 
 
o La Estación Central lideró la operatividad con 195 servicios, seguida por la 

Estación Cuba con 86, lo que permite una cobertura capilar en los puntos de 
mayor riesgo.  

o En cuanto al parque automotor, las máquinas M-9 (106 usos) y M-4 (91 usos) 
fueron los activos más críticos para garantizar la prontitud en el sitio del evento.  

o La diversidad de las actuaciones, que incluye desde 47 rescates animales hasta 
el control de fallas eléctricas e incendios, confirma que el convenio ofrece una 
respuesta polivalente ante cualquier crisis.  
 

Como soporte integral de lo expuesto, se adjunta el Reporte Estadístico de 
Actuaciones del mes de abril de 2026, el registro detallado del personal operativo y 
el archivo fotográfico que documenta la presencia institucional en el territorio. 
 

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS CONVENIO DE ASOCIACIÓN N° 4342-3036 MES DE ABRIL 
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS CONVENIO DE ASOCIACIÓN N° 4342-3036 MES DE ABRIL 
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6. UBICACIÓN DE SOPORTES. 
 
Los soportes de la ejecución del contrato, así como los respectivos entregables, 
reposan de manera íntegra en el drive institucional 
contratacionbomberos@pereira.gov.co y en la plataforma de contratación pública 
SECOP II, en el enlace correspondiente al proceso contractual, donde se 
encuentran debidamente cargadas y disponibles las evidencias que acreditan la 
correcta ejecución del objeto contractual. 
 
7. CONCLUSIONES. 

 

• Durante el periodo de abril, el convenio demostró una eficiencia superior al 96% 
en la atención de incidentes, logrando intervenir de manera efectiva en 304 de 
las 314 emergencias reportadas. Esta capacidad de respuesta se apoyó en un 
robusto despliegue logístico que incluyó el uso de 351 vehículos y la movilización 
de 1.548 unidades de personal. 
 

• Se evidencia una participación activa y equitativa del personal vinculado por el 
convenio, destacándose casos de alta operatividad como los de Juan Pablo 
Quintero y Jair Antonio Morales, quienes atendieron 44 emergencias cada uno. 
El reporte consolida la labor de más de 50 contratistas que garantizan la 
cobertura de la carga operativa en el municipio. 

 

• La ejecución del convenio permitió atender una amplia gama de eventos, con una 
notable incidencia en el rescate animal (47 casos) y el control de abejas o avispas 
(25 casos). La operatividad se distribuyó estratégicamente en todo el territorio, 
concentrando el mayor volumen de acciones en la Estación Central (195 casos) 
y la Estación Cuba (86 casos), asegurando así presencia tanto en comunas 
urbanas como en corregimientos. 

 
 
 
 

 
NATALY CALDERÓN MELO 

Supervisora Convenio N° 4342-2026 
  
 
 
Proyectó: Ana Gallón Jiménez 
     Abogada Contratista UAECOBP 
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
COMPROBANTE DE PAGO

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN: SUCURSAL / DEPENDENCIA:

NIT 800023706
CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE PEREIRA

PEREIRA RISARALDA
KM 7 VIA PEREIRA - ARMENIA 3278453

01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Orden público y actividades de

SUCURSAL 01 - PEREIRA

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:

PERIODO COTIZACIÓN
OTROS SUBSISTEMAS:

MES:

AÑO:
PERIODO COTIZACIÓN
SALUD:

MES:

AÑO:
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

6017997483 E-EMPLEADOS
abril

2026

mayo

2026
0

2026/05/05 280997742

LIQUIDACIÓN GENERAL

TOTALES

COTIZANTES TOTAL PAGADO

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

PENSIÓN

8002297390 230201 230201- PROTECCION $ 2.497.9003

9003360047 25-14 25-14 COLPENSIONES $ 65.948.10052

8002248088 230301 230301-PORVENIR $ 4.111.7005

SUBTOTAL: $ 72.557.70060

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

SALUD

8050011572 EPS018 EPS018-S.O.S. $ 2.464.30012

8002514406 EPS005 EPS005-SANITAS S.A $ 1.717.3009

9009351267 ESSC62 ESSC62-ASMET SALUD EPS $ 207.9001

9010379161 MIN002 MIN002-ADRES-REGIMEN EXCEPCION $ 116.8001

8001309074 EPS002 EPS002-SALUD TOTAL $ 3.680.20019

9001562642 EPS037 EPS037-NUEVA EPS $ 1.249.4006

8000887022 EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD $ 2.364.50012

SUBTOTAL: $ 11.800.40060

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

CAJA DE COMPENSACIÓN

8914800001 CCF44 CCF44-COMFAMILIAR RISARALDA $ 11.800.40060

SUBTOTAL: $ 11.800.40060

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

RIESGOS PROFESIONALES

8600111536 14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A $ 20.531.90060

SUBTOTAL: $ 20.531.90060

TOTAL PAGADO: $ 116.690.400

VALOR MORA: $ 0

VALOR SIN MORA: $ 116.690.400

2026/05/05 7:09 AM USUARIO: SOI - NIT800023706 PÁGINA 1 DE 1
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN: SUCURSAL / DEPENDENCIA:

NIT 800023706
CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE PEREIRA

PEREIRA RISARALDA
KM 7 VIA PEREIRA - ARMENIA 3278453

01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Orden público y actividades de seguridad.

SUCURSAL 01 - PEREIRA
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

6017997483 E-EMPLEADOS
abril 2026 mayo 2026

0
2026/05/05 280997742

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

25-14 25-14 COLPENSIONES 52 $ 65.948.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 65.948.100 $ 0 $ 65.948.100
230201 230201- PROTECCION 3 $ 2.497.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 2.497.900 $ 0 $ 2.497.900
230301 230301-PORVENIR 5 $ 4.111.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 4.111.700 $ 0 $ 4.111.700
SUBTOTALES: $ 72.557.700 $ 0 $ 72.557.700

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS005 EPS005-SANITAS S.A 9 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.717.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.717.300 $ 0 $ 0 $ 1.717.300
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 6 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.249.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.249.400 $ 0 $ 0 $ 1.249.400
ESSC62 ESSC62-ASMET SALUD EPS 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 207.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 207.900 $ 0 $ 0 $ 207.900
EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 12 $ 0 $ 0 $ 0 $ 2.364.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 2.364.500 $ 0 $ 0 $ 2.364.500
MIN002 MIN002-ADRES-REGIMEN EXCEPCION 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 116.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 116.800 $ 0 $ 0 $ 116.800
EPS002 EPS002-SALUD TOTAL 19 $ 0 $ 0 $ 0 $ 3.680.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 3.680.200 $ 0 $ 0 $ 3.680.200
EPS018 EPS018-S.O.S. 12 $ 0 $ 0 $ 0 $ 2.464.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 2.464.300 $ 0 $ 0 $ 2.464.300
SUBTOTALES: $ 11.800.400 $ 0 $ 0 $ 11.800.400

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A 60 $ 0 $ 0 $ 0 $ 20.531.900 $ 20.531.900 $ 0 $ 0 $ 20.531.900
SUBTOTALES: $ 20.531.900 $ 0 $ 0 $ 20.531.900

TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

CCF44 CCF44-COMFAMILIAR RISARALDA 60 $ 11.800.400 $ 0 $ 11.800.400
SUBTOTALES: $ 11.800.400 $ 0 $ 11.800.400

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº
IDENTIFICA

CIÓN
NOMBRES

TIPO
COTIZANTE

SUBTIPO
COTIZANTE

SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
10001125

TREJOS
ARBOLEDA
LUIS
ALBERTO

DEPEND $ 2.918.794 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
2.918.794

$ 758.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 758.900MIN002-
ADRES-
REGIMEN
EXCEPCIO
N

30 $
2.918.794

$ 116.800 $ 0 $ 116.80014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
2.918.794

$
203.200

30 $
2.918.794

CCF44-
COMFAMIL
IAR
RISARALD
A

$
116.800

$ 0 $ 0SI Actividades
de Alto
Riesgo

$ 0 $ 0

2 CC
10005260

HOYOS
ESTRADA
AARON

DEPEND $ 2.918.794 FIJO 01-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
4.779.294

$ 1.242.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.242.700EPS002-
SALUD
TOTAL

30 $
4.779.294

$ 191.200 $ 0 $ 191.20014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
4.779.294

$
332.700

30 $
4.779.294

CCF44-
COMFAMIL
IAR
RISARALD
A

$
191.200

$ 0 $ 0SI Actividades
de Alto
Riesgo

$ 0 $ 0

3 CC
10021424

VARGAS
CARDONA
YAHIR

DEPEND $ 2.918.794 FIJO 01-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
5.770.480

$ 1.500.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.500.400EPS005-
SANITAS
S.A

30 $
5.770.480

$ 230.900 $ 0 $ 230.90014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
5.770.480

$
401.700

30 $
5.770.480

CCF44-
COMFAMIL
IAR
RISARALD
A

$
230.900

$ 0 $ 0SI Actividades
de Alto
Riesgo

$ 0 $ 0

4 CC
10024695

SALAZAR
GARCIA
JAIME
ANDRES

DEPEND $ 2.918.794 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
2.918.794

$ 758.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 758.900CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
2.918.794

$ 116.800 $ 0 $ 116.80014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
2.918.794

$
203.200

30 $
2.918.794

CCF44-
COMFAMIL
IAR
RISARALD
A

$
116.800

$ 0 $ 0SI Actividades
de Alto
Riesgo

$ 0 $ 0

5 CC
10025285

JIMENEZ
LOPEZ JOHN
JAIRO

DEPEND $ 2.918.794 FIJO 01-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
5.197.366

$ 1.351.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.351.400EPS018-
S.O.S.

30 $
5.197.366

$ 207.900 $ 0 $ 207.90014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
5.197.366

$
361.800

30 $
5.197.366

CCF44-
COMFAMIL
IAR
RISARALD
A

$
207.900

$ 0 $ 0SI Actividades
de Alto
Riesgo

$ 0 $ 0
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN: SUCURSAL / DEPENDENCIA:

NIT 800023706
CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE PEREIRA

PEREIRA RISARALDA
KM 7 VIA PEREIRA - ARMENIA 3278453

01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Orden público y actividades de seguridad.

SUCURSAL 01 - PEREIRA
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

6017997483 E-EMPLEADOS
abril 2026 mayo 2026

0
2026/05/05 280997742

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº
IDENTIFICA

CIÓN
NOMBRES

TIPO
COTIZANTE

SUBTIPO
COTIZANTE

SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

6 CC
1002744220

LOPEZ
GRISALES
DANIEL
FELIPE

DEPEND $ 2.918.794 FIJO 01-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
5.171.140

$ 1.344.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.344.500EPS018-
S.O.S.

30 $
5.171.140

$ 206.900 $ 0 $ 206.90014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
5.171.140

$
360.000

30 $
5.171.140

CCF44-
COMFAMIL
IAR
RISARALD
A

$
206.900

$ 0 $ 0SI Actividades
de Alto
Riesgo

$ 0 $ 0

7 CC
10034835

GOMEZ
CASTAÑO
ELMER

DEPEND $ 2.918.794 FIJO 01-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
5.275.273

$ 1.371.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.371.600EPS005-
SANITAS
S.A

30 $
5.275.273

$ 211.100 $ 0 $ 211.10014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
5.275.273

$
367.200

30 $
5.275.273

CCF44-
COMFAMIL
IAR
RISARALD
A

$
211.100

$ 0 $ 0SI Actividades
de Alto
Riesgo

$ 0 $ 0

8 CC
1004567748

ZAPATA
ALVAREZ
ANGIE
VANESSA

DEPEND $ 2.918.794 FIJO 01-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
4.675.161

$ 1.215.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.215.600EPS002-
SALUD
TOTAL

30 $
4.675.161

$ 187.100 $ 0 $ 187.10014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
4.675.161

$
325.400

30 $
4.675.161

CCF44-
COMFAMIL
IAR
RISARALD
A

$
187.100

$ 0 $ 0SI Actividades
de Alto
Riesgo

$ 0 $ 0

9 CC
1004667606

RAMOS
RIOS
VICTOR
MANUEL

DEPEND $ 2.918.794 FIJO 01-30 230301-
PORVENIR

30 $
5.274.501

$ 844.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 844.000EPS002-
SALUD
TOTAL

30 $
5.274.501

$ 211.000 $ 0 $ 211.00014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
5.274.501

$
367.200

30 $
5.274.501

CCF44-
COMFAMIL
IAR
RISARALD
A

$
211.000

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

10 CC
1004717014

OCAMPO
HERRERA
JUAN JOSE

DEPEND $ 2.918.794 FIJO 01-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
5.197.366

$ 1.351.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.351.400CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
5.197.366

$ 207.900 $ 0 $ 207.90014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
5.197.366

$
361.800

30 $
5.197.366

CCF44-
COMFAMIL
IAR
RISARALD
A

$
207.900

$ 0 $ 0SI Actividades
de Alto
Riesgo

$ 0 $ 0

11 CC
1004755885

MUÑOZ
MELCHOR
JHOAN
SEBASTIAN

DEPEND $ 2.918.794 FIJO 01-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
5.197.366

$ 1.351.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.351.400ESSC62-
ASMET
SALUD
EPS

30 $
5.197.366

$ 207.900 $ 0 $ 207.90014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
5.197.366

$
361.800

30 $
5.197.366

CCF44-
COMFAMIL
IAR
RISARALD
A

$
207.900

$ 0 $ 0SI Actividades
de Alto
Riesgo

$ 0 $ 0

12 CC
1004779039

QUINTERO
BUITRAGO
JUAN PABLO

DEPEND $ 2.918.794 FIJO 01-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
5.770.480

$ 1.500.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.500.400CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
5.770.480

$ 230.900 $ 0 $ 230.90014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
5.770.480

$
401.700

30 $
5.770.480

CCF44-
COMFAMIL
IAR
RISARALD
A

$
230.900

$ 0 $ 0SI Actividades
de Alto
Riesgo

$ 0 $ 0

13 CC
10050401

VALLEJO
SOTO ERBIN
EDUARDO

DEPEND $ 2.918.794 FIJO 01-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
5.274.501

$ 1.371.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.371.400CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
5.274.501

$ 211.000 $ 0 $ 211.00014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
5.274.501

$
367.200

30 $
5.274.501

CCF44-
COMFAMIL
IAR
RISARALD
A

$
211.000

$ 0 $ 0SI Actividades
de Alto
Riesgo

$ 0 $ 0

14 CC
1006387037

VASQUEZ
RESTREPO
JUAN
ESTEBAN

DEPEND $ 2.918.794 FIJO 01-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
4.779.294

$ 1.242.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.242.700EPS002-
SALUD
TOTAL

30 $
4.779.294

$ 191.200 $ 0 $ 191.20014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
4.779.294

$
332.700

30 $
4.779.294

CCF44-
COMFAMIL
IAR
RISARALD
A

$
191.200

$ 0 $ 0SI Actividades
de Alto
Riesgo

$ 0 $ 0

15 CC
10117594

ESCOBAR
GIRALDO
JOHN OMAR

DEPEND $ 2.918.794 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
2.918.794

$ 758.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 758.900EPS002-
SALUD
TOTAL

30 $
2.918.794

$ 116.800 $ 0 $ 116.80014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
2.918.794

$
203.200

30 $
2.918.794

CCF44-
COMFAMIL
IAR
RISARALD
A

$
116.800

$ 0 $ 0SI Actividades
de Alto
Riesgo

$ 0 $ 0

16 CC
10139759

TABARES
RUIZ
WILSON

DEPEND $ 2.918.794 FIJO 01-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
5.502.821

$ 1.430.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.430.800EPS018-
S.O.S.

30 $
5.502.821

$ 220.200 $ 0 $ 220.20014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
5.502.821

$
383.000

30 $
5.502.821

CCF44-
COMFAMIL
IAR
RISARALD
A

$
220.200

$ 0 $ 0SI Actividades
de Alto
Riesgo

$ 0 $ 0

17 CC
1017132466

OSSA
RAMIREZ
JOHN
WILMAR

DEPEND $ 2.918.794 FIJO 01-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
5.171.140

$ 1.344.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.344.500EPS018-
S.O.S.

30 $
5.171.140

$ 206.900 $ 0 $ 206.90014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
5.171.140

$
360.000

30 $
5.171.140

CCF44-
COMFAMIL
IAR
RISARALD
A

$
206.900

$ 0 $ 0SI Actividades
de Alto
Riesgo

$ 0 $ 0

18 CC
1061703670

PEÑALOZA
MURILLO
MARCO
ANTONIO

DEPEND $ 2.918.794 FIJO 01-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
5.197.366

$ 1.351.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.351.400EPS005-
SANITAS
S.A

30 $
5.197.366

$ 207.900 $ 0 $ 207.90014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
5.197.366

$
361.800

30 $
5.197.366

CCF44-
COMFAMIL
IAR
RISARALD
A

$
207.900

$ 0 $ 0SI Actividades
de Alto
Riesgo

$ 0 $ 0
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN: SUCURSAL / DEPENDENCIA:

NIT 800023706
CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE PEREIRA

PEREIRA RISARALDA
KM 7 VIA PEREIRA - ARMENIA 3278453

01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Orden público y actividades de seguridad.

SUCURSAL 01 - PEREIRA
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

6017997483 E-EMPLEADOS
abril 2026 mayo 2026

0
2026/05/05 280997742

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº
IDENTIFICA

CIÓN
NOMBRES

TIPO
COTIZANTE

SUBTIPO
COTIZANTE

SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O
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M
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IA
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O

E
X
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R
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N

JE
R

O

NOVEDADES
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E
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T
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E

T
D
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V
S

T

S
LN IG
E
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A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

19 CC
1085717248

BAYONA
RESTREPO
JOHAN
FERNANDO

DEPEND $ 2.918.794 FIJO 01-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
5.171.140

$ 1.344.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.344.500EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
5.171.140

$ 206.900 $ 0 $ 206.90014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
5.171.140

$
360.000

30 $
5.171.140

CCF44-
COMFAMIL
IAR
RISARALD
A

$
206.900

$ 0 $ 0SI Actividades
de Alto
Riesgo

$ 0 $ 0

20 CC
1086634774

ZAPATA
ALVAREZ
JUAN PABLO

DEPEND $ 2.918.794 FIJO 01-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
4.779.294

$ 1.242.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.242.700EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
4.779.294

$ 191.200 $ 0 $ 191.20014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
4.779.294

$
332.700

30 $
4.779.294

CCF44-
COMFAMIL
IAR
RISARALD
A

$
191.200

$ 0 $ 0SI Actividades
de Alto
Riesgo

$ 0 $ 0

21 CC
1087991908

SABALZA
LOAIZA
SERGIO
ANDRES

DEPEND $ 2.918.794 FIJO 01-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
5.080.891

$ 1.321.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.321.100EPS002-
SALUD
TOTAL

30 $
5.080.891

$ 203.300 $ 0 $ 203.30014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
5.080.891

$
353.700

30 $
5.080.891

CCF44-
COMFAMIL
IAR
RISARALD
A

$
203.300

$ 0 $ 0SI Actividades
de Alto
Riesgo

$ 0 $ 0

22 CC
1088010517

SALAZAR
SALDARRIA
GA JHON
ALEXANDER

DEPEND $ 2.918.794 FIJO 01-30 230301-
PORVENIR

30 $
5.171.140

$ 827.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 827.400EPS002-
SALUD
TOTAL

30 $
5.171.140

$ 206.900 $ 0 $ 206.90014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
5.171.140

$
360.000

30 $
5.171.140

CCF44-
COMFAMIL
IAR
RISARALD
A

$
206.900

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

23 CC
1088019892

GIRALDO
VALDES
SORAYA
STEFANIA

DEPEND $ 2.918.794 FIJO 01-30 230201-
PROTECCI
ON

30 $
5.556.815

$ 889.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 889.100CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
5.556.815

$ 222.300 $ 0 $ 222.30014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
5.556.815

$
386.800

30 $
5.556.815

CCF44-
COMFAMIL
IAR
RISARALD
A

$
222.300

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

24 CC
1088026843

MUÑOZ
GONZALEZ
JESSICA
JULIET

DEPEND $ 2.918.794 FIJO 01-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
4.642.764

$ 1.207.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.207.200EPS005-
SANITAS
S.A

30 $
4.642.764

$ 185.800 $ 0 $ 185.80014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
4.642.764

$
323.200

30 $
4.642.764

CCF44-
COMFAMIL
IAR
RISARALD
A

$
185.800

$ 0 $ 0SI Actividades
de Alto
Riesgo

$ 0 $ 0

25 CC
1088241707

CARMONA
CARMONA
JUAN
SEBASTIAN

DEPEND $ 2.918.794 FIJO 01-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
3.994.057

$ 1.038.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.038.500EPS005-
SANITAS
S.A

30 $
3.994.057

$ 159.800 $ 0 $ 159.80014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
3.994.057

$
278.000

30 $
3.994.057

CCF44-
COMFAMIL
IAR
RISARALD
A

$
159.800

$ 0 $ 0SI Actividades
de Alto
Riesgo

$ 0 $ 0

26 CC
1088244802

ANGEL
DUQUE
VICTOR
SAMUEL

DEPEND $ 2.918.794 FIJO 01-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
5.197.366

$ 1.351.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.351.400EPS002-
SALUD
TOTAL

30 $
5.197.366

$ 207.900 $ 0 $ 207.90014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
5.197.366

$
361.800

30 $
5.197.366

CCF44-
COMFAMIL
IAR
RISARALD
A

$
207.900

$ 0 $ 0SI Actividades
de Alto
Riesgo

$ 0 $ 0

27 CC
1088262961

BECERRA
MOLINA
LUIS
GUILLERMO

DEPEND $ 2.918.794 FIJO 01-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
5.197.366

$ 1.351.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.351.400CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
5.197.366

$ 207.900 $ 0 $ 207.90014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
5.197.366

$
361.800

30 $
5.197.366

CCF44-
COMFAMIL
IAR
RISARALD
A

$
207.900

$ 0 $ 0SI Actividades
de Alto
Riesgo

$ 0 $ 0

28 CC
1088269977

HENAO
CHICA
SEBASTIAN

DEPEND $ 2.918.794 FIJO 01-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
4.129.815

$ 1.073.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.073.800EPS018-
S.O.S.

30 $
4.129.815

$ 165.200 $ 0 $ 165.20014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
4.129.815

$
287.500

30 $
4.129.815

CCF44-
COMFAMIL
IAR
RISARALD
A

$
165.200

$ 0 $ 0SI Actividades
de Alto
Riesgo

$ 0 $ 0

29 CC
1088271275

RESTREPO
QUICENO
SINDY
TATIANA

DEPEND $ 2.918.794 FIJO 01-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
5.171.140

$ 1.344.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.344.500EPS005-
SANITAS
S.A

30 $
5.171.140

$ 206.900 $ 0 $ 206.90014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
5.171.140

$
360.000

30 $
5.171.140

CCF44-
COMFAMIL
IAR
RISARALD
A

$
206.900

$ 0 $ 0SI Actividades
de Alto
Riesgo

$ 0 $ 0

30 CC
1088287253

MARTINEZ
MOSQUERA
JHON
BAYRON

DEPEND $ 2.918.794 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
2.918.794

$ 758.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 758.900CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
2.918.794

$ 116.800 $ 0 $ 116.80014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
2.918.794

$
203.200

30 $
2.918.794

CCF44-
COMFAMIL
IAR
RISARALD
A

$
116.800

$ 0 $ 0SI Actividades
de Alto
Riesgo

$ 0 $ 0

31 CC
1088295269

GOMEZ
GOMEZ
MAURICIO

DEPEND $ 2.918.794 FIJO 01-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
4.779.294

$ 1.242.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.242.700EPS018-
S.O.S.

30 $
4.779.294

$ 191.200 $ 0 $ 191.20014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
4.779.294

$
332.700

30 $
4.779.294

CCF44-
COMFAMIL
IAR
RISARALD
A

$
191.200

$ 0 $ 0SI Actividades
de Alto
Riesgo

$ 0 $ 0
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN: SUCURSAL / DEPENDENCIA:

NIT 800023706
CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE PEREIRA

PEREIRA RISARALDA
KM 7 VIA PEREIRA - ARMENIA 3278453

01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Orden público y actividades de seguridad.

SUCURSAL 01 - PEREIRA
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

6017997483 E-EMPLEADOS
abril 2026 mayo 2026

0
2026/05/05 280997742

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº
IDENTIFICA

CIÓN
NOMBRES

TIPO
COTIZANTE

SUBTIPO
COTIZANTE

SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

32 CC
1088301301

MARQUEZ
GAVIRIA
ERIKA
MARCELA

DEPEND $ 2.918.794 FIJO 01-30 230201-
PROTECCI
ON

30 $
4.779.294

$ 764.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 764.700EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
4.779.294

$ 191.200 $ 0 $ 191.20014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
4.779.294

$
332.700

30 $
4.779.294

CCF44-
COMFAMIL
IAR
RISARALD
A

$
191.200

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

33 CC
1088323412

CASTRO
LONDOÑO
DIEGO
FERNANDO

DEPEND $ 2.918.794 FIJO 01-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
5.197.366

$ 1.351.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.351.400EPS018-
S.O.S.

30 $
5.197.366

$ 207.900 $ 0 $ 207.90014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
5.197.366

$
361.800

30 $
5.197.366

CCF44-
COMFAMIL
IAR
RISARALD
A

$
207.900

$ 0 $ 0SI Actividades
de Alto
Riesgo

$ 0 $ 0

34 CC
1088326513

LEON
AGUDELO
JOSE
ANCIZAR

DEPEND $ 2.918.794 FIJO 01-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
4.779.294

$ 1.242.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.242.700EPS005-
SANITAS
S.A

30 $
4.779.294

$ 191.200 $ 0 $ 191.20014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
4.779.294

$
332.700

30 $
4.779.294

CCF44-
COMFAMIL
IAR
RISARALD
A

$
191.200

$ 0 $ 0SI Actividades
de Alto
Riesgo

$ 0 $ 0

35 CC
1088326804

HENAO
ARROYAVE
JORGE
WILLIAM

DEPEND $ 2.918.794 FIJO 01-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
5.770.480

$ 1.500.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.500.400EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
5.770.480

$ 230.900 $ 0 $ 230.90014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
5.770.480

$
401.700

30 $
5.770.480

CCF44-
COMFAMIL
IAR
RISARALD
A

$
230.900

$ 0 $ 0SI Actividades
de Alto
Riesgo

$ 0 $ 0

36 CC
1088327493

OSORIO
RESTREPO
JULIAN

DEPEND $ 2.918.794 FIJO 01-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
5.994.944

$ 1.558.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.558.700CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
5.994.944

$ 239.800 $ 0 $ 239.80014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
5.994.944

$
417.300

30 $
5.994.944

CCF44-
COMFAMIL
IAR
RISARALD
A

$
239.800

$ 0 $ 0SI Actividades
de Alto
Riesgo

$ 0 $ 0

37 CC
1088354436

LOPEZ
CASADIEGO
HECTOR
MAURICIO

DEPEND $ 2.918.794 FIJO 01-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
4.548.659

$ 1.182.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.182.700CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
4.548.659

$ 182.000 $ 0 $ 182.00014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
4.548.659

$
316.600

30 $
4.548.659

CCF44-
COMFAMIL
IAR
RISARALD
A

$
182.000

$ 0 $ 0SI Actividades
de Alto
Riesgo

$ 0 $ 0

38 CC
1089600971

GARCIA
LOPEZ
DANNA

DEPEND $ 2.918.794 FIJO 01-30 230301-
PORVENIR

30 $
5.274.501

$ 844.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 844.000EPS002-
SALUD
TOTAL

30 $
5.274.501

$ 211.000 $ 0 $ 211.00014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
5.274.501

$
367.200

30 $
5.274.501

CCF44-
COMFAMIL
IAR
RISARALD
A

$
211.000

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

39 CC
1090149594

GRAJALES
CANO
DIDIER
ALEXANDER

DEPEND $ 2.918.794 FIJO 01-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
4.675.161

$ 1.215.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.215.600EPS002-
SALUD
TOTAL

30 $
4.675.161

$ 187.100 $ 0 $ 187.10014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
4.675.161

$
325.400

30 $
4.675.161

CCF44-
COMFAMIL
IAR
RISARALD
A

$
187.100

$ 0 $ 0SI Actividades
de Alto
Riesgo

$ 0 $ 0

40 CC
1094908044

MUÑOZ
SANCHEZ
KAREN
ANDREA

DEPEND $ 2.918.794 FIJO 01-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
5.171.140

$ 1.344.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.344.500EPS002-
SALUD
TOTAL

30 $
5.171.140

$ 206.900 $ 0 $ 206.90014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
5.171.140

$
360.000

30 $
5.171.140

CCF44-
COMFAMIL
IAR
RISARALD
A

$
206.900

$ 0 $ 0SI Actividades
de Alto
Riesgo

$ 0 $ 0

41 CC
1112770098

ZULETA
MORALES
YAMID
ANDRES

DEPEND $ 2.918.794 FIJO 01-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
5.171.140

$ 1.344.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.344.500EPS005-
SANITAS
S.A

30 $
5.171.140

$ 206.900 $ 0 $ 206.90014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
5.171.140

$
360.000

30 $
5.171.140

CCF44-
COMFAMIL
IAR
RISARALD
A

$
206.900

$ 0 $ 0SI Actividades
de Alto
Riesgo

$ 0 $ 0

42 CC
1128433667

COLORADO
ZAPATA
LINA
MARCELA

DEPEND $ 2.918.794 FIJO 01-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
5.172.683

$ 1.344.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.344.900CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
5.172.683

$ 207.000 $ 0 $ 207.00014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
5.172.683

$
360.100

30 $
5.172.683

CCF44-
COMFAMIL
IAR
RISARALD
A

$
207.000

$ 0 $ 0SI Actividades
de Alto
Riesgo

$ 0 $ 0

43 CC
1128433668

COLORADO
ZAPATA
MARGARITA
MARIA

DEPEND $ 2.918.794 FIJO 01-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
5.171.140

$ 1.344.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.344.500EPS002-
SALUD
TOTAL

30 $
5.171.140

$ 206.900 $ 0 $ 206.90014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
5.171.140

$
360.000

30 $
5.171.140

CCF44-
COMFAMIL
IAR
RISARALD
A

$
206.900

$ 0 $ 0SI Actividades
de Alto
Riesgo

$ 0 $ 0

44 CC
1192890719

HOYOS
HENAO
JEFERSON
GEOVANNY

DEPEND $ 2.918.794 FIJO 01-30 230301-
PORVENIR

30 $
4.779.294

$ 764.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 764.700EPS002-
SALUD
TOTAL

30 $
4.779.294

$ 191.200 $ 0 $ 191.20014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
4.779.294

$
332.700

30 $
4.779.294

CCF44-
COMFAMIL
IAR
RISARALD
A

$
191.200

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN: SUCURSAL / DEPENDENCIA:

NIT 800023706
CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE PEREIRA

PEREIRA RISARALDA
KM 7 VIA PEREIRA - ARMENIA 3278453

01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Orden público y actividades de seguridad.

SUCURSAL 01 - PEREIRA
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

6017997483 E-EMPLEADOS
abril 2026 mayo 2026

0
2026/05/05 280997742

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº
IDENTIFICA

CIÓN
NOMBRES

TIPO
COTIZANTE

SUBTIPO
COTIZANTE

SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES
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G
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E

T

T
D

E
T
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E

T
D
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T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E
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A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

45 CC
16228282

GONZALEZ
JARAMILLO
LUIS
EDUARDO

DEPEND $ 2.918.794 FIJO 01-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
4.779.294

$ 1.242.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.242.700CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
4.779.294

$ 191.200 $ 0 $ 191.20014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
4.779.294

$
332.700

30 $
4.779.294

CCF44-
COMFAMIL
IAR
RISARALD
A

$
191.200

$ 0 $ 0SI Actividades
de Alto
Riesgo

$ 0 $ 0

46 CC
16233777

MOLINA
GOMEZ
OSCAR
ALBERTO

DEPEND $ 2.918.794 FIJO 01-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
4.779.294

$ 1.242.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.242.700EPS018-
S.O.S.

30 $
4.779.294

$ 191.200 $ 0 $ 191.20014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
4.779.294

$
332.700

30 $
4.779.294

CCF44-
COMFAMIL
IAR
RISARALD
A

$
191.200

$ 0 $ 0SI Actividades
de Alto
Riesgo

$ 0 $ 0

47 CC
18398533

CASTILLO
OCAMPO
JOSE MARIA

DEPEND $ 2.918.794 FIJO 01-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
5.171.140

$ 1.344.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.344.500EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
5.171.140

$ 206.900 $ 0 $ 206.90014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
5.171.140

$
360.000

30 $
5.171.140

CCF44-
COMFAMIL
IAR
RISARALD
A

$
206.900

$ 0 $ 0SI Actividades
de Alto
Riesgo

$ 0 $ 0

48 CC
18506978

ROJAS
DAVILA
JOSE
HUMBERTO

DEPEND $ 2.918.794 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
2.918.794

$ 758.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 758.900EPS005-
SANITAS
S.A

30 $
2.918.794

$ 116.800 $ 0 $ 116.80014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
2.918.794

$
203.200

30 $
2.918.794

CCF44-
COMFAMIL
IAR
RISARALD
A

$
116.800

$ 0 $ 0SI Actividades
de Alto
Riesgo

$ 0 $ 0

49 CC 4431648 OSPINA
JOSE
EDISON

DEPEND $ 2.918.794 FIJO 01-30 230301-
PORVENIR

30 $
5.197.366

$ 831.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 831.600EPS018-
S.O.S.

30 $
5.197.366

$ 207.900 $ 0 $ 207.90014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
5.197.366

$
361.800

30 $
5.197.366

CCF44-
COMFAMIL
IAR
RISARALD
A

$
207.900

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

50 CC 4516735 CARRASCO
MARIN
MIGUEL
ANTONIO

DEPEND $ 2.918.794 FIJO 01-30 230201-
PROTECCI
ON

30 $
5.275.273

$ 844.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 844.100EPS002-
SALUD
TOTAL

30 $
5.275.273

$ 211.100 $ 0 $ 211.10014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
5.275.273

$
367.200

30 $
5.275.273

CCF44-
COMFAMIL
IAR
RISARALD
A

$
211.100

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

51 CC 4517525 FLOREZ
GALLEGO
JUAN
GUILLERMO

DEPEND $ 2.918.794 FIJO 01-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
5.502.821

$ 1.430.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.430.800EPS018-
S.O.S.

30 $
5.502.821

$ 220.200 $ 0 $ 220.20014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
5.502.821

$
383.000

30 $
5.502.821

CCF44-
COMFAMIL
IAR
RISARALD
A

$
220.200

$ 0 $ 0SI Actividades
de Alto
Riesgo

$ 0 $ 0

52 CC 4519199 ZAPATA
ARANGO
JULIAN
ANDRES

DEPEND $ 2.918.794 FIJO 01-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
5.556.815

$ 1.444.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.444.800EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
5.556.815

$ 222.300 $ 0 $ 222.30014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
5.556.815

$
386.800

30 $
5.556.815

CCF44-
COMFAMIL
IAR
RISARALD
A

$
222.300

$ 0 $ 0SI Actividades
de Alto
Riesgo

$ 0 $ 0

53 CC
73125305

VALENCIA
OSPINA
JOSE
ALBEIRO

DEPEND $ 2.918.794 FIJO 01-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
5.197.366

$ 1.351.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.351.400EPS018-
S.O.S.

30 $
5.197.366

$ 207.900 $ 0 $ 207.90014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
5.197.366

$
361.800

30 $
5.197.366

CCF44-
COMFAMIL
IAR
RISARALD
A

$
207.900

$ 0 $ 0SI Actividades
de Alto
Riesgo

$ 0 $ 0

54 CC
75036422

LOPEZ
ESCOBAR
ARMANDO

DEPEND $ 2.918.794 FIJO 01-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
5.274.501

$ 1.371.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.371.400EPS002-
SALUD
TOTAL

30 $
5.274.501

$ 211.000 $ 0 $ 211.00014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
5.274.501

$
367.200

30 $
5.274.501

CCF44-
COMFAMIL
IAR
RISARALD
A

$
211.000

$ 0 $ 0SI Actividades
de Alto
Riesgo

$ 0 $ 0

55 CC
80920032

MORALES
REBOLLEDO
JAIR
ANTONIO

DEPEND $ 2.918.794 FIJO 01-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
5.770.480

$ 1.500.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.500.400EPS018-
S.O.S.

30 $
5.770.480

$ 230.900 $ 0 $ 230.90014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
5.770.480

$
401.700

30 $
5.770.480

CCF44-
COMFAMIL
IAR
RISARALD
A

$
230.900

$ 0 $ 0SI Actividades
de Alto
Riesgo

$ 0 $ 0

56 CC 9861990 HOLGUIN
HERRERA
AUGUSTO
ALEJANDRO

DEPEND $ 2.918.794 FIJO 01-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
5.171.140

$ 1.344.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.344.500EPS002-
SALUD
TOTAL

30 $
5.171.140

$ 206.900 $ 0 $ 206.90014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
5.171.140

$
360.000

30 $
5.171.140

CCF44-
COMFAMIL
IAR
RISARALD
A

$
206.900

$ 0 $ 0SI Actividades
de Alto
Riesgo

$ 0 $ 0

57 CC 9867436 JARAMILLO
GIRALDO
EDILSON
ALBERTO

DEPEND $ 2.918.794 FIJO 01-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
5.770.480

$ 1.500.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.500.400CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
5.770.480

$ 230.900 $ 0 $ 230.90014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
5.770.480

$
401.700

30 $
5.770.480

CCF44-
COMFAMIL
IAR
RISARALD
A

$
230.900

$ 0 $ 0SI Actividades
de Alto
Riesgo

$ 0 $ 0
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN: SUCURSAL / DEPENDENCIA:

NIT 800023706
CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE PEREIRA

PEREIRA RISARALDA
KM 7 VIA PEREIRA - ARMENIA 3278453

01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Orden público y actividades de seguridad.

SUCURSAL 01 - PEREIRA
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

6017997483 E-EMPLEADOS
abril 2026 mayo 2026

0
2026/05/05 280997742

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº
IDENTIFICA

CIÓN
NOMBRES

TIPO
COTIZANTE

SUBTIPO
COTIZANTE

SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

58 CC 9870324 VASQUEZ
VASQUEZ
JOHN JAIRO

DEPEND $ 2.918.794 FIJO 01-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
4.779.294

$ 1.242.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.242.700EPS002-
SALUD
TOTAL

30 $
4.779.294

$ 191.200 $ 0 $ 191.20014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
4.779.294

$
332.700

30 $
4.779.294

CCF44-
COMFAMIL
IAR
RISARALD
A

$
191.200

$ 0 $ 0SI Actividades
de Alto
Riesgo

$ 0 $ 0

59 CC 9957749 GALEANO
ZAPATA
EUDES
HERNAN

DEPEND $ 2.918.794 FIJO 01-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
3.364.635

$ 874.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 874.900EPS002-
SALUD
TOTAL

30 $
3.364.635

$ 134.600 $ 0 $ 134.60014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
3.364.635

$
234.200

30 $
3.364.635

CCF44-
COMFAMIL
IAR
RISARALD
A

$
134.600

$ 0 $ 0SI Actividades
de Alto
Riesgo

$ 0 $ 0

60 CC 9958368 GALEANO
ZAPATA
ARIEL

DEPEND $ 2.918.794 FIJO 01-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
5.171.140

$ 1.344.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.344.500EPS002-
SALUD
TOTAL

30 $
5.171.140

$ 206.900 $ 0 $ 206.90014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
5.171.140

$
360.000

30 $
5.171.140

CCF44-
COMFAMIL
IAR
RISARALD
A

$
206.900

$ 0 $ 0SI Actividades
de Alto
Riesgo

$ 0 $ 0

TOTAL PAGADO: $ 116.690.400
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No. CEDULA
PRIMER

APELLIDO

SEGUNDO

APELLIDO

PRIMER

 NOMBRE

SEGUNDO

NOMBRE
SALARIO

Aux

Trans

Rec Noct 

ord (noche)

Rec diurn 

dom o fest

Rec noct 

dom o fest

Hora extr 

diur ord

Hora extr 

noct ordin

Hora extr 

diur domin

Hora extr 

noct  domin

Horas Extr y 

recargargos

Salarios 

+ Hor Ext

Aprte

pensión

Aprte

salud

TOTAL A 

PAGAR

1 4431648 OSPINA JOSE EDISON 2,918,794 249,095 448,155 456,64 479,009 30,854 92,562 388,761 382,59 2,278,572 5,446,461 207,895 207,895 5,030,671

2 4516735 CARRASCO MARIN MIGUEL ANTONIO 2,918,794 249,095 291,571 209,808 1,082,206 30,854 92,562 242,976 406,502 2,356,479 5,524,368 211,011 211,011 5,102,346

3 4517525 FLORES GALLEGO JUAN GUILLERMO 2,918,794 249,095 485,951 493,665 709,643 30,854 92,562 388,761 382,59 2,584,027 5,751,916 220,113 220,113 5,311,690

4 4519199 ZAPATA ARANGO JULIAN ANDRES 2,918,794 249,095 485,951 493,665 709,643 115,703 231,405 242,976 358,678 2,638,021 5,805,910 222,273 222,273 5,361,364

5 9,861,990 HOGUIN HERRERA AGUSTO ALEJANDRO 2,918,794 249,095 269,973 320,882 1,064,465 30,854 92,562 210,579 263,031 2,252,346 5,420,235 206,846 206,846 5,006,543

6 9,867,436 JARAMILLO GIRALDO EDILSON ALBERTO 2,918,794 249,095 269,973 456,64 1,153,170 38,568 161,984 388,761 382,59 2,851,686 6,019,575 230,819 230,819 5,557,937

7 9,870,324 VASQUEZ VASQUEZ JOHN JAIRO 2,918,794 249,095 469,753 209,808 408,045 30,854 92,562 242,976 406,502 1,860,500 5,028,389 191,172 191,172 4,646,045

8 9,957,749 GALEANO ZAPATA EUDES HERNAN 2,918,794 249,095 59,394 160,441 195,152 7,714 23,141 0 0 445,841 3,613,730 134,585 134,585 3,344,560

9 9,958,368 GALEANO ZAPATA ARIEL 2,918,794 249,095 269,973 320,882 1,064,465 30,854 92,562 210,579 263,031 2,252,346 5,420,235 206,846 206,846 5,006,543

10 10,001,125 TREJOS ARBOLEDA LUIS ALBERTO 2,918,794 249,095 0 0 0 0 0 0 0 0 3,167,889 116,752 116,752 2,934,385

11 10,005,260 HOYOS ESTRADA AARON 2,918,794 249,095 469,753 209,808 408,045 30,854 92,562 242,976 406,502 1,860,500 5,028,389 191,172 191,172 4,646,045

12 10,021,424 VARGAS CARDONA YAHIR 2,918,794 249,095 269,973 456,64 1,153,170 38,568 161,984 388,761 382,59 2,851,686 6,019,575 230,819 230,819 5,557,937

13 10,024,695 SALAZAR GARCIA JAIME ANDRES 2,918,794 249,095 0 0 0 0 0 0 0 0 3,167,889 116,752 116,752 2,934,385

14 10,025,285 JIMENEZ LOPEZ JHON JAIRO 2,918,794 249,095 448,155 456,64 479,009 30,854 92,562 388,761 382,59 2,278,572 5,446,461 207,895 207,895 5,030,671

15 10,034,835 GOMEZ CASTAÑO ELMER 2,918,794 249,095 291,571 209,808 1,082,206 30,854 92,562 242,976 406,502 2,356,479 5,524,368 211,011 211,011 5,102,346

16 10,050,401 VALLEJO SOTO ERBIN EDUARDO 2,918,794 249,095 448,155 456,64 479,009 38,568 161,984 388,761 382,59 2,355,707 5,523,596 210,98 210,98 5,101,636

17 10,117,594 ESCOBAR GIRALDO JOHN OMAR 2,918,794 249,095 0 0 0 0 0 0 0 0 3,167,889 116,752 116,752 2,934,385

18 10,139,759 TABARES RUIZ WILSON 2,918,794 249,095 485,951 493,665 709,643 30,854 92,562 388,761 382,59 2,584,027 5,751,916 220,113 220,113 5,311,690

19 16,228,282 GONZALEZ JARAMILLO LUIS EDUARDO 2,918,794 249,095 469,753 209,808 408,045 30,854 92,562 242,976 406,502 1,860,500 5,028,389 191,172 191,172 4,646,045

20 16,233,777 MOLINA GOMEZ OSCAR ALBERTO 2,918,794 249,095 469,753 209,808 408,045 30,854 92,562 242,976 406,502 1,860,500 5,028,389 191,172 191,172 4,646,045

21 18,398,533 CASTILLO OCAMPO JOSE MARIA 2,918,794 249,095 269,973 320,882 1,064,465 30,854 92,562 210,579 263,031 2,252,346 5,420,235 206,846 206,846 5,006,543

22 18,506,978 ROJAS DAVILA JOSE HUMBERTO 2,918,794 249,095 0 0 0 0 0 0 0 0 3,167,889 116,752 116,752 2,934,385

23 73,125,305 VALENCIA OSPINA JOSE ALBEIRO 2,918,794 249,095 448,155 456,64 479,009 30,854 92,562 388,761 382,59 2,278,572 5,446,461 207,895 207,895 5,030,671

24 75,036,422 LOPEZ ESCOBAR ARMOANDO 2,918,794 249,095 448,155 456,64 479,009 38,568 161,984 388,761 382,59 2,355,707 5,523,596 210,98 210,98 5,101,636

25 80,920,032 MORALES REBOLLEDO JAIR ANTONIO 2,918,794 249,095 269,973 456,64 1,153,170 38,568 161,984 388,761 382,59 2,851,686 6,019,575 230,819 230,819 5,557,937

26 1,002,744,220 LOPEZ GRISALES DANIEL FELIPE 2,918,794 249,095 269,973 320,882 1,064,465 30,854 92,562 210,579 263,031 2,252,346 5,420,235 206,846 206,846 5,006,543

27 1,004,567,748 ZAPATA ALVAREZ ANGIE VANESSA 2,918,794 249,095 448,155 320,882 390,304 30,854 92,562 210,579 263,031 1,756,367 4,924,256 187,006 187,006 4,550,244

28 1,004,667,606 RAMOS RIOS VICTOR MANUEL 2,918,794 249,095 448,155 456,64 479,009 38,568 161,984 388,761 382,59 2,355,707 5,523,596 210,98 210,98 5,101,636

29 1,004,717,014 OCAMPO HERRERA JUAN JOSE 2,918,794 249,095 448,155 456,64 479,009 30,854 92,562 388,761 382,59 2,278,572 5,446,461 207,895 207,895 5,030,671

30 1,004,755,885 MUÑOZ MELCHOR JHOAN SEBASTIAN 2,918,794 249,095 448,155 456,64 479,009 30,854 92,562 388,761 382,59 2,278,572 5,446,461 207,895 207,895 5,030,671

31 1,004,779,039 QUINTERO BUITRAGO JUAN PABLO 2,918,794 249,095 269,973 456,64 1,153,170 38,568 161,984 388,761 382,59 2,851,686 6,019,575 230,819 230,819 5,557,937

32 1,006,387,037 VASQUEZ RESTREPO JUAN ESTEBAN 2,918,794 249,095 469,753 209,808 408,045 30,854 92,562 242,976 406,502 1,860,500 5,028,389 191,172 191,172 4,646,045

33 1,017,132,466 OSSA RAMIREZ JOHN WILMAR 2,918,794 249,095 269,973 320,882 1,064,465 30,854 92,562 210,579 263,031 2,252,346 5,420,235 206,846 206,846 5,006,543

34 1,061,703,670 PEÑALOZA MURILLO MARCO ANTONIO 2,918,794 249,095 448,155 456,64 479,009 30,854 92,562 388,761 382,59 2,278,572 5,446,461 207,895 207,895 5,030,671

35 1,085,717,248 BAYONA CARMONA JOHAN FERNANDO 2,918,794 249,095 269,973 320,882 1,064,465 30,854 92,562 210,579 263,031 2,252,346 5,420,235 206,846 206,846 5,006,543

36 1,086,634,774 ZAPATA ALVARES JUAN PABLO 2,918,794 249,095 469,753 209,808 408,045 30,854 92,562 242,976 406,502 1,860,500 5,028,389 191,172 191,172 4,646,045

37 1,087,991,908 SABALZA LOAIZA SERGIO ANDRES 2,918,794 249,095 496,75 345,565 496,75 57,851 115,703 242,976 406,502 2,162,097 5,329,986 203,236 203,236 4,923,514

38 1,088,010,517 SALAZAR SALDARRIAGA JHON ALEXANDER 2,918,794 249,095 269,973 320,882 1,064,465 30,854 92,562 210,579 263,031 2,252,346 5,420,235 206,846 206,846 5,006,543

39 1,088,019,892 GIRALDO VALDES SORAYA STEFANIA 2,918,794 249,095 485,951 493,665 709,643 115,703 231,405 242,976 358,678 2,638,021 5,805,910 222,273 222,273 5,361,364

40 1,088,026,843 MUÑOZ GONZALEZ JESSICA JULIETH 2,918,794 249,095 415,758 320,882 390,304 30,854 92,562 210,579 263,031 1,723,970 4,891,859 185,711 185,711 4,520,437

41 1,088,241,707 CARMONA CARMONA JUAN SEBASTIAN 2,918,794 249,095 415,758 185,124 301,598 23,141 69,422 32,397 47,824 1,075,263 4,243,152 159,762 159,762 3,923,628

42 1,088,244,802 ANGEL DUQUE VICTOR SAMUEL 2,918,794 249,095 448,155 456,64 479,009 30,854 92,562 388,761 382,59 2,278,572 5,446,461 207,895 207,895 5,030,671

43 1,088,262,961 BECERRA MOLINA LUIS GUILLERMO 2,918,794 249,095 448,155 456,64 479,009 30,854 92,562 388,761 382,59 2,278,572 5,446,461 207,895 207,895 5,030,671

44 1,088,269,977 HENAO CHICA SEABASTIAN 2,918,794 190,973 415,758 160,441 195,152 15,427 46,281 210,579 167,383 1,211,021 4,320,788 165,193 165,193 3,990,402

45 1,088,271,275 RESTREPO SINDY TATIANA 2,918,794 249,095 269,973 320,882 1,064,465 30,854 92,562 210,579 263,031 2,252,346 5,420,235 206,846 206,846 5,006,543

46 1,088,287,253 MARTINEZ MOSQUERA JHON BAYRON 2,918,794 249,095 0 0 0 0 0 0 0 0 3,167,889 116,752 116,752 2,934,385

47 1,088,295,269 GOMEZ GOMEZ MAURICIO 2,918,794 249,095 469,753 209,808 408,045 30,854 92,562 242,976 406,502 1,860,500 5,028,389 191,172 191,172 4,646,045

48 1,088,301,301 MARQUEZ GAVIRIA ERIKA MARCELA 2,918,794 249,095 469,753 209,808 408,045 30,854 92,562 242,976 406,502 1,860,500 5,028,389 191,172 191,172 4,646,045

49 1,088,323,412 CASTRO LONDOÑO DIEGO FERNANDO 2,918,794 249,095 448,155 456,64 479,009 30,854 92,562 388,761 382,59 2,278,572 5,446,461 207,895 207,895 5,030,671

50 1,088,326,513 LEON AGUDELO JOSE ANCIZAR 2,918,794 249,095 469,753 209,808 408,045 30,854 92,562 242,976 406,502 1,860,500 5,028,389 191,172 191,172 4,646,045

51 1,088,326,804 HENAO ARROYAVE JORGE WILLIAM 2,918,794 249,095 269,973 456,64 1,153,170 38,568 161,984 388,761 382,59 2,851,686 6,019,575 230,819 230,819 5,557,937

52 1,088,327,493 RESTREPO OSORIO JULIAN 2,918,794 249,095 269,973 592,398 1,241,876 38,568 161,984 388,761 382,59 3,076,150 6,244,039 239,798 239,798 5,764,443

53 1,088,354,436 LOPEZ CAISEDO HECTOR MAURICIO 2,918,794 249,095 448,155 320,882 390,304 23,141 69,422 210,579 167,383 1,629,865 4,797,754 181,946 181,946 4,433,862

54 1,089,600,971 GARCIA LOPEZ DANNA 2,918,794 249,095 448,155 456,64 479,009 38,568 161,984 388,761 382,59 2,355,707 5,523,596 210,98 210,98 5,101,636

55 1,090,149,594 GRAJALES CANO DIDIER ALEXANDER 2,918,794 249,095 448,155 320,882 390,304 30,854 92,562 210,579 263,031 1,756,367 4,924,256 187,006 187,006 4,550,244

56 1,094,908,044 MUÑOZ GONZALES KAREN ANDREA 2,918,794 249,095 269,973 320,882 1,064,465 30,854 92,562 210,579 263,031 2,252,346 5,420,235 206,846 206,846 5,006,543

57 1,112,770,098 ZULETA MORALES YAMID ANDRES 2,918,794 249,095 269,973 320,882 1,064,465 30,854 92,562 210,579 263,031 2,252,346 5,420,235 206,846 206,846 5,006,543

58 1,128,433,667 COLORADO ZAPATA LINA MARCELA 2,918,794 249,095 448,155 431,957 479,009 30,854 92,562 388,761 382,59 2,253,889 5,421,778 206,907 206,907 5,007,964

59 1,128,433,668 COLORADO ZAPATA MAARGARITA MEJÍA 2,918,794 249,095 269,973 320,882 1,064,465 30,854 92,562 210,579 263,031 2,252,346 5,420,235 206,846 206,846 5,006,543

60 1,192,890,719 HOYOS HENAO JEFFERSON GEOVANNY 2,918,794 249,095 469,753 209,808 408,045 30,854 92,562 242,976 406,502 1,860,500 5,028,389 191,172 191,172 4,646,045

175,127,640 14,887,578 21,236,070 19,401,032 37,256,269 1,916,808 5,923,979 15,599,041 18,483,896 119,817,096 309,832,314 11,797,800 11,797,800 286,236,714

NOMINA CONTRATISTAS PEREIRA MES ABRIL DE 2026
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Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador público GUSTAVO ADOLFO FORERO GONZALEZ identificado con CÉDULA DE
CIUDADANÍA No 10022018 de PEREIRA (RISARALDA) Y Tarjeta Profesional No 58568-T SI tiene
vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde los últimos 5 años.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

Dado en BOGOTA a los 5 días del mes de Mayo de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedición.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado
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