: s iVersidn: -ene.-
| REQUERIMIENTO DE PRESTACIGN DE SERVICIGS PARA ADICION Y/O oo ‘ L-ene-00 )
{Fecha de aprobacidn: 24/02/2017 ‘
PRORROGA [ - -
. ' ICadigo: ) 04-(2-FQ-0005 sanmonn.
: [ 1022370056  [RAULAGUSTIN PINZON VACA -
Quien solicita (cotecar cargo y fo perfil del supervisar) . Fecha de la Solicitud  Dependencia o sede:
PIQQUINTO ALEMAN SALDA?&A_ Dia Mes Aflo CREAT
LIDER OPERATIVO 1 8 - 2020
- - RGEN
Motivo de ia solicitud {Marque con una X) ! Mo CONTRATO _ URGENCIAS
Adicidn y Prorroga
Adicién X 8 2020 . Formate documentos minimos para celebrar
Prorroga " ) contrato : Lista de Chegueo Persona Natural X
Reinicio : s
1ON O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO

JUSTIFICAG

(Previz verificacion presupuestal) .

La Direccion de Servicios de Urgencias requiere gara

htizar el Apoyo en el servicio de Urgencias, en la Subred integrada de servicios de salud Sur Occidente ESE En
soncerdancia con las obligaciones vy actividades pactadas.

Descripeidn del servicio solicitado

AUXILIAR DE ENFERMERIA

AREA: ADMINISTRATIVO

D ASISTENCIAL E

PERFIL [AUXILIAR DE ENFERMERIA

i

NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS:

EXPERIENCIA: 6 meses

EN: Actividades proplas-a su perfil

HABILIDADES: Generacion de practicas seguras en salu
resolucién de problemas, capacidad de analisis, toma o

d, diligencia en la atencién a paclentes, seguimiento de procesos, adecuadas relaciones interpersonales,
e decisiones, empatia. )

RIESGOS DE LA CONTRATACION:. inhabilidad e incompatibilidades sobrevinientes. Demora en

oportunamenie al supervisor su designacion. Riesgo refacion
actividades programadas. Riesgo relacionado con las condu
Rigsgo en lz planeacién de las actividades por realizar Ries
accién, objetivos, metas e indicadores. Riesgo de no cumplin

el imicio dela ejecucion def contraio.Erores en la supervision. No informar
ado al conocmiento, experiencia y destreza en gl desempedio de sus actividagesRiesgo por no asistencia a las
slas que miran la-intencionalidad del individuo v su actitvidad valorativa y &lica ante las actividades y los usuarios,
ho por no cumplimiento de normas v pofiticas institucionales, entre tas que se encuentran misidn, visién,planes de
niento de los pardmetros de calidad estabiecidos por ef supervisor para las actividades asignadas

Mo entrega de soportes | registros de las actividades de aculerdo con los procedimientos y requerirmientes de lz entidad

observaciones Teniendo en cuenta ia

Margue con una X segun VALOR CMTEA,Z
: correspanda tio de contrato | S eeie Fehiinon s | VALOR TOTAL Resolucion 0528 del 21 de Agosto, se
TIEMPO DE EJECUCION | MONTO TOTAL (vafor no debe — conteatar) solicita adicionar y modificar la Clausula
. regisvarse en lapiz) o jorma de pago incluvendo el valor de fa
HORA 0 4 $ 497.550 ihora en: §12.000
- |ACTIVIDAD 0

ACTIVIDADES / CBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

.11} Recibir y entregar el turno por paciente asignado e informa

dar continuidad del cuidado de enfermerfa, 2 Realizar las a
del servicio. 3) Informar al profesional da enfermeria los can
supervisor dificultades del procese de atencidn 6} Asesorar

continuidad del fratamiento ambulaterio. 7 Aplicar los proceidimientos de bioseguridad, salud ocupacicnal, gestion

tamiliares con relacion a sus necesidades y expectativas de
servicio. 10} Biligenciar documentos para facturacidn, estad
de la Calidad segtin requerimientos de la Subred, 12) Elabo
para Ia certificacion de cumpiimiento. 13) Responder por '
casa de terminacion del confrate. 14) Participar en las jorr
que se presenten en el senvicio & implementar ias acgiones
ademas de apoyar la implementacion de los mismos. 17} A
Registrar las actividades realizadas relacionadas con la pres
pago al sistema de seguridad social en salud, pensiones y r
objeto del contrato.
7

r sobre la evolucion y las actividades realizadas con el fin de- proporcionar al turno entrante informacién actualizada y
~tividades de enfermeria asignadas por of profesional de enfermeria, de acuerde con ios procedimienios y protocolos
bios en la evolucién del paciente para fomar medidas oportunas en el manejo clinico del paciente. §) Retrealimentar al
af paciente y 2 fa familia sobre e plan de cuidados en casa garantizar la comprension de ias drdenes medicas y dar
ambiental y calidad &) Brindar orientacién a los pacienies y sus
acuerdo con las politicas institucionales y ias normas vigentes. 9) Registrar los diferentes reportes y bros propios det
stica, libros de registro, en forma legible 11) Apoyar ef cumplimiento de las normas de! Sistema Obligatorio de Garantiz
tar informe mensual sobre el desarrollo y avance de sus actividades y entregarlas al supervisor del contrato

bs elementos entregados para el desempefio de las actividades asignadas y entregarios a la persona encargada en
adas de capacitacién, inducién, reuniones y evenios a los cuales sea convocado. 15) Notificar las fallas de calidad
tie mejora definidas para el servicio. 16) Conocery dar cumplimiento a los procedimientos establecidos por ia Subred,
oyar & le Subred en las actividades que demande seglin requerimientos interinstitucionales y extra institucionales. 18}
acidn del servicio, de acuerds con el sistema de informacion de iz Subred 19) Entregar ia constancia de afiiacion y e
esgos profesionales mensualmente 20) Realizar las demas actividades que le sean asignadas acordes con el

" [CONSTANCIA DE NG EXISTENCIA DE PERSONAL EN P

|2 Referente o Lider de Talento Hul
de Saiyd ) se encontrd qué; ef pre
__por insificiencia del mismo; 3. porexistericia de fistg

Unidad Funcional de };emgto Humano .-

mané CERTIFICA gue analizada fa planta actual de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente, Unidad Prestadora de Serv

LANTA

icios
Lente requerimiento se tramita por-1. __ no existencia del perfil requerido; 2.
de efegibles para provisién de cargo o por fa.necesidad de confratar 2 un profesional con conocimienios especificos.

} L
PIOQUINTO ALEMAN SALDARA CLARA YOLANDA PRADA GIL Vo.Bo. DANIEL BLANCO SANTAMARIA
Lider Asistencial Direglora Servicios de Urgencias Subgerenie de Prestacion de Senvicios de Salud
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