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RepUblica de Colombia Pagina 1 de 1
MUNICIPIO DE SOLEDAD
Nit 890106291
Compromiso Presupuestal No. 833 VIGENTE
Fecha expedicion 30/01/2026 Fecha vencimiento Valor Total 784.000.000,00
Son: Setecientos Ochenta Y Cuatro Millones Pesos M/Cte.

Objeto PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO FORMAL A LA POBLACION ESTUDIANTIL EN EDAD ESCOLAR
ASIGNADA POR LA SECRETARIA DE EDUCACION GARANTIZANDO EL ACCESO Y PERMANENCIA EN EL
SISTEMA EDUCATIVO EN EL MUNICIPIO DE SOLEDAD, VIGENCIA 2026

Observaciones

Tercero 900127000 FUNDACION ARQUIDIOCESANA DE EDUCACION FUNADE - JURIDICO
Documento  CONTRATO DE PRESTACION GEN Nro.48 160
Duracion HASTA EL 30 DE NOVIEMBRE DE 2026 0,00

Forma pago LA ESTABLECIDA EN EL CONTRATO

Nro. Doc. Relacionado 24 Nro Proceso SECOP

Valor 784.000.000,00

Rubro  2-3.2.02.02.009.01 - ADM SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES

C. Costo 02 SECRETARIA DE EDUCACION

Fondo 23 1.2.4.1.01.01 SGP-educacion-prestacion de servicios C.S.F

Proyecto 202500000049770 PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO FORMAL, A LA POBLACION
ESTUDIANTIL EN EDAD ESCOLAR, ASIGNADA POR LA SECRETARIA DE
EDUCACION, GARANTIZANDO EL ACCESO, PERMANENCIA Y CONTINUIDAD
EN EL SISTEMA EDUCATIVO EN LA VIGENCIA 2026 DEL MUNICIPIO DE
SOLEDAD

Detalle Sectorial: 22.11.07 CONTRATACION PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO

CPI 2201071.02 Servicio educativo (Matricula contratada y otros)

CPC 92102 Servicios de educacion preescolar 784.000.000,00
Disponibilidad 24

INTENCION DE PAGO

RAMON EMILIO SALAS MALDONADO
ff793ec41b26-40120420-f7e33f47614

MARIO ALBERTO SUAREZ BERDUGO - ff793ec41b26-2461081143608-676455fddd48



Elaborado por : VALERY PAOLA ACOSTA GUTIERREZ

RepUblica de Colombia Pagina 1 de 1
MUNICIPIO DE SOLEDAD
Nit 890106291
Certificado de disponibilidad Presupuestal No. 24 VIGENTE
Fecha expedicion 09/01/2026 Fecha vencimiento Valor Total 79.675.887.319,00
Son: Setenta Y Nueve Mil Seiscientos Setenta Y Cinco Millones Ochocientos Ochenta Y Siete Mil Trescientos Diecinueve

Pesos M/Cte.

Objeto PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO FORMAL A LA POBLACION ESTUDIANTIL EN EDAD ESCOLAR
ASIGNADA POR LA SECRETARIA DE EDUCACION GARANTIZANDO EL ACCESO Y PERMANENCIA,
PERMANENCIA Y CONTINUIDAD EN EL SISTEMA EDUCATIVO EN LA VIGENCIA 2026 DEL MUNICIPIO DE
SOLEDAD.

Observaciones

Nro. Doc. Relacionado 25

Valor 79.675.887.319,00

Rubro  2.3.2.02.02.009.01 - ADM SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES

C. Costo 02 SECRETARIA DE EDUCACION

Fondo 23 1.2.4.1.01.01 SGP-educacion-prestacion de servicios C.S.F

Proyecto 202500000049770 PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO FORMAL, A LA POBLACION
ESTUDIANTIL EN EDAD ESCOLAR, ASIGNADA POR LA SECRETARIA DE
EDUCACION, GARANTIZANDO EL ACCESO, PERMANENCIA Y CONTINUIDAD
EN EL SISTEMA EDUCATIVO EN LA VIGENCIA 2026 DEL MUNICIPIO DE
SOLEDAD

Detalle Sectorial: 22.11.07 CONTRATACION PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO

CPI 2201071.02 Servicio educativo (Matricula contratada y otros)

RAMON EMILIO SALAS MALDONADO
75e899edabfd-17135657-0739e35f1del



FUNDACION ARQUIDIOCESANA DE

EDUCACION -FUNADE-
NIT : 900,127,000 - 1

CRA 69 NO 81B-36
BARRANQUILLA - COLOMBIA
3858093

contabilidad@funade.edu.co
- No somos autorretenedores
Actividad Econémica 301 Tarifa 2,00

Cliente MUNICIPIO DE SOLEDAD FACTURA ELECTRONICA
NIT 890,106,291 - 2 Vendedor FU 7630
Fechay Hora de Factura
Direccion CALLE 41 NO. 17- 27 LA ILUSION Teléfono 3282000 Generacion 2026-05-11  17:15:56
Ciudad SOLEDAD - COLOMBIA Centro Costo 3 Expedicion 2226'85‘11 17:20:26
Correo contabilidad@soledad-atlantico.gov.co Vencimiento 2026-05-11
Item Cédigo Descripcion Unid Cant V. Unit Valor Total
1 4160050200 1ER PAGO 0.00 0.00 235,200,000.00

Total Items 1

Total Bruto 235,200,000.00
Total a Pagar $ 235.200.000,00
FORMA DE PAGO MEDIO DE PAGO
Contado Clientes San Consignacién Bancaria 235.200.000,00
Pancracio
VALOR EN LETRAS
Doscientos Treinta Y Cinco Millones Doscientos Mil Pesos Mcte
OBSERVACIONES
PRIMER PAGO EQUIVALENTE AL 30% DEL CONTRATO DE SERVICIO EDUCATIVO No,
SG-CD-2026-C048 CUYO OBJETO ES LA PRESTACIODEL SERVICIO EDUCATIVO
FORMAL A LA POBLACION ESTUDIANTIL EDAD ESCOLAR ASIGNADA POR LA
SECRETARIA DE EDUCACION GARANTIZANDO EL ACCESO, PERMANENCIA Y LA
CONTINUIDAD EN ESISTEMA EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE SOLEDAD VIGENCIA 2026
400 ESTUDIANTES
Firma Elaborado por : ELIANA CONRADO Firma Recibido

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real
y materialmente las mercancias o prestacion de servicios descritos en este titulo - Valor. Resolucion y/o Autorizacién de facturacion No.
18764109642197 aprobado en 2026-05-11 hasta el 2027-05-11, vigencia 1 Afos, prefijo FU desde el nimero 7629 al 100000

CUFE :9a0a74f3075e8ac7b66efe8dfae6a3f4f962f0d559bdf74415f083¢c355f03223b339579ae648a2d06d6696e3641af082
ORIGINAL Pagina:1del

Fabricante del Software: Siigo S.A.S - Nit: 830.048.145-8, Nombre del Software: Siigo Pyme. Proveedor tecnolégico: Siigo S.A.S - Nit: 830.048.145-8



TENDENGCIA FILANCIERA

DE COLOMBIA

VIGILADD SUFERN

‘® Scotiabank. (&) COLPATRIA

BANCO SCOTIABANK COLPATRIA
NIT 860.034.594-1

CERTIFICA QUE

La empresa FUNDACION ARQUIDIOCESANA DEED . Con NIT 9001270001 Se encuentra vinculado en el banco a través de la

Cuenta de Ahorros No 6272095241, Abierta desde el 24 de abril del 2018, la cual se encuentra en estado Activo.

La presente certificacion se expide en Bogota a los 13 dias de abril de 2026

Cordialmente,

Scotiabank Colpatria

@ Linea de Atencién

Bogota: 6017561616 - Cali: 6024891616 - Medellin: 6046041616 - Barranquilla: 6053851616 - lbagué: 6082771616
Pereira: 6063401616 - Cartagena: 6056931616 - Neiva: 6088631616 - Bucaramanga: 6076971616 - Cacuta: 6075955195
Santa Marta: 6054365966 - Villavicencio: 6086836126 - Valledupar: 6055898480 - Popayan: 6028353735

Resto del pais: 018000522222

®Marca registrada de The Bank of Nova Scotia, utilizada bajo licencia. Scotiabank Colpatria Establecimiento Bancario.

Péagina 1

W .uw

‘® Scotiabank. (& COLPATRIA
www.scotiabankcolpatria.com



FECHA DE NagiMnTa 1 1-MAY-1991
BARRANQUILLA

(ATLANTICO)

LUGAR OE NACIMIENTO

1.74 O+ M
ESTATURA G5 AH SEXO

13-MAY-2008 BARRANQUILLA

P-6300150-00164249-M-1140840204-20080725 00138074524 1 29774806



Autorizacion Numeracion de Facturacion

AN

Espacio reservado para la DIAN

18764109642197

(415)7707212489984(8020) 001876410964219 7

4. Numero de formulario
W

5. Nimero de Identificacion Tributaria - NIT 6. DV 9. Primer nombre 10. Otros nombres

900127000 1

7. Primer apellido 8. Segundo apellido

11. Razén social

FUNDACION ARQUIDIOCESANA DE EDUCACION FUNADE

12. Direcci6n seccional Cad.
Impuestos de Barranquilla 2
24. Direccion
CL75B 42F83
25. Pais 26.Departamento |27. Munhicigio
Colombia Atlantico | Barranquilla

—\—L A

La U.A.E. Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales, conforrme \a la facultad discrecional establecida en el articulo
684 - 2 del Estatuto Tributario y en virtud de lo estipulado en la/Résoiucion 000165 del 01/11/2023, por la cual se dictan
otras disposiciones en materia de sistemas de facturacion; previo estudio y;evaluacion de la solicitud realizada por el
contribuyente, representante legal o apoderado debidamente ‘acreditado; determina autorizar los rangos de
numeracion de facturacion y/o documento equivalente. En._los casosy’en que se agote dicha numeracion antes de
culminar su vigencia, el interesado tendra derecho a_solicitaruna‘'ndeva autorizacion, de acuerdo con el tramite
establecido.

Las vigencias de los rangos de numeracion de factiracion, se contaran a partir de la formalizacién de éste documento
oficial.

Si el obligado a facturar; no hubiere “agotado. la~.numeracion de facturacién transcurrido el término de la

vigencia autorizada, con 15 dias de antelacion podra solicitar la habilitacion de la numeracion sobrante.

Cuando se trate de una solicitud de intabilitacién de ta/numeracion de facturacion y/o documento equivalente, la vigencia
es permanente, por lo tanto, no procedé la habiiitacién de dichos rangos.

El formato oficial 1876 Autorizacion numeracion de facturacion es unico e intransferible, solo surte efecto durante la
vigencia para el titular del misimo;-por ende,su custodia y divulgacion es exclusiva responsabilidad del facturador. El uso
no autorizado del formato o su adulteracion puede tener consecuencias de tipo penal.

Nota: La no adopcién o violacién de los sistemas técnicos de control, daré lugar a la sancién
establecida en el articulo 684-2 del E.T

Firma del funcionario autorizado

Firma del solicitante

2026-05-11/03:08:39 PM
Fecha Acuse de Ilecibu!."

. Firmado /_/;

984. Apellidos y nombres
985. Cargo

989. Dependencia
990.
991. Organizacion

Lugar administrativo SUBDIRECCION DE FACTURA ELECTRONICA Y SOLUCI
1001. Apellidos y nombres GONZALEZ MEZA ANDRES FELIPE
U.A.E. DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACION

1002. Tipo documento ~ Cédula de Ciudadania

1003. No. Identiflcacion 1140840204

1004.DV 9

992. Area

1005. Cod. Representacion

Representante Legal Principal

993.

Establecimiento

1006. Organizacién

FUNDACION ARQUIDIOCESANA DE EDUCACION FUNADE

997. Fecha formalizacién

2026-05-1 1|/1 5:0 8:39




; ) | A N Autorizacion Numeracion de Facturacion 7 6

Pagina 2 ge 2 Hoja No. 2
Espacio reservado para la DIAN 4. NGmero de formulario 18764109642197
(415)7707212489984(8020) 001876410964219 7
5. Numero de Identificacién Tributaria - NIT 6. DV | 7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Primer nombre 10. Otros nombres
900127000 1
11. Razén social
FUNDACION ARQUIDIOCESANA DE EDUCACION FUNADE
Rangos de numeracién para autorizar, habilitar o inhabilitar
29. Establecimiento
FUNDACION ARQUIDIOCESANA DE EDUCACION FUNADE CL 75B 42 F 83
l —
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero ‘33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Caod.
FACTURA ELECTRONICA DE VENTA | 4 FU 7,629L 100,000 (12 HABILITACION | 2
29. Establecimiento
2
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. i{asia el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
3 JE:
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde-el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
4 <7
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
| | |
29. Establecimiento
5
30. Modalidad Coa, | 31. Prefijo [ 32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
/] | |
29. Establecimiento
6 —
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
7 —
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
8 —SA—Sf—
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
9
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
10
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
11
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.




; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario O 0 1

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Ntimero de formulario 141225560817
(415)7707212489984(8020) 000014122556081 7
5. NUimero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direcci6n seccional 14./Buzén electrénico
9 0 0 1 2 7 0 0 0 1 Impuestos de Barranquilla 2
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona juridica 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
|
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
35. Razén social
FUNDACION ARQUIDIOCESANA DE EDUCACION FUNADE
36. Nombre comercial 37.Sigia
"FUNADE "
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Atlantico 0 8 |Barranquilla 001
41. Direccion principal
CL75B 42F83
42. Correo electrénico contabilidad@funade.edu.co
43. Codigo postal 44. Teléfong 1 310602 9 9 5 (Q|45. Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
|9 4909[[2007,01,05]|[8530}204,.207,2 4 |8 5 13[852 1] | |

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

soweole |7 |1alrelaglsalssp N | | | | | | [ L L [ L [ [ ]

06- Ingresos y patrimonio.

07- Retencion en la fuente a titulo de \rent
14- Informante de exogena

16- Obligacién facturar por ingresos bienes
42- Obligado a llevar contabilidad

52 - Facturador electrénico

55 - Informante de Beneficiarios Finales

Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre GONZALEZ MEZA ANDRES FELIPE
Firma del solicitante:

Firma autorizada:

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacién documento PDF: 03-03-2026 11:33:35AM



; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario 0 0 1

pagina 2 4 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141225560817
07212489984(8 014122556081 7
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 0 0 1 2 7 0 0 0 1 Impuestos de Barranquilla 2
Caracteristicas y formas de las organizaciones
ot 64. Entidad. fitutos de 'd ho lico de ord: |, depart: tal,
62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas munlcnlplal y‘iseg’gﬂﬁtlﬂ,gidgi erechapiplico de orden nacional, departamenta
65. Fondos 66. Cooperativas Sztrﬁ,’;jiffg’sadeb ¥ 9rgapismos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 16 70. Beneficio 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 0 3 82. Nacional 100 %
72. Namero 1
73. Fecha 20070103 83. Nacional publico 0. 0 %
1 1 i G, NS\ R S / S —
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 9 8 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro
L L | N L/ NV,
77. No. Matricula mercantil
78. Departamento 0 8
79. Ciudad/Municipio 00 1 | 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
AT
80. Desde ) ) | N N
a1, Hasta W i . . 87. Extranjero privado 0. 0 %
|
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Conferencia Episcopal 35
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual $0./Fecha cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 0 2015010 1] -
|
2 [ . . | -
|
g [ . . | -
4 | o -
5 | o :

Vinculacién econémica

. Vi i0 A : 95. Numero de |dentificacion Tributaria (NIT) de la
93e(\:gﬂg#%é°" 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial Matriz o Controlante (NIT) 96.DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. NUmero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 03-03-2026 11:33:35AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

Representacion
Pagina 3 de 4 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141225560817
(415)7707212489984(8020) 000014122556081 7
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 0 0 1 2 7 0 0 0 1 Impuestos de Barranquilla 2
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18
20251209 )
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102DV [1103-NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |1 1 4 0 8 4 0 2 0 4 |
1 A\ [ A NI
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primef nombre 107. Otros nombres
GONZALEZ |MEZA ANDRES |FELIPE
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
|
NN NN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
) |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primerngmbre 107. Otros nombres
|
| |
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razonsociai representante, legal
98. Representacion 99. Fecha.inicio/ejercicie.sepreseritacion
AN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X , / |
104. Primer apellido 105. Segunde. apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 140. Razori soeial representante legal
i
1
98. Representacion | 99, Fecha inicio ejercicio representacién
| — 1 1 |
100. Tipo de documento 101, Numero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. N |
104. Primer apellido 105:-Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria’(MT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 03-03-2026 11:33:35AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

001

pagina 4 de 4 Hoja 5
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141225560817
(415)7707212489984(8020) 000014122556081 7
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 0 0 1 2 7 0 0 0 Impuestos de Barranquilla 2
Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento 125. Numero de identificacion 126:.DV+1127. ,NUmero.de tdrjeta/profesional
5 [Cédulade Ciudadania 1 3 |7 2 1 8 6 9 2 0 i 1 4 4 6 9 0
E 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre 131. Otros nombres
%‘ VILORIA |HERRERA BAIRON IJAVIER
S \
£ 1132. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
: |
%)
= AN
@ |135. Fecha de nombramiento

2024051 7]

136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 138,DV | 139. Nimero de tarjeta profesional
Q
g AVANRN
& |140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142. Primer nhombre 143. Otros nombres
=1
2] |
E | 7
£ | 144. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o firré designada
: |
1%2)
E 7 J
o |147. Fecha de nombramiento

1 1 | L] /N
148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion 150. DV | 151. NGmero de tarjeta profesional

152. Primer apellido 153. Segundo ‘apellido 154. Primer nombre 155. Otros nombres
S
o
8 —\
§ 156. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 157 DV | 158./Sociedad ofirma.designada

|
1< =
159. Fecha de nombramiento ‘
I _ | RN

Fecha generacién documento PDF: 03-03-2026 11:33:35AM



funf@lde

Nit: 900.127.000-1

Barranquilla, Mayo 8 2026

Senores:
SECRETARIA DE HACIENDA DE SOLEDAD

Cordial saludo.

Por medio de la presente autorizo que se sirvan hacer las deducciones de los IMPUESTOS DE
ANCIANIDAD Y CULTURA DE SOLEDAD; del contrato de prestacion de servicio educativo de la
alcaldia con la FUNDACION ARQUIDIOCESANA DE EDUCACION SIGLA FUNADE- COLEGIO
ARQUIDIOCESANO SAN PANCRACIO NIT 900.127.000.-1 Y EL CONTRATO SG-CD-2026-C048
proporcionado a los 4 pagos

Atentamente,

- Y

Representante Legal
C.C 1.140.840.204 de Baranquilla

Carrera 69 No.81B-36 Tel.: 3858093 - www.funade.edu.co / Barranquilla - Colombia
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CERTIFICACION COMPONENTE TECNICO

El suscrito profesional de acceso del area de Cobertura Educativa y administrador
del Sistema Integrado de Matricula — SIMAT de la Secretaria de Educacion
Municipal de Soledad, certifica que el COLEGIO ARQUIDIOCESANO SAN
PANCRACIO identificado con codigo DANE No. 308758001941, registra en el
Sistema Integrado de Matricula — SIMAT, la siguiente matricula subsidiada a corte
30 de abril de 2026.

(@]
ol ol Q| o o =
INSTITUCION EDUCATIVA 8 = g & g '9 ol S % CE) g E TOTAL
s 2 3|g| s|5|%5|E|G|3|g|¢
cl &l Bl ¥  o|lol 8|l 8ol =2lals
COLEGIO ARQUIDIOCESANO
SAN PANCRACIO 13119124 (3930|3949 |43 |44 |35 (31|34 | 400

En relacién al contrato No. SG-CD-2026-C048 suscrito entre la FUNDACION
ARQUIDIOCESANA DE EDUCACION SIGLA FUNADE - COLEGIO
ARQUIDIOCESANO SAN PANCRACIO registrada con Nit 900.127.000-1 y la
Alcaldia Municipal de Soledad para la prestacion del servicio educativo formal, a la
poblacién estudiantil en edad escolar, asignada por la Secretaria de Educacion
Municipal, para garantizar el acceso, permanencia y continuidad en el sistema
educativo de 400 estudiantes del municipio de Soledad.

Por lo anterior, se certifica que la institucion educativa para el tramite del Primer
Pago del suscrito contrato, se le reconoceran 400 alumnos que continuan siendo
atendidos por la institucién, y se encuentran debidamente matriculados y
caracterizados en el Sistema Integrado de Matricula - SIMAT, Estos alumnos
corresponden al 100% la poblacién con el beneficio del subsidio educativo asignado
por la secretaria de educacion.

Se expide la presente certificaciéon en Soledad a los 30 dias del mes de abril de
2026.

%x“% & %M)‘éf'@é?
Alberto

Navarro Carrillo
Profesional de Permanencia - Administrador SIMAT
Cobertura Educativa
Secretaria de Educaciéon Municipal de Soledad

Calle 41 #17-27
www.soledad-atlantico.gov.co
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LA SECRETARIA DE EDUCACION
CERTIFICA

Qué el Municipio de Soledad celebr6 Contrato No. SG-CD-2026-C048 con el
FUNDACION ARQUIDI ANA DE EDUCACION SIGLA FUNADE-COL?/

ARQUIDIOCESANO, PANCRACIO., identificado con el NIT. 900.127.000-1,para
la Prestacion del&ervicio Educativo; a través del cual se le asigné una Poblacion de
400 nifios, niffas y adolescentes -NNA para ser atendidos en el afio lectivo 2026,

garantizandd su acceso, continuidad y permanencia en el sistema educativo y evitar
su desercion.

Que, en cumplimiento con los Procesos de la Gestién de la Cobertura“del Servicio
Educativo, de acuerdo con los resultados del seguimiento y co 01, los reportes
oficiales de la Plataforma Nacional del Sistema de Informaciop/para el monitoreo,
prevencion y analisis de la Desercién Escolar - SIMPADE repbrtan 384 estudiantes
caracterizados, correspondiente al 96 %

Conforme a lo anterior, el Establecimiento Educativo tiene el compromiso:

Garantizar la totalidad de la caracterizacién de la poblacion ___ X

Verificar la calidad de la informacién reportada _X__
Actualizar el simpade conforme a los resultados de la auditoria X

Como medida preventiva se deben implementar estrategias de permanencia efectivas
y oportunas que permitan evitar la desercioén escolar, realizar el seguimiento a la
desercién y reportar las novedades de matricula al area de Cobertura Educativa quien
realiza el seguimiento y control de la matricula y monitorea el estado de avance de la
calidad de la informacion reportada en SIMPADE.

Se expide en el Municipio de Soledad, el dia 30 de abril de 2026.

ifor e B

MAILEN BARRIOS CHARRIZ
Profesional de Permanencia

14 e Ko ale, b1 i) S . .
I8 SVTERNPRUREINORT L R, B R

-ALDIA MUNICIPAL DE SOLEDAD
le 41 #17-27 barlé Ia llusién.
¢dad, Colombia,

) www.soledod~otlon1ico.gov.co
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SG-CD-2026-C048 -1

CERTIFICACION COMPONENTE FINANCIERO

El suscrito Profesional Universitario - Lider Administrativo y Financiero de la Secretaria de
Educacion Municipal de Soledad, certifica que:

LA FUNDACION ARQUIDIOCESANA DE EDUCACION SIGLA FUNADE - COLEGIO
ARQUIDIOCESANO SAN PANCRACIO

con NIT. 900.127.000-1
Aportd los documentos soportes de los conceptos de inversién del componente financiero
referentes a los siguientes aspectos:

Nominas con la relacién de los 14 docentes y directivos docentes que prestaron
el servicio educativo durante el periodo de febrero y marzo de 2026.

Las planillas de pago de seguridad social de 14 docentes que atendieron a la
poblacion contratada, 14 vinculados por contrato laboral y 0 vinculados por
contrato de prestacion de servicios durante febrero y marzo de 2026.

El certificado del Contador dando fe del cumplimiento con los pagos de aportes de seguridad
social y parafiscales por parte de la institucién durante los ultimos 6 meses.

El plan de inversiones 2026

Se deja constancia que la completitud, autenticidad y veracidad de la informacion contenida
en la documentacion entregada es responsabilidad exclusiva de FUNDACION
ARQUIDIOCESANA DE EDUCACION SIGLA FUNADE - COLEGIO ARQUIDIOCESANO
SAN PANCRACIO ,conforme lo contenido en la CLAUSULA TERCERA-OBLIGACIONES
DEL CONTRATISTA y CLAUSULA SEXTA-FORMA DE PAGO del contrato de prestacién de
servicio No.SG-CD-2026-C048

Se suscribe la presente certificacion a los 11 dias del mes de mayo
de 2026.

— - e
LUIQ VANLVOY IV I UANnZWv s

Profesional Universitario
Lider Administrativo y Financiero
Secretaria de Educacion de Soledad

Calle 41 #17-27
www.soledad-atlantico.gov.co
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Soledad, 25 de marzo de 2026 Contrato: SG-CD-2026-C048
CERTIFICACION DE COMPONENTE PEDAGOGICO

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE SOLEDAD
CERTIFICA QUE:

La FUNDACION ARQUIDIOCESANA DE EDUCACION SIGLA FUNADE - COLEGIO
ARQUIDIOCESANO SAN PANCRACIO ", identificada con NIT 900.127.000-1 y DANE No.
308758001941, entregd formalmente los documentos solicitados para el cumplimiento del
primer corte del COMPONENTE PEDAGOGICO.

Dicha documentacion sustenta y evidencia el cumplimiento de los siguientes lineamientos:

* Laimplementacion de la Catedra de Educacién Emocional en todos los niveles de
preescolar, basica y media. Esta catedra se imparte en cumplimiento de la Ley 2503
de 2025, normativa exigida a todas las instituciones educativas oficiales vy privadas
del territorio nacional.

* La socializacion de la "Catedra de Soledad". Esta iniciativa corresponde a una de
las lineas estratégicas de la Politica Publica, establecidas mediante el Acuerdo
000284 del 2 de diciembre de 2022. Por lo anterior, su adopcién es de caracter
obligatorio para las instituciones educativas del municipio.

e La implementacion del Primer Centro de Interés en la institucion. Dicha
implementacién se encuentra debidamente ajustada a la resignificacién del Proyecto
Educativo Institucional (PEI).

La presente constancia se expide en el Municipio de Soledad, a los veinticinco (25) dias del
mes de marzo de dos mil veintiséis (2026).

Colos Romun.

Carlos Orlando Romero Socarras
Lider en calidad de la secretaria de educacién de soledad

ALCALDIA MUNICIPAL DE SOLEDAD

Calle 41 # 17-27 barrié la llusién,

Soledad, Colombia. www.soledad-
atlantico.gov.co
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INFORME DE ACTIVIDADES E INTERVENTORIA

—

1. DENOMINACION DEL
CONTRATO

INFORME No. . PRI@PAGO/

Contrato N°

SG-CD-2026-C048 #

Nombre del Supervisor

CAROLINA CORREA GALLARDO

2. DELAETAPA CONTRACTUAL

Tipo de contrato

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS EDUCATIVOS

Nombre del contratista

FUNDACION ARQUIDIOCESANA DE EDUCACION 8IGLA FUNADE -
COLEGIO ARQUIDIOCESANO SAN PANCRACIO

Identificacidn del contratista

NIT. 900.127.000-1 DANE 308758001941

Objeto del contrato

PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO FORMAL A LA POBLACION
ESTUDIANTIL EN EDAD ESCOLAR ASIGNADA POR LA SECRETARIA DE
EDUCACION GARANTIZANDO EL,ACCESO Y PERMANENCIA EN EL
SISTEMA EDUCATIVO EN EL MUNICIPIO DE SOLEDAD, VIGENCIA 2026

Plazo

CALENDA‘BLO ACADEMICO 2026 AVALADO POR EL M.E.N.

Numero de Certificado de
Disponibilidad Presupuestal (C.D.P)

2 09/01/2026

Fecha del C.D.P (dd-MM-yyyy)

Numero de Registro Presupuestal 833 Fecha del R.P (dd-MM-yyyy) 30/01/2026~
(R.P.) it =
z
Contrato Inicial $784.000.000
Valor del contrato Adicion 1 $
Adicion 2 $ o
Total $784.000.000
3. GARANTIAS CONSTITUIDAS POR EL CONTRATISTA (las solicitadas en el contrato):
‘ Vigencia
i Hasta
Amparos Aseguradora No de Podliza Desde iy
dd-MM-yyyy) ( '
/( yYyyy)
r T 4
Calidad del servicio Mundia| de BQ- 100116668 ¥| 300112026 L 3,04/0007,
, Seguros / /

- Mundial de BQ- 100116668 §  30/01/2026 ~ _
Cumplimiento seguros | 2 30/04/2027
Salarios y prestaciones gﬂeléﬁfsl de BQ- 100116668 / y 30/01/2028 31/12/2029 "}

1 z
Responsabllldad Civil Extracontractual gnelg];r::dr?sl, de BQ- 100033444 /1 30/01/2026 | 31/12/2026

4. EJECUCION DEL CONTRATO

Calle 41 #17-27

www.soledad-atlantico.gov.co
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| SOLEDAD

SECRETARIA EDUCACION

Descripcién Valor P
Valor del Contrato Inicial (IVA incluido) | $784.000.000 ~ ,
Adicion No. 1 $ /
Valor Total del contrato $784.000.000
Porcentaje del Anticipo, $

Porcentaje del Pago /
anticipadjo . $ //
Valor Ejecutado del Contrato $235.200.000 ¥

Valor por ejecutar

$548.800.000 7

Valor a pagar en el presente Informe | $235.200.000” ~

No. Factura o Cuenta de Cobro

FU 7630 v~

Y

CERTIFICACION DE APORTES PARAFISCALES REPRESENTANTE LEGAL -

REVISOR FISCAL (Persona Juridica)

fecha (dd.mm.aaaa) 30/04/2026 /

INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO

OBLIGACION CONTRACTUAL

PRODUCTO

Acta de seguimiento y acompafiamiento al

componente de calidad educativa

Una vez aportada la base de datos de la planta docente
que atiende a la poblacién matriculada bajo la modalidad
de matricula contratada construida a partir del reporte y
actualizacion presentados™ dentro del proceso de
onal, se evidencia que la
IDIOCESANA DE EDUCACION

| SIGLA FUNADE/ COLEGIO ARQUIDIOCESANO SAN

PANCRACIO, cumplié con la idoneidad el nimero de
docentes requeridos en la canasta educativa.

El establecimiento educativo asistié a la socializacién
sobre la Implementacién de la Catedra de las
Emociones, de acuerdo con la Ley 2503 de 2025, la
Catedra de Soledad, en cumplimiento con lo establecido
en el Acuerdo Municipal No. 00284 de 2022 y Centros de
Interés: Como estrategia de innovacién pedagdgica.

Certificacion del cumplimiento del componente

financiero

La FUNDACION/ARQUIDIOCESANA DE EDUCACION
SIGLA FUNADE - COLEGIO ARQUIDIOCESANO SAN
PANCRACI envio los soportes de los distintos
conceptos referentes al componente financiero, se pudo
evidenciar que aporto la relacién de los docentes que
prestaron el servicio, asi como las planillas de pago de
seguridad social de los docentes que atienden a la

| poblacién matriculada bajo la modalidad de matricula

contratada vinculados mediante contrato laboral y/o
prestacion de servicios durante el mismo periodo y el
certificado del contador y/o revisor fiscal certificando el
cumplimiento de los aportes al Sistema de seguridad
Social y parafiscales por parte de la institucién y Plan
de inversion.

Calle 41 #17-27
www.soledad-atlantico.gov.co
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| SOLEDAD SECRETARIA EDUCACION

La FUNDACION ARQUIDIOCESANA DE EDUCACION
SIGLA FUNADE - COLEGIO ARQUIDIOCESA AN
PANCRACIO, ha garantizado el acceso, sém‘%g:ia y
continuidad en Sistema Educativo a 400 eStudiantes del
municipio de soledad.

La secretaria de educacién Municipal a través del
administrador del SIMAT, certifica que la FUNDACION
ARQUIDIOCESANA DE EDUCACION SIGLA FUNADE
- COLEGIO ARQUIDIOCESANO SAN PANCRACIO,
cumplié con la matricula, cargue y caracterizacion de la
poblacién atendida asignada por la secretaria’ de
educacion. ]

De igual manera, certifica en este primer w{que la
FUNDACION ARQUIDIOCESANA DE EDUCACION
SIGLA FUNADE - COLEGIO ARQUIDIOCESANO SAN
| PANCRACIO, se encuentra a paz y salvo con el cargue
y actualizacion de los datos de los alumnos en el Sistema
de Informacién para el monitoreo, la prevencién y
analisis de la desercion escolar (SIMPADE)

El componente técnico este

sujeto al seguimiento y control a la matricula
contratada y certificacion del administrador de la
plataforma SIMAT y SIMPADE

Se anexan certificaciones de los componentes
financieros, técnico y pedagégico)

6. CERTIFICA EL CUMPLIMIENTO DEL QOBJETO CONTRATADO

Para la procedencia de estegprimer pago EL CONTRATISTA aporté: a) El componente técnico sujeto al Seguimiento
y Control a la matricula Contratada (Certificacion del administrador de la plataforma SIMAT de la Secretaria de
Educacion y SIMPADE). b) Acreditacién de la documentacién que exija la Secretaria de Hacienda Municipal con
respecto a los tributos aplicables al contrato de Prestacion de Servicio Educativo, asi como las garantias del contrato.
c) Certificacién de cumplimiento del Componente Financiero d) Los soportes de pago de recurso humano (némina,
Planillas de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, certificado de contador y/o revisor fiscal y/o

contador de cumplimiento de aportes parafiscales y seguridad social) aportados por el Contratista. e) Presentar el
Plan de Mejoramiento Institucional.

FIRMA DEL SUPERVISOR &‘LS(QLQ@{% FIRMA CONTRATISTA 1/

Identificacion

55.303.081 Exp en B/quilla

Direccion Calle 41 No. 17-27

Fecha de supervisién 12/05/2026

proyebté Olga Donado

Calle 41 #17-27
www,soledad-atlantico.gov.co
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VIGILADO

\

Seguros

mundial’

NIT 860.037.013-6

SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES
VA REGIMEN COMUN - AUTORETENEDORES

COMPARIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.
DIRECCION GENERAL CALLE 33 N 68 - 24 PISOS 1,2 Y 3 - BOGOTA
TELEFONO: 2855600 FAX 2851220 - WWW.SEGUROSMUNDIAL.COM.CO

Digitally signed by COMPANIA

MUNDIAL DE SEGUROS S.A.

Date: 2026.03.09 12:23:17 -05:00
POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO

Cédigo de Seguridad: EVyrt4+1Lds91SqWcafF+g== ENTIDADES ESTATALES DECRETO 1082

VERSION CLAUSULADO 30-85-2025 -131

‘/un. pOLIZA {BQ-I%HSGEB No. Ausxol e No. CERTIFICADO = 28446384 No. RIESGO

' TIPO DE DOCUMENTO | ; ' | f!cru DE !X?!DICIQ_H [ 09/03/2026 suc. l;(P!DlDORA- BARRANQUILLA

| VIGENCIA DESDE I VIGENCIA HASTA |_olas | VIGENCIA DEL CERTIFICADO DESDE _ VIGENCIA DEL CERTIFICADO HASTA

00:00 Horas Del 38/01/2026 J 24:80 Horas Del 31/12/2029 N/A T N/A N/A N/A )

TOMADOR  FUNDACION ARQUIDIOSESANA DE EDUCACION No. DOC. IDENTIDAD  900.127.660-1 )
DIRECCION | CR 69 81 B 36 TELEFONO ' 3105997785
ASEGURADO MUNICIPIO DE SOLEDAD No. DOC. IDENTIDAD  890.106.291-2 1
DIRECCION CALLE 41 # 17-27 TELEFONO 3127561220

. BENEFICIARIO  MUNICIPIO DE SOLEDAD No. DOC. IDENTIDAD  890.106.291-2 |

l\ DIRECCION CALLE 41 # 17-27 TELEFONO 3127561220 )

r

OBJETO DE CONTRATO

GARANTIZAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTENIDAS EN EL CONTRATO No.SG-CD-2026-C048 ,
CUYO OBJETO ES

PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO FORMAL A LA POBLACION ESTUDIANTIL EN EDAD ESCOLAR ASIGNADA POR LA SECRETARIA DE EDUCACION
GARANTIZANDO EL ACCESO Y PERMANENCIA EN EL SISTEMA EDUCATIVO EN EL MUNICIPIO DE SOLEDAD, VIGENCIA 20826

“"Con la emisién de 1la pdéliza se entiende que se autoriza a Seguros Mundial para que realice gestidn de cobranza en caso de gue
aplique, a través de los siguientes canales: correo electrdnico, llamada, SMS y WhatsApp. No obstante, en cualquier momento podra
NOMBRE DEL AMPARO J VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA | SUMA ASEGURADAS 1 VALOR PRIMAS ?
CUMPLIMIENTO ©0:00 Horas Del 36/01/2026 24:0@ Horas Del 30/04/2027 78.400.000, 00 175.917,00
- 4 - + + -
PRESTACIONES SOCIALES ©0:00 Horas Del 36/01/2026  24:0@ Horas Del 31/12/2029 39.200.000,00 230.528,00
CALIDAD DEL SERVICIO @0:80 Horas Del 3@/81/2826 24:0@ Horas Del 30/64/2027 78.400.000,00 175.917,00
TOTALASEGURADO | § 196.000.000, 00 )
( INTERMEDIARIOS TIPO ' % PARTICIPACION ) | )
f ] | || PRIMABRUTA $ 582.362,00
CORRECOL CORREDORES COLOMBIANOS DE SEGUROS ' CORREDOR 100,00 1
| 1 | ] DESCUENTOS $
\ 1 1 s K 1
p EXTRA PRIMA
DISTRIBUCION COASEGURO ) | |
COMPARIA TIPO COASEGURO = POLIZALIDER = CERTIE.LIDER % PARTICIPACION PRIMA NETA $ 582.362,00
. . GASTOS EXP. $ 5.000,00
\ / I 1
' IVA $ 111.599,00
r 3\ — e
CONVENIO DE PAGO DIRECTO EFECTIVO, Fecha de Pago: 89/3/2026 TOTAL A PAGAR $ 698:961,00
/) J

- N
{ CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA

ES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO DILIGENCIAR EL FORMULARIO DE CONOCIMIENTO DEL CLIENTE, SUMINISTRAR INFORMACION VERAZ Y VERIFICABLE Y REALIZAR ACTUALIZACION DE
DATOS POR LO MENOS ANUALMENTE (CIRCULAR EXTERNA 026 DE 2008 SUPERFINANCIERA).

EL TOMADOR Y/O ASEGURADO SEGUN CORRESPONDA, SE COMPROMETE A PAGAR LA PRIMA DENTRO DE LOS 30 DIAS CONTADOS A PARTIR DEL INICIO DE VIGENCIA DE LA POLIZA.

DE ACUERDO CON EL ARTICULO 1068 DEL CODIGO DE COMERCIO, MODIFICADO POR EL ARTICULO 82 DE LA LEY 45 DE 1990, LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA DE LA PRESENTE POLIZA
O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y DARA DERECHO A LA COMPARIA
DE SEGUROS PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS POR LA EXPEDICION DE LA POLIZA.

EN MI CALIDAD COMO TOMADOR DE LA POLIZA INDICADA EN ESTA CARATULA, MANIFIESTO EXPRESAMENTE QUE HE TENIDO A MI DISPOSICION LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA
MANIFIESTO ADEMAS, QUE DURANTE EL PROCESO DE NEGOCIACION, ANTICIPADAMENTE ME HAN SIDO EXPLICADAS POR LA COMPANIA Y/O POR EL INTERMEDIARIOS DE SEGUROS AQUI
INDICADO, SOBRE LAS EXCLUSIONES ¥ ALCANCES Y CONTENIDOS DE LA COBERTURA, AS| COMO LAS GARANTIAS, EN VIRTUD DE TAL ENTENDIMIENTO, LAS ACEPTO Y DECIDO TOMARLA

POLIZA DE SEGUROS CONTENIDA EN ESTE DOCUMENTO.

Vs ” “.\ | ” '\.‘ / = \
‘ o Lineas de Atencion al Cliente:
¢ A + Nacional: 01 8000 111 935
Firma Autorizada - Compadia Mundial De Seguros S.A. - — » Bogota: 327 4712-327 4713
| ANGELA MUNAR - VICEPRESIDENTE DE PRODUCTO | | “TOMADOR )\ )

Eé! Cumplimos los suefios de nuestro planeta reciclando reponsablemente.
Protege el medio ambiente evitando la impresién de este documento.

HOJA No.

AFILADOS A LA CAMARA COLOMBIANA DE LA INFRAESTRUCTURA ¥ PASA - APF




'SUPERINTENDENCIA FINANCEERA.
DE COLOMBIA,

VIGILADO

seguros . ~
g L ® COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.
m un Ia DIRECCION GENERAL CALLE 33 N. 6B 24 PISOS 1, 2 Y 3 - BOGOTA
TELEFONO: 2855600 FAX 2851220 - WWW.SEGUROSMUNDIAL.COM.CO
- -
tu compainia siempre POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO
NIT 860.037.013-6 ENTIDADES ESTATALES DECRETO 1682
SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES
(VA REGIMEN COMUN - AUTORETENEDORES VERSION CLAUSULADO 308-85-20825 -1317-P-05-PPSUS2RE00000059-DBOT y
(No.Pt')LlZ.Al BQ-100116668 |No.ANEXO| ) | No. CERTIFICADO | 28446384 |No. RIESGO )
TIPO DE DOCUMENTO | FECHADEEXPEDK:I“JN I 99/03/2026 |SUC.EXPEDIDm BARRANQUILLA
VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA DIAS VIGENCIA DEL CERTIFICADO DESDE VIGENCIA DEL CERTIFICADO HASTA
|@0:00 Horas Del [ 38/01/2026 |24:08 Horas Del | 31/12/2029 N/A | N/A N/A N/A
( CONDICIONES PARTICULARES )

solicitar la exclusién de alguno estos canales por medio de:

Pagina web: www.segurosmundial.com.co

Correo electrénico: mundial@segurosmundial.com.co

Lineas de atencidn: Bogota (+601) 3274712 - (+601) 3274713 Nacional ©18000111935"

Cumplimos los suefios de nuestro planeta reddando responsablemente.
Protege el Medio Ambient= evitando la impresién de este documento. HOJA No.

AFILIADOS A LA CAMARA COLOMBIANA DE LA INFRAESTRUCTURA Y PASA - APF




O COuOMBA,

VIGILADO

Seg Uros - . < COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.

m u nd I al ag"t\‘agm!gggds%%%%%gAgr DIRECCION GENERAL CALLE 33 N. 68-24 PISOS 1,2 Y 3- BOGOTA
Bal ELEFONI 55600 FAX 1220 - INDI

D S RO Sk 00 TELEFONO 2855600 FAX 2851220 - WWW.SEGUROSMUNDIAL COM.CO

POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL

SE AMPARA LA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL POR DANOS A TERCEROS IMPUTABLE AL CONTRATISTA DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO

NIT 860.037.013-6 Cédigo de Seguridad: V5bFvs7iiJKbbJiVfTalKw== EXTRACONTRACTUAL
SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES
IVA REGIMEN (OM‘_‘,N - AUTORETENEDORES VERSION CLAUSULADO 12-85-2025-1317-P-06-PPSUS8RE0E000827-DOOT
No. POLIZA BQ-180033444 No. ANEXO @ No. CERTIFICADO = 28446385 No. RIESGO
TIPO DE DOCUMENTO FECHA DE B IPEDICIOH | 89/03/2026 SI.IC. EKPEDlDORA BARRANQUILLA
VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA | pias | VIGENCIA DEL CERTIFICADO DESDE | VIGENCIA DEL CERTIFICADO HASTA
00:00 Horas Del 38/01/2026 24:80 Horas Del ‘ 31/12/2026 N/A N/A N/A N/A
TOMADOR | FUNDACTON ARQUIDIOSESANA DE EDUCACTON | Mo.DOC. IDENTIDAD | 906.127.600-1
DIRECCION | CR 69 81 B 36 TELEFONO 3135997795
ASEGURADO FUNDACION ARQUIDIOSESANA DE EDUCACION No. DOC. IDENTIDAD 990 127.008-1
DIRECCION CR 69 81 B 36 TELEFONO 3105997795
BENEFICIARIO  TERCEROS AFECTADOS No. DOC. IDENTIDAD
DIRECCION % TELEFONO 1 y
OBJETO DE CONTRATO ]

NO.SG-CD-2026-C048 , CUYO OBJIETO ES

PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO FORMAL A LA POBLACION ESTUDIANTIL EN EDAD ESCOLAR ASIGNADA POR LA SECRETARIA DE EDUCACION
GARANTIZANDO EL ACCESO Y PERMANENCIA EN EL SISTEMA EDUCATIVO EN EL MUNICIPIO DE SOLEDAD, VIGENCIA 2826 , - ASEGURADO ADICIONAL: SE
TENDRA A MUNICIPIO DE SOLEDAD COMO ASEGURADO ADICIONAL, SIEMPRE Y CUANDO SE LIMITE A LAS INDEMNIZACIONES QUE SE VEA OBLIGADO A PAGAR
EN FAVOR DE TERCEROS POR LOS DANOS CAUSADOS UNICA Y EXCLUSIVAMENTE POR EL CONTRATISTA FUNDACION ARQUIDIOSESANA DE EDUCACION, EN ESTE
SENTIDO SE EXCLUYE LA R.C. PROPIA E INDEPENDIENTE DE MUNICIPIO DE SOLEDAD BENEFICIARIO ADICIONAL : ADICIONALMENTE, SE TENDRA
A MUNICIPIO DE SOLEDAD COMO BENEFICIARIO SI, PARA EFECTOS DEL SINIESTRO, PUEDE SER CONSIDERADO COMO UN TERCERO. EN ESTE SENTIDO, SE
EXCLUYE CUALQUIER TIPO DE RESPONSABILIDAD CIVIL DE NATURALEZA CONTRACTUAL

NOMBRE DEL AMPARO LIMITE POR EVENTO | LIMITE POR VIGENCIA SUMA ASEGURADAS VALOR PRIMAS
AMPARO BASICO - PREDIOS, LABORES Y OPERACIONES 350.181.000,00 350.181.000,080 359.181.0‘90,90 642.798,90
PATRONAL 350.181.000,00 356.181.000,00 350.181.000,00 9,00
CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS 350.181.000,00 350.181.900,08 350.181.000,00 8,00
VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS 350.181.000,00 350.181.000,00 350.181.0600,00 8,00
TOTAL ASEGURADO $ 350.181.000,00
= - N ——
‘ INTERMEDIARIOS | bl | % PARTICIPACION | PRIMABRUTA $ 642.798,00
CORRECOL CORREDORES COLOMBIANOS DE SEGURQS CORREDOR 100,00 —
‘ 1 1 ‘ DESCUENTOS $
3 EXTRA PRIMA
DISTRIBUCION COASEGURO ] |} ‘
COMPARIA TIPO COASEGURO = POLIZALIDER = CERTIFE.LIDER % PARTICIPACION PRIMA NETA $ 642.798,00
| ! ! ‘ GASTOS EXP. $ 5.000,00
IVA $ 123.082,00
CONVENIO DE PAGO DIRECTO EFECTIVO, Fecha de Pago: ©9/03/2026 TOTAL A PAGAR $ 770889, 00

CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA

ES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO DILIGENCIAR EL FORMULARIO DE CONOCIMIENTO DEL CLIENTE, SUMINISTRAR INFORMACION VERAZ Y VERIFICABLE Y REALIZAR ACTUALIZACION DE
DATOS POR LO MENOS ANUALMENTE (CIRCULAR EXTERNA 026 DE 2008 SUPERFINANCIERA).

3 mmmumvﬂnma, ODUCT JROS.

C@ umummmmnmum MUN
EL TOMADOR ¥/O ASEGURADO SEGUN CORRESPONDA, SE COMPROMETE A PAGAR LA PRIMA DENTRO DE LOS 30 DIAS CONTADOS A PARTIR DEL INICIO DE VIGENCIA DE LA POLIZA.
DE ACUERDO CON EL ARTICULO 1068 DEL CODIGO DE COMERCIO, MODIFICADO POR EL ARTICULD 82 DE LA LEY 45 DE 1990, LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA DE LA PRESENTE POLIZA
O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y DARA DERECHO A LA COMPARIA
DE SEGUROS PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS POR LA EXPEDICION DE LA POLIZA.
EN MI CALIDAD COMO TOMADOR DE LA POLIZA INDICADA EN ESTA CARATULA, MANIFIESTO EXPRESAMENTE QUE HE TENIDO AMI DlSPO_;lCIéN LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA_
MANIFIESTO ADEMAS, QUE DURANTE EL PROCESO DE NEGOCIACION, ANTICIPADAMENTE ME HAN SIDO EXPLICADAS POR LA COMPANIA Y/O POR EL INTERMEDIARIOS DE SEGUROS AQUI
INDICADO, SOBRE LAS EXCLUSIONES Y ALCANCES ¥ CONTENIDOS DE LA COBERTURA, ASI COMO LAS GARANTIAS, EN VIRTUD DE TAL ENTENDIMIENTO, LAS ACEPTO Y DECIDO TOMARLA
POLIZA DE SEGUROS CONTENIDA EN ESTE DOCUMENTO.

Lineas de Atencion al Cliente:

' .\ &3 + Nacional:01 8000 111 935
Firma Autorizada - Compadia Mundial De Seguros S.A. - — » Bogota: 327 4712-327 4713

. ANGELA MUNAR - VICEPRESIDENTE DE PRODUCTO d A h TOFABER———

@ Cumplimos los suefos de nuestro planeta reciclando reponsablemente

Protege el medio ambiente evitando la impresién de este documento.
HOJA No.

AFILIADOS A LA CAMARA COLOMBIANA DE LA INFRAESTRUCTURA Y PASA - APF
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DE COLOMBIA,

VIGILADO

seguros P N
g L ® COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.
m u n la DIRECCION GENERAL CALLE 33 N. 6B- 24 PISOS 1,2 Y 3- BOGOTA
TELEFONO: 2855600 FAX 2851220 - WWW.SEGUROSMUNDIAL.COM.CO
- -
tu compainia siempre POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL
NIT 860.037.013-6 EXTRACONTRACTUAL
SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES
(VA REGIMEN COMUN - AUTORETENEDORES VERSION CLAUSULADO 12-85-20825-1317-P-06-PPSUS8ROG0006027-DOOI y
(No.Pt')LIZ.Al BQ-100833444 |No.ANEXO| ) | No. CERTIFICADO | 28446385 |Nu. RIESGO )
TIPO DE DOCUMENTO [ | FECHA DE EXPEDICION | 09/03/2026 |suc.£xpsmnom\ BARRANQUILLA
VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA DIAS VIGENCIA DEL CERTIFICADO DESDE VIGENCIA DEL CERTIFICADO HASTA
|@0:00 Horas Del [ 38/01/2026 |24:08 Horas Del | 31/12/2026 N/A N/A N/A N/A
( CONDICIONES PARTICULARES I
DEDUCIBLES:
AMPARO DEDUCIBLES

AMPARO BASICO - PREDIOS, LABORES Y OPERACIONES 10.60 % SOBRE EL VALOR DE LA PERDIDA - Minimo: 2.8 SMMLV
PATRONAL 16.60 % SOBRE EL VALOR DE LA PERDIDA - Minimo: 2.6 SMMLV

CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS 16.60 % SOBRE EL VALOR DE LA PERDIDA - Minimo: 2.6 SMMLV

VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS 10.00 % SOBRE EL VALOR DE LA PERDIDA - Minimo: 2.8@ SMMLV

"Con la emisién de 1la podliza se entiende que se autoriza a Seguros Mundial para que realice gestidn de cobranza en caso de que
aplique, a través de los siguientes canales: correo electrdonico, 1llamada, SMS y WhatsApp. No obstante, en cualquier momento podra
solicitar la exclusidén de alguno estos canales por medio de:

Pagina web: www.segurosmundial.com.co

Correo electrdnico: mundial@segurosmundial.com.co

Lineas de atencidn: Bogotd (+681) 3274712 - (+601) 3274713 Nacional ©180080111935"

Cumplimos los suefios de nuestro planeta reddando responsablemente.

Protege el Medio Ambiente evitando la impresién de este documento. HOJA No.

AFILIADOS A LA CAMARA COLOMBIANA DE LA INFRAESTRUCTURA Y PASA - APF
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COLEGIO ARQUIDIOCESANO SAN PANCRACIO - FUNADE mn@de

Aprobado por la Secretaria de Educacién Distrital, de caracter privado
Resolucién N° 0613 del 18 de abril de 2000, resolucion N° 1185 del 27 de julio de 2000
Resolucion cambio razén social N° 0383 del 8 de agosto de 2008,

Nit 900127000-1 - DANE 308758001941 No.

Fundacidn Arquidiecesana de Edwcacién

8/05/2026
COLEGIO SAN PANCRACIO

Sefiores i |
SECRETARIA DE EDUCACION DE SOLEDAD

Asunto: Acogimiento a medida cautelar de suspension provisional de estampillas
departamentales.

Cordial saludo.

Por medio de la presente, el Colegio San Pancracio manifiesta de manera formal su
voluntad de acogerse a la medida cautelar de suspension provisional relacionada con las
estampillas departamentales, conforme a las disposiciones y decisiones emitidas por las
autoridades competentes.

La institucién actuara en cumplimiento de los principios de legalidad, transparencia y
responsabilidad administrativa, atendiendo las directrices establecidas mientras se
adelantan los respectivos procesos juridicos y administrativos relacionados con dicha
medida.

Asimismo, reiteramos nuestra disposicion para dar cumplimiento a las orientaciones que
emita la Secretaria de Educacion y demas entidades competentes sobre este asunto.

Agradecemos la atencion prestada y quedamos atentos a cualquier informacion adicional
que se requiera.

Cordialmente,

e pedopima.

Janer Pacheco Bolafio.
Rector

PBX: (57) 3858093, Tel.: 3825268, Cel.: 3106043928, Dir.: Calle 77 No.22F-46 Barrio los Robles,

Email: sanpancracio@funade.edu.co, www.funade.edu.co
Soledad (Atl.) - Colombia
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DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO — SECRETARIA JURIDICA DEPARTAMENTAL.
Barranquilla, Dra. ELSA NOGUERA DE LA ESPRIELLA - Gobernadora del
Departamento del Atlantico, remito a su despacho el proyecto de ordenanza “POR LA
CUAL SE MODIFICA EL CONTENIDO DE LOS ARTICULOS SEGUNDO Y TERCERO
DE LA ORDENANZA 0488 DE 2020 A TRAVES DE LOS CUALES SE ADICIONARON
UNOS INCISOS A LOS ARTICULOS 143, 144, 145, 147, 148 Y 149-1 Y SE ADICIONA
UN LITERAL EN EL ARTICULO 156 DEL DECRETO ORDENANZAL 0545 DE 20177”,
para su respectiva sancion, informandole que fue aprobada en primer debate el dia
catorce (14) de diciembre de 2021, en segundo debate el dia dieciséis (16) de diciembre
de 2021, y en tercer debate el dia veinte (20) de diciembre de 2021, teniendo en cuenta
gque no se encontraron motivos para objetar por inconstitucionalidad, ilegalidad o
inconveniencia dicho acto administrativo.

Original firmado por
LUZ SILENE ROMERO SAJONA
Secretaria Juridica Departamental

DESPACHO DEL GOBERNADOR - Barranquilla, veintiuno (21) de diciembre del 2021.
En atencién al informe secretarial que antecede y en razén a que no se observaron
objeciones por inconveniencia, inconstitucionalidad o ilegalidad, se sanciona y se dispone
la promulgacion de la ordenanza No. 550 del 2021 aprobada por la Asamblea
Departamental, “POR LA CUAL SE MODIFICA EL CONTENIDO DE LOS ARTICULOS
SEGUNDO Y TERCERO DE LA ORDENANZA 0488 DE 2020 A TRAVES DE LOS
CUALES SE ADICIONARON UNOS INCISOS A LOS ARTICULOS 143, 144, 145, 147,
148 Y 149-1 Y SE ADICIONA UN LITERAL EN EL ARTICULO 156 DEL DECRETO
ORDENANZAL 0545 DE 2017”, de conformidad con el Art. 77 del Decreto - Ley 1222 de
1986.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Original firmado por
ELSA M. NOGUERA DE LA ESPRIELLA
Gobernadora del departamento del Atlantico

SCCLMITIE| Cikdgs DANE (W0 atlantico.gov.co Linea Gratuita: 01 8000 915 307
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ORDENANZA No. _000550 DE 2021

“POR LA CUAL SE MODIFICA EL CONTENIDO DE LOS ARTICULOS
SEGUNDO Y TERCERO DE LA ORDENANZA 0488 DE 2020 A TRAVES DE
LOS CUALES SE ADICIONARON UNOS INCISOS A LOS ARTICULOS 143,
144, 145, 147, 148 Y 149-1 Y SE ADICIONA UN LITERAL EN EL ARTICULO 156
DEL DECRETO ORDENANZAL 0545 DE 2017”

LA ASAMBLEA DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

En uso de sus facultades Constitucionales y legales en especial las conferidas por
la constitucion nacional articulo 300 numeral 9, Decreto Ley 1222 de 1986 articulo
62 numeral 1y 15,

ORDENA:

ARTICULO PRIMERO.- Adici6nese el paragrafo tercero al articulo 140 del
Decreto Ordenanzal 0545 de 2017, el cual quedaré asi:

PARAGRAFO TERCERO. No sujecién a las estampillas departamentales. No
configura hecho gravado con las estampillas Ciudadela, Pro-Desarrollo, Pro-
Electrificacion Rural, Pro-Cultura, Para el Bienestar del Adulto Mayor, Pro-Hospital
Universitario del Atlantico, Pro-Hospitales de Primer y Segundo nivel y Pro-
Desarrollo Cientifico y Tecnolégico del Instituto Tecnoldgico de Soledad. ITSA, los
contratos celebrados por las Empresas Sociales del Estado Departamentales cuyo
objeto sea la adquisicién de bienes y servicios para la prestacion de los servicios
de salud que correspondan a su objeto social. No se incluyen dentro de esta no
sujecion los contratos de obra.

ARTICULO SEGUNDO: Adicionese dos incisos al numeral 1° del articulo 141 del
Decreto Ordenanzal 0545 de 2017, el cual quedara asi:

"...)

En los contratos de cualquier naturaleza en los cuales se haya pactado como
forma de pago un crédito proveedor, en los términos en que lo define la Ley 80 de
1993, el Decreto Reglamentario 1068 de 2015, o las normas que lo deroguen,
modifiquen o sustituyan, las estampillas se causaran sobre el valor de cada acta
de obra o entrega parcial del bien o servicio recibido a satisfaccion del contratante.

En los contratos de prestacién de servicios de apoyo a la gestion y de prestaciéon
de servicios profesionales suscritos por el Departamento del Atlantico y entidades

1
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ORDENANZA No. _000550 DE 2021

“POR LA CUAL SE MODIFICA EL CONTENIDO DE LOS ARTICULOS
SEGUNDO Y TERCERO DE LA ORDENANZA 0488 DE 2020 A TRAVES DE
LOS CUALES SE ADICIONARON UNOS INCISOS A LOS ARTICULOS 143,
144, 145, 147, 148 Y 149-1 Y SE ADICIONA UN LITERAL EN EL ARTICULO 156
DEL DECRETO ORDENANZAL 0545 DE 2017”

descentralizadas del nivel departamental, la Contraloria Departamental y la
Asamblea Departamental, cuyo valor mensual sea hasta seis (6) salarios minimos
mensuales legales vigentes sin exceder un total acumulado en el afio durante el
cual se contrata de hasta 72 salarios minimos mensuales legales vigentes,
incluidas las adiciones, las estampillas se causan con cada pago o abono en
cuenta que realice la entidad contratante al contratista. Esta regla no aplica para la
estampilla Pro-Desarrollo Cientifico y Tecnolégico del Instituto Tecnoldgico de
Soledad Atlantico (ITSA).

ARTICULO TERCERO: Adicidnese tres incisos al numeral 1° del articulo 142 del
Decreto Ordenanzal 0545 de 2017, el cual quedara asi:

“(..)

En los contratos de cualquier naturaleza en los cuales se haya pactado como
forma de pago un crédito de proveedor, en los términos en que lo define la Ley 80
de 1993, el Decreto Reglamentario 1068 de 2015, o las normas que lo deroguen,
modifiqguen o sustituyan, las estampillas se causaran sobre el valor de cada acta
de obra o entrega parcial del bien o servicio recibido a satisfaccion del contratante,
razon por la cual, el contratista debera liquidar ante la Secretaria de Hacienda
Departamental el importe de dichas estampillas, y cancelarlas dentro de los diez
(10) dias habiles siguientes a la causacion del tributo.

Para los contratos de prestacion de servicios de apoyo a la gestion y de
prestacion de servicios profesionales celebrados por el Departamento del Atlantico
y entidades descentralizadas del nivel departamental, la Contraloria
Departamental y la Asamblea Departamental cuyo valor mensual sea hasta seis
(6) salarios minimos mensuales legales vigentes sin exceder un total acumulado
en el afio durante el cual se contrata de hasta 72 salarios minimos mensuales
legales vigentes, incluidas las adiciones, la entidad contratante debera retener
sobre cada pago o abono en cuenta que realice al contratista, el importe de las
estampillas que se causen en virtud de dicho contrato.

Las entidades descentralizadas del nivel departamental, la Contraloria

2
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ORDENANZA No. _000550 DE 2021

“POR LA CUAL SE MODIFICA EL CONTENIDO DE LOS ARTICULOS
SEGUNDO Y TERCERO DE LA ORDENANZA 0488 DE 2020 A TRAVES DE
LOS CUALES SE ADICIONARON UNOS INCISOS A LOS ARTICULOS 143,
144, 145, 147, 148 Y 149-1 Y SE ADICIONA UN LITERAL EN EL ARTICULO 156
DEL DECRETO ORDENANZAL 0545 DE 2017”

Departamental y la Asamblea Departamental deberan presentar la declaracion con
pago dentro de los quince (15) dias siguientes al mes en el cual se efectuo la
retencion de las estampillas, con excepcion de la estampilla pro desarrollo
cientifico y tecnolégico del Instituto Tecnolégico de Soledad, Atlantico ITSA, la cual
debera ser liquidada y pagada por el contratista en la Tesoreria de la Alcaldia
Distrital de Barranquilla, dentro de los diez (10) dias siguientes a la suscripcion del
contrato.

ARTICULO CUARTO. Adicidnese un inciso al articulo 143 del Decreto Ordenanzal
0545 de 2017, el cual quedara asi:

En los contratos de prestacion de servicios de apoyo a la gestidén y de prestacion
de servicios profesionales suscritos por el Departamento del Atlantico y las
entidades descentralizadas del nivel departamental, la Contraloria Departamental
y la Asamblea Departamental cuyo valor mensual sea hasta seis (6) salarios
minimos mensuales legales vigentes sin exceder un total acumulado en el afio
durante el cual se contrata de hasta 72 salarios minimos mensuales legales
vigentes, incluidas las adiciones, la tarifa se aplica sobre el valor de cada pago
que se realice al contratista.

ARTICULO QUINTO. Adiciénese un inciso al articulo 144 del Decreto Ordenanzal
0545 de 2017, el cual quedara asi:

En los contratos de prestacion de servicios de apoyo a la gestion y de prestacion
de servicios profesionales suscritos por el Departamento del Atlantico y las
entidades descentralizadas del nivel departamental, la Contraloria Departamental
y la Asamblea Departamental cuyo valor mensual sea hasta seis (6) salarios
minimos mensuales legales vigentes sin exceder un total acumulado en el afio
durante el cual se contrata de hasta 72 salarios minimos mensuales legales
vigentes, incluidas las adiciones, la tarifa se aplica sobre el valor de cada pago
que se realice al contratista.

ARTICULO SEXTO Adiciénese un inciso al articulo 145 del Decreto Ordenanzal
0545 de 2017, el cual quedard asi:

3
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ORDENANZA No. _000550 DE 2021

“POR LA CUAL SE MODIFICA EL CONTENIDO DE LOS ARTICULOS
SEGUNDO Y TERCERO DE LA ORDENANZA 0488 DE 2020 A TRAVES DE
LOS CUALES SE ADICIONARON UNOS INCISOS A LOS ARTICULOS 143,
144, 145, 147, 148 Y 149-1 Y SE ADICIONA UN LITERAL EN EL ARTICULO 156
DEL DECRETO ORDENANZAL 0545 DE 2017”

En los contratos de prestacién de servicios de apoyo a la gestion y de prestacion
de servicios profesionales suscritos por el Departamento del Atlantico y las
entidades descentralizadas del nivel departamental, la Contraloria Departamental
y la Asamblea Departamental cuyo valor mensual sea hasta seis (6) salarios
minimos mensuales legales vigentes sin exceder un total acumulado en el afio
durante el cual se contrata de hasta 72 salarios minimos mensuales legales
vigentes, incluidas las adiciones, la tarifa se aplica sobre el valor de cada pago
gue se realice al contratista.

ARTICULO SEPTIMO. Adiciénese un inciso al articulo 147 del Decreto
Ordenanzal 0545 de 2017, el cual quedara asi:

En los contratos de prestacién de servicios de apoyo a la gestion y de prestacion
de servicios profesionales suscritos por el Departamento del Atlantico y las
entidades descentralizadas del nivel departamental, la Contraloria Departamental
y la Asamblea Departamental cuyo valor mensual sea hasta seis (6) salarios
minimos mensuales legales vigentes sin exceder un total acumulado en el afio
durante el cual se contrata de hasta 72 salarios minimos mensuales legales
vigentes, incluidas las adiciones, la tarifa se aplica sobre el valor de cada pago
que se realice al contratista.

ARTICULO OCTAVO. Adicidnese un inciso al articulo 148 del Decreto Ordenanzal
0545 de 2017, el cual quedara asi:

En los contratos de prestacion de servicios de apoyo a la gestion y de prestacion
de servicios profesionales suscritos por el Departamento del Atlantico y las
entidades descentralizadas del nivel departamental, la Contraloria Departamental
y la Asamblea Departamental cuyo valor mensual sea hasta seis (6) salarios
minimos mensuales legales vigentes sin exceder un total acumulado en el afio
durante el cual se contrata de hasta 72 salarios minimos mensuales legales
vigentes, incluidas las adiciones, la tarifa se aplica sobre el valor de cada pago
gue se realice al contratista.

ARTICULO NOVENO. Adicidbnese un inciso al articulo 149-1 del Decreto
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ORDENANZA No. _000550 DE 2021

“POR LA CUAL SE MODIFICA EL CONTENIDO DE LOS ARTICULOS
SEGUNDO Y TERCERO DE LA ORDENANZA 0488 DE 2020 A TRAVES DE
LOS CUALES SE ADICIONARON UNOS INCISOS A LOS ARTICULOS 143,
144, 145, 147, 148 Y 149-1 Y SE ADICIONA UN LITERAL EN EL ARTICULO 156
DEL DECRETO ORDENANZAL 0545 DE 2017”

Ordenanzal 0545 de 2017, el cual quedard asi:

En los contratos de prestacion de servicios de apoyo a la gestion y de prestacion
de servicios profesionales suscritos por el Departamento del Atlantico y las
entidades descentralizadas del nivel departamental, la Contraloria Departamental
y la Asamblea Departamental cuyo valor mensual sea hasta seis (6) salarios
minimos mensuales legales vigentes sin exceder un total acumulado en el afio
durante el cual se contrata de hasta 72 salarios minimos mensuales legales
vigentes, incluidas las adiciones, la tarifa se aplica sobre el valor de cada pago
gue se realice al contratista.

ARTICULO DECIMO: La presente ordenanza deroga todas las disposiciones que
le sean contrarias, en especial los articulos segundo y tercero de la Ordenanza
488 de 2020.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Barranquilla, a los 20 dias del mes de diciembre del 2021

Original firmado por )
GONZALO DIMAS BAUTE GONZALEZ. )
PRESIDENTE ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL ATLANTICO.

Original firmado por Original firmado por
NICOLAS FERNANDO PETRO BURGOS FEDERICO UCROS FERNANDEZ
Primer Vicepresidente Segundo Vicepresidente
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ORDENANZA No. _000550 DE 2021

“POR LA CUAL SE MODIFICA EL CONTENIDO DE LOS ARTICULOS
SEGUNDO Y TERCERO DE LA ORDENANZA 0488 DE 2020 A TRAVES DE
LOS CUALES SE ADICIONARON UNOS INCISOS A LOS ARTICULOS 143,
144, 145, 147, 148 Y 149-1 Y SE ADICIONA UN LITERAL EN EL ARTICULO 156
DEL DECRETO ORDENANZAL 0545 DE 2017”

Original firmado por
JORGE MARIO CAMARGO PADILLA
Secretario General

Esta Ordenanza recibi6 los tres debates reglamentarios de la siguiente manera:

Primer Debate: diciembre 14 de 2021
Segundo Debate: diciembre 16 de 2021
Tercer Debate: diciembre 20 de 2021

Original firmado por
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Soledad, 29 de octubre de 2025

OFICIO N° SH-00169-2025
SECRETARIOS DE DESPACHO y JEFES DE OFICINA
ALCALDIA DE SOLEDAD
E. S D

ASUNTO: COMUNICACION DE LA DECISION ADMINISTRATIVA DE CUMPLIMIENTO DE LA MEDIDA
CAUTELAR JUDICIAL REFERENTE A ESTAMPILLAS DEPARTAMENTALES.

Cordial saludo.

La suscrita, MARGARITA RODRIGUEZ ACOSTA, actuando en calidad de Secretarfa de Hacienda
Municipal, por medio del presente oficio me dirijo a ustedes para manifestarles la posicion oficial de la
administracién con relacién a la Medida Cautelar de Suspensién Provisional, con el fin de que esta directriz
sea transmitida inmediatamente a todos los contratistas bajo su supervisién. Es preciso sefalar que el
Municipio de Soledad dard cumplimiento la orden proferida por el Tribunal de lo Contencioso
Administrativo del Atldntico, Despacho 003 — Sala de Decisién Oral — Seccién B, la cual decretd la
suspensién provisional de los efectos del literal a.4 del artfculo 140 del Decreto Ordenanzal 545 de 2017,
Estatuto Tributario Departamental del Atldntico. Dicha medida cautelar obliga a la administracidn
municipal a abstenerse de exigir o reconocer la exigibilidad de las estampillas departamentales
“Ciudadela”, “Pro Desarrollo” y “Pro Hospitales” en relacién con los contratos, convenios y adiciones que
sean suscritos por los municipios del Departamento y sus entidades descentralizadas, mientras subsista
la cautelar. ' ’ )

En consecuencia, y con el fin de dar cabal cumplimiento a la orden judicial de suspensién provisional del
cobro la Oficina Asesora Jurfdica, mediante memorial ante el Tribunal, ha solicitado que se precise que la
suspensién provisional se extiende al precepto de contenido idéntico incorporado en el nuevo estatuto
compilado, cualquiera sea su numeracién actual, mientras no exista modificacién material del contenido
suspendido. Por ende, mientras medie claridad por parte del Tribunal, la administracion municipal acatard
Ia'suspensiéh provisional de |a aplicacién de dicho gravamen.

Atentamente,f :
(U, 0t
MARGARITA RODRIGUEZ ACOSTA

Secretaria de Hacienda
Alcaldfa Municipal de Soledad 4?
e,

Proyecté: Miguel Fontalvo Villar - Abogado Asesor Sec. Hacienda

Coadyuva

BERNARDO PARDO RAMOS

Jefe de la Oficina Asesora Juridica
Alcaldia Municipal de Soledad

ALCALDIA MUNICIPAL DE SOLEDAD
Calle 41 # 17-27 barrid la ilusién.
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ACTA DE INICIO

Contrato No. SG-CD-2026-C048 DE FECHA 30 DE ENERO DEL 2026

Tipo de Contrato PRESTACION DE SERVICIOS EDUCATIVOS
PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO FORMAL A
LA POBLACION ESTUDIANTIL EN EDAD ESCOLAR
Objeto ASIGNADA POR LA SECRETARIA DE EDUCACION
GARANTIZANDO EL ACCESO Y PERMANENCIA EN
EL SISTEMA EDUCATIVO EN EL MUNICIPIO DE
SOLEDAD, VIGENCIA 2026

Contratante MUNICIPIO DE SOLEDAD

Contratista FUNDACION ARQUIDIOCESANA DE EDUCACION
SIGLA FUNADE - COLEGIO ARQUIDIOCESANO SAN
PANCRACIO

Nit. NIT. 900.127.000-1 DANE 308758001941
El VALOR DEL PRESENTE CONTRATO ES DE

Valor contrato CUANTIA INDETERMINADA, PERO DETERMINABLE,

EL VALOR REAL DEL CONTRATO SERA EL QUE
RESULTE DE MULTIPLICAR EL NUMERO DE
ESTUDIANTES A QUIENES SE LES PRESTE EL
SERVICIO EDUCATIVO, POR EL VALOR ANUAL
PAGADO POR ALUMNO, PARA EFECTOS DE
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL SE ESTIMA UN
VALOR DE SETECIENTOS OCHENTA Y CUATRO
MILLONES DE PESOS ($ 784.000.000) M/L

Plazo CALENDARIO ACADEMICO 2026, AVALADO POR EL
M.E. N

No. Certificado 24 09/01/2026

Disponibilidad

No. Registro Presupuestal 833 30/01/2026

Fecha de inicio 14/03/2026

Supervisor Secretaria de Educacion

En Soledad a Catorce (14) dias del mes de marzo de 2026 se reunieron en las
instalaciones de la secretaria de Educacion Municipal de Soledad, la Doctora CAROLINA
CORREA GALLARDO, identificada con cédula de ciudadania No. 55.303.081 expedida
en Barranquilla, obrando en calidad de secretaria de Educacion Municipal de Soledad y
Supervisora del Contrato referenciado y el FUNDACION ARQUIDIOCESANA DE
EDUCACION SIGLA FUNADE - COLEGIO ARQUIDIOCESANO SAN PANCRACIO,
Identificado con el NIT 900.127.000-1 DANE 308758001941, del Establecimiento
educativo, Representada Legalmente por ANDRES FELIPE GONZALEZ MEZA,
identificado (a) con la cédula de ciudadania No 1.140.840.204, con el fin de dar
inicio al Contrato de Prestacion de Servicio Educativo en los siguientes términos:

Que a la fecha que se suscribe la presente acta, se han cumplido con los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.
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POLIZAS DE GARANTIAS

De conformidad con la clausula Decima octava del contrato referenciado, el contratista
allego las siguientes pélizas de cumplimiento y Responsabilidad Civil Extracontractual
nimeros BQ-100116668 y BQ-100033444 respectivamente, expedida por Mundial de
Seguros, el dia 9 de marzo del 2026, conforme a los alcances y amparos solicitados,
debidamente aprobadas por la secretaria general segin consta en 13 plataforma
transaccional del SECORP |I.

8 ‘ ALCALDIA » | SECRETARIA

CANASTA EDUCATIVA

El contratista deber4 garantizar el cumplimiento de la canasta educativa Basica Yy
complementaria de acuerdo con lo establecido en el presente contrato.

Cada una de las partes garantizara el cumplimiento de las obligaciones legales y
contractuales estipuladas, para ello, se da a conocer al contratista, la informacion
indispensable para el desarrollo del objeto del contrato.

CALENDARIO ESCOLAR

El Establecimiento Educativo debera cumplir a cabalidad el Calendario Escolar expedido
por la Secretaria de Educacién Municipal, segin Resolucién No. 1231 de fecha 14 de
octubre del 2025, previamente avalado por el Ministerio de Educacién Nacional (MEN) el
cual contempla las 40 semanas del afio lectivo para el cumplimiento de la intensidad
horaria en consonancia a lo establecido en la Ley General de Educacion 115 de 1994 y
demas disposiciones que la reglamentan en este tema.

EL contratista se obliga a entregar a la secretaria de educacién municipal el listado de
los docentes y directivos docentes que dispondra en el establecimiento educativo para la
ejecucion del presente contrato, de conformidad con la canasta presentada, dicha
relacién debera ser entregada al contratante en el término de 3 dias calendario, a la firma
de la presente acta. Asi mismo hara llegar las respectivas hojas de vida del personal
docente a su cargo y contratos debidamente autenticados por las partes.

El contratista, no podra vincular docentes, directivos docentes o personal administrativo
de la planta de la E.T.C para la ejecucion del contrato en consonancia con el articulo
2.3.1.3.2.18., numeral 4° del decreto 1851 de 2015.

CUMPLIMIENTO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

En cumplimiento de lo anterior, es importante dejar constancia que el contratista se obliga

entras a:
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,’17 Prestar el Servicio Educativo en las Instalaciones del Establecimiento Educativo

seﬁalad? enla respectiva camara de comercio, respectiva Licencia de Funcionamiento y
Resoluciones modificatorias,

5. tDes§nollar los programas curriculares y planes de estudio de los grados y niveles
le Sem!ngdos en gl Proyecto Educativo Institucional, con el fin de prestar adecuadamente
el Servicio Educativo Unica y exclusivamente de modo presencial.

3. Establecer mecanismos que busquen garantizar la permanencia de los beneficiarios
en los establecimientos educativos, durante el periodo contratado 4. Promover a los
alumnos de acuerdo con lo dispuesto en la ley.

5. Reportar en el SIMAT a Ia poblacién beneficiaria la cual debera ser registrada como
“Matricula contratada” y garantizar la caracterizacién del estudiante manteniéndola
actualizada, completa, veraz y oportuna en vigencia. En caso de omitir el registro de
estudiantes, el municipio podra no reconocer la atencién efectiva del servicio y el
contratista asumira a cuenta y riesgos los gastos y costos del servicio.

6. Acreditar de la propiedad o disponibilidad del inmueble donde se prestara el servicio
educativo: A través de un certificado de tradicion y libertad. En caso de que el inmueble
esté arrendado o en comodato, se debera presentar el contrato que cubra toda la vigencia
de la prestacion del servicio, igualmente el certificado de tradiciéon correspondiente.

7. Permitir El ejercicio de las labores de seguimiento evaluacién, capacitacion,
supervision y control que adopte el contratante y cumplir con las recomendaciones que
de ellos emanen;

8. aportar oportunamente, la informacién y documentacién que el municipio y/o el
ministerio de educacién nacional requieran en relacion con la ejecucion del contrato,
incluido lo dispuesto en la resolucion 166 del 4 de febrero de 2003 "por medio de la cual
se establecen las condiciones del reporte de informacién para la implementacién de la
primera etapa del sistema de informacién del sector educativo”, en el aplicativo SIMAT,
atendiendo las instrucciones y utilizando los soportes que le sean suministrados por el

municipio, conforme a los términos requeridos.

9. El contratista no podra realizar a la poblacion atendida, cobros correspondientes a
derechos académicos, servicios complementarios (carné estudiantil, certificados y
constancias de estudios, derecho de grado, entre otros), por alguno de los componentes
de la canasta educativa pactados en el contrato o por cualquier otro concepto, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.3.1.3.2.17 seccion 2 capitulo 3 del decreto
1851 de 2015. de igual manera, debera abstenerse de hacer cobros adicionales a los
estudiantes durante el afio lectivo, por concepto de salidas pedagdgicas y salidas para
actividades ludicas las cuales deben estar previamente planeadas y programadas y que
complementen al Proyecto Educativo Institucional, dichas actividades, deben ser,

Calle 41 #17-27
wwwi.soledad-atlantico.gov.co

Powered by Cs| CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

ALCALDIA « SECRETARIA
SOLEDAD DE EDUCACION
aprobadas por el Consejo Directivo y dado 3 conocer @ los padres de familia y/o

servicios

acudientes en el momento de la matricula, No pueden incluir cobros por :
pension

comunes y obligatorios, pues estos se incorporan en Ia tarifa anual de matriculay
(Capitulo 2, seccion 1 del Decreto 1075 de 2015),

10. el contratista no realizara cobros por conceptos de costos académicos de aquellos
estudiantes que se hayan retirado, ni les retendrad documentacién que les impida su
permanencia en el sistema educativo.

11. Garantizar durante la ejecucion del Contrato el pago de los aportes al sistema de
seguridad social del personal relacionado para laborar en el Establecimiento Educativo,
sea como empleado o por prestacién de servicios, como lo establecen la Constitucion
Politica de Colombia, el Cédigo Sustantivo de Trabajo, la Ley 100 de 1993, el Decreto-
Ley 1295 de 1994, Decreto 780 de 2016, el Decreto 1273 de 2018, entre otros. En ambos
casos bien sea por una vinculacion bajo contrato laboral o por contrato de prestacion de
servicios no se permitira la tercerizacion en el pago de los aportes de seguridad social de
acuerdo con el numeral 4° del Articulo 2.3.1.3.2.17 del Decreto 1851 de 2015.

12. Abstenerse por cualquier causa, de matricular Estudiantes no autorizados
previamente por la Secretaria de Educacién y/o contemplados en la lista de estudiantes
asignada. El contratista, acepta que el incumplimiento de la presente obligacién implica
que asume la totalidad de los costos o sobre costos generados por cada uno de los
estudiantes matriculados que no fueron autorizados por la Secretaria de Educacién y/o
no reportados en el SIMAT; por lo tanto, exonera al Municipio de cualquier
responsabilidad al respecto.

13. Mantener a disposicién la informacién detallada de cada uno de los procesos
relacionados con el objeto del presente contrato, los cuales deberan incluir informacion
técnica, financiera y académica para los requerimientos efectuados por la Secretaria de
Educacion Municipal de Soledad y Organos de Control, los cuales se tomaran como
soporte para certificar el cumplimiento de la prestacion del servicio.

14, Prestar el Servicio Educativo con personas de reconocida idoneidad profesional, ética
y pedagogica, para ello, el personal docente debera acreditar titulo de estudios superiores
en educacién o afines, otorgado por una universidad o una institucion de Educacion
superior con registro autorizada por el ICFES para ofrecer el programa, con excepcion
del personal docente contratado para primaria y transicién que podra tener la calidad de
Normalista superior.

15. Permitir a la Secretaria de Educaciéon Municipal de Soledad la supervisién del
contrato, que en cualquier momento y sin previo aviso, visite las instalaciones de la
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o adulto responsable del estudiante para constatar el cumplimiento de los requisitos
minimos de calidad y los términos del contrato.

16. el contratista no podra vincular
cooperativas de trabajo asociado o b
publico educativo.

personal para la ejecucién del contrato medla.n¥e
olsas de empleo; no podra subcontratar el servicio

Las demas obligaciones establecidas en la clausula tercera del contrato referenciado.

El contratista ha manifestado que recibi6 de la Administracién Municipal la Informacion
necesaria para iniciar la ejecucion del contrato.

Para constancia se firma la presente por quiengs en ella intervinieron.
T —F—= =

CORREI{ GALLARDO? ANDRES FELIPE GONZALEZ MEZA

Secretaria de Educacién Municipal Representante Legal
Supervisora

Proyectd: Olga/D
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CONTRATO NUMERO SG-CD-2026-C048

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS EDUCATIVOS

FUNDACION ARQUIDIOCESANA DE EDUCACION
CONTRATISTA SIGLA FUNADE - COLEGIO ARQUIDIOCESANO SAN
PANCRACIO

IDENTIFICACION CONTRATISTA NIT. 900.127.000-1 DANE 308758001941

PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO FORMAL
LA POBLACION ESTUDIANTIL EN EDAD ESCOLA
ASIGNADA POR LA SECRETARIA DE EDUCACIO
GARANTIZANDO EL ACCESO Y PERMANENCIA E
EL SISTEMA EDUCATIVO EN EL MUNICIPIO D
SOLEDAD, VIGENCIA 2026
CALENDARIO ACADEMICO 2026 AVALADO POR EL
M.E.N.

CDP 24

EL VALOR DEL PRESENTE CONTRATO ES DE CUANTIA
INDETERMINADA, PERO DETERMINABLE, EL VALORREAL
DEL CONTRATO SERA EL QUE RESULTE DE
MULTIPLICAR EL NUMERO DE ESTUDIANTES A QUIENES
SE LES PRESTE EL SERVICIO EDUCATIVO, POR EL
VALOR ANUAL PAGADO POR ALUMNO, PARA EFECTOS
DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL SE ESTIMA UN
VALOR DE SETECIENTOS OCHENTA Y CUATRO MILLONES
DE PESOS ($ 784.000.000) M/L

OBJETO

PLAZO DE EJECUCION

VALOR

SUPERVISION SECRETARIA DE EDUCACION

Entre los suscritos NELCY ESTHER VILLA ESTARITA, mayor de edad, vecina de esta
ciudad, identificada con la cédula de ciudadania No. 32.655.442, actuando en su calidad
de Secretaria General, nombrada mediante Decreto STH NO. 0035 del 15 de abril de 2024,
facultada por la Alcaldesa Municipal para suscribir los actos y tramites contractuales segun
el Decreto No. 00002 del 11 de enero de 2024 “POR MEDIO DEL CUAL SE DELEGA LA
ORDENACION DEL GASTO, FACULTADES EN MATERIA DE CONTRATACION Y SE
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”, quien obra en nombre y representacion del
MUNICIPIO DE SOLEDAD, en adelante “MUNICIPIO” con NIT. 890.106.291-2, por una
parte, por una parte y por la otra FUNDACION ARQUIDIOCESANA DE EDUCACION
SIGLA FUNADE - COLEGIO ARQUIDIOCESANO SAN PANCRACIO, Identificado con
el NIT 900.127.000-1 DANE 308758001941, del Establecimiento Educativo, de
reconocida trayectoria e idoneidad, habilitada en el Banco de Oferentes vigente del
MUNICIPIO de Soledad segun Resolucién No. 2079 del 27 de diciembre de 2024, con
Plan Educativo Institucional (PEI), Licencia de Funcionamiento y aprobacion , para la
Prestacion del Servicio Educativo en los Niveles que este menciona, - ubicada en CL 77
# 22F-46, Representada Legalmente por. ANDRES FELIPE GONZALEZ MEZA,
identificado (a) con la cédula de ciudadania No 1.140.840.204, que conforme a lo previsto
en el Articulo 7 Inciso 2° de la Ley 80 de 1993, adquirié la capacidad contractual para
suscribir CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS EDUCATIVOS con la Entidad
ALCALDIA MUNICIPAL DE SOLEDAD ©
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Territorial, que en adelante y para todos los efectos de este CONTRATO se denominara
ELCONTRATISTA, quien declara bajo la gravedad del juramento, que no se halla incurso
en ninguna de las causales Constitucionales y Legales de inhabilidad e incompatibilidad,
por lo que hemos convenido celebrar el presente CONTRATO de Prestacién de Servicio
Publico Educativo, previas las siguientes CONSIDERACIONES: Que de conformidad con
lo previsto en el Articulo 67 de la Constitucién Politica, la educacion es un derecho de la
persona y un servicio publico que tiene una funcion social; con ella se busca el acceso al
conocimiento, a la ciencia, a la técnica y a los demas bienes y valores de la cultura, para
lograr una formacion integral, donde se forme en el respeto a los derechos humanos, a
la paz y a la democracia. B. Que el Articulo 44 de la Constitucion Politica contempla la
educacion y la cultura como un derecho fundamental de los nifios, con prevalencia sobre
los derechos de los demas, cuyo nucleo esencial estriba no soélo en la garantia de acceso
sino también en la permanencia. C. Que el articulo 45 de la Constitucion Politica
establece la proteccién y la formacion integral como derechos de los adolescentes. D.
Que la continuidad en el Servicio Educativo es condicidén indispensable para la
permanencia del alumno en el sistema educativo. E. Que es un deber irrenunciable de
las Entidades Territoriales Certificadas para la Prestacion del Servicio Educativo,
asegurar su prestacion ininterrumpida, con calidad, eficiencia y oportunidad, manteniendo
la actual cobertura y propender a su ampliacion. F. Que de conformidad con lo establecido
en el Articulo 151 literal c) de la Ley 115 de 1994, corresponde a las Secretarias de
Educacion Municipales organizar el Servicio Educativo estatal de acuerdo con las
prescripciones Legales y Reglamentarias sobre la materia y supervisar el Servicio
Educativo prestado por Entidades Oficiales y Particulares; G. Que de acuerdo con lo
prescrito en el Articulo 7, numeral 7.12 de la Ley715 del 2001, corresponde a los
Municipios Certificados organizar la prestacion y administracion del Servicio Educativo en
su jurisdiccion. H. Que el Ministerio de Educacién Nacional, por medio de la Resolucion
No. 2752 del 3 de diciembre de 2002, Certifico al Municipio de Soledad por haber
cumplido con los requisitos que le permiten asumir la Prestacién del Servicio Educativo,
de acuerdo con lo establecido en el Articulo 20 de la Ley 715 de 2001. I. Que en
consecuencia EL MUNICIPIO de Soledad, como Entidad Territorial Certificada, cuenta
con la competencia legal especifica para administrar el Servicio Publico de la Educacion
en su jurisdiccion. J Que de conformidad con lo establecido en el Articulo 30 de la Ley
1176 de 2.007, modificado por la Ley 1294 de 2009, solo podra Contratarse la Prestacién
del Servicio Educativo con Entidades sin animo de lucro, Estatales o Entidades
Educativas Particulares cuando exista limitaciones en el servicio o insuficiencia de cupos
en las Instituciones Educativas Oficiales, quienes deberan contar con una reconocida
trayectoria e idoneidad, sin detrimento de velar por la Cobertura e Infraestructura en los
Servicios Educativos Estatales. K. Que la contratacion del Servicio Publico Educativo se
encuentra reglamentada por el Decreto 1851 de 2015, que expresa que de manera previa
a la apertura del proceso de contrataciones necesario el envio al Ministerio de Educacion
Nacional el Estudio de Insuficiencia que evidencia la limitacién o insuficiencia para la
Prestacion del Servicio Educativo, constancia que hace parte integral de este contrato. L)
Conforme al Decreto 1851 de 2015, en su articulo 2.3.1.3.2.10 el E.T.C., publicé en su
pagina Web de la secretaria de educacion el PLAN ANUAL DE CONTRATACION DEL
SERVICIO EDUCATIVA (P.A.C.S.E) como requisito previo a la celebracién del presente
contrato. M)Que mediante Resolucién Municipal No.2079 del 27 de diciembre de 2024 por
medio del cual se conforma el Banco de Oferentescon las personas juridicas, propietarios
de establecimientos Educativos Privados para laPrestacion del Servicio Educativo en el
Municipio de Soledad en el cual EL CONTRATISTA se encuentra habilitado. N) Que de
acuerdo con el numeral 2 del articulo 2.3.1.3.3.7 del Decreto 1851 de 2015 y de
ALCALDIA MUNICIPAL DE SOLEDAD ©
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conformidad con la lista publicada por el Ministerio de Educacion el Establecimiento
Educativo EL CONTRATISTA supero el percentil 35, por lo que tiene las condiciones
requeridas para celebrar el presente CONTRATO. N) Que se requiere garantizar la
continuidad en la prestacion del Servicio Publico Educativo, en el afio lectivo 2026, para
lo cual la Administracion Municipal de Soledad cuenta con una partida presupuestal
aprobada, que incluye la atencion a poblacion vulnerable, mediante Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 24 de 2026 adjunto, el cual soporta la presente
Contratacion y acredita la existencia necesariade recursos para efectuar los pagos que de
ella se deriven, al amparo de lo establecido enel articulo 12 de la Ley 819 de 2003,
modificada por la Ley 1955 de 2019. O) Que en el Plan Municipal de Desarrollo
“SOLEDAD CIUDAD DE PAZY OPORTUNIDADES?” en articulacion con el Plan Nacional
de Desarrollo “Pacto por Colombia, Pacto por la Equidad”, cuyo objeto es sentar bases
de legalidad, emprendimiento y equidad que permitan lograr la igualdad de oportunidades
para todos los colombianos, en concordancia con un proyecto de largo plazo con el que
Colombia alcance los Objetivosde Desarrollo Sostenible al 2030, con una vision territorial
basada en la importancia de conectar territorios, gobiernos y poblaciones a través de tres
Pactos estructurales para Construccion de una Colombia equitativa de Legalidad,
Emprendimiento y Equidad, donde desde la Region Caribe se busca una transformacion
por la igualdad de oportunidades y la equidad, dentro de su eje estratégico. “SOLEDAD
CON SEGURIDAD HUMANAY JUSTICIA SOCIAL,” por medio de una politica social moderna
orientada a lograr la inclusién social y productiva centrada en la familia, eficiente, de
calidad y conectada a los mercados, en el Sector Educativo su prioridad es el “desarrollo
integral desde la primera infancia hasta la adolescencia” con una “Educacion con Calidad
para un futuro con oportunidades para todos”; por Consiguiente, en cumplimiento del
Procesode la Gestion de la Cobertura del Servicio Educativo del Municipio de Soledad,
de conformidad con las directrices y lineamientos del Ministerio de Educacién, es
necesario e indispensable implementar como estrategias de Acceso, Continuidad y
Permanencia la prestacién del servicio a los nifios, nifas, adolescentes y jovenes
prioritariamente en condiciones de vulnerabilidad y menores desescolarizados que vienen
siendo atendidosy/o por atender en el Sistema Educativo, a través de la aplicacion del
Decreto 1851 de 2015, para que la Entidad Territorial proceda a Contratar la Prestacion
del Servicio Educativo con Establecimientos Educativos Privados habilitados en el Banco
de Oferentes vigentes; con fundamento en las Insuficiencias y Limitaciones en el Sector
Oficial para atender la demanda existente; por lo que es pertinente y conducente suscribir
el presente CONTRATO, el cual se rige por lo establecido en las siguientes clausulas:
CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO
FORMAL A LA POBLACION ESTUDIANTIL EN EDAD ESCOLAR, ASIGNADA POR
LA SECRETARIA DE EDUCACION, GARANTIZANDO EL ACCESO Y PERMANENCIA
EN EL SISTEMA EDUCATIVO EN EL MUNICIPIO DE SOLEDAD, VIGENCIA 2026.
el listado de estudiantes hace parte integral del presente CONTRATO (Anexo 1).
PARAGRAFO PRIMERO: Por las necesidades que surjan del servicio educativo, la
poblacién inicialmente asignada de beneficiarios esta sujeta a modificarse enla medida en
que aumente o disminuya el numero de nifios, nifias o adolescentes por atender durante
el periodo contratado, de conformidad con la capacidad instalada del Establecimiento
Educativo y la disponibilidad presupuestal. PARAGRAFO SEGUNDO: Teniendo en
cuenta la dinamica del proceso de matricula, el listado inicialmente asignado de
beneficiarios, una vez estén reportados en el SIMAT, se realizara un procedimiento de
actualizacién de novedades con el fin de confirmar la poblacién efectiva atendida y/o por
atender. PARAGRAFO TERCERO: Una vez confirmada la lista de beneficiarios, la
Secretaria de Educacion Municipal es la unica facultada para subir a la plataforma SIMAT
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las novedades que surjan de los estudiantes beneficiados, de conformidad con el
seguimiento y control a la matricula contratada. CLAUSULA SEGUNDA. ALCANCE DEL
OBJETO CONTRACTUAL: Para el cumplimiento del objeto de este CONTRATO y de
cada una de las obligaciones que de él se derivan, las partes acuerdan que la obligacion
principal consiste en la Prestaciéon del Servicio Educativo a la totalidad de los alumnos
beneficiarios, de conformidad a las normas que regulan en el pais, teniendo en cuenta la
prestacion en condiciones de oportunidad, pertinencia y el mejoramiento de la Calidad
Educativa, bajo las modalidades definidas en la ley y en el presente CONTRATO.
PARAGRAFO PRIMERO: si el padre de familia y/o acudiente retira el estudiante de la
institucion de educacion no oficial contratada o el estudiante deserta o se le asigne cupo
en el sector oficial la Entidad Territorial Certificada (E.T.C) podra hacer uso de la
disponibilidad del subsidio conforme a las solicitudes presentadas en la Secretaria de
Educacion Municipal quien debera aprobar la reasignar del cupo al nuevo beneficiario.
PARAGRAFO SEGUNDO: La ampliacion del servicio solo se dara para atender la
poblacion por fuera del sistema educativo o hayan desertado en vigencias anteriores, que
resida en el Municipio de Soledad Preferentemente poblacién victima, desplazada,
desescolarizada, la cual sera enviada al CONTRATISTA por la Secretaria de Educacion
Municipal conforme a la capacidad instalada del Establecimiento Educativo,
disponibilidad presupuestal y necesidad del servicio. CLAUSULA TERCERA.
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Adicionalmente a las obligaciones propias de la
esencia y naturaleza de este tipo de CONTRATOS, EL CONTRATISTA se obliga para la
ejecucion del CONTRATO y en desarrollo del objeto contractual, a lo siguiente: 1 Prestar
el Servicio Educativo en las Instalaciones del Establecimiento Educativo sefialado en la
respectiva Licencia de Funcionamiento y Resoluciones modificatorias. 2. Desarrollarlos
programas curriculares y planes de estudio de los grados y niveles determinados en el
Proyecto Educativo Institucional, con el fin de prestar adecuadamente el Servicio
Educativo unica y exclusivamente de modo presencial. 3. Establecer mecanismos que
busquen garantizar la permanencia de los beneficiarios en los establecimientos
educativos, durante el periodo contratado 4. Promover a los alumnos de acuerdo con lo
dispuesto en la ley; 5. Reportar en el SIMAT a la poblacion beneficiaria la cual debera ser
registrada como “Matricula contratada” y garantizar la caracterizacion del estudiante
manteniéndola actualizada, completa, veraz y oportuna en vigencia. En caso de omitir el
registro de estudiantes, el MUNICIPIO podrd no reconocer la atencion efectiva del
Servicio y el CONTRATISTA asumira a cuenta y riesgos los gastos y costos del servicio.
6. Acreditar de la propiedad o disponibilidad del inmueble donde se prestara el servicio
educativo: A través de un certificado de tradicion y libertad. En caso de que el inmueble
esté arrendado o en comodato, se debera presentar el contrato que cubra toda la vigencia
de la prestacion del servicio aneando igualmente el certificado de tradicion
correspondiente. PARAGAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA debera presentar
permanentemente a la Secretaria de Educacion las novedades que llegasen a surgir de
retiros o deserciones, aportando evidencia de los motivos, garantizando debido proceso
PARAGAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA debera presentar permanentemente a la
Secretaria de Educacién las novedades que llegasen a surgir de retiros o deserciones,
aportando evidencia de los motivos, garantizando debido proceso PARAGRAFO
SEGUNDO: EI CONTRATISTA debe abstenerse de recibir o admitir estudiantes que sean
beneficiarios en otro Establecimiento Educativo Privado Contratado o que provengan de
una Institucion Educativa Oficial sin tener autorizacion previa de la Secretaria de
Educacion De igual manera, no podran admitir en el grado de Transiciéon a menores de
cinco anos, de lo contrario, asumira a cuenta y riesgo todos los gastos y costos que
demande la Prestacion del Servicio Educativo. PARAGRAFO TERCERO. Dara lugar a la
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terminacion del contrato la prestacién del servicio educativo en sede distinta a la
Autorizada en la licencia de funcionamiento y resoluciones modificatorias, sin previa
autorizacién del supervisor del contrato. 6. Participar en las evaluaciones de logros que
se realicen a nivel nacional o las que realice EL MUNICIPIO; 7. Cumplir las disposiciones
legales vigentes y con lo establecido en el Plan de Desarrollo del Municipio sobre el
Servicio Educativo; 8. Permitir El ejercicio de las labores de seguimiento evaluacion,
capacitacion, supervision y control que adopte EL CONTRATANTE y cumplir con las
recomendaciones que de ellos emanen; 9. Aportar oportunamente, la informacion vy
documentacion que EL MUNICIPIO y/o el Ministerio de Educacion Nacional requieran en
relacion con la ejecucion del CONTRATO, incluido lo dispuesto en la Resolucion 166 del
4 de febrero de 2003 "Por medio de la cual se establecen las condiciones del reporte de
informacion para la implementacién de la primera etapa del Sistema de Informacion del
Sector Educativo”, en el aplicativo SIMAT, atendiendo las instrucciones y utilizando los
soportes que le sean suministrados por EL MUNICIPIO, conforme a los términos
requeridos. 10. EL CONTRATISTA NO PODRA REALIZAR A LA POBLACION
ATENDIDA, COBROS CORRESPONDIENTES A DERECHOS ACADEMICOS,
SERVICIOS COMPLEMENTARIOS (CARNE ESTUDIANTIL, CERTIFICADOS Y
CONSTANCIAS DE ESTUDIOS, DERECHO DE GRADO, ENTRE OTROS), POR
ALGUNO DE LOS COMPONENTES DE LA CANASTA EDUCATIVA PACTADOS EN EL
CONTRATO O POR CUALQUIER OTRO CONCEPTO, DE CONFORMIDAD CON LO
DISPUESTO EN LA ARTICULO 2.3.1.3.2.17 SECCION 2 CAPITULO 3 DEL DECRETO
1851 de 2015. De igual manera, debera abstenerse de hacer cobros adicionales a los
estudiantes durante el afio lectivo, por concepto de salidas pedagdgicas y salidas para
actividades ludicas las cuales deben estar previamente planeadas y programadas y que
complementen al Proyecto Educativo Institucional, dichas actividades, deben ser
aprobadas por el Consejo Directivo y dado a conocer a los padres de familia y/o
acudientes en el momento de la matricula. No pueden incluir cobros por servicios
comunes y obligatorios, pues estos se incorporan en la tarifa anual de matricula y pension
(Capitulo 2, seccion 1 del Decreto 1075 de 2015). PARAGRAFO CUARTO: EL
CONTRATISTA no realizara cobros por conceptos de costos académicos de aquellos
estudiantes que se hayan retirado, ni les retendra documentacién que les impida su
permanencia en el sistema educativo. PARAGRAFO CUARTO. EL CONTRATISTA
asumira por su cuenta y riesgo todos los gastos y costos que demande la Prestacién del
Servicio Educativo de aquellos estudiantes que no se encuentren en el listado entregado
por el CONTRATANTE. 11. EL CONTRATISTA se obliga a entregar a la Secretaria de
Educacion Municipal la relacién de los docentes y directivos docentes que dispondra en
su Institucion Educativa para la ejecucion del presente CONTRATO incluyendo formacion
profesional, cargo a desempefar y el escalafén docente. El numero de docentes debera
ser proporcional y adecuado al numero de estudiantes a atender en los términos del
Decreto 3020 de 2002 emanado del M.E.N, dicha relacion debera ser entregada al
contratante. Las novedades docentes deberan ser reportadas dentro de los ocho (8) dias
calendarios siguientes a su ocurrencia a la E.T.C; 12. Garantizar durante la ejecucion del
Contrato el pago de los aportes al sistema de seguridad social del personal relacionado
para laborar en el Establecimiento Educativo, sea como empleado o por prestacion de
servicios, como lo establecen la Constitucién Politica de Colombia, el Cédigo Sustantivo
de Trabajo, la Ley 100 de 1993, el Decreto-Ley 1295 de 1994, Decreto 780 de 2016, el
Decreto 1273 de 2018, entre otros. En ambos casos bien sea por una vinculacién bajo
contrato laboral o por contrato de prestacién de servicios no se permitira la tercerizacion
en el pago de los aportes de seguridad social de acuerdo con el numeral 4° del Articulo
2.3.1.3.2.17 del Decreto 1851 de 2015. PARAGRAFO SEXTO. El contratista en calidad
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de empleador debera cancelar oportunamente la totalidad de los aportes obligatorios al
Sistema de Seguridad Social Integral, correspondientes a trabajador y empleador en las
proporciones que establece la norma. Para el caso de los docentes Contratados bajo la
modalidad de prestacion de servicios personales, debera exigir el pago de Los aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral conforme lo establecen las normas antes citadas.
PARAGRAFO SEPTIMO. Cuando los pagos realizados por el contratista no
Correspondan a la totalidad del aporte obligatorio o se tenga indicios de engafo, evasion
o fraude al Sistema al Sistema de Seguridad Social Integral, el contratante informara a la
Unidad Administrativa Especial de Gestidn Pensional y Contribuciones Parafiscales de la
Proteccion Social (UGPP) para lo de su competencia, conforme lo indican al articulo 10
de la Ley 1751 de 2015 en concordancia con el articulo 2.1.1.4 del DUR 780 de 2016.
PARAGRAFO OCTAVO. El incumplimiento en los pagos de los aportes obligatorios al
Sistema de Seguridad Social Integral o ante los indicios de fraudes y/o evasion de los
mismos sera causal para la no expedicion del certificado de cumplimiento en el
componente financiero, ademas se constituye en un aspecto calificatorio en los procesos
de seleccidon que realice la Secretaria de Educacién para la conformacion del banco de
oferentes de Instituciones Educativas Privadas. 13. EL CONTRATISTA, sera el unico,
directo y exclusivo responsable de las acciones u omisiones propias y/o de sus
dependientes, en la ejecucién y cumplimiento de las obligaciones contractuales, asi como
las legales de cuidado y, en consecuencia, mantendra al Municipio, libre. De toda
responsabilidad al respecto. 14. Abstenerse por cualquier causa, de matricular
Estudiantes no autorizados previamente por la Secretaria de Educacién y/o
contemplados en la lista de estudiantes asignada. EL CONTRATISTA, acepta que el
incumplimiento de la presente obligacion implica que asume la totalidad de los costos o
sobre costos generados porcada uno de los estudiantes matriculados que no fueron
autorizados por la Secretaria de Educacién y/o no reportados en el SIMAT; por lo tanto,
exonera al Municipio de cualquier responsabilidad al respecto. 15. EL CONTRATISTA se
obliga a cumplir el Plan de mejoramiento elaborado por el Establecimiento Educativo
durante la ejecucion del CONTRATO para el afio lectivo 2026, el cual debera ser ajustado
a las observaciones que realice la Secretaria de Educacién. 16. EL CONTRATISTA
debera tener la calidad de habilitado en el Banco de Oferentes vigente de la entidad
territorial a la firma del presente CONTRATO; 17. Acompafar de manera activa a la
comunidad educativa de la institucion en su fortalecimiento y en la formacion de todas las
instancias de participacién del gobierno escolar, atendiendo lo preceptuado por la Ley
115 de 1994 y su decreto reglamentario vigente; 18. Mantener a disposicién la
informacion detallada de cada uno de los procesos relacionados con el objeto del
presente contrato, los cuales deberan contener informacion técnica, financiera vy
académica para los requerimientos efectuados por la Secretaria de Educacién Municipal
de Soledad y Organos de Control, los cuales se tomaran como soporte para certificar el
cumplimiento de la prestacién del servicio. 19. Presentar a la Secretaria de Educacion
Municipal de Soledad durante la ejecucion del CONTRATO, a través de documento
escrito y radicado donde manifiesten observaciones sobre las inquietudes,
inconvenientes, quejas, solicitudes y recomendaciones sobre las actividades propias del
servicio educativo. 20. Prestar el Servicio Educativo con personas de reconocida
idoneidad profesional, ética y pedagdgica, para ello, el personal docente debera acreditar
titulo de estudios superiores en educacion o afines, otorgado por una universidad o una
institucion de Educacién superior con registro autorizada por el ICFES para ofrecer el
programa, con excepcion del personal docente contratado para primaria y transicion que
podra tener la calidad de Normalista superior. 21. Contar con infraestructura (s)
educativas (s) adecuada (s) y optimizar los recursos fisicos (planta fisica mobiliario,
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dotacion, etc.) para la prestacion de servicio contratado. En consecuencia, EL
CONTRATISTA se obliga a adecuar sus grupos de tal manera que se establezca una
capacidad por aula de acuerdo con lo establecido en el Decreto 3020 de 2002, vigilando
que este parametro no genere hacinamiento para la capacidad de cada salon de Clases.
21.1. EL CONTRATISTA se compromete a efectuar las reparaciones y adecuaciones
locativas que le comunique el supervisor del contrato producto de las visitas técnicas que
ejecute la supervision con esta finalidad 22. Para el mejoramiento de la calidad del
Servicio Educativo. EL CONTRATISTA se obliga especialmente a: 22.1. Implementar
sistemas encaminados al mejoramiento continuo de la calidad educativa. 22.2. Aceptarla
asesoria que le brinde la Secretaria de Educaciéon Municipal de Soledad, seguir y cumplir
sus recomendaciones y sugerencias. 22.3. Contar con personal competente, idoneo y
necesario para cumplir cabalmente con el objeto del CONTRATO, remunerandolos de
acuerdo con su formacion académico profesional y cumplir con las obligaciones aqui
pactadas conforme lo estipulado en los lineamientos técnico — administrativos, los
estandares de los servicios y a mantener actualizada la hoja de vida de cada uno de los
docentes que contrate, que incluya soportes de estudio y sean validados y aprobados
ante la secretaria de educacién. 22.4. Establecer mecanismos que permitan advertir
oportunamente eventos o situaciones que pongan en riesgo la vida, integridad fisica,
emocional y mental de los nifios, adolescentes beneficiarios de la cobertura educativa y,
en caso de tener conocimiento sobre algin evento presentar la respectiva denuncia ante
la autoridad competente. 22.5. Aplicar e implementar bajo su entera Responsabilidad las
conductas adecuadas para el cumplimiento del deber legal de cuidado, con relacion a los
alumnos beneficiarios del programa, para lo cual debera actuar de manera Diligente y
cuidadosa, por lo tanto, exonera AL MUNICIPIO de cualquier responsabilidad derivada
del incumplimiento de la presente obligacién de cuidado. 23. El Establecimiento Educativo
debera implementar procedimientos que permitan hacer seguimiento y control a los
estudiantes ausentes y debera informar a la secretaria de educacion con el fin de tomar
las medidas pertinentes oportunamente; Sin perjuicio que la Secretaria de Educacion
Municipal de Soledad podran realizar sin previo aviso al CONTRATISTA, visitas o
comunicarse por medio telefénico con el adulto responsable, con la finalidad de revisar el
ausentismo de los alumnos, en caso que el Contratista no defina oportunamente la
situacion del estudiante conforme al debido proceso, el Municipio procedera a no
reconocer valor alguno por los menores o adolescentes que no estan siendo atendidos
efectivamente. 24. Llevar la contabilidad por un sistema de costos que permita identificar
la utilizacion de los Recursos S.G.P asignados al contrato y descritos en la canasta basica
pactada (Anexo No. 2), motivo por el cual, la ejecucion debe estar acorde a los valores
pactados. En consecuencia, debera mantener a disposicion la informacion financiera para
los requerimientos efectuados por la Secretaria de Educacion Municipal de Soledad y
Organos de Control. Asimismo, debera cumplir con lo dispuesto en ley 1474 de 2011. 25.
Entregar oportunamente los bienes y demas servicios contenidos en la canasta educativa
contratada (Anexo No. 2). Los materiales educativos para todo el afio deberan entregarse
en los primeros dias del inicio del calendario escolar.26. Fijar un aviso en la institucion,
en el cual se informe durante todo el afio lectivo, el listado de los nifios beneficiarios
Asignados al CONTRATISTA por la Secretaria de Educacion. 27. Es obligacion DEL
CONTRATISTA fomentar y permitir que todos los estudiantes presenten las pruebas de
Estado SABER, en las fechas fijjadas para el afo lectivo 2026. 28. Mantener durante la
ejecucion del CONTRATO, condiciones minimas de calidad tales como y sin limitarse a
ellas: a) Nivelacién de los aprendizajes en cada uno de los grados, una vez
caracterizados el nivel académico de los estudiantes, b) Idoneidad de los docentes
contratados por el Establecimiento Educativo, quienes deberan acreditarlo con el titulo
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otorgado por una universidad o una institucion de Educacién superior con registro
autorizado por el ICFES. c) Pagar oportunamente a sus docentes vinculados, como
salario o contraprestacion un valor que en ningun caso podra ser inferior a un salario
minimo legal vigente y garantizar los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de
Los trabajadores a su cargo, al igual que de los aportes parafiscales, salarios,
prestaciones sociales y demas emolumentos a los que tengan derecho sus empleados
de conformidad con las normas laborales. 29. Permitir a la Secretaria de Educacion
Municipal de Soledad la supervision del CONTRATO, que en cualquier momento y sin
previo aviso, visite las instalaciones de la institucion prestadora del servicio Y/O se
comunique con el padre de familia o acudiente o adulto responsable del estudiante para
constatar el cumplimiento de los requisitos minimos de calidad y los términos del
CONTRATO. 30. Disponer de una cuenta corriente o de ahorro en una instituciéon
financiera debidamente autorizada por la Superintendencia Financiera, para el manejo
exclusivo de los recursos de este CONTRATO. 31. Es obligacion del CONTRATISTA
cumplir con el Calendario autorizado por el M.E.N a la Secretaria de Educacion Municipal.
32. EL CONTRATISTA no podra vincular personal para la ejecucion del contrato mediante
cooperativas de trabajo asociado o bolsas de empleo; no podra subcontratar el servicio
publico educativo. 33. Firmar el Acta de Inicio en la fecha sefalada por la Secretaria de
Educacion Municipal. 34. Si el contratista presta el servicio educativo en una
infraestructura distinta a la evaluada y habilitada sin haber obtenido permiso previo y por
escrito la E.T.C iniciara las acciones administrativas contempladas en la Ley 1474 de
2011. PARAGRAFO: Las demas incluidas en el articulo 2.3.1.3.3.13 del Decreto 1851de
2015. 35. Debera continuar con las estrategias de implementacién de Jornada Unica de
acuerdo al proyecto previamente presentado a la Secretaria de Educacion, ajustado al
Decreto 2105 del 14 de diciembre de 2017, Respetando los cuatro principios
fundamentales: pedagdgico, infraestructura, alimentacion y recurso humano. 36. EL
CONTRATISTA, autoriza al MUNICIPIO utilizar los datos suministrados correspondientes
a direccion, teléfonos, correos electronicos, fax u otros medios electronicos o de
comunicacion, en aras de su pronta ubicacién para el intercambio de informacién durante
el seguimiento de la Prestacion del Servicio Educativo; cualquier modificacién o cambio
debera reportarlo inmediatamente a la Secretaria de Educacion CLAUSULA CUARTA. -
DE LAS OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: Adicionalmente a las obligaciones propias
de la esencia y naturaleza de este tipo de CONTRATO, EL MUNICIPIO se obliga con el
Contratante a: 1. Cancelar al CONTRATISTA el valor del presente CONTRATO, en los
términos pactados en este documento. 2. Establecer y desarrollar los mecanismos de
seguimiento, control y supervision del presente CONTRATO, prestado por EL
CONTRATISTA. 3. Cumplir las disposiciones legales vigentes sobre el Servicio
Educativo. 4. Poner a disposicion del CONTRATISTA toda la documentacion e
informacion necesaria para el cumplimiento del objeto del CONTRATO. 5. Brindar
acompaniamiento al CONTRATISTA sobre la filosofia del programa, manejo de recursos,
politica de equidad y conocimiento de la Ley General de Educacion y demas normas
concordantes. 6. Comunicar oportunamente al CONTRATISTA las directrices,
Lineamientos, estandares y demas instrucciones que busque garantizar la adecuada
Prestacion del Servicio Educativo con calidad y eficiencia. 7. Entregar la lista de los
estudiantes beneficiarios. 8. Definir la canasta educativa previamente a la celebracién los
contratos de trata articulo 1.3.1.6. Del Decreto 1851 de 2015. PARAGRAFO: las demas
que estipula el articulo 2.3.1.3.2.18 del decreto 1851 de 2015. CLAUSULA QUINTA
— VALOR: VALOR INICIAL DEL CONTRATO: EL VALOR DEL CONTRATO ES
DETERMINABLE; Para efectos fiscales el valor inicial del presente CONTRATO es de
SETECIENTOS OCHENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS ($ 784.000.000) M/L
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PARAGRAFO PRIMERO: El valor real del CONTRATO sera el que resulte de multiplicar el
numero de estudiantes asignados (400) por el valor anual pagado por alumno UN MILLON
NOVECIENTOS SESENTA MIL PESOS ($ 1.960.000,00) M/L. Las partes aceptan que el
pagoque el Ente Territorial realice al Establecimiento Educativo por cada estudiante cubre
la totalidad de los gastos educativos contratados. PARAGRAFO SEGUNDO: Este valor
setoma como referencia para el inicio del CONTRATO, pero no implica que el mismo Se
ejecute en su totalidad, pues este podra modificarse en la medida en que disminuya el
numero de nifios o nifias a atender durante el periodo contratado o aumente si
ELMUNICIPIO mediante Otrosi autorice la atencién a un mayor niumero de nifios que
figuren reportados en el SIMAT, de conformidad con la disponibilidad presupuestal
existente y verificacion por parte de la Secretaria de Educacién. PARAGRAFO TERCERO:
EL MUNICIPIO reconocera adicionalmente a la poblacion objeto de este CONTRATO, la
prestacion del servicio educativo de los menores que sean autorizados por esta secretaria
que por necesidad del servicio hayan sido focalizados o por previa solicitud de los padres
de familia y/o acudiente y se cuente con la disponibilidad presupuestal para ello.
PARAGRAFO CUARTO: El valor del presente CONTRATO comprende los siguientes
componentes: una CANASTA BASICA y CANASTA COMPLEMENTARIA, de acuerdo con lo
descrito en el Anexo No. 2 que hace parte integral de este contrato conforme a lo
establecido en el decreto 1851 de 2015 articulo 2.3.1.3.15, numeral 13° y 2.3.1.3.2.4.
CLAUSULA SEXTA — FORMA DE PAGO La Alcaldia Municipal de Soledad pagara al
CONTRATISTA, con sujecién a lo indicado en programa Anual de caja P.AC y lo
establecido en la ley 80 de 1993 y Decreto 1082 de 2015; el valor del CONTRATO sera
cancelado en cuatro (4) pagos parciales una vez cumplidos los tramites administrativos
correspondientes, los cuales estaran sujetos a la Constancia de Viabilidad expedida por
el Secretario de Educacién con fundamento en lo siguiente: EL PRIMER PAGO: No debe
superar el treinta por ciento (30%) del valor estimado del contrato, el cobro se podra
radicar a partir de la ULTIMA SEMANA DEL MES DE ABRIL de 2026. Para la procedencia
de este primer pago EL CONTRATISTA debera dar cumplimiento: a) EI componente
técnico estara sujeto al Seguimiento y Control a la matricula Contratada e Infraestructura
(Auditoria Interna o externa) y certificacién del administrador de la plataforma SIMAT de
la Secretaria de Educacion, SIMPADE .b) Acreditacién de la documentacion que exija la
Secretaria de Hacienda Municipal con respecto a los tributos aplicables al contrato de
Prestacion de Servicio Educativo, asi como las garantias del contrato. c) Certificacion de
cumplimiento del Componente Financiero d) Los soportes de pago de recurso humano
(némina, Planillas de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, certificado
de contador y/o revisor fiscal y/o contador de cumplimiento de aportes parafiscales y
seguridad social) aportados por el Contratista. €) Presentar el Plan de Mejoramiento
Institucional. f) Presentar de manera completa toda la documentacién correspondiente al
proceso de matricula por estudiante. PARAGRAFO PRIMERO: Toda la documentacion
requerida en los literales anteriores debera ser aportado de manera digital al correo
institucional a quien corresponda. PARAGRAFO SEGUNDO: No se reconocera valor
alguno por los estudiantes que no se encuentren en la relacién de estudiantes asignados
en este contrato y reportados en SIMAT. Los pagos estaran sujetos a la auditoria o
verificaciéon de los alumnos que hiciere el supervisor del contrato, no se reconocera valor
alguno por aquellos estudiantes que estando en la lista de beneficiados, no hayan sido
atendidos hasta finalizar el afio escolar. EL SEGUNDO PAGO No debe superar el veinte
por ciento (20%) del valor estimado del contrato, el cobro se podra radicar a partir de la
ULTIMA SEMANA DE JUNIO de 2026; para la procedencia de este pago, la Secretaria
de Educacion debera establecer el estado de la prestacion del Servicio Educativo y la real
ejecucion del objeto Contractual a través de: A) El componente técnico estara sujetoal
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Seguimiento y Control a la matricula Contratada e Infraestructura (Auditoria Interna o
externa) y certificacion del administrador de la plataforma SIMAT de la Secretaria de
Educacion b) Acta de Seguimiento y acompafamiento al Componente de Calidad
Educativa c) Certificacion de cumplimiento del Componente Financiero d) Los soportes
de pago de recurso humano (némina, Planillas de pago de aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral, certificado de contador y/o revisor fiscal y/o Contador de
cumplimiento de aportes parafiscales y seguridad social) aportados por el Contratista. e)
Acreditacion de la documentacién que exija la Secretaria de Hacienda Municipal con
respecto a los tributos aplicables al contrato de Prestacion de Servicio Educativo
PARAGRAFO TERCERO: Toda la documentacion requerida en los literales anteriores
debera Ser aportado de manera digital al correo institucional a quien corresponda.
PARAGRAFO CUARTO: No se reconocera valor alguno por los estudiantes que no se
encuentren en la relacion de estudiantes asignados en este contrato y reportados en
SIMAT. Los pagos estaran sujetos a la auditoria o verificacién de los alumnos que hiciere
el supervisor del contrato, no se reconocera valor alguno por aquellos estudiantes que
estando en la lista de beneficiados, no hayan sido atendidos hasta finalizar el afio escolar.
EL TERCER PAGO No debe superar el Treinta por ciento (30%) del valor estimado del
contrato, el cobro se podra radicar a partir de la ULTIMA SEMANA DE SEPTIEMBRE de
2026, para lo cual la Secretaria de Educacién debera establecer el estado de la prestacién
del Servicio Educativo y la real ejecucion del objeto Contractual a través de: a) El
componente técnico estara sujeto al Seguimiento y Control a la matricula Contratada e
Infraestructura (Auditoria Interna o externa) y certificacién del administrador de la
plataforma SIMAT de la Secretaria de Educacion b) Acta de Seguimiento y
acompanamiento al Componente de Calidad Educativa. c) Certificacion de cumplimiento
del Componente Financiero d) Los soportes de pago de recurso humano (némina,
Planillas de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, certificado de
contador y/o revisor fiscal y/o contador de cumplimiento de aportes parafiscales y
seguridad social) aportados por el Contratista. e) Acreditacion de la documentacion que
exija la secretaria de Hacienda Municipal con respecto a los tributos aplicables al contrato
de Prestacion de Servicio Educativo PARAGRAFO QUINTO: Toda la documentacién
requerida en los literales anteriores debera ser aportado de manera digital al correo
institucional a quien corresponda. PARAGRAFO SEXTO: No se reconocera valor alguno
por los estudiantes que no se encuentren en la relacion de estudiantes asignados en este
contrato y reportados en SIMAT. Los pagos estaran sujetos a la auditoria o verificacion
de los alumnos que hiciere el supervisor del contrato, no se reconocera valor alguno por
aquellos estudiantes que estando en la lista de beneficiados, no hayan sido atendidos
hasta finalizar el afio escolar. EL CUARTO PAGO No debe superar el Veinte por ciento
(20%) del valor estimado del contrato, el cobro se podra radicar a partir de la ULTIMA
SEMANA DE NOVIEMBRE de 2026 para lo cual la Secretaria de Educacién debera
establecer el estado de la prestacion del Servicio Educativo y la real ejecucion del objeto
Contractual a través de: a) Certificacion del administrador de la plataforma SIMAT de la
Secretaria de Educacion b) Acta de Seguimiento y acompafiamiento al Componente de
Calidad Educativa c) Certificacion de Cumplimiento del Componente Financiero d) Los
soportes de pago de recurso humano (némina, Planillas de pago de aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral, certificado de contador y/o revisor fiscal y/o contador de
cumplimiento de aportes parafiscales y seguridad social) aportados por el Contratista. e)
Acreditacion de la documentacién que exija la secretaria de Hacienda Municipal con
respecto a los tributos aplicables al contrato de Prestacion de Servicio Educativo
PARAGRAFO SEPTIMO: Toda la documentacion requerida en los literales anteriores
debera ser aportado de manera digital al correo institucional a quien corresponda.
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PARAGRAFO OCTAVO: No se Reconocera valor alguno por los estudiantes que no se
encuentren en la relacion de estudiantes asignados en este contrato y reportados en
SIMAT. Los pagos estaran sujetos a la auditoria o verificacién de los alumnos que hiciere
el supervisor del contrato, no se reconocera valor alguno por aquellos estudiantes que
estando en la lista de beneficiados, no hayan sido atendidos hasta finalizar el afio escolar.
PARAGRAFO NOVENO: Estos pagos se realizaran por la Tesoreria Municipal Soledad,
previa Constancia de viabilidad expedida por el secretario de Educacion Municipal de
Soledad; para ello, el Contratista debe haber radicado en la secretaria de Hacienda la
documentacion requerida de manera nitida y completa oportunamente. CLAUSULA
SEPTIMA. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El plazo para la ejecucion del
presente CONTRATO se contara a partir de la aprobaciéon de la garantia unica de
cumplimiento, firma del Acta de inicio y hasta la fecha de terminacion de la Prestacion del
Servicio Educativo conforme al calendario académico 2026 avalado por el M.E.N.
CLAUSULA OCTAVA. - IMPUTACION PRESUPUESTAL: EL MUNICIPIO atendera las
obligaciones derivadas de este CONTRATO, con cargo a la Disponibilidad presupuestal
No 24 de la vigencia 2026. CLAUSULA NOVENA. - PROHIBICION DE CESION Y
SUSTITUCION: EL CONTRATISTA no podra ceder o sustituir a ningun titulo a persona
natural o juridica, las obligaciones adquiridas mediante el mismo sin la previa autorizacion
previa, expresa y escrita de EL MUNICIPIO. CLAUSULA DECIMA. - DE LA
TERMINACION DEL CONTRATO: El presente CONTRATO se termina: a) Por mutuo
acuerdo de las partes; b) Por expiracion del plazo; Por caso fortuito o fuerza mayor. d)
Por incumplimiento a lo pactado en el presente contrato de prestacion de servicios e) Las
demas sefaladas enla Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes y complementarias.
CLAUSULA UNDECIMA. - DE LA SOLUCION EXTRAJUDICIAL DE EVENTUALES
CONFLICTOS: Tanto la entidad contratante, como EL CONTRATISTA, buscaran
solucionar en forma agil, rapida y directa las diferencias y discrepancias surgidas de la
actividad contractual. PARAGRAFO: En caso de que EL MUNICIPIO de por terminado,
modifique o interprete el presente CONTRATO de prestacién de servicios, EL
CONTRATISTA tendra derecho a que se le reconozca el costo de lo ejecutado a la fecha
de terminacion modificacion e interpretacion unilateral de acuerdo con las normas y
estipulaciones contractuales. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.: Cuando surja alguna
controversia con ocasién a la celebracién, ejecucion, desarrollo, terminacion o liquidacion
del presente CONTRATO, las partes acudiran al Juez competente para dirimir el conflicto
conforme a lo establecido en el articulo 75 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA
TERCERA. - PENAL PECUNIARIA. En caso de declaratoria de caducidad,
incumplimiento o mora en la ejecucion de este CONTRATO, EL CONTRATISTA se hara
acreedor a una sancion a titulo de clausula penal pecuniaria equivalente al veinte por ciento
(20%) del valor total del CONTRATO, suma que se hara efectiva por EL MUNICIPIO,
considerandose como pago parcial de los perjuicios que pudieran ocasionarsele.
CLAUSULA DECIMA CUARTA. - CADUCIDAD ADMINISTRATIVA: EL MUNICIPIO
podra declarar la caducidad administrativa del presente CONTRATO cuando se
presenten hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo DEL
CONTRATISTA que afecten en forma grave la ejecucién del CONTRATO y se Evidencien
que pueda generar su paralizacion (articulo 18 Ley 80 de 1993). Igualmente, de
conformidad con el inciso segundo del numeral 5 del articulo 5° de la citada Ley 80 de
1993. Adicionalmente dara lugar a la declaratoria de caducidad del CONTRATO, el
incumplimiento de la obligacion de informar inmediatamente a la Alcaldia Municipal de
Soledad y la Secretaria de Educacion Municipal sobre la ocurrencia de peticiones o
amenazas de quienes actuan por fuera de la ley con el fin de obligarlo a hacer o a omitir
algun acto o hecho y por las causales a que se refiere la ley 1106 de 2006 “ Por medio
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de la cual se prorroga la vigencia de la Ley 418 de 1997 prorrogada y modificada por la
leyes 548 de 1999 y 782 de 2002 y se modifican algunas de sus disposiciones”.
PARAGRAFO PRIMERO: La declaratoria de caducidad la hara el alcalde por medio de
Resolucion motivada y se notificara personalmente al CONTRATISTA o a su
Representante o apoderado y al representante legal o apoderado del garante de las
obligaciones del CONTRATO, de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993.
PARAGRAFO SEGUNDO. La declaratoria de caducidad sera constitutiva del siniestro de
incumplimiento. Para la declaratoria de caducidad se debera agotar un procedimiento
minimo para dar aplicacién al debido proceso. PARAGRAFO TERCERO. Contra la
Resolucion de caducidad procede el recurso de reposicion en los términos consagrados
en el articulo 77 de la Ley 80 de 1993.CLAUSULADECIMAQUINTA. -
TERMINACION, MODIFICACION EINTERPRETACION UNILATERALES: EL
MUNICIPIO podra terminar, modificar e interpretar unilateralmente el presente
CONTRATO, en los términos y condiciones previstas en los articulos 15, 16 y 17 de la ley
80 de 1993 y demas normas complementarias. CLAUSULA DECIMA SEXTA. -
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA declara bajo la
gravedad del juramento, el cual se entiende prestado con la firma del presente
CONTRATO, que no esta incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad previstas en la constitucion o la ley (articulo 8 de la ley 80de 1993). En el
evento en que llegare a sobrevenir inhabilidad e incompatibilidad en EL CONTRATISTA,
éste cedera el CONTRATO previa autorizacién escrita de EL CONTRATANTE o si ello no
fuere posible, renunciara a su ejecucién de conformidad con lo previsto en el articulo 9
de la ley 80 de 1993. Esta clausula se hace extensiva a los miembros de la Junta
Directiva. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - RELACION CONTRACTUAL: Las partes
dejan expresa constancia que, en ningun caso, este CONTRATO genera relacion laboral,
salarios, prestaciones sociales, ni cualquiera otro concepto remunerativo laboral entre EL
MUNICIPIO y EL CONTRATISTA. Ninguno de los empleados, agentes, CONTRATISTA
o dependientes DEL CONTRATISTA adquiere por la celebracion del presente
CONTRATO, relacién de dependencia y subordinacion juridica con EL CONTRATANTE,
en los términos del decreto 1851 de 2015, articulo 2.3.1.3.3.3. CLAUSULA DECIMA
OCTAVA. GARANTIAS. De acuerdo a lo sefialado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5. del
Decreto1082 de 2015 sobre la No obligatoriedad de garantias, en la contratacién directa
la exigencia de garantias establecidas en la Seccion 3, que comprende los articulos
2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente Decreto no es obligatoria y la justificacion para
exigirlas 0 no debe estar en los estudios y documentos previos; sin embargo, por la
naturaleza del Objeto del Contrato y responsabilidad de garantizar la adecuada, eficaz y
oportuna Prestacion del Servicio Educativo la entidad territorial considera necesaria la
exigencia de constituir las siguientes garantias: EL CONTRATISTA, constituira a partir de
la fecha de la celebracion del contrato, por cuenta propia en favor de la ALCALDIA
MUNICIPAL DE SOLEDAD, una garantia unica que avalara el cumplimiento de las
obligaciones surgidas del CONTRATO vy la ejecucion idonea y Oportuna del objeto
contratado, consistente en una pdliza expedida por una compafiia de seguros legalmente
autorizada para funcionar en Colombia o con una garantia bancaria, la cual se mantendra
vigente durante la vigencia del CONTRATO, hasta su liquidacion y la prolongacion de sus
efectos y se ajustara a los limites, existencia y extension del riesgo, y amparara los
siguientes riesgos conforme a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015: A)
CUMPLIMIENTO: La garantia de cumplimiento del contrato debe tener una vigencia por
el Término del Contrato hasta su liquidacién. El valor de esta garantia debe ser de por lo
menos el diez por ciento (10%) del valor del contrato a menos que el valor del contrato
sea superior a un millén (1.000.000) de SMMLYV, caso en el cual la Entidad Estatal aplicara
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las reglas establecidas en el A Articulo 2.2.1.2.3.1.12. B) CALIDAD DEL SERVICIO: De
acuerdo con el objeto, el valor, la naturaleza y las obligaciones contenidas en el contrato,
se requiere amparar la calidad del servicio, por el diez por ciento (10%) del valor del
CONTRATO por el término de vigencia del mismo. C) SUFICIENCIA DE LA GARANTIA
DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E
INDEMNIZACIONES LABORALES. Esta garantia sera por el cinco por ciento (5%) del
valor del contrato y por la vigencia de este y tres anos mas. D) DE RESPONSABILIDAD
CIVIL EXTRACONTRACTUAL. Se aplicara de conformidad a lo establecido en el Articulo
2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015, cuya vigencia debera sera igual al periodo de
ejecucion del Contrato. PARAGRAFO: el restablecimiento o ampliacién de la garantia se
aplicara de conformidad con lo sefalado en el articulo 2.2.1.2.3.1.19 del Decreto 1082 de
2015. CLAUSULA DECIMA NOVENA. - DEL PERFECCIONAMIENTO: El presente
CONTRATO se perfecciona cuando las partes llegan a un acuerdo y éste se eleve a
escrito en concordancia con el articulo 41 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA VIGESIMA.
- LEGALIZACION Y EJECUCION. - Una vez perfeccionado el CONTRATO, para su
ejecucion se requiere el registro presupuestal y la aprobacion de la garantia Unica por
parte de EL MUNICIPIO. El Pago de impuestos a que haya lugar se surtira en la forma,
oportunidad y cuantia fijada por la Ley, CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. -
SUPERVISION: Sera desarrollada por la Secretaria de Educacion de la Entidad Territorial
o quien haga sus veces de conformidad con lo establecido en el Decreto 1851 de 2015.
Supervisidn que consistirad en el seguimiento y control técnico, financiero, administrativo
y pedagdgico del contrato. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: MODIFICACIONES,
ACLARACIONES Y ADICIONES. Cualquier modificaciéon, adicion o aclaracion al
contenido del presente CONTRATO, o a cualquiera de sus anexos, debera constar en un
Acta o Contrato Modificatorio, debidamente suscrito por el Representantes Legal, el cual
formara parte integral del presente CONTRATO. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.-
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL Y RECURSOS PARAFISCALES: EL CONTRATISTA debera cumplir con
el pago por concepto de obligaciones con los Sistemas de Salud, riesgos laborales,
pensiones, aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, cuando a ello haya lugar tal
como lo establece el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y la Ley 828 de 2003, lo cual sera
verificado por el Interventor del CONTRATO o Secretaria de Educacion. La Ley 80 de
1993 (Ley 1150 de 2007 articulo 23 reforma la Ley 80 de 1993), el incumplimiento de esta
obligacién sera causal para la imposicion de multas por parte del Ministerio de Proteccion
Social. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: LIQUIDACION. - El presente CONTRATO se
liquidara dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la terminacion del mismo, de acuerdo
con lo establecido en la Ley 80 de 1993 articulo 60, y el articulo 11 de la Ley 1150 de
2007. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. NORMATIVIDAD APLICABLE. Elpresente
CONTRATO se regira por el estatuto de contratacion estatal y demas normas que la
complementen, modifiquen o aclaren, y en especial por lo dispuesto por la Ley 80 de
1993, ley 1150 de 2007, ley 1294 de 2.009 en su articulo 1 y los Decretos 1851 de 2015,
Decreto 1082 de 2015, y demas normas concordantes CLAUSULA VIGESIMA SEXTA.
DOCUMENTOS CONTRACTUALES: Hacen parte integral del presente CONTRATO los
anexos enunciados en su texto y todos aquellos que las partes de comun acuerdo
consideren para su Mejor entendimiento y la debida ejecucién de sus obligaciones.
CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. AVISOS Y NOTIFICACIONES: Todos los
avisos y otras comunicaciones que se requieran o afecten el presente CONTRATO;
deberan ser notificadas en cualquiera de las formas establecidas por la normatividad
vigente. PARAGRAFO PRIMERO: El Contratista autoriza utilizar el Correo e-mail u otros
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medios tecnoldgicos suministrado por el Contratista. CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA.
CLAUSULA DE INDEMNIDAD: Sin perjuicio de las garantias exigidas en la clausula
anterior es obligacion del CONTRATISTA, mantener libre de cualquier dafio o perjuicio
(indemne) originado en reclamaciones al MUNICIPIO, frente a cualquier reclamacion
proveniente de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus dependientes.
CLAUSULA VIGESIMA NOVENA. VEEDURIA CIUDADANA. Este CONTRATO estara
sujeto a la vigilancia y control ciudadana en los términos que sefalan las disposiciones
contempladas en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA TRIGESIMA.
DOCUMENTOS DEL CONTRATO: constituye parte esencial del contrato los siguientes
documentos: a) El estudio de insuficiencia y limitaciones, b) la canasta educativa c) el
listado de estudiantes beneficiados. d) El Certificado de disponibilidad presupuestal, €) el
Acto de aprobacién de garantias f) Acta de Inicio, g)los actos y demas documentos que
de manera conexa estén relacionados con el contrato o suscriban las partes. CLAUSULA
TRIGESIMA PRIMERA. DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales
y fiscales, en la ejecucion del presente CONTRATO, las partes acuerdan fijar como
domicilio contractual en la Secretaria de Educacién del Municipio de Soledad.
CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA .- PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION:
El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma y aprobacion de las partes
en la plataforma SECOP 2. Para su ejecucion se requiere de la expedicion del registro
presupuestal correspondiente por parte de la ALCALDIA y la expedicién de las Pdlizas
de Garantia por parte del Proveedor. EL CONTRATISTA asumira el pago de todos los
impuestos a que haya lugar.
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Nit: 900.127.000-1

CERTIFICADO PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL Y PARAFISCALES

CERTIFICA:

Yo, ANDRES FELIPE GONZALEZ MEZA, identificado como aparece al pie de mi firma, en mi calidad de
Representante Legal, Y BAIRON JAVIER VILORIA HERRERA , en calidad de Revisor Fiscal del CENTRO
EDUCATIVO ARQUIDIOCESANO SAN PANCRACIO - FUNDACION ARQUIDIOCESANO DE
EDUCACION, identificada con Nit. 900.127.000-1, certifico que durante los ultimos seis (6) meses
calendario legalmente exigible, la institucidn ha realizado los pagos de los aportes al sistema integral
de seguridad social y parafiscales, correspondiente a todos sus empleados vinculados por contrato
de trabajo. Por lo que declaro que se encuentra a PAZ Y SALVO de todo concepto relacionados con
dichos aportes

Lo anterior, en cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 50 de la ley 789 de 2002, y la ley 1150 del
2017.

Esta certificacion se expide en Barranquilla, Atlantico a los 30 dias del mes de abril del 2026

Atentamente,

ﬁ ' Qom’\«E:. ~

AN ZA BAIRON VILORIA HERRERA

Representante Legal Revisor Figcal

C.C1.140.840.204 de Barrquilla CC No0.72.186.920 Barranquilla
T.P 101639-T

Carrera 69 No. 81B - 36 Tel.: 3858093 - www.funade.edu.co / Barranquilla - Colombia
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I denti ficaci on w-l;;cr,)uol a tI0p Enx(;[ %Loggl Dpto Min A;:dt II%/clod &Pgr?g Nombr es Salario Basico
cion | obl

CC- 1192906450 22 No | No No 8 758 2853001 Fijo ARAGON CONTRERAS FRANSHESKA DEL CARMEN $2. 032. 800

CC-1001939421 22 No | No No 8 758 2853001 Fijo BETANCUR MACI AS ANG E VALENTI NA $2. 032. 800

CC- 1045713493 22 No | No No 8 758 12853001 Fijo CARRANZA DI AZ JOSE DE LOS SANTOS $3.217.124

CC- 1053003037 22 No | No No 8 758 2853001 Fijo CASTI LLA BENI TEZ WADI D ANTONI O $1. 936. 640

CC- 73563789 01 No | No No 8 1 2811001 Fijo COGOLLO CERPA W LFREDO $1. 750. 905

CC- 22582072 01 No | No No 8 1 2853001 Fijo CONRADO CANTI LLO ELI ANA ESTHER $3. 657. 650

CC- 36722641 22 No | No No 8 758 2853001 Fijo CURI EUX BORJA CATHERI NE PATRI CI A $1. 750. 905

CC- 1234090691 22 No | No No 8 758 2853001 Fijo GARCI A ORELLANO SOLANGE PAOLA $2. 100. 560

CC- 72148850 22 No | No No 8 758 12853001 Fijo GARRI DO CABRERA JUAN CARLOS $1. 829. 880

CC- 1140817780 22 No | No No 8 758 2853001 Fijo GONZALEZ PRADA YURLEY MARCELA $1. 750. 905

CC-1001817845 01 No | No No 8 1 2853001 Fijo MEJI A BOLANO VENDI LORAI NE $2. 200. 000

CC- 32755585 22 No | No No 8 758 12853001 Fijo MOLI NARES DE MOYA VI VI ANA DEL SOCORRO $2. 032. 800

CC-1047345704 22 No | No No 8 758 2853001 Fijo MULET REYES EVI N ANDREY $2.168. 320

CC- 72097336 22 No | No No 8 758 2853001 Fijo PACHECO BOLANO JANER DE JESUS $1. 750. 905

CC- 1007355506 22 No | No No 8 758 12853001 Fijo RAM REZ BORRE G SSELLA MARI A $2. 032. 800

CC-1042449024 22 No | No No 8 758 2853001 Fijo RAMOS SOTO DI ANA MARCELA $2.168. 320

CC- 1000571750 22 No | No No 8 758 2853001 Fijo RI CARDO M RANDA LU S ALFREDO $1. 750. 905

CE- 559333 01 No | No No 8 758 12853001 Fijo RODRI GUEZ DE ARMENTA BELKI S TERESA $1. 750. 905

CC- 72260932 22 No | No No 8 758 2853001 Fijo SI NNI NG CASTANEDA ENRI QUE CARLCS $1. 750. 905

CC- 32667401 22 No | No No 8 758 2853001 Fijo TORRES RUI Z MARI TZA $1. 750. 905

CC- 1129505513 01 No | No No 8 1 2853001 Fijo YEPES ANAYA DEI VI JUNI OR $1. 750. 905

NOVEDADES
o o I Fecha R Fecha T|T|T|T|V| Fecha |V|V|S| Fecha | Fecha |l | Fecha | Fecha |L| Fecha | Fecha |V| Fecha | Fecha |[A|V| Fecha | Fecha Fecha | Fecha

I denti ficaci 6n N | ng E Ret D|A[DIA|S| Nov |T[S|L| SIn SIn |G| Ige lge |M Lna Lma |A| Vac Vac |VIC| Vct Vet I RL Irp Irp

G T E[E|P|P[P| Vsp |E[T|N]lnicio| Fin |E|lnicio| Fin |Allnicio| Fin |C|lnicio| Fin |P[T|lnicio| Fin Iniciofl Fin
CC - 1192906450 |X|2026-02-10 0
CC - 1001939421 |X|?2026-02-02 0
CC - 1001939421 X 2026- 02- 23 | 2026- 02- 24 0
CC - 1045713493 0
CC - 1053003037 |X|?2026-02-02 0
CC - 73563789 0
CC - 22582072 0
CC - 36722641 X[ 2026- 02- 02 0
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NOVEDADES

o o I Fecha R Fecha T|T|T|T|V| Fecha |V|V|S| Fecha | Fecha Fecha | Fecha [L| Fecha | Fecha |V| Fecha | Fecha |A|V| Fecha | Fecha Fecha | Fecha
I denti ficaci 6n N | ng E Ret DIA|D|A|S| Nov [T|SIL| SIn Sln I ge lge (M Lma Lma |A| Vac Vac |V|C| Vct Vet I RL ) I rp
G T E|P|P|P[ Vsp T[N|lnicio| Fin Iniciol Fin [Allnicio|] Fin [Cl|lnicio| Fin T{lnicio| Fin Iniciol Fin
CC - 1234090691 |X]2026-02-02 0
CC - 72148850 X 2026-02-02 0
CC - 1140817780 |X][2026-02-02 0
CC - 1001817845 |X|2026-02-02 0
CC - 32755585 X 2026-02-03 0
CC - 1047345704 |X]2026-02-03 0
CC - 72097336 0
CC - 1007355506  |X|2026-02-02 0
CC - 1042449024 |X][2026-02-02 0
CC - 1000571750 |X|2026-02-02 0
CE - 559333 0
CC - 72260932 X 2026- 02-02 0
CC - 32667401 X 2026-02-02 0
CC - 1129505513 0
S| STEMA GENERAL DE PENSI ONES
i ficaci 6 Di as . - Cot Vol Cot Vol Fondo
I denti ficaci 6n AFP Coti zados | BC pensi 6n Tarifa Cot bl Afi | Apor t Total Cot Fondo Sol |Subsi Zt enci | VIt no ret
CC - 1192906450 PORVEN R 21 $1.422.960 | 0.1600000 $227. 700 $0 $0 $227. 700 $0 $0 $0
CC - 1001939421 COLPENSI ONES 27 $1.829.520 | 0.1600000 $292. 800 $0 $0 $292. 800 $0 $0 $0
CC - 1001939421 COLPENSI ONES 2 $135. 520 0. 1600000 $21. 700 $0 $0 $21. 700 $0 $0 $0
CC - 1045713493 PORVEN R 30 $3.217.124 | 0.1600000 $514. 800 $0 $0 $514. 800 $0 $0 $0
CC - 1053003037 PORVENI R 29 $1.872.086 | 0.1600000 $299. 600 $0 $0 $299. 600 $0 $0 $0
CC - 73563789 PROTECCI ON 30 $1.750.905 | 0.1600000 $280. 200 $0 $0 $280. 200 $0 $0 $0
CC - 22582072 COLPENSI ONES 30 $3. 657. 650 | 0.1600000 $585. 300 $0 $0 $585. 300 $0 $0 $0
CC - 36722641 COLPENSI ONES 29 $1.692.542 | 0.1600000 $270. 900 $0 $0 $270. 900 $0 $0 $0
CC - 1234090691 PORVENI R 29 $2. 030.542 | 0.1600000 $324. 900 $0 $0 $324. 900 $0 $0 $0
CC - 72148850 COLPENSI ONES 29 $1.768.884 | 0.1600000 $283. 100 $0 $0 $283. 100 $0 $0 $0
CC - 1140817780 PORVENI R 29 $1.692.542 | 0.1600000 $270. 900 $0 $0 $270. 900 $0 $0 $0
CC - 1001817845 COLPENSI ONES 29 $2.126.667 | 0.1600000 $340. 300 $0 $0 $340. 300 $0 $0 $0
CC - 32755585 COLPENSI ONES 28 $1.897.280 | 0.1600000 $303. 600 $0 $0 $303. 600 $0 $0 $0
CC - 1047345704 PORVENI R 28 $2.023.766 | 0.1600000 $323. 900 $0 $0 $323. 900 $0 $0 $0
CC - 72097336 PROTECCI ON 30 $1.750.905 | 0.1600000 $280. 200 $0 $0 $280. 200 $0 $0 $0
CC - 1007355506 PORVEN R 29 $1. 965. 040 | 0.1600000 $314. 500 $0 $0 $314. 500 $0 $0 $0
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SI STEMA GENERAL DE PENSI ONES

. Fondo

I dentificacion AFP Cot[i)lza;dos | BC pensi 6n Tarifa Cot bl Oo’g‘fiYOI CX:)OY?I Total Cot Fondo Sol |Subsi Zt enci | VIr no ret

CC - 1042449024 PORVEN R 29 $2.096. 043 | 0.1600000 | $335.400 $0 $0 $335. 400 $0 $0 $0

CC - 1000571750 PROTECCI ON 29 $1.692. 542 | 0.1600000 | $270. 900 $0 $0 $270. 900 $0 $0 $0

CE - 559333 PORVEN R 30 $1.750. 905 | 0. 1600000 | $280. 200 $0 $0 $280. 200 $0 $0 $0

CC - 72260932 PROTECC! ON 29 $1.692. 542 | 0.1600000 | $270.900 $0 $0 $270. 900 $0 $0 $0

CC - 32667401 COLPENSI ONES 29 $1.692. 542 | 0.1600000 | $270. 900 $0 $0 $270. 900 $0 $0 $0

CC - 1129505513 PORVEN R 30 $1.750. 905 | 0. 1600000 | $280. 200 $0 $0 $280. 200 $0 $0 $0

SI STEVA GENERAL DE RI ESGOS
SI STEVA GENERAL DE SALUD by ONAL S
Di D co
. .. as . . Num Aut Nim Aut . as | BC .
I dentificaci 6n EPS Co | BC sal ud Tarifa Cot vl UPC Adic EG Val or EG Lic Val or Lic Ri esgos gT Tarifa Cot bl
t t

CC - 1192906450| SALUD TOTAL |21 $1-4(2)2-96 0. 1250000 | $177. 900 $0 0 $0 0 $0 21 $1-432-96 2 0.0104400| $14.900
CC - 1001939421 EPS SURA 27 $1-8(2)9-52 0. 1250000 | $228. 700 $0 0 $0 0 $0 27 $1-8§9-52 2 0.0104400| $19.200

CC - 1001939421 EPS SURA 2 | $135.520 |0. 1250000| $17.000 $0 0 $0 0 $0 2 | $135.520 | 2 |0. 0000000 $0
CC - 1045713493 EPS SURA 30 $3'24117' 1210, 1250000 | $402. 200 $0 0 $0 0 $0 30 |33 2}17- 121 5> 10.0104400| $33.600
CC - 1053003037| EPS CAJACOPI |29 $1'822'°8 0. 1250000 | $234. 100 $0 0 $0 0 $0 29 $1-822-08 2 |0.0104400| $19. 600
CC - 73563789 EPS SURA 30 $1'7g°'9° 0. 1250000 | $218. 900 $0 0 $0 0 $0 30 $1-7§°- 90114 |0. 0104400 $18.300
CC - 22582072 EPS SURA 30 $3'687'65 0. 1250000 | $457. 300 $0 0 $0 0 $0 30 | $3 687-65 10 |0. 0104400 | $38. 200
CC - 36722641 | SALUD TOTAL |29 $1'622'54 0. 1250000 | $211. 600 $0 0 $0 0 $0 29 $1-632-54 2 |0.0104400| $17.700
CC - 1234090691 EPS SURA 29 $2'°g°'54 0. 1250000 | $253. 900 $0 0 $0 0 $0 29 $2-°§°- 541 5 |0.0104400| $21.200
CC - 72148850 SANI TAS 29 $1'728'88 0. 1250000 | $221. 200 $0 0 $0 0 $0 29 $1-728- 88| 5 |0.0104400| $18.500
CC - 1140817780 EPS SURA 29 $1'622'54 0. 1250000 | $211. 600 $0 0 $0 0 $0 29 $1-632-54 2 |0.0104400| $17.700
CC - 1001817845 | EPS-S COOSALUD | 29 | $2: 156'66 0. 1250000 | $265. 900 $0 0 $0 0 $0 29 |32 156- 66| 1 |0.0104400| $22.300
CC - 32755585 EPS SURA 28 $1'887'28 0. 1250000 | $237. 200 $0 0 $0 0 $0 28 $1-887-28 2 |0.0104400| $19.900
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S| STEMA GENERAL DE SALUD ST e o8
Di , , Di 5
I denti ficaci 6n EPS %g IBC salud| Tarifa Cot bl UPC Adi ¢ Nun%éb\ut Val or EG Num éut Val or Lic|2S Rilengos gT Tarifa Cot bl
t t
CC - 1047345704 | EPSS MITUAL - 5g | $2. 023.76 | o 1250000 | $253. 000 $0 0 $0 0 $0 28 |$2:023-76| 5 10. 0104400 | $21.200
CC - 72097336 SANI TAS 30 | $1-730-901 9. 1250000 | $218. 900 $0 0 $0 0 $0 30 | $1-730-901 5 10. 0104400 $18.300
CC - 1007355506 EPS SURA 29 | $1-965.041 ¢ 1250000 | $245. 700 $0 0 $0 0 $0 29 |$1-965.-041 5 10. 0104400 | $20. 600
CC - 1042449024 | EPS-S COCSALWD | 29 | $2- 09604 1 1250000 | $262. 100 $0 0 $0 0 $0 29 |$2:096-041 5 10. 0104400 | $21. 900
CC - 1000571750 EPS CAJACOPI |29 $1-622-54 0. 1250000 | $211. 600 $0 0 $0 0 $0 29 $1-632-54 2 |0.0104400| $17.700
CE - 559333 SANI TAS 30 | $1-730-901 9. 1250000 | $218. 900 $0 0 $0 0 $0 30 |$1-730-901 1 10, 0104400 $18.300
cC - 72260932 | SALUD TOTAL | 29 |#1:692-5410 1250000 | $211. 600 $0 0 $0 0 $0 29 |$1-692:541 5 |0. 0104400 | $17. 700
cc - 32667401 | NEVAEP.S. 59 181.692.5416 1250000 | $211. 600 $0 0 $0 0 $0 29 |$1-692:541 5 |0. 0104400 | $17. 700
CC - 1129505513 | EPS-S COoSALWD | 30 |1 730-90 1o 1250000 | $218. 900 $0 0 $0 0 $0 30 | $1-730-901 19 | 0. 0104400 | $18.300
APORTES PARAFI SCALES
| dent i fi caci 6n ocF PG |1Bc cajas | TELER | ASEES | TR | BT | T | W& | TRt | RIS | i e | mtedu
CC- 1192906450 | xhIACHL 21 $1.422.96 | 5 0400000 | $57.000 |0.0200000| $28.500 |0.0300000| $42.700 |0.0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 1001939421 | HIACHL 27 $1.829.52 1 5 0400000 | $73.200 |0.0200000| $36.600 |0.0300000| $54.900 |0.0000000 $0 0. 0000000 $0
cC- 1001930421 | SAIACORL 2 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 . 0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 1045713493 |  HIACHL 30 $3.217.1210. 0400000 | $128.700 |0.0200000 | $64.400 |0.0300000 | $96.600 |0.0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 1053003037 | xhICHL 29 $1.872.08 | 5 0400000 | $74.900 |0.0200000| $37.500 |0.0300000| $56.200 |0.0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 73563789 IS 30 $1.750.90 1 5 0400000 | $70.100 |0.0200000| $35.100 |0.0300000| $52.600 |0.0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 22582072 IS 30 $3.657.65 1 5 0400000 | $146. 400 | 0. 0200000 | $73.200 |0.0300000 | $109.800 |0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 36722641 IS 29 $1.692.54 15 0400000 | $67.800 |0.0200000| $33.900 |0.0300000| $50.800 |0.0000000 $0 0. 0000000 $0
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APCORTES PARAFI SCALES

Ce - Di as Cot ; Tarifa Aporte Tarifa Aporte Tarifa Aporte Tarifa Aporte Tarifa Aporte
| denti fi caci on CCF a ccr | BC CGaas CCF CCF SENA SENA | CBF | CBF ESAP ESAP Mn Edu | Mn Edu
CC- 1234090691 ACTTAANCT?P(IJO 29 $2. ogo. 5410, 0400000 | $81.300 |0.0200000| $40.700 |0.0300000| $61.000 |0.0000000 $0 0. 0000000 $0

CC- 72148850 ACTTAANCT?P(IJO 29 $1. 728- 88 | 0. 0400000 | $70.800 |0.0200000| $35.400 |0.0300000| $53.100 |0.0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 1140817780 ACTTAANCT?P(IJO 29 $1. 632- 5410, 0400000 | $67.800 |0.0200000| $33.900 |0.0300000| $50.800 |0.0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 1001817845 ACTTAANCT?P(IJO 29 $2. 136- 66 | 0. 0400000 | $85.100 |0.0200000| $42.600 |0.0300000| $63.900 |0.0000000 $0 0. 0000000 $0

CC- 32755585 ACTTAANCT?P(IJO 28 $1. 887- 28 |0, 0400000 | $75.900 |0.0200000| $38.000 |0.0300000| $57.000 |0.0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 1047345704 ACTTAANCT?P(IJO 28 $2. 023- 76 10.0400000| $81.000 |0.0200000| $40.500 |0.0300000| $60.800 |0.0000000 $0 0. 0000000 $0

CC- 72097336 ACTTAANCT?P(IJO 30 $1. 720- 90 0. 0400000 | $70.100 |0.0200000| $35.100 |0.0300000| $52.600 |0.0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 1007355506 ACTTAANCT?P(IJO 29 $1. 935- 04 10. 0400000 | $78.700 |0.0200000| $39.400 |0.0300000| $59.000 |0.0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 1042449024 ACTTAANCT?P(IJO 29 $2. 026- 04 10. 0400000 | $83.900 |0.0200000| $42.000 |0.0300000| $62.900 |0.0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 1000571750 ACTTAANCT?P(IJO 29 $1. 632- 5410, 0400000 | $67.800 |0.0200000| $33.900 |0.0300000| $50.800 |0.0000000 $0 0. 0000000 $0

CE- 559333 ACTTAANCT?P(IJO 30 $1. 720- 90 0. 0400000 | $70.100 |0.0200000| $35.100 |0.0300000| $52.600 |0.0000000 $0 0. 0000000 $0

CC- 72260932 ACTTAANCT?P(IJO 29 $1. 632- 541 0. 0400000 | $67.800 |0.0200000| $33.900 |0.0300000| $50.800 |0.0000000 $0 0. 0000000 $0

CC- 32667401 ACTTAANCT?P(IJO 29 $1. 632- 5410, 0400000 | $67.800 |0.0200000| $33.900 |0.0300000| $50.800 |0.0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 1129505513 ACTTAANCT?P(IJO 30 $1. 720- 90 0. 0400000 | $70.100 |0.0200000| $35.100 |0.0300000| $52.600 |0.0000000 $0 0. 0000000 $0

TOTALES PARA EL PERI CDO 2026 - 02
TOTAL APORTES DEL PERi ODO A PENSI ON POR ADM NI STRADORA
VLR VLR
VLR VLR VLR APORTE | VLR APORTE
ADM NESTRADO| - \im AFT L VLR TOTAL | o511 zac N | corl zadl ON FONDO FONDO Di AS MORA VLR | NTERESES | | NTERESES | +5rp1  pacaR
RA cor GBL VOL AFI L VOL APOR | PENSI ON SOL | PENSI ON SUBS | NTERESES FONDO DE FONDO _DE
SOLI DARI DAD | SUBSI STENCI A

PROTECCI ON 4 $1. 102. 200 $0 $0 $0 $0 0 $0 $0 $0 $1. 102. 200

PORVENI R 10 $3. 172. 100 $0 $0 $0 $0 0 $0 $0 $0 $3. 172. 100
COLPENSI ONES 7 $2. 368. 600 $0 $0 $0 $0 0 $0 $0 $0 $2. 368. 600

Péagina 6 2026-03-06 09:51:59 ASOPAGOS SA -




TOTAL APORTES DEL PERi ODO A SALUD POR ADM NI STRADORA

VLR VLR RADI CA gﬁl\_/g SALDO
, VLR AUT R LR LR [sustor | susTor| aroN | YR FAVOR | TOTAL | rora | Eonpo
ADM NI STRA| NOM | TOTAL | WLR ur. | wr | AT | wir | NETO | pias |'NTERE | NTERE| AL AL |AuTaLl | PERIOD peRi oD | PAGAR | TOUAL | FONDO | oraL
DORA AFIL | cor | e | 1GE | 1cE LA MORA SES |APORTE|APORTE| Q o cor PAGAR
LVA S DE cor ANTER! UPC | SALUD
OBL wpC |scor| s |INGA ANTER | OBL
cor OBL OR COT
L LT[R UPC
EPS- S $253. 0 $253. 0 $253. 0 $253. 0 $253. 0
MUTUAL - 1 o $0 0 $0 0 $0 o3 0 $0 $0 o $0 0 $0 $0 o $0 $0 >3
MOV
EPS- S $746. 9 $746. 9 $746. 9 $746. 9 $746. 9
D 3 30 $0 0 $0 0 $0 a8 0 $0 $0 30 $0 0 $0 $0 30 $0 $0 ae
$2. 272 $2. 272 $2. 272 $2. 272 $2. 272
EPS SURA 8 22121 s0 0 $0 0 so |%2.2] 0 $0 so %2201 s0 0 $0 so %2211 s0 so |%2.27
NUEVA $211. 6 $211. 6 $211. 6 $211. 6 $211. 6
E P.S. 1 3 $0 0 $0 0 $0 L. 0 $0 $0 a3 $0 0 $0 $0 . $0 $0 1.
S A
EPS $445. 7 $445. 7 $445. 7 $445. 7 $445. 7
A 2 a $0 0 $0 0 $0 s 0 $0 $0 00 $0 0 $0 $0 3 $0 $0 a°
SALUD $601. 1 $601. 1 $601. 1 $601. 1 $601. 1
SALLE 3 o $0 0 $0 0 $0 o 0 $0 $0 o $0 0 $0 $0 o $0 $0 ol
$659. 0 $659. 0 $659. 0 $659. 0 $659. 0
SANI TAS 3 o0 $0 0 $0 0 $0 o9 0 $0 $0 >3 $0 0 $0 $0 >3 $0 $0 >0
TOTAL APORTES DEL PERi ODO A RI ESGOS PROFESI ONALES POR ADM NI STRADORA
. VLR .
NOM AUT NOM RAD | SALDO A | FONDO SO
ADM NUSTRA | \om aF L | VLR TOTAL PAGO || \caPac DA| PAGADCS A | APORTES. | i AS nora | | NT MORA | SRR/ |AUTOLI QUID|  FAVCR R ESG6 TOTAL
DORA COT OBL |1 NCAPACI DA . coT OBL ACI ON PERI ODO |PROFESI ONA|  PAGAR
DES OTROS | COTI ZACI ON cor
DES INFCI AL | ANTERI OR LES
R ESGOS
COLMENA 21 $432. 800 0 $0 $0 $432. 800 $0 $432. 800 0 $0 $0 $432. 800
TOTAL APORTES PARAFI SCALES
NOVBRE ENTI DAD NOM DE AFI L VLR TOTAL APORTES DI AS MORA | NTERESES MORA TOTAL A PAGAR
CAJACOPI ATLANTI CO 21 $1. 656. 300 0 $0 $1. 656. 300
SENA 21 $828. 700 0 $0 $828. 700
| CBF 21 $1.242. 300 0 $0 $1. 242. 300
ESAP 0 $0 0 $0 $0
M nEdu 0 $0 0 $0 $0
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TOTAL A PAGAR

CONCEPTO TOTAL ENTI DADES VALOR
SALUD 7 $5. 189. 800
PENSI ONES 3 $6. 642. 900
RI ESGOS PROFESI ONALES 1 $432. 800
CAJAS DE COVPENSACI ON 1 $1. 656. 300
SENA 1 $828. 700
| CBF 1 $1. 242. 300
ESAP 1 $0
M NI STERI O DE EDUCACI ON 1 $0
GRAN TOTAL 1 $15. 992. 800
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y/ 4
ASOPAGOS

PLANI LLA DE AUTOLI QUI DACI ON DE APORTES
PLANI LLA NRO. 36879734
REFERENCI A DE PAGO (PIN):
Fecha Pago Pl anilla: 2026-04-01

DATOS DEL APORTANTE

FUNDACI ON
. ARQUI DI OCESANA . TI PO DE
RAZON SOCI AL DE EDUCAC ON TI PO DE PERSONA Juridica DOCUNVENTO NI T
FUNADE
Nro. DE TI PO DE B nenor a 200
| DENTI FI CACI ON 900127000 D. V. 1 APORTANTE enpl eados
DI RECCI ON DE
CORRESPONDENG A | CALLE 77 22F46 DEPARTANMENTO ATLANTI CO MUNI CI PI O SOLEDAD
ACTI VI DAD CORREO GESTI ONHUVANA@U .
ECONOM CA 8530 ELECTRON CO NADE. EDU. CO TELEFONO 3106013886
FAX 3858093 SUCURSAL 03 NOVBRE SUCURSAL san pancr aci o
] Ti po de
TI PO DE ENTI DAD Pri vada ARL COLMENA aport ant e Enpl eador
REPRESENTANTE LEGAL
Nro. DE
| DENTI FI CACI ON 1140840204 PRI MER APELLI DO GONZALEZ SEGUNDO APELLI DO NVEZA
PRI MER NOVBRE ANDRES SEGUNDO NOVBRE FEL| PE
PERI ODO COTI ZACI ON PENSI ON PERI ODO COTI ZACI ON SALUD FORMA DE PRESENTACI ON
Ano: 2026 Mes: 03 Ano: 2026 Mes: 04 Sucur sal
Nro. DE TRABAJADORES VIr. TOTAL NOM NA Nro. DE RADI CACI ON
21 $42, 698, 760 36879734
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| DENTI FI CACI ON DEL AFI LI ADO Sal ario
Ti po Sub Ext . S .
I denti ficaci on \ﬁcr}céur: a tolgf onbol %Loggl Dpto Min A;:dt II%/clod &Pgr?g Nombr es Sal ario Basico
CC- 1192906450 22 No | No No 8 758 2853001 Fijo ARAGON CONTRERAS FRANSHESKA DEL CARMEN $2, 032, 800
CC-1001939421 22 No | No No 8 758 2853001 Fijo BETANCUR MACI AS ANG E VALENTI NA $2, 032, 800
CC- 1045713493 22 No | No No 8 758 12853001 Fijo CARRANZA DI AZ JOSE DE LOS SANTOS $3,217,124
CC- 1053003037 22 No | No No 8 758 2853001 Fijo CASTI LLA BENI TEZ WADI D ANTONI O $1, 936, 640
CC- 73563789 01 No | No No 8 1 2811001 Fijo COGOLLO CERPA W LFREDO $1, 750, 905
CC- 22582072 01 No | No No 8 1 2853001 Fijo CONRADO CANTI LLO ELI ANA ESTHER $3, 657, 650
CC- 36722641 22 No | No No 8 758 2853001 Fijo CURI EUX BORJA CATHERI NE PATRICI A $1, 750, 905
CC- 1234090691 22 No | No No 8 758 2853001 Fijo GARCI A ORELLANO SOLANGE PAOLA $2, 100, 560
CC- 72148850 22 No | No No 8 758 12853001 Fijo GARRI DO CABRERA JUAN CARLOS $1, 829, 880
CC- 1140817780 22 No | No No 8 758 2853001 Fijo GONZALEZ PRADA YURLEY MARCELA $1, 750, 905
CC-1001817845 01 No | No No 8 1 2853001 Fijo MEJI A BOLANO VENDI LORAI NE $2, 200, 000
CC- 32755585 22 No | No No 8 758 12853001 Fijo MOLI NARES DE MOYA VI VI ANA DEL SOCORRO $2, 032, 800
CC-1047345704 22 No | No No 8 758 2853001 Fijo MULET REYES EVI N ANDREY $2, 168, 320
CC- 72097336 22 No | No No 8 758 2853001 Fijo PACHECO BOLANO JANER DE JESUS $1, 750, 905
CC- 1007355506 22 No | No No 8 758 12853001 Fijo RAM REZ BORRE G SSELLA MARI A $2, 032, 800
CC-1042449024 22 No | No No 8 758 2853001 Fijo RAMOS SOTO DI ANA MARCELA $2, 168, 320
CC- 1000571750 22 No | No No 8 758 2853001 Fijo RI CARDO M RANDA LU S ALFREDO $1, 750, 905
CE- 559333 01 No | No No 8 758 12853001 Fijo RODRI GUEZ DE ARMENTA BELKI S TERESA $1, 750, 905
CC- 72260932 22 No | No No 8 758 2853001 Fijo SI NNI NG CASTANEDA ENRI QUE CARLCS $1, 750, 905
CC- 32667401 22 No | No No 8 758 2853001 Fijo TORRES RUI Z MARI TZA $1, 750, 905
CC- 1129505513 01 No | No No 8 1 2853001 Fijo YEPES ANAYA DEI VI JUNI OR $1, 750, 905
NOVEDADES
o o I Fecha R Fecha T|T|T|T|V| Fecha |V|V|S| Fecha | Fecha |l | Fecha | Fecha |L| Fecha | Fecha |V| Fecha | Fecha |[A|V| Fecha | Fecha Fecha | Fecha
I denti ficaci 6n N | ng E Ret D|A[DIA|S| Nov |T[S|L| SIn SIn |G| Ige lge |M Lna Lma |A| Vac Vac |VIC| Vct Vet I RL Irp Irp
G T E[E|P|P[P| Vsp |E[T|N]lnicio| Fin |E|lnicio| Fin |Allnicio| Fin |C|lnicio| Fin |P[T|lnicio| Fin Iniciofl Fin
CC - 1192906450 0
CC - 1001939421 0
CC - 1001939421 X 2026- 03- 18 | 2026- 03- 18 0
CC - 1001939421 X 2026- 03- 20 | 2026- 03- 20 0
CC - 1045713493 0
CC - 1053003037 0
CC - 73563789 0
CC - 22582072 0
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NOVEDADES

o o Fecha R Fecha T|T|T|T|V| Fecha |V|V|S| Fecha | Fecha |l | Fecha | Fecha |L| Fecha | Fecha |V| Fecha | Fecha [A|V| Fecha | Fecha Fecha | Fecha
I denti ficaci 6n | ng E Ret DIA|D|A|S| Nov [T|SIL| SIn Sln |G| Ige lge (M Lma Lma |A| Vac Vac |V|C| Vct Vet I RL ) I rp
T E|P|P|P[ Vsp T[N|Inicio|l] Fin [Ellniciol Fin |Allnicio| Fin [Cl|lnicio| Fin T{lnicio| Fin Iniciol Fin
CC - 36722641 0
CC - 1234090691 0
CC - 72148850 0
CC - 1140817780 0
CC - 1001817845 0
CC - 32755585 0
CC - 1047345704 0
CC - 1047345704 X 2026- 03- 24 | 2026- 03- 26 O
CC - 72097336 0
CC - 1007355506 0
CC - 1042449024 0
CC - 1000571750 0
CE - 559333 0
CC - 72260932 0
CC - 72260932 X 2026- 03-03 | 2026- 03- 04 0
CC - 32667401 0
CC - 1129505513 0
SI STEMA GENERAL DE PENSI ONES
D o D as o ; Cot Vol Cot Vol Fondo
I denti ficaci 6n AFP Coti zados | BC pensi 6n Tarifa Cot bl Afi | Apor t Total Cot Fondo Sol |Subsi Zt enci | VIt no ret
CC - 1192906450 PORVENI R 30 $2, 032,800 | 0.1600000 $325, 300 $0 $0 $325, 300 $0 $0 $0
CC - 1001939421 COLPENSI ONES 28 $1,897,280 | 0.1600000 $303, 600 $0 $0 $303, 600 $0 $0 $0
CC - 1001939421 COLPENSI ONES 1 $67, 760 0. 1600000 $10, 900 $0 $0 $10, 900 $0 $0 $0
CC - 1001939421 CCOLPENSI ONES 1 $67, 760 0. 1600000 $10, 900 $0 $0 $10, 900 $0 $0 $0
CC - 1045713493 PORVENI R 30 $3,217,124 | 0.1600000 $514, 800 $0 $0 $514, 800 $0 $0 $0
CC - 1053003037 PORVENI R 30 $1, 936,640 | 0.1600000 $309, 900 $0 $0 $309, 900 $0 $0 $0
CC - 73563789 PROTECCI ON 30 $1, 750, 905 | 0. 1600000 $280, 200 $0 $0 $280, 200 $0 $0 $0
CC - 22582072 COLPENSI ONES 30 $3, 657, 650 | 0.1600000 $585, 300 $0 $0 $585, 300 $0 $0 $0
CC - 36722641 COLPENSI ONES 30 $1, 750,905 | 0.1600000 $280, 200 $0 $0 $280, 200 $0 $0 $0
CC - 1234090691 PORVENI R 30 $2, 100, 560 | 0. 1600000 $336, 100 $0 $0 $336, 100 $0 $0 $0
CC - 72148850 COLPENSI ONES 30 $1, 829,880 | 0.1600000 $292, 800 $0 $0 $292, 800 $0 $0 $0
CC - 1140817780 PORVENI R 30 $1, 750,905 | 0.1600000 $280, 200 $0 $0 $280, 200 $0 $0 $0
CC - 1001817845 CCOLPENSI ONES 30 $2, 200, 000 | 0.1600000 $352, 000 $0 $0 $352, 000 $0 $0 $0
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SI STEMA GENERAL DE PENSI ONES

. Fondo
.. ., Di as .. . Cot Vol Cot Vol : :
I denti ficaci 6n AFP Coti zados | BC pensi 6n Tarifa Cot bl Afil Apor t Total Cot Fondo Sol |Subsi Zt enci | VIr no ret
CC - 32755585 COLPENSI ONES 30 $2, 032, 800 | 0.1600000 | $325, 300 $0 $0 $325, 300 $0 $0 $0
CC - 1047345704 PORVEN R 27 $1,951, 488 | 0.1600000 | $312, 300 $0 $0 $312, 300 $0 $0 $0
CC - 1047345704 PORVEN R 3 $202,919 | 0.1600000 | $32,500 $0 $0 $32, 500 $0 $0 $0
CC - 72097336 PROTECC! ON 30 $1, 750, 905 | 0. 1600000 | $280, 200 $0 $0 $280, 200 $0 $0 $0
CC - 1007355506 PORVEN R 30 $2, 032, 800 | 0.1600000 | $325, 300 $0 $0 $325, 300 $0 $0 $0
CC - 1042449024 PORVEN R 30 $2, 168, 320 | 0.1600000 | $347, 000 $0 $0 $347, 000 $0 $0 $0
CC - 1000571750 PROTECC! ON 30 $1, 750, 905 | 0. 1600000 | $280, 200 $0 $0 $280, 200 $0 $0 $0
CE - 559333 PORVEN R 30 $1, 750, 905 | 0. 1600000 | $280, 200 $0 $0 $280, 200 $0 $0 $0
CC - 72260932 PROTECCI ON 28 $1,634, 178 | 0.1600000 | $261,500 $0 $0 $261, 500 $0 $0 $0
CC - 72260932 PROTECC! ON 2 $116, 727 | 0.1600000 | $18, 700 $0 $0 $18, 700 $0 $0 $0
CC - 32667401 COLPENSI ONES 30 $1, 750, 905 | 0. 1600000 | $280, 200 $0 $0 $280, 200 $0 $0 $0
CC - 1129505513 PORVEN R 30 $1, 750, 905 | 0. 1600000 | $280, 200 $0 $0 $280, 200 $0 $0 $0
SI STEVA GENERAL DE RI ESGOS
SI STEVA GENERAL DE SALUD by ONAL S
Di Di .
. .. as . . Num Aut Nim Aut . as | BC .
I dentificaci 6n EPS Co | BC sal ud Tarifa Cot vl UPC Adic EG Val or EG Lic Val or Lic Ri esgos gT Tarifa Cot bl
t t
CC - 1192006450| SALUD TOTAL | 30 |¥2: 032,80 1250000 | $254, 100 $0 0 $0 0 $0 30 |$2:032.801 5 10. 0104400 $21,300
CC - 1001939421 EPS SURA 28 | 8L, 887' 2810, 1250000 | $237, 200 $0 0 $0 0 $0 28 |81 887’ 281 5 10.0104400| $19, 900
CC - 1001939421 EPS SURA 1 | $67,760 |0.1250000] $8,500 $0 0 $0 0 $0 1 | $67,760 | 2 |0. 0000000 $0
CC - 1001939421 EPS SURA 1 | $67,760 |0.1250000] $8,500 $0 0 $0 0 $0 1| $67,760 | 2 0. 0000000 $0
CC - 1045713493 EPS SURA 30 |33 2‘117' 1210, 1250000 | $402, 200 $0 0 $0 0 $0 30 |33 2}17’ 121 5 10.0104400| $33, 600
CC - 1053003037 | EPS PROTEGER |30 |1 986' 6410. 1250000 | $242, 100 $0 0 $0 0 $0 30 |31 986’ 641 5 |0.0104400| $20, 300
CC - 73563789 EPS SURA 30 |31 720' 9019, 1250000 $218, 900 $0 0 $0 0 $0 30 |31 720’ 90114 |0. 0104400| $18, 300
CC - 22582072 EPS SURA 30 |33 687' 6510. 1250000 | $457, 300 $0 0 $0 0 $0 30 |33 687’ 65110 |0. 0104400| $38, 200
CC - 36722641 | SALUD TOTAL |30 |31 720' 9019, 1250000 | $218, 900 $0 0 $0 0 $0 30 |31 720’ 901 5 |0.0104400| $18, 300
CC - 1234090691 EPS SURA 30 |32 180' 5610, 1250000 | $262, 600 $0 0 $0 0 $0 30 |32 180’ 56| 5 |0.0104400| $22, 000
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S| STEMA GENERAL DE SALUD ST e o8
Di , ' Di 5
I denti ficaci 6n EPS %g IBC salud| Tarifa Cot bl UPC Adi ¢ Nun%éb\ut Val or EG Num éut Val or Lic|2S Rilengos gT Tarifa Cot bl
t t
CC - 72148850 SANI TAS 30 | $1.829.881 ¢ 1250000 | $228, 800 $0 0 $0 0 $0 30 |$1:829.88| 5 10. 0104400 $19, 200
CC - 1140817780 EPS SURA 30 | $1.730. 901 ¢, 1250000 | $218, 900 $0 0 $0 0 $0 30 |$1:730:901 5 10. 0104400 $18, 300
CC - 1001817845 | EPS-S COGSALWD | 30 | $2:200:00 1o 1250000 | $275, 000 $0 0 $0 0 $0 30 |$2:200.001 1 10 0104400 $23, 000
CC - 32755585 EPS SURA 30 | $2: 032,801 ¢ 1250000 | $254, 100 $0 0 $0 0 $0 30 |$2:032.801 5 10. 0104400 $21,300
CC - 1047345704 | EPSS MITUAL -1 57| $1, 981, 48 | o 1250000 | $244, 000 $0 0 $0 0 $0 27 |$1:931.481 5 10.0104400 | $20, 400
cC - 1047345704 | EPSS MITUAL =1 3 1 4202, 919 |0. 1250000 | $25, 400 $0 0 $0 0 $0 3 | $202,919 | 2 |0.0000000 $0
CC - 72097336 SANI TAS 30 | $1.730. 901 ¢, 1250000 | $218, 900 $0 0 $0 0 $0 30 |$1:730:901 5 10. 0104400 $18, 300
CC - 1007355506 EPS SURA 30 | $2: 032,801 ¢ 1250000 | $254, 100 $0 0 $0 0 $0 30 |$2:032.801 5 10. 0104400 $21,300
CC - 1042449024 | EPS-S COCSALWD | 30 | $2: 18832 9 1250000 | $271, 100 $0 0 $0 0 $0 30 |$2:188.321 5 10. 0104400 $22, 700
cC - 1000571750| EPS PROTEGER |30 |1 730:90 o 1250000 | $218, 900 $0 0 $0 0 $0 30 |$1:730:901 5 10. 0104400 $18, 300
CE - 559333 SANI TAS 30 | $1.730. 901 ¢, 1250000 | $218, 900 $0 0 $0 0 $0 30 |$1:730:901 1 10, 0104400 $18, 300
cc - 72260932 | sALuD TOTAL | 28 | #1634 1710 1250000 | $204, 300 $0 0 $0 0 $0 28 |$1:634.171 3 |0. 0104400 | $17, 100
CC - 72260932 | SALUD TOTAL | 2 | $116, 727 |0. 1250000 | $14, 600 $0 0 $0 0 $0 2 | $116,727 | 2 [0. 0000000  $0
cc - 32667401 | NEVR BP.S 50181, 780.90 16 1550000 | $218, 900 $0 0 $0 0 $0 30 | %1 730:901 3 10. 0104400 $18, 300
CC - 1129505513 | EPS-S COoSALWD | 30 | ¥1: 73090 0. 1250000 | $218, 900 $0 0 $0 0 $0 30 | %1 730:901 10 |0. 0104400 | $18, 300
APORTES PARAFI SCALES

| dent i fi caci 6n ocF P |1Bc cajas | TR | ARSEEe | TR | MBS | e | W& | TRt | RIS | i b | mtredu
CC- 1192906450 | IACHL 30 $2,032,80 1 9. 0400000 | $81,400 |0.0200000| $40,700 |0.0300000| $61,000 |0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 1001939421 | HIACFL 28 $1,837.28 | 0. 0400000 | $75,900 |0.0200000 | $38,000 |0.0300000| $57,000 |0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
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APCORTES PARAFI SCALES

wentitioasion|  cr | Do [reccuss] TIe | Amte | Taie | Amiie | Taile | Apore | Taie | Apgie | qaife | worte
cC- 1001930421 | SAIACORL 1 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
cC- 1001930421 | SAIACORL 1 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 1045713493 | SAIACORL 30 $3.217.12 10, 0400000 | $128, 700 | 0. 0200000 | $64,400 |0.0300000 | $96, 600 |0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 1053003037 | IACFL 30 $1,936.64 1 0. 0400000 | $77,500 |0.0200000| $38,800 |0.0300000| $58,100 |0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 73563789 SRS 30 $1,750.90 1. 0400000 | $70,100 |0.0200000| $35,100 |0.0300000| $52,600 |0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 22582072 ALECCR 30 $3, 657,65 1 0. 0400000 | $146, 400 | 0. 0200000 | $73,200 |0.0300000 | $109, 800 | 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 36722641 ALECCR 30 $1,750.90 1. 0400000 | $70,100 |0.0200000| $35,100 |0.0300000| $52,600 |0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 1234000691 | IACFL 30 $2,100.56 | 9. 0400000 | $84,100 |0.0200000| $42,100 |0.0300000| $63,100 |0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 72148850 ALECCR 30 $1,829.88 | 9. 0400000 | $73,200 |0.0200000 | $36,600 |0.0300000| $54,900 |0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
cc- 1140817780 | IR 30 $1,750.90 1. 0400000 | $70,100 |0.0200000| $35,100 |0.0300000| $52,600 |0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
cc- 1001817845 | IACOHL 30 $2,200.00 19 0400000 | $88, 000 |0.0200000 | $44,000 |0.0300000| $66,000 |0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 32755585 NLESCR 30 $2,032,80 | 9. 0400000 | $81,400 |0.0200000| $40,700 [0.0300000| $61,000 |0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 1047345704 | FILCOFL 27 $1. 951.4810.0400000 | $78,100 |0.0200000| $39,100 |0.0300000 | $58, 600 |0.0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 1047345704 | SAIACORL 3 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 72097336 SRS 30 $1,750.90 1. 0400000 | $70,100 |0.0200000| $35,100 |0.0300000| $52,600 |0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 1007355506 | AL 30 $2,032.80 | 9. 0400000 | $81,400 |0.0200000| $40,700 [0.0300000| $61,000 |0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 1042449024 |  ILCOHL 30 $2,188.32 1 0. 0400000 | $86, 800 |0.0200000 | $43,400 |0.0300000| $65,100 |0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
cc- 1000571750 | SAIACORL 30 $1.750.90 1. 0400000 | $70,100 |0.0200000| $35,100 |0.0300000| $52,600 |0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
CE- 559333 NLESCR 30 $1.750.90 1. 0400000 | $70,100 |0.0200000| $35,100 |0.0300000| $52,600 |0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 72260932 NLESCR 28 $1,634.17 1 0. 0400000 | $65,400 |0.0200000 | $32,700 |0.0300000| $49,100 |0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
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APCORTES PARAFI SCALES

Ce - Di as Cot ; Tarifa Aporte Tarifa Aporte Tarifa Aporte Tarifa Aporte Tarifa Aporte
I dentificacion CCF a coF |!BC Cajas CCF CCF SENA SENA | CBF | CBE ESAP ESAP Mn Edu | Mn Edu
CAJ ACCPI
CC- 72260932 NLECCR 2 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 32667401 ACTTAANCT?P(IJO 30 $1, 720’ 90 0. 0400000 | $70,100 |0.0200000| $35, 100 |0.0300000| $52,600 |0.0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 1129505513 ACTTAANCT?P(IJO 30 $1, 720’ 90 0. 0400000 | $70,100 |0.0200000| $35, 100 |0.0300000| $52,600 |0.0000000 $0 0. 0000000 $0
TOTALES PARA EL PERI CDO 2026 - 03
TOTAL APORTES DEL PERi ODO A PENSI ON POR ADM NI STRADORA
VLR VLR
VLR VLR VLR APORTE | VLR APORTE
ADM NESTRADO| - \im AFT L VLR TOTAL | o511 zac N | corl zadl ON FONDO FONDO Di AS MORA VLR | NTERESES | | NTERESES | +5rp1  pacaR
RA cor oBL VOL AFI L VOL APOR | PENSI ON SOL |PENSI ON SUBS | NTERESES FONDO DE FONDO _DE
SOLI DARI DAD | SUBSI STENCI A
PROTECCI ON 4 $1. 120, 800 $0 $0 $0 $0 0 $0 $0 $0 $1, 120, 800
COLPENSI ONES 7 $2, 441, 200 $0 $0 $0 $0 0 $0 $0 $0 $2, 441, 200
PORVEN R 10 $3, 343, 800 $0 $0 $0 $0 0 $0 $0 $0 $3, 343, 800
TOTAL APORTES DEL PERi ODO A SALUD POR ADM NI STRADORA
VLR VLR RADI CA Eﬁl\_/g SALDO
, VLR AUT NCoNE el WLR | sueTor | susTor| croN | AR FAVOR | TOTAL | 1ora | Eonbo
ADM NI STRA| NOM | TOTAL | WLR Ur. | VR | pEte | VLR | Ero| Dias |MNIERES NTERE| AL AL |autoLl | PERUOD | PERI OD| PAGAR | LOTAR | oe oy, | TOTAL
DORA AFIL | cor | e | 1E | 1ce LVA MORA SES | APORTE|APORTE| Q 0 cor PAGAR
LVA S DE cor ANTERI UPC | SALUD
OBL WC |scor| s |INCA ANTER | OBL
cor OBL OR COT
L OR UPC
OBL
NUEVA
$218, 9 $218, 9 $218, 9 $218, 9 $218. 9
E's.P'A.S' 1 o $0 0 $0 0 $0 5 0 $0 $0 o $0 0 $0 $0 o $0 $0 .8
$666, 6 $666, 6 $666, 6 $666, 6 $666, 6
SANI TAS 3 o0 $0 0 $0 0 $0 o0 0 $0 $0 o $0 0 $0 $0 o $0 $0 o0
EPS $461, 0 $461, 0 $461, 0 $461, 0 $461, 0
PROTECER 2 o3 $0 0 $0 0 $0 o2 0 $0 $0 o3 $0 0 $0 $0 o3 $0 $0 o2
SALUD $691, 9 $691, 9 $691, 9 $691, 9 $691, 9
oA 3 00 $0 0 $0 0 $0 05 0 $0 $0 00 $0 0 $0 $0 00 $0 $0 o5
EPS- S $765, 0 $765, 0 $765, 0 $765, 0 $765, 0
COESALUD 3 o $0 0 $0 0 $0 o 0 $0 $0 o $0 0 $0 $0 o $0 $0 o
EPS- S
MUTUAL - 1 %2894 0 0 $0 0 so |$289.41 o $0 so |$289.41 g0 0 $0 so |$289.41 g0 so |$289.4
MOV
$2, 322 $2. 322 $2, 322 $2, 322 $2, 322
EPS SURA 8 “306°| %0 0 $0 0 $0 *506 0 $0 $0 “306°| %0 0 $0 $0 “306°| %0 $0 “506
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TOTAL APORTES DEL PERi ODO A RI ESGOS PROFESI ONALES POR ADM NI STRADORA

. VLR .
ADM NISTRA| 1 arr L | VLR TOTAL NP I nCarey DAl paaateon | VAT | vora | INT Mora | SERTSTAL AUI\ITLéJ'\c|F,quJ[|)D Sé,l&%:zA R Bse% | TorAL
DORA COT CBL |1 NAPACI DA |1 Mg R A o E coT OBL all ACLGN' | PERICDO |PROCESI OA| - PAGAR
Rl ESGOS
COLMENA 21 $446, 700 0 $0 $0 $446, 700 0 $0 $446, 700 0 $0 $0 $446, 700
TOTAL APORTES PARAFI SCALES
NOVBRE_ENTI DAD NUM DE_AFI L VLR TOTAL APORTES Di AS MORA | NTERESES MORA TOTAL A PAGAR
CAJACOPI ATLANTI CO 21 $1, 709, 100 0 $0 $1,709, 100
SENA 21 $855, 200 0 $0 $855, 200
| CBF 21 $1, 282, 100 0 $0 $1, 282, 100
ESAP 0 $0 0 $0 $0
M nEdu 0 $0 0 $0 $0
TOTAL A PAGAR
CONCEPTO TOTAL ENTI DADES VALOR
SALUD 7 $5, 395, 100
PENSI ONES 3 $6, 905, 800
RI ESGOS_PROFESI ONALES 1 $446, 700
CAJAS DE_COVPENSACI ON 1 $1, 709, 100
SENA 1 $855, 200
| CBF 1 $1, 282, 100
ESAP 1 $0
M NI STERI O DE_EDUCACI ON 1 $0
GRAN TOTAL 1 $16, 594, 000
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" REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE g!pDADANIA

FECHA DE NACIMIENTO 05-NOV-1972
BARRANQUILLA

(ATLANTICO)

LUGAR DE NACIMIENTO
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

POPOEOHEREPOLEEE®®E

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador plblico BAIRON JAVIER VILORIA HERRERA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 72186920 de BARRANQUILLA (ATLANTICO) Y Tarjeta Profesional No 101639-T
Sl tiene vigente su inscripcidn en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %
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Dado en BOGOTA a los 10 dias del mes de Abril de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

\:_':ﬁnf'lﬂ?‘r' .
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:216E0B3C35C7ABD2

GOBIERNO DE LA ARQUIDIOCESIS DE BARRANQUILLA
OFICINA DE CANCILLERIA
REPRESENTACION LEGAL
FUNDACION ARQUIDIOCESANA DE EDUCACION “FUNADE”

Céd.: ODC-051

Arquidiocesis L .
deBaranquila  Ilustrisimos sefiores )
SECRETARIA DE EDUCACION

Soledad (Atlantico).

EL CANCILLER
DE LA ARQUIDIOCESIS DE BARRANQUILLA

CERTIFICA

1. Que, LA DIOCESIS DE BARRANQUILLA FUE CREADA POR SS PIO XI EL 07 DE JULIO
DE 1932y elevada a Arquididcesis por Bula de SS PABLO VI el 25 de abril de 1969; por
tanto, tiene personeria juridica candnica reconocida por el Concordato entre la
Republica de Colombia y la Santa Sede (cfr. Art. 1V).

2. Que, la FUNDACION ARQUIDIOCESANA DE EDUCACION “FUNADE”, ubicada en la
calle 77# 22F - 46, Barrio Los Robles Soledad (Atlantico). Fue creada por Decreto N@
001 de la Arquididcesis de Barranquilla, de fecha enero 03 de 2007, con Niimero de
Identificacién Tributarfa (NIT) 900.127.000-1, para la organizacién y administracién
de las actividades educativas de la Arquidi6cesis, por tanto, es una Institucién Eclesial
sin danimo de lucro con personeria canénica a tenor del Canon 114 del Codigo de
Derecho Candnico y de la Ley 20 del 18 de diciembre de 1974 que confirma el
Concordato actualmente vigente entre la Reptblica de Colombia y la Santa Sede, por
ello se encuentra exenta del deber de pagar impuestos (cfr. Art. XX1V).

3. Que, la FUNDACION ARQUIDIOCESANA DE EDUCACION “FUNADE” administra: 1)
Colegio Arquidiocesano San Pancracio; 2) El Centro Educativo Arquidiocesano San
Pedro Apéstol; 3) Institucion Educativa Distrital Técnico Industrial San Carlos
Borromeo.

4. Que, la FUNDACION ARQUIDIOCESANA DE EDUCACION “FUNADE” tiene como
objeto: A) La Prestacién del servicio educativo en los niveles de Pre-escolar, Bésica y
Media. B) El desarrollo de programas, planes y proyectos de desarrollo humano y social.
C) El desarrollo de programas de formacién continuada (diplomados; cursos,
seminarios y talleres), educacién para el trabajo y el desarrollo humano (ETDH),
educacion para jévenes y adultos por ciclos y educacién superior.

5. Que, su Representante Legal actual es el reverendo padre ANDRES FELIPE GONZALEZ
MEZA, identificado con cédula de ciudadania N 1.140.840.204. Nombrado por PABLO
EMIRO SALAS ANTELIZ, arzobispo de Barranquilla, por Decreto N2 36 de diciembre 09
de 2025; y est4 autorizado-para ordenar los gastos ordinarios y extraordinarios de
acuerdo con las facultades establecidas por los Estatutos y podra realizar transacciones
hasta por un monto maximo 2.139%alagios minimos

DAGOBERTO ALOﬁSO RHENAN,()PEZ, Pbro.
Canciller
CANCILLER{A
Oficina de Documentos
Calle 75 B No. 42F-83 Fecha de creacién:
PBX: 3690767 - 3690769 Ext. 122 - 123 -124 21/02/2021
Barranquilla - Colombia /cancilleria@arquidiocesisbag.org Paginalde1
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siigo - FUNDACION ARQUIDIOCESANA DE EDUCACION -FUNADE- FEB/28/2026 mn de

NOMINA FEBRERO 2026

PLANILLA DE NOMINA POR CENTROS DE COSTO Fundacién Arquidiocesana de Educacién
Pagina 1 de 7 .
Nit: 900.127.000-1

Procesado: 2026/02/25-11/22 PLANILLA DE NOMINA POR CENTROS DE COSTO SAN PANCRACIO
NIT NOMBRE INGRESOS DESCUENTOS NETOS
Variable Valor Variable Valor
CC: 0003 -SAN PANCRACIO SCC: 1 ADMINISTRATIVO NOMINA : NOMINA FEBRERO 2026
1045,713,493 CARRANZA DIAZ JOSE DE LOS SANT
SUELDO BASICO 30.00 3217124.00 0.00 0.00
AUXILIO TRANSPORTE 30.00 249095.00 0.00 0.00
SALUD - EPS 0.00 0.00 1.00 128685.00
PENSION - AFP 0.00 0.00 1.00 128685.00
Totales tercero 60.00 3466219.00 2.00 257370.00 3208849.00
559,333 RODRIGUEZ DE ARMENTA BELKIS TE
SUELDO BASICO 30.00 1750905.00 0.00 0.00
AUXILIO TRANSPORTE 30.00 249095.00 0.00 0.00
SALUD - EPS 0.00 0.00 1.00 70036.00
PENSION - AFP 0.00 0.00 1.00 70036.00
Totales tercero 60.00 2000000.00 2.00 140072.00 1859928.00
CC: 0003 -SAN PANCRACIO SCC: 2 DOCENTES NOMINA : NOMINA FEBRERO 2026
1192,906,450 ARAGON CONTRERAS FRANSHESKA DE
SUELDO BASICO 21.00 1422960.00 0.00 0.00
AUXILIO TRANSPORTE 21.00 174367.00 0.00 0.00
SALUD - EPS 0.00 0.00 1.00 56918.00
PENSION - AFP 0.00 0.00 1.00 56918.00
Totales tercero 42.00 1597327.00 2.00 113836.00 1483491.00
1001,939,421 BETANCUR MACIAS ANGIE VALENTIN
SUELDO BASICO 27.00 1829520.00 0.00 0.00
AUXILIO TRANSPORTE 27.00 224186.00 0.00 0.00
INCAPACIDAD GRAL 2.00 135520.00 0.00 0.00
SALUD - EPS 0.00 0.00 1.00 78602.00
PENSION - AFP 0.00 0.00 1.00 78602.00
Totales tercero 56.00 2189226.00 2.00 157204.00 2032022.00
1053,003,037 CASTILLA BENITEZ WADID ANTONIO
SUELDO BASICO 29.00 1872085.00 0.00 0.00
AUXILIO TRANSPORTE 29.00 240792.00 0.00 0.00
SALUD - EPS 0.00 0.00 1.00 74883.00
PENSION - AFP 0.00 0.00 1.00 74883.00
Totales tercero 58.00 2112877.00 2.00 149766.00 1963111.00
36,722,641 CURIEUX BORJA CATHERINE PATRIC
SUELDO BASICO 29.00 1560780.00 0.00 0.00
AUXILIO TRANSPORTE 29.00 240792.00 0.00 0.00
SALUD - EPS 0.00 0.00 1.00 62431.00
PENSION - AFP 0.00 0.00 1.00 62431.00
Totales tercero 58.00 1801572.00 2.00 124862.00 1676710.00
1234,090,691 GARCIA ORELLANO SOLANGE PAOLA
SUELDO BASICO 29.00 2030541.00 0.00 0.00
AUXILIO TRANSPORTE 29.00 240792.00 0.00 0.00
SALUD - EPS 0.00 0.00 1.00 81222.00
PENSION - AFP 0.00 0.00 1.00 81222.00
Totales tercero 58.00 2271333.00 2.00 162444.00 2108889.00
72,148,850 GARRIDO CABRERA JUAN CARLOS
SUELDO BASICO 29.00 1768884.00 0.00 0.00
AUXILIO TRANSPORTE 29.00 240792.00 0.00 0.00
SALUD - EPS 0.00 0.00 1.00 70755.00
PENSION - AFP 0.00 0.00 1.00 70755.00
PLAN EXEQUIAL- RECORDAR 0.00 0.00 1.00 41100.00
Totales tercero 58.00 2009676.00 3.00 182610.00 1827066.00
1140,817,780 GONZALEZ PRADA YURLEY MARCELA
SUELDO BASICO 29.00 1664832.00 0.00 0.00
AUXILIO TRANSPORTE 29.00 240792.00 0.00 0.00
SALUD - EPS 0.00 0.00 1.00 66593.00
PENSION - AFP 0.00 0.00 1.00 66593.00
PLAN EXEQUIAL- RECORDAR 0.00 0.00 1.00 41100.00
Totales tercero 58.00 1905624.00 3.00 174286.00 1731338.00
32,755,585 MOLINARES DE MOYA VIVIANA DEL
SUELDO BASICO 28.00 1897280.00 0.00 0.00
AUXILIO TRANSPORTE 28.00 232489.00 0.00 0.00
SALUD - EPS 0.00 0.00 1.00 75891.00
PENSION - AFP 0.00 0.00 1.00 75891.00
Totales tercero 56.00 2129769.00 2.00 151782.00 1977987.00

Cl. 75B #42F- 83, Curia Arquidiocesana / 3106029950 — 3106013886 — www.funade.edu.co / Barranquilla, Colombia




siigo - FUNDACION ARQUIDIOCESANA DE EDUCACION -FUNADE- FEB/28/2026 mn de

NOMINA FEBRERO 2026

PLANILLA DE NOMINA POR CENTROS DE COSTO Fundacién Arquidiocesana de Educacién
Pagina 2 de 7 .
Nit: 900.127.000-1

Procesado: 2026/02/25-11/22 PLANILLA DE NOMINA POR CENTROS DE COSTO SAN PANCRACIO
NIT NOMBRE INGRESOS DESCUENTOS NETOS
Variable Valor Variable Valor
CC: 0003 -SAN PANCRACIO SCC: 2 DOCENTES NOMINA : NOMINA FEBRERO 2026

1047,345,704 MULET REYES EVIN ANDREY

SUELDO BASICO 24.00 1734656.00 0.00 0.00
AUXILIO TRANSPORTE 24.00 199276.00 0.00 0.00
LICENCIA REMUNERADA 4.00 289108.00 0.00 0.00
SALUD - EPS 0.00 0.00 1.00 80951.00
PENSION - AFP 0.00 0.00 1.00 80951.00
Totales tercero 52.00 2223040.00 2.00 161902.00 2061138.00
1007,355,506 RAMIREZ BORRE GISSELLA MARIA
SUELDO BASICO 29.00 1965040.00 0.00 0.00
AUXILIO TRANSPORTE 29.00 240792.00 0.00 0.00
SALUD - EPS 0.00 0.00 1.00 78602.00
PENSION - AFP 0.00 0.00 1.00 78602.00
Totales tercero 58.00 2205832.00 2.00 157204.00 2048628.00
1042,449,024 RAMOS SOTO DIANA MARCELA
SUELDO BASICO 29.00 2096043.00 0.00 0.00
AUXILIO TRANSPORTE 29.00 240792.00 0.00 0.00
SALUD - EPS 0.00 0.00 1.00 83842.00
PENSION - AFP 0.00 0.00 1.00 83842.00
Totales tercero 58.00 2336835.00 2.00 167684.00 2169151.00
1000,571,750 RICARDO MIRANDA LUIS ALFREDO
SUELDO BASICO 29.00 1637533.00 0.00 0.00
AUXILIO TRANSPORTE 29.00 240792.00 0.00 0.00
SALUD - EPS 0.00 0.00 1.00 65501.00
PENSION - AFP 0.00 0.00 1.00 65501.00
Totales tercero 58.00 1878325.00 2.00 131002.00 1747323.00
72,260,932 SINNING CASTANEDAA ENRIQUE CAR
SUELDO BASICO 29.00 1560780.00 0.00 0.00
AUXILIO TRANSPORTE 29.00 240792.00 0.00 0.00
SALUD - EPS 0.00 0.00 1.00 62431.00
PENSION - AFP 0.00 0.00 1.00 62431.00
Totales tercero 58.00 1801572.00 2.00 124862.00 1676710.00
32,667,401 TORRES RUIZ MARITZA
SUELDO BASICO 29.00 1664832.00 0.00 0.00
AUXILIO TRANSPORTE 29.00 240792.00 0.00 0.00
SALUD - EPS 0.00 0.00 1.00 66593.00
PENSION - AFP 0.00 0.00 1.00 66593.00
PLAN EXEQUIAL- RECORDAR 0.00 0.00 1.00 37900.00
Totales tercero 58.00 1905624.00 3.00 171086.00 1734538.00
CC: 0003 -SAN PANCRACIO SCC: 4 APOYO NOMINA : NOMINA FEBRERO 2026
1001,817,845 MEJIA BOLANO WENDI LORAINE
SUELDO BASICO 29.00 2126667.00 0.00 0.00
AUXILIO TRANSPORTE 29.00 240792.00 0.00 0.00
SALUD - EPS 0.00 0.00 1.00 85067.00
PENSION - AFP 0.00 0.00 1.00 85067.00
Totales tercero 58.00 2367459.00 2.00 170134.00 2197325.00
CC: 0003 -SAN PANCRACIO SCC: 7 SERVICIOS GRAL NOMINA : NOMINA FEBRERO 2026
73,563,789 COGOLLO CERPA WILFREDO
SUELDO BASICO 30.00 1750905.00 0.00 0.00
AUXILIO TRANSPORTE 30.00 249095.00 0.00 0.00
SALUD - EPS 0.00 0.00 1.00 70036.00
PENSION - AFP 0.00 0.00 1.00 70036.00
PLAN EXEQUIAL- RECORDAR 0.00 0.00 1.00 37900.00
Totales tercero 60.00 2000000.00 3.00 177972.00 1822028.00
CC: 0003 -SAN PANCRACIO SCC: 8 ADMINISTRACION NOMINA : NOMINA FEBRERO 2026
22,582,072 CONRADO CANTILLO ELIANA ESTHER
SUELDO BASICO 30.00 3657650.00 0.00 0.00
SALUD - EPS 0.00 0.00 1.00 146306.00
PENSION - AFP 0.00 0.00 1.00 146306.00
PLAN EXEQUIAL- RECORDAR 0.00 0.00 1.00 37900.00
Totales tercero 30.00 3657650.00 3.00 330512.00 3327138.00

Cl. 75B #42F- 83, Curia Arquidiocesana / 3106029950 — 3106013886 — www.funade.edu.co / Barranquilla, Colombia




siigo - FUNDACION ARQUIDIOCESANA DE EDUCACION -FUNADE- FEB/28/2026 mn de

NOMINA FEBRERO 2026

PLANILLA DE NOMINA POR CENTROS DE COSTO Fundacién Arquidiocesana de Educacién
Pagina 3 de 7 .
Nit: 900.127.000-1

Procesado: 2026/02/25-11/22 PLANILLA DE NOMINA POR CENTROS DE COSTO SAN PANCRACIO
NIT NOMBRE INGRESOS DESCUENTOS NETOS
Variable Valor Variable Valor
CC: 0003 -SAN PANCRACIO SCC: 8 ADMINISTRACION NOMINA : NOMINA FEBRERO 2026

1129,505,513 YEPES ANAYA DEIVI JUNIOR

SUELDO BASICO 30.00 1750905.00 0.00 0.00

AUXILIO TRANSPORTE 30.00 249095.00 0.00 0.00

SALUD - EPS 0.00 0.00 1.00 70036.00

PENSION - AFP 0.00 0.00 1.00 70036.00
Totales tercero 60.00 2000000.00 2.00 140072.00 1859928.00

RESUMEN POR CONCEPTO NOMINA FEBRERO — SAN PANCRACIO

Totales Centro de Costos 1114.00 43859960.00 45.00 3346662.00 40513298.00
Totales por Conceptos

SUELDO BASICO 569.00 38959922.00 0.00 0.00

AUXILIO TRANSPORTE 539.00 4475410.00 0.00 0.00

INCAPACIDAD GRAL 2.00 135520.00 0.00 0.00

LICENCIA REMUNERADA 4.00 289108.00 0.00 0.00

SALUD - EPS 0.00 0.00 20.00 1575381.00

PENSION - AFP 0.00 0.00 20.00 1575381.00

PLAN EXEQUIAL- RECORDAR 0.00 0.00 5.00 195900.00

MIRELYS LA HOZ ALONSO ELIAN. ONRADO CASTILLO ANDRES GONZALEZ MEZA Pbro.
Elaboré Revisé Autorizé

Cl. 75B #42F- 83, Curia Arquidiocesana / 3106029950 — 3106013886 — www.funade.edu.co / Barranquilla, Colombia




siigo - FUNDACION ARQUIDIOCESANA DE EDUCACION -FUNADE- MAR/30/2026 mn de

NOMINA MARZO 2026

PLANILLA DE NOMINA POR CENTROS DE COSTO Fundacién Arquidiocesana de Educacién
Pagina 1 de 7 .
Nit: 900.127.000-1

Procesado: 2026/03/31-09/57 PLANILLA DE NOMINA POR CENTROS DE COSTO SAN PANCRACIO
NIT NOMBRE INGRESOS DESCUENTOS NETOS
Variable Valor Variable Valor
CC: 0003 -SAN PANCRACIO SCC: 1 ADMINISTRATIVO NOMINA : NOMINA MARZO 2026
1045,713,493 CARRANZA DIAZ JOSE DE LOS SANT
SUELDO BASICO 30.00 3217124.00 0.00 0.00
AUXILIO TRANSPORTE 30.00 249095.00 0.00 0.00
SALUD - EPS 0.00 0.00 1.00 128685.00
PENSION - AFP 0.00 0.00 1.00 128685.00
Totales tercero 60.00 3466219.00 2.00 257370.00 3208849.00
559,333 RODRIGUEZ DE ARMENTA BELKIS TE
SUELDO BASICO 30.00 1750905.00 0.00 0.00
AUXILIO TRANSPORTE 30.00 249095.00 0.00 0.00
SALUD - EPS 0.00 0.00 1.00 70036.00
PENSION - AFP 0.00 0.00 1.00 70036.00
Totales tercero 60.00 2000000.00 2.00 140072.00 1859928.00
CC: 0003 -SAN PANCRACIO SCC: 2 DOCENTES NOMINA : NOMINA MARZO 2026
1192,906,450 ARAGON CONTRERAS FRANSHESKA DE
SUELDO BASICO 30.00 2032800.00 0.00 0.00
AUXILIO TRANSPORTE 30.00 249095.00 0.00 0.00
SALUD - EPS 0.00 0.00 1.00 81312.00
PENSION - AFP 0.00 0.00 1.00 81312.00
Totales tercero 60.00 2281895.00 2.00 162624.00 2119271.00
1001,939,421 BETANCUR MACIAS ANGIE VALENTIN
SUELDO BASICO 28.00 1897280.00 0.00 0.00
AUXILIO TRANSPORTE 28.00 232489.00 0.00 0.00
INCAPACIDAD GRAL 2.00 135520.00 0.00 0.00
SALUD - EPS 0.00 0.00 1.00 81312.00
PENSION - AFP 0.00 0.00 1.00 81312.00
Totales tercero 58.00 2265289.00 2.00 162624.00 2102665.00
1053,003,037 CASTILLA BENITEZ WADID ANTONIO
SUELDO BASICO 30.00 1936640.00 0.00 0.00
AUXILIO TRANSPORTE 30.00 249095.00 0.00 0.00
SALUD - EPS 0.00 0.00 1.00 77466.00
PENSION - AFP 0.00 0.00 1.00 77466.00
Totales tercero 60.00 2185735.00 2.00 154932.00 2030803.00
36,722,641 CURIEUX BORJA CATHERINE PATRIC
SUELDO BASICO 30.00 1614600.00 0.00 0.00
AUXILIO TRANSPORTE 30.00 249095.00 0.00 0.00
SALUD - EPS 0.00 0.00 1.00 64584.00
PENSION - AFP 0.00 0.00 1.00 64584.00
Totales tercero 60.00 1863695.00 2.00 129168.00 1734527.00
1234,090,691 GARCIA ORELLANO SOLANGE PAOLA
SUELDO BASICO 30.00 2100560.00 0.00 0.00
AUXILIO TRANSPORTE 30.00 249095.00 0.00 0.00
SALUD - EPS 0.00 0.00 1.00 84022.00
PENSION - AFP 0.00 0.00 1.00 84022.00
Totales tercero 60.00 2349655.00 2.00 168044.00 2181611.00
72,148,850 GARRIDO CABRERA JUAN CARLOS
SUELDO BASICO 30.00 1829880.00 0.00 0.00
AUXILIO TRANSPORTE 30.00 249095.00 0.00 0.00
SALUD - EPS 0.00 0.00 1.00 73195.00
PENSION - AFP 0.00 0.00 1.00 73195.00
PLAN EXEQUIAL- RECORDAR 0.00 0.00 1.00 41100.00
Totales tercero 60.00 2078975.00 3.00 187490.00 1891485.00
1140,817,780 GONZALEZ PRADA YURLEY MARCELA
SUELDO BASICO 30.00 1722240.00 0.00 0.00
AUXILIO TRANSPORTE 30.00 249095.00 0.00 0.00
SALUD - EPS 0.00 0.00 1.00 68890.00
PENSION - AFP 0.00 0.00 1.00 68890.00
PLAN EXEQUIAL- RECORDAR 0.00 0.00 1.00 41100.00
Totales tercero 60.00 1971335.00 3.00 178880.00 1792455.00
32,755,585 MOLINARES DE MOYA VIVIANA DEL
SUELDO BASICO 30.00 2032800.00 0.00 0.00
AUXILIO TRANSPORTE 30.00 249095.00 0.00 0.00
SALUD - EPS 0.00 0.00 1.00 81312.00
PENSION - AFP 0.00 0.00 1.00 81312.00
Totales tercero 60.00 2281895.00 2.00 162624.00 2119271.00

Cl. 77 #23D - 13, Los Robles / 3106029950 — 3106013886 — www.funade.edu.co / Soledad, Colombia




siigo - FUNDACION ARQUIDIOCESANA DE EDUCACION -FUNADE- MAR/30/2026 mn de

NOMINA MARZO 2026

PLANILLA DE NOMINA POR CENTROS DE COSTO Fundacién Arquidiocesana de Educacién
Pagina 2 de 7 .
Nit: 900.127.000-1

Procesado: 2026/03/31-09/57 PLANILLA DE NOMINA POR CENTROS DE COSTO SAN PANCRACIO
NIT NOMBRE INGRESOS DESCUENTOS NETOS
Variable Valor Variable Valor
CC: 0003 -SAN PANCRACIO SCC: 2 DOCENTES NOMINA : NOMINA MARZO 2026
1047,345,704 MULET REYES EVIN ANDREY
SUELDO BASICO 27.00 1951488.00 0.00 0.00
AUXILIO TRANSPORTE 27.00 224186.00 0.00 0.00
INCAPACIDAD GRAL 2.00 144555.00 0.00 0.00
INC EPS MINIMO RECONOCI 1.00 58364.00 0.00 0.00
SALUD - EPS 0.00 0.00 1.00 86176.00
PENSION - AFP 0.00 0.00 1.00 86176.00
Totales tercero 57.00 2378593.00 2.00 172352.00 2206241.00
1007,355,506 RAMIREZ BORRE GISSELLA MARIA
SUELDO BASICO 30.00 2032800.00 0.00 0.00
AUXILIO TRANSPORTE 30.00 249095.00 0.00 0.00
SALUD - EPS 0.00 0.00 1.00 81312.00
PENSION - AFP 0.00 0.00 1.00 81312.00
Totales tercero 60.00 2281895.00 2.00 162624.00 2119271.00
1042,449,024 RAMOS SOTO DIANA MARCELA
SUELDO BASICO 30.00 2168320.00 0.00 0.00
AUXILIO TRANSPORTE 30.00 249095.00 0.00 0.00
SALUD - EPS 0.00 0.00 1.00 86733.00
PENSION - AFP 0.00 0.00 1.00 86733.00
Totales tercero 60.00 2417415.00 2.00 173466.00 2243949.00
1000,571,750 RICARDO MIRANDA LUIS ALFREDO
SUELDO BASICO 30.00 1694000.00 0.00 0.00
AUXILIO TRANSPORTE 30.00 249095.00 0.00 0.00
SALUD - EPS 0.00 0.00 1.00 67760.00
PENSION - AFP 0.00 0.00 1.00 67760.00
Totales tercero 60.00 1943095.00 2.00 135520.00 1807575.00
72,260,932 SINNING CASTANEDAA ENRIQUE CAR
SUELDO BASICO 28.00 1506960.00 0.00 0.00
INCAPACIDAD ENF GRAL 2.00 107640.00 0.00 0.00
AUXILIO TRANSPORTE 28.00 232489.00 0.00 0.00
SALUD - EPS 0.00 0.00 1.00 64584.00
PENSION - AFP 0.00 0.00 1.00 64584.00
Totales tercero 58.00 1847089.00 2.00 129168.00 1717921.00
32,667,401 TORRES RUIZ MARITZA
SUELDO BASICO 30.00 1722240.00 0.00 0.00
AUXILIO TRANSPORTE 30.00 249095.00 0.00 0.00
SALUD - EPS 0.00 0.00 1.00 68890.00
PENSION - AFP 0.00 0.00 1.00 68890.00
PLAN EXEQUIAL- RECORDAR 0.00 0.00 1.00 37900.00
Totales tercero 60.00 1971335.00 3.00 175680.00 1795655.00
CC: 0003 -SAN PANCRACIO SCC: 4 APOYO NOMINA : NOMINA MARZO 2026
1001,817,845 MEJIA BOLANO WENDI LORAINE
SUELDO BASICO 30.00 2200000.00 0.00 0.00
AUXILIO TRANSPORTE 30.00 249095.00 0.00 0.00
SALUD - EPS 0.00 0.00 1.00 88000.00
PENSION - AFP 0.00 0.00 1.00 88000.00
Totales tercero 60.00 2449095.00 2.00 176000.00 2273095.00
CC: 0003 -SAN PANCRACIO SCC: 7 SERVICIOS GRAL NOMINA : NOMINA MARZO 2026
73,563,789 COGOLLO CERPA WILFREDO
SUELDO BASICO 30.00 1750905.00 0.00 0.00
AUXILIO TRANSPORTE 30.00 249095.00 0.00 0.00
SALUD - EPS 0.00 0.00 1.00 70036.00
PENSION - AFP 0.00 0.00 1.00 70036.00
PLAN EXEQUIAL- RECORDAR 0.00 0.00 1.00 37900.00
Totales tercero 60.00 2000000.00 3.00 177972.00 1822028.00
CC: 0003 -SAN PANCRACIO SCC: 8 ADMINISTRACION NOMINA : NOMINA MARZO 2026
22,582,072 CONRADO CANTILLO ELIANA ESTHER
SUELDO BASICO 30.00 3657650.00 0.00 0.00
SALUD - EPS 0.00 0.00 1.00 146306.00
PENSION - AFP 0.00 0.00 1.00 146306.00
PLAN EXEQUIAL- RECORDAR 0.00 0.00 1.00 37900.00
Totales tercero 30.00 3657650.00 3.00 330512.00 3327138.00
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Procesado: 2026/03/31-09/57 PLANILLA DE NOMINA POR CENTROS DE COSTO SAN PANCRACIO
NIT NOMBRE INGRESOS DESCUENTOS NETOS
Variable Valor Variable Valor
CC: 0003 -SAN PANCRACIO SCC: 8 ADMINISTRACION NOMINA : NOMINA MARZO 2026
1129,505,513 YEPES ANAYA DEIVI JUNIOR
SUELDO BASICO 30.00 1750905.00 0.00 0.00
AUXILIO TRANSPORTE 30.00 249095.00 0.00 0.00
SALUD - EPS 0.00 0.00 1.00 70036.00
PENSION - AFP 0.00 0.00 1.00 70036.00
Totales tercero 60.00 2000000.00 2.00 140072.00 1859928.00
RESUMEN POR CONCEPTO
Totales Centro de Costos 1163.00 45690860.00 45.00 3477194.00 42213666.00
Totales por Conceptos
SUELDO BASICO 593.00 40570097.00 0.00 0.00
INCAPACIDAD ENF GRAL 2.00 107640.00 0.00 0.00
AUXILIO TRANSPORTE 563.00 4674684.00 0.00 0.00
INCAPACIDAD GRAL 4.00 280075.00 0.00 0.00
INC EPS MINIMO RECONOCI 1.00 58364.00 0.00 0.00
SALUD - EPS 0.00 0.00 20.00 1640647.00
PENSION - AFP 0.00 0.00 20.00 1640647.00
PLAN EXEQUIAL- RECORDAR 0.00 0.00 5.00 195900.00

MIRELYS LA HOZ ALONSO ELL . géLLO ANDRES GONZALEZ MEZA Pbro.

Elaboré Revisé Autorizé
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Fundacién Arquidiocesana de Educacion

PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

COLEGIO SAN PANCRACIO

1. INTRODUCCION

El presente Plan de Mejoramiento Institucional (PMI) tiene como propédsito establecer
las acciones necesarias para garantizar que las instalaciones fisicas del Colegio San
Pancracio cumplan con los estandares de seguridad, salubridad, funcionalidad y
confort, de acuerdo con las normas colombianas vigentes en materia de infraestructura
educativa, salud ambiental y seguridad laboral.

2. MARCO NORMATIVO
El plan se fundamenta en las siguientes disposiciones:

e Ley 115 de 1994 — Ley General de Educacién: exige condiciones adecuadas de
infraestructura y ambiente escolar.

e Decreto 1075 de 2015 (Educacién): compila normas sobre infraestructura
educativa segura.

e Resolucién 2400 de 1979: normas de higiene y seguridad industrial (condiciones
locativas).

e Resolucion 0312 de 2019: estandares minimos del SG-SST (ambientes de
trabajo seguros).

e Resolucién 4445 de 1996: condiciones sanitarias basicas en instituciones
educativas.

e Ley 9 de 1979: medidas sanitarias y ambientales para la salud publica.

3. OBJETIVO GENERAL

Mejorar las condiciones fisicas, sanitarias y ambientales del Colegio San Pancracio,
garantizando espacios adecuados, seguros, ventilados e iluminados que promuevan el
bienestar de estudiantes, docentes y personal administrativo.
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4. OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Diagnosticar el estado actual de superficies, paredes, techos, banos, iluminacion y

ventilacion.

e Establecer actividades de mantenimiento, reparacion y embellecimiento

institucional.

e Promover el uso eficiente de los recursos fisicos y energéticos.
e Cumplir con los estandares minimos de seguridad y salud en el trabajo (SST).

5. ALCANCE

Este plan aplica a todas las areas del Colegio San Pancracio:

Aulas de clase

Barfios

Oficinas administrativas
Biblioteca y laboratorios
Cafeteria y zonas comunes
Areas verdes y recreativas

6. DIAGNOSTICO INICIAL (2025)

Elemento Situacion Actual Riesgo o Impacto Nivel de
Prioridad
Superficies Algunos desgastes, grietas y | Riesgo de caidas Alto
(pisos) desniveles
Paredes Manchas, humedad y pintura | Dafio estético y Medio
deteriorada sanitario
Techos Filtraciones en época de Riesgo eléctrico y Alto
lluvia estructural
Bafios Fugas, sanitarios en mal Riesgo bioldgico Alto
estado
lluminacion Insuficiente en algunos Fatiga visual Medio
salones
Ventilacion Escasa en zonas internas Disconfort térmico Medio
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7. PLAN DE ACCION Y MEJORAMIENTO
Area/ Actividad de | Responsable | Recursos Periodo Indicador de
Elemento | Mejoramient de Cumplimient
0 Ejecucion 0
Superficie | Reemplazo Mantenimient | Materiales 2026 100% de
s (pisos) de baldosas | o de pisos seguros
rotas y construccion y nivelados
nivelacion de
pisos
Paredes Limpieza, Servicios Pinturas, Enero-febr | Paredes
sellado de Generales selladores ero limpias y sin
humedad y humedad
pintura
institucional
Techos Reparacion Mantenimient | Herramienta | 2026 100% de
de goterasy | o/ Contratista [sy techos sin
limpieza de materiales filtraciones
canaletas
Baros Sustitucion Servicios Fontaneria, Enero Barios en
de griferia, Generales limpieza -febrero Optimas
reparacion de condiciones
sanitarios, sanitarias
sefalizacion
lluminacié | Cambio de Electricista Bombillos, Abril-Mayo | lluminacién =
n bombillos por herramienta 300 lux en
LED, revision S aulas
de cableado
Ventilacién | Instalaciéon de | Servicios Ventiladores | Diciembre | Temperatura
ventiladores y | Generales y filtros interior < 28°C
limpieza de
rejillas
Areas Lavado de Mantenimient | Equipos de | Noviembre | Espacios
comunes | fachadas, o] limpieza 2025-Ener | limpiosy
jardineria 'y 0 2026 seguros
sefializaciéon
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8. CRONOGRAMA DE EJECUCION

Mes Actividad Principal Area Involucrada Estado
MArzo 2026 Reparacion de pisos Aulas y pasillos En
proceso
Enero-febrero 2026 | Pintura vy sellado de paredes Toda la institucion | Ejecutado
Febrero 2026 Mantenimiento de techos General Ejecutado
Abril-junio 2026 Mejoramiento de bafios Zonas sanitarias Pendient
e
Diciembre 2025 Renovacién de iluminacién Aulas Ejecutado
Enero 2025 Mejora de ventilacion Aulas y oficinas Pendient
e
Enero-Diciembre Limpieza general y Institucion Ejecutado
2026 embellecimiento completa
Evaluacion y cierre del plan Rectoria Pendient
e

9. SEGUIMIENTO Y EVALUACION

El seguimiento del plan sera responsabilidad del Comité de Infraestructura y

Mantenimiento, en coordinacion con el COPASST y la Coordinacién de Servicios

Generales.

Cada actividad debera ser registrada en actas con evidencia fotografica antes y después

de la intervencion.

Indicadores de gestion:

e % de actividades ejecutadas dentro del cronograma

e N°de incidentes locativos reportados

o Nivel de satisfaccion de la comunidad educativa

10. PRESUPUESTO ESTIMADO (2026)

Actividad Costo Estimado (COP)
Reparacion de pisos 10.000.000
Pintura y sellado de paredes 2.000.000
Mantenimiento de techos 20.000.000
Mejoramiento de barnos 10.000.000
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Renovacion de iluminacion 7.000.000
Mejora de ventilacion 10.000.000
Total Estimado 59.000.000

11. CONCLUSIONES

El Plan de Mejoramiento Institucional del Colegio San Pancracio busca fortalecer las
condiciones locativas y de bienestar general, garantizando un ambiente educativo seguro,
saludable y adecuado para el aprendizaje.
Su ejecucion progresiva permitira cumplir con los estandares exigidos por los entes de
control en materia de seguridad, salubridad y sostenibilidad ambiental.

12. CONTROL DE FIRMAS

Cargo

Nombre / Firma

Fecha

Rector del Colegio San Pancracio

11/No
v/202

Coordinador Académico

14 :
%rﬂma’ a Dws

11/No
v/202

Integrante del COPASST

5 yd

: i
A et

11/No
v/202
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