SENMNA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogoté, 30 de Abril de 2026

Sefior (a)

JOHANY ANDRES CASALINAS GOMEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8919653

Dependencia: Virtualizacién

Centro de Gestién de Mercados, Logistica y Tecnologias de la Informacién
Sena Distrito Capital

Bogotd D.C.

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual Abril de 2026

Referencia: No CO1.PCCNTR.8919653 del afio 2026

Olga Lucia Rodriguez Martinez, identificado con la cédula de ciudadania nro. 52.308.189, en mi calidad
de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y NUEVE
MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS DOS PESOS  M/CTE.
(549.585.802). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un
primer pago en el mes de enero por valor de TRESCIENTOS QUINCE MIL OCHOCIENTOS TREINTA
Y TRES PESOS M/CTE. ($315.833). B) Diez (10) pagos iguales en los meses de febrero a noviembre
por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA
Y SIETE PESOS M/CTE. ($4.737.497). C) un ultimo pago en el mes de diciembre por valor de UN
MILLON OCHOCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS
M/CTE.
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($1.894.999).

Plazo: Serd hasta el (12) de (Diciembre) de 2026.

Objeto: Prestar los servicios personales de cardcter temporal, para atender la formacién en las
competencias transversales relacionadas con la red de conocimiento de integralidad en la

temadtica de: Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de
manera matematica en contextos laborales, sociales y personales. en la modalidad presencial y/o
virtual, dando cumplimiento a los lineamientos, procesos y metodologias de la Formacion
Profesional Integral, de acuerdo con los requerimientos del Centro de Gestién de Mercados,
Logistica y Tecnologias de la Informacion.

Ejecucion mensual de actividades

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Desarrollar actividades de apoyo
en la planeacién de los procesos
de la competencia asignada por
la supervision, segun la
modalidad en la que se oriente el
programa, de acuerdo con las
necesidades del servicio, las
cuales contemplan las jornadas
académicas y sedes adscritas que
maneje el centro de formacién, en
la red de conocimiento y drea
temdtica citada en el objeto
contractual.

Se cumplié con las
actividades y
compromisos de la
formacion
profesional integral
para el Tecndlogo en
Desarrollo
publicitario, Técnico
en Asesoria
Comercial, Técnico
en Operaciones
Comerciales en
Retail y Tecndlogo
en Animacién Digital
en la modalidad
virtual aplicando
metodologias y
estrategias de la
formacion por
proyectos a las
fichas de
caracterizacion
asignadas, 3110868
3110872, 3444163,

Cumplimiento de la
programacion de acuerdo al
horario asignado por la
coordinacion con seis (6)
fichas asignadas, las fichas
3110868 3110872, 3444163,
3444178, 3444160y
3336255, , para un total de
279 aprendices del
Tecnélogo en Desarrollo
publicitario, Tecnélogo en
Animacion Digital, Técnico
en Asesoria comercial y
Técnico en Operaciones
Comerciales.

Cierre de las fichas
3070357, 3070359

del Tecndlogo en Desarrollo
publicitario.

Ver evidencia Archivo
/Cronogramas.
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3444178, 3444160 y
3336255, y cierre de
las fichas Tecndlogo
en Desarrollo
Publicitario
3070357, 3070359
para un total de 328
aprendices
orientando la
competencia
transversal Razonar
cuantitativamente
frente a situaciones
susceptibles de ser
abordadas de
manera matematica
en contextos
laborales, sociales y
personales.

Se impartio la
programacioén segun
los lineamientos de
la Guia de
orientaciones para la
formacion en
ambientes virtuales
de

aprendizaje AVA- V5
y el cronograma a los
cursos de formacién
titulada virtual fase
analisis, planeacién y
ejecucién de las
fichas asignadas.

Eventos en Sofia plus mes
de Abril de 2026 para seis
(6) fichas.

Ver evidencia Archivo PDF
“Informe_Apoyo_Formacion
abril 2026”

Apoyar y acompafiar en los
procesos de induccion de los
aprendices y colaborar en su
integracion al programa
formativo.

Para el periodo
objeto de este pago,
la necesidad del
servicio no requirié
efectuar actividades
correspondientes a
esta obligacién.

Para el periodo objeto de
este pago, la necesidad del
servicio no requirié efectuar
actividades correspondientes
a esta obligacion.
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Realizar el seguimientoy
evaluacién de la etapa productiva
de acuerdo a la Guia GFPI_G_040
“Guia etapa productiva proceso
formativo”, GFPI_G_014 “Guia
orientacion formacidon ambientes
virtuales de aprendizaje”,
Reglamentos del aprendiz y
demads instructivos, guias,
formatos y lineamientos que
regulen el seguimiento, en caso
de que sea asignado segun la su
versién vigente.

Para el periodo
objeto de este pago,
la necesidad del
servicio no requirié
efectuar actividades
correspondientes a
esta obligacion.

Para el periodo objeto de
este pago, la necesidad del
servicio no requirié efectuar
actividades
correspondientes a esta
obligacion.

Guiar de manera integral vy
continua a los aprendices en su
formacién por proyectos durante
la vigencia del contrato.

Se acompaiid
constantemente a
los aprendices en su
proceso de
formacion por
proyectos utilizando
diferentes
actividades

Evaluacion de doce  (12)
evidencias en Plataforma
ZAJUNA doscientos setenta
y nueve (279) aprendices.

Ver evidencia Archivo
Evaluacion Evidencias.

Registro de diez (10)
sesiones en linea como
espacios de formacion y de
las actividades en la
plataforma ZAJUNA y
realizadas por medio de la
plataforma Teams.

Ver evidencia Archivo
Sesiones en linea.

Una (1) retroalimentacién
por foro de dudas e
inquietudes.

Ver evidencia Archivo
Atencion Inquietudes
Aprendices.

Seguimiento al centro de
calificaciones en plataforma

GCCON-F-087 V1




SENMNA

N

Zajuna para doscientos
setenta y nueve (279)
aprendices.

Ver evidencia Archivo
Centro de Calificaciones

Publicacion de veintitrés
(23) anuncios en la
plataforma Zajuna.

Ver evidencia Archivo
Anuncios.

Realizar la evaluaciéon de los
aprendices acorde a la
normatividad y  registrarlos
oportunamente en los aplicativos
dispuestos por la entidad.

Se realizo la
evaluacion de
evidencias de
aprendizaje en la
plataforma ZAJUNA

Se registro la
evaluacion de
resultados de
aprendizaje RAP en
la plataforma Sofia
Plus.

Registros de Juicios de
evaluacién en Zajuna para
las evidencias:

Evaluacion de doce (12)
evidencias en plataforma
Zajuna, se evaluaron las
siguientes evidencias:

- Cuestionario:
procedimientos
aritméticos.

- Algoritmo para el
calculode dreasy
volumenes.

En las fichas:

3110868 y 3110872 del
Tecndlogo en desarrollo
Publicitario para
veinticuatro (24)
aprendices.

3444163 y 3444178
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para ciento cuarenta (140)
aprendices del Técnico en
asesoria comercial.

3444160 para setenta (70)
aprendices del Técnico en
operaciones comerciales en
retail.

3336255 para cuarentay
cinco (45) aprendices del
Tecndlogo en animacién
Digital.

Evaluaciony
Retroalimentacion en
ZAJUNA para doscientos
setenta y nueve (279)
aprendices del Tecnélogo en
desarrollo publicitario y
tecndlogo en animacion
digital, el Técnico en
asesoria comercial y el
técnico en operaciones
comerciales en retail.

Ver evidencia Archivo
Evaluacion Evidencias

Evaluacién de cuatro (4)
resultados de aprendizaje
en Sofia Plus para las fichas.

Ver evidencia Archivo
Evaluacion Resultados de
Aprendizaje RAP Sofia Plus

Evaluacion en Sofia Plus de
cuatro (4) juicios
evaluativos para las

GCCON-F-087 V1




SENMNA

N

siguientes fichas:
3070357 y 3070359

para diecisiete (17)
aprendices del Tecndélogo en
desarrollo publicitario los
siguientes RAP:

531374 - Identificar
modelos matematicos de
acuerdo con los
requerimientos del
problema planteado en
contextos sociales y
productivo

531375 - Plantear
problemas matematicos a
partir de situaciones
generadas en el contexto
social y productivo

531376 - Resolver
problemas matematicos a
partir de situaciones
generadas en el contexto
social y productivo

31377 - Proponer acciones
de mejora frente a los
resultados de los
procedimientos
matematicos de acuerdo
con el problema planteado

Ver evidencia Archivo
Evaluacion Resultados de
Aprendizaje RAP Sofia Plus
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Reportar las novedades
académicas y/o disciplinarias de
los aprendices asignados a la
coordinacion.

Se reportd a una
aprendiz para el
comité de
evaluaciény
seguimiento porque
no aprobd la etapa
lectiva.

Se realizo el debido proceso
para reportar a una
aprendiz al comité de
evaluacidén y seguimiento
porque no aprobd la etapa
lectiva, la aprendiz es de la
ficha 3185844 del técnico
en atencidn integral al
cliente.

Ver evidencia Archivo
Debidos procesos

Apoyar el proceso de depuracion
de aprendices en cumplimiento
de los lineamientos del SENA.

Para el periodo
objeto de este pago,
la necesidad del
servicio no requirié
efectuar actividades
correspondientes a
esta obligacién.

Para el periodo objeto de
este pago, la necesidad del
servicio no requirié efectuar
actividades
correspondientes a esta
obligacion.

Participar en las reuniones del
equipo ejecutor de la formacién,
con el fin de analizar casos de
orden académico, disciplinario,
deserciones, novedades y otros
aspectos, segun lo establecido en
el Acuerdo 009 de 2024, para el
seguimiento a los aprendices y la
aplicacion del debido proceso.
Asimismo, se realizard la citacion
a comités de evaluacion vy
seguimiento cuando sea
requerido.

Se realizé reuniones
del Equipo Ejecutor

de la Formacién EEF
para el mes de Abril.

Se realizé seis (6) Reuniones
de equipo ejecutor.

Reunidn EEF fichas 3110868-
3110872 Tecndlogo en
desarrollo publicitario
7/04/2026 hora 9:00 a.m.

Link de la grabacion

lera Reunidn EEF - Fichas
3118516, 3118431,
3110868/72 | Chat de
reunion | Microsoft Teams

Reunidn Equipo Ejecutor
Ficha 3444160, Técnico en
operaciones comerciales en
retail 14/04/2026 hora 9:00
p.m.

Link de la grabacion
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https://teams.microsoft.com/l/chat/19:meeting_OTM2YWZlNGYtNWIxYy00NDhhLThlMGQtMjRiZDYwMWYxZDY5@thread.v2/conversations?context=%7B%22contextType%22%3A%22chat%22%7D
https://teams.microsoft.com/l/chat/19:meeting_OTM2YWZlNGYtNWIxYy00NDhhLThlMGQtMjRiZDYwMWYxZDY5@thread.v2/conversations?context=%7B%22contextType%22%3A%22chat%22%7D
https://teams.microsoft.com/l/chat/19:meeting_OTM2YWZlNGYtNWIxYy00NDhhLThlMGQtMjRiZDYwMWYxZDY5@thread.v2/conversations?context=%7B%22contextType%22%3A%22chat%22%7D
https://teams.microsoft.com/l/chat/19:meeting_OTM2YWZlNGYtNWIxYy00NDhhLThlMGQtMjRiZDYwMWYxZDY5@thread.v2/conversations?context=%7B%22contextType%22%3A%22chat%22%7D
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Reunidn Equipo Ejecutor

Ficha 3444160 | Chat de

reunion | Microsoft Teams

Reunién Equipo Ejecutor
Ficha 3444163-3444178
Técnico en asesoria
comercial 16/04/2026 4:00
p.m.

Link de la reunion
https://teams.microsoft.co

m/meet/271707794202603
?p=sndhm?211JI5DXKMkaqg

Reunién Equipo Ejecutor
Ficha 3110868-3110872
Tecndlogo en desarrollo
publicitario 21/04/2026
hora 9:00 a.m.

Link de la reunion
https://teams.microsoft.co

m/meet/292431598147707?
p=WfrDbL8WHKTGgFwWWGe

Reunién EEF ficha 3444160
Técnico en Operaciones

Comerciales en Retail-
28/04/2026 hora 9:00 p.m.

Link de la reunidn
https://teams.microsoft.co

m/meet/24467176197391°?
p=jTAAreVnGrm5dkjzQm
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https://teams.microsoft.com/l/chat/19:meeting_NDg1MzkxNmUtZGYyNC00ZDM4LWE4OWMtOGYxZDUwZTUyMjJk@thread.v2/conversations?context=%7B%22contextType%22%3A%22chat%22%7D
https://teams.microsoft.com/l/chat/19:meeting_NDg1MzkxNmUtZGYyNC00ZDM4LWE4OWMtOGYxZDUwZTUyMjJk@thread.v2/conversations?context=%7B%22contextType%22%3A%22chat%22%7D
https://teams.microsoft.com/l/chat/19:meeting_NDg1MzkxNmUtZGYyNC00ZDM4LWE4OWMtOGYxZDUwZTUyMjJk@thread.v2/conversations?context=%7B%22contextType%22%3A%22chat%22%7D
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fmeet%2F271707794202603%3Fp%3Dsndhm211JI5DXKMkqq&data=05%7C02%7Colrodriguezm%40sena.edu.co%7C826541a796e84c53c8ee08de99a3a898%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C639117125369361020%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=3zrMSaZ17d2mLrXbFoSbToQgUvn57IAIjTGlrzaBPWk%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fmeet%2F271707794202603%3Fp%3Dsndhm211JI5DXKMkqq&data=05%7C02%7Colrodriguezm%40sena.edu.co%7C826541a796e84c53c8ee08de99a3a898%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C639117125369361020%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=3zrMSaZ17d2mLrXbFoSbToQgUvn57IAIjTGlrzaBPWk%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fmeet%2F271707794202603%3Fp%3Dsndhm211JI5DXKMkqq&data=05%7C02%7Colrodriguezm%40sena.edu.co%7C826541a796e84c53c8ee08de99a3a898%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C639117125369361020%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=3zrMSaZ17d2mLrXbFoSbToQgUvn57IAIjTGlrzaBPWk%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fmeet%2F29243159814770%3Fp%3DWfrDbL8WHkTGgFwWGe&data=05%7C02%7Colrodriguezm%40sena.edu.co%7Cc4d05073f39c4e9936ae08de8ab534a7%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C639100708023452191%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=1MiU%2BsnQXkAxVWkhs2dQt0v19LpjDtAe2A5xUkZ2TRE%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fmeet%2F29243159814770%3Fp%3DWfrDbL8WHkTGgFwWGe&data=05%7C02%7Colrodriguezm%40sena.edu.co%7Cc4d05073f39c4e9936ae08de8ab534a7%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C639100708023452191%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=1MiU%2BsnQXkAxVWkhs2dQt0v19LpjDtAe2A5xUkZ2TRE%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fmeet%2F29243159814770%3Fp%3DWfrDbL8WHkTGgFwWGe&data=05%7C02%7Colrodriguezm%40sena.edu.co%7Cc4d05073f39c4e9936ae08de8ab534a7%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C639100708023452191%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=1MiU%2BsnQXkAxVWkhs2dQt0v19LpjDtAe2A5xUkZ2TRE%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fmeet%2F24467176197391%3Fp%3DjTAAreVnGrm5dkjzQm&data=05%7C02%7Colrodriguezm%40sena.edu.co%7C8d963a25f1fc44863e6c08de8eadc613%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C639105074161323816%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=NFQ0%2F3yhk%2BlfOzHs08L9e08Rdmkmz7ONrbbW%2FewLEYc%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fmeet%2F24467176197391%3Fp%3DjTAAreVnGrm5dkjzQm&data=05%7C02%7Colrodriguezm%40sena.edu.co%7C8d963a25f1fc44863e6c08de8eadc613%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C639105074161323816%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=NFQ0%2F3yhk%2BlfOzHs08L9e08Rdmkmz7ONrbbW%2FewLEYc%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fmeet%2F24467176197391%3Fp%3DjTAAreVnGrm5dkjzQm&data=05%7C02%7Colrodriguezm%40sena.edu.co%7C8d963a25f1fc44863e6c08de8eadc613%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C639105074161323816%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=NFQ0%2F3yhk%2BlfOzHs08L9e08Rdmkmz7ONrbbW%2FewLEYc%3D&reserved=0
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Ver evidencia Archivo
Reunidn Equipo Ejecutor
Abril 2026.

Implementar las estrategias para
preparar, orientar, evaluar vy
apoyar el aprendizaje utilizando
las herramientas y métodos
definidos por la entidad.

Se alisté el ambiente
virtual de formacion
LMS ZAJUNA

Se acompaid
permanentemente
en el proceso de
aprendizaje y
formacién en las
competencias de
matemadticas en las
fichas de
caracterizacion
asignadas del
Tecndlogo en
desarrollo
publicitario, y
Tecnélogo
coordinacion de
procesos logisticos.

Se aplico diferentes
estrategias
didacticas activas
para el desarrollo de
actividades a los
grupos asignados.

Se orientd los
procesos de
aprendizaje a los
aprendices de los
tecndlogos en
coordinacidn de
procesos logisticos y
desarrollo
publicitario.

Alistamiento de ambiente
virtual de formacion
plataforma ZAJUNA

Ver evidencia Archivo
Alistamiento plataforma
LMS ZAJUNA

Evidencias presentadas por
los aprendices en el
desarrollo del proyecto
formativo en el LMS
ZAJUNA.

Ver archivo Evaluacion de
Evidencias

Diez (10) Sesiones en linea
para orientar los temas de
formacion.

Tema: Sesion en linea
Cuestionarios sobre
procedimientos aritméticos
ficha 3444163 y 3444178

Técnico en Asesoria
comercial - 6/04/2026 hora
7:00 p.m.

Link de la grabacion

https://youtu.be/2qB55ent

bcM

Tema: Sesion en linea
Cuestionarios sobre
procedimientos aritméticos

ficha 3444160 Técnico en
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https://youtu.be/2qB55entbcM
https://youtu.be/2qB55entbcM
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Se atendid
inquietudes de los
aprendices
relacionadas con el
proceso de
formacion para las
fichas asignadas por
diferentes medios
de comunicacion.

Se organizé y se hizo
seguimiento al
centro de
calificaciones de las
fichas para la
competencia de
matematicas.

Operaciones Comerciales en
Retail- 7/04/2026 hora 7:00
p.m.

Link de la grabacion

https://youtu.be/oTLrgl63Z

Pk

Tema Cuestionarios sobre
procedimientos aritméticos
ficha 3110868 y 3110872
Técnico en Asesoria
comercial - 9/04/2026 hora
7:00 p.m.

Link de la grabacién

https://youtu.be/1PLX6BXvV
v0

Tema: Sesién en linea
Algoritmo para el calculo de
areas y volumenes ficha
3444160 Técnico en
Operaciones Comerciales en
Retail- 13/04/2026 hora 7:00
p.m.

Link de la grabacion

https://youtu.be/2xh1x2nW

ESA

Tema: eleccién de voceros y
suplente aprendices ficha
3444160, 15/04/2026, hora
7:00 p.m.

GCCON-F-087 V1
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https://youtu.be/oTLrgl63ZPk
https://youtu.be/oTLrgl63ZPk
https://youtu.be/1PLX6BXvVv0
https://youtu.be/1PLX6BXvVv0
https://youtu.be/2xh1x2nWESA
https://youtu.be/2xh1x2nWESA

SENMNA

N

Link de la grabacion

https://youtu.be/BAdaJMU
NcPs

Tema: Cuestionarios sobre
procedimientos aritméticos
ficha 3336255 Tecndlogo en
animacion digital -
16/04/2026 hora 7:00 p.m.

Link de la sesidn en linea

https://cutt.ly/PtGOkGKS

Tema: Algoritmo para el
calculo de areas y
volumenes fichas 3110868 y
3110872 Tecndlogo en
desarrollo publicitario-
20/04/2026 hora 7:00 p.m.

Link de |a sesidn en linea

https://cutt.ly/XtG9ICju

Tema: Algoritmo para el
calculo de areas y
volumenes fichas 3444163 y
3444178 Técnico en
Asesoria comercial-
21/04/2026 hora 7:00 p.m.

Link de la sesidn en linea

https://cutt.ly/6tG9zTwo

Tema: Algoritmo para el
calculo de areas y
volumenes ficha 3336255
Tecnélogo en animacion

GCCON-F-087 V1
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https://youtu.be/BAdaJMUNcPs
https://youtu.be/BAdaJMUNcPs
https://cutt.ly/PtG9kGK8
https://cutt.ly/XtG9lCju
https://cutt.ly/6tG9zTwo

SENMNA

N

digital - 23/04/2026 hora
7:00 p.m.

Link de la sesidn en linea
https://cutt.ly/4tG9coOH

Tema: Refuerzo vy cierre
fichas 3110868 y 3110872
Tecnélogo en desarrollo
publicitario- 27/04/2026
hora 7:00 p.m.

Link de |a sesidn en linea

https://cutt.ly/XtG9ICju

Ver evidencia Archivo
Sesiones en linea

Evaluacion de doce (12)
evidencias en plataforma
Zajuna para doscientos
setenta y nueve (279)
aprendices

Ver evidencia Archivo
Evaluacion Evidencias

Evaluacion en Sofia Plus de
cuatro (4) juicios
Evaluativos para diecisiete
(17) aprendices.

Ver evidencia Archivo
Evaluacion Resultados de
Aprendizaje RAP Sofia Plus

Atencidon sincrdnica para
aprendices por sesidon en

GCCON-F-087 V1
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https://cutt.ly/4tG9coOH
https://cutt.ly/XtG9lCju

SENMNA

N

linea en horarios
establecidos para cada ficha.

Horario de Atencidén
Sincrénica Ficha 3444160:
4:00 PM a 5:00 PM Lunes /
Instructora Transversal

Horario de Atencion
Sincrénica Ficha 3444163:
5:00 PM a 6:00 PM Martes /
Instructora Transversal

Horario de Atencion
Sincrénica Ficha 3444178:
5:00 PM a 6:00 PM Martes /
Instructora Transversal

Horario de Atencion
Sincrénica Ficha 3110872:
4:00 PM a 5:00 PM Martes /
Instructora Transversal

Horario de Atencidén
Sincrénica Ficha 3110868:
4:00 PM a 5:00 PM Martes /
Instructora Transversal

Horario de Atencién
Sincrénica Ficha 3070357:
4:00 PM a 5:00 PM Lunes /
Instructora Transversal

Horario de Atencion
Sincrénica Ficha 3070359:
4:00 PM a 5:00 PM Lunes /
Instructora Transversal

Horario de Atencidn
Sincrénica Ficha 3336433,
3336434, 3336435: 4:00 PM

GCCON-F-087 V1
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SENMNA

N

a 5:00 PM Lunes /
Instructora Transversal

Horario de Atencién
Sincrénica Ficha: 3336436,
3336437: 5:00 PM a 6:00
PM Lunes / Instructora
Transversal

Horario de Atencion
Sincrdnica Ficha 3336438.
3336439, 3336440: 4:00 PM
a 5:00 PM Martes
/Instructora Transversal

Horario de Atencion
Sincrénica Ficha 3235972,
3235973:5:00 PM a 6:00
PM Martes /Instructora
Transversal

Ingreso a través del
siguiente link
https://teams.microsoft.co
m/meet/237464556567237
p=xEQeG40z6hFD6s9h03

Ver evidencia archivo
Atencion sincrdnica

Atencidn de inquietudes de
los aprendices por foro de
dudas e inquietudes

Por foro una (1) aprendiz

Ver evidencia Archivo
Atencion Inquietudes
Aprendices

GCCON-F-087 V1
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SENMNA

N

Constante comunicacién
por WhatsApp o celular con
los aprendices de las fichas
para atender las
inquietudes.

Atencidn por WhatsApp a
catorce (14) aprendices.

Ver evidencia Archivo
Atencion WhatsApp
Aprendices Fichas

Se organiz6 el centro de
calificaciones de las fichas

3070357, 3070359, 3110868
3110872, 3444163,
3444178, 3444160y
3336255, en las evidencias
de matematicas.

Ver evidencia Archivo centro
de calificaciones

10. | Apoyar las actividades | Para el periodo Para el periodo objeto de
relacionadas con el desarrollo | objeto de este pago, | este pago, la necesidad del
curricular de los programas de | la necesidad del servicio no requirié efectuar
formacidn asociados con la linea | servicio no requirid | actividades
medular que imparte el centro, de | efectuar actividades | correspondientes a esta
acuerdo con la necesidad y las | correspondientes a obligacion.
tendencias del sector. esta obligacién.

11 | Documentar las actividades | Para el periodo Para el periodo objeto de

derivadas del registro calificado
de los programas de formacién y
participar de los procesos de
autoevaluacién en los tiempos
establecidos por el centro de

objeto de este pago,
la necesidad del
servicio no requirié
efectuar actividades

este pago, la necesidad del
servicio no requirié efectuar
actividades
correspondientes a esta
obligacion.

GCCON-F-087 V1
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SENMNA

N

formacidn, la Direcciéon General y
el Ministerio de Educacién
Nacional, para la actualizacion de
planes y programas de formacioén,
en sintonia con las necesidades
del entorno y su especialidad.

correspondientes a
esta obligacion.

12 | Participar cuando sea necesario | Para el periodo Para el periodo objeto de
en proyectos del Sistema de | objeto de este pago, | este pago, la necesidad del
Investigacion, Desarrollo | la necesidad del servicio no requirié efectuar
Tecnolégico e Innovacién - | servicio no requirié | actividades
SENNOVA, siguiendo las | efectuar actividades | correspondientes a esta
directrices académicas de la | correspondientes a obligacidn.
institucion. esta obligacién.

13 | Aplicar y hacer cumplir lo | Se aplicé el Sesiones en linea.
establecido en el reglamento del | reglamento del Grabaciones de las sesiones
aprendiz. aprendiz en en linea en los siguientes

aspectos como
recordar los deberes
de los aprendices
SENA y en aspectos
tan sencillos como:

-El saludo y la
despedida al inicio y
finalizacion de la
clase o sesidén en
linea.

-El trato respetuoso
con los aprendices
tanto dentro como
fuera del ambiente
de aprendizaje, e
incentivo este trato
entre los
estudiantes.

Se recordd a los
aprendices las
normas de
Netiqueta en el
ambiente de
formacion LMS.

links:

https://youtu.be/2gB55ent
bcM

https://youtu.be/oTLrgl63Z
Pk

https://youtu.be/1PLX6BXv
VvO

https://youtu.be/2xh1x2nW
ESA

https://youtu.be/BAdaJMU
NcPs

Atencion con respeto a los
aprendices por foro de
dudas e inquietudes,
mensajeria interna, correo
electrénico, WhatsApp y
encuentros de atencién
sincrdnica.

GCCON-F-087 V1

17


https://youtu.be/2qB55entbcM
https://youtu.be/2qB55entbcM
https://youtu.be/oTLrgl63ZPk
https://youtu.be/oTLrgl63ZPk
https://youtu.be/1PLX6BXvVv0
https://youtu.be/1PLX6BXvVv0
https://youtu.be/2xh1x2nWESA
https://youtu.be/2xh1x2nWESA
https://youtu.be/BAdaJMUNcPs
https://youtu.be/BAdaJMUNcPs

SENMNA

N

Ver evidencia Archivo
Atencion Inquietudes
Aprendices

Ver evidencia Archivo
Atencion WhatsApp
aprendices fichas

14 | Apoyar la promocidon y eventos de | Para el periodo Para el periodo objeto de
los programas de Formacion | objeto de este pago, | este pago, la necesidad del
Profesional Integral y participar | la necesidad del servicio no requirié efectuar
en actividades de divulgacién | servicio no requirié | actividades
tecnoldgica. efectuar actividades | correspondientes a esta

correspondientes a obligacion.
esta obligacién.

15 | Presentar los informes y reportes | Diligenciamiento Informe mensual de
cuando sean requeridos sobre las | formatos GCCON-F- | ejecucién contractual mes
actividades formativas, usando | 087 V1_Informe de abril 2026.
los formatos y plataformas | mensual de
indicadas por el Centro de | ejecucion
Formacion y por el SENA. contractual

16 | Participar en las actividades | Se asistio al comité | Se participo en el comité de

convocadas por la supervision
relacionados con la ejecucién del
objeto contractual.

de evaluacion 'y
seguimiento retiros
voluntarios
9/04/2026 hora 3:00
p.m.

Se asistio a la
Capacitacion
Transferencia
integracion Sofia
Plus y Zajuna -
9/04/2026 hora 3:00
p.m.

Se asistio a la
Capacitacion

evaluacién y seguimiento
retiros voluntarios
9/04/2026 hora 3:00 p.m.
por indicacion de la
coordinacién.

Se participd en la reunién
Capacitacion Transferencia
integracién Sofia Plus y
Zajuna - 9/04/2026 a las
3:00 p.m. de forma virtual.

Se asistid a la capacitacion
transferencias Guia AVA V5,

GCCON-F-087 V1
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SENMNA

N

transferencias Guia
AVA V5, LMS
institucional ZAJUNA
- 9/04/2026 hora
4:00 p.m.

LMS institucional ZAJUNA -
9/04/2026 a las 4:00 p.m.

Ver evidencia Archivo/
Reuniones convocadas
supervision contrato y
capacitaciones

17 | Apoyar las evaluaciones técnicas | Para el periodo Para el periodo objeto de
dentro de los procesos de | objeto de este pago, | este pago, la necesidad del
contratacién publica relacionados | la necesidad del servicio no requirié efectuar
con elementos propios de la | servicio norequirié | actividades
Formacién Profesional cuando se | efectuar actividades | correspondientes a esta
requiera. correspondientes a obligacion.

esta obligacién.

18 | Velar por el buen uso de los | Se cumplié con el Uso adecuado de las
elementos y equipos ubicados en | buen uso de los plataformas para las
el lugar donde se preste el | ambientes virtuales | Sesionesen lineaydela
servicio. de formaciény Plataforma LMS ZAJUNA

plataformas.

Se recordo a los

aprendices las Ver evidencia Archivo/
normas de Alistamiento plataforma
Netiqueta y el buen | ZAJUNA

uso de la plataforma

en el ambiente de

formacién LMS.

19 | Garantizar la participacion de | Para el periodo Para el periodo objeto de
aprendices y participar en las | objeto de este pago, | este pago, la necesidad del
actividades programadas por el | la necesidad del servicio no requirié efectuar
grupo de Bienestar al Aprendiz servicio no requirié | actividades

efectuar actividades | correspondientes a esta
correspondientes a obligacion.
esta obligacién.

20 | Aplicar los procesos y | Para el periodo Para el periodo objeto de

procedimientos establecidos por
la entidad, para la gestién
documental relacionada con el
objeto contractual.

objeto de este pago,
la necesidad del
servicio no requirié
efectuar actividades

este pago, la necesidad del
servicio no requirié efectuar
actividades
correspondientes a esta
obligacion.

GCCON-F-087 V1
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SENMNA

N

correspondientes a
esta obligacion.

21

Las demds que sean necesarias
para el cumplimiento del objeto
del contrato.

Para el periodo
objeto de este pago,
la necesidad del
servicio no requirié
efectuar actividades
correspondientes a

esta obligacién.

Para el periodo objeto de
este pago, la necesidad del
servicio no requirié efectuar
actividades
correspondientes a esta
obligacion.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHA DE FECHA DE
P NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1 XX XX XX XX
2 XX XX XX XX

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9502513625 de la planilla, expedido por Aportes
en Linea referente al mes de marzo de 2026.

Cordialmente,

AL p PR
):_.3;;.— :A%:;;r-*.-‘

OLGA LUCIA RODRIGUEZ MARTINEZ
Nombre y firma

Contratista

C.C. No. 52.308.189 de Bogota

GCCON-F-087 V1
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SENMNA

JOHANY ANDRES CASALINAS GOMEZ
Nombres y Apellidos
CC 80850368

Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.8919653 de 2026
Cargo

GCCON-F-087 V1
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Control de Cambios

SENMNA

N

VERSION

FECHA DE ENTRADA EN

NATURALEZA DEL CAMBIO

VIGENCIA
Creacidn del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
1 Marzo 2026 migracién del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de

Gestiéon Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.

GCCON-F-087 V1
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Cronogramas

Cronograma ficha 3444163 y 3444178 del Técnico en Asesoria Comercial
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Cronograma ficha 3444160 del Técnico en Operaciones Comerciales en Retail
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Evaluacion de evidencias

Evaluacion evidencias RAP0O3_RAP04_GA1-240201528-AA1-EV01_ITR_ Cuestionario sobre procedimientos
aritméticos ficha 3444163 y 3444178 de Técnico en Asesoria Comercial (140 aprendices)
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Evaluacién evidencias RAP47_RAP48_GA1-AA1-EV01_ITR_ Cuestionario sobre procedimientos aritméticos
ficha 3444160 del Técnico en Operaciones comerciales en retail ( 70 aprendices)
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Evaluacion evidencias RAP47_RAP48_GA1-AA1-EV01_ITR_ Cuestionario sobre procedimientos aritméticos
ficha 3110868 y 3110872 de Tecnodlogo en Desarrollo Publicitario ( 24 aprendices)
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P_124100 V_ 2070357 R 1

1.€.9303 Soy la instructora, Olga Lucia Rodriguez

Evaluacidn evidencias RAPO5_RAP06_GA1-240201528-AA1-EV02_ITR_ Algoritmo para el calculo de areas y
volumenes ficha 3444163 y 3444178 de Técnico en Asesoria Comercial (140 aprendices)
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Sesiones en linea abril de 2026

Sesion en linea Cuestionarios sobre procedimientos aritméticos ficha 3444163 y 3444178 Técnico en Asesoria
comercial - 6/04/2026 hora 7:00 p.m.

Link de la grabacién

https://youtu.be/2qB55entbcM
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https://youtu.be/2qB55entbcM
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Sesidn en linea Cuestionarios sobre procedimientos aritméticos ficha 3444160 Técnico en Operaciones Comerciales en
Retail- 7/04/2026 hora 7:00 p.m.

Link de la grabacién

https://youtu.be/oTLrgl63ZPk
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https://youtu.be/oTLrgl63ZPk
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1. Operaciones Aritméticas
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Sesidn en linea Cuestionarios sobre procedimientos aritméticos ficha 3110868 y 31108728 Técnico en Asesoria
comercial - 9/04/2026 hora 7:00 p.m.

Link grabacion sesién en linea

https://youtu.be/1PLX6BXvVv0
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https://youtu.be/1PLX6BXvVv0
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Sesion en linea Algoritmo para el calculo de dreas y voliumenes ficha 3444160 Técnico en Operaciones Comerciales en
Retail- 13/04/2026 hora 7:00 p.m.

Link de la grabaciéon

https://youtu.be/2xh1x2nWESA
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https://youtu.be/2xh1x2nWESA
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Sesidn en linea eleccion de voceros y suplente aprendices ficha 3444160 Técnico Operaciones Comerciales 15/04/2026
hora 7:00 p.m.

link de la grabacién

https://youtu.be/BAdaJMUNCcPs
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Atencidn Inquietudes Aprendices

Atencion Inquietudes Aprendices Foro de dudas e inquietudes ( 1 Aprendiz)
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Nombre(s)
0 MARTHA LILIANA
0 JUAN DIEGO
0 ANGIE PAOLA
0 VALERIA
0 YULIETH DAYANA
0 LILIANA
0 YECICA MARCELA
0 RUBEN DARIO
0 LAURA VALENTINA
0 NATALIA SOFIA
0 KAREN DAYANA
0 MARIBEL DOMINGA
0 RAMIRO
0 MAYRA ALEJANDRA
0 DEICY MARCELA
0 JADER
0 PAOLA ALEXANDRA
0 GERALDINE GABRIELA
0 OSCAR EDUARDO
0 ROSA MARIA
0 MARYORY LORENA
0 BRIAM FELIPE
0 UVER NEY
0 LISETH CAROLINA
0 SINDY MERCEDES
0 LUIS FELIPE
0 YOISER ESTIVEN
0 LUISA FERNANDA
0 NATHALIA LUCIA
0 YODIER
0 YEISON HUMBERTO
0 GUSTAVO
0 DURLEY ALEJANDRA
0 YAMIR EDUARDO
0 MARIA YENNY
0 MARIA CAMILA
0 NUBIA JUDITH
0 JUAN DAVID
0 JOSE RODRIGO
0 JUAN PABLO
0 LENIS PATRICIA
1 NATALY
1 YAIDER ENRIQUE
1 IVAN DARIO
1 TANIA LORENA
1 NORMA ESTEFANIA

Apellido(s)

ALARCON TEATIN
ALONSO CALDERON
ALVAREZ GONZALEZ
ARBOLEDA ORTIZ
ARIAS CAMARGO
AVENDARNO TEATIN
BECERRA ARANDIA
BEDOYA GALEANO
BELTRAN SANCHEZ
CABARCAS CORTINA
CANCELADO BARAIJAS
CARDONA POLO
CARDONA RESTREPO
CARRENO GUTIERREZ
CORREDOR QUILAGUY
GALARCIO MARTINEZ
GAZABON DIAZ
GUTIERREZ MONTOYA
GUTIERREZ RANGEL
JENOY CRIOLLO
JOJOA DIAZ

JURADO ALVAREZ
LOPEZ BRAVO

MARIN CARDOZA
OBREGON ANTE
OLIVERA GAMARRA
OROZCO BONOLIS
OROZCO MORALES
PEREZ TAPIAS
POSADA JIMENEZ
PRECIADO GONZALEZ
QUINTERO SALAZAR
RESTREPO SUAREZ
REYES OCAMPO
RODRIGUEZ GARCIA
SANTA AGUDELO
SUAREZ ORTIZ
URREA VARGAS
VILLADA OSPINA
VILLADA RENDON
VILLALOBOS DELGADO
ARRUBLA MAZO
BENJUMEA LOPEZ
BUELVAS CRUZ

BUSTAMANTE RODRIGUEZ

CALIBIO DIAZ

Nombre de usuario

1118541564cc
1193145982cc
1001772594cc
1033646711cc
1098816699cc
1118542197cc
1101695047cc
1090148173cc
1007357890cc
1050974734cc
1233908779cc
22647213cc

15963030cc

1090471115cc
52258485cc

1028031741cc
1066728191cc
1088359751cc
13851826¢c

1085312706c¢c
1004437812cc
1032484103cc
1007894601cc
1051447116cc
1143954169cc
1101817193cc
1066098742cc
1144171715cc
1233340256¢c
39420700cc

1052408238cc
18523139cc

1035869291cc
1006200551cc
1056955564cc
1000311021cc
1047453800cc
1005335790cc
94473801cc

1035237060cc
1069262746¢c
1128474272cc
1152934091cc
1067862891cc
1049628988cc
1062287970cc



47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70

1 ANGIE NICOL
MARIA MONICA
YODY LEANDRA
ANA MARIA
LUISA MARIA
CRISTIAN DAVID
MANUELA
JULIO CESAR
SAUL ANTONIO
ZULLY MILENA
CRISTIAN DAVID
MONICA

LIDIAN

JUAN JOSE
SERGIO ESTEBAN
MARIELA
NATALIA

JOSUE

MARIA DE JESUS

OSCAR SAMIR
LEYDY YULIANA
ELIZABETH
PAULA ANDREA

P PP RPRRPPRRPRRPRPRRPRRPPRPRRPRPRRLRRRRLRLPR

DIANA CAROLINA

CASAS ROMERO
CEBALLOS ROJAS
CHARRY VARGAS
DAVILA PATINO
GONZALEZ MOLINA
GRAJALES OSORIO
GRISALES PRIETO
MAHECHA TEJEIRO
MARTINEZ DE AGUAS
MEDINA SIERRA
MONTOYA MARTINEZ
MORALES OCAMPO
PEREZ SUAREZ
PIEDRAHITA SALAZAR
REDONDO ARIZA
RINCON DUARTE
ROCHA BRICENO
RODRIGUEZ MACEA
ROMERO CUELLO
ROZO VILLAMIZAR
TAPIA TORRES
VALENCIA NIETO
VERA SOSA

VILLA PELAEZ

1022927089cc
1128272579cc
1075251728cc
1020480398cc
1046906376cc
1058912507cc
1053862158cc
107325433 1cc
1121302502cc
1034281655cc
1214741622cc
1058843443cc
1002603302cc
1144076541cc
1065811715cc
20398561cc

1070012362cc
1124048728cc
40941666c¢c

1090431578cc
1065633019cc
1047968275cc
1114391997cc
21739314cc



Correo electrénico
mlalarcont@gmail.com
juandiegoalonsocl5@gmail.com
yeimigonzalesvasco@gmail.com
arboledav954@gmail.com
dayannariasl2@gmail.com
sharadt2010@gmail.com
marcelabecerra52@gmail.com
rubenb2286@gmail.com
laura.beltran.0982 @gmail.com
nacacor08@gmail.com
karen0103cancelado@gmail.com
thaissromo@hotmail.com
ramicares@gmail.com
carreno93gutierrez@gmail.com
march-2708 @hotmail.com
Djjader2010@gmail.com
pao8967@hotmail.com
geraldinemontoya24@gmail.com
oscargutty@gmail.com
rossamc27 @gmail.com
jojoadiazmaryorylorena@gmail.com
felipe_325nik@hotmail.com
uverlopez63@gmail.com
carolinamarin2011@hotmail.com
obregonante1993@hotmail.com
pipeolivera777 @gmail.com
orozcoyoiser691@gmail.com
luisaorozco810@gmail.com
nathaliaptapias@gmail.com
yodis.jimenez@hotmail.com
preciadoyeison74@gmail.com
tavos1985.gg@gmail.com
alejandrarpo3@gmail.com
Yreyesocampo@gmail.com
mayerogal8@hotmail.com

santaagudelomariacamila@gmail.com

Nubiasuarez-14@hotmail.com
slimking8001@gmail.com
jrvilla2016@gmail.com
juanpablovilladarendon@gmail.com
lenis166@outlook.es
nataly0409@hotmail.es
RSPO@AGROPAL.COM.CO
Ivanbuelvas1023@gmail.com
talobul6@hotmail.com
jedivillian@hotmail.com

Prueba de Conocimiento:RAP47_RAP45_GA1l AA1l AA2 EVO1_ITR (

>>»>»>>»r>>>>r>»>>>r>>r>>>>>>>>r>>>>r>r>>r>>>r>»>>>r>>>r>



angienicolcr2801@gmail.com
monicaceb88@hotmail.com
yoleach-3006@hotmail.com
anadavilal5@outlook.com
luisag111730@hotmail.com
lexa_1830@hotmail.com
mnlgrsls@gmail.com
juleo081999 @gmail.com
saul201082@hotmail.com
chzullymedina@gmail.com
cristian.david0102@hotmail.com
danna-37@hotmail.com
lidiancitaperezsuarez206 @gmail.com
juanjosepiedrahital @outlook.com
valleduparctp@gmail.com
marisla-.11@hotmail.com
natalia20joyna@outlook.com
kaiiaparatodo@hotmail.com
mariayhelen@gmail.com
diana.rozovilla@gmail.com
notiene@hotmail.com
leydy2091@gmail.com
Elizabethvera2103@gmail.com
paulapelaez27@hotmail.com



-uestionario procedimientos aritméticos (Letra)
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Nombre(s)
0 ANDREA CAROLINA
0 YANIZER TATIANA
0 MARIA DOLORES
0 LUIS DAVID
0 JULLY KATHERINE
0 JONATHAN EDUARDO
0 JOSE EDWAR
0 YEHISON RICARDO
0 CRISTHIAN CAMILO
0 DANI ANDREY
0 LUISA MARIA
0 DEISY YINETH
0 CRISTIAN
0 DIEGO ALEXANDER
0 WILDER ANDRES
0 HILLARY DIANE
0 JUAN CAMILO
0 JONNATHAN
0 FABIOLA
0 ANTHONY RIDIN
0 DIANA KATHERIN
0 PEDRO DUBAN
0 CARLOS SANTIAGO
0 ILBA NELCY
0 SULLY STEFANIA
0 YUDY ALEXANDRA
0 DICSA LORENA
0 INGRID TATIANA
0 SANDRA MILENA
0 JOSE FRANCISCO
0 NICOLAS
0 ANA GEORGINA
0 DERLY HASBLEIDY
0 LAURA CAMILA
0 JORGE ENRIQUE
0 ANA JOHANNA
0 LIYI HAIDY
0 NICOLE VANESA
0 MILLER
0 NELSON LEANDRO
0 WILNER RICARDO
0 CARLOS ANDRES
0 YUDIEN
0 JUAN CARLOS
0 LUZ FENNIS
0 MAYERLY ALEJANDRA

Apellido(s)

ARIAS PENA

BRINEZ GUERRERO
BUSTOS URQUIIO
CAMPO RODRIGUEZ
CARDENAS GONZALEZ
CASTIBLANCO GUZMAN
CASTRO OCHOA
CASTRO OCHOA
CIFUENTES AMAYA
CONTRERAS PINEDA
CRUZ SILVA
GALEANO OLAVE
GARAY

GARZON AMAYA
GIRALDO OSORIO
GOMEZ TIGA
GONZALEZ LOPEZ
GONZALEZ RAMIREZ
HERNANDEZ CUEVAS
HERNANDEZ DIAZ
JIMENEZ GARCIA
LEIVA CARRANZA
LOBELO ARANDA
MELO ARIZA
MENDOZA QUIROGA
MORENO SANABRIA
MUNOZ ORTIZ
MURILLO BEJARANO
NINO CRISTIANO
NUNEZ VELASQUEZ
ORTIZ GONZALEZ
OTALORA CAMARGO
PERILLA NOVOA
PIRAQUIVE PINZON
PULIDO GARCIA
PULIDO TORRES
RAMIREZ PRADA
RODRIGUEZ CRUZ
RODRIGUEZ ROMERO
ROMERO QUINTERO
RUIZ MARTINEZ
SANCHEZ PINTO
SEGURO MONTOYA
SIABATO BALLESTEROS
TEJEDOR GOMEZ
TIQUE COLO

Nombre de usuario

1023019033cc
1007290098cc
1022955368cc
1004501071cc
1106486121cc
1023862549cc
1024489546¢c
1024558414cc
1012425759cc
1000221910cc
1024493216¢c
1022424792cc
1033766344cc
1023921501cc
1024492320cc
1013637629cc
1015446254cc
1085938784cc
1109491256¢c
1140845401cc
1031129374cc
1108151772cc
1030668427cc
1031145828cc
1013624367cc
1000776530cc
1082780935cc
1070977119cc
1054252580cc
79848701cc

1030671860cc
52322491cc

1030604422cc
1030676797cc
79899562cc

53114755cc

1110576800cc
1023374029cc
1019124266c¢cc
1000773340cc
1072749710cc
1030552965cc
44006736¢c

1019026691cc
1074960198cc
1019107527cc



47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66

0 BRANDON ALEXANDER

0 SAMUEL FELIPE

0 OSCAR DAVID

0 JARBLEIDY DAMARIS
0 DEIMI VIVIANA

0 DELIS MARIA

0 JUAN SEBASTIAN

0 JAIME ANDRES

0 JENNIFER

1 DANIEL FERNANDO
1 ERIKA FERNANDA

1 SANTIAGO ALBEIRO
1 HENRY BENJAMIN
1 CAMILO ANDRES

1 WALTER ELIAS

1 DENIS PAOLA

1 CAROL BRIYID

1 FRANCO JOSET

1 JEISON HERNAN

1 ALVARO MANUEL

TRIVINO NARANJO
VALENCIA SARMIENTO
VARGAS TORRES
VEGA CUEVAS
VILLALOBOS CANON
COHA BENITEZ
LISCANO ORTIZ
PARRA GOMEZ
RAMOS GONZALEZ
ARIAS PERALTA
ARIAS PERALTA
CALDERON ROA
CASTILLO SALAZAR
LOPEZ VALLEJO
MELENDEZ ROJAS
PERALTA TRIANA
RUEDA ORTEGON
SANABRIA CLAVIIO
SANCHEZ GORDILLO
SEGURA SIERRA

1024536085cc
1022427791cc
1013637647cc
1023907635cc
1053332706cc
45515096¢c
1020803728cc
1023875042cc
1023904056c¢c
1109490087cc
1019041527cc
10037502309ti
1143400956¢c
1075231393cc
1023015296¢c
1109491111cc
1022952811cc
1013630536c¢c
1022971083cc
1024511883cc



Correo electrénico
carolina970121@hotmail.com
tatianabriezguerrero@outlook.com
mbustosurquijo@gmail.com
luis.18elite@gmail.com
cardenaskathe.jc@gmail.com
jonathancasguzman85@gmail.com
yoselcastro@hotmail.com
rickycastro1429@gmail.com
Cristhiancifuentes45@Gmail.com
dannykt1509@gmail.com
luisamarial6.24@hotmail.com
deisygaleano04@gmail.com
slang_320@hotmail.com
diegojobandtalentl @gmail.com
wagip189 8@hotmail.com
hillarygomez1993@gmail.com
juancamilo9gl@gmail.com
jonathangonzalez1085938 @hotmail.com
Hfabiola224@gmail.com
ahdhernandezdiaz@hotmail.com
jimenezkatherin9@gmail.com
CAPE.LEIVA@GMAIL.COM
santiagolobeloar2@gmail.com
nelsymelo0426@hotmail.com
stefanita_0809@hotmail.com

alexandramorenosanabria2002@gmail.com

dicsalorenal998@gmail.com
tatianamurillo033@hotmail.com
mivida2506.04 @gmail.com
jfrancisco.317@gmail.com
nicocol2010@gmail.com
anageo317@gmail.com
derlydilan1991@gmail.com
la_uris320@hotmail.com
kpulido007 @hotmail.com
anita.pulidot4253@gmail.com
liyiramirez08 @gmail.com
flacacruz1811@gmail.com
miller9604@gmail.com
Nelson_nrg@hotmail.com
wilnerruiz@gmail.com
alanian2322@gmail.com
yhuliana0527 @gmail.com
juansiabato@hotmail.com
luzftg@gmail.com
alejandratique95@gmail.com

Prueba de Conocimiento:Evidencia de conocimiento: RAPO3_RAP04_
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brandonalexandertn@gmail.com
samuelf.valencia@gmail.com
doggy921229@gmail.com
damariscall02@hotmail.com
villalobosdeimy177 @gmail.com
delisco@gmail.com
seliscano.11@gmail.com
zerol1270@hotmail.com
jenifer0293@hotmail.com
ferchoarias004@gmail.com
erikafernandaarias34@gmail.com
santiymigue020708 @gmail.com
henrybcs26@gmail.com
rayocamilolopez@gmail.com
sparcrayl9@hotmail.com
erika-dany@hotmail.com
carolbriyid.rueda@gmail.com
franjo0403@gmail.com
jeisonhernans@gmail.com
valak5225@gmail.com

> > > > > > > > >
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Anuncios publicados en las fichas

Anuncios publicados en la fichas 3444163 y 3444178 del Técnico en Asesoria Comercial (4 anuncios)
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Accede 8 SOFIA  Ares Personad o4 a® OLGA LUCIA RODRIGUEZ MARTINEZ lgb

ASESORIA COMERCIAL (3444163)

Mis cursos / Cursos / (oculto/s) / P_ 631101 V 3444163 R 11_C 9303 / ANUNCIOS / Reglamento del aprendiz Sena

PANEL DE NAVEGACION

F arto o rendiz Ser
~ Mis Cunos + 8-
A Piging principal det sito -
> Secciones st -
v Mis cursos
Y Mostrar respuestas aniada : Mover este debate 4 t <
P 632223 .V _31597%¢
1.C.9303 i
< G Reglamento del aprendiz Sena
P124100.V_310872Z R} de ‘ Al - jueves, 9 de abrll ge 2026, 06:30
1.C 9303
>
P_135303 V 3185844 R 1 .
O Buscar
« [+ ] 53 ZHUNESENRAC SOV EAIUNA M o Torumy dncuss, php ] % i} = o :

Accede a SOFIA  Ares Personal 5 g® OLGA LUCIA RODRIGUEZ MARTINEZ 4?0

y Reglamento ded aprendiz Sena

P_124100_V_3110872_R_Y de : ULZ MARTINE jueves, 9 de atwil de 2026,

1.C.9303

>

P_124100_V_3070357_ R

1.C.9303 *

> Reglamento del aprendiz Sena

P631101_V_2910874 R 1

1 C 9303

5 1% | Reglamento del Aprendiz SENA! I

P123523 .V 3336431 R1 Parg bringar una fonmacdn de slo nvel y ajustada a los desalios sclugies, of SENA ha implementado un

1.€. 9303 reglamanto que establece las pautas academicas y dssciplinanas para 1odos sus aprendicas

>

D 191834 Al DBIRS1S 'R Este documento va mas alla de sed un sample cddigo de noemas. es una gula diseflada para impuisar tu
121524,V 283831381 crecemvanto A traves o ¢l podras

1.C.9303

> Cumplir con tus actividades de aprendizaje do manera sfechva y compromehida

P 631101 V 2258231 R 1 L4 Respetar los derechos de tus compaheros y &l entorno académeco

1c '13'0{- ; : 4 Participar activamente on actividsdes complementanas que annguecerdn (U formacion

Mantenerte al tanto de cualquier novedad como fraslados, aplazamientos, retiros o reingresos

> Promoves uns comunicacian clara y oportuna con fu instifucain
P_134600_V_3238505_R.Y
1 C 9303 El reglamento, esla disefiado para ssegurar que iy irayeciona Rrmalivs son axilosa y en curmnglimente con los

n D E.Js‘. e




Anuncios publicados en la fichas 3444160 del Técnico en Operaciones Comerciales en Retail (5 anuncios)

a2 R O “ O

< C 3 =ajunasenaedu.ct/tajunaimod/forum/securs pheld = 53305

Acoede a SORA  Asea Personal & " OLGA LUCIA RODRIGUEZ MARTINEZ (gh

OPERACIONES COMERCIALES EN RETAIL (3444160)

Mis cursos / Cursos / (oculto/s) / P 632223 V 3444160 R 11 C 9303 / ANUNCIOS / Conferencia Transversal feas [: Cuestl

PANEL DE NAVEGACION

v M cursos +Q
A Péging principet del sitio
¥ Seconnes

v Mis cursos
> Mover
P 532223 ¥V 3159728 R\
1 C a3pa “4 Conf; ia Transversal sticas [: C i o p dimi aritméticos €3 07 Abr - 7:00 p.m

miéscoles 1 de abni de 2026, 1138

de

Sesidn en linea Cuestionario procedimientos aritméticos

P_135303_V_3185844 R_)
1.€.9303 Cordial saluddo estimados/as aprendices

>
P 124100V 3070357 R 1 El prammo martes tendremas nLEstIO encuentro SINCronico de nuestra fase fectiva, A
) 124100V _3070357 R
" e s CONtINUACIoN compartimos a informacion correspondiente
1.C 9303 -

n £ Busear FTaae

Anuncios publicados en la fichas 3110868 y 3110872 del Tecndlogo en Desarrollo Publicitario (6 anuncios)

& C %3 Zjunasenaedu.ct/taunaimodforam/secus php la =602 745 a o 0 = ° 2

Accede 3 SOFIA  Avea Pe &7 g% OLGA LUCIA RODRIGUEZ MARTINEZ ()

DESARROLLO PUBLICITARIO (3110868)

Mis cursos / P 124100 V 3110868 R 11 C 9303 / ANUNCIOS / Instructor de comp la sal de

A INCIOS
PANEL DE NAVEGACION ANUNCIOS
v Mis cursos ¥ o
A Piging principat del sitio
» Secoones

MoOstrar respuestas wiada 3 Mover este debate 3 s

~Mis cursos

> Mover

P 632223V 3159728 R 1

1.C 9303 =3 Instructor de competencia transversal de matematicas

)> - de W ! migrcoles. 8 de abnt de 2026, 2222

P_124100_V_3110872. 3.1

1.€.9303

N TECNOLOGIA EN DESARROLLO

P 135303 v 3185544 1 PUBLICITARIO

1. 9303

> Cordial salud dos aprendi

P 124100 V_ 3070357 R 1

1. 9303 Soy la instructora, Ofga Lucia Rodriguez =

2 Buscar




Anuncios publicados en la fichas 3336255 del Tecndlogo en Animacidn Digital (4 anuncios)

Accede 3 SORA - Area Prsomal Wir @1 OLGA LUCIA RODRIGUEZ MARTINEZ. (48) Modo de edoon @
.

ANIMACION DIGITAL (3334255)

Mis cursos / Cursos / (oculto/s) / P 513601 V 3336255 R 11.C 9303 / ANUNCOS / Instructor de P sl de

PANEL DE NAVEGACION

ANUNCIOS o

38 COMMPATENCIZ TTansversal g8 matemancas
~ Miz ursos
N Pagra prinapal def utho = o
> Secounes 2 < =
ostiar respuectas anclaclas  © Maover este Jebote & z

™ M5 cursos

> Mgyer

P_S13801_ v 3388929 R 11 <

93 3 Instructor de P i tr de )

S de OLGA i EZ MARTINES - martes 14 de sl de 2026, 19:15

>

F121523_V. 3335440 R 11.C

Lt

> TECNOLOGIA EN ANIMACION

P_2281%0.V_3336250 R 11 C DIGITAL

933

>

P 121523 .V 3065345 R 11.C Cordial sakudo, esumados aprendices

2509 .

3 Soy la Oiga Luca guez Martinez, y o3

estare enla P Lo sal ool
PA1523 V336434 R .C area de matematicas por ef mes de abril. .

n £ Buscar



Evaluacion de Resultados de Aprendizaje RAP fichas 3070357 Y 3070359 Tecndlogo en Desarrollo Publicitario

(17 aprendices)

610492 - Resolver problemas matematicos a partir de situaciones generadas en el contexto social y productivo

610493 - Identificar modelos matematicos en contextos sociales y productivo

610494 - Proponer acciones de mejora frente a los resultados de los procedimientos matematicos de acuerdo con el

problema planteado

610495 - Plantear problemas matematicos a partir de situaciones generadas en el contexto social y productivo
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Debidos procesos

Reporte de Aprendiz a Comité de Evaluacion y Seguimiento

r 3

1.REPORTE DE APRENDICES-CITACION A 1
ER COMITE POR BAJO RENDIMIENTO- (VI

Formulario rellenado
Enviado 6/4/2026, 13:45:22

1.REPORTE DE APRENDICES-CITACION A 1ER COMITE POR
BAJO RENDIMIENTO- (VIGENCIA 2026)

WFORTANTE

Teriar wn cuects Sur 03 sprencices gue fengan mis oe 5 dis E . Ssen sat per
« enlece de Desertiin (01 108 MEEToL S0pONES 1
Foe (D A0 caaton 8 Comid o Dvahiaaien y Segiamenn Lac dates del Apeenddy (nambines y doc. Jdahen e registradcs 1l
ot come aparscen so Safls plus

1. NOMBRE DEL APRENDIZ (MAYUSCULA SOSTENIDA-SN TILDES | tal cusl aparecen on Sofia plus) *

14
“

ANGIE NATALMS

Z APELLIDOS DEL APRENDIZ (MAYLISCULA SOSTENIDA- SN TILCES, MAYLISCULA SOSTENIDA-SIN
TILDES | tal cusl aparecen en Sofie plus) * (1

CRUZ BELTRAN




5. 51 EL APRENDIZ REGISTRA CON T1 EN SOFIA (MENOR DE EDAD) DEBERA ANEXAR NOMERE DE
ACUDENTE ¥ CORREO ELECTRONIKCD PAIA CITARLO A COMITE (91 NO SE TIENE REGISTRO
COUDCAR NO REGISTRA) NO OBSTANTE SOLICTTAMOS INDAGAR CON EL APRENDIZ} * [0

NO REGSTRA
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Me p am dix ANGE NATALIA CRUZ BELTRAN presenta bajo rendimento
enhlluu P

24555 - Heroer derechos fundamentaies del trabisjo en = marco de ta constitucion poftica y los
convwnies intemnacionlen.
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formacian
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Reuniones EEF abril 2026

Reunion EEF fichas 3110868-3110872 Tecndlogo en desarrollo publicitario 7/04/2026 hora
9:00 a.m.

Link de la grabacién

lera Reunidn EEF - Fichas 3118516, 3118431, 3110868/72 | Chat de reunidn | Microsoft
Teams
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https://teams.microsoft.com/l/chat/19:meeting_OTM2YWZlNGYtNWIxYy00NDhhLThlMGQtMjRiZDYwMWYxZDY5@thread.v2/conversations?context=%7B%22contextType%22%3A%22chat%22%7D
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Reunién Equipo Ejecutor Ficha 3444160, Técnico en operaciones comerciales en retail
14/04/2026 hora 9:00 p.m.

Link de la grabacion

Reunidn Equipo Ejecutor Ficha 3444160 | Chat de reunién | Microsoft Teams
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Alistamiento Zajuna

Ficha 3444163 y 3444178 del Técnico en Asesoria Comercial
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Ficha 3444160 del Técnico en Operaciones Comerciales en Retail
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Ficha 3110868 y 3110872 del Tecndélogo en Desarrollo publicitario
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Atencion sincrdnica abril de 2026
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Atencion WhatsApp Aprendices Fichas

10:54 AM | 0.0kB/s© ® © 2.l 0 T GED

& g. +5731549250.. ¢ %

C1YIUPU 39459 10U = ApIEHIVIGED
Técnico en Operaciones

& Bloquear

&+ Anadir

Hola profe buenas noches profe
una pregunta cémo es que se
llama la instructora que es la
vocera de nosotros es que hay
una evidencia que hay plazo
hasta mafana y mi equipo no

me responde y no se que hacer
por qué ustedes dice que uno no
pude subir una incidencia sin que
los demas lo haga 629 p. m

Y pues manana yo tengo
inventario en mi tienda y me

queda imposible =+ estar
pendiente del curso y no lo quiero
perder 6:30p. m

Hoy

g
L 0:32 10:54 3. m. W

® Mensaje 0 @ o
4

@ ®



10:53AM | 0.1kB/s© ® © Bl

+57 311 3366029
~ Kami Muiioz@p

No es un contacto - Comparten el
grupo Ficha 3444178

© Bloquear

&+ Anadir

4 o
0:14 1:14 p. m. ‘!’

g Carolina Chipichape
£F Cuentade empresa
1:14 p. m.

Mensaje

Ver la empresa

Hoy

b e

U 0:24 10:52 a. m. v

& Mensaje 0 @ o
<

o ®



10:49 AM | 0.1kB/s ® © © Bl T D

€« W +5731126653.. k¢ X i

e AV 'J. LI

Buenas noches Wilner, espero
que te encuentres muy bien

9:54p. m. v/

Wilner, revisando ya te aparece la
nota de la evaluacion, entonces
puedes estar tranquilo sacaste

100 9:55p.m. v/

Instructora muchas gracias
9:55p. m.

Mira 9555 m. w

Feliznoche g5,

Ta
Mira

Gracias 9:56 p. m.

¥

Con miichn anstn . -

® Mensaje 0 © 0
4

o ®



10:49 AM | 1.5kB/s© ® © Bl B &

¢ & +5731039011.. O %

<1 ! UMV T TTIiI VY I'\Pl CiIvIIvCo

Técnico en Operaciones

© Bloquear

&+ Anadir

Buenas tardes profesora

Mi nombre es uver Ney Lopez
Bavo

Tengo un pequeno inconveniente
con la actividad cuestionario
procedimientos aritméticos yo la
realize varias veces y no carga la
nota que debo hacer.?

Ficha 3444160 1:58 p. m.

Hoy

Bueno dias, Uver, espero que te
encuentres muy bien 5474 m w

Uver, disculpa contestar tan tarde
10:48a.m. &/

Tu aprobaste el cuestionario con
100, en la sesion en linea pasada
lo verificamos, un cordial saludo.

10:48a. m. W

® Mensaje 0 © °
&

& ®



8:28 AM|2.3kB/s® © © B 35l ..

¢« R +5730047843.. O &

Buenos Dias Intrustora Olga
12:02 p. m.

Le Escribe Rafael Pérez

Fernandez 12:03 p. m.

» Reenviado

Esta Prueba La Realize Y No Me

La Ah Calificado 12:03 p. m.

Hoy

Buenos dias Rafael, espero que
te encuentres muy bien .40,

Buenos Dias g5, .

Rafael es que ese es el
cuestionario y la plataforma lo

evalla 8:28a.m. v

® Mensaje 0 @ o
L

o ®



7:48 AM | 0.7kB/s© ® © B i3Sl st

&« C© 4573148104202 e~

6 de abril de 2026

C

+57 314 8104202
cocacolahillary2024

Cuenta de empresa

© Bloquear

&+ Anadir

Profe esto es normal me dio
por oprimir en el cuadro de
comprobar y se puso gris
esos dos cuadros 9:00 p. m.

Buenas noche s ..

® Mensaje 0 © 0

= ® 4



Reunioén Coordinacion

Reunién Comité de evaluacion y seguimiento Retiros voluntarios 9/04/2026 hora 3:00 p.m.

v B Comeyrswlaes: X @R ComcOgeiea® € @ Hoicomrroe @ % @ $NTewar|foner; ¥ @ Comftanmoie * 8 Reusless G ® 4 - o

“ e °0nmmnmm:m.. (=38 o 9

® sem B & 6 @ B B - L L 3 Q -~

Svat Gt hwtcpwr fesstame vt Ap




Capacitaciones

Capacitacion Transferencia Integracion Sofia Plus y Zajuna - 9/04/2026 hora 3:00 p.m.
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Capacitacion transferencias Guia AVA V5, LMS institucional ZAJUNA - 9/04/2026 hora

4:00 p.m.
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Consideraciones

LG CL

Lo . &
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debordn dar respucsta, en lo posihle,
A cinco preguntas Basicas: qub, quidn,

cuando, donde y cdmo.
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Anuncios al cierre etapa lectiva e =

Anuncio clerre de la stapa lectiva & &

Téinicon ~ Teendlogos ! E E

“E1 SENA v ol Egupa Fecutor de s Farmacion, los felicits par haber culminado esta
primwra fase de su proceso formativo, esperamos haber cumplido fos objetives
propuestos. £s importante revisar ks seccion “Ltapa Productiva®, que & ercuentra en

ol Meni del Curso y 1 Infarmatidn de contacto del mstructon gue os scompaiars » &

parts de aste momento, para 35 clminar de manera exitosa su formacidn, Por

drimo, los imitamos s seguir fortaleciendo sus conoccimientas, a través de otros s
T —— Programas virtuakes que praedan 00 de w Interds! )

hatps://svasena. edu colgfvd/rodirect/url/cursos cectos”

Se puldce 10 diss habibes antes do terminar & etapa lecthg oo grograma (leches OM

stablocidar en el cronograma general




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: OLGA LUCIA RODRIGUEZ MARTINEZ

CENTRODE  CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y
FORMACION:  TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

FECHA INICIAL: 01/04/2026 00:00:00

FECHA FINAL:  30/04/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3070357 - DESARROLLO PUBLICITARIO

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Construir el brief segun metodologias de diagnéstico
organizacional

Definir el plan de comunicacién interna de acuerdo con la cultura
y estrategia corporativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

16/04/26 13:44
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

ELABORAR PIEZAS GRAFICAS DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y PRINCIPIOS DEL DISENO
GRAFICO.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Estructurar la campafia publicitaria de acuerdo con objetivos de
comunicacion y metodologia de planeacion

Estructurar la estrategia de mercadeo digital de acuerdo con
objetivos de camparia y normativa legal

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

16/04/26 13:44
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Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS
SOCIALES Y PRODUCTIVO

PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON EL
PROBLEMA PLANTEADO

RAL IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN
CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO.

RAL IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS.

RA2 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y
RA2 PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.
RA3 RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

RA3 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS.

RA4 PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO
CON EL PROBLEMA PLANTEADO.

RA4 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS.

RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

1. IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS

2. PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y

3. SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS

4. VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

16/04/26 13:44 Page 3 of 23



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 22,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3444163 - ASESORIA COMERCIAL

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

16/04/26 13:44
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GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Monitorear al cliente de acuerdo con metodologias de evaluacién

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: L
y seguimiento

Prospectar clientes de acuerdo con los segmentos objetivo y

 COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
estrategia de ventas

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS
SOCIALES Y PRODUCTIVO

PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON EL
PROBLEMA PLANTEADO

RAL IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN
CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO.

RA1 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS.

RA2 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y
RA2 PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.
RA3 RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

RA3 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS.

RA4 PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO
CON EL PROBLEMA PLANTEADO.

RA4 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS.

RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO
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MATEMATICOS

DIFERENTES CONTEXTOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

1. IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS

2. PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y

3. SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS

4. VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del
cliente y objetivos comerciales

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 1,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3110868 - DESARROLLO PUBLICITARIO

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Construir el brief segun metodologias de diagnéstico
organizacional

Definir el plan de comunicacion interna de acuerdo con la cultura
y estrategia corporativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

ELABORAR PIEZAS GRAFICAS DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y PRINCIPIOS DEL DISENO
GRAFICO.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Estructurar la campafia publicitaria de acuerdo con objetivos de
comunicacion y metodologia de planeacion

Estructurar la estrategia de mercadeo digital de acuerdo con
objetivos de campafia y normativa legal

16/04/26 13:44
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GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS
SOCIALES Y PRODUCTIVO

PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON EL
PROBLEMA PLANTEADO

RAL IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN
CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO.

RA1 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS.

RA2 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y
RA2 PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.
RA3 RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

RA3 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS.

RA4 PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO
CON EL PROBLEMA PLANTEADO.

RA4 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS.

RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

16/04/26 13:44 Page 8 of 23



1. IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS

2. PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y

3. SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS

4. VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 22,00

FICHA 3110872 - DESARROLLO PUBLICITARIO
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Construir el brief segun metodologias de diagnéstico
organizacional

Definir el plan de comunicacion interna de acuerdo con la cultura
y estrategia corporativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

ELABORAR PIEZAS GRAFICAS DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y PRINCIPIOS DEL DISENO
GRAFICO.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Estructurar la campafia publicitaria de acuerdo con objetivos de
comunicacion y metodologia de planeacion

Estructurar la estrategia de mercadeo digital de acuerdo con
objetivos de campafia y normativa legal

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

16/04/26 13:44
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Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS
SOCIALES Y PRODUCTIVO

PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON EL
PROBLEMA PLANTEADO

RAL IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN
CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO.

RA1 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS.

RA2 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y
RA2 PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.
RA3 RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

RA3 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS.

RA4 PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO
CON EL PROBLEMA PLANTEADO.

RA4 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS.

RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

1. IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS

2. PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y
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DIFERENTES CONTEXTOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

3. SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS

4. VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 22,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3444178 - ASESORIA COMERCIAL

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.
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SOCIALES Y PRODUCTIVO

PROBLEMA PLANTEADO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Monitorear al cliente de acuerdo con metodologias de evaluacién
y seguimiento

Prospectar clientes de acuerdo con los segmentos objetivo y
estrategia de ventas

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS

PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON EL
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RA1 IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN
CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO.

RA1 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS.

RA2 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y
RA2 PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.
RA3 RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

RA3 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS.

RA4 PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO
CON EL PROBLEMA PLANTEADO.

RA4 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS.

RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

1. IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS

2. PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y

3. SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS

4. VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . .
necesidades de manejo de informacion

Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . e .
cliente y objetivos comerciales

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 22,00
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FICHA
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

3444160 - OPERACIONES COMERCIALES EN RETAIL

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR
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Procesar el recaudo de caja de acuerdo con normativa y manual

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: L
tecnico

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS
SOCIALES Y PRODUCTIVO

PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON EL
PROBLEMA PLANTEADO

RAL IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN
CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO.

RAL IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS.

RA2 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y
RA2 PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.
RA3 RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

RA3 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS.

RA4 PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO
CON EL PROBLEMA PLANTEADO.

RA4 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS.

RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

1. IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS

2. PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y

3. SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS

4. VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Surtir productos segun plan y técnicas de merchandising

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 22,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3070359 - DESARROLLO PUBLICITARIO

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Construir el brief segun metodologias de diagnéstico
organizacional

Definir el plan de comunicacion interna de acuerdo con la cultura
y estrategia corporativa
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

ELABORAR PIEZAS GRAFICAS DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y PRINCIPIOS DEL DISENO
GRAFICO.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Estructurar la campafia publicitaria de acuerdo con objetivos de
comunicacion y metodologia de planeacion

Estructurar la estrategia de mercadeo digital de acuerdo con
objetivos de campafia y normativa legal

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS
SOCIALES Y PRODUCTIVO

PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON EL
PROBLEMA PLANTEADO

RAL IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN
CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO.

RAL IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS.

RA2 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y
RA2 PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.
RA3 RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

RA3 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS.

RA4 PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO
CON EL PROBLEMA PLANTEADO.

RA4 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS.

RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

1. IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS

2. PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y

3. SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS

4. VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 22,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3336255 - ANIMACION DIGITAL

Animar elementos de la escena segun técnicas y especificaciones
del proyecto

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos

Desarrollar el storyboard segun el guion literario y el guion técnico
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar el animatic segun el storyboard

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Pos producir la animacién de acuerdo con las especificaciones
del proyecto y procedimientos técnicos
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Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS
SOCIALES Y PRODUCTIVO

PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON EL
PROBLEMA PLANTEADO

RAL IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN
CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO.

RAL IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS.

RA2 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y
RA2 PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.
RA3 RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

RA3 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS.

RA4 PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO
CON EL PROBLEMA PLANTEADO.

RA4 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS.

RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

1. IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS

2. PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y

3. SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS

4. VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
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Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 22,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 155,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: OLGA LUCIA RODRIGUEZ MARTINEZ

CENTRODE  CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y
FORMACION:  TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
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