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1 militar
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Senor Coronel
GEOVANNY ANDRES SUAREZ PENAGOS 
Director(a) Administrative y Financiera CGFM 
Comando General de las Fuerzas Militares 
Avenida el Dorado CAN Carrera 54 No. 26-25 
Bogota D.C .
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CONt«*«EN*: AlUdSPlOIM
RtMTtwre JOHANA GONZALEZ MEJA
OESIlNO GEOVANNY SUAREZ
*«UMTO INFORME DE SUPERVISION ACTIVIDADES V GESTION 

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
ENTE RACICADOR OIRECCION DE &ESTI6N DOCUMENTAL

w
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Bogota D.C., Iffde marzo de 2026

Elaborar, analizar y apoyar la formulacidn 
de documentos de carcicter estrategico 
relacionados con asuntos internacionales, 
cooperacidn militar y segufidad 
international. /

Pcigina: 1 de 4 |

Cddigo: MDN-CCGFM-PROGESAC-C ADF-
FU.95.1-33 V.'3

De acuerdo con Io establecido en el Contrato de Prestacion de Servicios Nc127 del 202.6. 
de manera atenta me permito relacionar a continuacion el detalle de las actividades realizadas 
a la fecha por parte de LADY JOHANA GONZALEZ MEJIA? quien presta sus servicios com:- 
SERVICIOS PROFESIONALES EN RELACIONES INTERNACIONALES Y ESTUDIOS 
POLITICOS, en cumplimiento con las obligaciones especificas pactadas en el contratc, cuyo 
objeto es prestar los servicios profesionales en relaciones internacionales y estudios politicos 
para apoyar la gestion del Departamento de Asuntos Internacionales - DAS^N, asi: v

ACTIVIDADES DESARROLLADAS________
• Ajuste observaciones de a Guia Estrat6cica I

Internacional de las Fuerzas Militaras 2026. | 
documento que reposa en la carpe;a compartida de | 
la DASIN en la Direccion de Asuntos Eslrategioos y i 
esta actualmente en verificacibn ce :a jurldica de i 
JEMCO_________________________________ |

• Ajuste formates anexos del Plan lineamientos de |
trabajo para los agregados de Defensa, Mikares | 
navales y Aereos, glocumento que reposa en la | 
carpeta compartida de la DASIN especificamerr.e er. | 
la Direction de Asuntos Estrategicos.____________ |

• Se ajusto el Estudio de Esiado Mayor del i
Departamento de Asuntos Internacionales conforne I 
a las necesidades identificadas para la i
restructuracidn del Departamento de acuerdc a | 
lineamientos emitidos por J5. El arch vo se I 
encuentra ubicado en la carpeta “OE/Estudios de i 
Estado Mayor DASIN._______________________ I

• Se ajusto la propuesta de TOE, de acuerdo s ies I
necesidades expuestas en el Es'udic de Estado ; 
Mayor y lineamientos emitidos por J5. El archivo se | 
encuentra ubicado en la cs.rpe:-2 TCE/Propuesta I 
final TOE. I
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Apoyar la preparacidn de insumos para 
reuniones de alto nivel, visitas oficiales y 
espacios de coordinacidn interinstitugional 
en materia internacional.

INFORME SUPERVISION ACTIVIDADES Y GESTlON DE PRESTACION DE 
SERVICIOS

FAl
ISSmST

1 -

ROEumnmjicaMM 
Ml

; i
; i I

iji CMHXAHAMOCTUUJO

Presentation al serior Comandante de las FF.MM para 
presentar lofc lineamientos y proyeccidn international a los 
senores agregados de Defensa, Militares, AOreos y navales 
que inician su comisiOn en esta vigentia 2026. Esto reposa 
en la carpeta compartida de DIAES/presentaciOn cartilla de 
orientacidn estrategica.

Este mes no se realizO ninguna actividad referente a esta 
obligation, ya que no se programO ni desarrollo ninguna 
actividad international. EL seguimiento solo se hace 
trimestral. J

Pdgina: 2 de 4
Cddigo: MDN-COGFM-PROGESAD-DIADF-
FU.95.1-33 V.13

Apoyar la proyecciOn international de las 
Fuerzas Militares, mediante la preparaciOn 
de insumos tOcnicos, conceptuales y 
analiticos que apoyen la participaciOn 
institucional en escenarios bilqterales y 
multilaterales.________________________
Hacer seguimiento a agendas, 
compromises y mecanismos de 
cooperaciOn internacional, asegurando/ la 
coherencia, continuidad y trazabilidacy de 
los procesos adelantados por ’ el 
Departamento de Asuntos Internationales.

Realizar anOlisis estratOgico y prospectivos 
sobre las dinOmicas politicas, geopoliticas y 
de seguridad del entorno internacional. 
Identificando riegos, amenazas, y 
oportunidades que puedan incidir sobre la 
Seguridad National de Colombia. v

• Se reafiza oficio enviando la propuesta de Estudio 
de Estado Mayor y propuesta TOE a J5. El archive 

______ se encuentra ubicado en la carpeta DIAES/TOE. 
Propuesta ficha tdcnica para inicio de ComisiOn de los 
Agregados de Defensa, militares, agrees y navales teniendo 
en cuenta la DOFA (Debilidades, Oportunidades, Amenazas 
y Fortalezas) para e! inicio de su comisidn. Esto reposa en la 
carpeta compartida de DIAES/productos estratdgicos/ Plan 
de Agregados. J

- ~ --------------- - — -------- i
Se prepard una presentacidn para el sefior COGFM, para 
proyectar a los sefiores agregados que salen de comisidn
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Se verificaron los soportes y actividades realizadas por el Contratista y se constato que son 
acordes con las obligaciones contractuales especificas pactadas en el Contrato, por Io tanto, 
se recibe a satisfaccion la prestacion del servicio brindado a la fecha.

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SOCIAL Y 
PARAFISCALES

INFORME SUPERVISION ACTIVIDADES Y GESTlON DE PRESTACION DE 
SERVICIOS

E

Por el presente se deja constancia que se verified y certifico que el Contratista cumple con las 
obligaciones relativas al Sistema de Seguridad Social Integral y se anexa para tai fin, las 
certificaciones, planillas y comprobantes de pago. Lo anterior, dando estricto cumplimiento a 
Io consagrado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, modificada por el Paragrafo 2 del 
Articulo 1 de la Ley 828 de 2003, en concordancia con el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, 
Seccion 2 AFILIAClON, COBERTURA Y EL PAGO DE APORTES A LAS PERSONAS 
VINCULADAS A TRAVES DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS del Decreto 
1072 de 2015, Decreto 2353 de 2015 y demas normas que las complementen, aclaren, 
modifiquen o deroguen y se encuentren vigentes durante la ejecucion del presente contrato.

Se adjuntan los documentos requeridos para el pago en el 
SECOPIU

Lsray Johana^Gonzalez Mejia 
Contratista

Presentar documentos, informes, oficios y 
respuestas a peticiones y actos 
administrativos en temas relacionados con 
las funciones del Departamento de Asuntos 
Internacionales.____________________
Cargar en el SECOP II los documentos 
requeridos para £l. tr^mite de pago.

Pagina: 3 de 4
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‘e~~____________________________________________________________________________

Este periodo no se ha solicitado dicha actividad, teniendo en 
cuenta que no han llegado solicitudes ni peticiones en temas 
relacionados con la DASIN

\l
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Anexo: Plahilla
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Nota:

DEL

CONTRATOS

DE DEL

CONTABILIDAD

DE DEL

TESORERIA

/
/

Aroca Gutierrez 
:ato

El Supervisor del Contrato debe verificar todos los documentos soportes que evidencien el 
seguimiento efectuado por el supervisor a las actividades desarrolladas por el Contratista y que 
garanticen la adecuada ejecucion del contrato, tales como: Aetas, informes, evidencia fotografica, 
cronogramas, entre otros.

comprobante de pago a EPS, PENSION Y/O FOSYGA, ARL, correspondiente al mes que 
ta'el informe de supervision.

INFORME SUPERVISION ACTIVIDADES Y GESTlON DE PRESTAClON DE 
SERVICIOS

FECHA DE RECEPClON 
DEL INFORME

FECHA DE RECEPClON 
DE DOCUMENTOS PARA 
LA ORDEN DE PAGO

DE
DE
DE

NOMBRE DE
FUNCIONARIO REVISOR

NOMBRE 
FUNCIONARIO

NOMBRE 
FUNCIONARIO

FIRMA 
FUNCIONARIO 
AVALANDO 
INFORME

FIRMA 
FUNCIONARIO.

FIRMA 
FUNCIONARIO.

CCWfiOaMBAL
FUDUttUUTHBKCaUlMBU 

UHMUnuaOM'IKIDU

CT. Jo§£ 
Supi

RECEPClON
DE
LA

FECHA DE 
DE DOCUMENTOS 
PAGO PARA 
OBLIGAClON

FECHA 
APROBAClON 
CARGUE 
INFORME._________

Q-05- 20^6 
FECHA 
APROBAClON 
DOCUMENTOS 
PAGO Y FACTURA

Espacio para ser diligenciado en la Direccion Administrativa y Financiera 
CONTROL DE APROBACIONES Y DE TIEMPOS PARA PUBLICAR 

DE 
Y 

DEL

FECHA REAL DE 
PAGO, Y CARGUE DE 
SOPORTES DE PAGO

Pagina: 4 de 4
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Bogota D. C., 16 de mai de 2026

CERTIFICACION

AplicarS costos y deducciones a los ingresos recibidos del presente contrato SI (

Nota:

Si marca X en SI se tienen en cuenta costos y deducciones - se aplicara el artlcmlc- 392 ST.

Si marca X en NO se tienen en cuenta costos y deducciones - se aplicara el artic jlo 363 E T.

TABLA DE RETENClON EN LA FUENTE PARA INGRESOS LABORALES GRAVADOS

Impuesto

0%
>95 150 19%

28%>150 360

33%>360 640

>640 945 35%

>945 2300 37%

39%>2300

Atentamente,

Lo anterior dando cumplimiento a Io establecido en la Ley 1607 de 2012, Decreto 1070 de 2013. 
Decreto Unico Reglamentario en Materia Tributaria 1625 del 2016, Ley 2277 del 2022 y el Decreto 
2231 del 22 de diciembre del 2023 expedidos por el Gobierno Nacional.

La retencidn en la fuente aplicable a los pagos gravables efectuados por las perscras natjrales 
o juridteas, las sociedades de hecho, las comunidades organizadas y las sucesiones iliquid'as. 
originados en la relacidn laboral, o legal y reglamentaria, y los pagos recibidos per concepto de 
pensiones de jubilacidn, invalidez, vejez, de sobrevivientes y sobre riesges laborales de 
conformidad con lo establecido en el artlculo 206 de este Estatuto, sera la que results de aplrcar 
a dichos pagos la siguiente tabla de retencidn en la fuente:

Es decir, si el sujeto de retencidn solicita la aplicacidn de costos y deducciones, se aoPcarfan 
las tarifas del artlculo 392 (10% o 6% segun sea el caso)

Tarifa 
Marginal <

l
i

Hasta
95 0

(Ingreso laboral gravado expresado en UVT 
menos95 UVT)*19%
(Ingreso laboral gravado expresadc en UVT 
menos 150 UVT)*28% rn^s 10 UVT
(Ingreso laboral gravado expresadc en UV^ 
menos 360 UVT)*33% m£s 69 UVT
(Ingreso laboral gravado expresado en UV” 

i menos 640 UVT)*35% m^s 162 UVT
J (Ingreso laboral gravado expresado en UVT
; menos 945 UVT)*37% mSs 268 UVT
I (Ingreso laboral gravado expresado en UVT 
I menos 2300 UVT)*39% m£s 770 UVT

Cidy Johana Gonzalez Mejia 
CC No. 1015397437

Rangos 
en UVT

De””

>0

En 
adelante

** Nota: esta tabla se aplicara al valor que resulte despues de realizar la depuracion de rentes ex sntas

Yo, LADY JOHANA GONZALEZ MEJlA'con CC No. 1015397437/certifico bajo la gravecad de 

juramento que soy contratista del/bomanao General de las Fuerzas Militares, mediante contrato de 
prestacidn de servicios No. 127 de 2026 y manifiesto que:

) X )





Fecha de solicitud:

No de solicitud: 1

Comando General de las FF.MM - Direction Administrativa y FinancieraDirigido a:

Nit: 800.230.729-9

Avenida el Dorado - Carrera 54 No. 26 - 25 - CANDirection:

Telefono: 3150111 ext 21245

PROVEEDOR Y/O CONTRATISTA

127-2026Contrato Numero:

Apellidos y Nombre o Razon Social:

Numero de Identificacidn (NIT-CC-CE): CC 10153977437

Direccion: Carrera 146 #9-25

Telefono: 3102155886

Correo Electronico: ladv.gonzalez(a)cgfm.mil.co

Description del Bien o Servicio Prestado Cantidad No. De pago Valor

^e.ooo.o/$1

Solicitante PS.

0
'Aroca GutierrezVo - Bo:

♦

ft

ia

'Cohtrato

Tipo de adquisicion 
(Bien 6 Servicio)

Prestation de 
Servicios

CT. Jose 
Supeftfis c

SOLICITUD PARA TRAMITE DE PAGO PARA PERSONAS NO OBLIGADAS A FACTURAR ELECTRDNICAMENTE

16demarzo de 2026

VALOR A PAGAR EN LETRAS: CUATRO MILLONES SEISCIENTOS VENHSEIS MIL PESOS

El contratista se obliga para con el MINISTERIO DE 
DEFENSA NACIONAL- COMANDO GENERAL DE LAS 

FUERZAS MILITARES - DIRECClON ADMINISTRATIVE 
Y FINANCIERA, prestar los servicios profesionales en/ 

relaciones internacionales y estudios politicos para ' 
apoyar la gestion del Departamento de Asuntos 

Internacionales - DASIN





CERTIFICACION DE APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL

7

Cordialmente,

EZ
//V
:jfA

______ Contrato No._______
Valor mensual recibido 

Base de cotizacion 
Planilla de Pago No. 

______Fecha de Pago______  
_____Periodo Cotizado_____
Aporte Salud o Fosyfa 
_____ Aporte Pension_____  

Aporte Riesgos Profesionales 
Total Pago Seguridad Social

_________ 127_________
$4.626.000 <
$ 1.850.400 

9498471018-9501181841 
03/03/2026 - 09/03/2026 

_______ Febrero / z
$ 231,300
$$296,100 7

________$ 9,700 /'
$ 537,100

Yo, Lady Johana Gonzalez MejiaJ con CC No 1.015.397.437 certifico que he cumplido con lo 
estipulado en la Ley 1955 de 2019 articulo 244 y la Ley 1562 de 2012-articulo 13. por cuanio efectue 
los aportes correspondientes al Sistema General obligatorio de Seguridad Social y Riesgos Laborales, 
conforme con las disposiciones legales, segun numero de planilla que relaciono a continuaciorj

LADY JOHANA GONZ.
CCNo. 1015397437

Bogota DC,^^de marzo de 2026





OD en linea
OATOS GENERALES DEL APORTAMTE

Idendflcaddn dv Razon Social Class Aportanto Sucursal Principal Olrscclon Ciudad-Dspartamento TeKfono

GONZALEZ MEJIA LADY JOHANA INDEPEKDIENTE PRINOPA1 AV CHiLACOS > 16- 00 CKIA-CUNOINAMARCA M43011 NOCC 1015397437

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDAdON

Periodo Clave PagoTipo

Planilia Umile Pago Banco Blas Mora ValorPension Salud Pago

$38,0002OZ6-O2 2026-02 121441492 9501181841 N 2026703/10 2026/03/09 BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 0

RESUMEN DE PAGO

I
$15,900 $0 $0 $15,900AFP (AOMJNISTRADORAS: 1) 1 y$15,900 $0 $0 $15,90025-14 900,336,004 7COLPENSIONES 1

$9,700 $0 $0 $9,700ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1

POSIT1VA COMPANY DE SEGUROS $9,700 $0 $014-23 860,011,153 6 1
$12,400 $0 $0EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1

$12,400 $0 $0 $12,400FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 1

o

/m m i a i. en mi

RIESGOl KODfcffl |iNTERESES~MORAl LMLORypAGAR]

TOTAiJ [$ 3 8700'0[$387000]

Fee ha

Exonerado SENA e 
ICBF

Planl^

$9,700

$12,400 /

KaTdos^H 
[INCAPACIDADES]



Sucursal Principal Cludad-DepartamentoDirection Tel^fonoRazon Social Clase AportanteIdentificacidn dv j

Hu . 1pitiHCirAL AV CIIILACO5 « 16- 00CC 10j53W4j7 GON2ALC2 MtJlA LADV jOl IAIIA iNDertiioitriTc Cl IIA-CUHDINAMRCA 0043011 -

TipO ’ FechaPeriodo

Planilla Plantlla Ltmlte BancoSalud Pago
538,0002026/03/10 BANCO B8VA COLOMBIA S.A. 02026-02 121441492 1501181841 N

i
SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALESNOVEOADES

Bias Dias DiasIdentUlcacidn CodigQ Dias IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte IBC Aporte Codigo IBC Aporte IBC * Aporte Total AportesNombreNo.
Ide Wp sb 1g« Ima ol •ipUe tap •clavpvsp GOI

EPSOtf(5280,200) ($1,750,905) ($218,900) $0 $0 $0 $0 $0 $030 ($1,750,905) 30 0 K-23 0 0CC 1015397437 3ONZALEZ LADY 25-14 No<r
$231,306CO $1,850,400 $0 $0 14-23 $1,850,400 $9,700 50 SO25-14 3°/ EPSO17 , 30 O 30 O No1 1015397437 GONZALEZ LADY X /7Total Afillados( 1) $99,495 $12,400 $0 $0 $1,850,400 $9,700 $0 $0
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$15,900

Exonerado SENA e 
.. . IC-BF .

Exonerado
• 5FMAP

ICBF

C'

Pago 

Dias MoraPagd^rrr^\ 

^2026/03/09

PENSION

DcrisiOn
2026-02X
UQUIDACION DETALLADA DE AffoRTi?

EMPLEADO

| ^($499,100)

TfesKooo

Vd en linea
DATOS GFNFRAI.ES DFL APORTANTE

L/'

h I a

|^1,850,409 $-

599,495

j!

Valor

~7

- a - r,

. L. /

DATOS GENERALES DE LA UQUIDACION
Clave

GFNFRAI.ES


en linea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE

dv Razon Social Ctaso Aportanto Sucursal Principal Olrecclon Ciudad-Departamento TolMono

CC 1O1S397437 GONZALEZ MEJIA LADY JOKAHA INOEPENOIENTE PRINCIPAL AV CHILACOS f U-00 CHIA-CUNDIHAMARCA B843011 No

DATOS GENERALES DE LA UQUIDAGON
Periodo Clave FechaTlpo Pago

Penitdn Pago LimitePlanilla Banco Ola$ Mora Valor

2026-02 107167949 2026/03/10 BANCO BBVA COLOMBIA S.A. $499,1000

RESUMEN DE PAGO

i dtp >
I
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) $2B0,2O0 $0 $01

COLPENSIONES 25-14 $280,200 $0 $0900,336,004 7 1

$218,900 $0EPS (ADMINISTRADORAS: 1) $0 $218,9001

FAMISANAR $218,900 $0 $0EPS017 830,003,564 7 1

© i/0

P£I^D~O_S>yArOR^QUIDADC>MiNTERESESVOR^BlKGOl Emlor^pagarI

[$4997100] [$49_9yi boTOTAL1

Idendficaddn 
/ 

T
Exonerado SENA e 

ICBF

Pago 
2026/03/0^

Planilla 

949B47101S I

( 
$218,900

■BaTdc^eH
[INCAPACIDADESj

Salud/

2026-02 I

$280,200
$280,200 *



© en linea
»•*DATOS GENERALES DEL APORTANTE . *1

I ’1 Ciudad-ucparumento :dv Kazon boclal close Aportantc bucursai principal' inrcccion T ;

INDEPENDIENTE PRINCIPAL AV CHIIACOS H 16- 00 CHIA-CIJNniNAMARCA . » - ? Nn 4CC 10X397437 GONZALEZ MEJIA LADY JQHANA

aU lDATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fee ha Pago

Salud Planilia BancoPago I
I 02026-02 107167949

SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALESNOVEDADES

Aporte AporceIdentiflcacidn Dias Dias Dias DfasHombre Codlgo IBC Codlgo Dias IBC Aporte Codlgo [ IBC Codlgo IBC Aporte IBC Aporte Total AportesNo.
Ing tde tdp sin tge Ima Irt vipret Ue lap vsi vetvsp cor vac avp

7$218,900 $0 $030 $1,750,905 EPS0I7 30 $1,750,905 0 $0 0 $0 0 $0 $0 $499,100:c 1015397437 GONZALEZ LADY Z5-14 No

Total Afiilados(lj $1,750,905 $1,750,905 $218,900 $0 $0 $C $0 $0 $499,100
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Exonerado 
SENA e 

ICBF

' Exonerado SENA e 
flCBF. >

$280,200

$280,200 7

I '

/•

EgMiqn 
2026-02 \

4 j ■ 

Teldtono

•H /■ f . /.r '

Dias Mora “ Valor x*”

yf >$499,100

PlaiinTa**'^

949847101B |

LIQUIpACION DETALLADA DE APORTE^

EMPLEADO

A ' N.
-
i I

i -• * •

Identification

•? (

,-x 1
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