o iVersién :
R s . CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U oo oy
i k- Subred imegrada de ServiciosdeSalud . ORDEN DE PRESTACION DE SERVIGIOS (OPS) PARA,  [Fechade 1sz2018 |

Sur Occldente E.S.E. g PROCESO DEE PAGO POR TESORERIA ik TS et
: . : [Chdigo: 1 MDZFO000Z | T meeeamei

INFORMACION DEL CONTRATISTA

NOMBRE DEL CONTRATISTA: - .. .VANEGASDE MONTENEGRO LUZ MARINA
TIPO DE DOGUMENTO: ‘ ce | x | CE | _ NO. , " 41683664
. I i : . '
CORREO ELECTRONICO: Luzmarinavanegas. CELULAR: 4 310300 38 26 .
demontenegro@hotmasl.com C .
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: g UNIDAD DE KENNEDY
UBICACION DEL SERVICIO: IMAGENES DIAGNOSTICAS SEDE: , KENNEDY
Ceniro d Centro d Cenirod -Centro di Centre di Centro de N
R I A B R R R I S R A
- : KEtoLo2 | 20 |Ketolos| 20 | EToWO6| 60 | b ‘
ENTIDAD FINANCIERA: . BANCO DAVIVIENDA - " TIPO DE CUENTA: - AHORROS
_|NUMERO DE CUENTA BANCARIA ' : 0005.7000.7260 ' PENSIONADO [

INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS

NDMERO‘D.E CONTRATO ¥ VIGENCIA: ’ 19_44-2020 , N° DE PAGOS DEL CONTRATO . 2de3.
NUMERO DE CDP 29 |FECHA 08/01/2020 NUMERO DE CRP 14104 FECHA, : 31/01/2020
OBJETO DEL CONTRATO: ) i ; /AUXiLIAR DE ENFERMERIA

. ’ DiA MES ANO : DlA MES |- ARO
PERIODO CERTIFICADO: . DESDE . _ HASTA =

) 1 | Marzo 2020 - 3 - Marzo 2020

VALOR HONORARIOS MENSUALES: _ : : T $1'es8.250 . , y
TIPO DE SERVICIOS : ASISTENCIAL ' RESERVA DE GLOSA 2%

OBSERVACIONES:

CONTROL DE EJECUGION DEL CONTRATO

. CONCEPTO , f VALORES
VALOR TOTAL DEL CONTRATC MAS ADICIONES: . - ' $5.539.050
VALOR EJECUTADO ' . $3.602.700,
[vALOR A PAGAR AL CONTRATISTA . \ - - $1.958.250 °
VALOR A LJBERAR ' ' - $0
SALDO POR EJECUTAR ' ' $1,846.350
PORCENTAJE DE EJECUCION _ _ X . ' 87%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica el cumplimiento del minimo valor de' los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los henorarios
“{inferiores a $ 2.194.508, el valor para IBC debe ser sobre un salatio minimo legal vigente. :

IBC DE APORTE A SALUD ~ APORTE NIVEL APORTE

Numero de Planilla COTIZAGION 12.5% IBC 'PENSION 16% |  ARL ARL TOTAL APORTES
1026740963 . $877.803 $109.725 - 3 $21.383 $131.109

Dado en Bogotad ajys { )

€

ias del mes de Mdrzo de dos Mil Veinte (2020).'L0 anterior para que surta el pago pertinente. Cordialmente,

4

MERYTAZMIN CANTCR CUBILLOS - . VANEGAS DE MONTENEGRO LUZ MARINA
REFERENTE DE TECNICO .
.

Sagira * det
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Sur Occident E5.E.

INFORME DE AGTIVIDADES POR ORDEN DE PRESTACIGN DE

SERVICIOS

f

31m312|m

04-02-FO-0003

Ubigacién del Servicio: Imagenes Diagnosticas

Sede: KENNEDY

No. DE CONTRATO: 1944-2020 Perlodo centiicado desda el Dia | Mes | Aflo | , | Dia | Mes | Ao
i Mamo | 2.020 31 | Wame | 2020
§OMERE DEL CONTRATISTA: LUZ MARINA VANEGAS DE MONTENEGRO c.c. 41683.684 [DE BOGOTA

OBJETO DEL CONTRATO: £l Conltratista & nombre proplo yde manera independiente. sin que exista suberdinacién ni relacién laboral alguna, prestara sus servicios y conocnmnentos como AUXILIAR
DE ENFERMERIA de laSubred Integrada de Servicios de Salud Sur Occndente .

El resultado del cumplimiento del contrato es: Productes : Sl

NO

Serviclos: S| X NO

OBLIGAGCIONES CONTRAGTUALES

PROGRAMADO

ACTIVIDADES REALIZADAS

PRODUCTOS ENTREGADOS

ACTIVIDADES BASICAS: 1 Portar can los slemsntas basicos para el desarrcllo de sus

-2 Preparar op ments log da acusrdo al iipo da procedimienta -
3.Ejecutar con eriterio, actividades segdn tratamiento médico y da enfermeria, planeando y
ejecutando cuidados de enfermeria seqdn necesidades y prioridades del paciente.-
4.Realizar procedimientes bisicos, teniendn en cuenta la técnica adecuada -5 Asreglar la
umidad, mantener &l orden y aseo de la misma. -6.Preparar al pacieats, colaborar en los.
axamenses de diagnéstico y tratamientos especiales -7 Asigtir cportufamente al paciente en
la ahmen(ac\én eliminacidn, dsambulacnén y taslados, -8.Realizar célculo y control de
lIquidos, ¥ -0. Realizar p las actividades objeto del
<ontrato para [o cual fueron centratadas y (esponder por ¢l ejercicio de las actividades
delegadas sin que quede exenlo de la responsatilidad que ¢ ingumbe por fa

a 3us subal . -10. Dedicar Ia tolalidad del tiempo para &
cumplimienta de sus actividades
-

100%

1-Porta uniforme y elemeéntos necesarios para el
cumplimiento de las actividades.

2-Realizar procedimiento basicos de enfeimeria a
pacientes asignados.

medios diagnosticos )
4-Asistir al paciente en sus actividades basicas

3-Preparar paciente para examenes especiales y/o |’

1-Anecdotario

2-Bitacora de procedimientos
3-Bitacora de procedimientos
4-Bitacara de procedimientos

4

REGISTROS OPORTUNOS SIN ENMENDADURAS, CRCNOLOGIA, NOMERE, FIRMA
LEGIBLES Y VERACES: t1. Efectdar aportuna y claramente, registras de todos los
cuidados de enfermeria -12. Regislrar diariamente en el libre el Consumo de Meadio de-
contraste, citar pacientes hospitaizados para la torna de estudios con medio de contraste
13. confirmar la debida preparacian de paciente pata la toma del estudio.-14.Custodiar y
cuidar 1a documentacidn e infarmacién qua en su cargo conserve baje su ciiidade o a Ia
cual tenga acceso e impedir o avitar la ign, , OGL Q
[indabica. 15 verificat fachas de medicamentos en ¢l carro de parn y limpieza del mismo,

100%

1-Realiza registros en forma clara y ordenados
cronologicamente

1-Lista de verificacion

RECIBO Y ENTREGA DE TURNO: 16 Recibir y entregar la infermacidn detallada dell .

servicio a cargo(TAC Rx, Ecografia), i

7

100%

1-Realizar recibo y entrega de turno

1- Libro de recibo y entrega de
turno con asignacion diaria

RELACIONES INTERPERSONALES, TRABAJO EN EQUIPG, COMUNICACION
ASERTIVA, HUMANIZACION SERVICIO, NECESIDADES DEL EGUIPO: 17. Atender las
necesidades dat equipo de trabaja.-18 Explicar pracedimientos al pacisnte yfo a |a familla.-
19 Respetar [os derechos del paciente y cumplir ef codigo de ética de enfermeria y [odas
las disposiciones tegales periinentes que come servidores en el drea de la salud estan
sbligados, tanto en Servicios Ambulatorios, como en Urgencias y Hospilalizacion.-30
Tratar con respecto, imparcialidad y rectitud a las personas con que tengé relacién por
razan de su carge.-21, Curnplir con Yas disposiciones qua i SUpEIiores jerarquicos
adopten en ejercicio de sus, , atender los i del jefe
inmedialo o de fas auvleridades cumpetemes

q ientas y

100%

1-Aplicar protocelo de bienvenida al paciente que
ingresa al servicio

1-Bitacora yfo lista de verificacion

_|EPIDEMIOLOGIA, ASEPSIA Y BIOSEGURIDAD: 22 Aplicar los principies de téenica
aséplica-23. Aplicar las normas universales de Bioseguridad, en & mangjo de fuidos.-24:
‘Cumplir con la presentacién del reglameﬂlo de hlglene ¥ seguridad y con la e,ecuc\ér\ del

ol de Salud © i seguros de trabajo segdn
aclmdad a realizar en la Insmucnﬁn Asl como acogerse al programa de Salud Ceupacional

Institucional ¥ a los planes de emergencia y evacuacién del Hospital ¥ a los planes de|

COHI\HEEHL‘IE de| drea da mantenimignto, "

100%

1-Usa los elementos de proteccion personal
2-Realiza aseo y desinfeccion de camas,camillas &
inmobiliario de paciente ’

1-Anecdotario
2-Lista de verificacion aseo y
desinfeccion

MANEJO, USO CUSTODIA DE RECURSOS FISICOS, INSUMOS, EQUPOS EI
IDENTIFICACION: 25 Vigilar & informar faltantes del invehlario.-28.Mantener el orden,
timpreza y busn manejo < los equipos da materiales -27. Velar por Ja adecuada y racianal
utilizacidn de los recursos de la Institucion y demds equipos y slementos del Hospilal que
sean destinados para el cumplimiente de sus actvidades conbractuales-28. Portar ef
Carngt da la instifucidn durarte la prestacidn de. servicio segdn los pardmetios de la
msmucnan 29 Salvaguardar los bienes que saf entregan para o desempefo de las

¥ lando fos formitos i para esta funcién. -30
Gestionar de acuerdo a ks prucedmlenlns eslablecidns los cambios de ubicacidn,
traslados, reintegros o pérdidas de los bienes baje el marca normativo-31 Ulilizar los
bienes y recursos asignados para el empleo a su cergo ¢ la informacién reservada en
torma exclugiva para los fines que correspondan.

106%

1-Realizar inventarios asignados por el jefe

inmediato

2-Custodia historias clinicas de pamen!es
asignados -

1-Libro de inventario
2-Registro del traslado de -
historias clinicas de’la unidad

CAPACITACION, EDUCACION CLINICA E INVESTIGACION PERMANENTE 31, Asishir
atodas las das per la inslitucién, 32, Farticipar ene! diagnéstica
de nacesidades de capacitacisn al interior de su 4rea, para su posterinr raalizacion.

100%

1-Asiste a las capacitaciones programadas en la
USSK

de

1-Formato asistencia

capacitacicn

de

OBSERVACIONES:
Valor Mes:. Un Millon Nove:

ntos Clncuenta y Ochoe Mil Doscientos Cincuenta [1.958.250) Pesos MiCte.

A

MONTENEGRO

h u? MARING VANFGA; j

< o 41883884

REFERENTE DE TE:

&u
IC

Nota: El informe para su aprobacidn estara sujeto a la certificacion de cumplimiento del contrato que expida el supervisor.




PAGOSIMPLE |

I ' Fecha creacion reporte: 2020-02-17, 03:36:05 PM  Tipo Planitia:

e a3 e e AP i 1 1 18 S e

AUTOLIGUIDACION
CONSOUIDADA

I: PLANILLA INDEPENDIENTES

Numéte Planilia: 1026740963

Periodo Catizacién:  febrero de 2020 Periodo Sarvicio: febrero de 2020 Referencia pago (PIN): mmomqmqqmc i
IS - LT [, . L I T LH.H;H.U,.,. R - u....a.n.,wﬂux.hw
_u>0>00 odon_ﬁomc mz IO?P_N_O mx._.mZU_UO ;
1. DATOS DEL APORTANTE
Razén Social LUZ MARINA VANEGAS DE MONTENEGRO
Documento CC41683664 Direccion CLL 45 SURT7TY 60
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3103003826
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion [UNICC
Ciudad BOGOTAD.C. Departamento BOGOTAD.C.
Representante Legal Identificacion
Total Afiliados 1 ARP ARL SURA
il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Novedades ! Pensiones Salud Rigsgos Cajas Parafiscales Total
! HER
Mariiflcacitr. Bpmiidon yHombrs | Sumes, mmm-m%w%mmm%mmm%mmmwmmw Adimirditridark P | i Admirfatrdort Pt A Tera ar_wneop h"n:o- Adminmiradory n_w..nv : >m!...-l Adoria | Al bl I iy Totat
coommmene LT VANERDS DE ] w2 _ m _ n _ ” aT 28] 10| 6 [eriak) smGLIA AFR s0 5o|(UPSEADRES (WNIZrTe]  yaiasl swae] 243 S37703)  $11.400| (MN-CT) MINGUNA CCF 50 se sol s0 50 0 3 131,200}
IILTOTALES
) . Aportes Apories {n SUBTOTAL SIN TOTaL
1BC Pension IBC Sxlud 1BC Rlssgrs IBC Cajas Apartes Penién | Aportes Salud | Aportes Riesgos| Aportes Cajas | Aportea Sens | Aportas ICBF ol i Edtaeiay | Liandes, Saldos ARP INTERESES OE | INTERESES | TOTAL FINAL
s Favor) EPS WORA DE MORA
5o £ 877.803 1877.003 0 sa 3109.200 $21.400 s so 590 sl 50 10 50 § 131,200 50 £131.200

Linsas de Serviclo FonoSIMPLE: Bogots 343 2949 - Cail: 554 0515 - Medaliin: 514 88 69 - Bucaramanga: 843 80 00 - Cartagena: 894 54 44 - Pereira: 350 25 B2 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto def Pais: 418000 971 571 - |Mais que Ficit, SIMPLE! i€l Pader

de lo SiMPLE!

Antes de imarimir, 1 que saa

0. Proteger 1 madic ambiente estd en nuesiras manos,




COLSUBSIDIG
1 DE MAYD

bo C U H E N T G 3 0up U R I F

NOMBRE Co PlHNILlH SIHP!L RtfﬂUDU
NTT 2 900,097 334-9
CopIGo : 20594
REFERENECIA . 8BOB757720
PLANTLLA P 1026740963
PERIODO © 2020702
REFERFNClﬁ 2 88U8{5?(HU
Podlqo DesnrlPrlon Fani Ualor
69?927 RECHUDD PLH I 131300
151200
DUCUHFNT
308702

CDNSFFUFIVU 007
FEB 07, 20 tg:4¢

07/Febr2020 16:47 3100 02 0097 5290999
(COPIA CLIENTE)

SOL SUBSIDAY
‘ 1 BE MAYD

RETE AULE
*AGENTE RETENEDOR DE
NiT 860.007 336-1

Codiao Descrxpclﬁni VY?%?f
65 ? ) 131,204
i ANILLA S
693921 ﬁgggtuu " -3 § 131,200
EFECTIVO 1&1‘208
CAMBIO 20.00
T0TAL ARY. VENBIDOS = 0
ATENDIDO POR: YEIVI CLAVIJO
: : ]
NUMERD DE BOLSAS: o ‘
07/%eb/2020 16:47 3100 02 0097 5290994

COLSUBSIDIO
£ON TODO LO GUE TE MERECES



MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

' TODOS POR UN
POLICIA NACIONAL ‘o NUEVOPAIS
SECRETARIA CENERAL f of aquman sovthe

EL SUSCRITO JEFE GRUPO PENSICNADOS
HACE CONSTAR

NRO. 30998

Que el (la) sefior{a) DJ LUZ MARINA VANEGAS DE MONTENEGRO identificado con Cedula de
Ciudadania No. 41.683.664, es T.TULAR de pension de Jubilacion, reconocida mediante resolucion
‘ No 929 del 01 de Enero de 1900.

Que de la mesada pensional se descuenta un 4% con destino a ia Direccion de Sanidad de ia Policia
Nacional.

La presente constancia se expide a solicitud def TITULAR, para ser presentada en A Quien Interese.

Bogota, 07 de Diciembre de 2017

'NO EXISTE COMO EMPLEADO
JEFE GRUPQ PENSIONADOS

Tlhatwwdchs pul PT. Roihign Aifanes Lociza Sha
ovisndn por IT. O¢car Orlande Barrantes Ganfar
Utreacifn ahla ks awditonia repoited

Carrera 59 26-21 CAN Bogota
Telsiono 3159000 Exi. 9007, 8127
segen.ampre@policia.gov,co
www.policia.gov.co

Pagina 1 de 1
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s Fecha: L F O ODBSTAMCIA DEL ESTADQ DE AFILIAS \OF TITULARES | S
e oo ' comzaivzs v BERER KSR NS AL SUESISTERA DE SALLT | B

L vVersisn: © § DE L3 POLICIA MATIOHAL P POLICE NASIOHAL

SUES!STEMA DE SALUD DE LA FOLICIA NACIONAL

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO REGISTRO Y CONTROL DE USUARIOS

HACE CONSTAR QUE:

El (La} sefor 1a'~ VANEGAS DE MONTENEGRO LUZ MARINA, idenlificadoia) con €.

Mo, 31653664, de BOGOTA se encusnbia AFILIADO en calicd de COTIZANTE y se
snsuentia A\..Tl\.fO al Plan Obligatorio de Salud de 1a Policia Nacional, Dirasaion de Sanidadl
iRégimen dz Excepeién) come DJ - PENSIONADA  de la Polinia Macionat,

£l Decreto 1703 de 2002, Articulo 14. Estabiese que Dava efeclos de 2vitar & page de
ceberura ¢ desvinculacion da recursos. lag persenas gua se encuentren axaepcichadas por o
lay para partenecer al Sistema Genaval da S“gundad Social en Salud, de confonmidad con o
watoblecida en el Adicwle 279 de la Ley 100 Jde 1923, no poadran ulilizar simultansamsnle os
servicios del Régimen de Excapeion v del Sistema Genaral dz Seguiidad Soiat en Sabud come
cotizantes O aneficianoas,

“CSuanda 1a persona aiiliada comp_colizans 3 une Réamen de excepoidn tenia una 12
Vshorl o naresas adicionales sobra los cuales aste oblinado a cotizar 2l sistzma s Se
Zogiat an Salud, sy smpleador o adminisirador de pansiones del:ra g 1s tesp #6%1

sotizacion at FOSYSA 2 los formulaing qus para tal efecte dafioa i Ly yohe Sahid Los
wios anstenciales seran prestados. sxclusivamenta a través del Remmen g axranTion,
faz prastaciones economicas a camgo dal Sislema Saneral de Seguridad Sccial s Galwd, seran
cubiarttas por el FOSYGA en propoarcioh al haraso B%e de colizacidn zois el oual ss
saalizaron los respactizos apories. Para tal sfecio el swnpleador hwa 1os famites mspectivog

La presenle se expide a2 solicitud dal mteresado. Dada en Bogoth D.C.. &l dia jueves, b

071 de diciembre de Dos Mil Diecisiete (2017), para ser presentad.3 a QUtEN
INTERESE.




