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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Pereira, mayo de 2026.

Sefior(a)

José Rogelio Baena Gémez

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9055344 aino 2026
Coordinador Académico

Centro de comercio y servicios

Pereira

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual mayo de 2026

Referencia: No CO1.PCCNTR.9055344 del afio 2026

Vanessa Hernandez Orozco, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1088348858 en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestaciéon de Servicios de la referencia, a
continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y SIETE MILLONES
TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS SETENTA PESOS M/CTE. ($47.374.970). Esta suma
sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Diez (10) pagos iguales por los meses de
febrero a noviembre de 2026, por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL
CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($4.737.497) Cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de noviembre de 2026.

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal para apoyar la formacion profesional integral
en el Centro de Comercio y Servicios para la estrategia Articulacion con la media, en el area de

deportes en la vigencia 2026.
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Ejecucidon mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Se desarrolla el
agrupamiento del
equipo ejecutor para
hablar sobre la etapa
. - productiva,  empresa * Pantallazo guias
Participar en la planeacion de los procesos didactica y una de aprendizaje vy
1 formativos de acuerdo con los lineamientos actividad  erupal con Excel plan
institucionales para el area tematica del g p . concertado.
. todas las instituciones -
objeto contractual. del técni e Acta reunién
el tecnico. equipo ejecutor.
Se realiza el plan
concertado y las guias
de aprendizaje para los
grados 10y 11.
Se desarrolla las
actividades del proceso
formativo en las
diferentes  instituciones
. Ly . i o Li
Ejecutar la formacién profesional | @asignadas. S,tido, de
. - asistencias  en
integral de acuerdo con el disefio vy L L |
2 desarrollo  curricular royecto Acompafiamiento. techico Excel.
formativo de los bro ran\:as Zelyérea pedagdgico en la IE Jorge e Juicios en Excel.
. ) prog Eliecer Gaitdn vy José e Actas ATP.
tematica objeto del contrato. Antonio Galn. e Actas POl 1
Se realiza POI1 en las 3
instituciones educativas.
Se continua con la guia de
Aplicar segiin la modalidad, estrategias de | @nalisis con los * Plan concertado
ensefianza, aprendizaje, seguimiento y estudiantes de grado de trabajo Excel.
o ’ décimo. e Pantallazo de la
3 evaluacion, de acuerdo con los guia
Imeamle‘ntos pedagogicos y metodoldgicos Los estudiantes de grado e Pantallazo
de la entidad once contintan realizando Classroom.
la guia de ejecucion.
Reportar  oportunamente  novedades . _
académicas y/o disciplinarias de los Para el periodo del|Para el periodo del
aprendices, conforme a lo establecido en el informe no se ejecutaron | informe no se ejecutaron
4 Regl t' del A diz SENA istrarl acciones referentes al |acciones referentes al
€g amen(? e. prenllz , Feglstrarias cumplimiento de esta|cumplimiento de esta
en el Aplicativo Sofia Plus cuando se obligacion. obligacion.

requiera y realizar seguimiento al
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levantamiento de sanciones, si aplica.

Registrar, verificar y hacer seguimiento
oportuno en el sistema de informacion de
la entidad, en referencia a las rutas de

Se evalud las actividades

e Archivo de Excel

f Al H ropuestas en clase con con los jUICiOS
aprendizaje, el estado de los aprendices, los | PP ) evaluativos.
Lo . - los 3 grupos asignados.
juicios evaluativos del reconocimiento de
aprendl'zajesprewos,yla emisidn dE“JUICIOS Reporte de juicios Sofia . TepprteE | de
evaIuatl\{os de acuerdo cqn ‘Ios tiempos plus IE Jorge Eliecer uicios Exce
establecidos en el procedimiento de la|gaitan.
ejecucion de la formacion profesional
integral.

Se relaciona la seleccién
. e Formato 165
de la alternativa de
ducti Etapa
1?tapa proI uctiva productiva.
. L ormato rupal 165
Realizar seguimiento en la etapa grados déci%noFs) * Actas  de
productiva a los a los aprendices que le : S?”S;b'l'zac'on'd
sean asignados, cuando el Centro de ¢ L'S.ta o €

. . Se desarrolla la asistencia
formacién lo requiera, acorde con lo -, .
establecido en la guia Etapa Productiva concertacion y estudiantes

. sensibilizacién  tanto Jorge Eliecer
Proceso Formativo. . Gaitan
con estudiantes como :
docentes de las IE Jesus * Plan concertado
De la Buena Esperanzay etaZa i
. "y roauctiva.
Jorge Eliecer Gaitan. P
Participar cuando el Centro de formacion B
e Acta Reunidén

lo requiera en inscripciones, acogida de

. . Agrupamiento  equipo equipo ejecutor.
aprendices, disefio y/o desarrollo g P quip quipo €]

. . o ejecutor. e Pantallazo de
curricular, registro calificado, las
autoevaluacién o proyectos de L, L
. R . Publicacion de las publicaciones
investigacién técnica y/o pedagdgica, u .

.. . ofertas educativas en de ofertas
otras actividades relacionadas, conforme . .
. . . redes sociales. educativas.
a las necesidades y a los lineamientos
Institucionales.
Para el periodo del|Para el periodo del

Realizar el proceso de inscripcidn y

informe no se ejecutaron

informe no se ejecutaron

. ., acciones referentes al|acciones referentes al
matricula de los grupos de formacion o .
. cumplimiento de esta|cumplimiento de esta
asignados. S o
obligacién. obligacién.
Presentar el informe mensual de |Se presenta el informe
ejecucion de las obligaciones del |de ejecucion y planilla 5 de inf
.. . . ocumento e Intorme
contrato de acuerdo con la solicitud de la | SiContratistas del mes )
. L. mensual y planilla Sl
entidad y dentro de los términos |presente, con los

requeridos como requisito para el

respectivo pago.

documentos solicitados
por el supervisor del

contratista.
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contrato en los tiempos
establecidos.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 4649920441 del operador SOl referente al mes de
abril.

Cordialmente,

Vanessa Hernandez Orozco
Contratista
CC 1088348858

José Rogelio Baena Gomez
Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.9055344 aiio 2026
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