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BOGOTA, D.C. Perioda Salud

Identilicacién m Suclrsal

Razén Social HENRY POLANCO Direccidn
MONJE .

Clase de Aportante | - Independionte Ciuglad

46160796 Pericdo Pensidn

Banco BANCO DAVIVIENDA No. Planilla

Total a Pagar $696,200 Tolal Intaroses Mora
Nimera Dias en Mora _ ¢

PENSION

Nembre Alilados | Sumatoria IBC Cotizacid Voluntaria Voluntaria Fondo Fondo Interéa
Afiliado Empleador Solidaridad Sul cia | Mora

Administradora $2,250,000 $360,000
Colombiana de
Pensionas -
Colpensiones

Total antes
Meora

Total a Pagar

$2,250,000 $360,000 50 30 $0 30

50

$360,000

P
EPS005 |Sanitas EPS 800251440 $2,250,000 a0 30 $0
olale $2,250,00 28 30 30

$0

28

o!:compznsor | miplanilla.com

i}

$281,300

$281,300
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Mora Incapacidades ros Riesgos | Mera
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