DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E
NIT: 900.959.048-4

DEBE A:

LIDA YUDIBELL ARIAS LATORRE
C.C 52.469.910 DE BOGOTA

La suma de Tres millones ciento catorce mil pesos ($3.114.000,00) M/Cte, por
concepto de: Prestar servicios de profesionales a la gestion administrativa y/o
asistencial en el area de farmacia, dentro de los diferentes procesos y
procedimientos de la Subred Integrada de Servicios de Salud sur Occidente ESE,
de acuerdo al requerimiento Institucional, durante el periodo del 01 al 31 de Julio de

2020, de conformidad con lo establecido en el contrato de prestacion de servicios
No 1980 de 2020.

ida Yudibell Arias Latorre
.C.52.469.910 de Bogota

CUENTA DE AHORROS BANCO DAVIVIENDA
UMERO 0550488405438489
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INFORMACION DEL CONTRATISTA

NOMBRE DEL CONTRATISTA: LIDA YUDIBELL ARIAS LATORRE
TIPO DE DOCUMENTO: B I I CE | NO. 52469910
CORREOQ ELECTRONICO: lidayudibelll@gmail.com CELULAR: 3042024876
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: SUR
UBICAGION DEL SERVICIO: Liacson de senicias SEDE; Sur
Complementarios
. ; Centro de - Centro de ™ Centro de o Centro de £ Centro de B
CENTRO DE COSTOS: gantieidg coslo L costo '° costo ° costo B costo ° costo °
SU55M05 100
ENTIDAD FINANCIERA: DAVIVIENDA TIPO DE CUENTA: Ahorros
NUMERO DE CUENTA BANCARIA 0550488405438489 PENSIONADQ |No
INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO Y VIGENCIA: 1980 DE 2020 N° DE PAGOS DEL CONTRATO 6 DE 6
- 29 8/01/2020 - 14139 31/01/2020
NUMERO DE CDP = bnielynt NUMERO DE CRP e FECHA il

Prestar servicios de profesionales a la gestion administrativa y/o asistencial en el area de Farmacia,
dentro de los diferentes procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E. de acuerdo al requerimiento institucional.

OBJETO DEL CONTRATO:

DIA MES ANO DIA MES | ANO
PERIODO CERTIFICADO: DESDE HASTA

1 T 2020 31 T 2020

VALOR HONORARIOS MENSUALES: $3.114.000

TIPO DE SERVICIOS Administratvo RESERVA DE GLOSA 2%
OBSERVACIONES:

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES
VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $18.684.000
VALOR EJECUTADO $18.684.000
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $3.114.000
VALOR A LIBERAR $0
SALDO POR EJECUTAR $0
PORCENTAJE DE EJECUCION 100%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica el cumplimiento del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los honorarios
inferiores a $2.194.508,00 el valor para IBC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

: : IBC DE APORTE ASALUD | APORTE | NIVEL | APORTE
Wamshoide Flanilia COTIZACION 12.5% IBC PENSION 16% | ARL ARL TOTAL ARQRIES
9408174177 $1.245.600,00 $155.700 $199.300 3 $30.400 $385.400

Dado en Bogota alos ( 30 ) dias del mes de julio del afio Dos Mil Veinte (2020). Lo anterior para que surta el pago pertinente. Cordialmente,

/
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L

RODRIGD GONZANEZ FONSECA LIDA YUDIBELI-ARIAS LATORRE
NOMBRE y FIRMA DEL SUPERVISOR.

NOMBRE y FIRMA DEL CONTRATISTA

Pagina 1 de 1




Voralon ]

INFORME DE ACTIVIDADES POR ORDEN DE PRESTACION DE fecha o
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SERVICIOS apraacién :
ALCALDIA MAYOR
Cédigo 04.02.F0-0002 08 000GTA G C.
X . i ] Direccion de servicios r
Unidad de Servicios de Salud: i SUBRED SUR OCCIDENTE E.S.E Ubicacion del Servicio: complementarios Sede: Fontibon
Numero de Contrato 1980 de 2020 Periodo certificado desde el Dia Mes Ao a e vas l allo
1 7 2.020 31 7 I 2.020
Nombre del Contratista: |LIDA YUDIBELL ARIAS LATORRE C. C: 52.469.910 |De Bogota

El resultado del cumplimiento del contrato es: Productos: Sl _X

NO Servicios: SI __X NO

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

PROGRAMADO

ACTIVIDADES REALIZADAS

PRODUCTOS ENTREGADOS

Especifica 1.Ejecucion y seguimiento de facturas y pedido
a proveedores.

PROGRAMADO

Se certifican 18 contratos y se realizan
Certificacion de cumplimiento e informes
parciales de 210 facturas
aproximadamente.

Generales:1. Conocer y aplicar las polilicas de calidad de
la Entidad.

PROGRAMADO

tener conocimieto de las politicas de la entidad

NIA

Generales:2. Participar activamente en los procesos de
acreditacion y sistema integrado de gestion que adelante
la Subred.

PROGRAMADO

Participo activamente en los procesos

Parlicipacion activa en
procesos

los diferentes

Generales:3, Apoyar el proceso de Acreditacion con la
informacion y/fo documentacion que sea requerida, segin
el area a que corresponda, para que se logre
salisfactoriamente el mismo.

PROGRAMADO

Apoyo al area de direccion complentaria Y servicio
Farmaceutico

apoyo a cada uno de los procesos

Generales: 4, Cumplir con las Leyes, Decretos, Acuerdos,
Resoluciones, Circulares de cualquier érgano extemo o
Reglamento Interno, Caédigo o Directriz Interna de la E.S.E
que lenga relacién con la ejecucion del objeto del presente
conlrato

PROGRAMADO

Cumplimiento con los reglamentos internos

NIA

Generales: 5. Responder por las glosas generadas en el
desarrollo de las obligacicnes del presente contrato, si a
ello hubiere lugar.

PROGRAMADO

No se ha presentado el caso

No Aplica

Generales: 6, Obrar con lealtad y buena fe en el desarrallo
y ejecucion del presente Contrato, de acuerdo al Caédigo
del Buen Gobierno y Etica Institucional y/o Profesional.

PROGRAMADO

se obra con lealtad y buena fe

programado

Generales:7. Pagar sus aportes al Sistema General de
Seguridad Social Integral durante la ejecucion del presente
contrato sobre los montos legales establecidos y dentro de
los quince (15) primeros dias calendario de cada mes.

PROGRAMADO

se pangan los aportes dentro del tiempo estipulado

se realizaron los aportes al sistema
general de Seguridad social, los cuales
se adjuntan

Generales: B. Cumplir con la adherencia a las guias de
manejo, manuales, instructives, prolocolos, procesos vy
procedimientos institucionales.

PROGRAMADO

Se cumple con las adherencias

Se cumple

Generales: 9. Desarrollar una cultura de autocontrol frente
al cumplimiento de actividades de promocion, cuidado y
uso racional de los recursos del Sistema Integrade de
Geslion de la Subred Suroccidente relacionados con la
gestion ambiental, seguridad y salud en el trabajo, gestian
documental y archivo, Sistema Unico de acreditacién,
Responsabilidad Social, Seguridad de la Informacion y|
Control  interno, acorde el desarrollo de las
responsabilidades asignadas.

PROGRAMADO

se tiene cullura de auto control en el cumplimiento de
actividades y racionalidad.

Se cumple

Generales:10. Contribuir con el mantenimiento y mejora
del Sistema Obligatoric de Garantia de la Calidad
Institucional durante el desarrollo de las responsabilidades
asignadas, en el marco de operacién de los compenentes
del Sistema Unico de Habilitacion, Auditoria para el
Mejoramiento de la Calidad, Sistema Unico de Acreditacién
y Sistema de Informacion.

PROGRAMADO

se contribuye con los sistemas de calidad durante el
desarrollo de las actividades asignadas

Se cumple

Generales: 11, Cumplir con el desarrollo de las estrategias
definidas a nivel institucional para el mantenimiento y|
mejora de los Ejes del Sistema Unico de Acreditacion:
Gestion del Riesgo, Humanizacion de la Atencion,
Transformacién cullural, Geslién clinica excelente y
segura, Gestion de la Tecnologia, Alencién centrada en el
usuario y Responsabilidad social, acorde al desarrollo de
las responsabilidades asignadas

PROGRAMADO

se cumple con las estrategias establecidas en cuanto a
mejora y mantenimiento de la gestion de humanizacion ,
atencion elc

se cumple

Generales: 12. Cumplir con las Politicas Gerenciales,
Acuerdos  institucionales, Protocolos  éticos, Planes,
Programas, Procesos y Procedimientos definidos en el
marco de operacion de la Subred Suroccidente, acorde al
desarrollo de las responsabilidades asignadas.

PROGRAMADO

se cumple deacuerdo con las aclividades asignadas

Se cumple
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Generales: 13. Ejecular las acciones preventivas y/o
correctivas, y/o plan de mejeramiento a que haya lugar de
acuerdo a las evaluaciones y recomendaciones emitidas
por los drganos externos, supervisor del conlralo ylo
directrices internas.

PROGRAMADO

se ha aplicado acciones para el mejoramiento

se cumple

Generales: 14. Preparar y presentar los informes,
solicitudes, peticlones y/o respueslas, requeridas por las
entidades puablicas o privadas; dentro de los términos de
ley garantizando la  veracidad, oportunidad |
confidencialidad de los mismos.

PROGRAMADO

se han presentado informes, solitudes y respueslas
requeridas.

Se cumple

Generales: 15. El conlratista se obliga a responder por la
custodia y buen manejo de los recursos publicos a su
disposicidn.

PROGRAMADO

se da buen manejo a los recursos que se han puesto a mi
disposicion

Se cumple

Generales: 16. El contratista se obliga a asislir a las
Jornadas de Capacitacion, Induccion ylo re-induccion a las
que sea convocado por parle de la Subred Integrada de
Servicios de Salud Suroccidente, como parte integral en ¢l
proceso de Contratacion, la inasistencia injustificada a
dichas jommadas sera causal para inicio de acciones
administrativas por posible incumplimiento contractual.

PROGRAMADO

Capacitaciones programadas durante el mes.

Se cumple

Generales: 23. Desarrollar  las
relacionadas con el objeto contractual.

demas actividades

PROGRAMADO

se desarrollan las aclividades que el supervisor asigna segun

el contralo

se cumple con el objetivo del contrato

OBSERVACIONES:

TOTAL A PAGAR (Nimero y letras): ($3.114.000) TRES MILLONES CIENTO CATORECE MIL PESOS M/CTE

LIDAYUDIBELL ARIAS LATORRE

CC 52.469.910

Profesional Univ ario

/

YN

7

RODRIGO GNzAlgz FONSECA
PROFESIONAL AREA DE LA SALUD

suparvisor del contrato

Nota: El informe pl':ura su aprobacion estara sujelo a la certificacion_de cumplimiento del contrato que expida el supervisor.

/
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