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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Ipiales, 31 de mayo del 2026

Sefior (a)
JUAN CARLOS TREJO CASTRO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9013941

COORDINADOR ACADEMICO DE PROGRAMAS ESPECIALES
Centro Sur Colombiano de Logistica Internacional SENA
Ipiales, Narino.

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes de mayo del afio 2026

Referencia: No CO1.PCCNTR.9013941 del afio 2026

Edgardo Nel Martinez Guevara, identificado con la cédula de ciudadania No. 5345587, en
mi calidad de Contratista del SENA, en el programa CampeSENA, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de

actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y
SIETE MILLONES TRECIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS SETENTA PESOS
M/CTE. ($ 47.374.970). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) 1 pago por valor de Cuatro Millones Quinientos setenta y nueve mil quinientos

ochenta pesos M/CTE ($4.579.580,00), b) 9 pagos iguales por valor de Cuatro millones
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setecientos treinta y siete mil cuatrocientos noventa y siete pesos M/CTE ($4.737.497,00) y

¢) El equivalente por fraccién de mes.

Plazo: Sera hasta el catorce (1) de diciembre de 2026

OBJETO: Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, en la planeacion y
ejecucién de la formacién, asi como la evaluacién de los resultados de aprendizaje definidos
en los disefios curriculares asignados, para el desarrollo de habilidades y competencias
técnicas de la poblacion campesina, en el area de emprendimiento, aportando al
fortalecimiento de la economia popular, familiar, étnica y comunitaria, en concordancia con
lineamientos establecidos por la Direccién del Sistema Nacional de Formacién para el

Trabajo y la Coordinacion Nacional de Atencidén Integral, Diferencial e Incluyente a la

Economia popular - CampeSENA.

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Orientar, asesorar y acompanar
de forma permanente a los
aprendices en el desarrollo de
las actividades establecidas en
la guia de aprendizaje de
acuerdo lo establecido en las
guias, los procedimientos y el
Sistema Integrado de Gestién y
Autoevaluacién “SIGA” del
SENA el cual se encuentra
documentado en la plataforma
Compromiso, en los programas
del drea tematica objeto del
contrato segun asignacion de
grupos.

Revision de lineamientos
operativos estrategia
CAMPESENA

2026 y oferta de
estructuras curriculares
para la vigencia 2026 con
programas de 48 horas
cada uno asi: para el mes
de mayo continuamos con
formacién empresarial en
las siguientes estructuras
curriculares: formulacién y
valuacion de proyectos,
formulaciéon de plan de
marketing, atencion al
cliente y emprendimiento
de Unidades productivas
en los municipios de
Guaitarilla, Guachucal,

Evidencias fotograficas
de grupos focalizados y
proceso de inscripciény
matricula de las fichas
en los municipios de:
Puerres, Cumbal y
Sapuyes

Inicio de formacion en
los municipios, Cumbal,
, Guaitarillay
Guachucal.

Estructuras curriculares
descargadas de la
plataforma Sofia plus
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Sapuyes, Imues y
Tuquerres.

Registro de Asistencia
en One Drive Portafolio
del Instructor

Realizar reconocimiento de
aprendizajes previos y estilos
de aprendizaje.

Obligacidén no asignada en
esta vigencia. (N/A)

Obligacidén no asignada
en esta vigencia.

Acompafiar a la poblacién
campesina; en la planificacion
de mejoras de produccién
familiar, capacidad productiva y
condiciones ambientales en
concordancia con el protocolo
de atencion definido por la
Coordinacion Nacional de
Atencion Integral, Diferencial e
Incluyente a la Economia
popular - CampeSENA

Acercamiento, socializacion
de oferta y concertacién de
procesos formativos con
los grupos campesinos
focalizados en los
municipios de Tuquerres,
Guaitarilla, Guachucal.
Imues e lles.

Registro. Fotografico,
registro de asistencia en
One Drive Portafolio del
Instructor.

Reportar la informacién
académica y administrativa
requerida en el proceso de
formacién con claridad,
oportunidad y veracidad en los
sistemas de trazabilidad y
seguimiento dispuestos de
manera temporal o
permanente por el SENA para el
seguimiento de actividades
especificas, entregando informe
al supervisor del contrato.

Concertacién de horarios
con los grupos focalizados,
en proceso de inscripcion y
matricula en la estrategia
CAMPESENA en los
municipios de Tuquerres,
lles, Guaitarilla e Imues-
Planeacién de actividades
semanales

Entrega de informe al
supervisor del contrato

Fichas de apertura de
formacién: 2
Guaitarilla, 2 en lles
Reporte de Matricula
Plan semanal

Informe contractual,
planilla de pago GCy GF
Registro de asistencia
Evidencias fotograficas
en OneDrive Portafolio
del instructor

Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con una
antelacién minima de una
semana las formaciones
extramurales a atender, de
manera que se autorice por
escrito su movilizacién previa a
la salida, en el marco de su
objeto contractual.

Planeacién de actividades
de formacion profesional
integral en formato
dispuesto por el Centro de
Formacion y presentar
agenda de desplazamiento
de acuerdo con el tiempo
autorizado desde la
Coordinacion académica de
Programas especiales

Plan semanal y agendas
de desplazamiento
autorizadas por el
supervisor del contrato
en las fichas
programadas y
compartido en One
Drive

Emitir juicio valorativo sobre el
nivel de cumplimiento de los

Esta actividad se realizé en
este mes para las fichas de

Esta actividad se realizd
en este mes para las
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resultados de aprendizaje de las
competencias del programa,
aplicando los procedimientos y
herramientas tecnoldgicas que
la entidad defina, en un plazo
maximo de tres (3) dias
después de haber terminado el
resultado de aprendizaje
correspondiente.

formulacion y evaluacién
de proyectos al grupo
empresarial indigena del
resguardo gran tescal del
municipio de Cumbal y
formulacién de plan, de
marketing del municipio
de Guachucal.

fichas de formulacion
de plan de marketing
correspondientes a la
asociacion de mujeres
Guarmes del Municipio
de Sapuyes

Reportar la informacién para la
creacién de unidades
productivas, bajo criterios de
calidad, oportunidad y
veracidad, cuando se le haya
asignado formaciones
complementarias en la ruta
creacién de unidades
productivas.

Obligacién no asignada en
esta vigencia

Obligacidn no asignada
en esta vigencia

Participar y apoyar en el
proceso de induccién de las
estrategias CampeSENA:
Objetivos, alcance, estrategias,
cadena de valor, metodologia,
procedimientos e impacto.

Asistencia a reuniones de
instructores y socializacién
de lineamientos operativos
de la estrategia
CAMPESENA

Planeacion la apertura de
fichas con Administracion
educativa para garantizar la
ejecucién de la FPI
Coordinacion Académica
de Programas Especiales, el
4 de mayo de 2026.

Registro de asistencia
de Coordinacién
académica de
programas especiales

Informar a la subdireccién de
centro las oportunidades de
relacionamiento con el sector
productivo o social que en el
cumplimiento de su objeto
contractual pudieran ser
gestionadas.

Acercamiento, socializacion
de oferta y concertacién de
procesos de formacion en
los municipios, Tuquerres,
Guaitarilla e lles.

Acercamiento,
socializacion

de oferta y concertacion
de procesos de
formacion en los
municipios, Tuquerres,
Guachucal y Imues.
Registros de asistencias
y evidencias
fotograficas en One
Drive portafolio del
Instructor.

GCCON-F-087 V2




4
SENA

N

10 Participar mensualmente en la Asistencia a reuniones de Registro de asistencia
reunién de seguimiento actualizacién de de reunién de
operativo del programa lineamientos a lineamientos gestion
convocadas por la coordinacion | instructores y socializacion | documental
académica y/o misional con de lineamientos operativos
observancia del esquema de la estrategia
operativo establecido por la CAMPESENA
Coordinacion Nacional de reunién de lineamientos
Atencion Integral, Diferenciale | gestion documental,

Incluyente a la Economia el dia 4 de mayo 2026.
popular — CampeSENA para tal

fin y generar las respectivas

evidencias.

11 Participar en eventos de Obligacidn pendiente por Obligacién pendiente
caracter técnico, estratégico, de | ejecutar por ejecutar
socializacién y de otro tipo de
evento al que sea convocado
por la direccién general,
regional o centro de formacion,
garantizando la transferencia
de conocimiento obtenido al
equipo de trabajo.

12 Presentar informe mensual Presentacion del informe Informe contractual y
sobre la ejecucidon de las de ejecucion de las planilla de pago del mes
obligaciones contractuales obligaciones contractuales | de mayo del 2026
donde se evidencie el avance a | y planilla de pago al
las metas asignadas, asi como el | supervisor del contrato
respectivo analisis y acciones de | correspondiente al mes de
mejora cuando dé a lugaryala | mayo de 2026.
terminacion del contrato
presentar al supervisor de
contrato informe anual de
gestidn de centro en los
términos solicitados

13 Vigilar y salvaguardar los bienes | En el momento soy Documento de entrega

gue hagan parte del patrimonio
del SENA o de otras entidades o
de particulares puestos al
servicio de la entidad, y que le
hayan sido entregados para el
desarrollo del objeto del
contrato, por lo que son sujetos

cuentadante de un video
beam el cual es utilizado
para realizar actividades de
formacion en los diferentes
municipios.

de dicho elemento por
parte de la oficina a de
sistemas
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de control y vigilancia. En
consecuencia, deberan
sujetarse a las guias y/o
procedimientos aplicables a los
bienes fijados en la plataforma
Compromiso; adicionalmente
deberd estar atento a los
mantenimientos preventivos y
correctivos de los elementos,
asi como la hoja de vida de los
bienes en la cual se date la
informacidn actualizada de los
mismos, dar cuenta sobre la
entrega de los bienes al
supervisor y/o interventor del
contrato respectivo y a los
drganos de control fiscal y

disciplinario, de ser procedente.

14

Realizar de manera oportuna el
proceso de seguimiento y
evaluacion de la etapa
productiva del aprendiz,
implementando los formatos
vigentes para tal fin,
disponibles en la plataforma
compromiso para las diferentes
alternativas de desarrollo de
etapa productiva, cuando sea
asignado.

Obligacién no asignada en
esta vigencia

No aplica

15

Validar novedades académicas
y disciplinarias de los
aprendices conforme al
reglamento del aprendiz:
Reintegros, traslados,
aplazamientos, deserciones;
conforme lo establece el
reglamento del aprendiz
comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, y
hallazgos en el registro de la
informacién, cuando aplique.

Obligacién no asignada en
esta vigencia

No aplica
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16 Mantener actualizado el Actualizacidon del portafolio | Creacion de subcarpetas
Portafolio del Instructor, del instructor dispuesto por ficha de matricula:
adjuntando los formatos por la Coordinacion GFPI-F-135Formato
actualizados del sistema académica de programas Guia de aprendizaje
Integrado de gestion dispuestos | especiales y el supervisor GOR-F-085 Registro de
en la plataforma del contrato en One Drive, | asistencia.
COMPROMISO, pertenecientes | teniendo en cuenta Reporte de juicios de
a la guia de procesos formatos actualizados y evaluativos
formativos, presentado minimo | descargados de la
los siguientes soportes: a. Plan plataforma COMPROMISO
de trabajo concertado con el como Guia de aprendizaje,
aprendiz para el desarrollo de la | Formato Registro de
ruta de aprendizaje, segln guia | asistencia para las fichas
para desarrollar los procesos matriculadas.
formativos. b. Guia de Durante el mes de mayo no
aprendizaje. c. Actas con los se presentaron novedades
planes de mejoramiento académicas y disciplinarias
académicos para aprendices de los aprendices.
gue lo requieran. d. Planeacion, | Se cred eventos en la
seguimiento evaluacién de plataforma institucional
etapa productiva (si aplica). e. Sofia Plus en mi rol de
Bitdcora del Aprendiz en etapa | instructor y como gestor de
productiva (si aplica) f. Formato | proyector del equipo de
de asistencia y Registro de instructores asignados por
inasistencias en aplicativo dinamizadora CampeSENA.

SOFIA PLUS. g. Formato de
juicios evaluativos debidamente
diligenciada para cada
resultado de aprendizaje.
GENERALES
17 Realizar su afiliacidn ante la Se realizo afiliacidon a salud | Certificacion de

administradora de riesgos
laborales que disponga el SENA,
bajo la clase de riesgo
relacionada con el disefio
curricular a ejecutar, en el caso
de tener disefios curriculares de
varias lineas productivas tener
en cuenta el mayor riesgo
asociado.

y ARL Positiva con el tipo
de Riesgo |

afiliacion de salud y
ARL, con riesgo |
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A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidén de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta

con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. 29126 IPIALES, GUAITARILLA. | 6 DE ABRIL 10 DE ABRIL

CUMBAL, SAPUYES,
SAPUYES, GUAITARILLA
IPIALES

2. 34326 IPIALES, GUAITARILLA 13 DE ABRIL 17 DE ABRIL
GUACHUCAL, PUERRES,
SAPUYES, GUAITARILLA
IPIALES

3. 39726 IPIALES, GUAITARILLA 20 DE ABRIL 24 DE ABRIL
GUACHUCAL, PUERRES,
SAPUYES, GUAITARILLA
IPIALES

NOTA INTERNA. Diligenciar el cuadro con la informacién de cada desplazamiento que haya
realizado el contratista, adjuntando con el respectivo informe el respectivo soporte. En caso de
haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién del informe de ejecucién
contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No. 2217286 de Compensar miplanilla, correspondiente al mes de mayo
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Cordialmente,

EDGARDO NEL MARTIENEZ GUEVARA
Contratista
C.C. No. 5.345.587 Sapuyes

JUAN CARLOS TREJO CASTRO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7461157 DE 2026

10
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Control de Cambios
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VERSION

FECHA DE ENTRADA
EN VIGENCIA

NATURALEZA DEL CAMBIO

Marzo 2026

Creacion del formato.

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud
de su migracién del proceso de Gestion del Talento Humano al
proceso de Gestion Contractual, conforme a la actualizacion
documental correspondiente.

Abril 2026

Se realizd ajuste en la redaccidn de la Nota Interna, en la cual
se sustituyd la expresién “No se requirid la actividad” por
“Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de esta obligacion.

11
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Ipiales, 15 mayo de 2026

Ingeniero:

JUAN CARLOS TREJO CASTRO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No CO1.PCCNTR.9013941
Centro Sur Colombiano de Logistica Internacional
Ciudad

Estimado Coordinador Juan Carlos.

Por medio de la presente, me dirijo a Usted con el fin de solicitar respetuosamente, autorizacion en la entrega del Informe
de reporte de horas debido a que por las constantes fallas del aplicativo Sofia plus no se han podido terminar la creacion
de algunas fichas y terminara el proceso de matricula, por esta situacién no ha sido posible realizar el cargue de horas y
generar el respectivo reporte. Por tal motivo, me comprometo a reportar las horas de formacidn correspondiente al mes
de mayo tal y como se presenta en la siguiente relacion:

PROGRAMA DE FORMACION ESTADO HORAS

1. FORMULACION Y EVALAUCION DE PROYECTOS FICHA: 3505573 EN PROCESO 32

2. FORMULACION Y EVALAUCION DE PROYECTOS FICHA: 3505059 EN PROCESO 32

3. ATENCION AL CLIENTE FICHA: 3515787 EN PROCESO 32

4. EMPRENDIMIENTO DE UNIDADES PRODUCTIVAS 3487139 APERTURADA 16

5. PLAN DE MARKETING 3473682 APERTURADA 16

6. IDEAS PARA UN NEGOCIO INNOVADOR NO ASIGNADA 3493670 APERTURADA 32
TOTAL, HORAS 160

Teniendo en cuenta mi responsabilidad con mis obligaciones contractuales, reitero mi compromiso de crear eventos y
hacer registro de horas pendientes en la plataforma Sofia Plus, para poder cumplir con un reporte total de 160 horas
académicas.

Agradezco su atencién y comprensién.

Atentamente,

EDGARDO NEL MARTIENZ GUEVARA

C.C. 5.345.587de Sapuyes (N)



ANEXO EVIDENCIAS DE PROCESO PARA GESTION DE FICHAS MES DE ABRIL 2026

v @ Panel de Solicitud - SENA X 9 mail 365 - Busqueda X

(_

c 2% jaimeebernal.com/complementarios/menu_solicitud.php

& Mis Fichas Creadas

@8 Correo: Edgardo Nel Martinez ¢ X +

£ 3 de 3 registros

F. © ULTIMA F 2
#ID B NOMBRE DEL PROGRAMA ™ ESTADO ACTUAL CREACION ACT. W OBSERVACIONES DESCARGAR
--- OBSERVACION AGREGADA POR SOLICITUD (53455...
FAVOR INFORMAR CUALQUIER NOVEDAD AL WHATSA...
GENERACION DE IDEAS PARA i 10/04/2026 15/04/2026
#242 .CocigoEnp‘s = 10/04/ O 15704/ . m
UN NEGOCIO INNOVADOR O 09:24 10:11 --- OBSERVACION AGREGADA POR ADMIN (JUAN CAR...
-—- OBSERVACION AGREGADA POR SOLICITUD (53455...
FAVOR INFORMAR CUALQUIER NOVEDAD AL WHATSA...
. --- OBSERVACION AGREGADA POR CREACION_GRUPQ...
EMPRENDIMIENTO DE W 01/04/2026 @ 13/04/2026 . ;
#187 i Programar EL EVENTO DE INSCRIPCION ESTARA HABILITADO HAS... B Excel
UNIDADES PRODUCTIVAS © 12:39 09:27
POR FAVOR, ANTES DE ENVIAR DOCUMENTOS PARA L...
--- OBSERVACION AGREGADA POR CREACION GRUPQ...
EL EVENTO DE INSCRIPCION ESTARA HABILITADO HAS...
POR FAVOR, ANTES DE ENVIAR DOCUMENTOS PARA L...
FORMULACION PLAN DE i 23/03/2026 06/04/2026
#134 i Programar = 23/03/ © 0604/ . m
MARKETING O 21:09 09:52 --- OBSERVACION AGREGADA POR CREACION_GRUPO...

--- OBSERVACION AGREGADA POR CREACION_GRUPO...
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PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA
CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Clasificada |:| Publica l:|rvada

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

Publica

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
EDGARDO NEL MARTINEZ GUEVARA Tipo: C.C. No. 5345587
& FECHA VENCIMIENTO
CONTRATO No. 1.PCCNTR.9013941 AN 2026 1 12 2026
° cot.pec 90139 ‘ o ‘ DEL CONTRATO
ejecucion de la formacién titulada y complementaria, asi como la evaluacion de los resultados de aprendizaje definidos en los disefios curriculares asignados, para el
OBJETO CONTRACTUAL: desarrollt? dfe habilidades y competenmlas Fecnlcas dela pobla]uon campesmfi: en ?I alrea de . ) . ) . , 3
emprendimiento, aportando al fortalecimiento de la economia popular, familiar, étnica y comunitaria, en concordancia con lineamientos establecidos por la Direccién del
Sistema Nacional de Formacion para el Trabajo y la Coordinacién Nacional de Atencién Integral, Diferencial e Incluyente a la Economia popular - CampeSENA.
DIRECCION GENERAL,
REGIONAL / Narifio Esz_f_ggENCIA/ Centro Sur Colombiano de Logistica Internacional
NOMBRE DEL O_R,DENADOR DEL GASTO WILLIAN ORLANDO NARVAEZ MARCILLO CARGO SUBDIRECTOR (E )
(de la Movilizacién)
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) DEL JUAN CARLOS TREJO CASTRO CARGO COORDINADOR ACADEMICO DE PROGRAMAS ESPECIALES
CONTRATO
| INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA IPIALES, GUAITARILLA, CUMBAL, SAPUYES, SAPUYES, GUAITARILLA, IPIALES
DIRECCION GENERAL/ i DEPENDENCIA/ . feti :
REGIONAL Narifio CENTRO Centro Sur Colombiano de Logistica Internacional
Lider grupo Guaitarilla Cel: 3174538154, Lider
CIUDAD/DEPARTAMENTO O i
/ ” ENTIDAD O GUAITARILLA, CUMBAL, SAPUYES, grupo Cumbal 3113879036. Lider grupo
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O Narifio CONTACTO Sapuyes Cel : 3183136652, Lider grupo
EMPRESA: SAPUYES, GUAITARILLA. -
CIUDAD/PAIS Sapuyes Cel : 3183136652 Lider grupo
Guaitarilla Cel : 3238489761
FECHA INICIO DEL DESPLAZAMIENTO 6 4 2026 |FECHA FIN DESPLAZAMIENTO 10 4 2026
Ejecutar formacion profesinal integral presencial en el area empresarial en el marco de la estrategia Campesena en los municipios de Guaitarilla (6 abril.), Cumbal (7 abril),
OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO . . - "
Sapuyes (8 abril), Sapuyes (9 abril ) y Guaitarilla (10 abril.)

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1 Orientar, asesorar y acompafiar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las actividades establecidas en la guia de aprendizaje de acuerdo lo establecido en las guias, los procedimientos
y el Sistema Integrado de Gestion y Autoevaluacion “SIGA” del SENA el cual se encuentra documentado en la plataforma Compromiso, en los programas del drea tematica objeto del contrato segin
3 Acompafiar a la poblacién campesina; en la planificacién de mejoras de produccién familiar, capacidad productiva y condiciones ambientales en concordancia con el protocolo de atencién definido por la
Coordinacién Nacional de Atencién Integral, Diferencial e Incluyente a la Economia popular — CampeSENA.
3 Reportar la informacién académica y administrativa requerida en el proceso de formacién con claridad, oportunidad y veracidad en los sistemas de trazabilidad y seguimiento dispuestos de manera
temporal o permanente por el SENA para el seguimiento de actividades especificas, entregando informe al supervisor del contrato.
A DA
ACTIVIDADES ( (Debera informacién detallada de las tareas a realizar dia a dia)
Dia Inicio 6 4 [ 2026
Desplazamiento ruta de ida:
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE
Actividades a ejecutar:
HORA: 8:00 AM Desplazamiento del contratisata desde Ipiales hasta el municipio de Guaitarilla
6 Realizar actividades de formacion en el programa emprendimiento de unidades porductivas en li de la { p con los aprendices del tecnico
HORA: 2:00 PM . . o
en pr agr ia de este
HORA: 4:00 PM Finalizacién de actividad y retorno al municipio de Ipiales
Actividades a ejecutar:
HORA: 8:00 AM Desplazamiento del contratisata desde Ipiales hasta el municipio de Cumbal
7 Realizar actividades de formacion en el programa formulacion y evaluacion de proyectos en c limi dela ia con los j y sefioritas
HORA: 2:00 PM t1od. .
pi del resg; de Panam.
HORA: 4:00 PM Finalizacién de actividad y retorno al municipio de Ipiales




8 4 2026

Actividades a ejecutar:

HORA: 8:00 AM Desplazamiento del contratisata desde Ipiales hasta el municipio de Sapuyes
8 HORA: 2:00 PM Realizar actividades de formacion en el programa formulacion y evaluacion de proyectos en c limi dela ia ¢ con la mesa municipal de mujeres
HORA: 4:00 PM Finalizacién de actividad y retorno al municipio de Ipiales

| Dias | 9 4 2026

Actividades a ejecutar:

HORA: 8:00 AM Desplazamiento del contratisata desde Ipiales hasta el municipio de Sapuyes
9 HORA: 2:00 PM Realizar actividades de formacion en el programa formulacion de plan de marketing en cumplimiento de la estrategia campesena con las mujeres de la asociacion
n e guarmes de este municipio
HORA: 4:00 PM Finalizacién de actividad y retorno al municipio de Ipiales
HORA: 8:00 AM Desplazamiento del contratisata desde Ipiales hasta el municipio de Guaitarilla
10 HORA: 2:00 PM Realizar actividades de formacion en el programa Servicio al cliente en cumplimineto de la estrategia p con las aprendices Campesi y personal des salud

de este municipio

HORA: 4:00 PM Finalizacién de actividad y retorno al municipio de Ipiales

Desplazamiento ruta de regreso:

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE

[ Observaciones:

Se liquidan gastos de porte entre ter les aéreas por valor de SXXXXXX
Se liquidan gastos de te entre terminales terrestre por valor de SXXXXX
Se liquidan gastos de porte interi icipal por valor de SXXXXXX (cuando aplique)
FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : FIRMA DEL CONTRATISTA:
Lol
WILLIAN ORLANDO NARVAEZ MARCILLO JUAN CARLOS TREJO CASTRO
Firmado-digitabmentepor
William Orlando Narvaez COORDINADOR ACADEMICO DE PROGRAMAS ESPECIALES Nombres y Apellidos: EDGARDO NEL MARTINEZ GUEVARA
Marcilo MR g [t
Fecha: 2026.03.20 Ul s
echa: 2026.03.
17:06:05 -05'00" 09:35:07 -05'00°

GCCON -F-0XX V.01
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de Pago Comisién al Interior del Pais

1 WAy, J Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Ordenacion
A
Nacion

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

Reporte:

Fecha y Hora Generacion Reporte:

MHsbravo
36-02-00-052-

SUSANA DEL CARMEN BRAVO
CENTRO SUR COLOMBIANO DE

2026-03-24-1:29 p. m.

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

. o 29126 . 2026-03-23 - Autorizada Unidad Ejecutora 6 Subunidad - 36-02-00-052-9534170 CENTRO SUR COLOMBIANO DE LOGISTICA
Solicitud de Comision No. Fecha Solicitud Estado de la Comision INTERNACIONAL -NARINO
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-03-24 Genera Viaticos Sl Genera gastos de viaje No Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina COORDINACION ACADEMICA - CAMPESENA Tipo de tramite Inicial Comisién Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 4126 Dependencia Solicitante 953438 CENTRO SUR COLOMBIANO DE LOGISTICA INTERNACIONAL-NARINO-FORMACION PROFESION
- ECONOMIA CAMDESQINA Y QED
Rubro Presupuestal de Viaticos C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO,DE FORMACION Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje _
PROFESIONAL INTEGRAI - FORTAILFCIMIENTO DE 1A PRESTACION DEI_SERVICIO DE
. . - " I L Pernocta . -
Nombre Tipo y Numero de Cargo Estado Fecha.|n_|'c|a| Fech'c? f.lr’1al Dpto. / IYIun|C|p|o Dpto. / Ml:lnICIpIO N°. Dias | Ultimo dia Porcentaje Total dias | Base de Liquidacién Valor.Vl.atlco Val.(.:or.TotaI Valor G'a.stos de Valor total a Objstolisia Comisionipor i oresrs
Documento Comision Comisién Origen Destino Comisién Pernocta Diario Viaticos Viaje pagar
2026-04-06 2026-04-06 NARINO / IPIALES | NARINO / GUAITARILLA 0,5 No 50 Ejecutar formacion profesional integral
EDGARDO NEL 2026-04-07 2026-04-07 NARINO / IPIALES NARINO / CUMBAL 0,5 No 50 s:z:ceong:::Zzlr:::i:gg:szgizl:IIOS
MARTINEZ CC: 5345587 CONTRATISTA]| Autorizada - 25 4.737.497,00 235.178,00 587.945,00 0,00 587.945,00 L G .g il Cp |
GUEVARA 2026-04-08 2026-04-08 NARINO / IPIALES NARIKO / SAPUYES 05 No 50 municipios de Guaitarilla, Cumbal, ,
| Sapuyes y Guaitarilla, del 6 al 10 de abril
2026-04-09 2026-04-09 NARINO / IPIALES NARINO / SAPUYES 05 No 50 de 2026
2026-04-10 2026-04-10 NARINO / IPIALES | NARINO / GUAITARILLA 0,5 No 50
Totales Solicitud de Comision 587.945,00 0,00 587.945,00
OBJETO DE LA COMISION
Ejecutar formacién profesional integral presencial en el area empresarial en el marco de la estrategia Campesena en los municipios de Guaitarilla, Cumbal, Sapuyes y Guaitarilla, del 6 al 10 de abril de 2026
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: 13065807 Nombre: WILLIAM ORLANDO NARVAEZ MARCILLO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO SUR COLOMBIANO DE
LOGISTICA INTEDRNACIONAL NARINIO
Firmado digitalmente por
William Orlando Narvaez
Marcillo
7 Fecha: 2026.03.24 14:55:51
Firma Responsable
Verificado Por: BYRON JAVIER CUASPA BURGOS |Fecha Verificacion: 23/03/2026 11:34:05
Pagina
8
de

FIRMA_SIIF
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

Ipiales 19 de abril de 2026

PRESENTADO A: WILLIAN ORLANDO NARVAEZ MARCILLO

ORDEN DE VIAJE No: 29126 FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:

6 de abril de 2026 10 de abril de 2026
LUGAR A DONDE REALIZO EL | REGIONAL / CENTRO DE OTRA:
DESPLAZAMIENTO FORMACION

Centro Surcolombiano de logistica

Internacional

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO Ejecutar acciones de formacidon concertacidon, promocién vy
socializacién de oferta CampeSena afio 2026 con los diferentes organizaciones sociales y oficinas
articuladoras de poblacién que sirven como enlace entre la poblacién y el Sena, esto con el fin de
focalizarlas y atenderlas de acuerdo a las necesidades de formacién que requieren para fortalecer sus
habilidades empresariales. Este proceso se llevd a cabo en los municipios de Guaitarilla, Cumbal,
Sapuyes, Sapuyes y Guaitarilla.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

DIA 1: 6 DE ABRIL
6:00 AM Desplazamiento Ipiales — Guaitarilla

Desplazamiento del contratista desde el municipio de Ipiales al municipio de Guaitarilla con el fin de
avanzar proceso de formacién en la estructura curricular denominada Emprendimiento de unidades
productivas con el grupo de jovenes pertenecientes al técnico en produccién agropecuaria. En esta
sesion entramos a analizar el marco tedrico del plan de negocio y sus componentes en procesos basicos
como las planificacién y estructuracién de objetivos para poder formular de la mejor manera nuestros
emprendimientos hacia el futuro, pero sobre todo como estructurar nuestro andlisis de mercado como
un elemento fundamental en nuestro proyecto. Lo anterior en desarrollo de la estrategia CampeSena.

4:00 PM Retorno Guaitarilla — Ipiales

DIA 2: 7 DE ABRIL

6:00 AM Desplazamiento Ipiales —Cumbal

Desplazamiento del contratista desde el municipio de Ipiales al municipio de Cumbal con el fin de
Avanzar en el proceso de formacién denominado formulacién y evaluacién de proyectos con el grupo
de jovenes y miembros del resguardo indigena de Panan, en esta sesién trabajamos la tematica

relacionada con lo es el estudio de mercado y como se debe realizar dicho proceso de la manera
correcta, asi mismo continuamos la temética referente a la solucion y como poder validar el proceso

GTH-F-087 V.02
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mas viable e innovador para causar impacto en nuestros clientes. Todo lo anterior en cumplimiento la
estrategia CampeSena.

4:00 PM Retorno Cumbal — Ipiales
DIA 3: 8 DE ABRIL
6:00 AM Desplazamiento Ipiales — Sapuyes

Desplazamiento del contratista desde el municipio de Ipiales al municipio de Sapuyes con el fin de
Avanzar con el proceso de formacion en la estructura curricular denominada formulacién y evaluaciéon
de proyectos con la mesa municipal de mujeres de este importante municipio. En esta sesion se trabajo
aspectos de gran importancia como lo es el CICLO PHVA Planear hacer, verificar y actual. Se realizé un
analisis detallado con la participacién de los aprendices aplicando ejemplos de la cotidianidad para
abordar la problematica y sus posibles soluciones. Asi mismo tratamos el tema de la identificacion del
problema que es vital para poder estructurar una idea de negocio. Todo lo anterior en cumplimiento
de la estrategia CampeSena.

4:00 PM Retorno Sapuyes — Ipiales
DIA 4: 9 DE ABRIL
6:00 AM Desplazamiento Ipiales — Sapuyes

Desplazamiento del contratista desde el municipio de Ipiales al municipio de Sapuyes con el fin de
continuar proceso de formacion en la estructura curricular denominada Formulacién de plan de
marketing con el grupo de mujeres pertenecientes a la asociacion de mujeres Guarmes. En esta sesion
realizamos un taller aplicando cada uno de los componentes basicos que debe contener un plan de
marketing y como estos son determinantes en la construccidon de un plan de marketing de cualquier
emprendimiento. Todo lo anterior en desarrollo de la estrategia CampeSena.

4:00 PM Retorno Sapuyes — Ipiales
DIA 5: 10 DE ABRIL
6:00 AM Desplazamiento Ipiales — Guaitarilla

Desplazamiento del contratista desde el municipio de Ipiales al municipio de Guaitarilla con el fin de
avanzar con la formacién del programa atencién al cliente con el grupo de jovenes y personal de
atencién de equipos basicos del Centro Hospital de este municipio. En desarrollo de esta sesidon
tratamos la tematica relacionada con el tridangulo del servicio donde abordamos aspectos de gran
relevancia como los canales de atencion como la aplicaciéon correcta de estos elementos influye
positivamente en la calidad de prestacion de un servicio o venta de un producto con un excelente
proceso de atencidn al cliente. Finalizamos esta sesion tratando la tematica sobre la importancia que
tiene la confidencialidad de la informacidon. Todo lo anterior en cumplimiento de la estrategia
CampeSena.

GTH-F-087 V.02
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4:00 PM Retorno Guaitarilla — Ipiales

RESULTADOS:

1. Los desplazamientos se realizaron de manera exitosa en las fechas y lugares establecidos

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en

este Informe

1. Registro fotografico
2. Listas de asistencia

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Avanzar con proceso de
formacion en el area empresarial,
para la estructura curricular
Emprendimiento de unidades
productivas, con el grupo de
jovenes emprendedores  del
técnico en produccion
agropecuaria del municipio de
Guachucal, de acuerdo a los
lineamientos establecidos en la
estrategia del programa
CampeSena.

Edgardo Nel Martinez Guevara

30 de mayo de 2026

Avanzar con proceso de
formacion en el area empresarial,
para la estructura curricular
Formulaciéon y evaluaciéon de
proyectos, con los integrantes del
resguardo de Panam de acuerdo a
los lineamientos establecidos en

Edgardo Nel Martinez Guevara

25 de abril de 2026

la estrategia del programa
CampeSena.
Avanzar con proceso de | Edgardo Nel Martinez Guevara | 30 de abril de 2026

formacion en el drea empresarial,
para la estructura curricular
Formulaciéon y evaluacion de
proyectos, con los integrantes del
grupo mesa municipal de Mujeres
de Sapuyes de acuerdo a los
lineamientos establecidos en la

estrategia del programa
CampeSena.
Avanzar con proceso de | Edgardo Nel Martinez Guevara | 30 de abril de 2026

formacion en el area empresarial,

GTH-F-087 V.02
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para la estructura curricular
Formulacién de plan de
marketing, con la asociacion

mujeres Guarmes de acuerdo a
los lineamientos establecidos en

la estrategia del programa
CampeSena.
Avanzar con proceso de | Edgardo Nel Martinez Guevara | 25 de abril de 2026

formacion en el drea empresarial,
para la estructura curricular
Atencion al cliente, con el grupo
de jovenes y personal de atencion
de equipos basicos del Centro
Hospital de este municipio de
Guaitarilla de acuerdo a los
lineamientos establecidos en la
estrategia del programa
CampeSena.

CONCLUSIONES: Se Avanzé de manera satisfactoria con la atencién de los grupos de personas que
tiene la necesidad de formacion en las competencias relacionadas con el drea empresarial dentro de la
estrategia CampeSena para los municipios de Guaitarilla, Cumbal, Sapuyes, Sapuyes, y Guaitarilla.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO

FIRMA

Edgardo Nel Martinez Guevara

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
COORDINADOR ACADEMICO DE JUAN CARLOS TREJO Firmado

PROGRAMAS ESPECIALES

CASTRO

digitalmente por
Juan Carlos Trejo
Castro

Fecha: 2026.04.21
15:42:48 -05'00'
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REGISTRO FORGRAFICO DE FORMACION EMPRENDIMIENTO UNUIDADES PRODUCTIVAS

-

REGISTRO FOTOGRAFICO FORMACION REGUAROS PANAM MUNICIPIO DE CUMBAL
\ Y 1] J

OHOSNe)
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ViVvo Y19s =
Panan Narifio 7/04/2026, 11:56
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REGISTRO FORGRAFICO GRUPO MESA MUNICIPAL DE MUJERES SAPUYES

¥ F

REGISTRO FORGRAFICO ASOCIACION DE MUJERES GUARMES SAPUYES

\\ I (]
_\\& ‘ . )
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REGISTRO FORGRAFICO FORMACION ATENCION AL CLIENTE GUAITARILLA
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dird el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA
CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Clasificada |:| Publica l:|rvada

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

Publica

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
EDGARDO NEL MARTINEZ GUEVARA Tipo: C.C. No. 5345587
& FECHA VENCIMIENTO
CONTRATO No. 1.PCCNTR.9013941 AN 2026 1 12 2026
° cot.pec 90139 ‘ o ‘ DEL CONTRATO

ejecucion de la formacién titulada y complementaria, asi como la evaluacion de los resultados de aprendizaje definidos en los disefios curriculares asignados, para el
OBJETO CONTRACTUAL: desarrollt? dfe habilidades y competenmlas Fecnlcas dela pobla]uon campesmfi: en ?I alrea de . ) . ) . , 3

emprendimiento, aportando al fortalecimiento de la economia popular, familiar, étnica y comunitaria, en concordancia con lineamientos establecidos por la Direccién del

Sistema Nacional de Formacion para el Trabajo y la Coordinacién Nacional de Atencién Integral, Diferencial e Incluyente a la Economia popular - CampeSENA.
DIRECCION GENERAL,
REGIONAL / Narifio Esz_f_ggENCIA/ Centro Sur Colombiano de Logistica Internacional
NOMBRE DEL O_R,DENADOR DEL GASTO WILLIAN ORLANDO NARVAEZ MARCILLO CARGO SUBDIRECTOR (E )
(de la Movilizacién)
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) DEL JUAN CARLOS TREJO CASTRO CARGO COORDINADOR ACADEMICO DE PROGRAMAS ESPECIALES
CONTRATO
| INFORMACION DEL DESPLAZAMIEN
RUTA IPIALES, GUAITARILLA, GUACHUCAL, PUERRES, SAPUYES, GUAITARILLA, IPIALES
DIRECCION GENERAL/ i DEPENDENCIA/ . feti :
REGIONAL Narifio CENTRO Centro Sur Colombiano de Logistica Internacional

Lider grupo Guaitarilla Cel: 3174538154, Lider
CIUDAD/DEPARTAMENTO O i
! - ENTIDADO | GUAITARILLA, GUACHUCAL,PUERRES, grupo Guachucal 3104055148. Lider grupo
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O Narifio CONTACTO| Puerres Cel : 3173858022, Lider grupo Sapuyes
EMPRESA: SAPUYES, GUAITARILLA. 1 N
CIUDAD/PAIS Cel : 3183136652 Lider grupo Guaitarilla Cel :
3238489761

FECHA INICIO DEL DESPLAZAMIENTO 13 4 2026 |FECHA FIN DESPLAZAMIENTO 17 4 2026

Ejecutar formacion profesinal integral presencial en el area empresarial en el marco de la estrategia Campesena en los municipios de Guaitarilla (13 abril.), Guachucal (14
OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO . . X e "

abril), Puerres (15 abril), Sapuyes (16 abril ) y Guaitarilla (17 abril.)

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1 Orientar, asesorar y acompafiar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las actividades establecidas en la guia de aprendizaje de acuerdo lo establecido en las guias, los procedimientos
y el Sistema Integrado de Gestion y Autoevaluacion “SIGA” del SENA el cual se encuentra documentado en la plataforma Compromiso, en los programas del drea tematica objeto del contrato seguin
3 Acompafiar a la poblacién campesina; en la planificacién de mejoras de produccién familiar, capacidad productiva y condiciones ambientales en concordancia con el protocolo de atencién definido por la
Coordinacién Nacional de Atencién Integral, Diferencial e Incluyente a la Economia popular — CampeSENA.
3 Reportar la informacién académica y administrativa requerida en el proceso de formacién con claridad, oportunidad y veracidad en los sistemas de trazabilidad y seguimiento dispuestos de manera
temporal o permanente por el SENA para el seguimiento de actividades especificas, entregando informe al supervisor del contrato.
A DA
ACTIVIDADES ( (Debera informacién detallada de las tareas a realizar dia a dia)
Dia Inicio 13 [ 4 [ 2026
Desplazamiento ruta de ida:
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE
Actividades a ejecutar:
HORA: 8:00 AM Desplazamiento del contratisata desde Ipiales hasta el municipio de Guaitarilla
Realizar actividades de formacion en el programa emprendimiento de unidades porductivas en li de la con los aprendices del tecnico
13 v
HORA: 2:00 PM . .
en produccion agr ia de este
HORA: 4:00 PM Finalizacién de actividad y retorno al municipio de Ipiales
Actividades a ejecutar:
HORA: 8:00 AM Desplazamiento del contratisata desde Ipiales hasta el municipio de Guachucal
14 HORA: 2:00 PM Realizar actividades de formacion en el programa formulacion de plan de marketing en cumplimiento de la estrategia campesena con los jovenes y sefioritas
n e pi Jed de este
HORA: 4:00 PM Finalizacion de actividad y retorno al municipio de Ipiales




15 4 2026

Actividades a ejecutar:

HORA: 8:00 AM Desplazamiento del contratisata desde Ipiales hasta el municipio de Puerres
2:00 Realizar actividades de formacion en el programa Generacion de ideas para un negocio innovador, en cumplimiento de la estrategia camp con los ap lices del

15 HORA: 2:00 PM resguardo indigena gran gescual de este municipio.

HORA: 4:00 PM Finalizacién de actividad y retorno al municipio de Ipiales

Actividades a ejecutar:

HORA: 8:00 AM Desplazamiento del contratisata desde Ipiales hasta el municipio de Sapuyes

16 HORA: 2:00 PM Realizar actividades de formacion en el programa formulacion de plan de marketing en cumplimiento de la estrategia campesena con las mujeres de la asociacion
n e guarmes de este municipio
HORA: 4:00 PM Finalizacién de actividad y retorno al municipio de Ipiales
HORA: 8:00 AM Desplazamiento del contratisata desde Ipiales hasta el municipio de Guaitarilla

17 Realizar actividades de formacion en el programa Servicio al cliente en cumplimineto de la estrategia

de este municipio

p con las aprendices Campesinos y personal des salud

HORA: 2:00 PM

HORA: 4:00 PM Finalizacién de actividad y retorno al municipio de Ipiales

Desplazamiento ruta de regreso:

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE

[ Observaciones:

Se liquidan gastos de porte entre ter les aéreas por valor de SXXXXXX
Se liquidan gastos de te entre terminales terrestre por valor de SXXXXX
Se liquidan gastos de porte interi icipal por valor de SXXXXXX (cuando aplique)
FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : FIRMA DEL CONTRATISTA:
Lol
WILLIAN ORLANDO NARVAEZ MARCILLO JUAN CARLOS TREJO CASTRO
Firmado digitalmente por | COORDINADOR ACADEMICO DE PROGRAMAS ESPECIALES Nombres y Apellidos: Edgardo Nel Martinez
William Orlando Narvaez Firmado digitalmente
Marcillo por Juan Carlos Trejo
Fecha: 2026.04.07 08:22:58 (@stro
o Fecha: 2026.04.06
-05'00 09:02:19 -05'00"
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

Ipiales 26 de abril de 2026

PRESENTADO A: WILLIAN ORLANDO NARVAEZ MARCILLO

ORDEN DE VIAJE No: 34326 FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
13 de abril de 2026 17 de abril de 2026

LUGAR A DONDE REALIZO EL REGIONAL / CENTRO DE OTRA:

DESPLAZAMIENTO FORMACION
Centro Surcolombiano de Iogl'stica Guaitarilla,Guachucal,Puerres,Sapuyes y
Internacional Guaitarilla

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO Ejecutar acciones de formacidon concertacidon, promocién vy
socializacién de oferta CampeSena afio 2026 con los diferentes organizaciones sociales y oficinas
articuladoras de poblacién que sirven como enlace entre la poblacién y el Sena, esto con el fin de
focalizarlas y atenderlas de acuerdo a las necesidades de formacién que requieren para fortalecer sus
habilidades empresariales. Este proceso se llevé a cabo en los municipios de Guaitarilla, Guachucal,
Puerres, Sapuyes y Guaitarilla.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

DIA 1: 13 DE ABRIL
6:00 AM Desplazamiento Ipiales — Guaitarilla

Desplazamiento del contratista desde el municipio de Ipiales al municipio de Guaitarilla con el fin de
avanzar proceso de formacién en la estructura curricular denominada Emprendimiento de unidades
productivas con el grupo de jovenes pertenecientes al técnico en produccién agropecuaria. En esta
sesion analizamos la importancia que tiene la correcta estructuracién del plan de negocio y sus
diferentes componentes para poder formular de la mejor manera nuestros emprendimientos. Hablamos
de aspectos como andlisis de mercado, problemas, solucién e innovacion Lo anterior en desarrollo de la
estrategia CampeSena.

4:00 PM Retorno Guaitarilla — Ipiales
DIA 2: 14 DE ABRIL
6:00 AM Desplazamiento Ipiales —Guachucal

Desplazamiento del contratista desde el municipio de Ipiales al municipio de Guachucal con el fin de
Avanzar en el proceso de formacién denominado formulacién de plan de marketing con el grupo de
jovenes emprendedores de este municipio, en esta sesidn trabajamos la tematica relacionada con la
identificacion y caracterizacion de un problema o necesidad en estrategias de marketing y como se debe
realizar dicho proceso de la manera correcta, asi mismo trabajamos lo referente a la solucién y como
poder validar el proceso mas viable e innovador para causar impacto en nuestros clientes en esta
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ocasion lo enfocamos a un proyecto productivo que es lo que requiere este grupo de aprendices. Todo
lo anterior en cumplimiento la estrategia CampeSena.

4:00 PM Retorno Guachucal - Ipiales
DIA 3: 15 DE ABRIL
6:00 AM Desplazamiento Ipiales — Puerres

Desplazamiento del contratista desde el municipio de Ipiales al municipio de Puerres con el fin de
Avanzar con el proceso de formacién en la estructura curricular denominada Ideas para un negocio
innovador con el grupo empresarial del resguardo gran Tescual. En esta sesidon iniciamos a disenar
prototipo de idea de negocio enfocados a procesos productivos de la regidn, realizaremos un taller y
evaluaremos marco conceptual bdsico aplicable a este proceso. Todo lo anterior en cumplimiento de la
estrategia CampeSena.

4:00 PM Retorno Puerres - Ipiales
DIA 4: 16 DE ABRIL
6:00 AM Desplazamiento Ipiales — Sapuyes

Desplazamiento del contratista desde el municipio de Ipiales al municipio de Sapuyes con el fin de
continuar proceso de formaciéon en la estructura curricular denominada Formulacién de plan de
marketing con el grupo de mujeres pertenecientes a la asociacion de mujeres Guarmes. En esta sesidn
continuamos analizamos cada uno de los componentes basicos que debe contener un plan de marketing
y como estos deben analizarse detenidamente en cualquier emprendimiento, también reforzaremos la
tematica sobre la construccién de objetivos y la articulaciéon de elementos claves como la creatividad y
la innovacién. Todo lo anterior en desarrollo de la estrategia CampeSena.

4:00 PM Retorno Sapuyes — Ipiales
DIA 5: 17 DE ABRIL
6:00 AM Desplazamiento Ipiales — Guaitarilla

Desplazamiento del contratista desde el municipio de Ipiales al municipio de Guaitarilla con el fin de
avanzar con la formacién del programa atencién al cliente con el grupo de jovenes y personal de
atencién de equipos basicos del Centro Hospital de este municipio. En desarrollo de esta sesion
tratamos la temdtica relacionada con la importancia de la comunicacidon en atencién al cliente, nos
enfocaremos especialmente sobre la comunicacidn asertiva. Finalizamos esta sesién tratando la
temadtica sobre la importancia las normas de cortesia y el servicio como una actividad importante que
satisface una necesidad. Todo lo anterior en cumplimiento de la estrategia CampeSena.

4:00 PM Retorno Guaitarilla — Ipiales

RESULTADOS:

GTH-F-087 V.02
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1. Los desplazamientos se realizaron de manera exitosa en las fechas y lugares establecidos

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en

este Informe

1. Registro fotografico
2. Listas de asistencia

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Avanzar con proceso de
formacion en el area empresarial,
para la estructura curricular
Emprendimiento de unidades
productivas, con el grupo de
jovenes emprendedores  del
técnico en produccion
agropecuaria del municipio de
Guachucal, de acuerdo a los
lineamientos establecidos en la
estrategia del programa
CampeSena.

Edgardo Nel Martinez Guevara

30 de mayo de 2026

Avanzar con proceso de
formacion en el area empresarial,
para la estructura curricular
Formulacién plan de marketing,
con los integrantes del grupo
empresarial del municipio de
Guachucal de acuerdo a los
lineamientos establecidos en la
estrategia del programa
CampeSena.

Edgardo Nel Martinez Guevara

30 de abril de 2026

Avanzar con proceso de
formacion en el area empresarial,
para la estructura curricular Ideas
para un negocio innovador, con
los integrantes del grupo
empresarial del resguardo gran
tescual de Puerres de acuerdo a
los lineamientos establecidos en

Edgardo Nel Martinez Guevara

30 de abril de 2026

la estrategia del programa
CampeSena.
Avanzar con proceso de | Edgardo Nel Martinez Guevara | 30 de abril de 2026

formacion en el drea empresarial,
para la estructura curricular
Formulacion de plan de

GTH-F-087 V.02
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marketing, con la asociacion
mujeres Guarmes de acuerdo a
los lineamientos establecidos en
la estrategia del programa
CampeSena.

Avanzar con proceso de | Edgardo Nel Martinez Guevara | 25 de abril de 2026
formacion en el area empresarial,
para la estructura curricular
Atencién al cliente, con el grupo
de jévenes y personal de atencidn
de equipos basicos del Centro
Hospital de este municipio de
Guaitarilla de acuerdo a los
lineamientos establecidos en la
estrategia del programa
CampeSena.

CONCLUSIONES: Se Avanzé de manera satisfactoria con la atencidn de los grupos de personas que
tiene la necesidad de formacién en las competencias relacionadas con el drea empresarial dentro de la
estrategia CampeSena para los municipios de Guaitarilla, Guachucal, Puerres, Sapuyes, y Guaitarilla.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

Edgardo Nel Martinez Guevara

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
COORDINADOR ACADEMICO DE | JUAN CARLOS TREJO Firmado

PROGRAMAS ESPECIALES CASTRO . diaimente por
W/W/ Juan Carlos Trejo
- Castro

Fecha: 2026.04.29
10:55:11 -05'00'
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REGISTRO FORGRAFICO DE FORMACION EMPRENDIMIENTO UNUIDADES PRODUCTIVAS
{7 P .

KY'WS >
Gui larifiofee
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REGISTRO FORGRAFICO GRUPO EMPRESARIAL RESGUARDO INDIGENS GRAN TESCUAL

PUERRES

Vivo Y19s >
Puerres Narifio 15/04/2026, 15111

REGISTRO FORGRAFICO ASOCIACION DE MUJERES GUARMES SAPUYES

N T
K1 eNN

"L )
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REGISTRO FORGRAFICO FORMACION ATENCION AL CLIENTE GUAITARILLA

GTH-F-087 V.02



Q
SENA

IN

REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA_|'S DEL MES DE a4 DELANO 2024

|

OBIETIVO (S) A
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PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

Publica

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

|:| PﬂblicDrvada

Publica Clasificada

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA

NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:

EDGARDO NEL MARTINEZ GUEVARA Tipo: C.C. No. 5345587
& FECHA VENCIMIENTO
CONTRATO No. 1.PCCNTR.9013941 AN 2026 1 12 2026
° cot.pec 90139 ‘ o ‘ DEL CONTRATO
ejecucion de la formacién titulada y complementaria, asi como la evaluacion de los resultados de aprendizaje definidos en los disefios curriculares asignados, para el
OBJETO CONTRACTUAL: desarrollo de habilidades y competencias técnicas de la poblacion campesina, en el area de

emprendimiento, aportando al fortalecimiento de la economia popular, familiar, étnica y comunitaria, en concordancia con lineamientos establecidos por la Direccion del
Sistema Nacional de Formacion para el Trabajo y la Coordinacién Nacional de Atencién Integral, Diferencial e Incluyente a la Economia popular - CampeSENA.

CONTRATO
|

DIRECCION GENERAL,
/ Narifio DEPENDENCIA/ Centro Sur Colombiano de Logistica Internacional
REGIONAL CENTRO
NOMBRE DEL O:R,DENADOR DEL GASTO WILLIAN ORLANDO NARVAEZ MARCILLO CARGO SUBDIRECTOR (E )
(de la Movilizacién)
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) DEL JUAN CARLOS TREJO CASTRO CARGO COORDINADOR ACADEMICO DE PROGRAMAS ESPECIALES

INFORMACION DEL DESPLAZAMIEN

RUTA IPIALES, GUAITARILLA, GUACHUCAL, PUERRES, SAPUYES, GUAITARILLA, IPIALES
DIRECCION GENERAL/ . DEPENDENCIA/ . P :
REGIONAL Narifio CENTRO Centro Sur Colombiano de Logistica Internacional

Lider grupo Guaitarilla Cel: 3174538154, Lider
CIUDAD/DEPARTAMENTO O ENTIDAD O GUAITARILLA, grupo Guachucal 3104055146. Lider grupo
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O Narifio EMPRESA: GUACHUCAL,PUERRES, SAPUYES, [CONTACTO| Puerres Cel : 3173858022, Lider grupo Sapuyes
CIUDAD/PAIS ) GUAITARILLA. Cel : 3183136652 Lider grupo Guaitarilla Cel :

3238489761

FECHA INICIO DEL DESPLAZAMIENTO 20 4 2026 |FECHA FIN DESPLAZAMIENTO 24 4 2026

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO

Ejecutar formacion profesinal integral presencial en el area empresarial en el marco de la estrategia Campesena en los municipios de Guaitarilla (20 abril.), Guachucal (21
abril), Puerres (22 abril), Sapuyes (23 abril ) y Guaitarilla (24 abril.)

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1 Orientar, asesorar y acompafiar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las actividades establecidas en la guia de aprendizaje de acuerdo lo establecido en las guias, los procedimientos
y el Sistema Integrado de Gestion y Autoevaluacion “SIGA” del SENA el cual se encuentra documentado en la plataforma Compromiso, en los programas del drea tematica objeto del contrato segin

2 Acompafiar a la poblacién campesina; en la planificacién de mejoras de produccién familiar, capacidad productiva y condiciones ambientales en concordancia con el protocolo de atencién definido por
la Coordinacién Nacional de Atencién Integral, Diferencial e Incluyente a la Economia popular — CampeSENA.

3 Reportar la informacién académica y administrativa requerida en el proceso de formacién con claridad, oportunidad y veracidad en los sistemas de trazabilidad y seguimiento dispuestos de manera
temporal o permanente por el SENA para el seguimiento de actividades especificas, entregando informe al supervisor del contrato.

A DA
ACTIVIDADES ( (Debera informacién detallada de las tareas a realizar dia a dia)
Dia Inicio 20 4 [ 2026

Desplazamiento ruta de ida:

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:

TERRESTRE

Actividades a ejecutar:

HORA: 8:00 AM Desplazamiento del contratisata desde Ipiales hasta el municipio de Guaitarilla
20 HORA: 2:00 PM Realizar actividades de formacion en el programa emprendimi de unidades porductivas en cumplimineto de la estrategia campesena con los aprendices del tecnico
- en produccion agropecuaria de este municipio
HORA: 4:00 PM Finalizacién de actividad y retorno al municipio de Ipiales
Actividades a ejecutar:
HORA: 8:00 AM Desplazamiento del contratisata desde Ipiales hasta el municipio de Guachucal
21 Realizar actividades de formacion en el programa formulacion de plan de marketing en cumplimiento de la estrategia campesena con los jovenes y sefioritas
HORA: 2:00 PM emprended de este
HORA: 4:00 PM Finalizacion de actividad y retorno al municipio de Ipiales




22

4 2026

Actividades a ejecutar:

HORA: 8:00 AM Desplazamiento del contratisata desde Ipiales hasta el municipio de Puerres
2:00 Realizar actividades de formacion en el programa Generacion de ideas para un negocio innovador, en cumplimiento de la estrategia camp con los ap lices del
22 HORA: 2:00 PM resguardo indigena gran gescual de este municipio.
HORA: 4:00 PM Finalizacién de actividad y retorno al municipio de Ipiales
Actividades a ejecutar:
HORA: 8:00 AM Desplazamiento del contratisata desde Ipiales hasta el municipio de Sapuyes
23 HORA: 2:00 PM Realizar actividades de formacion en el programa formulacion de plan de marketing en cumplimiento de la estrategia campesena con las mujeres de la asociacion
n e guarmes de este municipio
HORA: 4:00 PM Finalizacién de actividad y retorno al municipio de Ipiales
24 4 2026
HORA: 8:00 AM Desplazamiento del contratisata desde Ipiales hasta el municipio de Guaitarilla
24 HORA: 2:00 PM Realizar actividades de formacion en el programa Servicio al cliente en cumplimineto de la estrategia pesena con las aprendices Campesinos y personal des salud
- de este municipio
HORA: 4:00 PM Finalizacién de actividad y retorno al municipio de Ipiales
D i ruta de reg
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE
[ Observaciones:
Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de SXXXXXX
Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de SXXXXX
Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de SXXXXXX (cuando aplique)
FIRMA ORDENADOR DE GASTO:

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : FIRMA DEL CONTRATISTA:

WILLIAN ORLANDO NARVAEZ MARCILLO

JUAN CARLOS TREJO CASTRO

SUBDIRECTOR (!

Firmado digitalmente por William
Orlando Narvaez Marcillo
Fecha: 2026.04.16 09:15:31 -05'00"

COORDINADOR ACADEMICO DE PROGRAMAS ESPECIALES Nombres y Apellidos:EDGARDO NEL MARTINEZ

Firmado digitalmente
por Juan Carlos Trejo
Castro

Fecha: 2026.04.14
08:20:25 -05'00"

GCCON -F-0XX V.01
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

Ipiales 7 de mayo de 2026

PRESENTADO A: WILLIAN ORLANDO NARVAEZ MARCILLO

ORDEN DE VIAJE No: 39726 FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:

20 de abril de 2026 24 de abril de 2026
LUGAR A DONDE REALIZO EL | REGIONAL / CENTRO DE OTRA:
DESPLAZAMIENTO FORMACION

Centro Surcolombiano de logistica

Internacional

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO Ejecutar acciones de formacidon concertacidon, promocién vy
socializacién de oferta CampeSena afio 2026 con los diferentes organizaciones sociales y oficinas
articuladoras de poblacién que sirven como enlace entre la poblacién y el Sena, esto con el fin de
focalizarlas y atenderlas de acuerdo a las necesidades de formacién que requieren para fortalecer sus
habilidades empresariales. Este proceso se llevé a cabo en los municipios de Guaitarilla, Guachucal,
Puerres, Sapuyes y Guaitarilla.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

DIA 1: 20 DE ABRIL
6:00 AM Desplazamiento Ipiales — Guaitarilla

Desplazamiento del contratista desde el municipio de Ipiales al municipio de Guaitarilla con el fin de
avanzar proceso de formacién en la estructura curricular denominada Emprendimiento de unidades
productivas con el grupo de jovenes pertenecientes al técnico en produccién agropecuaria. En esta
sesion continuamos avanzando sobre la importancia que tiene la correcta estructuracién del plan de
negocio y sus diferentes componentes para poder formular de la mejor manera nuestros
emprendimientos. Hablamos de aspectos como andlisis de mercado, problemas, solucién e innovacién
Lo anterior en desarrollo de la estrategia CampeSena.

4:00 PM Retorno Guaitarilla — Ipiales
DIA 2: 21 DE ABRIL
6:00 AM Desplazamiento Ipiales —Guachucal

Desplazamiento del contratista desde el municipio de Ipiales al municipio de Guachucal con el fin de
Avanzar en el proceso de formacién denominado formulacién de plan de marketing con el grupo de
jovenes emprendedores de este municipio, en esta sesién continuamos trabajamos la tematica
relacionada con la identificacion y caracterizaciéon de un problema o necesidad en estrategias de
marketing y como se debe realizar dicho proceso de la manera correcta, asi mismo trabajamos lo
referente a la solucidon y como poder validar el proceso mas viable e innovador para causar impacto en
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nuestros clientes en esta ocasion lo enfocamos a un proyecto productivo que es lo que requiere este
grupo de aprendices. Todo lo anterior en cumplimiento la estrategia CampeSena.

4:00 PM Retorno Guachucal - Ipiales
DIA 3: 22 DE ABRIL
6:00 AM Desplazamiento Ipiales — Puerres

Desplazamiento del contratista desde el municipio de Ipiales al municipio de Puerres con el fin de
Avanzar con el proceso de formacién en la estructura curricular denominada Ideas para un negocio
innovador con el grupo empresarial del resguardo gran Tescual. En esta sesidn trabajaremos la temdtica
relacionada con estructura de costos, ingresos, precios y punto de equilibrio para fortalecer y disenar
prototipo de idea de negocio enfocados a procesos productivos de la regién, Todo lo anterior en
cumplimiento de la estrategia CampeSena.

4:00 PM Retorno Puerres - Ipiales
DIA 4: 23 DE ABRIL
6:00 AM Desplazamiento Ipiales — Sapuyes

Desplazamiento del contratista desde el municipio de Ipiales al municipio de Sapuyes con el fin de
continuar proceso de formaciéon en la estructura curricular denominada Formulacién de plan de
marketing con el grupo de mujeres pertenecientes a la asociacion de mujeres Guarmes. En esta sesidn
avanzamos analizamos los componentes basicos que debe contener un plan de marketing y como estos
determinan el éxito de cualquier emprendimiento, también trataremos la temdtica sobre auditoria de
mercado. Todo lo anterior en cumplimiento de la estrategia CampeSena.

4:00 PM Retorno Sapuyes — Ipiales
DIA 5: 20 DE ABRIL
6:00 AM Desplazamiento Ipiales — Guaitarilla

Desplazamiento del contratista desde el municipio de Ipiales al municipio de Guaitarilla con el fin de
avanzar con la formacién del programa atencién al cliente con el grupo de jovenes y personal de
atencién de equipos basicos del Centro Hospital de este municipio. En desarrollo de esta sesion
tratamos la tematica relacionada con la importancia de la comunicacién en atencién al cliente,
enfatizamos especialmente sobre la comunicacién asertiva, tipos de comunicacion. Finalizamos esta
sesidn tratando la temadtica sobre la importancia que tiene el tratamiento de datos segun la
normatividad. Todo lo anterior en cumplimiento de la estrategia CampeSena.

4:00 PM Retorno Guaitarilla — Ipiales

RESULTADOS:
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1. Los desplazamientos se realizaron de manera exitosa en las fechas y lugares establecidos

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en
este Informe

1. Registro fotografico
2. Listas de asistencia

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Avanzar  con proceso  de | Edgardo Nel Martinez Guevara | 30 de mayo de 2026
formacion en el area empresarial,
para la estructura curricular
Emprendimiento de unidades
productivas, con el grupo de
jovenes emprendedores  del
técnico en produccion
agropecuaria del municipio de
Guachucal, de acuerdo a los
lineamientos establecidos en Ia
estrategia del programa
CampeSena.

Avanzar con proceso de | Edgardo Nel Martinez Guevara | 30 de mayo de 2026
formacion en el area empresarial,
para la estructura curricular
Formulacién plan de marketing,
con los integrantes del grupo
empresarial del municipio de
Guachucal de acuerdo a los
lineamientos establecidos en la
estrategia del programa
CampeSena.

Avanzar con proceso de | Edgardo Nel Martinez Guevara | 30 de abril de 2026
formacion en el area empresarial,
para la estructura curricular Ideas
para un negocio innovador, con
los integrantes del grupo
empresarial del resguardo gran
tescual de Puerres de acuerdo a
los lineamientos establecidos en
la estrategia del programa
CampeSena.

Avanzar con proceso de | Edgardo Nel Martinez Guevara | 30 de abril de 2026
formacion en el drea empresarial,
para la estructura curricular
Formulacion de plan de
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marketing, con la asociacion
mujeres Guarmes de acuerdo a
los lineamientos establecidos en

la estrategia del programa
CampeSena.
Avanzar con proceso de | Edgardo Nel Martinez Guevara | 30 de abril de 2026

formacion en el area empresarial,
para la estructura curricular
Atencién al cliente, con el grupo
de jévenes y personal de atencién
de equipos basicos del Centro
Hospital de este municipio de
Guaitarilla de acuerdo a los
lineamientos establecidos en la
estrategia del programa
CampeSena.

CONCLUSIONES: Se Avanzé de manera satisfactoria con la atencidn de los grupos de personas que
tiene la necesidad de formacién en las competencias relacionadas con el drea empresarial dentro de la
estrategia CampeSena para los municipios de Guaitarilla, Guachucal, Puerres, Sapuyes, y Guaitarilla.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO

FIRMA

Edgardo Nel Martinez Guevara

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
COORDINADOR ACADEMICO DE | JUAN CARLOS TREJO Firmado

PROGRAMAS ESPECIALES

CASTRO

digitalmente por

Juan Carlos Trejo
- Castro

Fecha: 2026.05.12

17:54:00 -05'00'
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REGISTRO FORGRAFICO DE FORMACION EMPRENDIMIENTO UNIDADES PRODUCTIVAS

REGISTRO FOTOGRAFICO FORMACION GRUPO EMPRESARIAL GUACHUCAL

L

fl0, 21/04/2026, 47517
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REGISTRO FOTOGRAFICO MESA MUNICIPAL DE MUJERES PUERRES
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REGISTRO FORGRAFICO FORMACION ATENCION AL CLIENTE GUAITARILLA

Vo Y19 %
Tlauerres'Narifio 24/04/2
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