SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Gil, mayo de 2026

Sefior(a)
OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO
Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9028115 de 2026

Instructor G-20
Coordinacion Académica de Programas Especiales
San Gil

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual mayo de 2026
Referencia: CO1.PCCNTR.9028115 de 2026

OSCAR JAVIER ACELAS MEJIA, identificado con la cédula de ciudadania nro. 91074166, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestaciéon de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de cuarenta y cuatro millones
seiscientos noventa mil trescientos ochenta y ocho pesos M/cte. (44.690.388). Esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un pago proporcional por los dias ejecutados en el mes
de mayo de 2026. b) Ocho (08) pagos iguales por los meses de marzo a octubre de 2026, por valor de
Cuatro millones setecientos treinta y siete mil cuatrocientos noventa y siete pesos m/cte. (54.737.497,00).
c) un pago proporcional por los dias ejecutados en el mes de noviembre de 2026.

Plazo: Sera hasta el 14 de noviembre de 2026

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor para el programa de

articulacion con la media en la red de conocimiento: informatica, disefio y desarrollo de software
en el area tematica infraestructura y demas de su competencia en el Centro Agroturistico,
Regional Santander.

Ejecucion mensual de actividades
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Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Participar en la planeacion de los procesos | Alistamiento segun el | Evidencia 1
formativos de acuerdo con los lineamientos | desarrollo del proyecto | Pantallazo Planeaciones
institucionales, para el drea tematica del objeto | formativo para las fichas: | Pedagogicas.
contractual. Horas de pedagogia: Link de planeaciones
3146275: 4 horas pedagdgicas:
3166590: 4 horas
3415471: 4 horas
3447256: 4 horas PLANEACION
TOTAL, HORAS DE PEDAGOGICA 3146275
1 PEDAGOGIA: 16
PLANEACION
PEDAGOGICA 3166590
PLANEACION
PEDAGOGICA 3415471
PLANEACION
PEDAGOGICA 3447256
Participar cuando el centro de formacién lo|Para el periodo del|Paraelperiododelinforme
requiera, en jornadas de disefio y desarrollo | informe no se ejecutaron | no se ejecutaron acciones
curricular de programas de Formacion |acciones referentes al | referentes al
2 Profesional Integral, conforme a las necesidades | cumplimiento de esta | cumplimiento de esta
nacionales y a los lineamientos institucionales | obligacidn. obligacidn.
requeridos para el area tematica objeto del
contrato.
Evaluar los aprendizajes previos | Para el periodo del|Paraelperiododelinforme
correspondientes a las fichas asignadas, de |informe no se ejecutaron | no se ejecutaron acciones
3 acuerdo con los procedimientos, plazos vy |acciones referentes al |referentes al
herramientas tecnoldgicas que la entidad | cumplimiento de esta|cumplimiento de esta
defina. obligacidn. obligacidn.
Ejecutar la formacion profesional integral de|Se impartidé formacién |Evidencia 2
acuerdo con el curriculo, desarrollo curricular y | segiin proyecto formativo | Evidencia Fotografica de la
proyecto formativo de los programas del area |y guias de aprendizaje de | formacion.
tematica objeto del contrato. las fichas 3146275 vy |Link de evidencias
3166590 - 3415471 - |fotograficadela
3447256. formacion:
4
PORTAFOLIO DEL

INSTRUCTOR - EVIDENCIAS
DE LA FORMACION GRUPO
3146275

PORTAFOLIO DEL
INSTRUCTOR - EVIDENCIAS
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/GRUPOS%2011_2026/3146275_SISTEMAS%20TELEINFORMATICOS/8.%20FORMATO%20PLANEACI%C3%93N%20PEDAG%C3%93GICA%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO%20GFPI%20-%20F%20-%20018%20VERSION%204?csf=1&web=1&e=KZSrLK
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/GRUPOS%2011_2026/3146275_SISTEMAS%20TELEINFORMATICOS/8.%20FORMATO%20PLANEACI%C3%93N%20PEDAG%C3%93GICA%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO%20GFPI%20-%20F%20-%20018%20VERSION%204?csf=1&web=1&e=KZSrLK
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/GRUPOS%2011_2026/3166590-SISTEMAS%20TELEINFORMATICOS-MOGOTES/8.%20FORMATO%20PLANEACI%C3%93N%20PEDAG%C3%93GICA%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO%20GFPI%20-%20F%20-%20018%20VERSION%204?csf=1&web=1&e=OzPDps
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/GRUPOS%2011_2026/3166590-SISTEMAS%20TELEINFORMATICOS-MOGOTES/8.%20FORMATO%20PLANEACI%C3%93N%20PEDAG%C3%93GICA%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO%20GFPI%20-%20F%20-%20018%20VERSION%204?csf=1&web=1&e=OzPDps
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/GRUPOS%2010%C2%B0%202026/3415471_SISTEMAS%20TELEINFORMATICOS-VILLANUEVA/8.%20FORMATO%20PLANEACI%C3%93N%20PEDAG%C3%93GICA%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO%20GFPI%20-%20F%20-%20018%20VERSION%204?csf=1&web=1&e=f11fVG
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/GRUPOS%2010%C2%B0%202026/3415471_SISTEMAS%20TELEINFORMATICOS-VILLANUEVA/8.%20FORMATO%20PLANEACI%C3%93N%20PEDAG%C3%93GICA%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO%20GFPI%20-%20F%20-%20018%20VERSION%204?csf=1&web=1&e=f11fVG
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/GRUPOS%2010%C2%B0%202026/3447256_SISTEMAS%20TELEINFORMATICOS_VILLANUEVA/8.%20FORMATO%20PLANEACI%C3%93N%20PEDAG%C3%93GICA%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO%20GFPI%20-%20F%20-%20018%20VERSION%204?csf=1&web=1&e=5JSmav
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/GRUPOS%2010%C2%B0%202026/3447256_SISTEMAS%20TELEINFORMATICOS_VILLANUEVA/8.%20FORMATO%20PLANEACI%C3%93N%20PEDAG%C3%93GICA%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO%20GFPI%20-%20F%20-%20018%20VERSION%204?csf=1&web=1&e=5JSmav
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/GRUPOS%2011_2026/3146275_SISTEMAS%20TELEINFORMATICOS/16.%20EVIDENCIAS%20DE%20LA%20FORMACI%C3%93N%20MENSUAL?csf=1&web=1&e=kx6DEs
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/GRUPOS%2011_2026/3146275_SISTEMAS%20TELEINFORMATICOS/16.%20EVIDENCIAS%20DE%20LA%20FORMACI%C3%93N%20MENSUAL?csf=1&web=1&e=kx6DEs
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/GRUPOS%2011_2026/3146275_SISTEMAS%20TELEINFORMATICOS/16.%20EVIDENCIAS%20DE%20LA%20FORMACI%C3%93N%20MENSUAL?csf=1&web=1&e=kx6DEs
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/GRUPOS%2011_2026/3146275_SISTEMAS%20TELEINFORMATICOS/16.%20EVIDENCIAS%20DE%20LA%20FORMACI%C3%93N%20MENSUAL?csf=1&web=1&e=kx6DEs
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/GRUPOS%2011_2026/3166590-SISTEMAS%20TELEINFORMATICOS-MOGOTES/16.%20EVIDENCIAS%20DE%20LA%20FORMACI%C3%93N%20MENSUAL?csf=1&web=1&e=BYEedc
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/overgarar_sena_edu_co/Documents/Programas%20especiales%202025/Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20media/Carpeta%20del%20instructor/GRUPOS%2011_2026/3166590-SISTEMAS%20TELEINFORMATICOS-MOGOTES/16.%20EVIDENCIAS%20DE%20LA%20FORMACI%C3%93N%20MENSUAL?csf=1&web=1&e=BYEedc
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DE LA FORMACION GRUPO
3166590

PORTAFOLIO DEL
INSTRUCTOR - EVIDENCIAS
DE LA FORMACION GRUPO
3415471

PORTAFOLIO DEL
INSTRUCTOR - EVIDENCIAS
DE LA FORMACION GRUPO
3447256

Aplicar segun la modalidad, estrategias de
ensefianza, aprendizaje, seguimiento vy
evaluacion de acuerdo a los lineamientos
pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad.

Elaborar las guias vy
desarrollo del resultado de
aprendizaje de acuerdo
con el disefio curricular
para las fichas 3146275 —
3166590 - 3415471 -
3447256.

Evidencia 3
Pantallazo Guia
de Aprendizaje
Link Guias de
Aprendizaje:

GUIAS DE APRENDIZAJE
GRUPO 3146275

GUIAS DE APRENDIZAJE
GRUPO 3166590

GUIAS DE APRENDIZAJE
GRUPO 3415471

GUIAS DE APRENDIZAJE
GRUPO 3447256

Participar cuando el centro de formacién lo
requiera, en proyectos de investigacion técnica

Para el periodo del
informe no se ejecutaron

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones

y/o pedagdgica para fortalecer el proceso de |acciones referentes al | referentes al

formacién del area tematica objeto del contrato. | cumplimiento de esta | cumplimiento de esta
obligacidn. obligacidn.

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de |Se realiza la valoracion de | Evidencia 4

cumplimiento de los resultados de aprendizajes | juicios evaluativos de los | Pantallazo Juicios

de las competencias del programa, adquiridos | grupos: Evaluativos Link de

por los aprendices en el desarrollo de su

planeaciones pedagogicas:

formacidn, aplicando los procedimientos, plazos | 3447256
y herramientas tecnoldgicas que la entidad | 3415471 JUICIOS EVALUATIVOS
defina. 3447256
JUICIOS EVALUATIVOS
3415471
Entregar los soportes del procedimiento de|Para el periodo del|Paraelperiododelinforme

Ingreso de aprendices al programa de formacién
tales como: Ficha de matricula; fotocopia del

informe no se ejecutaron
acciones referentes al

no se ejecutaron acciones
referentes al
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SENA

N

documento de identidad, y/o requisitos | cumplimiento de esta|cumplimiento de esta
definidos en el disefio curricular, cuando ejecute | obligacién. obligacion.
formacion complementaria.
Registrar, verificar y hacer seguimiento|Para el periodo del|Paraelperiododelinforme
oportuno en el sistema de informacion que la | informe no se ejecutaron | no se ejecutaron acciones
entidad defina para la Gestion de la Formacion | acciones referentes al | referentes al
Profesional Integral mediante las siguientes |cumplimiento de esta|cumplimiento de esta
actividades: a). Verificando que la totalidad de | obligacidn. obligacidn.
los aprendices seleccionados y matriculados
queden en ese estado. b). Registrando juicios
9 evaluativos del reconocimiento de aprendizajes
previos, los juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. e). Comunicando al
Coordinador Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de la
informacion.
Participar cuando el centro lo requiera en el |Para el periodo del|Paraelperiododelinforme
proceso de seleccion, disefio de talleres e |informe no se ejecutaron | no se ejecutaron acciones
10 |instrumentos que alimenten los bancos de |acciones referentes al | referentes al
pruebas para la seleccidn de aprendices cumplimiento de esta|cumplimiento de esta
obligacidn. obligacidn.
Aplicar y hacer cumplir el reglamento del|Para el periodo del|Paraelperiododelinforme
aprendiz, asi como el manual de convivencia del | informe no se ejecutaron | no se ejecutaron acciones
11 | Centro de Formacion. acciones referentes al | referentes al
cumplimiento de esta |cumplimiento de esta
obligacion. obligacion.
Apoyar procesos de Registro calificado paralos |Para el periodo del|Paraelperiodo delinforme
programas en nivel tecndélogo del area tematica | informe no se ejecutaron | no se ejecutaron acciones
12 objeto del presente contrato, cuando el centro | acciones referentes al | referentes al
lo requiera. cumplimiento de esta|cumplimiento de esta
obligacidn. obligacidn.
Acatar los lineamientos del Sistema Integradode | Para el periodo del | Para el periodo del informe
Gestion y el Sistema de Seguridad de Salud en el | informe no se ejecutaron | no se ejecutaron acciones
13 Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro | acciones referentes al | referentes al
programa. cumplimiento de esta |cumplimiento de esta
obligacidn. obligacidn.
Apoyar al centro de formacién cuando este lo|Para el periodo del|Paraelperiododelinforme
requiera, en la promocion del portafolio de |informe no se ejecutaron | no se ejecutaron acciones
14 | servicios. acciones referentes al | referentes al
cumplimiento de esta|cumplimiento de esta
obligacidn. obligacidn.
Realizar seguimiento en la etapa productivaalos | Para el periodo del|Parael periodo delinforme
a los aprendices que le sean asignados, cuando | informe no se ejecutaron | no se ejecutaron acciones
15 el centro de formacion lo requiera. acciones referentes al | referentes al
cumplimiento de esta|cumplimiento de esta
obligacidn. obligacidn.
4
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SENA

N

Responder por los bienes y elementos puestos a
su disposicion para el cumplimiento del objeto

Para el periodo del
informe no se ejecutaron

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones

16 | del contrato y una vez finalizado, quedar a pazy | acciones referentes al | referentes al
salvo con el AlImacén. cumplimiento de esta |cumplimiento de esta
obligacion. obligacion.
Acompafiar a los aprendices a las actividades |Para el periodo del|Parael periodo delinforme
que se encuentren planeadas por el equipo de | informe no se ejecutaron | no se ejecutaron acciones
17 Bienestar al Aprendiz. acciones referentes al | referentes al
cumplimiento de esta|cumplimiento de esta
obligacion. obligacion.
Apoyar 'y acompafiar los procesos de|Para el periodo del|Paraelperiododelinforme
autoevaluacion de programas de formacién en | informe no se ejecutaron | no se ejecutaron acciones
18 | nivel tecndlogo del Centro de Formacidn. acciones referentes al | referentes al
cumplimiento de esta|cumplimiento de esta
obligacidn. obligacidn.
Participar en las labores de montaje y puestaen | Para el periodo del|Para el periodo delinforme
marcha de equipos y maquinaria utilizados en la | informe no se ejecutaron | no se ejecutaron acciones
19 Formacién Profesional Integral. acciones referentes al | referentes al
cumplimiento de esta |cumplimiento de esta
obligacion. obligacion.
Asistir y participar activamente en las reuniones | Para el periodo del | Parael periodo delinforme
programadas por la(s) red(es) de conocimiento | informe no se ejecutaron | no se ejecutaron acciones
20 | propias del Centro de Formacion a las cuales sea | acciones referentes al | referentes al
invitado. cumplimiento de esta|cumplimiento de esta
obligacidn. obligacidn.
Participar en reuniones y/o transferencias|Para el periodo del|Paraelperiododelinforme
técnicas y/o pedagdgicas informe no se ejecutaron | no se ejecutaron acciones
21 acciones referentes al | referentes al
cumplimiento de esta |cumplimiento de esta
obligacion. obligacion.
Ejecutar la formacién profesional integral en los | IMPARTIR FORMACION EN | Evidencia 5
diferentes niveles y modalidades (titulada, | ARTICULACION CON LA | Evidencia:
complementaria y virtual) que programe el MEDIA Listados de asistencia.
Centro de Formacién. Link de Evidencias de
Ficha 3166590 Listados de Asistencia:
FECHA: martes 5-12-19-26
de mayo de 2026.
RANGO DE HORAS: 13:00
19:00 GRUPO 3166590
59 FECHA: miércoles 6-13-20- | SISTEMAS

27 de mayo de 2026.
RANGO DE HORAS: 12:00
18:00

FECHA: miércoles 8 de
mayo de 2026.

RANGO DE HORAS: 7:00
12:00

COMPETENCIA:

Evaluar red de acuerdo con
procedimientos de

TELEINFORMATICOS -
MOGOTES - ITIAD

GRUPO
SISTEMAS
TELEINFORMATICOS
VILLANUEVA - COL. ELISEO
PINILLA RUEDA

3415471
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4
SENA

N

telecomunicaciones v
normativa técnica.
ACTIVIDAD DE

APRENDIZAIJE:

Identificar los parametros
necesarios para el buen
funcionamiento de la red
de acuerdo con normativa
de telecomunicaciones.
Total, Horas: 44

TOTAL, HORAS DE
FORMACION DE LA FICHA:
44

ETAPA PRACTICA

FECHA: martes 12 de mayo
de 2026

RANGO DE HORAS:
7:00-11:00
COMPETENCIA:
Resultados de aprendizaje
etapa practica.
ACTIVIDAD
APRENDIZAJE:
Aplicar plan de soporte
técnico que supla las
necesidades de
mantenimiento de equipos
de computo e
infraestructura de red.
Horas Etapa Practica: 4

DE

TOTAL, HORAS ETAPA
PRACTICA: 4

TOTAL, HORAS DE LA
FICHA: 48

Ficha 3415471

FECHA: jueves 7-14-21-28
de mayo de 2026.

RANGO DE HORAS: 13:00
18:00

COMPETENCIA:

Evaluar red de acuerdo
con procedimientos de
telecomunicaciones y
normativa técnica.

GRUPO

SISTEMAS
TELEINFORMATICOS
CURITI - COLGAMBA

3146275

GRUPO
SISTEMAS
TELEINFORMATICOS
VILLANUEVA - COL. ELISEO
PINILLA RUEDA

3447256
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SENA
ACTIVIDAD DE
APRENDIZAIJE:
Reconocer los

diferentes componentes
de la red necesarios
para el funcionamiento
segun la topologia.
Total, Horas: 20

TOTAL, HORAS DE
FORMACION DE LA FICHA:
20

TOTAL, HORAS DE LA
FICHA: 20

Ficha 3146275

FECHA: sabado 2-9-16-23-
30 de mayo de 2026.
RANGO DE HORAS: 06:00

12:00

RANGO DE HORAS: 13:00
18:00

COMPETENCIA:

Evaluar red de acuerdo con
procedimientos de
telecomunicaciones y
normativa técnica.
ACTIVIDAD DE

APRENDIZAJE:

Identificar los parametros
necesarios para el buen
funcionamiento de la red
de acuerdo con normativa
de telecomunicaciones.
Total, Horas: 55

TOTAL, HORAS DE
FORMACION DE LA FICHA:
55

ETAPA PRACTICA

FECHA: lunes 11 de mayo
de 2026

RANGO DE HORAS:
7:00-11:00
COMPETENCIA:

GCCON-F-087 V2
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Resultados de aprendizaje
etapa practica.
ACTIVIDAD DE
APRENDIZAJE:
Aplicar plan de soporte
técnico que supla las

necesidades de
mantenimiento de equipos
de computo e

infraestructura de red.
Horas Etapa Practica: 4
TOTAL, HORAS ETAPA
PRACTICA: 4

TOTAL, HORAS DE LA
FICHA: 59

Ficha 3447256

FECHA: viernes 8-15-22-29
de mayo de 2026.

RANGO DE HORAS: 13:00

18:00

FECHA: lunes 4 de mayo de
2026.

RANGO DE HORAS: 7:00
12:00

COMPETENCIA:

Mantener equipos de
computo segln
procedimiento técnico.
ACTIVIDAD DE

APRENDIZAJE:
Reconocer el tipo de
mantenimiento de equipos
de cOmputo y las
herramientas a utilizar
segun el procedimiento y
normativa.

TOTAL, Horas: 25

TOTAL, HORAS DE
FORMACION DE LA FICHA:
25

TOTAL, HORAS DE LA
FICHA: 25

GCCON-F-087 V2




SENA

N

TOTAL, DE HORAS DE
FORMACION DE TODAS
LAS FICHAS: 144

TOTAL, DE HORAS ETAPA
PRACTICA DE TODAS LAS
FICHAS: 8

TOTAL, DE HORAS DE
PEDAGOGIA: 16

TOTAL, HORAS MES DE
MAYO: 168

Utilizar el LMS Institucional como apoyo a la
formacion en cualquiera de las estrategias

Para el periodo del
informe no se ejecutaron

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones

23 institucionales. acciones referentes al | referentes al
cumplimiento de esta|cumplimiento de esta
obligacidn. obligacidn.

Cumplir con los lineamientos de orientacion del | Para el periodo del | Para el periodo del informe
desempefio del instructor en ambientes |informe no se ejecutaron | no se ejecutaron acciones
virtuales de aprendizaje, de acuerdo a lo|acciones referentes al|referentes al

24 establecido en el aplicativo compromiso — Guia | cumplimiento de esta | cumplimiento de esta

Orientacién Formaciéon ambientes virtuales de | obligacién. obligacion.

aprendizaje (Aplica para instructores que

apoyan formacion virtual).

Participar en las actividades de inducciéon y|Para el periodo del|Paraelperiododelinforme
reinduccidon que sean requeridas por el centro | informe no se ejecutaron | no se ejecutaron acciones

25 | de formacion. acciones referentes al | referentes al
cumplimiento de esta |cumplimiento de esta
obligacion. obligacion.

Apoyar cuando sera requerido por la entidad, los | Para el periodo del | Para el periodo del informe
procesos de investigacion, desarrollo | informe no se ejecutaron | no se ejecutaron acciones

26 tecnoldgico e innovacidn, cooperacion técnica | acciones referentes al | referentes al

nacional e internacional en los que el Centro | cumplimiento de esta|cumplimiento de esta
participe, dentro y fuera del pais. obligacidn. obligacidn.

Realizar técnicamente cuando sea requerido por | Para el periodo del | Parael periodo delinforme
la Entidad, la identificacidén, estructuracién y |informe no se ejecutaron | no se ejecutaron acciones
definicion de las especificaciones técnicas de los | acciones referentes al | referentes al

27 bienes y servicios necesarios para el|cumplimiento de esta|cumplimiento de esta

cumplimiento de la misidn institucional y apoyar | obligacién. obligacidn.

la planeacién de los procesos contractuales de la

Entidad.

Realizar cuando sea requerido por la Entidad la | Para el periodo del|Parael periodo delinforme
verificacién y evaluacién técnica o econémica de | informe no se ejecutaron | no se ejecutaron acciones

28 |las propuestas que se reciban dentro de los | acciones referentes al | referentes al

procesos de contratacidn de la Entidad. cumplimiento de esta|cumplimiento de esta
obligacidn. obligacidn.
9
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En aplicacion de la Ley 1474 de 2011, realizar
cuando sea requerido por la entidad el apoyo a

Para el periodo del
informe no se ejecutaron

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones

29 |la Supervision de los contratos que celebre el | acciones referentes al | referentes al
SENA, de acuerdo con el Manual de Supervision | cumplimiento de  esta | cumplimiento de esta
del SENA vigente. obligacion. obligacion.

Brindar apoyo en todos los aspectos|Para el periodo del|Paraelperiododelinforme
relacionados con el modelo de planeacidon |informe no se ejecutaron | no se ejecutaron acciones

30 |integral participativa del Centro. acciones referentes al | referentes al

cumplimiento de esta|cumplimiento de esta
obligacion. obligacion.
Apoyar en la elaboracién de fichas técnicas, |Para el periodo del | Parael periodo delinforme
estudios de mercado, analisis del sector, analisis | informe no se ejecutaron | no se ejecutaron acciones

31 de riesgos y demds documentos necesarios para | acciones referentes al | referentes al
la adquisicion de materiales de formacién y |cumplimiento de esta|cumplimiento de esta
demas bienes y servicios del Centro segun la red | obligacidn. obligacidn.
de conocimiento a la cual pertenezca.

Atender oportunamente los requerimientos que | Se recibid correo por parte | Evidencia 6

haga el supervisor del contrato y presentar | de la coordinacidn para la | Captura de pantalla

informes mensuales de la ejecucion del | presentacion informes | del correo agendamiento:

contrato. mes de mayo de la|link de Evidencias de
ejecucion del contrato | agendamiento:

32 Fecha: 11 de mayo de 2026

AGENDAMIENTO
CALENDLY - CORREO
SOLICITUD _GESTION DE
CUENTAS

Contar con disponibilidad para brindar | Cronograma de la FPI para | Evidencias 7

formacién profesional integral de aprendices | el mes de mayo | Evidencia

conforme a las necesidades y la mision del SENA | concertado con las | Cronograma

en las diferentes jornadas de atencion a los | instituciones educativas. vigencia 2026

33 aprendices pudiéndose requerir (mafiana o Link Evidencias
tarde o mixta) en los diferentes lugares de la Cronograma:
provincia Guanenta y Comunera.

CRONOGRAMA

CONCERTADO F.P.1 2026
Las demas necesarias para el cabal|Para el periodo del|Paraelperiododelinforme
cumplimiento del objeto contractual. informe no se ejecutaron | no se ejecutaron acciones

34 acciones referentes al | referentes al

cumplimiento de esta|cumplimiento de esta
obligacidn. obligacidn.

Presentar los informes y documentos de tramite | Se suben informes | Evidencia 8

de pago dentro de los términos establecidos por | correspondientes a la

la Entidad de acuerdo a los lineamientos. gestion de cuenta mes de | Captura de pantalla GC y
mayo. GF.

35 Link Evidencias GCy GF:

EVIDENCIA GESTION
CONTRACTUAL Y
FINANCIERA

10
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A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

40226 MOGOTES 21/04/2026 22/04/2026

45826 MOGOTES 05/05/2026 06/05/2026

48026 MOGOTES 12/05/2026 13/05/2026

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 4649155395, operador SOI referente al mes de

abril.

Cordialmente,

@WZ/OK/\,
OSCAR JAVIER ACELAS MEIJIA

Contratista
C.C. No. 91074166

OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO

Supervisor Contrato CO1.PCCNTR. 8922420 de 2026

GCCON-F-087 V2
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica

Publica Clasificada |:|

Publica Reservada

EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
OSCAR JAVIER ACELAS MEJIA
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9028115
MES DE MAYO DE 2026

Evidencia 1 — Obligacién 1: Participar en la planeacion de los procesos formativos de
acuerdo con los lineamientos institucionales, para el area tematica del objeto contractual.

@ PLANEACION PEDAGOGICA 3146275 - COLGAMBA CURITI 0 & Buscar herramientas, ayuda y mucho més (Alt + Q Oscar Javier Acels... ( O
rch Inicio Compartir  Disefio de pigina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Automatizar Ayuda  Dibujo () Comentarios | = Ponersesidis |/ Edbetn v
v~ 0 14 N 5 v & v = v | General v b g B B gy v L O~ Qv g~ v v
v 9 EVALUAR RED DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS DE TELECOMUNICACIONES Y NORMATIVA TECNICA v
E D E ; G
QUALITIES, AND DEFECTS) PERSONAL, LABORAL
THINGS IN THE WORKPLACE AND PLACES AT _|Y SOCIAL TENIENDO EN CUENTA
PROTOCOLOS DE COMUNICACION:
DEFINICION, CARACTERISTICAS,
FUNCIONAMIENTO, UTILIDAD, USOS.
NORMAS TECNICAS: PARAMETROS DE
COMPROBACION Y CARACTERIZACION.
REDES DE DATOS: CONCEPTOS, CARACTERIZA PRUEBAS DE FALLAS EN LA RED
CARACTERISTICAS, UTILIDADES, USOS, SEGUN REQUERIMIENTOS TECNICOS.
BENEFICIOS, TOPOLOGIAS. CENTRO DE EFECTUA PRUEBAS DE CONECTIVIDAD DE
DATOS DEFINICION Y CARACTERISTICAS. RAP HARDWARE Y/O SOFTWARE, OPERACION DE IDENTIFICAR LO

RAPO2 - COMPROBAR LA
CONECTIVIDAD DE LA RED, DE
ACUERDO CON NORMATIVA DE
TELECOMUNICACIONES Y ORDEN
DE TRABAIO

3 MEDIOS DE TRANSMISION: CONCEPTO,
TIPOS, CARACTERISTICAS, CATEGORIAS Y
PROCEDIMIENTOS DE INTERCONEXION.
REDES LAN: CARACTERISTICAS. DISERO,
ESTANDARES, EQUIPOS DE CONECTIVIDAD
(CARACTERISTICAS, COMPONENTES
HARDWARE Y SOFTWARE. REDES WAN:
CARACTERISTICAS, DISENO, ESTANDARES,
PROTOCOLOS, EQUIPOS DE CONECTIVIDAD
(CARACTERISTICAS, COMPONENTES
HARDWARE Y SOFTWARE.
DIRECCIONAMIENTO IP: CLASES DE REDES,
REGLAS Y RESTRICCIONES DE
DIRECCIONAMIENTO. HERRAMIENTAS DE

EVALUAR RED DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS DE
TELECOMUNICACIONES Y NORMATIVA
TECNICA

AR EL
BWIENTO DE
ATOS

ESTABLECER RELACIONES DE
SOLIDARIDAD

SERVICIOS Y PROTOCOLOS DE INFRAESTRUCTURA,
DISPONIBILIDAD, RENDIMIENTO ¥ CALIDAD, DE
ACUERDO CON NORMATIVA DE
TELECOMUNICACIONES, ORDEN DE TRABAIO,
APLICANDO NORMAS DE SST Y AMBIENTALES.
VALIDA EL ESTADO DE LA RED DE ACUERDO CON
LA CONECTIVIDAD, EL INVENTARIO TECNOLOGICO
Y SU DISPONIBILIDAD TECNICA SEGUN
NORMATIVA..

PARAMETROS N
PARA EL BUEN

FUNCIONAMIEN
RED DE ACUERL
NORMATIVA DE
TELECOMUNICA

ANALIZAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y | CONTEXTUALIZACION EN MEDIO
DE SST DESDE SU AMBITO SOCIAL Y AMBIENTE: CONCEPTO,

Foto 1. 04-05-2026 Planeacién Pedagogica. GRUPO: 3146275
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Disefio de pagina
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Férmulas

Datos Revisar Vista  Automatizar
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CARACTERIZA PRUEBAS DE FALLAS EN LA RED SEGUN REQUERIMIENTOS TECHICOS.

]

Ayuda

SENA

Buscar hermamientas, ayuda y mucho mas (Alt + Q)

Dibujo

& v  Genenal v

E
\QUALITIES, AND DEFECTS)
THINGS IN THE WORKPLACE AND PLACES AT

v B g B

By B

F
PERSONAL, LABORAL
¥ SOCIAL TENIENDO EN CUENTA

PROTOCOLOS DE COMUNICACION:
DEFINICION, CARACTERISTICAS,
FUNCIONAMIENTO, UTILIDAD, USOS.
NORMAS TECNICAS: PARAMETROS DE
(COMPROBACION ¥ CARACTERIZACION.
REDES DE DATOS: CONCEPTOS,

3 MEDIOS DE TRANSMISION: CONCEPTO,
TIPOS, CARACTERISTICAS, CATEGORIAS Y
PROCEDIMIENTOS DE INTERCONEXION
REDES LAN: CARACTERISTICAS. DISERO,
ESTANDARES, EQUIPOS DE CONECTIVIDAD
(CARACTERISTICAS, COMPONENTES
HARDWARE ¥ SOFTWARE. REDES WAN:
(CARACTERISTICAS, DISENO, ESTANDARES,
PROTOCOLOS, EQUIPOS DE CONECTIVIDAD
(CARACTERISTICAS, COMPONENTES
HARDWARE Y SOFTWARE.
DIRECCIONAMIENTO IP: CLASES DE REDES,
REGLAS Y RESTRICCIONES DE
DIRECCIONAMIENTO. HERRAMIENTAS DE

ESTABLECER RELACIONES DE
SOLIDARIDAD

R R A

5 Oscar avier Acela_

2 Ediién

7 Comentarics.

v @y ¥~ Ay

e Ponerse ol dis

&~

ANALIZAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y
DE SST DESDE 5U AMBITO SOCIAL ¥
PRODUICTIVO,

= PLANEACION

INSTRUCTIVO

CONTEXTUALIZACION EN MEDIO

AMBIENTE: CONCEPTO,

COMPONFNTFS AMRIFNTAI FS. AIRF

Foto 2. 04-05-2026 Planeacién Pedagdgica. Actualizacion Formato GPFI-F-134: Ficha 3166590

PLANEACION PEDAGOGICA 3415471 - COLPINILLA-VILLANUEVA JUEVES €3 Guardado £ Buscar herramientas. ayuda y mucho mas (Alt + Q) Oscar javier Acela..
o] ]

Archivo Inicio Insetar Compartir Disefodepsgina  Formulas Datos  Revisar Vista  Automatzar  Ayuda  Dibujo O Comentarios | | “- Ponersealdia | £ Edicin v

Oy Ov B [ty 4 v A AN K S vovay e =v[ES | cma v MY % B By BBy @y Gy v TvOvEy Ay v By Ocopi Y

030 v & RAPO1 ;OMP! \CUERDO 'ROCEDIMIENTOS TECNICOS Y ADMINISTRATIVOS v

A A B c D E _______m________F______’ . G
AP1LPREPARAR EL | FOMENTAR CULTURA EMPRENDEDORA [DE LANEGOCIACION CON EL | Lo MENTOS: ANALISIS DE INTERESES Y ¥ EXPECTATIVAS PROPIAS Y DEL RESULTADO DE APREN

» Anslisis MANTENIMIENTO DE | SEGUN HABILIDADES Y COMPETENCIAS  |EMPRENDIMIENTO SEGUN Las  [CONSERSOS oTRO. Y

EQUIPOS DE COMPUTO! PERSONALES NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NZR: - |DENTIFICAR LAS TECNICAS DE
ey PERSISTENCIA: CRITERIOS Rk oy
£ T Fic AGPu:
DETERMINA EL TIPO DEM
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS: TIPOS, ESTABLECER ELTIPO E‘},‘:gg:g;fgxg‘g%
DIAGNOSTICO, CONDICIONES, MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/0

C INTERPRETA LOS MANL

CARACTERISTICAS CORRECTIVO el o

A AR MANUALES TECNICOS: GENERALIDADES. CONSULTAR LOS MANUALES it

PROCEDIMIENTOS TECNICOS DE EQUIPOS DE COMPUTO)
. . e | MANTENER EQUIPOS DE COMPUTO Ew“wl'gx'gm,mmm& MATERIALES Y EQUIPOS PARA PLANIFICAR EL MANTENIMIENTO DE ifgﬁmﬁfm
SEGUN PROCEDIMIENTO TECNICO 0: FUNCIGN, TIPOS, L0S EQUIPOS DE COMPUTO

EQUIPOS DE COMPUTO ACUERDO CON PROCI 5 ADMINISTI

TECNICOS Y ADMINISTRATIVOS CARAGIERISTICAS, LSO REPARAR EL PUESTO DE TRABAIO | o aniza £ PUESTO [

ELEMENTOS DE LIMPIEZA, PRODUCTOS | CON LOS EQUIPOS, HERRAMIENTAS, | Ol LR EL TR

QUIMICOS, CARACTERISTICAS, USOS Y MATERIALES DE LIMPIEZA Y ELEMENTOS DE PROTE

APLICACIONES ELEMENTOS DE PROTECCION | o feiEToR BF PRETE

NORMATIVIDZ

DEMUNSTRATIVES AND PRUNOUN

TTNTERCAMBIAR TNFORMACTON

Foto 3. 04-05-2026 Planeacion Pedagdgica. Actualizacién Formato GPFI-F-134: Ficha 3415471
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@ PLANEACION PEDAGOGICA 3447256 - COLPINILLA-VILLANUEVA VIERNES () <3 Guardad © Buscar hemamientas, ayuda y mucha mé
Archive Inicio  Insertar  Compartic  Disefio de pdgina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Automatizar  Ayuda  Dibujo
D v [v B |cabriiCuerpey v 14 v A & N £ 5 v v A~ A vo = v | General v BEv G i By FHv By gy v F

5 v 5 - RAPO1. CARACTERIZAR HERRAMIENTAS INFORMATICAS SEGUM CONTEXTO TECNOLOGICD DE LA ORGANIZACION

D E

3 c
EQUIPOS DE COMPUTO " ¢ T0% PRODUCTIVOS ¥ SOCIALES. FUNCION PRODUCTIV

O Comanios

v @vigv av

e Ponarse al dia

g~

-
& Oscar Javier Acela. (o )

& Edicién v

0 Copilot v

GESTION DE LA INFORMACION: CONCEPTO,
TECNICAS Y PROCEDIMIENTO, TECNICAS DE
LEVANTAMIENTO DEINFORMACION, BASES.
DE DATOS Y NORMATIVA.
HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS Y DIGITALES:
ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LA
HERRAMIENTA, TIPO,FUNCIONALIDADES,
PROCEDIMIENTO DE DESCARGA DE
ARCHIVOS, CONTEXTO TECNOLOGICO,
COMANDOS YREGLAS DE MANEJO, TECNICAS
DE EXPORTACION DE DATOS,
CARACTERISTICAS DE ALMACENAMIENTO
DELA INFORMACION, HERRAMIENTAS DE
TRABAJO COLABORATIVO, HERRAMIENTAS DE|
GESTION DEINFORMACIGN, DE MANEJO,
PAQUETES INTEGRADOS, CORREQ
ELECTRONICO,
HERRAMIENTASCOLABORATIVAS ¥ DE
ACCESO A LA NUBE.
SUITE OFIMATICA: CONCEPTOS, EDITORES DE
TEXTO, HOJA DE CALCULO, PRESENTACIONES.

25 Andlisis

IDENTIFICAR LOS SISTEMAS
INFORMATICOS EN EL CONTEXTO
TECNOLOGICO DE LA
ORGANIZACION ESPECIFICAR LAS
CONDICIONES DE USO DE LAS
HERRAMIENTAS INFORMATICAS
UTILIZAR FUNCIONALIDADES DE
SISTEMAS INFORMATICOS EN LOS
EQUIPOS, PERIFERICOS, TABLETAS
YDISPOSITIVOS MOVILES

DIFERENCIA HERRAMII
SOFTWARE Y SERVICIC
ACUERDO CON LAS N

ORGANIZ

RECONOCE LAS CARACTE
OPERATIVO, LOS SISTEMAS
EL TIPO DE DISPOSITIVO
GESTION DE LA It

EMPLEA HERRAMIENTAS |
DE ACUERDO CON LAS NEC
POR EL US

|EMPRENDEGOR: CONCERTO, CARACTERISTICAS,
COMPORTAMIENTO.CARACTERISTICAS EMPRENDEDORAS.
PERSONALES:

BUSQUEDA DE OPORTUNIDADES:

Foto 4. 05-05-2026 Planeacién Pedagdgica. Actualizacion Formato GPFI-F-134: Ficha 3447256

Evidencia 2 — Obligacién 4: Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el
curriculo, desarrollo curricular y proyecto formativo de los programas del drea tematica

objeto del contrato.

Ficha. 3146275

i

A

Foto 5. Fecha: 09-05-2026. — Encripécién de Datos ae la Red
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Ficha. 3166590

12 may 2026, 315 p.m.

Foto 6. Fecha: 12-05-2026. Encriptacion de Datos de la Red

Ficha. 3415471

DBDDL

1 \‘ ' 7 may 202 7;m'
Foto 7. Fecha: 07-05-2026. Reflexion Inicial RAP 3 - Redes

GOR-F-012 VO3
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Ficha. 3447256

: ¢ -
Foto 8. Fecha: 08-05-2026. Conceptos — Partes del PC

Evidencia 3 — Obligacién 5: Aplicar segun la modalidad, estrategias de ensefianza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacién de acuerdo a los lineamientos pedagdgicos y metodoldgicos de la
entidad.

PROCESE BE BESTION BE FORMALON PROFESICNAL MNTESRAL
FORMATO GLAA DE APRENDIZALE

Danarsinacin el Pugrarma de Formecion Tocnios on Serss T dormisian. Uy it €I pEn menBUiTIce 2

Foto 9. Fecha: 07-05-2026 Actualizacién Guia de Aprendizaje RAP 3 Redes de Datos

GOR-F-012 VO3
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Evidencia 4 - Obligacion 7: Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados
de aprendizajes de las competencias del programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo
de su formacién, aplicando los procedimientos, plazos y herramientas tecnolégicas que la entidad

defina.
A B C E F G H

Reporte de Juicios de Evaluacion

| P

2 Fecha del Reporte: 30/04/2026

3 Ficha de Caracterizacién: 3447256

4 Cogige: 33108

5 Version: 1

5 Denominacién: SISTEMAS TELEINFORMATICOS

7 Estado dela F'icha de EN EJECUCION

P Fecha Inicio: 271022026

9 Fecha Fin: 301112027

0 Meodalidad de Formacién: PRESENCIAL

1 Regional: 68 - REGIONAL SANTANDER

2 Centro de Formacion: 9541 - CENTRO AGROTURISTICO

3 Tipo de Documen’_ |Numero de ' |Nombre - |Apellidos - |Estado . |Competencia - |Resultado de Aprendizaje . [Juicio de Evaluacion

Tl 1043683893 |DUBAN ANDRES REYES BARRAGAN |EN 39571 - Operar 685417 - RAP 01. CARACTERIZAR HERRAMIENTAS APROBADO

19

FORMACION |herramientas
informaticas y

INFORMATICAS SEGUN CONTEXTO TECNOLOGICO DE
LA ORGANIZACION

Foto 10. Fecha: 01-05-2026 JUICIOS EVALUATIVOS: OPERAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS GRUPO
3447256 — VILLANUEVA

GOR-F-012 VO3
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Evidencia 6 - Obligacién 22: Ejecutar la formacidon profesional integral en los diferentes
niveles y modalidades (titulada, complementaria y virtual) que programe el Centro de

Formacion.
® AERVCIO NACIONAL DE APRENDQUUTE
SENA OESTION DE FORMACION PROP ESIONAL DITEDIRAL ‘l
7Av mvuum‘:or:-“
e
=
Facha (DWAA) Flatha (O/M/AA) Facha [DAUAMY )
12002028 113042026 1IDUI028
. Fima sprendits . FPvma aprendla bt Firrme epresiiiz
3 g
: '0Z:=9 [z 2
3 | 1033741808 ERICK ALEJAMMIORO GALEANO GUTIERREZ .. (.4 (/¢ ké.é Ciric C.€
4 | 1097100134|LIZETH DAYARAMACUELLAR PINTO V.. éd (s- A4 : §2 Z é%,
o 1087 FUIENTES i o catan e casmn e crisee
o | 1007108723 |LUISA FERNARARDA ARGUELLO ALFONSO Luica R S A Lowsd RO
7| 1oerioa7a4{LauRA vALERTVINA ARaUELLO ALFONSO | |l 10!10‘ A lagea A .
1 oonzuez | | Tyinidad | | Winidgd voiddAdl [Taaiagd
) sueno aonaaLer MicheVe | IMichelle! Tlchele [ Michale.
= ores e W 2 SAC000] Dadien | Pedey H.
!111] 1100221781]LUISA FERNAMARDA ZAMBRANO LOPEZ oA —
121 JHON ALEXAMINDER MuRoz o LomrZie
" ' NTO 080R0 EINcAeAcipAY | Hwen Pita | Kawen Bindo| Karen Pinlo
14| 1100221808 LAURA VALENEITTINA PINZON PINTO b Pazan P, ow Pazin P- ; 0 Rnlan®
L AN SONERO VANIAN Jean gar 1o 3Py, Feun cutioe Col_[Stat lleS F ) 15227 Golach
*T——-_-—; A A
O T e s W T Vo Y T
17| 1101260918/ PAULA ANDBREBAZAMBRANO FORERO | o caea o g mo cazme
18| 1101261011 | DANIEL FELIPREEZAMBRANO CORZO Nanel bl e
‘19| 1101261880(LEIDY CAROUINANA GARCIA 8ERRANG 'lﬂbgﬁ!ﬁg Leidy brveiey onant | lla g Caoa S
|20 1101823871|DANNA ALESASARORA ZABALA ZAMBRANG mm%h\t‘\ DC\N(\W\\C Drssadcenty S |
o] 10 {EZ NAVAS Mé ;Meet—— K8 —— -
n CALDERON i o coume Ao cou o Ao
23| 1127048241 |JOYCE ALEXAMARDRA VALDERRAMA | Joyce doYca Jovce ul [Jodcert
24| 1188713034|JAWER ESTIBEBEN CALDERON MURILLO ‘;:Lu)m ol Tamer@iken Iouerstben |dewes S5
u MARIA F smaveorA | | MawaToindndd Oga MaFe
28| 1100988433 GILVER SANTIFAGO FLOREZ GUALDRON -wﬁﬁz O, SanHago B Sntaes =
7 MARLON ALVAREZ MU\C\O N MesmYon Moy A\ ON
28| 1100812708| RAUL TORRESSSNVELANDIA Ravl fetes £ o) tores x| |Daulbories ¢l | lad boties o<
n JHOJAN FAJARDO RIOB Ihoan £ @ Thoan=F. | [Thoan T.
i
|
2 |
Observaciones: Py Firma Firma _FFma_ Flrma
l.}_:::‘llﬂ-l = . e —

Foto 11. FECHA: 13-05-2026 Planilla de Asistencia Tco. Sistemas Teleinformaticos Grupo: 3166590
Instituto Técnico Isaias Ardila Diaz — Mogotes
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SERVICIO NACIONAL OF APRINOZAIE
& GE3TION DE FORMACION PAOFESIONAL ITEGAAL
\ o yrosey T
e -
' w....u!m‘_‘i&_g:-:.-am mormativa tecrce l
- Y O T R S Fecha (DWAA) Feche (OWAN) -
IENTO APRENDZ Towore 180u2926 604207
* | . Pimaaprensiz | * | Fiema aprene P A —E

1066043 ANORES CAMILO CORZO SANTANA Ardvey (120
1645506 ANDRES FELIPE GUERRERO TORRES A LrRmed
1976368 ANDRES FELIPE URIBE VARGAS lizz U
1360296 BRANDON SNEYDER BUITRAGO CELIS o
1310632 FERNANDO ORJUELA BLANCO
1513067 ~ Cordhger 3.
1513213 DIEGO ANDRES GOMEZ OSORIO i
513261 ESNEIDER ESTIVEN SANABRIA ORTIZ
1108418 |ESTEBAN JHOAN GARAY SUAREZ G -
1357549 | JHOJAN STIP CASTRO GARCIA
1955664 | JHONATAN STEVEN LUCUARA DURAN Sleaven Lot
1959729/ JOAN RENE CASTRO RODRIGUEZ e e
1950812/ JOVAN SNEIDER BAYONA DAYONA —
960285/ JUAN ANDERSON RODRIGUEZ MENDEZ Toon B.
960357 | JUAN DAVID FIGUEROA RINCON Y Zn
961285/ JUAN ESTEBAN COLMENARES CHAVEZ shetunC
961622/ JUAN FELIPE ARCINIEGAS GOMEZ -J"? - i
261476/ JUAN STERAN MUROZ RUZ o Sewpd- .
261590/ KAREN SOFIA MUROZ ORTIZ 2 e Moir
623969 LEIDY SOFIA AYALA BAYONA {oidy Setcny) o don
§23867| MARCOS ALEXIS BECERRA BOTELLO Wowos 4. | |
261674 | MARIANA GOMEZ NARVAEZ RS
P60131|MARIANA SOFIA ROCHA RIOS | Imagsana @03.
513145 MIGUEL ANGEL BALLESTEROS ARCINIEGAS M OB | o
ml-calmummm ~Nmkflm«;.¢4-«_.-- ey
261631/OLGA LUCIA MUROZ VARGAS L locavono ||
155478 SOFIA MUROZ MINO Seg o MoAOY .
124133| YOHAN SEBASTIAN APARICIO CASTRO Ppoic Yoon . | |
. Flrma - Firma Flrma Firma

[} e & -

Foto 12. FECHA: 08-05-2026 Planilla de Asistencia Tco. Sistemas Teleinformaticos Grupo: 3146275
Colegio Eduardo Camacho Gamba - Curiti
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ot ouDe
L
’AE FORMATO OF ANSTRUCUA & FORMAZION
AOYO .

e
SATRUCTON, o.,un\w‘ ACTLAS NEAS |
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| *}

i

H

b
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i

i

i
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Foto 13. FECHA: 07-05-2026 Planilla de Asistencia Tco. Sistemas Teleinformaticos Grupo: 3415471
Colegio Eliseo Pinilla Rueda - Villanueva
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SERVICIO NATGIONAL IE/APRENDIZAJE
DE

" FORMATO DE ABVSTENAQM/A FORMACION

TTECNICO EN SISTER AAS TELEIN — [N*DEFICHAZ 3
%E_s.;ﬁnc_:‘i‘ a;gg %ss m"et-:‘mmnmmos {E—w
'g&ne?m f:‘romm; y digitales de acuerdo «  on protocolos y manuales técnioos: S
1 i Fecha (DIMAA} j Fasaha (DIMAA) Fechnd (DAIAA) Fachs (OOMiaA) |
APRENDIZ 10/04/2026 | 170412028 2440412008
= Firma ap Tl P w3 Fir P [ Flem: &
I{DORIS ADRIANA SARMIENTO ORTIZ D6via Adcono.l |l
||KAREN SOFIA B/ ALLESTEROS OLIVEROS Utren Sotiar. | |
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Foto 14. FECHA: 08-05-2026 Planilla de Asistencia Tco. Sistemas Teleinformaticos Grupo: 3447256

Colegio Eliseo Pinilla Rueda - Villanueva
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Evidencia 7 - Obligacién 32: Atender oportunamente los requerimientos que haga el
supervisor del contrato y presentar informes mensuales de la ejecucién del contrato.

Oraial saludo,

Prioritarios  Otros
- Estimado instructor:

Oscar William Vergara Romero En relacion con el contrato vigente, cuyo objeto consiste en prestar servicios personales de
Verificacién administrativa y contract..  Lun 836 caracter temporal como instructor para el programa de articulacion con la educacion media,
jia t tructor: E de manera atenta me permito informarle que la Coordinacién de Programas Especiales

Catincasnne ot aonsles requiere adelantar una verificacion administrativa y contractual correspondiente al mes de

Progrémate con los eventos de lase...  Lun 8:10 mayo. En ese entendido, y con el fin de facilitar dicho proceso de verificacion, le invito a una

reunion de cardcter administrativo-contractual, la cual podra agendar segin su disponibilidad
a través del siguiente enlace:
Semana pasada

Comunicaciones Institucionales h alendly.cor

Asi mismo, para efectos de la validacién contractual, resulta necesario contar con los

Comtnioaciones Institiciooaies documentos que el contratista considere pertinentes para soportar la elaboracién de la
cuenta de cobro del mes de febrero en el aplicativo SECOP Il, conforme a lo dispuesto en las
circulares 3-2025-000257 y 3-2026-000028. En ese sentido, a continuacién, se relaciona la
lista de documentos requeridos de acuerdo con dichas circulares:

Comunicaciones Institucionales

GESTION FINANCIERA

Foto 15. 11-05-2026 Correo de Agendamiento Entrega de Informe Contractual

Evidencia 8 - Obligacién 33: Contar con disponibilidad para brindar formacién profesional

integral de aprendices conforme a las necesidades y la misiéon del SENA en las diferentes
jornadas de atencidn a los aprendices pudiéndose requerir (mafiana o tarde o mixta) en
los diferentes lugares de la provincia Guanentina y comunera.

CRONOGRAMA_CONCERTADO_CON_COLEGIOS OSCAR ACELAS 1 - Excel A OSCAR JAVIER ACELAS MEJA

Wsetar  Dibujer  Disposciéndepigine  Féumulas  Dotos  Redsw  Vista  Ayuds Q) /Quédeses hacer?

ot Caiibi I &« 2 - [Ekeaien Geneal - E #  [Normal Bueno || & Bx & |Etem - &y O
:.:::::fn;mm NK S| B A = =3 Combiny i = | 5% Jfomata  Darfomso incorrecto Neutral i Isetar iminar Formate £ ::,‘:al Ordeary Buscry | Complemen
Potapapeles 1 Fuente A Alineacén s Nimero 5 Estios coaas Ediién Complement
D17
A B C D E F G H I
TOTAL_APRE
IDENTIFICADOR_FI|FECHA_INICIO_FI [FECHA_TERMIN | CODIGO_PR|NOMBRE_PROGRAMA_FOR ||\ R PR AR ESPRGAL | NibicEs Aen [KRER
, cHA _|cHa _|Acion_FicHA ~ _|ocrama | macion . . - - foos .
SISTEMAS
2 3166590 5/03/2025 30/11/2026/INSTITUTO TECNICO ISAIAS ARDILA DIAZ TELEINFORMATICOS MOGOTES 35
SISTEMAS
3 3146275|  10/02/2025|  12/12/2026|COLEGIO EDUARDO CAMACHO GAMBA TELEINFORMATICOS _|CURITI 35
SISTEMAS
4! 3415471 10/02/2026] _ 30/11/2027|COLEGIO ELISEO PINILLA RUEDA _{TELEINFORMATICOS VILLANUEVA 32
SISTEMAS
5 3447256 27/02/2026  30/11/2027|COLEGIO ELISEO PINILLA RUEDA TELEINFORMATICOS _|VILLANUEVA 15
6

Foto 16. Cronograma Concertado FPI MAYO — 2026
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Evidencia 9- Obligacién 35: Presentar los informes y documentos de tramite de pago dentro
de los términos establecidos por la Entidad de acuerdo a los lineamientos

I FORME MERSUAL EIBELCION CONTRACTLAL

S G, rruirpes o D0E

Safarfaj

TR WILLIAR VERGARS ROWESD

Sugervior|a) contrito e, COLMCONTRODE1 28 de MO0E
Ingirugier G-10
Lourdinanin dradimica d Frogramen S akn

San Gal

Eure: bl el $ ojstién comlractual mns da 2006

et erancia: (01 PEONTA 02115 da MIE

CECAR LSWIER ACELAS MAEILS, imlifcado con la chdula die codadnla rra. 004186, an mi cabdad de
lratnba o SERA, am 4 dil Lentrate de Pevloin de Seracos de b nderemcia, o
enlirusn, prevente ol Indsrme de atnedadis mdvada ue ol man olbplo de cobra.

Wiler y forma de Page: S Tips como viker botal pada el contnes L bema o osarenti y cuitio mll oses

nisaria rril hy o enchhn periza Pl (34500, 368, Esili fearvod iirid il ot
ol SENA @l comratisla de b sigsierte manra: o) un page proporciona por o s epeostados e el mie
dha rrirpe doe DOJE. B Ocho |08 pagen o por kod mise de manss a cctuber die 2008, por vildor de
Cua ik i e il y b el aribin deirila p aate pain e, [54.737 457,000
€] un pago prog o sk cias an el s e reowiernbire de 2006

jETT
e

i Brmen 2. bpmian 7 o e i

Plaum: Serd haita ol 34 de noviemboe de HI16

Dbt Pranlar sarsicisd pirsonalid di cardclar limporal cema indlructor pars o programa da

S
articulacion con la mediaen b red de conotimienlo: infermilics, divio v detirrollo de doMere v i BPC 1 e pm ) i
am ul drea temdtica nkastuctora y demis de su compatencia en el Cantro Agrebrislica, e e e . A e oo e ik i . e . Sigmemee)
Rgiamal Santandur. C Tt
S e e e e T T T R
Ejwrucitin mamual de sctividadin [ [ a—
rarmcomes
GLEONFHT V2 e

TLRU BTATAY CIa R NE T EC PRI

Foto 17. 14-05-2026 Documentos GC y GF para gestién de cuentas.

Firma:

Oz

OSCAR JAVIER ACELAS MEJIA
Instructor SENA- CAT Articulacion
Contrato: CO1.PCCNTR.9028115 de 2026
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: OSCAR JAVIER ACELAS MEJIA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/05/2026 00:00:00

FECHA FINAL:  31/05/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

TRABAJO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3166590 - SISTEMAS TELEINFORMATICOS

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Evaluar red de acuerdo con procedimientos de
telecomunicaciones y normativa técnica

RAP 01 - DEFINIR LOS PARAMETROS Y RECURSOS DE LA RED DE ACUERDO CON NORMATIVA DE TELECOMUNICACIONES

RAPO2 - COMPROBAR LA CONECTIVIDAD DE LA RED, DE ACUERDO CON NORMATIVA DE TELECOMUNICACIONES Y ORDEN DE

8/05/26 7:28

Page 1 of 9




Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: :
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Mantener equipos de cdmputo segun procedimiento técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 01 PREPARAR EL MANTENIMIENTO DE LOS EQUIPOS DE COMPUTO DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y
ADMINISTRATIVOS

Operar herramientas informéaticas y digitales de acuerdo con

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: A
protocolos y manuales técnicos

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y )
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

8/05/26 7:28 Page 2 of 9



DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

TRABAJO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3415471 - SISTEMAS TELEINFORMATICOS

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Evaluar red de acuerdo con procedimientos de
telecomunicaciones y normativa técnica

RAP 01 - DEFINIR LOS PARAMETROS Y RECURSOS DE LA RED DE ACUERDO CON NORMATIVA DE TELECOMUNICACIONES

RAPO2 - COMPROBAR LA CONECTIVIDAD DE LA RED, DE ACUERDO CON NORMATIVA DE TELECOMUNICACIONES Y ORDEN DE

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

8/05/26 7:28
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Mantener equipos de computo segun procedimiento técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 01 PREPARAR EL MANTENIMIENTO DE LOS EQUIPOS DE COMPUTO DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y
ADMINISTRATIVOS

Operar herramientas informéticas y digitales de acuerdo con

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: -
protocolos y manuales técnicos

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 3146275 - SISTEMAS TELEINFORMATICOS
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.
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Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucidn politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Evaluar red de acuerdo con procedimientos de
telecomunicaciones y normativa técnica

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 01 - DEFINIR LOS PARAMETROS Y RECURSOS DE LA RED DE ACUERDO CON NORMATIVA DE TELECOMUNICACIONES

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RAPO2 - COMPROBAR LA CONECTIVIDAD DE LA RED, DE ACUERDO CON NORMATIVA DE TELECOMUNICACIONES Y ORDEN DE
TRABAJO

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Mantener equipos de cémputo segun procedimiento técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 01 PREPARAR EL MANTENIMIENTO DE LOS EQUIPOS DE COMPUTO DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y
ADMINISTRATIVOS

8/05/26 7:28 Page 5 of 9



Operar herramientas informéticas y digitales de acuerdo con

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
protocolos y manuales técnicos

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 59,00

FICHA 3447256 - SISTEMAS TELEINFORMATICOS
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.
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Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Evaluar red de acuerdo con procedimientos de
telecomunicaciones y normativa técnica

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 01 - DEFINIR LOS PARAMETROS Y RECURSOS DE LA RED DE ACUERDO CON NORMATIVA DE TELECOMUNICACIONES

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RAPO2 - COMPROBAR LA CONECTIVIDAD DE LA RED, DE ACUERDO CON NORMATIVA DE TELECOMUNICACIONES Y ORDEN DE
TRABAJO

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: :
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Mantener equipos de cdmputo segun procedimiento técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 01 PREPARAR EL MANTENIMIENTO DE LOS EQUIPOS DE COMPUTO DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y
ADMINISTRATIVOS

Operar herramientas informéaticas y digitales de acuerdo con

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: >
protocolos y manuales técnicos
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 25,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 152,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

04/05/2026 04/05/2026 DESARROLLO CURRICULAR 4,00
05/05/2026 05/05/2026 DESARROLLO CURRICULAR 4,00
06/05/2026 06/05/2026 DESARROLLO CURRICULAR 4,00
07/05/2026 07/05/2026 DESARROLLO CURRICULAR 4,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 16,00

INSTRUCTOR: OSCAR JAVIER ACELAS MEJIA

CENTRO DE 3
FORMAC|ONZ CENTRO AGROTURISTICO
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte: MHcprodrig
Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-068-
Reporte: 954110

Fecha y Hora Generacién Reporte:

CELIA PATRICIA RODRIGUEZ
MARTINEZ

CENTRO AGROTURISTICO -
SANTANDER

jueves, 16 de abril de 2026

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No. 40226 Fecha Solicitud 2026-04-16 Estado de la Comision Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-04-16 Genera Viaticos Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina ARTICULACION CON LA MEDIA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 2326 Dependencia Solicitante 954111 INTEGRACION CON LA MEDIS-SANTANDER
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FQRMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. @ - . Armfies Al o Pernocta |Porcentaje .
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. 5 5 . Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a g e
fombre Documento cargo Estado Comision Comision Origen Destino Dias lgg:?s%: Rernoctafplotalidias Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar ObjstoldslaiComision|porTercero
VIATICOS FORMACION 21 AL 22
ABRIL A MOGOTES IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL
4.737.497,00 251.640,00 377.460,00 78.813,00 456.273,00 |INTEGRAL EN EL PROGRAMA DE
CONTRATIS FORMACION TECNICO EN
OSCAR JAVIER ) ) SISTEMAS TELEINFORMATICOS EN
ACELAS MEJIA CC: 91074166 ¥é/’-!2NSTRUC Autorizada EL GRUPO 3166590
2026-04-21 2026-04-22 SANTANDER / SAN S OaNDER 15 No 50
Totales Solicitud de Comision 377.460,00 78.813,00 456.273,00

OBJETO DE LA COMISION

VIATICOS FORMACION 21 AL 22 ABRIL A MOGOTES IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL PROGRAMA DE FORMACION TECNICO EN SISTEMAS TELEINFORMATICOS EN EL GRUPO 3166590

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 41786707 Nombre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROTURISTICO -
SANTANDER
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre: Cargo:
A AL L [ ——— g— LA g g e Eirmada digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y.
VIINIS TERITO DE HACIENDA  crebito pusLIico

Y CREDITO PUBLICO

Serial del certificado: 1566035429378378625

Entidad: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
Unidad Organizacional: Persona Juridica

Hora de firma: 2026/04/16 14:01:14 -05:00

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.
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,L'-“JF J Docume_r]to de Autorizacilép', Reconoc_:imiento y’ Usuario que Genera Reporte: MHcprodrig CELIA PATRICIA RODRIGUEZ

‘- Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais MARTINEZ

HHI} n“ Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-068- CENTRO AGROTURISTICO -
Reporte: 954110 SANTANDER

Fecha y Hora Generacion Reporte:  jueves, 16 de abril de 2026

Firma Responsable

Verificado Por: ZAIDA LENY MELGAREJO BALLESTEROS Fecha Verificacion: 16/04/2026 12:42:35

r Firmado digitalmente por:
‘b Nombre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ
MART EZ
Cedula de ciudadania: 41786707
Usuario SIIF: MHcprodrig
Nﬂ[:][l[l 16/04/2026 2:01:27 p. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto

Comprobante

Fecha y Hora Sistema:

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

MHillortiz

954110

36-02-00-068-

LADY LEONELA ORTIZ VIVIESCAS

2026-04-21-10:32 a. m.

CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 2326 de fecha 2026-01-08. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Namero: 84826 Fecha Registro: |2026-04-20 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 456.273,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 456.273,00 | Saldo x Obligar: 456.273,00
TERCERO ORIGINAL
'g;’;gg‘;i?;ém Cédula de 91074166 |Razon Social:  |OSCAR JAVIER ACELAS MEJIA Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: | 0336121140 | Banco: BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA COLOMBIA S.A. BBVA |Tipo: Ahorro Estado: Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: | 41786707 | Nombre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ Cargo: |SUBDIRECTOR CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacion: Fecha de Genera Viaticos: si Num. Solicitud de | 44556 | Ngmero: |coM 40226 Tipo: SOLICITUD  |Fecha:  |2026-04-20
: Registro: ) Comisién: : ) )
iTEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE

FORMACION PROFESIONAL

INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE
954111 INTEGRACION LA PRESTACION DEL SERVICIO DE VALOR
CON LA MEDIS- FORMACION PROFESIONAL Y EL Nacién 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
SANTANDER RECONOCIMIENTO DE SABERES

PREVIOS CON ENFASIS EN

POBLACIONES CAMPESINAS Y

POPULARES EN COLOMBIA

NACIONAL

456.273,00 0,00
Total: 456.273,00 0,00 456.273,00 456.273,00

Objeto: VIATICOS FORMACION: COM 40226 21 AL 22 ABRIL A MOGOTES IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL PROGRAMA DE FORMACION TECNICO EN SISTEMAS TELEINFORMATICOS EN EL

GRUPO 3166590. RAD CPE No. 68-9-

2026-016480

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION | 2026-04-30 456.273,00 456.273,00 |[NINGUNO
CSF
Firmado
digitalmente por Pagna 1 de 2
ORTIZ VIVIESCAS

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: San Gil, 23 de abril de 2026

PRESENTADO A: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ, SUBDIRECTORA (E) CENTRO AGROTURISTICO

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
40226 21 de abril 2026 22 de abril 2026
LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO: FORMACION
SANTANDER Mogotes

OBIJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
Impartir Formacion Profesional Integral en el Programa de Formacidn Técnico en Sistemas
Teleinformaticos Ficha: 3166590.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Se realiza desplazamiento de San Gil — Mogotes

2. Impartir formacién en el resultado de aprendizaje: Comprobar la conectividad de la red, de
acuerdo con normativa de telecomunicaciones y orden de trabajo.

3. Los aprendices trabajan individualmente sobre el Modelo OSI en ambientes abiertos.

4. Los interactian como grupo y desarrollan taller individual compartiendo experiencias, informacion
y trabajo en equipo.

5. Los aprendices desarrollan actividades sobre el Modelo OSI en los equipos de cémputo

6. Los aprendices documentan toda la informacién en la elaborando un informe que se almacenan en
la carpeta RAP 6 del Portafolio del Aprendiz.

7. Retorno de Mogotes -San Gil.

RESULTADOS:

1.Los aprendices descubren por interaccidn con la informacién brindada por el instructor las diversas
capas del Modelo OSI, descubriendo que lo realizado durante el proceso formativo de este resultado
de aprendizaje se representa siempre bajo este modelo.

2. Los aprendices utilizan herramientas ofimaticas y realizan informes, conectan sus equipos alaredy
experimentan y explorar buscando las diversas capas del modelo OSI en su cotidianidad frente a los
equipos de computo y la informacion.

3. Al finalizar las actividades de las jornadas, los aprendices lograron obtener toda la informacion,
almacenarla en sus portafolios.

GTH-F-087 V.02
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EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Evidencias fotograficas. Ficha 3166590 Técnico en Sistemas Teleinformaticos.
Municipio de Mogotes, Instituto Técnico Isaias Ardila Diaz I.T.I.LA.D

) e B FPSEION PROFERVOUAL RTEORAL ]
PORMATETIIDE ASISTENCIA A FORMACION |
| GOOGUWENTO DE APCYO |
Wm 3168690
ObcAR ASEL i - —
Focha (DMIAA) Faenbind [DAWAA) Focha (DOWAA) | Foche (OOWAR) |
k [iBeswmENTO APRENDIZ| 2" 21042026 002028
- . Firma aprenditr. - Flrma sprendla Fittrme sprendlz Firma aprendisi Fiena sprendic
1| toemeon BOFIA CASALLAS ALNDNAREZ \ ;
£ tosmmonr?|Ria0BERTO vARGAS CoNTRTRERAS
] o Ao i Siimiies: | op ' ¢ CM Epil g
“§| tessmuonraa|LizeT DAYANA CUELLAR RiRITD P s
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Imagen 1. Listado de Asistencia 21/04/2026 - 22/04/2026
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21 abr 2026, 5:14 p.m.

Imagen 2. 21/04/2026 Actividad: Tema: Modelo OSI — Redes.

GTH-F-087 V.02




Imagn 4. 22/04/2026 Buscando las capas del modelo OSI en los PC’s y su Red de Datos.

A X 22 abr 2026, 3:37 p.m.

Imagen 5. 22/04/2026 Buscando las capas del modelo OSI en los PC’s y su Red de Datos.

GTH-F-087 V.02
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

1. En el siguiente momento
formativo se realizard una
simulacidn  por medio de
personajes del modelo OSI desde
la escritura de una carta, hasta la
entrega en las manos del
destinatario (Juego de Roles). El
instructor verificara que sea
implementado en su totalidad el
modelo.

Aprendices de laFicha 3166590
y el instructor Oscar Javier
Acelas Mejia

28 de abril de 2026

2. Los aprendices cargaran las
evidencias al portafolio del
aprendiz luego de haber sido
revisadas y corregidas.

Aprendices de la Ficha
3166590.

28 de abril de 2026

CONCLUSIONES:

1. La analogia del envio de una carta permitié que los aprendices desglosaran procesos complejos en
etapas ldgicas, logrando identificar que cada accién cotidiana en la red tiene una correspondencia
directa con las capas del Modelo OSI. Esta comprension les permitié ver el modelo no como una teoria

aislada, sino como la columna vertebral de todo su proceso formativo técnico.

2. A través de la experimentaciéon directa con equipos de computo y herramientas ofimaticas, los

estudiantes lograron "visibilizar" lo intangible. Al conectar sus equipos y explorar el flujo de la

informacidn, transformaron conceptos abstractos en experiencias practicas, reconociendo la presencia

del modelo OSl en el funcionamiento diario de la tecnologia que los rodea.

3. El uso de herramientas digitales para la elaboracidn de informes y el registro de evidencias fortalecid

sus competencias transversales en ofimatica. Este ejercicio no solo reforzé el conocimiento técnico

sobre redes, sino que también estandarizé la capacidad de los aprendices para documentar procesos

técnicos de manera profesional y estructurada.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
OSCAR JAVIER ACELAS MEJIA YL
U 20 A
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y  APELLIDO FIRMA

SUPERVISOR

COORDINADOR PROGRAMAS
ESPECIALES

OSCAR WILLIAM VERGARA
ROMERO

e

S

- G
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NIT 890203507
TELEFOND 7242155
DIRECCION CARRERA 10 CALLE 17

=== DOCUNENTO EQUIVALENTE - T.p ---
NCPQ-336436

FECHA-HORA VENTA: 2026-04-21 09:19:03

FECHA-HORA VIAJE: 2026-04-21 10:00:00
- ORIGEN/DESTINO «----

SAN GIL. MOGOTES

CEDULA: 91074166

CELULAR: 3228865153 ,

PASAJERO: OSCAR ACELAS MEJIA

PUESTO(S):(10)

FORMA PAGO: EFECTIVO

U, DECLARADD EQUIPAJE: O

VEHICULO: 3090 - XVBGo8

NIVEL DE SERVICIO0: BASICO

RUTA: SAN GIL -~ MOGOTES

POLIZA RCC: 3323914 ‘

COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS NIT-86003701%
POLIZA RCE: 1234567 x L
COMPANIA MUNDIAL DE SEGURUS NIT-860037013
SOAT: 1234567 ,

COMPANIA MUNDIAL DE SEBURDS NIT-860037013
FAVOR ABORDAR:

o e e e = S e e

e, QN PSAIR) -

NGENCTR: PARGUEADERO 1 PISO OPERACION: 1263848
T1P0 VENTA: PARA HoY
FLABORD: OLIVA STLUA
Senor usuario, al momento de comprar su Viquete
tenga en cuenta que debe estar 10 minutos ANTES
DE LA HORA DE VIAJE, en caso de no 1legar a tie

mpo, no habra devolucion de dinero.
VIGILADO SUPERTRANSPURTE
=== Recuards oue puedes sdeuirin tus ====
=57= tiquetes o traves de nuestra web ====
=== WY, WY COTRASANGIL . CON= ===

TTTIeranTErscrons Y GYLIANE, 00N B0 resceasernnnnan

COTRASANGIL. - Nit; 890203507
TELEFONO 3157003758
DIRECCION MOGOTES

WWW.COTRASANGIL.COM

DOCUMENTO EQUIVALENTE - T.P # :
“ESENCFE0% U,
2026-04-22 14:02:39
2026-04-22 18:00:00

FEGHA VENTA:
FECHA VIAJE:
ORIGEN : MOGOTES
DESTINO : SAN GIL
VALOR TOTAL: $11.000
CEDULA: 91074166
CELULAR: 3228865153
NOMBRE: OSCAR ACELAS MEJIA
CANTIDAD: 1
PUESTOS: (2)
FORMA PAGO: EFECTIVO
VEHICULO: 3079 - XVB663

Sefior usuario, tenga en cuenta gue debe
presentarse al menos 10 minutos antes de la hora
de viaje. En caso de no llegar a tiempo, no se
realizara devolucién de dinero.

ORIGINAL PASAJERO »-uceeuncarnns

MOGOTES

1263667

PARA HOY

$11.000

LUISA MARIA RUIZ PINTO

HORA IMPRIME:2026-04-22 14:02:41

VIGILADO SUPERTRANSPORYE
Impreso por SITRANS §.A.8
Para terminos y condiclones de viaje
consulte: WWW.COTRASANGIL.COM

AGENCIA:
OPERACION:

TIPO VENTA:
VALOR TOTAL.:
ELABORO:

(] o
DOG EQV valide 30 minutos despues de la hora ds salida

(e v e ———— memmmmmn

TIQUETES DE VIAJE
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte: MHcprodrig
Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-068-
Reporte: 954110

Fecha y Hora Generacién Reporte:

CELIA PATRICIA RODRIGUEZ
MARTINEZ

CENTRO AGROTURISTICO -
SANTANDER

miércoles, 29 de abril de 2026

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No. 45826 Fecha Solicitud 2026-04-28 Estado de la Comision Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-04-29 Genera Viaticos Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina ARTICULACION CON LA MEDIA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 2326 Dependencia Solicitante 954111 INTEGRACION CON LA MEDIS-SANTANDER
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FQRMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. @ - . Armfies Al o Pernocta |Porcentaje .
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. 5 5 . Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a g e
fombre Documento cargo Estado Comision Comision Origen Destino Dias lgg:?s%: Rernoctafplotalidias Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar ObjstoldslaiComision|porTercero
VIATICOS FORMACION 05-06 MAYO
A MOGOTES IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL EN EL
4.737.497,00 251.640,00 377.460,00 78.813,00 456.273,00 |PROGRAMA DE FORMACION
CONTRATIS TECNICO EN SISTEMAS
OSCAR JAVIER ) ) TELEINFORMATICOS EN EL GRUPO
ACELAS MEJIA CC: 91074166 ¥é/éNSTRUC Autorizada 3166590
2026-05-05 2026-05-06 SANTANDER / SAN S OaNDER 15 No 50
Totales Solicitud de Comision 377.460,00 78.813,00 456.273,00

OBJETO DE LA COMISION

VIATICOS FORMACION 05-06 MAYO A MOGOTES IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL PROGRAMA DE FORMACION TECNICO EN SISTEMAS TELEINFORMATICOS EN EL GRUPO 3166590

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 41786707 Nombre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROTURISTICO -
SANTANDER
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre: Cargo:
A AL L [ ——— g— LA g g e Eirmada digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y.
VIINIS TERITO DE HACIENDA  crebito pusLIico

Y CREDITO PUBLICO

Serial del certificado: 1566035429378378625

Entidad: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
Unidad Organizacional: Persona Juridica

Hora de firma: 2026/04/29 08:34:03 -05:00

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.

Pagina 1 de 2




,L'-“JF __J Docume_r]to de Autorizacilép’, Reconoc_:imiento y’ Usuario que Genera Reporte: MHcprodrig CELIA PATRICIA RODRIGUEZ

‘- Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais MARTINEZ

HHI} n“ Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-068- CENTRO AGROTURISTICO -
Reporte: 954110 SANTANDER

Fecha y Hora Generacion Reporte:  miércoles, 29 de abril de 2026

Firma Responsable

Verificado Por: ZAIDA LENY MELGAREJO BALLESTEROS Fecha Verificacion: 29/04/2026 8:23:41

r Firmado digitalmente por:
ib Nombre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ
MART NEZ
Cedula de ciudadania: 41786707
Usuario SIIF: MHcprodrig
Nﬂ[:][l 29/04/2026 8:34:19 a. m,

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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Compromiso Presupuestal de Gasto —

Usuario Solicitante:
Comprobante.

Fecha y Hora Sistema:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

MHsarchila
36-02-00-068-

954110

29/04/2026 12:00:00 a. m.

SANDRA MILENA ARCHILA RINCON
CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 2326 de fecha 2026-01-08. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Namero: 90426 Fecha Registro: |2026-04-29 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 456.273,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 456.273,00 | Saldo x Obligar: 456.273,00
TERCERO ORIGINAL
'g;’;gg‘;i?;ém Cédula de 91074166 |Razon Social:  |OSCAR JAVIER ACELAS MEJIA Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: | 0336121140 | Banco: BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA COLOMBIA S.A. BBVA |Tipo: Ahorro Estado: Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: | 41786707 | Nombre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ Cargo: |SUBDIHECTOR CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacion: Fecha de Genera Viaticos: si Num. Solicitud de | 4555 | Numero: |com 45826 Tipo: SOLICITUD  |Fecha:  |2026-04-29
: Registro: ) Comisién: : ) )
iTEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE

FORMACION PROFESIONAL

INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE
954111 INTEGRACION LA PRESTACION DEL SERVICIO DE VALOR
CON LA MEDIS- FORMACION PROFESIONAL Y EL Nacién 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
SANTANDER RECONOCIMIENTO DE SABERES

PREVIOS CON ENFASIS EN

POBLACIONES CAMPESINAS Y

POPULARES EN COLOMBIA

NACIONAL

456.273,00 0,00
Total: 456.273,00 0,00 456.273,00 456.273,00

Objeto: VIATICOS FORMACION: COM 45826 05-06 MAYO A MOGOTES IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL PROGRAMA DE FORMACION TECNICO EN SISTEMAS TELEINFORMATICOS EN EL

GRUPO 3166590. RAD CPE No. 68-9-2026-018823

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION 2026-05-15 456.273,00 456.273,00 |[ NINGUNO
CSF
Firmado
\QML@M _ digitalmente por Pagina 1 de 2

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)

e

ORTIZ VIVIESCAS
LADY LEONELA
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: San Gil, 7 de mayo de 2026

PRESENTADO A: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ, SUBDIRECTORA (E) CENTRO AGROTURISTICO

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
45826 05 de mayo 2026 06 de mayo 2026
LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO: FORMACION
SANTANDER Mogotes

OBIJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
Impartir Formacion Profesional Integral en el Programa de Formacién Técnico en Sistemas
Teleinformaticos Ficha: 3166590.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Se realiza desplazamiento de San Gil — Mogotes

2. Impartir formacién en el resultado de aprendizaje: Comprobar la conectividad de la red, de acuerdo
con normativa de telecomunicaciones y orden de trabajo.

3. Los aprendices realizan actividades andlogas para descubrir el modelo de codificacion de las
comunicaciones de las redes y comunicaciones digitales.

4. Los aprendices a partir del Cédigo César, crean datos codificados y los expresan en una sopa de letras
para realizar la actividad con los compafieros a nivel competencia contrareloj.

5. Los aprendices desarrollan sus propios sistemas codificados y personalizados para encriptacion de
mensajes.

6. Los aprendices documentan toda la informacién en la elaborando un informe que se almacenan en
la carpeta RAP 6 del Portafolio del Aprendiz.

7. Retorno de Mogotes -San Gil.

RESULTADOS:

1.Los aprendices utilizan herramientas ofimdaticas mejoraron y practicaron la entrega de informes
escritos sobre los conocimientos adquiridos, utilizando nuevas aplicaciones y recursos en la web.
2.Los aprendices desarrollan actividades analogas con juegos didacticos como la sopa de letras y logran
codificar terminologia técnica y mensajes privados.

3. Al finalizar las actividades de las jornadas, los aprendices lograron obtener toda la informacion,
almacenarla en sus portafolios.

GTH-F-087 V.02
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EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Evidencias fotograficas. Ficha 3166590 Técnico en Sistemas Teleinformaticos.
Municipio de Mogotes, Instituto Técnico Isaias Ardila Diaz I.T.I.LA.D

7

SERVICIO NACIONAL DE APRENDAMRE
GESTION DI FORMACION PROF EBIONAL DITTEESAL

PORMATO DE ASIITENCIA A FORMAGIN
DOCUMENTO

DE APOYO - S5
[TECNICO EN 8IS EISTEMAR ORNATICOS ;fw—n_w—__
st — 1 —
v e et e T Foua SR Focha (OAUAR) Thecha OWAA) Fache (DAY
e ocumeiro i T T e T e [T R
1| 1021878826 KAROL SOFIAGCTASALLAS ALVAREZ || —e— o
2 CONTRERAS %
) GALEANO QUTIERREZ Ch UK bos
« | 1097100134 |LIZETH DAYARNAACUELLAR PINTO y . é 7
8| 1087 TES L RO ‘—rmo covm0 T coLE0")
3T sonrsosrsfuoma aavoarowo | |(0ISal OQA A
7| 1097108724{LAURA VALEKTITTINA ARGUELLO ALFONSO qQuio aua A
] oowanzz | [Tuaidad | [Winidad
o | 1099743260 DANNA MICHEEELL BUENO GONZALEZ chelhe M \c\ne] ‘9
% RS CALDERON .
1 UISA LOPEZ O~
12] 1100224791 |JHON ALEXAMARDER MANRIQUE MUROZ 2
1 1 TO 08ORO E[INcre AcipAd | Maen Pinda
14| 1100221808|LAURA VALENEITTWNA PINZON PINTO Pazan P, 2 260 P
18| 1100858504/ JEAN CARLOBISEORERO VARGAS Jean gar ta Y. Beon cutios Co
Te| 1100981143 'PABELLA ALEEBSANORA GUALDRON LA\ N
17| 1101260018 PAULA ANDREREAZAMBRANO FORERD wcousen e o cousm:
18| 1101261011|DANIEL FELIPRREZAMBRANO CORZO Danjel
19| 1101281850 |LEIDY CARQLIMANA GARCIA BERRANO ley}d Gncid, \eidy bved
30| 1101623874 |DANNA ALESAMARDRA ZABALA ZAMBRANO oo Q| [Deasa e
2 EZ NAVAS Mo ——
22| 1101883754|KARENTH LOBREENA HERRERA CALDERON | || mwocaumo ——cams ~nacomo
n 1mum|]"°'°'.!!an“““"""“!‘ VALDERRAMA | Jovce Nolca
| Bt R i DERON MUMLLO Ouwer o Towe Shikep
u smveorA | MauaFondnda LTaYoTay
0| 1100888433 GILVER sANTIRAGO FLOREZ GUALDRON | <01 o
27| 1100960281 MARLON ARBEBEY ARAQUE ALVAREZ Mablo A MesYon
| 1100812798 |RAUL TORRESSSVELANDIA Rav! £ | WRo)popes 4
20| 1012367601| JHOJAN SEBASASTIAN FAJARDO RIOS Ihoan g
|
l
|
Observaciones: o Fiema Firma_ | Farma_ \ Flrma
ITT:;:‘“M [ [ L,  —
\ excomsa | ot e

Imagen 1. Listado de Asistencia 05/05/2026 - 06/05/2026
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Imagen 2. 05/05/20m26 Codifcaién de mensajes c contenido de Redes de Datos on Caddigo César

g W 5 may 2026 48R M.

Imagen 3. 05/05/2026 Codificacion de mensajs con contenido de Redes de Datos con Cddigo César

GTH-F-087 V.02
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Imagen 4. 06/05/2026 Codificacion de terminologia técnica de redes en Sopa de Letras

T e

Imagen 5. 06/05/2026 Codificacion de terminologia técnica de redes en Sopa de Letras
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

1. Por medio de el uso de una | Aprendicesde laFicha3166590 | 12 de mayo de 2026
tabla de encriptacién avanzada,
utilizando las herramientas vy
consejos que la IA entrega,
crearan mensajes para enviar por
correo con informacién
importante para la configuracion
de una red de datos.

2. Toda la informacién entregada | Aprendices de la Ficha y el | 12 de mayo de 2026
serd socializada en grupo, | instructor Oscar Javier Acelas

buscando que los aprendices que | Meiia 3166590.

desconocen el cddigo intenten
descifrar el mensaje. Toda la
informacion debera ser
documentada y contenida en el
portafolio del aprendiz.

CONCLUSIONES:

1. Comprension de la Légica de Red: El uso de actividades analogas y el Cédigo César permite a los
estudiantes comprender que la seguridad en las redes digitales no es un proceso abstracto, sino una
aplicacion logica de algoritmos que transforman la informacién para asegurar su confidencialidad.

2. Desarrollo de Pensamiento Algoritmico: Al crear sus propios sistemas de encriptacion

personalizados, los aprendices pasan de ser receptores de informacidn a disefiadores de soluciones,
fortaleciendo su capacidad para establecer reglas, llaves y protocolos de comunicacion técnica.

3. Documentacion Técnica: El proceso de trasladar el trabajo practico (como la sopa de letras y los
codigos propios) a un informe escrito garantiza que el estudiante domine la fase de documentacion,
esencial para el mantenimiento y la gestion de cualquier sistema de teleinformatica.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

OSCAR JAVIER ACELAS MEJIA { K)W%%\J
)

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y  APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

COORDINADOR PROGRAMAS OSCAR WILLIAM VERGARA

ESPECIALES ROMERO %, e X

GTH-F-087 V.02
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte: MHcprodrig
Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-068-
Reporte: 954110

Fecha y Hora Generacién Reporte:

CELIA PATRICIA RODRIGUEZ
MARTINEZ

CENTRO AGROTURISTICO -
SANTANDER

jueves, 30 de abril de 2026

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No. 48026 Fecha Solicitud 2026-04-29 Estado de la Comision Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-04-30 Genera Viaticos Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina ARTICULACION CON LA MEDIA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 2326 Dependencia Solicitante 954111 INTEGRACION CON LA MEDIS-SANTANDER
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FQRMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. @ - . Armfies Al o Pernocta |Porcentaje .
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. 5 5 . Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a g e
fombre Documento cargo Estado Comision Comision Origen Destino Dias lgg:?s%: Rernoctafplotalidias Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar ObjstoldslaiComision|porTercero
VIATICOS FORMACION 12-13 MAYO
A MOGOTES IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL EN EL
4.737.497,00 251.640,00 377.460,00 78.813,00 456.273,00 |PROGRAMA DE FORMACION
CONTRATIS TECNICO EN SISTEMAS
OSCAR JAVIER ) ) TELEINFORMATICOS EN EL GRUPO
ACELAS MEJIA CC: 91074166 ¥é/éNSTRUC Autorizada 3166590
2026-05-12 2026-05-13 SANTANDER / SAN S OaNDER 15 No 50
Totales Solicitud de Comision 377.460,00 78.813,00 456.273,00

OBJETO DE LA COMISION

VIATICOS FORMACION 12-13 MAYO A MOGOTES IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL PROGRAMA DE FORMACION TECNICO EN SISTEMAS TELEINFORMATICOS EN EL GRUPO 3166590

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 41786707 Nombre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROTURISTICO -
SANTANDER
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre: Cargo:
A AL L [ ——— g— LA g g e Eirmada digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y.
VIINIS TERITO DE HACIENDA  crebito pusLIico

Y CREDITO PUBLICO

Serial del certificado: 1566035429378378625

Entidad: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
Unidad Organizacional: Persona Juridica
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Compromiso Presupuestal de Gasto —
Comprobante.

Fecha y Hora Sistema:

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

954110

MHsarchila
36-02-00-068-

4/05/2026 12:00:00 a. m.

SANDRA MILENA ARCHILA RINCON
CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 2326 de fecha 2026-01-08. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Numero: 92426 Fecha Registro: |2026-05-04 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 456.273,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 456.273,00 | Saldo x Obligar: 456.273,00
TERCERO ORIGINAL
'g;’;gg‘;i?;ém Cédula de 91074166 |Razon Social:  |OSCAR JAVIER ACELAS MEJIA Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: | 0336121140 | Banco: BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA COLOMBIA S.A. BBVA |Tipo: Ahorro Estado: Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: | 41786707 | Nombre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ Cargo: |SUBDIRECTOR CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
e o, Fecha de N ) . Num. Solicitud de . . N A e
Identificacion: Registro: Genera Viaticos: Si Comision: 48026 Numero: |COM 48026 Tipo: SOLICITUD Fecha: 2026-05-04
iTEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE
954111 INTEGRACION LA PRESTACION DEL SERVICIO DE VALOR
CON LA MEDIS- FORMACION PROFESIONAL Y EL Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
SANTANDER RECONOCIMIENTO DE SABERES
PREVIOS CON ENFASIS EN
POBLACIONES CAMPESINAS Y
POPULARES EN COLOMBIA
NACIONAL
456.273,00 0,00
Total: 456.273,00 0,00 456.273,00 456.273,00
Obieto: VIATICOS FORMACION: COM 48026 12-13 MAYO A MOGOTES IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL PROGRAMA DE FORMACION TECNICO EN SISTEMAS TELEINFORMATICOS EN EL
Jeto: GRUPO 3166590. RAD CPE No. 68-9-2026-019266
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION  |2026-05-29 456.273,00 456.273,00 [NINGUNO
CSF
Firmado
M@%} a digitalmente por Pagina 1 de 2

FIRMA(S) RESPONSABLE(S) |
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: San Gil, 14 de mayo de 2026

PRESENTADO A: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ, SUBDIRECTORA (E) CENTRO AGROTURISTICO

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
48026 12 de mayo 2026 13 de mayo 2026
LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO: FORMACION
SANTANDER Mogotes

OBIJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
Impartir Formacion Profesional Integral en el Programa de Formacién Técnico en Sistemas
Teleinformaticos Ficha: 3166590.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Se realiza desplazamiento de San Gil — Mogotes

2. Impartir formacién en el resultado de aprendizaje: Comprobar la conectividad de la red, de acuerdo
con normativa de telecomunicaciones y orden de trabajo.

3. Los aprendices desarrollan actividades técnicas de monitoreo de la red de datos inaldmbrica.

4. Los aprendices toman informacidon de configuracién de la red para replicarla en CISCO PACKET
TRACER.

5. Los aprendices crean un equipo de monitoreo red y por medio de estudios de caso recrean la
solucidén y configuracion de fallas de la red.

6. Los aprendices documentan toda la informacién en la elaborando un informe que se almacenan en
la carpeta RAP 6 del Portafolio del Aprendiz.

7. Retorno de Mogotes -San Gil.

RESULTADOS:

1.Los aprendices verifican la informacion de configuracion de la red WIFI de la sala TIC.

2.Los aprendices recrean casos de fallas y desconfiguraciones de la red de datos y tomando el rol de
administradores de red, solucionan los requerimientos técnicos.

3. Soluciones ofimaticas para entrega de informes de configuraciones y cambios de la red inaldmbrica.

GTH-F-087 V.02
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EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Evidencias fotograficas. Ficha 3166590 Técnico en Sistemas Teleinformaticos.
Municipio de Mogotes, Instituto Técnico Isaias Ardila Diaz I.T.I.LA.D

3y BERVCIO NACIONAL OF APRENCOAMIE \1
¥50] m.v NCHA: 3154800
§!_:- S WOOOTES
AA) Focha (DAWAAY) Facha (DIWAA) Fhocha [DMIAA) Facha (D/MARY)
§ o 12002028 113042024 1WMU028
| Firma sprendetr Flrma sprendiz . FFwvma sprendlz. > Fiemne spreveitu:
1 ‘ —r— b h‘-—- —
2 | 1020401477 | RIGOBERTOVAMARGAS CONTRERAS Y i [ 37 P »
3 | 1039741808 ERICK ALEJAMMIORO GALEANO GUTIERREZ | | £ - A (el ‘6 23 Vg &7
4 | 1097100134 |LIZETH DAYAMAMACUELLAR PINTO 'Z_rﬂ . /5 > U Z 4%4
| 1087 ES ;‘, mw-n(/ 5 b-:-mu.a e s - — o & o Lo
o | 1097108723/ LUISA FERNARARIDA ARGUELLO ALFONSO luisa R LA A — Lowca RE
7 | 1087108724 LAURA VALENTITTINA ARGUELLO ALFONSO | |10 ) \aco A lagya 0 .
4 counez | I dAd | W Aad ] Mo dad] [Tunidqd
+ o ook wormmmmwooanz | [icheNe | [Michellol Iocretie | achale:
< ke AvoREA oeron | s dvea M. [ BSTIACAOA] Nadioq H | Pedes H.
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Imagen 1. Listado de Asistencia 12/05/2026 - 13/05/2026
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Imagen 2. 13/05/2026 Configuracion de datos de la red inalambrica en dispositivos méviles y pc’s.
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Imagen 3. 13/05/2026 Levantamiento de datos de configuracién de la red de datos inalambrica.
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13 may 2026, 3:45 p.m.

2026, 3:46 p.m.

Imagen 5. 14/05/2026 Estudid de Casos para configuracin de la red inalambrica.
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

1. Realizar la configuracién de una | Aprendices del grupo 3166590 | 19 de mayo de 2026
red LAN por medio CISCO PACKET | Y el instructor Oscar Javier
TRACER con datos recopilados o | Acelas Mejia.

entregados por el instructor.

2. Documentar la carpeta RAP 6 | Aprendices del grupo3166590. | 19 de mayo de 2026
del portafolio del aprendiz con el
informe y evidencias del proceso
técnico de redes.

CONCLUSIONES:

1. Fortalecimiento de competencias técnicas: El ejercicio de verificar la configuracién de la red WIFI
permite que los aprendices se familiaricen con los entornos reales de conectividad. Esta fase de
diagnéstico es fundamental para asegurar que comprendan la infraestructura base antes de intervenir
en procesos mas complejos.

2. Resolucion de problemas mediante el aprendizaje activo: Al recrear fallas y desconfiguraciones, los
estudiantes desarrollan habilidades analiticas criticas. El enfrentarse a escenarios controlados de error
les permite experimentar de primera mano los desafios comunes en las redes de datos, consolidando
su capacidad para identificar y corregir anomalias de manera eficiente.

3. Desarrollo del rol profesional y toma de decisiones: El asumir el papel de administradores de red
fomenta una postura de responsabilidad y liderazgo técnico. Esta simulacidn no solo valida sus
conocimientos técnicos, sino que también los prepara para gestionar requerimientos y solucionar
problemas bajo los estandares exigidos en el sector productivo.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

OSCAR JAVIER ACELAS MEJIA @W%%\/
)

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y  APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

COORDINADOR PROGRAMAS OSCAR WILLIAM VERGARA -

ESPECIALES ROMERO %’ =X

GTH-F-087 V.02
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TIQUETES DE VIAJE



