SEMNA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X | Publica Clasificada Pdblica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, 14 de Mayo de 2026

Sefior

LEONARDO HERNANDEZ SILVA

Supervisor contrato No. CO1.PCCNTR.8929001

Coordinador Relaciones Corporativas e Internacionales

SENA — Regional Santander

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mayo de 2026.

Referencia: CO1.PCCNTR.8929001 de 2026

SERGIO JULIAN CABALLERO SANCHEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 13.543.731, en
mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para este contrato la suma de SESENTA Y DOS
MILLONES CUATROCIENTOS QUINCE MIL DOSCIENTOS DIEZ PESOS MCTE ($62.415.210,00). Esta
suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago que sera
proporcional a los dias de ejecucidn del contrato en el mes de enero de 2026. b) Diez (10) pagos
iguales por los meses de febrero a noviembre por valor de CINCO MILLONES SEISCIENTOS SETENTA
Y CUATRO MIL CIENTO DIEZ PESOS MCTE ($5.674.110,00) cada uno. c) Un pago final que serd
proporcional a los dias de ejecucidon del contrato en el mes de diciembre de 2026.

Plazo: ONCE (11) MESES. En ningun caso se superara el 31 de diciembre de 2026.

Objeto: Prestar servicios profesionales en el grupo de Relaciones Corporativas e Internacionales de
la Regional Satander,ejerciendo el rol de Fiscalizador cuya finalidad es identificar posibles deudores,
evasores y elusores en relacion con los Aportes Parafiscales, el Fondo de Industria de la Construccién
y Contratos de Aprendizaje, buscando garantizar el cumplimiento oportuno de dichas obligaciones,
asi como brindar apoyo a la regional en el logro de las metas establecidas.
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Ejecucion mensual de actividades:

SEMNA

N

Obligacion Acciones realizadas Evidencias
1. Analizar, revisar y determinar a
través de bases de datos, obtenidas de
paginas web de las entidades publicas
de su regién y/o las que por el estudio
de campo se evidencien situadas en su | Fue asignada la empresas
departamento, asi como las adquiridas | 1. GIMNASIO CAMPESTRE SAN
a través del proceso de circularizacion | PABLO-JIMENEZ LOPEZ LUCIA
. 2. VIVA SALUD IPS

efeFtuadas ,po'r la reglonal a las 3. CORPORACION PARA LA . '
entidades publicas y privadas de la | |NVESTIGACION DE LA CORROSION Evidencia 1
region de las posibles empresas | 4. AGRICOLA EL POLEO SA
deudoras, evasoras y elusoras del ) o

t fiscal v FIC. al izual que las por estar en incumplimiento de contrato
aporte para y ’ g q de aprendizaje, el empresario se acogioé
de posible incumplimiento de cuota | ala compensacion
regulada de Contrato de Aprendizaje,
con el fin de realizar la funcidn
fiscalizadora integral que conlleve a un
mayor ingreso para el SENA.

Participacion de reunién Mayo con el
2 Elaborar  plan mensual  de Coordinador de Relaciones Corporativas,
actividades y visitas en funcion del | gonde se estructuro lo del requerimiento Evidencia 2
cumplimiento de las metas _
establecidas por la Direccién General. | €nviado por la contraloria general.
3. Planear y programar visitas de
fiscalizacidon, de acuerdo a directrices . L
de la Regional tacis | -Fiscalizacion FIC Empresa Evidencia 3
e la Regional y en concertacién con la videncia
. & . Y L CONYSSER SAS NIT: 829.000.107
Coordinaciéon del grupo de Promocidn
y Relaciones Corporativas.
4. Agendar con los empresarios la visita
° fac'(,)mpanamlento' via teewns Para | se asesoraron las empresas por estar
revision de informacion, y , o
L . N en incumplimiento unas pagaron de

determinacién de la posible obligacién .
con el SENA, orientando y contado otras se acogieronala Evidencia 4

acompafando al empresario con el fin
gue conozca los beneficios que tiene
por pagar los aportes parafiscales y el
uso que la entidad hace de ellos, asi

compensacion.
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como la importancia de cumplir con la
cuota regulada en Contrato de
Aprendizaje y la destinacion que el
SENA hace de estos recursos para la

formacion de la poblacion mas
vulnerable del pais.
5. Proyectar y Registrar las | Revisidny célculo de las empresas

liquidaciones de aportes parafiscales y
FIC y, estados de cuenta por concepto
de Contrato de Aprendizaje,

por incumplimiento de contrato de

aprendizaje y asesoria para

. oo Evidencia 5
promoviendo el recaudo de Ias | liquidacidn fic de las empresas del
mismas, buscando que el empresario | departamento.
se coloque al dia en sus obligaciones en
el menor tiempo posible.
Elaboracion
6. Preparar y realizar los respectivos .
. . . del presente informe mensual de
informes periddicos de gestion de Evidencia 6
fiscalizacion de todos los conceptos -
. actividades para la cuenta de cobro
misionales.
Participacion en reunidn para revisar
los hallazgos que nos dejaron en
. cartera y en fiscalizacidn, sobre
7. Aplicar los procesos vy R
- fiscalizaciones de fic liquidaciones
procedimientos que se generan desde Evidencia 7
la Coordinacién del Grupo de Recaudo | dobles, y quedamos comprometidos
y Cartera para el desarrollo de su labor. | para subir las actividades en las
fechas correspondientes.
Se enviaron a via administrativa
8. Realizar la entrega de los
expedientes de todos los procesos
incluidos, los que no lograron surtir su | 1. OMEGAS LTDA
cobro conforme al tiempo establecido, Evidencia 8

al Abogado de via administrativa
asignado por el Coordinador mediante
acta generada por el aplicativo SIREC.

2. FABIO ALBERTO PAREDES NIETO

3. ALCA LTDA
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9. Brindar una respuesta oportuna y de

fondo a los requerimientos realizados .,
Proyeccidn de respuestas a las

mediante el Sistema de .
. . Empresas. Devoluciones y
correspondencia onbase y los demas . L . .
. e reclasificaciones Por solicitud de Evidencia 9
medios de comunicaciones

aportes parafiscales Y Contrato de

institucionales, por miembros internos L
Aprendizaje .

y externos sobre las obligaciones
inherentes de su perfi

10. Apoyar a la Coordinacion en la
generacién de informes de
seguimiento a las liquidaciones desde
el aplicativo SIREC.

0

0
Igualmente quiero indicar que en el periodo en el que corresponde a la ejecucién de este informe
no se realizaron desplazamientos.

Se hacen respectivas liquidaciones
en el aplicativo Sirec y tendiendo en Evidencia 10
custodia la clave del aplicativo

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) el pago de la planilla de seguridad
social y parafiscal Nro. 1113713952 referente al mes de Abril de 2026.

Cordialmente,

SERGIO JULIAN CABALLERO SANCHEZ
Contratista
C.C. No. 13543731

Recibi a satisfaccion:

LEONARDO HERNANDEZ SILVA

Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.8929001 de 2026
Coordinador Grupo de Relaciones Corporativa
SsSENA — Regional Santander
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO CO1.PCCNTR.8929001 SERGIO JULIAN CABALLERO SANCHEZ

Evidencia 1-
1060 [a%)]
Banming Buremag
Sefor ) ol
JIVIENEZ LOPEZ LUOA WAL
Tepresestarte Lagd NTAMDLLAR
GIMNASI CAMPESTRE SAN PABLO-IIEAE LOPEZ LUCK NENXUAEST.R AN B
N84 Resertre gl
{omeq gomtersStaralon G proabwisien
e Direco Cale 358 2341 wrre s oo 11 oo la reda
Becarmargs Sartasdey
Aty Gestion Fecakzacin Coetrata de aprendce
{orti Siudy
(oot Sakoly

ESENA tiene covvo obyethvo princisl 2pentar 2 a competividaé de Colombia 2 avds el inramento fe 3
productividad du las empresas y agiones, y 13 achssion Socil e perscras y compeidads vinarabies. Pay
o, 1 Etidd invert los aportes parafcales pmaprando programas g2 Resparsabiided Sord el
Fomacde, inrovacde y Translerenci te (oecomentos y Teoaiogies pers bs empresss que reslian 9
aportesal SENA yen benefion 2 odes s colombases

Teriendo e tenta o etabecidy en e A 15 6 b Coesstoode fafica, & Ao B dz aLey 18 e
2003, o Articals 4502 Decret 52 de 199 Ly 733 de 2062t com s Decrtis Regemestnics
833 d2 2003 1 e 620 de 2005, E SENA reshz segumentn 2l page dz b Aportes pavafales Conkrato de
Aprendizas y Coelrivsnée o Fonds de b Indus t s Consatrid ).

Faea 2l fin, s peemitimes informarks gue of prafasionsl Serpio Jukin Cabablern Sincher Ficaliader fela
Fegieral Sentandey, es1a parsena acgnaday Facuitad por ks Envidad para acempafarip enesta bimite qui
podr sccar i ielyrmatin sacesara pars cumpli ¥ chyetho 82 3 vsta.

5 ienportaete que eutd viska 23 atencida poc o Rageaseetante Lagl 0.2 Quidn (g 3 trav de pode
Rt srta, porlridiesmente ol contator pibice, con o conacimbsnts y st eain pac3 wmnitrat
informacitn y adaracionss que sean pertinpstes,

Faca o o wa o sclcmamadtenv isponile ' siulenne inkrmacie gt aicus|

F1SENA San e obyetes princgal apantar 2 o compettidad g2 Colonebi 2 vands 44 invemenin e b
procucigad oe s emprasas y sapion, y & nchsit 5003 02 pesstnas y tomatidades wiserabiss, Para
€0, 2 Ertcad vtz b aportes parafucaies gereranda programas &2 Respoesabiited Sooid Enprsad,
Farracin, bvacde y Trewskmenc de Conotimientos y Teowingias para s empresas qve e s
aperizs &l SEXAy en benefico 02 fodat hos colomanas,

Toiendo n roeres b ety en # Ao 15 de a Covsttuoin Pollca o Arsdn §de s Loy 24 e
003, o Aerculog  y § o Decret 540 0 1990,y 2 Ly 3 £ 2000 i o s Dacreny Regesentarios
$33 e 2003y o 620 005, I SEXA resfca sepuiments o paga 0 ks Aoorts paratscaes Coetran de
e  Coetracin f Fande o 13 b e b Comtrtrt QL

Para tal e, s peemidings iormarie gue ¢ pralesioral Sergio ki (adafeso Sdnchay, Fstalndor 2 &
Regioeal Savander, 22 persora acigraca y faotad por b Enthdad para atormga o e ste trimite, quien
pocrd soct { informandn necesaria para campli o sbietivo 02 wita

Esimportinte que esti vt se2 atendda pov 2 Represancante Lagal 0 2 quée Oekeque  ravés 62 poder 0
aatorisactn estrta, poferbiemasta & comador iAoy, Con & CowatimizntD y astarTa0gn e Sumetr
lainformacide y adaraoones i sean perdnetes.

Para o dn de s vicks b colickames soeee frenible b covieets ehvmacde: (b e 2siew|



EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO «CONTRATO» «CONTRATISTA»

EVIDENCIA 1

Bucaramanga

Sefor (a)

VIVA SALUD IPS SAS

NIT:804,011.481

MENDOZA ESTUPURAN EMILCE

Representante Legal

Correo 1

Direccidn: Calle 35 # 19-11 torre sur oficina 511 edificio la triada
Bucaramanga-Santander

Asunto: Gestion Fiscalizacion Contrato de aprendizaje
Cordial Saludo:

£l SENA tiene como objetivo principal aportar & la competitividad de Colombia a través del incremento de la
productividad de las empresas y regiones, y la inclusion social de personas y comunidades vulnerables. Para
ello, la Entidad invierte kas aportes parafiscales generando programas de Responsabilidad Social Empresarial,
Formacion, Innovacidn y Transferencia de Conocimientos y Tecnologlas para las empresas que realizan sus
aportes al SENA y en beneficio de todos los colombianos.

Teniendo en cuenta |o establecido en ef Articulo 15 de | Constitucion Politica, &l Articulo 8 de |a Ley 28 de
2003, los Articulos 4y 5 del Decreto 562 de 1990, y I3 Ley 789 de 2002 junto con sus Decretos Reglamentarios
933 de 2003 y el 620 de 2005, E1 SENA realiza seguimiento al pago de los Aportes parafiscales, Contrato de
Aprendizaje y Contribucion al Fondo de Ia Industria de Iz Construccion (FIC).

Para tal fin, nos permitimos informarle que el peofesional Sergio Julidn Caballero Sdnchez, Fiscakizador de la
Regional Santander, es la persona asignada y facultada por la Entidad para acompanario en este tramite, quien
podrd solicitar L Informacién necesaria para cumplir el objetivo de la visita,

5 importante que estd visita sea atendida por el Representante Legal 0 a quién delegue a través de poder o
autorizacion escrita, preferiblemente el contador pablico, con el conocimiento y autorizacion para suministrar
la informacidn y aclaraciones que sean pertinentes.

Para el éxito de L visita le solicitamos tener dispenible la sigutente informacién: (1a que aplique)

Certificado de representacion Legal

+Fotocopia del RUT.

+Fotocopia de las declaraciones de renta de 1as vigencias 2022 al 2024

+Certificacion firmada por el contador a revisor fiscal, del monto total de las vacaciones pagadas (disfrutadas,
en dinero y por Bquidacian de contratos) por cada una de las vigencias 2022 al 2024,

«Fotocopia cedula, tarjeta profesional y copia de la J.C.C. vigente

+Si su empresa no ha registrados fos contratos de aprendizaje de las vigencias 2022 3l 2024 en el SGVA, le
invitamos & actualizar el aplicativo con esta informacion, S presenta dificultades en el manejo del aplicativo,
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CONTRATO «CONTRATO» «CONTRATISTA»

EVIDENCIA - 2-
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CONTRATO «CONTRATO» «CONTRATISTA»
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO «CONTRATO» «CONTRATISTA»

EVIDENCIA -3-

I\M

681080
Bucaramanga
Sefiores
CONYSER SAS
NIT: 829,000,107
ARGUELLO BELTRAN JORGE HUMBERTO
CONYSERLTDA@YAHOO.ES

CORREGIMIENTO EL CENTRO PARAJE DE BOMBA 8 LOTE EL ARRANQUE
Barrancabermeja - Santander

Asunto: Gestion Fiscalizacion Integral

Cordial Saludo:

EI SENA tiene como objetivo principal aportar a la competitividad de Colombla a través del incremento de la
productividad de las empresas y regiones, y la inclusion social de personas y comunidades vulnerables, Para
ello, 1a Entidad Invierte los aportes parafiscales generando programas de Responsabilidad Social Empresarial,
Formacién, Innovacién y Transferencia de Conocimientos y Tecnologias para las empresas que realizan sus
aportes al SENA y en beneficio de todos los colombianos,

Teniendo en cuenta lo establecido en el Articulo 15 de la Constitucidn Politica, el Articulo 8 de la Ley 28 de
2003, los Articulos 4 y 5 del Decreto 562 de 1990, y la Ley 789 de 2002 junto con sus Decretos Reglamentarios
933 de 2003 y el 620 de 2005, EI SENA realiza seguimiento al pago de los Aportes parafiscales, Contrato de
Aprendizaje y Contribucidn al Fondo de la Industria de la Construccién (FIC).

Para tal fin, nos permitimos informarle que la profesional Sergio Julidn Caballero Sdnchez, Fiscalizador de la
Regional Santander, es la persona asignada y facultada por la Entidad para acompadarlo en este tramite, aquien
deberd allegar en los términos que se informan en este documento, la informacion necesaria para cumplir el
objetivo de la fiscalizacion. Dicha entrega podra ser preferiblemente magnética al correo informado por el
fiscatizador,

El fiscalizador se encuentra facultado para solicitar la informacion que segun su andlisis y evaluacidn sean
necesarios y lo conduzcan a cumplir en forma clara y completa con la revision de las bases de liquidacion de
cada proceso.

Para el éxito de la fiscalizacion le solicitamos tener disponible la siguiente informacion:
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CONTRATO «CONTRATO» «CONTRATISTA»

EVIDENCIA -3-

L~

9.000.107-7

Barrancabermeja, 20 marzo del 2026

Senores

SENA REGIONAL SANTANDER

Coordinacion de Relacionamiento con la Ciudadania, la Empresa y Actores Internacionales
Calle 16 #27-37

Bucaramanga

Asunto: Respuesta a requerimiento de fiscalizacién integral
Ref: Gestion Fiscalizacién Integral
Respetados sefores,

Por medio de la presente, JORGE HUMBERTO BELTRAN ARGUELLO, identificado con
cedula de ciudadania No. 91.439.866 y actuando en calidad de Representante Legal de la
sociedad CONYSER S.A.S., identificada con NIT 829.000.107, en atencién al requerimiento
de fiscalizacion integral notificado mediante comunicacidn allegada a nuestra empresa con
fecha de radicacion del 17 de marzo de 2026, comedidamente me permito manifestar lo
siguiente:

De acuerdo con la normatividad vigente que regula la obligacidn de vinculacion de
aprendices y la correspondiente fiscalizacion por parte del Servicio Nacional de Aprendizaje
- SENA, nos permitimos informar que nuestra compania se encuentra excluida de la cuota
de aprendices, atendiendo a lo establecido en el Decreto 223 del 5 de marzo de 2026,
especificamente en sus articulos 2.2.6.3.3.47 y 2.2.6.3.3.13.

Ef articulo 2.2.6.3.3.13 de la citada norma establece de manera expresa:

"Por mandato legal, estan  excluidos de la cuota de  aprendices:
()

#2. La industria de la construccion, dado que dicha obligacion se ve sustituida por el aporte
que realizan para el Fondo Nacional de Formacion Profesional de la Industria de la
Construccion, segun lo establecido en el articulo 6" del Decreto 2375 de 1974 y el articulo 81
del Codigo Sustantivo del Trabajo. Esta exoneracion no es de cardcter absoluto, dependiendo
de la noturaleza de lo actividad economica que desarrolla la empresa y de las funciones que
desemperian sus trabajodores. Entiéndase por empleadores dedicados a la octividad de lo
construccion, quienes ocasional o permanentemente, por su cuenta o la de un tercero, erigen
o levantan estructuros inmuebles tales como: casas o edificios, vies de comunicacion,
oleoductos, gasoductos, canalizacion, alcantarillado, acueducto, pavimentos, obras de
desecacion, riego y embalses, instalaciones eléctricas y mecanicas y demas construcciones
civiles.”
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EVIDENCIA -4-
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO «CONTRATO» «CONTRATISTA»

- EVIDENCIA -5-
681080
Bucaramany
- 74\
Doctor
losé Glovanni Lozano Bolfvat
Coordinador Grupo de Recaudoy Cartera 6810802
SENA
Bogotd Bucaramanga,
Asunto: Reclasificacon de Periodo
EL COORDINADOR DE RELACIONAMIENTO CON LA CIUDADANIA, LA EMPRESA ¥ ACTORES

Cordlal Saludo: INTERNACIONALES DEL SERVIOIO NACIOMAL DE APRENDIZAJE SENA - REGIONAL SANTANDER
Teniendo en cuenta la revisidn efectuad por el fiscalizador SERGIO JULIAN CABALLERO SANCHEZ, & los regsstros CERNHCA:

de recoudo y cartern del SENA de la empresa COMFENALCO SANTANDER con NIT:890.201 578, y concluyendo
Por medio de la presente e solicitamas su colaboracidn con Ja correccldn de este pago. ticket 155517266 de
fechn 03/02/2026 por valor de § 462,638 correspandiente a pago FIC ordinario s pagd ef periodo 12/2025
slendo ef correcto 01/2026. Me permita remitlr los sigulentes documentos para el respetivo estudlo de la
reclasificacion:

De acuerdo con 1a revisidn efectuada par ¢l fiscalizador SERGIO JULIAN CABALLERD SANCHEZ; a fos
reglitros de recaudo y cartera del SENA de fa empresa COOPERATIVA DE DISTRIBUIDORES DE
DERIVADOS DEL PETROLED CODDEPETROL NIT: BOD.079.568; se evidentia que bajo ¢l ticket No
140508377 de fecha 05/09/2025 con valor de $1.857.295 |a empresa canceld errdneamente por

: ?m‘::':::::;::‘"m"" o concepto de Titulos Judiciales el pago corresponde 3 I resolucién 03067 de 2025-08:27. Por o

o tanto, damos el AVAL a Direccidn General para gque nos colabore con 13 reclasificacion que seikita

o CopindepigaTiet ¢l empresario, la correccidn que solicita el representante legal &l toncepto correcto es pago
resolucion sancikin 03067 de 2025-08-27

o Formato de reclasiicacidn y/o correccion por error en recaudos efectuados al SENA,

Cordlalmente, o Cortafirmuda por o repreventants lega
o Carta Ml

o Formato de recasficackin y/o cormeccidn por ermor en recaucas efectuacos al SENA

La presente certificacion se expide el 13/06/2026

|EONARDO HERNANDEZ SILVA
Coord. Relaconamlento con La Cludadania A% e
La Empresa y Actores Internacionales (Wd'wu“’ (mw‘ﬂ"m »
Internacionaes

Proyectd: %W%MHOS Pemrpeetts g NE%;! oo tancter

Cango: Fscallzador Cargn [ acazador
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MINISTERIO DE TRABAIO

CERTIFICA:
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EVIDENCIA -5-

AR WS

W

Servicio Naclonal de Aprendizaje

SENA
WINISTERIO DE TRABAJO

CERTIFICA:

Que ¢f cons¥uctor con raxén soon TIELEC INGENIERLA 5A 5. Wertcade con e NIT BIC60821, por concepty de Fondd Neoonal de Formackéa
Profesional ce fn ndusnia de i Comvuockin FIC, feaknd & rrvés dol hotdn elecirdnco de pagas (s sijuertas rsaco0tes:

(3 Norbes Obra | Cluded Ecucin | Valor Pags Tunodo Focha Tiehat
AR X3 wha AN | bmasng
ERMONT RETIRD)
Tl 55455

pmiido por o SEUNA, & b vetiin (71) dhins el e 0 Abed do 208

LA EXPEDICAON DE ESTA CERTIFICACKON, NO IMPIDE QUE EL SENA VERFIQUE LA BASE DE LIQUIDACION DE FIC Y QUE CONSTATE
EL CUMPLIMIENTO EN FONDO NACIONAL DE FORMACION PROFESIONAL DE LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION FO."

NO TIENE VAUDEZ PARA FINES TRIBUTARION
L Gocumenns fo benk aibdec e (oceaon dn ekecttn conbachinl con ermedn ov sl
L0 expod oo de 2ok cominatdn 0 imoute (e o BENA venkaue 1 D5 S Ra0000n B a0 ¥ (e ontaie ¢ dumpbeienn o Cortinn 0 Aol i
Expovich 1o o forvicky N ol s Agemncmge - SENA, 20000421
Garannde for Whdet Yarnd Avel Sumecun

(Db ae o owe COTIGA00 € LT, 200 it Igrowd i I DUONA WEO DA SR YSRMOTORRAOE Mo (0 eriace CONSULTAA COO 00
CERTINCADO y igte

1 et O et TIA4RTY g of Mrwese de CaaMfaie 40080




EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO «CONTRATO» «CONTRATISTA»

7\

Servicio Naclonal de Aprendizaje
SENA
NINISTERIO DE TRABAJO
CERTIFICA:
Qu 6 consractr con st soc TEELEC INGENIERUA § A 5. erricads con e NTF &0CG5083, porconcepn o Fands Naooval de Formack
Prcfesionelce i 1davta dea FIC, feakad & rmves oo/ bot e a8 @8 St VI SICO0NE:
N Nombes Obrs | Cluded Ejecuciée | Valor Page Purlodo Focha Tiehst
3‘ % oo LA [ ] OABEN | s |
RETIRD
'_‘fﬁm'—* Tau [

xpmiido por o SEUNA, & bowm vewtiin (71) s el o 0 Abed do 200

LA EXPEDICAON DE ESTA CERTIFICACION, NO MPIDE QUE EL SENA VERFIQUE LA BASE DE LIQUIDACION DE FIC Y QUE CONSTATE
EL CUMPUMIENTO EN FONDO NACIONAL DE FORMACION PROFESIONAL DE LA INDUSTRSA DE LA CONSTRLICCION FiO.*

NO TIENE VAUOEZ PARA FINES TRIBUTARION

L documentt o bk sabdes er priceion 0n slectin corkechinl con emdeon o el

oute (e ¢ BENA vy 000000 B2 920184 y (e c0ralise &1 durwienenm en Cartinn de Aomad i
Expoiy por o fanvicky Naconal @ Aprmctge - SENA 2000 24 21
Gurwnande por Wt Yarnd Aveld Sonin

(Deban hater 1 o9 CorRGA0) €8 nbeios T, 00 Wt Ingrews i i DDA W0 M A 40’ eriace CONGUL
CERTINCADG  thgee

1 00 ot O et TRSA0AATY o M de Clrcanie 40080

EVIDENCIA -5-

N
Servicio Nacional do Aprendizaje
SENA
NINISTERIO DE TRABAJO
CERTIFICA:
Cue o construcacs con raztn seoa TIELEC INGENIERIA 8 A5, enticado ton &) NIT BO0OF0831, por concepto de Fonod Naotnal de Formacisn
F e ' Indusna de la Ci FIC, reakzd 2 iraves def hosin electron oo de pagos s SRUEres nsacoones
(3 Wormbre Obra | Cludud Ejecucan | Valor Pags Triodo Focha Tichat
R THRIAIAER W e
ionois
T [TE]

Eapeckio por of SENA. 1 10y vrrle (20 dian dol mes de Abrk de 2026

LA EXPEDICION DE ESTA CERTIFICACION, NO IMPIDE QUE EL SENA VERFIQUE LA BASE DE LIGUIDACION DE FIC Y QUE CONSTATE
EL CUMPLMIENTO EN FONDO NACIONAL DE FORMACION PROFESIONAL DE LA INDUSTRSA DE LA CONSTRUCCION FiC *

WO TIENE VALDEZ PARA FINES TRIBUTARIOS
a0 (SCUTIAR0 10 et wila2 € PIECTEIN (M WANCISN CORMMCAIN 00 rmbdacied 04! aals
L0 Cxpeed i 0 ool cnraRasgn w0 1Vgan Gue o SENA vorfgue b DS d B30 000 00 020108 ¢ Que orelis 4] aurgbmenm o Cartans 0 Avend 2ap
Eapeetich) ¢ # Bervoks Naconal e Apmalzge - SENA 20060420
Garerado pur Wikt Yared Avels S

(Dores ot i e cur ot o o bl wrloss CONSULTAR COOIGO
CERTINCAIX) y dgtn

wlattge an mrficaacn JSIIBANL0 y w Nisren Ov Carbbocu 400000




EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO «CONTRATO» «CONTRATISTA»

EVIDENCIA -7-




EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO «CONTRATO» «CONTRATISTA»

EVIDENCIA -8-



EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO «CONTRATO» «CONTRATISTA»

EVIDENCIA -8-

sEraas 0 | e "
;A: OIS0 PECAUTAC OW CONTIATD DE APRINECAX PCRA 11100
449 01 ML
IO G AL SANANSES PR
FAZON SOCIAL
- ey
LEGAL
DOMICILIO PHNCIFAL

TELEFONO / CRULAR

PICALTACON

VERICAC) M D 1OUDAC KOS WGENTE

[ ARTA DX M SRWARINO

COMIMCACIER ComAl

oMM AT IACTROWCA TENA

T ACIANZADS

WEORME 06 WaITA

CUENTA

v e

Ls1An0

EXFETE

S

[

OO0 RBICCICTTar e So% 15 LSRN,

AL Y ARG

ACTA DE ENTREGA DE EXPEDIENTE A VIA GUBERNATIVA

En @ cludad de Bucarnmaega a los 0B dias del mes de mayo de 2026, se hace ontrega persanalments o
la  wofora SILVIA JULEANA FLOREZ SANABRIA con Cédula de Crudadania No. 1.095.822 681, en cakdad de
Abogedo Ce cobio per o0 W3 gubsrnativa 8l expedients No. 6806134030000005747518 Con lus 21
folios cormesporente & |8 Cocumeatacion Ggue se relsGonen & contitaeditn, con i Bn g8 sdelemar o
respectivo tramae de cobro persussivo. of smprevano fue tonificads por pagine web #si

* Cortiicads de R ion Le
* ROCUMENtns anenos al procesn

Asl MSMOo, 8 Mbenc Quo 0se JOIUMENLa S0 MG (oMo CONSTANncia Quik o P20 ontrega o dichos
documertos gue respaldan la deuds,

W%&éﬂ(&«%@ e O
F EZ ABRIA

CC 13343731 CC1.095 822 6681



EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO «CONTRATO» «CONTRATISTA»

EVIDENCIA -9-

ESPUETS RADICADO CRM 7-2026-188612/ 68-9-2026-011685

D Confidemcintat Fibdca

tos B Vona Vartls e ¥

«

¥ AEPER (M o, T8 612 - BV, (CTOS O 7% W0 683 JIS 0118 - GESTION FECALRA00N (DNTRATD (X WPREIDUAR ey,

" M fdnbtynm., |, & ADENREROOFN. . = NOWMMEDMMLemt. | & 1OGINETW GG
=a = ma ~ = ma

2 SOBVAXLDOARE, | o WOGMESDAKIE < GONKBABMOCKEN.. | o 70015550 CATF

" ma e ne o
s LOSMEADO. | LORRODOERENA. | = ERTOCHNFFDIML = 10 CETRONDD KC 0N
re - we " .

3 CCCMMOURIOL. |, = § POONAOOARELCE.

“ne oo

fay buzeon s evmmad) envpramirio recy ion Cocumenno ¢ ls evpress CORPORACION PRAA LA INVESTIGACOBN DE LA CORROSIONNIT, o2
mpany & process de  facalnaote por ncumpimiaTy de comst: 4 apendae.

‘astaiments,

e Lempon Ranendst S RenrdenBEw sy
i e, 21 ge b e N0 15T a
wx Sega o Ctaers Sarcher amieofias rie o

2« Comunicacion Producida

5

e BRI o S| " AR
fonts omepment | CONUNCEOON ETEMA Bgraame 3 g ®m
o cnaes o e R Y

Wohgne  feod  BEL R CWCER NS EECRONOD

RO | o |GRED0EROMCCON Y FELAODIES CORBIRATS
[/ EONRD HERMET S |




EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO «CONTRATO» «CONTRATISTA»

EVIDENCIA -10-




