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PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 

ETAPA POSCONTRACTUAL 

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN 

INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN 

CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.9470319 de 2026 

 

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo, 

de acuerdo con la siguiente información: 

 

1. ASPECTOS GENERALES 

 

CONTRATANTE Centro Agroindustrial y Pesquero de la Costa Pacífica 

TIPO DE CONTRATO SUMINISTRO 

CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.9470319 de 2026 

OBJETO 

compra de materiales de formación para el programa 
CAMPESENA en las áreas agrícola, acuícola y pecuario que se 
desarrollan en el Centro Agroindustrial y Pesquero de la Costa 
Pacífica durante la vigencia 2026. 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN DEL 
CONTRATO 

23/04/2026 

FECHA DE INICIO 24/04/2026 

PLAZO INICIAL 30 DIAS 

FECHA DE TERMINACIÓN INICIAL 23/05/2026 

CONTRATISTA LOGISTICA EMPRESARIAL JCL SAS 

CC o NIT 901.864.576-6 

NOMBRE DEL REPRESENTANTE 
LEGAL DEL CONTRATISTA 

ROSA YECENIA RIVAS VALLECILLA 

NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN DEL 
REPRESENTANTE LEGAL  

1.086.724.233 

LUGAR DE EJECUCIÓN 

El contratista deberá entregar los elementos solicitados en 
Tumaco (N) y municipios del área de cobertura, los cuales 
comprenden: Ricaurte, Mallama, Barbacoas, Magui Payan, 
Roberto Payan, Mosquera, Olaya Herrera, La Tola, El Charco, 
Santa Bárbara De 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública Pública Clasificada Pública Reservada X   
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Iscuande, Francisco Pizarro. El horario de recibo de los 
elementos es el siguiente 

VALOR INICIAL  $ 163.438.704 

FORMA DE PAGO UN SOLO PAGO 

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL 

2525 

CERTIFICADO DE REGISTRO 
PRESUPUESTAL 

113825 

VALOR FINAL DEL CONTRATO $ 163.438.704 

FECHA DE TERMINACIÓN FINAL 23/05/2026 

FECHA DE TERMINACIÓN 
ANTICIPADA (Sí aplica) 

NA 

VALOR TOTAL PAGADO $ 0 

VALOR TOTAL EJECUTADO $ 163.438.704 

SUPERVISOR DEL CONTRATO LEDER FERNANDO CASTILLO 

APOYO A LA SUPERVISIÓN NA 

MODIFICACIÓN NRO.  NA 

CDP QUE RESPALDA EL 
MODIFICATORIO 

NA 

CRP QUE RESPALDA EL 
MODIFICATORIO 

NA 

SUSPENSIÓN NA 

CESIÓN DE CONTRATO NA 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN DE LA 
CESIÓN 

NA 

FECHA DE INICIO DE LA CESIÓN NA 

 

 

2. ASPECTOS TÉCNICOS 

 

2.1 Obligaciones 

 

En virtud de la suscripción CO1.PCCNTR.9470319 de 2026, el contratista adquirió las siguientes 

obligaciones: 

 

OBLIGACIONES 

 

¿CUMPLIÓ? 

 

PRODUCTO O EVIDENCIA 

 

1. Entregar los bienes objeto del 

contrato en los términos señalados 

en los estudios previos, pliegos de 

condiciones y en la propuesta 

presentada. 

SI 

LAS EVIDECIAS SE ENCUENTRAN 

CARGADAS EN EL INFORME 

FINAL DE EJECUCION 

CONTRACTUAL EN SECOPII 
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2. Estará a cargo del 

CONTRATISTA la adquisición, 

transporte, entrega, y disposición en 

sitio definitivo de todos los 

materiales, y demás elementos 

necesarios para la ejecución del 

objeto contractual. 

 

SI 

LAS EVIDECIAS SE ENCUENTRAN 

CARGADAS EN EL INFORME 

FINAL DE EJECUCION 

CONTRACTUAL EN SECOPII 

3. Entregar los bienes contratados, 

con las características y cantidades 

señaladas, garantizando que los 

bienes ofertados sean de excelente 

calidad y lleguen en excelentes 

condiciones al sitio de entrega 

estipulado en el contrato. 

SI 

LAS EVIDECIAS SE ENCUENTRAN 

CARGADAS EN EL INFORME 

FINAL DE EJECUCION 

CONTRACTUAL EN SECOPII 

4. Entregar los bienes dentro del 

plazo estipulado contados a partir de 

la fecha del perfeccionamiento del 

contrato previo registró 

presupuestal. 

SI 

LAS EVIDECIAS SE ENCUENTRAN 

CARGADAS EN EL INFORME 

FINAL DE EJECUCION 

CONTRACTUAL EN SECOPII 

5. Reemplazar el bien defectuoso o 

fuera de especificaciones, para tal 

efecto se seguirá el siguiente 

procedimiento: El funcionario que 

ejerce el control y supervisión de 

ejecución del contrato avisará por 

escrito al contratista sobre la 

ocurrencia del hecho y acordará con 

éste un plazo para la reposición de 

los suministros, este plazo no podrá 

ser superior a veinticinco (8) días 

hábiles, contados a partir de la fecha 

del aviso respectivo. 

SI 

LAS EVIDECIAS SE ENCUENTRAN 

CARGADAS EN EL INFORME 

FINAL DE EJECUCION 

CONTRACTUAL EN SECOPII 

6. Conocer y cumplir la normatividad 

existente para el embalaje, cargue, 

descargue, y disposición adecuada 

de elementos. 

SI 

LAS EVIDECIAS SE ENCUENTRAN 

CARGADAS EN EL INFORME 

FINAL DE EJECUCION 

CONTRACTUAL EN SECOPII 

7. Entregar al transportador 

las unidades de empaque 

debidamente etiquetadas, 

embaladas y envasadas 

según lo estipulado en las 

normas existentes. 

SI 

LAS EVIDECIAS SE ENCUENTRAN 

CARGADAS EN EL INFORME 

FINAL DE EJECUCION 

CONTRACTUAL EN SECOPII 
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8. Responder por la buena calidad 

de los materiales que son 

entregados bajo el objeto del 

presente Contrato. 

SI 

LAS EVIDECIAS SE ENCUENTRAN 

CARGADAS EN EL INFORME 

FINAL DE EJECUCION 

CONTRACTUAL EN SECOPII 

9. Proveer los elementos 

necesarios para la 

identificación de las 

unidades a transportar y los 

documentos que amparen 

el contenido transportado. 

SI 

LAS EVIDECIAS SE ENCUENTRAN 

CARGADAS EN EL INFORME 

FINAL DE EJECUCION 

CONTRACTUAL EN SECOPII 

10. Ejecutar el objeto del 

presente contrato dentro de 

los plazos establecidos, 

bajo las condiciones 

económicas, técnicas y 

financieras estipuladas en 

las cláusulas 

correspondientes. 

SI 

LAS EVIDECIAS SE ENCUENTRAN 

CARGADAS EN EL INFORME 

FINAL DE EJECUCION 

CONTRACTUAL EN SECOPII 

11. Atender los 

requerimientos 

presentados por el 

supervisor del contrato 

encargado de su control y 

vigilancia. 

SI 

LAS EVIDECIAS SE ENCUENTRAN 

CARGADAS EN EL INFORME 

FINAL DE EJECUCION 

CONTRACTUAL EN SECOPII 

12. Las demás que se 

estimen de acuerdo con el 

objeto y ejecución del 

contrato. 

SI 

LAS EVIDECIAS SE ENCUENTRAN 

CARGADAS EN EL INFORME 

FINAL DE EJECUCION 

CONTRACTUAL EN SECOPII 

 

3. ASPECTOS LEGALES 

 

3.1 Garantías contractuales 
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Como garantías se establecieron las siguientes: 

 

GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO  

ASEGURADORA SEGUROS MUNDIAL 

NRO. DE PÓLIZA M-100298483 

CERTIFICADO O ANEXO 0 

FECHA EXPEDICIÓN 23/04/2026 

FECHA APROBACIÓN 23/04/2026 

AMPARO 
VIGENCIA 

VALOR 
DESDE HASTA 

Cumplimiento 23/04/2026 23/09/2026 $ 16.343.870,40 

Devolución del pago 

anticipado 
NA NA NA 

Salarios y prestaciones 

sociales 

NA NA NA 

Calidad del servicio 23/04/2026 23/09/2026 $ 32.687.740,80 

 

 

3.2 Cumplimiento del objeto 

 

En cumplimiento del contrato, Compra de materiales de formación para el programa CAMPESENA en las 

áreas agrícola, acuícola y pecuario que se desarrollan en el Centro Agroindustrial y Pesquero de la Costa 

Pacífica durante la vigencia 2026, número CO1.PCCNTR.9470319 de 2026 se recibe a satisfacción el 

servicio y se cumple con el objeto contractual. 

 

3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol – SIGA 

 

De acuerdo con el formato “GCCON-AN-001 Anexo de verificación criterios de contratación “el área de 

seguridad de salud y el trabajo y ambiental realiza la inducción a empresas contratistas y se otorga un 

certificado mediante un acta. 

 

 

3.4 Certificado de pagos de seguridad social 

 

Mediante certificación emitida el 22/04/2026 por parte del Representante Legal se certificó que 

LOGISTICA EMPRESARIAL JCL SAS., identificado con NIT. 901.864.576-6, se encuentra al día en pagos de 

Seguridad Social, aportes a Fondos de Pensión y Aportes a la ARL, así como a paz y salvo por conceptos de 

pagos laborales y fiscales. 
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3.5 Supervisión de la ejecución contractual 

 

Que el ordenador del gasto realizó la designación de supervisión la supervisión Ejemplo 24/04/2026. 

 

 

 

3.6 Liquidación del contrato 

 

Que respecto de la liquidación del contrato se estableció [señalar de manera taxativa lo establecido 

respecto de la liquidación en la minuta del contrato].NO APLICA 

 

 

 

 

4. ASPECTOS FINANCIEROS 

 

 

 

4.1 Pagos realizados 

 

 

El [incluir la fecha en que se expidió la certificación] se expidió el certificado de desembolsos [Relación de 

pago de SIIF] del [Contrato / Orden] nro. [incluir número del contrato o de la orden], tal como a 

continuación se relaciona: NO APLICA 

 

 

 

NÚMERO DE ORDEN DE PAGO FECHA DE PAGO VALOR DE PAGO 
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4.2 Estado financiero 

 

CONCEPTO VALOR 

Valor inicial contrato $ 

163.438.704 

Valor adición o disminución del contrato $ 0,00 

Valor de las reducciones $ 0,00 

Valor final del contrato $163.438.704 

Valor ejecutado $163.438.704 

Valor pagado $ 0,00 

Valor por pagar $163.438.704 

Valor a liberar $ 0,00 

 

 

Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe: 

 

a) Elaborar la liquidación bilateral del contrato teniendo en cuenta que no existen saldos por liberar o a                    

favor de las partes, y que las obligaciones fueron cumplidos a satisfacción.  

b)  Una vez perfeccionada la liquidación del contrato, pagar a favor del contratista la suma de CIENTO 

SESENTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL SETECIENTOS CUATRO PESOS ($ 

163.438.704). 

 

 

Para constancia se firma se firma en san Andrés de Tumaco a los 27 días del mes de abril de 2026. 

 

 

 

 

LEDER FERNANDO CASTILLO ALEGRIA 

Supervisor del contrato 

 

 



  
LOGISTICA EMPRESARIAL JCL 

901864576-6 
 

“CON NOSOTROS, EL MEJOR SERVICIO” 
logisticaempresarialjclsas@hotmail.com 

3128166275 
Tumaco NARIÑO 

 

CON 

NOSOTROS 

EL MEJOR 

SERVICIO

San Andrés de Tumaco, 27 de abril del 2026 

 

 

Señor 

LEDER FERNANDO CASTILLO ALEGRIA 

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9470319 

Sena Regional Nariño 

 

 
Asunto: Informe de ejecución contractual 

 
 

Referencia: No CO1.PCCNTR.9470319 del 2025 

ROSA YESENIA RIVAS VALLECILLA, identificada con la cédula de ciudadanía 
No.1.086.724.233 de TUMACO, en mi calidad de Representante legal de la empresa 
LOGISTICA EMPRESARIAL JCL SAS, a continuación, presento el Informe de actividades 
realizadas según objeto de contrato. 

 
Valor y forma de Pago: 
El contrato tiene como valor: CIENTO SESENTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS 
TREINTA Y OCHO MIL SETECIENTOS CUATRO  PESOS ($163.438.704) M/Cte.  
 
El SENA cancelará al contratista en su totalidad contra entrega de los elementos objeto del 
contrato, dentro de los diez (10) días hábiles siguientes al recibo a satisfacción del supervisor, 
el cumplimiento de los requisitos legales y trámites administrativos a los que haya lugar, de lo 
cual deberá dar cuenta por escrito el respectivo supervisor del contrato. Además, el contratista 
debe anexar la certificación de pago de los aportes parafiscales, seguridad social (esto en 
cumplimiento de las leyes 789 de 2002 y 828 de 2003). El pago estará sujeto a la 
disponibilidad de PAC. El SENA efectuará las retenciones que en materia tributaria tenga 
establecida la Ley y respecto de las cuales sea su obligación efectuar la  retención. En los 
demás casos, el contratista deberá cumplir con el pago de los impuestos, tasas o 
contribuciones que se deriven de la presente contratación, si es del caso. Deberán ser 
tramitadas por el CONTRATISTA, las devoluciones o exenciones a que crea tener derecho 
ante la respectiva Administración de Impuestos, sin responsabilidad alguna por parte del 
SENA o costo para ella. Todos los impuestos, retenciones y gastos que se causen por razón 
de la legalización y ejecución del contrato, incluidas la constitución de la garantía única de 
cumplimiento en caso de que se le requiera, son de cargo exclusivo del CONTRATISTA. Por 
lo tanto, los precios que se propongan deberán considerar tales conceptos. En el evento de 
que las facturas no estén correctamente diligenciadas o no se acompañen de los documentos 
exigidos como requisito para el pago, el término para el mismo sólo empezará a contar a partir 
de la fecha en que se haya aportado el último de los documentos. Las demoras que se 
presenten por estos conceptos serán responsabilidad del CONTRATISTA y, las mismas, no 
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generarán pago de intereses o compensación alguna por parte del SENA. La factura deberá 
expedirse a nombre del SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, NIT 899.999.034-
1, y cumplir con lo estipulado en el artículo 616-1 y 617 del estatuto tributario y Resolución 
000042 de 2020 y demás normas vigentes que regulan la factura electrónica. Nota 1: El pago 
se realizará mediante transferencia electrónica de fondos a la cuenta que indique el 
contratista, para lo cual deberá entregar al SENA, dentro del término que indique la Entidad, 
una certificación bancaria vigente, con fecha de expedición no mayor a 30 días. Nota 2: Para 
la realización del pago derivado del presente contrato, el contratista deberá acreditar que se 
encuentra al día en el pago de los aportes parafiscales y a lo relativo al Sistema de Seguridad 
Social Integral, así como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensación Familiar, 
cuando corresponda, de conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 
2002 y el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007.Nota 3. Deberán cumplir con el cargue de los 
documentos requeridos para el cobro en la respectiva línea de pago en el expediente digital 
del SECOP, dichos documentos se identifican como FV, GF y GF. Documentos que se apoyan 
en su proyección desde el área de contratación del centro de formación pero que serán 
agrupados con la totalidad de documentos que los contienen, así: FV: Factura electrónica en 
PDF, Representación gráfica de la factura electrónica, esto es la validación CUFEGF: Factura 
electrónica en PDF, Representación gráfica de la factura electrónica, esto es la validación 
CUFE, comprobante de pago de la seguridad social del periodo, certificado de paz y salvo por 
los últimos 6 meses de los aportes parafiscales, si el certificado va firmado por contador y/o 
revisor fiscal se acompañará de la tarjeta profesional y del certificado de antecedentes de 
JCC, RUT con expedición inferior a 180 días, Certificación Bancaria con expedición inferior a 
3 meses. GC: Informe de supervisión y evidencias de entrega y cumplimiento del bien o 
servicio. Nota 3: En todo caso, los pagos estarán sujetos a la disponibilidad del PAC 
(Programa Anual Mensualizado de Caja), aprobado por la Dirección General de la Entidad y 
del Tesoro Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Público.  
 
Plazo: Será hasta el 23 de mayo del 2026. 

 
OBJETO: 
Compra de materiales de formación para el programa CAMPESENA en las áreas 
agrícola, acuícola y pecuario que se desarrollan en el Centro Agroindustrial y Pesquero 
de la Costa Pacífica durante la vigencia 2026  
 

 
CONDICIONES TÉCNICAS: 

A continuación, se relacionan los elementos requeridos en el contrato y las evidencias 
generadas en la ejecución de entrega de elementos de protección personal para trabajo 
seguro en alturas para el desarrollo de activades de formación de los aprendices del Centro 
Agroindustrial y Pesquero de la Costa Pacífica: 

 

LOTE 1 
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ITEM
S 

DESCRIPCION 
CANTIDA

D 
UNIDAD 

1 Alevinos de Tilapia roja 10.000,00 Unidad 

2 Cal Agrícola de 50 kg 5,00 Bulto 

3 Fertilizante 10-30-10 2,00 Bulto 

4 Concentrado para peces al 45% 7,00 Bulto 

5 Concentrado para peces al 38% 20,00 Bulto 

6 Concentrado para peces al 32% 30,00 Bulto 

7 Concentrado para peces al 24% 50,00 Bulto 

8 Cloro granulado 10,00 
Kilogram

o 

9 Nylon negro No. 21 10,00 Tubos 

10 Cloro granulado 7,00 
Kilogram
o 

11 Cal agrícola 10,00 Bulto 

12 Fertilizante DAP 4,00 Bulto 

13 Larvas camarón 
100.000,0

0 
Unidad 

14 Alimento para camarón inicio 35% proteína 2,00 Bulto 

15 Alimento para camarón 28% proteína 5,00 Unidad 

LOTE 2 

ITEM
S 

DESCRIPCION 
CANTIDA

D 
UNIDAD 

1 Semilla de limoncillo 5,00 Sobre 

2 Semilla de manzanilla 5,00 Sobre 

3 Pala 20,00 Unidad 

4 
Rastrillo de Deshierbe Herramienta Extractora de 

Malezas 
20,00 Unidad 

5 Azadón  20,00 Unidad 

6 Palo para pala  20,00 Unidad 

7 Palo para rastrillo  20,00 Unidad 

8 Palo para azadón 20,00 Unidad 

9 Fungicida  20,00 Litro 

10 Abono orgánico por 50 Kg 20,00 Unidad 
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11 Polisombra al 65% 20,00 Metro 

12 Lima 20,00 Unidad 

13 Cal agrícola por 50 Kg 20,00 Bulto 

14 Fertilizante 10-30-10 5,00 Bulto 

15 Tijera para jardinería  10,00 Galón 

16 Palín 20,00 Unidad 

17 Pala hoyadora 20,00 Unidad 

18 Palo para Palín 20,00 Unidad 

19 Palo para pala hoyadora 20,00 Unidad 

20 Bomba Fumigadora de espalda 20 Litros  5,00 Unidad 

21 Navaja para injertar 10,00 Unidad 

22 Tijeras de poda para cacao manual 5,00 Unidad 

23 Carretilla Bugí Anti Pinchazo 120 Lt Platón Plástico 5,00 Unidad 

24 Cal dolomita por 10 Kg 20,00 Bulto 

25 Melaza por 5 Kg 20,00 Kilo 

26 Plástico Calibre No. 8 20,00 Metro 

27 DAP 5,00 Bulto 

LOTE 3 

ITEM
S 

DESCRIPCION 
CANTIDA

D 
UNIDAD 

1 Concentrado de inicio para Cerdo 20,00 Bulto 

2 Concentrado de levante para Cerdo 30,00 Bulto 

3 Concentrado de Ceba para Cerdo 30,00 Bulto 

4 Oxitetraciclina al 5% de 100 ml 7,00 Frasco 

5 Kit Cirugía Veterinaria 7,00 Unidad 

6 Yodo desinfectante 7,00 Litro 

7 Ivermectina 1% de 100 ml 7,00 Unidad 

8 Zinc de 3.66 metros de largo 40,00 Lámina 

9 Cemento gris 40,00 Bulto 

10 Concentrado de inicio para Pollo al 20 % proteína 30,00 Bulto 

11 Concentrado de engorde para Pollo al 19% proteína 30,00 Bulto 

12 Cal de Blanquear x 10 kg 7,00 Paca 

13 Tela costal verde 100,00 Metro 

14 Zinc de 3.66 metros de largo 40,00 Lámina 
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15 Malla para pollo plástica 1x8 100,00 Metro 

16 Vitamina para pollo x 100 ml 7,00 Unidad 

17 Antibiótico enrofloxacina veterinario x 100 g 7,00 Unidad 

18 Comederos para Pollo 7 kg 30,00 Unidad 

19 Bebederos para pollo 5 litros manuales 30,00 Unidad 

20 Concentrado gallina ponedora 50,00 Bulto 

21 Tela costal verde 100,00 Metro 

22 Zinc de 3.66 metros 50,00 Lámina 

23 Malla para pollo plástica 1x8 100,00 Metro 

24 Carbonato de calcio para aves x 1 kg 7,00 Unidad 

25 Antibiótico enrofloxacina veterinario x 100 g 7,00 Unidad 

26 Cal de blanquear x 10 kg 7,00 Paca 

27 Comederos x 7 kg para gallina 30,00 Unidad 

28 Bebederos 5 litros manuales 30,00 Unidad 

29 Alambre de púas calibre 16.5 x 200 m 14,00 Rollo 

30 Melaza para ganado 30 kg 7,00 Paca 

 
  Registro fotográfico  
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Atentamente, 
 

 
 

ROSA YESENIA RIVAS VALLECILLA 
Representante Legal LOGISTICA EMPRESARIAL JCL SAS 
NIT 901864576-6 
CC 1.086.724.233 Tumaco- NARIÑO 
Dirección: Barrio Modelo 
Teléfono: 3128166275 
Correo: logisticaempresarialjclsas@hotmail.com 
Ciudad: Tumaco-NARIÑO 

 
Quien recibe a satisfacción: 

 
 
 

__________________________________    
LEDER FERNANDO CASTILLO ALEGRIA 
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8724441  
Sena Regional Nariño 
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Acta N°

FECHA: 27/04/2026 TUMACO

COD REGIONAL: REGIONAL

CENTRO DE COSTO:

COD CENTRO DE COSTO:

TIPO DE ADQUISICIÓN: TIPO DE ENTREGA:

N° DE ACTO ADMINISTRATIVO: FECHA  ACTO ADMINISTRATIVO:

RUBRO PRESUPUESTAL

PROVEEDOR CONTRATISTA:

NIT/CEDULA DE CIUDADANIA: 901.864.576-6

VALOR TOTAL:

FECHA DE VENCIMIENTO:

OBJETO DEL CONTRATO:

CANTIDAD BIENES DEVOLUTIVOS 0 CANTIDAD BIENES DE CONSUMO 111548

OBSERVACIONES

FIRMA SUPERVISOR

NOMBRE COMPLETO LEDER FERNANDO CASTILLO ALEGRIA

N° DE IDENTIFICACIÓN 98432203

CORREO INSTITUCIONAL Llecastilloa@sena.edu.co

CARGO PROFESIONAL GRADO 06 N° DE CONTACTO 3186436660

Proceso Gestión de Infraestructura  y Logística

 Formato Acta de Recibo a Satisfacción

Versión: 07

Código: GIL-F-010

1

163.438.704,00$                                                                       

RECIBIDO A SATISFACCION: 

 A  través del siguiente documento  certifico  que los bienes recibidos cumplen con las características técnicas  y 

físicas establecidas por el SENA en el acto administrativo. 

CIUDAD/MUNICIPIO:

SUMINISTRO

23/04/2026

Compra de materiales de formación para el programa CAMPESENA en las áreas agrícola, acuícola y pecuario que se desarrollan en 

el Centro Agroindustrial y Pesquero de la Costa Pacífica durante la vigencia 2026

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO 

DE LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE

FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ÉNFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y 

LOGISTICA EMPRESARIAL JCL SAS

52 NARIÑO

CENTRO AGROINDUSTRIAL Y PESQUERO DE LA COSTA PACIFICA

953510

CONTRATO

3/10/2025

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Firmado digitalmente por 
Leder Fernando Castillo 
Alegria
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ACTA No. 1 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

INDUCCION EMPRESA CONTRATISTA LOGISTICA EMPRESARIAL - COMPRA DE MATERIALES DE FORMACIÓN PARA EL 
PROGRAMA CAMPESENA EN LAS ÁREAS AGRÍCOLA, ACUÍCOLA Y PECUARIO  

CIUDAD Y FECHA: San Andrés de Tumaco 

24 de abril de 2026 

HORA INICIO: 

5:00 pm 

HORA FIN: 

5:50 pm 

LUGAR Y/O ENLACE: https://teams.microsoft.com/l/me
etup-
join/19%3ameeting_MzU0OTVkMT
UtMmI4ZS00OTVhLWJlNTYtNDAw
NGI3ZDQxNTcz%40thread.v2/0?co
ntext=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2
c381-2f2e-4d93-91d1-
506c9316ace7%22%2c%22Oid%22
%3a%22357b1347-b170-47de-8fc8-
a801ef8074b5%22%7d 
 

DIRECCIÓN / REGIONAL NARIÑO/CENTRO 
AGROINDUSTRIAL Y PESQUERO DE LA 
COSTA PACIFICA 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Saludos. 

2. Desarrollo de la temática: 

3. Política de SST –Normatividad SG - SST 

4. Plan de emergencias, brigadistas de emergencia. 

5. Clasificación de factores de riesgos - Riesgos Asociados a la tarea realizada. 

6. Procedimiento en caso de accidentes -Medidas de Bioseguridad. 

7. Política ambiental y energética. 

8. Conceptos y modo de recolección de residuos ordinarios y peligrosos. 

9. Despedida. 

 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

1. Realizar inducción de Seguridad y Salud en el Trabajo a empresas contratistas del centro y darles a conocer 

los trabajadores al inicio de sus labores la información básica de acuerdo con los riesgos inherentes en su área 

de trabajo, cuidado del medio ambiente y el uso eficiente y energético. 

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

1. Siendo las 5:00 pm la Profesional Karen Sevillano Apoyo HYSI, inicia socialización en materia de Seguridad y 

salud en el trabajo a empresa contratista mediante un video educativo, dando cumplimiento a requisito legal. 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MzU0OTVkMTUtMmI4ZS00OTVhLWJlNTYtNDAwNGI3ZDQxNTcz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22357b1347-b170-47de-8fc8-a801ef8074b5%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MzU0OTVkMTUtMmI4ZS00OTVhLWJlNTYtNDAwNGI3ZDQxNTcz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22357b1347-b170-47de-8fc8-a801ef8074b5%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MzU0OTVkMTUtMmI4ZS00OTVhLWJlNTYtNDAwNGI3ZDQxNTcz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22357b1347-b170-47de-8fc8-a801ef8074b5%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MzU0OTVkMTUtMmI4ZS00OTVhLWJlNTYtNDAwNGI3ZDQxNTcz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22357b1347-b170-47de-8fc8-a801ef8074b5%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MzU0OTVkMTUtMmI4ZS00OTVhLWJlNTYtNDAwNGI3ZDQxNTcz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22357b1347-b170-47de-8fc8-a801ef8074b5%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MzU0OTVkMTUtMmI4ZS00OTVhLWJlNTYtNDAwNGI3ZDQxNTcz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22357b1347-b170-47de-8fc8-a801ef8074b5%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MzU0OTVkMTUtMmI4ZS00OTVhLWJlNTYtNDAwNGI3ZDQxNTcz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22357b1347-b170-47de-8fc8-a801ef8074b5%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MzU0OTVkMTUtMmI4ZS00OTVhLWJlNTYtNDAwNGI3ZDQxNTcz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22357b1347-b170-47de-8fc8-a801ef8074b5%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MzU0OTVkMTUtMmI4ZS00OTVhLWJlNTYtNDAwNGI3ZDQxNTcz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22357b1347-b170-47de-8fc8-a801ef8074b5%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MzU0OTVkMTUtMmI4ZS00OTVhLWJlNTYtNDAwNGI3ZDQxNTcz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22357b1347-b170-47de-8fc8-a801ef8074b5%22%7d


 

Donde se les da a conocer las medidas implementadas para garantizar condiciones de trabajo seguras y 

saludables en el desarrollo de las diferentes actividades, a través de la promoción de la salud y de la 

identificación, evaluación y control de los riesgos ocupacionales, con el fin de evitar la presentación de 

accidentes de trabajo y de enfermedades laborales a todo el Personal del centro. 

2. siendo las 5: 30 pm la profesional Yelissa Michell Solís López Dinamizadora Ambiental, inicia socialización 

de los Sistema de Gestión Ambiental y de Energía, En el desarrollo de la actividad se socializó con los participantes 

el propósito y la importancia de los Sistemas de Gestión Ambiental y de la Energía implementados en la entidad, 

en el marco de las normas técnicas ISO 14001 e ISO 50001. abordaron los aspectos e impactos ambientales y 

energéticos significativos, promoviendo buenas prácticas como el ahorro de energía, uso racional del agua, 

separación adecuada de residuos, disminución del consumo de papel. 

Por último, se da las gracias por la participación y se finaliza la Inducción. 

 

CONCLUSIONES 

 

Se da a cabalidad la socialización de la temática planeada en materia de SG,SST por lazo de 50 min, 1 

participante integrante de la empresa contratista. 

Por último, se realiza una evaluación de conocimientos de la temática expuesta y esta da un resultado Eficacia 

del 99%. 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS 

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

 

Realizar Inducciones SST a 

proveedores. 

 

 

Vigencia 2026 

 

 

Profesional HYSI 

CENTRO 

Karen Yamile 

Sevillano 

Realizar Inducciones SST a 

proveedores. 

Vigencia 2026 Dinamizadora 

Ambiental y de 

Energía 

Yelissa Solis López 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDE 

NCIA/ 

EMPRESA 

APRUEBA 

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 

PARTICIPACIÓ 

N VIRTUAL 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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GOR-F-084 V02 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

GOR-F-084 V02



 
 
 
 
 



 

Revisión: INDUCCION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y SG - AMBIENTAL A EMPRESAS 

CONTRATISTAS 
 

 

Encuestado 

8 Anónimo 03:21 
Tiempo para 

completar 

6/7 
Puntos 

 

 

 

1. Correo electrónico * 

 

 

 

Puntua / 0 pts 

 

 
 

 

2. Nombre Completo * Puntua / 0 pts 

 

 
 

 

3. Nit o Numero de cedula * Puntua / 0 pts 

 

 

logisticaempresarialjclsas@hotmail.com 

LOGISTICA EMPRESARIAL JCL SAS 

9 0 1 8 6 4 5 7 6- 6 

mailto:logisticaempresarialjclsas@hotmail.com


4. Numero de Teléfono * Puntua / 0 pts 

 

 
 

 

5. Objecto contractual * Puntua / 0 pts 

 

 
 

 

 Correcto 1/1 Puntos 

 

6. Video Educativo: https://www.youtube.com/watch?v=87fQFljT7OQ De acuerdo al video 

Educativo Responda las siguientes preguntas y a la inducción del SG - SST recibida. 

¿La política de seguridad y salud en el trabajo (SST) es una declaración formal de la alta 

dirección que establece el compromiso de la organización para proteger la salud y 

seguridad de sus trabajadores y prevenir riesgos laborales, cumpliendo con la normativa 

legal vigente y buscando la mejora continua del sistema de gestión de seguridad y salud? 

* 

1 / 1 pto 

Calificada de forma 

automática 

 

 Verdadero  

 Falso 

3 1 2 8 1 6 6 2 7 5 

Compra de materiales de formación para el programa CAMPESENA en las áreas agrícola, 

acuícola y pecuario que se desarrollan en el Centro Agroindustrial y Pesquero de la Costa 

Pacífica durante la vigencia 2026 

https://www.youtube.com/watch?v=87fQFljT7OQ


1 / 1 pto Correcto 1/1 Puntos 
Calificada de forma 

automática 

 

7. Un accidente de trabajo es : Todo Suceso repentino que sobreviene por causa o con 

ocasión del trabajo y que produce al trabajador una lesión orgánica, una perturbación 

funcional, psiquiátrica, una invalidez o la muerte. * 

 

 Verdadero  

 Falso 

 

 Correcto 1/1 Puntos 

 

8. Procedimiento en caso de una emergencia es: * 

1 / 1 pto 

Calificada de forma automática 

 

 A. Identifique las rutas de evacuación señalizadas y equipos de emergencia. 

 B. Conserve la calma y Siga las rutas de evacuación establecidas y no corra. 

 C. Permanezca en el punto de encuentro hasta que los brigadistas den la orden de reingreso. 

 D. A y B son correctas. 

 E. Todas las anteriores  



1 / 1 pto Correcto 1/1 Puntos 
Calificada de forma 

automática 

 

9. Video Educativo: https://youtu.be/Lm6reeynj4M?si=HV8WSsjde08Ggjk- 

De acuerdo al video Educativo Responda las siguientes preguntas y a la inducción del SG - 

Ambiental y Energética recibida. 

¿Cuál es el objetivo principal de la reducción de residuos? * 

 

 A. Reducir la cantidad de residuos que se envían a los vertederos 

 B. Aumentar la cantidad de residuos que se reciclan 

 C. Reducir la cantidad de residuos que se generan  

 D. Aumentar la cantidad de residuos que se queman 

 E. Ninguna de las anteriores 

 F. Todas las anteriores 

 G. Solo la A y la C 

https://youtu.be/Lm6reeynj4M?si=HV8WSsjde08Ggjk-


1 / 1 pto Correcto 1/1 Puntos 
Calificada de forma automática 

 

10. ¿Qué tipo de residuos requieren un manejo y eliminación especial? * 

 

 A. Residuos orgánicos 

 B. Residuos inorgánicos 

 C. Residuos peligrosos  

 D. Residuos reciclables 

 E. Residuos compostables 

 F. Residuos industriales 

 G. Residuos domésticos 



1 / 1 pto Correcto 1/1 Puntos 
Calificada de forma automática 

 

11. ¿Cuál es el beneficio principal de la reciclar de papel y cartón? * * 

 

A) Reducir la cantidad de residuos que se envían a los vertederos 

 

B) Aumentar la cantidad de residuos que se queman 

 

C) Reducir la demanda de madera y reducir la deforestación  

 

D) Aumentar la cantidad de residuos que se generan 

 

E) Reducir la cantidad de residuos que se reciclan 

 

F) Aumentar la cantidad de residuos que se compostan 

 

 

 

 Requiere revisión Puntua / 1 pto 

Requiere revisión 

12. ¿ como te pareció la actividad? * 
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