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INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, mayo 09 de 2026

Seior

JOSE ANTONIO SIERRA SALAZAR
Supervisor contrato nro. 9031725

Coord. Académico
CNCA Metalmecanica
Malambo
Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual. Mayo de 2026

Referencia: CO1.PCCNTR.9031725 de 2026

ORIANA ANDREA BARRIOS VASQUEZ, identificada con la cédula de ciudadania nro. 1.140.818.475, en mi
calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,
a continuacioén, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: f). un pago correspondiente al mes de mayo de 2026 por valor de ($ 4.737.497).
Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido por la
Direccién Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la cuenta de Ahorros No. 55405376511
de Bancolombia, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Serda hasta el 27 de noviembre de 2026.

Objeto: Prestar Servicios personales como Instructor para orientar formacion profesional complementaria
en el programa de Bilingliismo de acuerdo con la programacién establecida por la coordinacidon académica
de Automatizacién del Centro Nacional Colombo Alemdn, cumpliendo con lo establecido en la Guia de

Orientaciones para la Formacién en Ambientes Virtuales de Aprendizaje AVA

Ejecucidon mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Formular proyecto formativo, planeacion
pedagdgica del proyecto y recursos
1 |didacticos (Guias de aprendizaje,
instrumentos de evaluacién y material de
apoyo) para el desarrollo de las

No se requirid la Imparto formacién
actividad complementaria virtual.
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competencias del programa de formacion
segun lineamientos del procedimiento y
guia de desarrollo curricular.

Realizar el alistamiento de las actividades
de aprendizaje a orientar teniendo en
cuenta: ambientes, numero de
aprendices, disponibilidad de equipos,
modalidad de formacién, y duraciones
establecidas en las guias de aprendizaje
para el logro de los resultados de
aprendizaje del programa.

No serequirid la
actividad

Inicio de formacién Abril 10

Realizar las actividades de induccién a los
aprendices utilizando el ambiente virtual
dispuesto (LMS) acorde a lo establecido
en la circular de induccién vigente y guia
desarrollo del proceso formativo.

No se requirio la
actividad

Inicio de formacion Abril 10

Asociar aprendices a la ruta de
aprendizaje en el aplicativo Sofia plus
dispuesto por la entidad

No se requirid la
actividad

Inicio de formacion Abril 10

Orientar el desarrollo de las actividades de
Aprendizaje promoviendo el aprendizaje
significativo, la solucidon creativa de
problemas, el desarrollo de estrategias
para el aprendizaje auténomo, el uso de
las Tic, el trabajo colaborativo, planteando
acciones de refuerzo, mejoramiento vy
apoyo que motiven y fundamenten al
aprendiz para el desarrollo de sus
competencias segun lo establecido en el
procedimiento de ejecucion de Ia
formacidn profesional integral

Orientacion a 4 fichas
de inglés 3467365-
3467366  -3467367-
3467368 atravésdela
nueva plataforma
Zajuna, cumpliendo
con las funciones
Organizativa,
Orientadora, Social,
Técnica y Académica.
Asi:

a. Diariamente:
Ingreso a  cursos,
evaluacion de
evidencias, respuesta
a Foros, segun lo
establecido en la Guia.

b. Comunicacién a
través de anuncios de
inicio/fin de semanas,
invitacion a
conferencias web,
otros.

Capturas de pantalla de:

a.
Ingreso/evaluacidn/respuesta
a Foros diario.

b. Comunicacién a través de
anuncios, Foro Dudas.

Utilizar herramientas tecnoldgicas que El
SENA brinda para la gestion del
aprendizaje y apoyo a los procesos

formativos, para organizar y desarrollar

Uso de todas las
herramientas
disponibles (LMS
Zajuna, correo sena,

Capturas de pantalla Zajuna
Enlace carpeta drive sesiones
en linea
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actividades de aprendizaje y llevar el
registro del portafolio de evidencias.

chat del curso,
SenasofiaPlus) para la
gestion del
aprendizaje y apoyo
de los procesos
formativos, para
organizary desarrollar
Actividades de
Aprendizaje. Uso de
TEAMS para sesiones
sincrénicas. Sesiones
en linea

Registrar oportunamente en aquellos
casos de inasistencias, deserciones,
condicionamientos de matricula,
cancelacién de matricula en el aplicativo
SOFIA plus de acuerdo con lo establecido
en el Reglamento del Aprendiz vigente.

No se requirid la
actividad

Cierre de formacién mayo 13

Emitir juicios de evaluacién con base en la
valoracion de las evidencias de
Aprendizaje, las caracteristicas y las
premisas de evaluacion del aprendizaje
descritas en la Guia para desarrollar el
proceso formativo, el procedimiento de
ejecucién de la formacién y el reglamento
del Aprendiz SENA.

No se requirid la
actividad

Cierre de formacién mayo 13

Realizar evaluacion al desarrollo del
programa ante el Equipo Pedagdgico del
Centro estableciendo pertinencia del
programa, indice de desercidén, vy
observaciones para la mejora de los
contenidos curriculares del Programa de
Formacién, dejando este registro
mediante Acta.

No se requirid la
actividad

Imparto formacién
complementaria virtual.

10

Atender con oportunidad y eficiencia las
sugerencias indicadas por el Supervisor
del Contrato para el cabal cumplimiento
de sus obligaciones contractuales.

Informe de horas del
instructor (Sofia Plus)

Reporte de horas Sofia Plus
formato PDF

11

Apoyar los procesos relacionados con
Investigacion, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion del Centro de Formacién en
caso de ser requerido o estar interesado
en participar

No se requirid la
actividad

12

Reportar en el sistema SOFIA Plus en un
plazo maximo de 3 dias, todas las
actividades de acuerdo con los procesos

No se requirid la
actividad

Cierre de formacién mayo 13
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gue son de su responsabilidad,
garantizando la calidad de la informacién
y su coherencia con el proceso formativo,
tales como: Registro de los juicios
evaluativos, Creacion de rutas vy
asociaciéon de aprendices, Registro de
juicios evaluativos del reconocimiento de
aprendizajes previos, Cierre de fichas.

Cumplir con la entrega de productos a los

No serequirid la

Imparto formacidén

13 | que se comprometio en la formulacion del . . o
proyecto aprobado. actividad complementaria virtual.
-2026 - Preinscripcion
Jornada de
Capacitacion en
articulacién con la
ESAP
Participar en las actividades de|Gestign integral de Captura de pantalla
14 dlvulg.auon de ciencia y tecnologia servicio al ciudadano - formulario de inscripcion
organizados por los Centros de
Formacion. grupo 1. Reunidn en linea.
-Transferencias
instructores- ediciény
publicacion de
contenidos.
Presentar informes mensuales en los
cuales se evidencie los avances respecto al Elaboraciény
15 cumplimiento de los indicadores,lmetas u pre§entacién al Este Informe Mensual
objetivos propuestos para el area y/o| Coordinador de ESTE
proceso en el que interviene; y un informe Informe Mensual.
final al terminar la ejecucidon del contrato.
Utilizar 'y Cuidar los ambientes,
magquinaria, materiales, vehiculos,
equipos y/o herramientas que disponga
para realizar la formacién. Y una vez
16 finalizado el contrato reintegrar y/o No se requirid la Imparto formacién
devolver los elementos y bienes que, a actividad complementaria virtual.
manera de inventario, el Centro de
Formacién ponga a su disposicion, uso y
custodia para la cabal ejecucion del
contrato.
Inscribirse y Certificarse en los procesos -Inscripcion ECCL
17 de certificacibn de competencias -Sensibilizacion Captura de pantalla del

laborales que apliquen a la funcidn

instructor.

proceso ECCL Norma
240201056

formulario diligenciado.

GCCON-F-087 V1
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-Sensibilizacion e
induccién Norma a
Orientar Formacion E-
Learning

Participen interdisciplinariamente en el
desarrollo curricular, (Estructuracion del
18 | proyecto, planeacién pedagdgica, Guias
de Aprendizaje), asi como en la evaluacion
del aprendizaje.

Apoyar en los procesos de pruebas,
19 [talleres aptitudinales y/o seleccién de

No serequirid la
actividad

No serequirid la

i actividad
aprendices.
Contar con certificacion vigente de norma Norma de
. . . Captura de la norma de
de competencia (orientar procesos competencia:

competencia: Orientar
formacion presencial de
acuerdo con procedimiento
técnico y normativo.
240201056

formativos presenciales con base en los| Orientar formacion
20 |planes de formacién concertados o la| presencial de acuerdo
actualizacién) (orientar formacion| con procedimiento
presencial de acuerdo con procedimiento | técnico y normativo.
técnico y normativo) 240201056

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE
iTEM NRO. DE LA ORDEN DE VIAJE LUGAR DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO FINAL

1 No se requirid la actividad

No se requirié la actividad

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9503966769 Aportes en linea, referente al mes de
mayo de 2026.

Cordialmente,

4

Il
ORIANA ANDREA BARRIOS VASQUEZ JOSE ANTONIO SIERRA SALAZAR
Contratista Supervisor del contrato 9031725 de 2026

C.C. No. 1.140.818.475
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EVIDENCIAS MAYO

5.y 6 Capturas de pantalla de:

a. Ingreso/evaluacion/respuesta a Foros diario.

sena.edu.co,

ORIANA ANDREA BARRIOS VASQUEZ

Accede a SOFIA  Area Personal |

Mis cursos / Secciones / Mis cursos

ijHola, ORIANA ANDREA! (7

PANEL DE NAVEGACION

VISTA GENERAL DE CURSO

V Mis cursos
A Pagina principal del sitio n progreso ~ Busca denar por nombre de Tai
V Secciones
B Mis cursos - —
&) Anuncios de la pagina

V Mis cursos

>

P_51240089_V_3510967_R 8

G207 ENGLISH DOES WORK - LEVEL ENGLISH DOES WORK - LEVEL ENGLISH DOES WORK - LEVEL ENGLISH DOES WORK - LEVEL
2 i 1(3467365) 1(3467366) 1(3467367) 1(3467368)
P_51240087_V_3467366 R 8_ Formacion Complementaria Formacion Complementaria Formacién Complementaria Formacién Complementaria
C.9207

> $ 3 : 3
P_51240089_V._ 3510969 R 8_ :
C 9207

Q Buscar EEMFooOmEOR Y T




Enlace carpeta Drive sesiones en linea.

https://drive.google.com/drive/folders/1qpfthJFajV6Sw-
OVb_12SRX_uJuVKWWx?usp=sharing

Foro Tematico

67366.R 8.C X . a

Gramatica: Ambas preguntas estan perfectamente estructuradas. jFelicidades!

Vocabulario: Las expresiones "kind of music” y "like to cook” son fundamentales y las usaste con mucha precision.

Calificacion maxima N y

Re: Ingrese AQU[ Iea y panklpe Actividad de aprendizaje 1:Foro. Let\'s meet. AA1-EV02.
de ORIANA ANDREA E EZ - sdbado, 9 de mayo de 2026, 17:04

jHola, Duvan! Es una pregunta muy profunda y valiosa para iniciar un didlogo sobre los objetivos del curso. @

Aqui esta tu feedback

Gramatica: jExcelente! La estructura de tu pregunta es impecable. Solo recuerda que el pronombre "you" normalmente va en mintiscula a menos que inicie la
oracion.

Vocabulario: Preguntar el “why" (por qué) es la mejor manera de practicar respuestas mas largas y detalladas.

Calificacion maxima:

Re: Ingrese AQU( leay parﬂclpe. Actividad de aprendizaje 1:Foro. Let\'s meet. AA1-EV02.
de ORIAN ; WEZ - sébado, 9 de mayo de 2026, 17:05

Duvan, qué interesante que te gusten las historias de fantasfa; leer en inglés es uno de los mejores habitos para progresar.

Aqui esté tu feedback:
Gramética: Tu oracién es muy dlara y el orden de los adjetivos es correcto (“English books®, “fantasy stories”).
Vocabulario: El uso de términos como “fantasy stories" demuestra que tienes claridad sobre tus géneros literarios preferidos.

Sugerencia importante: Te falta solo una participacion para completar el minimo de 3 intervenciones requeridas para aprobar esta evidencia. jAnimo, vas muy
bient

Calificacion maxima:

TAlp.m. o
9/05/2026 =

) D

sena.eds

Vocabulario: Al usar “motivation”, estds invitando a Leidy a compartir algo mas profundo, lo cual crea un ambiente de confianza muy bonito en el foro.

Calificacién méxima:

Re: Ingrese AQUI lea y participe. Actividad de aprendizaje 1:Foro. Let\'s meet. AA1-EV02.
de DANIEL SA MEZ PEREZ - lunes, 4 de mayo de 2026, 12:09

hi guys , my name is Daniel Gomez an I'm 26 years old .I'm an Civil Engineer. | live in Duitama. In my free time i like to playing to soccer and guitar

Calificacion méxima: 1| 65 s

Re: Ingrese AQUI, lea y pamupe. Actividad de aprendizaje 1:Foro. Let\'s meet. AA1-EV02.
de DANIEL NTIA REZ - lunes, 4 de mayo de 2026, 12:12

hello ashler nice to meet you , what is your favorite movie ?

Calificacion méaxima: 1| 69 B \ o .

Re: Ingrese AQU[ lea y participe. Actividad de aprendizaje 1:Foro. Let\'s meet. AA1-EV02.
de DANIEL NTIA OMEZ PEREZ - lunes, 4 de mayo de 2026, 12:12

i leidy , nice to meet you , what is your favorite book ?

Calificacién maxima: 1| 90 2

Re: Ingrese AQUI, leay parﬂclpe Actividad de aprendizaje 1:Foro. Let\'s meet. AA1-EV02.
de ORIANA ANDREA BARF \SQUEZ - lunes, 4 de mayo de 2026, 22:10

Estimado Daniel, gracias por compartir tu perfil con nosotros. Se nota que eres una persona con intereses muy variados. Aquf esta tu feedback

Gramatica: Tu mensaje es muy claro. Como un pequefo consejo para pulirlo, recuerda que usamos el articulo "a” antes de profesiones que empiezan con
“I like playing soccer and guitar” (sin el sequndo “to"). Finalmente, recuerda

consonante ("a Civil Engineer”). También, cuando hables de tus gustos, puedes decir


https://drive.google.com/drive/folders/1qpfthJFajV6Sw-OVb_12SRX_uJuVKWWx?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1qpfthJFajV6Sw-OVb_12SRX_uJuVKWWx?usp=sharing

b. Comunicacion a través de anuncios,

ANUNCIOS

#@ Mis cursos | Zajuna X @ ORIANA

ADMINISTRACION

Vv Administracion del foro "
& Configuracion
Y Filtros
| Registros A

B Copia de sequridad
2 Restaurar
B Calificacion avanzada

sena.ed

Accede a SOFIA  Area Personal

ANU

18. CIER

PANEL DE NAVEGACION

 Mis cursos
A Pagina principal del sitio
> Secciones
Ordenal
V Mis cursos

>
P_51240089_V 3510967 R 8_ e

€.9207
>
P_51240087_V_3467366 R 8_
€ 9207

>

P_51240089_V 3510969 R 8
C_9207

>
P_51240089_V_3510968 R 8_
€.9207

v
P_51240087_V_3467368 R 8_
€.9207

> Participantes

BB Calificaciones
V&) ANUNCIOS

e mr

pejado

Foro Dudas.

ACX | § ANUNCIOS | Zajuna x

u.Co,

NCIOS

RE SEMANA 3

el mas antiguo # Moves

r desde

18. CIERRE SEMANA 3
NDREA B/

de ORIANA AN RRIOS V £7 - domingo, 3 de mayo de 2026, 18:31

Estimado aprendiz, reciba un saludo fraternal
Le informo que nuestra cuarta semana de formacion, tiene las siguientes fechas clave:
Inicio: 27 de abril- Finalizacién: 3 de mayo

Durante esta semana, debera completar las siguientes actividades:

1. Asistir a la re programada, 3ra sesi6n en linea: Fecha: 28 de abril- Hora: 6:30 p. m.

LN

Mis cursos / P 51240087 V 3467368 R 8 C 9207 / ANUNCIOS / 18. CIERRE SEMANA 3

ORIANA ANDRE.
24 abr 2026

e ORIANA ANDRE
26 abr 2026

e ORIANA ANDRE.
26 abr 2026

e ORIANA ANDRE
27 abr 2026

e ORIANA ANDRE...
3 may 2026

RIANA ANDRE...

0

4 may 2026

e ORIANA ANDRE
4 may 2026

e ORIANA ANDRE
6 may 2026

ORIANA ANDREA BARRIOS VASQUEZ

Mover

e Of{l/\N/\‘ ANDRE
e URIANA‘ ANDRE. 0 :
e r)‘RléNA AT\IDRF = 0

e ORI/‘\NA ANDRF o :
e OR‘IA'T\IA ANDRE... ~ :
e ORIANA ANDRE... o :

e ORIANA ANDRE

e ORIANA ANDRE # .

¥ Modo de edicion

PN

2. Lectura y andlisis de la Guia de aprendizaje para el posterior estudio y practica del componente formativo: This is what | do every day. / Esto es lo que hago

todos los dias.

3. Desarrollo de la evidencia: Video presentacién. AA1-EV04. Descargue la lista de chequeo de la evidencia y verifique paso a paso que su producto cumpla con

o requerido para ser aprobado

Estoy atenta a cualquier inquietud. Su instructora, Oriana Barrios

76 p.m. g

A RO goons &




sena.edu.co B @ ©

Accede a SOFIA  Area Personal @ ORIANA ANDREA BARRIOS VASQUEZ

PN

¥ Modo de edicion @

Mis cursos / P 51240087 V_ 3467368 R 8 C 9207 / ANUNCIOS / 19.INICIO DE SEMANA 4

ANUNCIOS

CIO DE SEMANA 4

v Mis cursos l
A Pagina principal del sitio - : ; : N @

> Secciones
Ordenar desde el ms antiguo & Mover este debate a. : Mover

PANEL DE NAVEGACION

V¥ Mis cursos

> 19. INICIO DE SEMANA
P_51240089_V 3510967 R 8_ de ORIANA ANDREA BARRI EZ - lunes, 4 de mayo de 2026, 21:05

€._9207
>

Estimado aprendiz, reciba un saludo fraternal
P_51240087_V_3467366_R 8_

€_9207 Le informo que nuestra cuarta semana de formacién, tiene las siguientes fechas clave:
>

P_51240089 V3510969 R 8 Inicio: 4 de mayo Finalizacién: 11 de mayo

C_9207

Durante esta semana, debera completar las siguientes actividades:

>

P_51240089 V3510968 R 8_ 1. Asistir a la re programada, 4ta sesion en linea: Fecha: 6 de mayo Hora: 6:30 p. m.

9207

& 2. Lectura y andlisis de la Guia de aprendizaje para el posterior estudio y prctica del componente formativo: This is what | do every day. / Esto es lo que hago
P_51240087_V_3467368 R 8_ todos los s,

€ 9207

3. Desarrollo de la evidencia: Video presentacién. AA1-EV04. Descargue la lista de chequeo de la evidencia y verifique paso a paso que su producto cumpla con
> Participantes lo requerido para ser aprobado.

B8 Calificaciones
V&) ANUNCIOS

Estoy atenta a cualquier inquietud. Su instructora, Oriana Barrios

1p.m.

» D 9/05/2026 '~

sena.edu.co 53]

Accede a SOFIA  Area Personal 3 @ ORIANA ANDREA BARRIOS VASQUEZ Modo de edicion @

ANUNCIOS

Sesion

PANEL DE NAVEGACION

inea 4. Acti

V Mis cursos
A Pagina principal del sitio

2 Secdones Ordenar desde el mas antiguo ¢ | [ Mover este debate ¢

=
3
2
2

V Mis cursos

> e 20. Invitacién Sesi6n en linea 4. Actividad de izaje AA1 Evi ia: Video p! i6n 06/05

P_51240089.V_3510967 R 8 de NA ANDRE \SQUEZ - lunes, 4 de mayo de 2026, 21:20

€ 9207

2 Estimado aprendiz. Saludo especial.

P_51240087_V_3467366 R

€ 9207 Tengo el placer de invitarle el dia Miércoles 6 de mayo, de 6:30 p.m a nuestra cuarta sesion en linea, en la cual enfatizaremos en:

>

P_51240089.V 3510069 R 8 El andlisis, la practica y el estudio del componente formativo: “This is what | do every day. / Esto es o que hago todos los dias.” con el propésito de
coor T desarrollar correctamente |z evidencia: Video presentacién AA1-EV04.

2 Esta semana cuatro se describird la rutina de una persona diferente a usted, para que utilice la gramatica inglesa con la tercera persona del singular.
P_51240089_V_3510968 R 8_

€ 9207 Reunion de Microsoft Teams

v Unirse ea ft.com/meet/23¢ 4417267p=NZY972DAPTSKW

P_51240087_V_3467368 R 8, Id. de reunion: 236 650 794 417 26

C_9207 Cédigo de acceso: 9GP6fb6W

> Participantes

BB calificaciones
VE] ANUNCIOS
B 20. Invitacién Sesién Su instructora Oriana Barrios

Q Buscar

Nota. Su presencia y compromiso en este programa son esenciales para asimilar la metodologia de estudio, realizar las prdcticas adecuadas y cumplir con el
desarrollo del material formativo y las evidencias requeridas para su aprobacion.




sena.edu.co,

) ZANJUAN

Accede a SOFIA  Area Personal A3 @ ORIANA ANDREA BAR Q 4 Modo de edicion @

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 (3467368)

Mis cursos / 12400

/ ANUNCIOS / 21. Grabacién de Sesi6n en linea 4. Actividad de a... @

ANUNCIOS

21. Grabacién de

PANEL DE NAVEGACION

en linea 4. Actividad de a
v Mis cursos
A Pagina principal del sitio
> Secciones

Ordenar desde el mds antiguo # Mover este debate a. : Mover figura
V Mis cursos
> 21. Grabaci6n de Sesién en linea 4. Actividad de ap je AA1 ia Video pi i6n 06/05
P_51240089_V 3510967 R 8_ de ORIANA ANDREA BARRIOS VASQUEZ - miércoles, 6 de mayo de 2026, 23:16
€ 9207
>

P 51240087 V. 3467366 R 8 Estimado aprendiz, reciba un cordial saludo.

€ 9207 A continuacién, comparto el enlace para acceder a la grabacion de la Sesion en linea 4. Actividad de AA1 Video 6n 06/05,
> la cual se llevé a cabo hoy, 6 de mayo a las 6:30 p. m
w P_51240089_V_3510969 R 8_
€ 9207 [Haga dlic aqui para ver el video]
>

También puede revisar el resumen de los temas tratados en este encuentro en el ment principal, bajo la seccion de SESIONES EN LINEA.
P_51240089_V_3510968 R 8_

C 9207

73p.m
9/05/2026 =

& © v A D)D)

sena.edu.co,

Accede a SOFIA  Area Personal

ORIANA ANDREA BARRIOS VASQUEZ

© Mensaje

Mis cursos / Perfil

Horario de atenci6n sincronica-CHAT ficha 3467365_EDW 1 - jueves 8:30 am- 9:30 am. Enlace de acceso:
PANEL DE NAVEGACION

Horario de atencion sincrénica-CHAT ficha 3467366_EDW 1 - jueves 9:30 am- 10:30 am. Enlace de acceso: AQ

~ Mis cursos

& Pigina principal del sitio Horario de atencion sincrénica - CHAT, ficha 3467367_EDW 1, jueves 10:30 am - 11:30 am. Enlace de acceso: AQL
> Secciones
V Mis cursos Horario de atencion sincronica-CHAT ficha 3467368 EDW 1 - jueves 11:30 am- 12:30 pm. Enlace de acceso:

>

P_51240089_V_3510967 R 8

C_9207
>
P_51240087_V_3467366 R 8_
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366_R_8_C_9207: Horario de ate.
sena.edu.co,

sena.edu.co;

ORIANA

1013 NA A BAR ANDREA
) DREA BARRIOS BARRIOS
ala sala
Accede a SOFIA  Area Personal A7 B ORIAN VASQUEZ
ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 (3467366)
Mis cursos / P_51240087_V_3467366_R 8 C 9207 / SESIONES EN LINEA / Horario de atencién sincrd 7 °
nviar

T —
™V ESIONES EN LINEA
e i Horario de atencion sincrénica-CHAT ficha 3467366_EDW 1 - jueves 9:30 am- 10:30 am.

v Mis cursos

& Pigina principal del sitio Préxima hora de chat: jueves, 7 de mayo de 2026, 09:30

> Secciones

v Mis cursos Unicamente chat en linea.
v
P_51240087_V_346
(,(5);)7008 -V_3467366.R 8. La siguiente sesién de chat empezara en 6 dfas 23 horas desde ahora.

> Participantes
B8 calificaciones m Usar interfaz més accesible
&) ANUNCIOS

> INFORMACION

'S GENERAL i nt

> CRONOGRAMA

> ACTIVIDADES INICIALES

> ACTIVIDAD DE

10198, m.
30/04/2026 =

2 q) -

sena.edu.co,

Accede a SOFIA  Area Personal &7 @ ORIANA ANDREA BARRIOS VASQUEZ | § Modo de edicion @
ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 (3467367)

Mis cursos / P_51240087 V 3467367 R 8 C 9207 / SESIONES EN LINEA / Horario de atencién sincronica - CHAT, ficha 34673...

™V ESIONES EN .
et i Horario de atencion sincronica - CHAT, ficha 3467367_EDW 1 jueves 10:30 am - 11:30 am

~ Mis cursos P 512404

NEA

A Pagina principal del sitio Préxima hora de chat: jueves, 7 de m_

> Secciones (=} 5 ] sena.edu.co, o % ®

v Mis cursos Unicamente chat en linea. Bienvenidos
> ORIANA
P_51240087_V.3467366 R 8_ ANDREA

La siguiente sesion de chat empezard @

€_9207 BARRIOS
> ORIANA ANDREA BARRIOS VASQUEZ 4 VASQUEZ
P_51240087. V3467368 R 8_ TR comparte tus dudas
9207
v

o P_51240087_V_3467367_R_8_ o
€.9207
> Participantes

tnviar @ Tema:

BB Calificaciones 1arios

Usi

10470 m
30/04/2026 =

14.



TRANSFERENCIAS INSTRUCTORES- EDICION Y PUBLICACION DE CONTENIDOS
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°
Mauricio Alberto Celedon Baza %
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2026 - Preinscripcion Jornada de Capacitacion en articulacion con la ESAP

GESTION INTEGRAL DE SERVICIO AL CIUDADANO - GRUPO 1

B8 | o Bookmars EJEVA & SIMO -Sistemade [l secopni B} SiContratistas  *, hitps//empresasap..  * ilovePDF | Herramie.. ) « WheelafNames|R.. - (26) English listenin...

2026 - Preinscripcion Jornada de Capacitacion en articulacion con la
ESAP

Le solicitamos diligenciar el siguiente formulario con el fin de realizar su preinscripcion para participar en la jornada de capacitacion virtual, en
articulacién con la ESAP.

Estas acciones de capacitacion estan dirigidas a todos los funcionarios; sin embargo, este formulario es exclusivo para instructores y
contratistas, ya que se otorgarén cupos adicionales, los cuales seran asignados en orden de llegada de la preinscripcion.

Importante: Tenga en cuenta que la prioridad en la asignacién de cupos es para los funcionarios administrativos y trabajadores oficiales (TO),
quienes deben realizar su inscripcién mediante el formulario indicado en la invitacién o rte, adj el actadec

Desde el Grupo de Formacién y Desarrollo del Talento Humano se realizara la revision de su preinscripcion. Una vez finalizado el plazo de
revisién, se informaré a la ESAP sobre su postulacién para que, mediante correo electrénico, le indiquen el paso a paso para formalizar su
inscripcién.

({o]
N
o
N
Q
o

Nota: Puede realizar su preinscripcion en las tres capacitaciones ofertadas por la ESAP, siempre y cuando cuente con la disponibilidad de
tiempo para participar y con la autorizacién de su jefe inmediato, en el caso de los funcionarios. Diligenciando el formulario por cada
itacion a la que desea inscribi

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL SENAY A
LA LEY 1581 DE 2012

Hola, Oriana Andrea. Cuando envie este formulario, el propietario veré su nombre y direccion de correo electrénico.

* Obligatorio

1010 p.m.
10572026 =
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Hola, Oriana Andrea. Cuando envie este formulario, el propietario veré su nombre y direccién de correo electrénico.

* Obligatorio

1. Seleccione el grupo ocupacional * [T}
(O INSTRUCTOR
@ CONTRATISTA

O orros

2. Seleccione la Capacitacion a la que fue invitado * [T}

(Lo}
N
o
N
Q
o.

() SISTEMAS DE CONTROL A LA FUNCION PUBLICA Y A LA FUNCION ADMINISTRATIVA - GRUPO 1
() GESTION INTEGRAL DE SERVICIO AL CIUDADANO - GRUPO 1

ONTRATACION ESTATAL Y SECOP Il - GRUPO 1

3. Grupo ocupacional * [T}

) Instructor

= 2026 promsspcnsomacs . x ()

- % Bookmarks [} EVA @ SIMO Sstemadea.. [ secopn B Si Contratistas https//empresas.ap. * ilovePDF | Herramie.. < Wheel of Names | R. +  (26) English listenin.

V4

La respuesta ha sido enviada. Desde el Grupo de Formacién y Desarrollo del Talento Humano procederemos a revisar su preinscripcion. Tenga en cuenta que la
prioridad en la asignacion de cupos es para los funcionarios admini ivos y jadores oficiales (TO). Una vez finalizado el plazo de revision, se informara a la ESAP
sobre su postulacion para que, mediante correo electrénico, le indiquen el paso a paso para formalizar su inscripcion.

Algo importante que puede hacer a continuacién

Guardar mi respuesta

Enviar otra respuesta

Microsoft Forms.

iPreparese para su propia invitacion al evento!
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Forms

[ Nuevo cuestionario (PRI (T Importacién répida ) Ocultar plantillas ~

Explorar plantillas
Comentarios H
<) H q
* & & %
- Galeria de plantillas —>

© Recientes [ Mis lari [n] larios rellenos 83 Compartidos conmigo ¢ Favoritos Filtrar por palabra clave =
ES |, 2026 - Preinscripcion Jornada de Cap Integracién SENA Regional Atlantico Registro de asistencia. Atencién sincr Certificado curso de Integridad, Trans Registro de asistencia. Atencién sincr
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Formulario rellenado Formulario rellenado Formulario rellenado Formulario rellenado Formulario rellenado
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FORMULARIO DE INSCRIPCION

Se ha registrad sui
Modificar tu respuesta
Este contenido no ha sido creado ni aprobado por Google. - Contactar con el propietarlo del formulario - Témninos
del Servicio - Politica de Privacidad
(¢Parece sospechoso este formulario? Informe

Google Formularios
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Asistencia Sensibilizacion proceso ECCL

NORMA 240201056

Formulario rellenado

SENSIBILIZACION E INDUCCION NORM
A ORIENTAR FORMACION E-LEARNING

Formulario rellenado

20- NORMA 240201056



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 933 de 2003
otorga
Certificado de Competencia Laboral a

ORIANA ANDREA BARRIOS VASAQUEZ

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1140818475
Quien demostr6 su Competencia Laboral en la
Norma
NIVEL BASICO - Orientar formacién presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y
normativa.
Codigo: 240201056

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en BARRANQUILLA, A los veintisiete (27) dias del mes de Junio de dos mil diecinueve (2019)

Firmado Digitalmente por

VICTOR FABIAN ARBELAEZ TORREJANO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Autenticidad del Documento

581842 - 2706,2019 Bogota - Colombia VIGENCIA
No Y FECHA REGISTRO VICTOR FABIAN ARBELAEZ TORREJANO 27 de Junio de 2022
Subdirector CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN
REGIONAL ATLANTICO

La autcndcidad de este documento pucde ser verificada en el registro clectronico que se encuentra cn la pigina web hup:/kerificados.sena.cdu.co, bajo ¢ nimero
920700240201056CC1140818475C.



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ORIANA ANDREA BARRIOS VASQUEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN

FECHA INICIAL: 01/05/2026 00:00:00
FECHA FINAL: 31/05/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3467368 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ~ ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

1. IDENTIFICAR INFORMACION BASICA A PARTIR DE EXPRESIONES DE USO FRECUENTE Y VOCABULARIO.

2. EXPRESAR RUTINAS PERSONALES Y LABORALES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE LA COTIDIANIDAD Y VOCABULARIO
RELACIONADO.

3. RELACIONAR EXPRESIONES BASICAS DE USO FRECUENTE CON SITUACIONES COTIDIANAS SEGUN CONTEXTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00

FICHA 3467365 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

1. IDENTIFICAR INFORMACION BASICA A PARTIR DE EXPRESIONES DE USO FRECUENTE Y VOCABULARIO.

9/05/26 19:52 Page 1 of 3



2. EXPRESAR RUTINAS PERSONALES Y LABORALES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE LA COTIDIANIDAD Y VOCABULARIO
RELACIONADO.

3. RELACIONAR EXPRESIONES BASICAS DE USO FRECUENTE CON SITUACIONES COTIDIANAS SEGUN CONTEXTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00

FICHA 3467366 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR INFORMACION BASICA A PARTIR DE EXPRESIONES DE USO FRECUENTE Y VOCABULARIO.

2. EXPRESAR RUTINAS PERSONALES Y LABORALES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE LA COTIDIANIDAD Y VOCABULARIO
RELACIONADO.

3. RELACIONAR EXPRESIONES BASICAS DE USO FRECUENTE CON SITUACIONES COTIDIANAS SEGUN CONTEXTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00

FICHA 3467367 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR INFORMACION BASICA A PARTIR DE EXPRESIONES DE USO FRECUENTE Y VOCABULARIO.

2. EXPRESAR RUTINAS PERSONALES Y LABORALES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE LA COTIDIANIDAD Y VOCABULARIO
RELACIONADO.

3. RELACIONAR EXPRESIONES BASICAS DE USO FRECUENTE CON SITUACIONES COTIDIANAS SEGUN CONTEXTO.

9/05/26 19:52 Page 2 of 3



HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 72,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ORIANA ANDREA BARRIOS VASQUEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN
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