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INFORME OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Nombre del contratista:

Rocio Herrera Gomez

Numero documento de
identidad:

38604128

Numero del contrato:

CO1.PCCNTR.9133717DE 2026

Objeto contractual:

Prestar servicios profesionales para apoyar la ejecucién de procesos
formativos en los programas Regular, Complementaria y Virtual del Centro

CEAIl, atendiendo las metodologias y lineamientos institucionales

Area: Bienestar al aprendiz
Periodo de la evidencia: Mayo
Lider de Area: Sandra Ximena Mora Ramirez

Supervisor de contrato:

Sandra Ximena Mora Ramirez

Obligacion contractual que
soporta el presente informe:

Planear vy alistar el proceso pedagdgico mediante la elaboracién de guias
de aprendizaje, planes de trabajo y configuracion de ambientes (fisicos o

virtuales) de aprendizaje.

REPORTE DE ACTIVIDADES:

Actualizacion del estado de implementacion de la Politica de Atencidon con Enfoque Pluralista y
Diferencial (Acuerdo 10 de 2016) — Centros de Formacién SENA
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Capacitacién protocolo Sena la prevencion de violencias en genero y otros tipos de violencia
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