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INFORME OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Nombre del contratista:

Rocio Herrera Gomez

Numero documento de
identidad:

38604128

Numero del contrato:

CO1.PCCNTR.9133717DE 2026

Objeto contractual:

Prestar servicios profesionales para apoyar la ejecucidn de procesos
formativos en los programas Regular, Complementaria y Virtual del Centro

CEAIl, atendiendo las metodologias y lineamientos institucionales

Area:

Bienestar al aprendiz

Periodo de la evidencia:

Mayo

Lider de Area:

Sandra Ximena Mora Ramirez

Supervisor de contrato:

Sandra Ximena Mora Ramirez

Obligacion contractual que
soporta el presente informe:

Realizar el seguimiento a la etapa practica de los aprendices (cuando sea
asignado), verificando el cumplimiento de las competencias en el entorno
productivo.

REPORTE DE ACTIVIDADES:

Seguimiento al aprendiz Jacob Marmolejo

Novedad aprendiz JULIAN JACOB MARMOLEJO BURBANO - Proceso de co.
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Seguimiento caso del aprendiz Sena Julian Jacob Marmolejo.
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Realizacion de informe de intervencion.

Socializacion de caso - Aprendiz Rubén Dario Morales ASM 14 - Etapa pra.. [}
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citas. Se realizars seguimiento desde Bienestar.

Corialmente,
Rocio Hermara Gomez

Psicologa - Bianastar al Aprendiz
SENA-CEAI
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