PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

ach o
SO/ = SOPORTE DE PAGO GENERAL ya
Soc ” Bancoomeva
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 41960808 | | NUMERO PLANILLA: 4647486068  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: JOHANNA ANDREA JURADO GIRALDO || pER|0DO COTIZACION OTROS MES abril ANO 2026  PERIODO COTIZACION SALUD: MES abril ARO 2026
CIUDAD/MUNICIPIO: ARMENIA DEPARTAMENTO: QUINDIO || DiAS DE MORA. 0
DIRECCION: CALLE5NOR19-136 TELEFONO: 7777777 1| EECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/04/07 NUMERO AUTORIZACION: 9996344998
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

‘ TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES

cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 304.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 304.000 $0 $304.000
SUBTOTALES: $304.000 $0 $304.000

TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $0 $0 $0 $ 237.500 $0 $0 $0 $ 237.500 $0 $0 $ 237.500
SUBTOTALES: $237.500 $0 $0 $ 237.500

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
, ADMINISTRADORA No. coTizalfES , ' INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A g $0 $0 $0 $10.000 $10.000 $0 $0 $10.000
SUBTOTALES: $ 10.000 $0 $0 $ 10.000

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
% 8 <= PENSION SALUD ARP - CCF SENA ICBF ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % 2 % < Oo|lFjWwwolax a | =|z| 2| w| < O |al k| a 5 FSP [PORTES INDICADOR 5 S CENTRO 3
N° : NOMBRES i s Z/o5 z|wig<g<jol v | v | J| 0| 0| = I |35 0| %) 7 VOLUNTARIOS TOTAL O .. |VALOR| TOTAL ) TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE|[COTIZANTE| BASICO [SALARIO S| |FFKFFO 3| 3| ® | 0| =| 3 S | > | = i
9 i i g ADMIN ? IBC [COTIZACION TARIFA APORTE ADMIN ® IBC |COTIZACION ADRES| APORTE ADMIN ® IBC DE APORTE %: ADMIN APORTEAPORTEIAPORTEAPORTEAPORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 [cC JGLIJSI/:ESDO :\II\ITDEEPENDIE $1.900.000 NO 25-14 30 $ $304.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 304.000EPS037- 30 $ $ 237.500 $0 $237.50014-23- 30 $ 41960808 | $ 10.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0
(1960808 | NNA  CONTRATO COLPENSI 1.900.000 NUEVA 1.900.000 POSITIVA 1.900.000
IANDREA  PRESTACION ONES EPS COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A
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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X | Publica Clasificada Publica Reservada

Mayo de 2026

Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, mayo de 2026

Sefiora:

MARIA JULIANA RODRIGUEZ SIERRA

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 9063450
Profesional GOS8

Centro Agroindustrial

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual mes de
mayo del afio 2026

Referencia: No. CO1.PCCNTR. 9063450 del afio 2026

JOHANNA ANDREA JURADO GIRALDO, identificado con la cédula de ciudadania No. 41960808,
de Chachagiii (N), en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agroindustrial, en
cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacién, presento

el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

GCCON-F-087 V2
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Valor y forma de pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y SIETE
MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS SETENTA Y PESOS MCTE ($
$47.374.970 ). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un
primer pago correspondiente al mes de febrero de 2026 por valor de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTA Y PESOS MCTE ($ $4.579.580 ).
b) 9 pagos iguales por los meses de febrero a noviembre de 2026, por valor de CUATRO
MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS MCTE
(S $4.737.497) cada uno. Y c) un pago final correspondiente al mes de diciembre de 2026 por
valor de CIENTO CINCUENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS DIECISIETE PESOS MCTE ($157.917).

Plazo: Sera hasta el 1 de diciembre de 2026.

Objeto: Prestar los servicios personales de cardcter temporal en actividades de instructor, para
orientar, evaluar y realizar seguimiento a la Formaciéon Profesional Integral del SENA, en la
modalidad asignada por necesidades del servicio, en el area de Multilingliismo

Ejecucion mensual de actividades

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Planear procesos formativos | Se realiza procesos Portafolios del
gue respondan a la formativos aprendizaje e | Instructor en LMS
modalidad de atencidn, los instrumentos de Zajuna
niveles de formacidn, el evaluacién que estan
programa y el perfil de los predeterminadas en el
sujetos en formacién de LMS Zajuna. Fichas
acuerdo con los lineamientos | 3468507, 3468508 y
pedagdgicos y 3468511

metodolégicos de la entidad
que se encuentren en la
plataforma COMPROMISO,
disefiando y/o actualizando
las guias de aprendizaje y los
instrumentos de evaluacién
que se requierany
presentarlas a la Profesional
de Multilingliismo para su
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revision y aprobacién y
posterior publicacion.

Entregar los archivos
producidos en desarrollo del
objeto y las obligaciones
contractuales manteniendo
actualizado el Portafolio del
Instructor, utilizando los
formatos actualizados del
sistema Integrado de gestién
dispuestos en la plataforma
COMPROMISO.

Todas las producciones
elaboradas se
encuentran en los
portafolios del
instructor.

Se ejecutan las guias de
aprendizaje e
instrumentos de
evaluacién que estan
predeterminadas en el
LMS Zajuna.

Portafolios del
Instructor en LMS
Zajuna relacionado en
la evidencia de la
obligacién 3

Ejecutar la formacién
profesional integral de
acuerdo con el curriculo,
desarrollo curricular y
proyecto formativo de los
programas del area tematica
objeto del contrato,
aplicando segun la
modalidad las estrategias de
ensefanza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacién
(emision de juicios
evaluativos y solicitudes de
certificacién) de acuerdo con
los tiempos, lineamientos
pedagdgicos y
metodoldgicos de la entidad
gue se encuentren en la
plataforma COMPROMISO.

Ejecuté la formacion
profesional integral de
acuerdo con el curriculo,
desarrollo curricular y
proyecto formativo de
las fichas de formacion
complementaria virtual,
FICHAS: 3468507,
3468508, 3468511

3.1. Captura de
pantalla de los
Portafolios del
Instructor de cada
ficha en LMS Zajuna
3.2. Portafolio drive
ficha
complementaria.
3.3 Evaluacién de
juicios evaluativos en
Sofia plus

Ejecutar la formacién de
manera eficiente y oportuna,
lo cual incluye la obligacién
de cumplir con la
programacién y locacién
establecida por necesidades
del servicio del Centro
Agroindustrial lo cual es
necesario para garantizar la
coordinacién y el

Ejecuté la formacién
profesional integral de
acuerdo con el curriculo,
desarrollo curricular y
proyecto formativo de
las fichas de formacion
complementaria virtual:
3468507, 3468508 y
3468511

4.1 Captura de
pantalla de los
Portafolios del
Instructor de cada

ficha en LMS Zajuna

4.2 Portafolio drive
ficha
complementaria.

GCCON-F-087 V2
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cumplimiento del objeto
contractual y sus
obligaciones, sin que ello
implique una relacién de
subordinacion laboral.

5 | Reportar al aplicativo Reporté 160 horas, 5.1 Informe PDF
SOFIAPLUS 160 horas durante el mes de abril apoyo a la formacidn
mensuales, o las ejecutadas | de 2026. quedan descargado de
de manera proporcional en pendiente las horas de SofiaPlus
las fechas indicadas. las fichas programadas

3508396, 3508417, 5.2 Captura de
3508418 y 3508419 : pantalla

que inician el 15 de programacion de
mayo 2026 horas en SofiaPlus

6 | Participar cuando el centro Para el periodo del N/A
de formacién lo requiera, de | informe no se ejecutaron
las jornadas de desarrollo acciones referentes al
curricular de programas de cumplimiento de esta
Formacién Profesional obligacidn
Integral y de las reuniones de
equipos ejecutores.

7 | Participar en las reuniones Reunidn 7 de mayo, Acta de 7 de mayo
de seguimiento y Reunidn VIRTUAL
coordinacidn citadas por el novedades informes
supervisor del contrato. contractuales y cuentas

de cobro

8 | Dar respuesta oportuna a las | Respondi solicitudes 8.1 correo
solicitudes contractuales contractuales realizadas | electrénicos y enlace
realizadas por el Supervisor por el supervisor de de drive
de Contrato. contrato

9 | Aplicar el Reglamento del Apliqué el Reglamento | 9.1 Plataforma Zajuna
Aprendiz Sena y presentar de los Aprendices. Aplicativo SOFIA Plus
oportunamente novedades
de este a la Coordinacién
Académica del Centro de
Formacioén.

10 | Promover y divulgar activay | Apoye la promocion de | 10.1 Capturas de

oportunamente el portafolio
de servicios Institucional y
participar en las actividades
de difusion de la oferta

la oferta:
Complementaria y/o
titulada Virtual y/o
presencial

pantalla publicaciones
en redes sociales y
plataforma ZAJUNA.
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académica del SENA, ferias
educativas, ofertas
trimestrales, ofertas
especiales presenciales o
virtuales en cualquier nivel
formativo, bolsas
corporativas, procesos de
registro, inscripcion y
matricula de aprendices con
sus respectivos expedientes
debidamente organizados
conforme a las tabas de
retencion documental de la
entidad.

11

Mantener actualizados los
pagos de afiliacién a los
sistemas de salud y pension
segun la Ley vigente, asi
como el pago segun el riesgo
concordante con el objeto
contractual de la
administradora de riesgos
laborales ARL que disponga
el SENA. Presentar
oportunamente en el
momento que la entidad lo
requiera soportes del pago
de la seguridad social (Salud,
Pension y ARL).

Realicé pago de
seguridad social (salud ,
pensiony arl) de
acuerdo a la ley vigente

Planilla de pago Soi
Coomeva mes de Abril
4647486068

12

Presentar y entregar en las
fechas establecidas a la
supervisiéon de contrato los
informes mensuales de
ejecucioén sobre las
actividades realizadas,
novedades o inconvenientes
gue se presenten durante la
ejecucion del contrato; con
los soportes
correspondientes, y atender
oportunamente todos los
demas requerimientos

Durante el presente mes
se realizé entrega del
informe en el tiempo
requerido.

SECORP I
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solicitados para el pago de
honorarios.

13 | Cumplir y hacer cumplir los Para el periodo del N/A
protocolos, normas, informe no se ejecutaron
reglamentos e instrucciones | acciones referentes al
de uso de los ambientes de cumplimiento de esta
formacién, asi como velar obligacidn
por el aseo y el cuidado de
los equipos y elementos que
hacen parte de estos.

14 | Acompaniar a los aprendices | Para el periodo del N/A
a las actividades que se informe no se ejecutaron
encuentren planeadas por el | acciones referentes al
equipo de Bienestar al cumplimiento de esta
Aprendiz, cuando se obligacidn
requiera.

15 | Participar activamente en el | Participé activamente en | 10.1 Capturas de
logro de los indicadores la promocién de la | pantalla publicaciones
establecidos para el Centro oferta: en redes sociales y
de Formacion. plataforma ZAJUNA.

16 | Cumplir con todas las demas | Actué de conformidad 16.1 Portafolios del
obligaciones pactadas en el con la ética Instructor en LMS
contrato, garantizando la profesional y promoverla | Zajuna relacionado en
calidad y profesionalismo en | en los procesos de E-A-E. | la evidencia de la
la prestacion del servicio. obligacién 3
Obrando con buena fe,
lealtad, decoro y respeto en
todas las actuaciones
relacionados con la ejecucién
del objeto y sus obligaciones
contractuales.

17 | Permanecer identificado con | Me identifico con el N/A
su carné y/o chaleco dentro | carné en los lugares
de las instalaciones del SENA | donde se desarrolle el
y en los lugares donde se objeto contractual
desarrolle el objeto
contractual.

18 | Informar al supervisor de Para el periodo del N/A

contrato dentro de las
veinticuatro (24) horas
siguientes al conocimiento
de hechos y circunstancias,

informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacion
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gue puedan incidir en la
oportuna o debida ejecucion
de las obligaciones
contractuales o que puedan
poner en peligro los
intereses legitimos del SENA.

19 | En caso de ser requerido, Para el periodo del N/A
participar en eventos informe no se ejecutaron
convocados por el SENA a acciones referentes al
nivel nacional y/o cumplimiento de esta

internacional, para fortalecer | obligacion
y contribuir al cumplimiento
de la misién institucional.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos
realizados vy (iii) el pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 4647486068 referente
al mes de abril de 2026.

Cordialmente,

EL CONTRATISKFA

Johanna Andrea Jurado Giraldo
Contratista Centro Agroindustrial
C.C. No 41960808 Armenia, Quindio

Maria Juliana Rodriguez Sierra

CC 28.553.939

Supervisora Contrato CO1.PCCNTR 9063450 de 2026
Profesional GO8

Control de Cambios

GCCON-F-087 V2



<
SENA

N

. FECHA DE ENTRADA
VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENCIA

Creacion del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en

1 Marzo 2026 virtud de su migracion del proceso de Gestidon del
Talento Humano al proceso de Gestién Contractual,
conforme a la actualizacion documental
correspondiente.
Se realiz6 ajuste en la redaccion de la Nota Interna, en la

) Abril 2026 cual se sustituyd la expresidn “No se requirio la

actividad” por “Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion.
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

CONSULTA PORTAL ANTICORRUPCION DE COLOMBIA - PACO

Armenia, mayo de 2026

En desarrollo del principio de debida diligencia frente a la ejecucién de los contratos de
prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestiéon, me permito informar que al
revisar la informacién registrada y declarada en las plataformas tecnoldgicas del Estado
disponibles, incluyendo las modificaciones ocurridas durante el tiempo de ejecucién, para
identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestion riesgos en la toma de
decisiones, que el contratista JOHANNA ANDREA JURADO GIRALDO, identificado con la
cédula de ciudadania No. 41.960.808, cuenta con los contratos registrados en el documento
anexo que expide el Portal Anticorrupcion de Colombia - PACO, link:
https://portal.paco.gov.co/.

Para lo cual se encuentra que no se incurre en potenciales conflictos de interés y que el
mismo se encuentra en capacidad de ejecutar y cumplir con las obligaciones prevista en el
contrato CO1.PCCNTR. 9063450 de 2026.

Evidencias en (01) folio anexo.

Cordialmente;

MARIA JULIANA RODRIGUEZ SIERRA

CC 28.553.939

SUPERVISORA CO1.PCCNTR. 9063450 de 2026
Profesional GO8

GOR-F-012 V03


https://portal.paco.gov.co/

847,374,970

$48,294,866

$47,185,925

$6,025,500

$17,189,250

$35,230,000

$3,296,000

$20,483,980

$32,153,319

Objeto de

contrato

PRESTAR LOS
SERVICIOS
PERSONALES DE
CARACTER
TEMPORAL EN
ACTIVIDADES DE
INSTRUCT ...

PRESTAR LOS
SERVICIOS
PERSONALES DE
CARACTER
TEMPORAL PARA
ORIENTARY
EVALUAR LA ...

PRESTAR LOS
SERVICIOS
PERSONALES DE
CARACTER
TEMPORAL PARA
ORIENTAR LA
FORMACION ...

PRESTACION DE
SERVICIOS PARA
ORIENTAR LA
FORMACION
PROFESIONAL
INTEGRAL
TITULADA ...

PRESTAR
SERVICIOS
PERSONALES DE
CARACTER
TEMPORAL PARA
PLANEARY
ORIENTAR LA
FOR ...

CONTRATAR LA
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES Y
DE APOYO A LA
GESTION PARA ...

PRESTAR LOS
SERVICIOS COMO
INSTRUCTOR EN
LOS PROGRAMAS
DE FORMACION
PROFESIONAL ...

PRESTAR LOS
SERVICIOS
PERSONALES DE
CARACTER
TEMPORAL PARA
ORIENTAR
ACTIVIDADES ...

CONTRATAR LA

PACO - CONTRATISTA

Entidad

SENA REGIONAL
QUINDIO GRUPO
DE ...

SENA REGIONAL
QUINDIO GRUPO
DE ...

SENA REGIONAL
QUINDIO GRUPO
DE ...

SENA REGIONAL
QUINDIO GRUPO
DE ...

SENA REGIONAL
CUNDINAMARCA
GRU ...

SENA REGIONAL
TOLIMA T ...

SENA REGIONAL
RISARALDA
GRUPO ...

SERVICIO
NACIONAL DE
APRENDIZA ...

SERVICIO

Fecha
inicio
2026-02-02

2025-02-07

2024-02-01

2023-11-01

2022-08-09

2021-03-18

2020-11-11

2019-07-03

2018-02-01

Fecha
terminacion

2026-12-01

2025-12-21

2024-12-17

2023-12-15

2022-12-17

2021-12-17

2020-12-12

2019-12-18

2018-11-01

Departamento Detalles

QUINDIO

QUINDIO

QUINDIO

QUINDIO

CUNDINAMARCA

TOLIMA

RISARALDA

BOGOTA DC

BOGOTADC



#  Monto Objeto de Entidad Fecha Fecha Departamento Detalles

contrato inicio terminacion

PRESTACION DE NACIONAL DE
SERVICIOS APRENDIZA ...
PERSONALES DE

CARACTER

TEMPORAL DE UNA

PERS ...




sena | Centro Agroindustrial
7AT Regional Quindio
Programa de Multiligliismo

FOLIO DE ANEXOS AL INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL
MAYO 2026

Nombre del instructor: JOHANNA ANDREA JURADO GIRALDO
Mes: MAYO / 2026

RESUMEN DE HORAS MES DE COBRO

1) Fichas en ejecucion

Se anexa captura del area personal de Zajuna, evidenciando las fichas en formacion del
mes de cobro.

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1
(3468507)

Formacion Complementaria

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1
(3468508)

Formacion Complementaria

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1
(3468511)

(3508396)

Formacion Complementaria Formacion Complementaria

Q L4

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1
(3508417) (3508418)

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1
(3414352)
Formacién Complementaria

(3508419)
Formacién Complementaria

Formacién Complementaria Formacion Complementaria

Q Buscar

U pop N 525p.m. o
AR G RE® om0

2) Cronograma

Publicacion del cronograma del curso evidenciando fechas de formacion en el mes de
cobro.



sena | Centro Agroindustrial

7AT Regional Quindio
Programa de Multiligliismo

Evidencia de conocimiento:
240202501-01. Identificar informacién basica

a partir de expresiones de uso frecuente y Test EDW1. AA1-EVO1. 16/0/2026 22/04/2026
vocabulario.

Calificable.

Evidencia de producto y desempefio:
AA1. Aplicar 240202501-02. Expresar rutinas personales y

laborales teniendo en cuenta situaciones de la Foro. Let's meet. AA1-EV02. 23/04/2026 29/04/2026

oraciones basicas

cotidianidad y vocabulario relacionado. P
para salludc, dd/mm/zaaa | calificable. 2@
despedida y
presentacion de a las YOUXX AM - [——
acuerdo con su PM* Evidencia de producto:
contexto personal Presentacion rutina diaria. AA1-EV03. 30/04/2026 05/05/2026
y laboral.
240202501-03. Relacionar expresiones basicas Calificable.
de uso frecuente con situaciones cotidianas
segun contexto. Evidencia de desempefio:
Video presentacién. AA1-EVO04. 06/05/2026 10/05/2026
Calificable.

FECHA LIMITE DE RECEPCION DE ACTIVIDADES 10 DE MAYO

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y verificacién 11 - 14 mayo

CRITERIO DE EVALUACION: A= Aprobado D= No Aprobado

* Horario sujeto a variacion, siempre que se dé un cambio a la programacién, el instructor comunicara oportunamente a través de anuncios y/o correos electrénicos.

Nota: El cronograma debera ser ajustado con los tiempos reales de formacion, teniendo en cuenta las fechas registradas en el Sistema de Gestion Académica, los plazos para el desarrolle de las actividades y las
juias de aprendizaje, una vez ajustado cambiar el color naranja de la fuente por color negro.

L] >

litima modificacién: martes, 14 de abril de 2026, 10:26

Q, Buscar

3) Atencion sincrénica de chat
e Captura del perfil del instructor que evidencia la programacién de este espacio segun
lo solicitado por la guia AVA.



sena | Centro Agroindustrial
7AT Regional Quindio
Programa de Multiligliismo

JOHANNA ANDREA JURADO GIRALDO

O Mensaje @

Mis cursos / Perfil

-~ Cambios actualizados x

Area de Bilingiiismo, contacto de ayuda 3152947427

Las atenciones sincronicas

ficha 3468507 https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/chat/gui_ajax/index.php?id=6333 jueves 6p.m a 7 p.m
ficha 3468508 https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/chat/qui_ajax/index.php?id=6333 jueves 5p.ma 6 p.m.
ficha 3468511 ‘zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/chat/gui_ajax/index.php?id=6333 jueves 4p.m a 5 p.m
ficha 3508416 https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/chat/gui_ajax/index.php?id=6333 jueves 3p.m a 4 p.m.
ficha 3508417 https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/chat/gui_ajax/index.php?id=6333 viernes ép.m a 7 p.m.
ficha 3434718 https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/chat/gui_ajax/index.php?id=6333 viernes 5p.m a 6 p.m.

ficha 3508396 https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/chat/gui_ajax/index.php?id=6333 viernes 4p.m a 5 p.m.
ficha 3434714 ‘zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/chat/gui_ajax/index. php?id=6333 miercoles 6p.m a 7 p.m.
ficha 3434716 ‘zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/chat/gui_ajax/index.php?id=6333 miercoles 5p.m a6 p.m.
ficha 3434725 https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/chat/gui_ajax/index.php?id=6333 miercoles 4p.m a5 p.m.
ficha 3434728 https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/chat/gui_ajax/index.php?id=6333 miercoles 3p.m a4 p.m.
ficha 3414347 https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/chat/gui_ajax/index.php?id=6333 martes 6p.m a 7 p.m.
ficha 3414348 https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/chat/gui_ajax/index php?id=6333 martes 5p.m a 6 p.m.
ficha 3414351 https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/chat/gui_ajax/index php?id=6333 martes 4p.m a 5 p.m.
ficha 3414352 ‘zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod,/chat/gui id=6333 martes 3p.m a 4 p.m.

Q Buscar %

4) Calificaciones y Realimentacion

e Captura desde el enlace de calificaciones.
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1001919895¢cc portacio24@hotmail.es - v OA A -
1059908255ti riveraastrid825@gmail.com - v A A -
52759916cc laura.serrano79@yahoo.es - v A e A -
1054996840cc cristian_david_125@hotmail.com - v A A -
1033797863cc yuliethdanielagaitan04@hotmail.com - v A A v A
1000438620cc vanecaag21@gmail.com - v A A v A
1061540901cc manso50711@gmail.com - v A A -
1073711556cc gomezleidy01@hotmail.com - v A e A v A
1094352943cc lucaicedo1717@gmail.com - v A A -
1005664595¢cc lorainemartinez37@gmail.com - v OA A v A

Buscar

e Captura de realimentacion a los aprendices.

Do you like your city ot residence?: Yes, | like my city because it is peacetul and has a nice atmosphere.
What is your favorite team in Colombia?: Atlético Nacional

Do you like to cook?: Yes, | do.
Calificacion méxima:97 (1) 97 s Enlace permanente Editar Borrar Responder

Re: My Presentation
de CAROLINA NARVAEZ CORTES - miércoles, 29 de abril de 2026, 23:14 @

Hil

It’s nice to meet you

What kind of music do you like?
What do you like to cook?

See you again soon

Calificacién méxima:83 (1)| 83 s Enlace permanente Mostrar mensaje anterior Editar Dividir Borrar Responder

Re: My Presentation
de JOHANNA ANDREA JURADO GIRALDO - martes, 5 de mayo de 2026, 09:39

| see you like soccer. We're achieving the expected goal so we can continue with the exercises, step by step.

Calificacion méxima: - Enlace permanente Mostrar mensaje anterior Editar Dividir Borrar Responder

— Let's meet My Presentation =
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ditar v jueves, 7 de Q @ About Me and My Daily Routine.pptx 4 - ‘rg‘g}ﬁrve“r;wents. -
mayo de Hello! 7 de mayo de 2026, 11:36  Comentarios R
2026, 11:36 | submit a presentation of my 0)
daily routine.
ditar v miércoles, 6 xQ My Daily Routine corregido.pdf » - ;imp\e gvresent tense. : - %
de mayo de 6 de mayo de 2026, 21:07  Comentarios A
2026, 21:07 (0)
cditar ¥ miércoles, 6 -1 2 Daily routine presentation - Yenny 4 - ;imp\e gvresent tevrv;;‘e -
de mayo de Hello teacher, Roncancio.pdf Comentarios 72
2026, 14:26 6 de mayo de 2026, 14:26  (0)

| attach evidence.

tditar ¥ martes, 5 de Q &) Presentacién de Proyecto Doodle » -
mayo de Naranja_20260505_144154_0000.pdf Comentarios
2026, 15:04 5 de mayo de 2026, 15:03  (0)

ditar v sibado, 2 de Q » martes, 5 de
mayo de Hello Teacher. Comentarios mayo de
2026, 09:58 (1) 2026, 10:29

Below, I'm sharing the YouTube
link with my presentation.

https://www.youtube.com/watch?

539p.m. ez
7/05/2026 %

5) Registro de Ingresos en la Plataforma

Ficha 3468507

ENGLISH DOES

RK - LEVEL 1 (3468507)

Mis cursos / P_51240087_V_3468507_R_63_C_9120 / Informes / Estadisticas

Qurso [ p 51240087 v 3468507 R 63.C.9120 ¢ | liPode [ Toda la actividad (vistas y mensajes) Instructor ¢ |  Perfodo de tiempo - [ 1semanas ¢ | | Vista

informe altimo:

P_51240087_V_3468507_R_63_C_9120 - Toda la actividad (vistas y mensajes) Instructor

I nstructor Vistas [ Instructor Mensajes
50

0

6 6 6 % % % 3 6
sgdo @0 &° o a0 de a0 e 4 o ma¥0 & 27 5 gemar0®® w1 5 demay0 w7 4 om0 %® e 5 gemar©9® w2 o gemaR e 207

Fin del periodo (di;

Instructor Vistas Instructor Mensajes Registros v

Q, Buscar
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Ficha 3468508

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 (3468508)

Mis cursos / P_51240087_V_3468508 R 63_C 9120 / Informes / Estadisticas

Curso [ p 51240087 v 3468508 R 63.C 9120 & | TPode [ Toda la actividad (vistas y mensajes) Instructor & | Feriodo de tiempo -

| 1semanas # Vista
informe dltimo: =S

P_51240087_V_3468508_R_63_C_9120 - Toda la actividad (vistas y mensajes) Instructor
I nstructor Vistas [ nstructor Mensajes

60

]

3 5 6 3 6 3 3 %
20 de e de 207 0 de204® 202 1 ge ey % 27 2 8o a0 e 2023 gomay0 9° 207 4 gome¥0 % 2 & 4o may0 2026 om0 %° 202

Q Buscar

Ficha 3468511

Mis cursos / P_51240087_V_3468511_R 63_C_9120 / Informes / Estadisticas

| 5

Curso

[ P.51240087 v 3468511 R 63.C_9120 4 | Tipode [ Toda la actividad (vistas y mensajes) Instructor ¢ |  Periodo de tiempo - [ 1semanas ¢ | | vista
informe dltimo: —

P_51240087_V_3468511_R_63_C_9120 - Toda la actividad (vistas y mensajes) Instructor
I rstructor Vistas [l nstructor Mensajes

80
70

60

40
30

20

Q Buscar
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Obligacion contractual

10 Promover y divulgar activa y oportunamente el portafolio de servicios Institucional y
participar en las actividades de difusion de la oferta académica del SENA, ferias
educativas, ofertas trimestrales, ofertas especiales presenciales o virtuales en cualquier
nivel formativo, bolsas corporativas, procesos de registro, inscripcion y matricula de
aprendices con sus respectivos expedientes debidamente organizados conforme a las
tabas de retencion documental de la entidad.

6) Divulgacion de la oferta del CENTRO
e Capturas de evidencia de divulgacién de oferta del centro

INSCRIPCIONES A FORMACION TITULADA VIRTUAL @ Publica % Resumir

) Johanna Andrea Jurado Giraldo Q@ «a & ~ iV v ©
® Cco: mariacecilia_2210@hotmail.com; Jjucadue@hotmail.com.co; Jue 07/05/2026 17:50

germananturi36@gmail.com; erikasotelo2509@hotmail.com;
ramirezstiven425@gmail.com; adrianacalvod5@gmail.com; lattifabian@gmail.com;
natalyperea20@gmail.com; lunadelmarhh16@gmail.com;
johnny.Johnnyandreyrojas@outlook.es

Buenos dias ciudadania,
El sena se encuentra abierta la convocatoria de titulada virtual el dia de HOY

[http://Enlace betowa.sena.edu.co]Enlace betowa.sena.edu.co
https://betowa.sena.edu.co/oferta?modality=V

Cordialmente,

Johanna Andrea Jurado Giraldo
Contratista virtualizacion

550p.m. mr
7/05/2026 f_a
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@
o
O @ 010133 v & © B Q@ & o 8 -~
Chat  Gems Pamicpsr Resccionsr Vista  Convoles  Ssla:  Aplicaconss  Mis Cimars Mico  Compartr | Salr
Valentina Toro Gomez
Jsime Rolando Caicedo Montes 1 Tatiana & N, | Stefania Marulanda Agudelo W
12 >
23° ] > 9:01a.m.
¢ Q Bisqueda S

& JOHANNA ANDREA JURADO ©Ayudaysoporte  EEBandejadetareas @ LMSSENA @ Cambiar Clave Salir @

a
Fecha Final 31/05/2026 B
Horario
Vista del Horario  \ensual .
[] Tiempo Disponible
[ Evento Asignado
[l Evento Seleccionado
SABADO
LUNES VARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES )
R7/04/26 [28/04/26 20/04/26 20/04/26 01/05/26 02/05/26
00:00 - 06:00 /00:00 - 23:59: Disponible
06:00 - 07:59:
(3468508) DESARROLLO DE '
RESULTADOS DE APRENDIZAIE 03/05/26
RORELET O NNTRIFCS 00:00 - 23:50: Disponible
07:59 - 08:00: Disponible
08:00 - 09:59: v
4/05/26 los/05/26 6/05/26 07/05/26 08/05/26 09/05/26
00:00 - 06:00: Disponible 4 |00:00 - 06:00: Disponible 4 |00:00 - 06:00: Disponible 4./00:00 - 06:00: Disponible 4/00:00 - 06:00: Disponible 4/00:00 - 23:50: Disponible
06:00 - 0 06:00 - 07:50: 06:00 - 07: 06:00 - 07:50: 06:00 - 07:59:
(3468508)DESARROLLO DE [ ] (3468508)DESARROLLO DE [ ] (3468508)DESARROLLO DE [ ] (3468508) DESARROLLO DE (] (3468508)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE RESULTADOS DE APRENDIZAJE RESULTADOS DE APRENDIZAJE RESULTADOS DE APRENDIZAJE RESULTADOS DE APRENDIZAJE 10/05/26
FORMACION VIRTUAL. FORMACION VIRTUAL. FORMACION VIRTUAL. FORMACION VIRTUAL. FORMACION VIRTUAL. 00:00 - 23:56: Disponible
07:59 - 0 Dispo 07:59 - 08:00: Disponible 07:59 - 08; isponible 07:59 - 08:00: Disponible 07:59 - 08:00: Disponible ) .
08:00 - 09; ¥ 08:00 - 09:59: ¥ 08:00 - 09 |08:00 - 09:50: ¥ |08:00 - 09:50: v
11/05/28 12/05/26 13/05/26 14/05/26 15/05/26 16/05/26
00:00 - 06:00: Disponible [00:00 - 06:00: Dispenible [00:00 - 06:00: Disponible 00:00 - 06:00: Disponible 00:00 - 06:00: Disponible 4 |00:00 - 23:59: Disponible

06:00 - 07:59: 06:00 - 07:59: 06:00 - 07:59: 06:00 - 07:59: 06:00 - 07:59:

(3468508)DESARROLLO DE (3468508)DESARROLLO DE (2468508)DESARROLLO DE (2468508) DESARROLLO DE (3508396)DESARROLLO DE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE RESULTADOS DE APRENDIZAJE RESULTADOS DE APRENDIZAJE RESULTADOS DE APRENDIZAJE RESULTADOS DE APRENDIZAJE 17/05/26

FORMACION VIRTUAL. FORMACION VIRTUAL. FORMACION VIRTUAL. FORMACION VIRTUAL. FORMACION VIRTUAL. 00:00 - 23:59: Disponible
[07:59 - 0f Disponible [07:59 - 08:00: Disponible [07:58 - 08: Disponible 07:50 - 08:00: Disponible 07:50 - 08:00: Disponible B U

SOFIA Plus Version 3.0.80 Powered by SENA --- © SENA 20118 -=- Bogota - Colombia-

8:33a.m.

7/05/2026




|__| Tiempo Dispanible
[ Evento Asignado
[ Evento Seleccionado

4
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N

Centro Agroindustrial
Regional Quindio

Programa de Multiligliismo

SABADO
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES D
27/04/26 [28/04/26 [29/04/26 [30/04/26 01/05/26 02/05/26
00:00 - 06:00: Disponible 00:00 - 23:59: Disponible
06:00 - 07:59:
(3468508)DESARROLLO DE '
RESULTADOS DE APRENDIZAJE 03/05/26
EES—————— 00:00 - 23:59: Disponible
07:59 - 08:00: Disponible
08:00 - 09: v
4/05/26 5/05/26 6/05/26 07/05/26 08/05/26 09/05/26
00:00 - 06:00: Disponible . 00:00 - 06:00: Disponible 4 00:00 - 06:00: Disponible 4.(00:00 - 06:00: Disponible 4 00:00 - 06:00: Disponible 4 00:00 - 23:59: Disponible
06:00 - 07 06:00 - 07 06:00 - 07: 06:00 - 07 06:00 - 07
(3468508)DESARROLLO DE (] (3468508)DESARROLLO DE (] (3468508)DESARROLLO DE (] (3468508)DESARROLLO DE (] (2468508)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE RESULTADOS DE APRENDIZAJE RESULTADOS DE APRENDIZAJE RESULTADOS DE APRENDIZAJE RESULTADOS DE APRENDIZAJE 10/05/26
FORMACION VIRTUAL. FORMACION VIRTUAL. FORMACION VIRTUAL. FORMACION VIRTUAL. FORMACION VIRTUAL. 00:00 - 23:59: Disponible
07:50 - 08:00: Disponible 07:59 - 08:00: Disponible 07:59 - 08:00: Disponible 07:59 - 08:00: Disponible 07:59 - 08:00: Disponible ) o
08:00 - 09:5 v v 08:00 - 09:5 |08:00 - 09:5 ¥ 08:00 - 09:59: v
11/05/26 13/05/26 14/05/26 15/05/26 16/05/26
00:00 - 06: a a 4[00:00 - 06:00: Disponible a 4 00:00 - 23:50: Disponible
06:00 - 07 06:00 - 07
(3468508)DESARROLLO DE . (3468508) DESARROLLO DE . (3468508)DESARROLLO DE . (3468508)DESARROLLO DE . (2508306)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE RESULTADOS DE APRENDIZAJE RESULTADOS DE APRENDIZAJE RESULTADOS DE APRENDIZAJE RESULTADOS DE APRENDIZAJE 17/05/26
FORMACION VIRTUAL. FORMACION VIRTUAL. FORMACION VIRTUAL. FORMACION VIRTUAL. FORMACION VIRTUAL. 00:00 - 23:59: Disponible
07:50 - 08:00: Disponible 07:50 - 08:00: Disponible 07:50 - 08:00: Disponible 07:59 - 08:00: Disponible 07:59 - 08:00: Disponible ) :
08:00 - 09:59: ¥ 08:00 - 09:59: v 08:00 - 09:59: w|08:00 - 09:50: ¥ 08:00 - 09:59: v
i8/05/26 19/05/26 20/05/26 [21/05/26 22/05/26 23/05/26
00:00 - 06:00: Disponible 00200 - 06:00: Disponible 4 00:00 - 06:00: Disponible 4.00:00 - 06:00: Disponible |00:00 - 06:00: Disponible 400:00 - 23:59: Disponible
06:00 - 07:50: .os:uurm:sg: .os:uo—m:su: 'Ds:uo—m:sg: .Ds:uo—n?:sg:
(3508306)DESARROLLO DE (3508396) DESARROLLO DE (3508306)DESARROLLO DE (3508396)DESARROLLO DE (2508306)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE RESULTADOS DE APRENDIZAJE RESULTADOS DE APRENDIZAJE RESULTADOS DE APRENDIZAJE RESULTADOS DE APRENDIZAJE 24/05/26
FORMACION VIRTUAL. FORMACION VIRTUAL. FORMACION VIRTUAL. FORMACION VIRTUAL. FORMACION VIRTUAL. 00:00 - 23:59: Disponible
07:50 - 08:00: Disponible 07:59 - 08:00: Disponible 07:59 - 08:00: Disponible 07:59 - 08:00: Disponible 07:59 - 08:00: Disponible
 08:00 - 09:5 w08:00 - 00:5 v
126/05/26 26/05/26 30/05/26
00:00 - 06:00: Disponible 4 00:00 - 06:00: Disponible . 00:00 - 06:00: Disponible 4.(00:00 - 06:00: Disponible . 00:00 - 06:00: Disponible 4 00:00 - 23:59: Disponible
06:00 - 07:5 .06:00-07:5 .os:no-m:s .05:00-07:5 '05:00-07:5 3
(3508396)DESARROLLO DE (3508396)DESARROLLO DE (3508396)DESARROLLO DE (3508396)DESARROLLO DE (3508396)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE RESULTADOS DE APRENDIZAJE RESULTADOS DE APRENDIZAJE RESULTADOS DE APRENDIZAJE RESULTADOS DE APRENDIZAJE 31/05/26
FORMACION VIRTUAL. FORMACION VIRTUAL. FORMACION VIRTUAL. FORMACION VIRTUAL. FORMACION VIRTUAL. 00:00 - 23:59: Disponible
07:59 - 08; isponible 07:59 - 08 isponible 07:59 - 08:00: Disponible 07:59 - sponible 07:59 - 08:00: Disponible
08:00 - 09  [08:00 - 09 v |08:00 - 09 v v 08:00 - 09 v

rHorariolnstructor.faces?conversationCo...

Q Buscar

Anterior 4

Volver

Siguiente p

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA --- ® SENA 2018 -- Bogota - Colombia- =-a222;

8:34a.m.
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(3468511)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
FORMACION VIRTUAL.
09:59 - 10:00: Disponible
10:00 - 11:59:
(3468507)DESARROLLO DE

11/05/26

T ey
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
FORMACION VIRTUAL.
11:59 - 18:00: Disponil
18:00 - 19:59:
(3485871)EXPRESAR
INFORMACION ORAL Y ESCRITA EN

08:00 - 09:50:
(3508417)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
FORMACION VIRTUAL.
09:59 - 10:00: Disponible

100 - 11:59:
(3508418)DESARROLLO DE
25/05/26
08:00 - 09:59:
(3508417)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
FORMACION VIRTUAL.
09:59 - 10:00: Disponible
10:00 - 11:59:
(3508418)DESARROLLO DE

(3468511)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
. FORMACION VIRTUAL.

09:59 - 10:00: Disponible
10:00 - 11:59:
(3468507)DESARROLLO DE
12/05/26
a.[08:00 - 09:50:
(3468511)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
FORMACION VIRTUAL.

09:59 - 10:00: Disponible

10:00 - 11:50:
(3468507)DESARROLLO DE

INGLES ACERCA DE SI MISMO Y DE
118/05/26 19/05/26

08:00 - 00:50:
(3508417)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
FORMACION VIRTUAL.
09:59 - 10:00: Disponible
10:00 - 11:58:

v |(3508418)DESARROLLO DE
6/05/26

.|08:00 - 09:50:
(3508417)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
FORMACION VIRTUAL.

09:59 - 10:00: Disponible
10:00 - 11:59

[eEcinTARAC DE ADRENDIZAE 7|

(3468511)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
. FORMACION VIRTUAL.

09:59 - 10:00: Disponible
10:00 - 11:59:
(3468507)DESARROLLO DE
3/05/26
08:00 - 09:59:
(3468511)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
FORMACION VIRTUAL.

09:59 - 10:00: Disponible

100 - 11:50:
v |(3468507)DESARROLLO DE
[20/05/26
08:00 - 00:50:
(3508417)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
. FORMACIGN VIRTUAL.

09:59 - 10:00: Disponible

100 - 11:59:
v |(3508418)DESARROLLO DE
227/05/26
08:00 - 09:59:
(3508417)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
' FORMACION VIRTUAL.

09:59 - 10:00: Disponible

10:00 - 11:59

v

(3468511)DESARROLLO DE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

FFORMACION VIRTUAL.

09:59 - 10:00: Disponible

10:00 -

(3468507)DESARROLLO DE
ANNS DE ADRENNIZAIE

27/04/26 [28/04/26 [20/04/26 30/04/26 01/05/26 02/05/26
00:00 - 06:00: Dispor 00:00 - 23:59:
06:00 - 0
(3468508) DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE (03705726
FORMACION VIRIUAL: 00:00 - 23:59: Disponible
07:50 - 08:00: Dispor
08:00 - 09:50:
04/05/26 5/05/26 6/05/26 07/05/26 08/05/26 (09/05/26
08:00 - 09:59 08:00 - 05:59 08:00 - 05:59: 08:00 - 09:59 08:00 - 09:59:

(3468511)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
FORMACION VIRTUAL,
09:59 - 10:00: Disponil
10:00 - 11:59:
(3468507)DESARROLLO DE
PEGLITANAG NE ADRENRIZAIE

a[00:00 - 23:50:

00:00 - 23:50:

lREQInT]
14/05/26
08:00 - 09:59:
(3468511)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
FORMACION VIRTUAL.

09:50 - 10:00: Disponible

200 - 11:50:
(3468507)DESARROLLO DE
21/05/26

08:00 - 00:50:
(3508417)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
FORMACION VIRTUAL.

09:59 - 10:00: Disponible

100 - 11:5'
(3508418)DESARROLLO DE
28/05/26
08:00 - 09:59:
(3508417)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
FORMACION VIRTUAL.

09:59 - 10:00: Disponible
10:00 - 11:5

v

v

15/05/26

08:00 - 09:59:
(3508417)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
FORMACIGN VIRTUAL.

09:59 - 10:00: Disponible

100 - 11:50:
(3508418)DESARROLLO DE
22/05/26

08:00 - 09:50:
(3508417)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
FORMACIGN VIRTUAL.
09:59 - 10:00: Disponil

:00 - 11:59:
(3508418)DESARROLLO DE
29/05/26
08:00 - 09:59:
(3508417)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
FORMACION VIRTUAL.

09:59 - 10:00: Disponible
10:00 - 11:59:

9:
(3508418)DESARROLLO DE

a[00:00 - 23:50:

& (00:00 - 23:59:

Disponible

00:00 - 23:59: Disponible

: Disponible

|(3508418)DESARROLLO DE  |(3508418)DESARROLLO DE v (3508418)DESARROLLO DE o
Anterior 4 Siguients b

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA --- © SENA 2018 - Bogota - Colombia- --a222;
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Cordialmente,

Johanna Andrea Jurado Giraldo
CO1.PCCNTR 9063450. del 2 de febrero del aflo 2026
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JOHANNA ANDREA JURADO GIRALDO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROINDUSTRIAL

FECHA INICIAL: 01/05/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  31/05/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3468508 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

COMUNICAR ASPECTOS PERSONALES EN INGLES TENIENDO EN CUENTA SU CONTEXTO SOCIAL Y FAMILIAR.
CONSTRUIR EXPRESIONES CORTAS EN INGLES SEGUN EL CONTEXTO PERSONAL.
RELACIONAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES EN INGLES DE ACUERDO CON SU INFORMACION PERSONAL.

1. IDENTIFICAR INFORMACION BASICA A PARTIR DE EXPRESIONES DE USO FRECUENTE Y VOCABULARIO.

2. EXPRESAR RUTINAS PERSONALES Y LABORALES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE LA COTIDIANIDAD Y VOCABULARIO
RELACIONADO.

3. RELACIONAR EXPRESIONES BASICAS DE USO FRECUENTE CON SITUACIONES COTIDIANAS SEGUN CONTEXTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 3468511 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1
DE APRENDIZAJE:
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INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMUNICAR ASPECTOS PERSONALES EN INGLES TENIENDO EN CUENTA SU CONTEXTO SOCIAL Y FAMILIAR.
CONSTRUIR EXPRESIONES CORTAS EN INGLES SEGUN EL CONTEXTO PERSONAL.
RELACIONAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES EN INGLES DE ACUERDO CON SU INFORMACION PERSONAL.

1. IDENTIFICAR INFORMACION BASICA A PARTIR DE EXPRESIONES DE USO FRECUENTE Y VOCABULARIO.

2. EXPRESAR RUTINAS PERSONALES Y LABORALES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE LA COTIDIANIDAD Y VOCABULARIO
RELACIONADO.

3. RELACIONAR EXPRESIONES BASICAS DE USO FRECUENTE CON SITUACIONES COTIDIANAS SEGUN CONTEXTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 3485871 - INGLES BASICO - NIVEL 1
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMUNICAR ASPECTOS PERSONALES EN INGLES TENIENDO EN CUENTA SU CONTEXTO SOCIAL Y FAMILIAR.
CONSTRUIR EXPRESIONES CORTAS EN INGLES SEGUN EL CONTEXTO PERSONAL.
RELACIONAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES EN INGLES DE ACUERDO CON SU INFORMACION PERSONAL.

1. IDENTIFICAR INFORMACION BASICA A PARTIR DE EXPRESIONES DE USO FRECUENTE Y VOCABULARIO.

2. EXPRESAR RUTINAS PERSONALES Y LABORALES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE LA COTIDIANIDAD Y VOCABULARIO
RELACIONADO.

3. RELACIONAR EXPRESIONES BASICAS DE USO FRECUENTE CON SITUACIONES COTIDIANAS SEGUN CONTEXTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 19,80
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FICHA 3468507 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMUNICAR ASPECTOS PERSONALES EN INGLES TENIENDO EN CUENTA SU CONTEXTO SOCIAL Y FAMILIAR.
CONSTRUIR EXPRESIONES CORTAS EN INGLES SEGUN EL CONTEXTO PERSONAL.
RELACIONAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES EN INGLES DE ACUERDO CON SU INFORMACION PERSONAL.

1. IDENTIFICAR INFORMACION BASICA A PARTIR DE EXPRESIONES DE USO FRECUENTE Y VOCABULARIO.

2. EXPRESAR RUTINAS PERSONALES Y LABORALES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE LA COTIDIANIDAD Y VOCABULARIO
RELACIONADO.

3. RELACIONAR EXPRESIONES BASICAS DE USO FRECUENTE CON SITUACIONES COTIDIANAS SEGUN CONTEXTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 79,80

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JOHANNA ANDREA JURADO GIRALDO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROINDUSTRIAL
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