‘. aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 1107058720 GOMEZ SANCHEZ JULIAN ALFONSO INDEPENDIENTE PRINCIPAL Calle 29CN 2 - 09 POPAYAN-CAUCA 8251080 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-04 2026-04 282230054 9503318222 | 2026/05/07 2026/05/05 | BANCOLOMBIA 0 $550,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,896,000 $303,400 $1,896,000 $237,000 $1,896,000
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,896,000 $303,400 $1,896,000 $237,000 $0 $0 $1,896,000 $9,900 $0 $0
Ciudad: POPAYAN Depto: CAUCA ( 1 Afiliados) $1,896,000 $303,400 $1,896,000 $237,000 $0 $0 $1,896,000 $9,900 $0 $0
1 |cc |11o70557zo |GOMEZ JULIAN |Z30301 | 30 $1,896,000 $303,400  EPSIC5| 30 $1,896,000 $237,000 0 0 S0 14-23) 30 $1,896,000 $9,900| 0 $0 $0
Total Afiliados( 1) $1,896,000 $303,400 $1,896,000 $237,000 $0 $0 $1,896,000 $9,900 $0 $0
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3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1107058720 GOMEZ SANCHEZ JULIAN ALFONSO INDEPENDIENTE PRINCIPAL Calle 29CN 2 - 09 POPAYAN-CAUCA 8251080 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-04 2026-04 282230054 9503318222 | 2026/05/07 2026/05/05 | BANCOLOMBIA 0 $550,300

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $303,400 S0 S0 $303,400
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $303,400 S0 S0 $303,400

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $9,900 S0 S0 $9,900
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $9,900 $0 $0 $9,900

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $237,000 $0 $0 $237,000
MALLAMAS EPSIC5 837,000,084 5 1 $237,000 $0 S0 $237,000

1 $550,300 $0 $0 $550,300
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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

Mayo de 2026
Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol
INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, Mayo2026

Sefora:

MARIA JULIANA RODRIGUEZ SIERRA

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9067766
Profesional GO8

Centro Agroindustrial

Armenia, Quindio

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual mayo del afio
2026

Referencia: CO1.PCCNTR.9067766 del afio 2026

Julidn Alfonso Gémez Sanchez , identificado con la cédula de ciudadania nro. No. 1107058720, de Cali (V),
en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y SIETE MILLONES
TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS SETENTA Y PESOS MCTE ($47.374.970). Esta suma
serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a. Un primer pago correspondiente al mes
de febrero de 2026 por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS
OCHENTA Y PESOS MCTE ($4.579.580) b. 9 pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2026,
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por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE
PESOS MCTE ($4.737.497) cada uno. Y c. un pago final correspondiente al mes de diciembre de 2026 por

SENA

N

valor de CIENTO CINCUENTA'Y SIETE MIL NOVECIENTOS DIECISIETE PESOS MCTE ($157.917).

Plazo: Sera hasta el 1 de diciembre de 2026.

Objeto: Prestar los servicios personales de cardcter temporal en actividades de instructor, para orientar,
evaluar y realizar seguimiento a la Formacion Profesional Integral del SENA, en la modalidad asignada por

necesidades del servicio, en el area de Multilingliismo

Ejecucidon mensual de actividades

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Planear procesos formativos que Se realiza alistamiento Portafolios del Instructor
respondan a la modalidad de aprendizaje e instrumentos de | en LMS Zajuna relacionado
atencion, los niveles de formacién, | evaluacidn que estan en la evidencia de la
el programa y el perfil de los predeterminadas en el LMS obligacién 3
sujetos en formacién de acuerdo Zajuna.
con los lineamientos pedagogicos y | Fichas: 352186, 3512187,
metodoldgicos de la entidad que 3512198, 3512199.
se encuentren en la plataforma
COMPROMIISO, disefiando y/o
actualizando las guias de
aprendizaje y los instrumentos de
evaluacion que se requieran y
presentarlas a la Profesional de
Multilingliismo para su revisién y
aprobacién y posterior publicacion.

2 Entregar los archivos producidos Todas las producciones Portafolios del Instructor
en desarrollo del objeto y las elaboradas se encuentran en en LMS Zajuna relacionado
obligaciones contractuales los portafolios del instructor. en la evidencia de la
manteniendo actualizado el Se ejecutan las guias de obligacién 3
Portafolio del Instructor, utilizando | aprendizaje e instrumentos de
los formatos actualizados del evaluacion que estan
sistema Integrado de gestion predeterminadas en el LMS
dispuestos en la plataforma Zajuna.

COMPROMISO.

3 Ejecutar la formacién profesional Ejecuté la formacién Portafolios del Instructor
integral de acuerdo con el profesional integral de en LMS Zajuna relacionado
curriculo, desarrollo curricular y acuerdo con el curriculo, en la evidencia de la
proyecto formativo de los desarrollo curriculary obligacién 3
programas del drea tematica proyecto formativo de las
objeto del contrato, aplicando fichas de formacién
segun la modalidad las estrategias | complementaria virtual,
de ensefianza, aprendizaje, FICHAS: 3468515, 3468516,
seguimiento y evaluacién (emisidn
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de juicios evaluativos y solicitudes
de certificacion) de acuerdo con
los tiempos, lineamientos
pedagdgicos y metodolégicos de la
entidad que se encuentren en la
plataforma COMPROMISO.

3458525, 3468537, 352186,
3512187, 3512198, 3512199.

El dia posterior a la entrega
de este informe ee emitiran
juicios de evaluacién y se
enviara correo de certificacién
correspondiente. FICHAS:
3468515, 3468516, 3458525,
3468537,.

Ejecutar la formacién de manera
eficiente y oportuna, lo cual
incluye la obligacién de cumplir
con la programacion y locacidn
establecida por necesidades del
servicio del Centro Agroindustrial
lo cual es necesario para garantizar
la coordinacién y el cumplimiento
del objeto contractual y sus
obligaciones, sin que ello implique
una relacion de subordinacién
laboral.

Ejecuté la formacién
profesional integral de
acuerdo con el curriculo,
desarrollo curriculary
proyecto formativo de las
fichas de formacion
complementaria virtual:
FICHAS: 3468515, 3468516,
3458525, 3468537, 3512186,
3512187, 3512198, 3512199.

4.1 Captura de pantalla de
los Portafolios del
Instructor de cada ficha en
LMS Zajuna

Reportar al aplicativo SOFIAPLUS
160 horas mensuales, o las
ejecutadas de manera
proporcional en las fechas
indicadas.

Reporté 160 horas, durante el
mes de abril de 2026.

Aclaracion: se presentan 80
horas en el pdf aplicativo
SofiaPlus de las fichas que
actualmente se encuentran
en formacion; las otras 80
horas apareceran en el
sistema cuando se dé
asociacion el dia 15 de mayo
de 2026. FICHAS a asociar:
352186, 3512187, 3512198,
3512199.

5.1 Informe PDF apoyo a la
formacion descargado de
SofiaPlus

Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, de las
jornadas de desarrollo curricular
de programas de Formacion
Profesional Integral y de las
reuniones de equipos ejecutores.

Participé de la reunidn virtual
sincrénica de multilingliismo
el dia 7 de mayo de 2026

6.1 Acta de reunién

6.2 Fotografia

Participar en las reuniones de
seguimiento y coordinacidn citadas
por el supervisor del contrato.

Participé de la reunidn virtual
sincrénica de multilingliismo
el dia 7 de mayo de 2026

Evidencia relacionada en
la obligacion 6

Dar respuesta oportuna a las
solicitudes contractuales realizadas
por el Supervisor de Contrato.

Respondi solicitudes
contractuales realizadas por el
supervisor de contrato.

8.1 correo electrdnicos y
enlace de drive.

Captura de pantalla club
de conversacidn.
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Aplicar el Reglamento del Aprendiz
Sena y presentar oportunamente
novedades de este a la
Coordinacién Académica del
Centro de Formacidn.

Apliqué el Reglamento de los
Aprendices.

9.1 Plataforma Zajuna
Aplicativo SOFIA Plus

10

Promover y divulgar activa y
oportunamente el portafolio de
servicios Institucional y participar
en las actividades de difusién de la
oferta académica del SENA, ferias
educativas, ofertas trimestrales,
ofertas especiales presenciales o
virtuales en cualquier nivel
formativo, bolsas corporativas,
procesos de registro, inscripcion y
matricula de aprendices con sus
respectivos expedientes
debidamente organizados
conforme a las tabas de retenciéon
documental de la entidad.

Apoyé la promocion de la
oferta:

Complementaria y/o titulada
Virtual y/o presencial

10.1 Capturas de pantalla
publicaciones en redes
sociales y plataforma
ZAJUNA.

11

Mantener actualizados los pagos
de afiliacién a los sistemas de salud
y pension segun la Ley vigente, asi
como el pago segun el riesgo
concordante con el objeto
contractual de la administradora
de riesgos laborales ARL que
disponga el SENA. Presentar
oportunamente en el momento
que la entidad lo requiera soportes
del pago de la seguridad social
(Salud, Pensién y ARL).

Tengo afiliacion activa en los
sistemas de salud y pensiény
ala ARL

Documentos
precontractuales y en el
presente informe

12

Presentar y entregar en las fechas
establecidas a la supervisién de
contrato los informes mensuales
de ejecucién sobre las actividades
realizadas, novedades o
inconvenientes que se presenten
durante la ejecucién del contrato;
con los soportes correspondientes,
y atender oportunamente todos
los demds requerimientos
solicitados para el pago de
honorarios.

Durante el presente mes se
realizé entrega del informe en
el tiempo requerido.

SECOP Il

13

Cumplir y hacer cumplir los
protocolos, normas, reglamentos e
instrucciones de uso de los
ambientes de formacidn, asi como
velar por el aseo y el cuidado de

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacién

No aplica
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los equipos y elementos que hacen
parte de estos.

14 | Acompafiar a los aprendices a las Para el periodo del informe No aplica
actividades que se encuentren no se ejecutaron acciones
planeadas por el equipo de referentes al cumplimiento de
Bienestar al Aprendiz, cuando se esta obligacién
requiera.

15 | Participar activamente en el logro Apoyo en la difusién de las Ya relacionadas en
de los indicadores establecidos formaciones, atencién a obligaciones anteriores.
para el Centro de Formacion. aprendices y ciudadanos y

ejecucién de la formacion.

16 | Cumplir con todas las demas Actué de conformidad con la Ya relacionadas en
obligaciones pactadas en el ética profesional y obligaciones anteriores
contrato, garantizando la calidady | promoverla en los procesos
profesionalismo en la prestacion de E-A-E.
del servicio. Obrando con buena
fe, lealtad, decoro y respeto en
todas las actuaciones relacionados
con la ejecucion del objeto y sus
obligaciones contractuales.

17 | Permanecer identificado con su Para el periodo del informe No aplica
carné y/o chaleco dentro de las no se ejecutaron acciones
instalaciones del SENA y en los referentes al cumplimiento de
lugares donde se desarrolle el esta obligacién
objeto contractual.

18 | Informar al supervisor de contrato | Para el periodo del informe No aplica
dentro de las veinticuatro (24) no se ejecutaron acciones
horas siguientes al conocimiento referentes al cumplimiento de
de hechos y circunstancias, que esta obligacidn
puedan incidir en la oportuna o
debida ejecucion de las
obligaciones contractuales o que
puedan poner en peligro los
intereses legitimos del SENA.

19 | En caso de ser requerido, Para el periodo del informe No aplica
participar en eventos convocados no se ejecutaron acciones
por el SENA a nivel nacional y/o referentes al cumplimiento de
internacional, para fortalecery esta obligacién
contribuir al cumplimiento de la
mision institucional.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9503318222 de la planilla, del operador
APORTESENLINEA, correspondiente al mes de abril de 2026, ARL riesgo 1. (Decreto Ley 2106 de 2019 —
“Decreto Ley Antitramites”)
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Cordialmente,

1 4 éb’«a&s
Ol ey
JULIAN ALFONSO GOMEZ SANCHEZ

Contratista Centro Agroindustrial
C.C. No. 1107058720 de Cali (V)

Maria Juliana Rodriguez Sierra
Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.9064071 de 2026
Profesional GO8

Control de Cambios

SENA

N

VERSION

FECHA DE ENTRADA EN
VIGENCIA

NATURALEZA DEL CAMBIO

Marzo 2026

Creacidn del formato.

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
migracion del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de
Gestién Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.

Abril 2026

Se realizd ajuste en la redaccién de la Nota Interna, en la cual se
sustituyé la expresion “No se requirid la actividad” por “Para el
periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.
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sena | Centro Agroindustrial

7AV Regional Quindio
Programa de Multiligiiismo

FOLIO DE ANEXOS AL INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL
MAYO 2026

RESUMEN DE HORAS MES DE COBRO

ANEXOS

Los siguientes anexos corresponden a las actividades relacionadas con el apoyo a la
formacidn y otras relacionadas con la obligacion contractual.

1) Fichas en ejecucién
Se anexa captura del drea personal de Zajuna, evidenciando las fichas en formacién
del mes de cobro.
Fichas 3468515, 3468516, 3458525, 3468537, 352186, 3512187, 3512198,
3512199.

@& Chrome Archivo Edicién Visualizacién Historial ~Favoritos Perfiles Pestafia  Ventana Ayuda 7 © = T Q 8 Mari2demay. 3:08am.

° 11¢ 1@l e Q Q BEeewRE»Q N e ®mHE= =00 e

Accede a SOFIA  Area Personal A ® JULIAN ALFONSO GOMEZ SANCHEZ n v

Mis cursos | Secciones | Mis cursos

iHola, JULIAN ALFONSO! %)

PANEL DE NAVEGACION VISTA GENERAL DE CURSO

 Mis cursos

& Pégina principal del sitio (
v Secciones

B Mis cursos
® Anuncios de la pagina -
¥ Mis cursos
> niisss mu W
P_51240088_V_3512186_R_6

3.c0120 ENGLISH DOES WORK - LEVEL ENGLISH DOES WORK - LEVEL ENGLISH DOES WORK - LEVEL ENGLISH DOES WORK - LEVEL

% 2(3468515) 2(3468516) 2(3468525) 2(3468537)
P_51240088_V_3512198_R_6 5n C: N ién C N &n C. i6n C

3_C 9120

>
P_51240088_V_3468515_R_6
3_C_9120

>

P_51240088_V_3468537_R_6
3.C_9120

>
P_51240088_V_3468516_R_6
3.C_9120

> ENGLISH DOES WORK - LEVEL ENGLISH DOES WORK - LEVEL ENGLISH DOES WORK - LEVEL ENGLISH DOES WORK - LEVEL
P_51240088_V_3512187_R_6 2(3512186) 2(3512187) 2(3512198) 2(3512199)

P——— ]

130®=30"a "BEC- 7 TEFECO) GESD AT

2) Cronograma
Publicacion del cronograma del curso evidenciando fechas de formacion en el mes
de cobro.



sena | Centro Agroindustrial
7AV Regional Quindio
Programa de Multiligiiismo
@ Chrome Archivo Edicién Visualizacién Historial Favoritos Perfiles Pestafia Ventana Ayuda
oo EEO OO MO I I

% zajuna.sena.edu.cojzajur

) Z/\JUAN

Accede a SOFIA Area Pel A @ JULIAN ALFONSO GOMEZ SANCH ¥ Modo de edicién @

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2 (3468515)

Mis cursos | P_51240088_V_3468515_R_63_C_9120 /| CRONOGRAMA | Cronograma

1 Volver a'CRONOGRAMA
PANEL DE NAVEGACION Cronograma

V Mis cursos

A Pégina principal del sitio
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
DE COMPL

> Secciones
v Mis cursos

> ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2
P_51240088_V_3512186_R_6 NTRO AGROINC E INAL QUIN
3.C_9120

>
P_51240088_V_3512198_R_6
3_C 9120
v
P_51240088_V_3468515_R_6 Para acceder al documento descargable haga clic AQui
3_C_9120

> Participantes.

En este espacio encuentra el cronograma del programa de formacion "ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2 * con la a cada actividad
de aprendizaje del programa de formacién.

Crlerizemzs [FECHA DE INICIO DE FORMACION:
& ANUNCIOS [
> INFORMACION GENERAL FECHA LIMITE DE RECEPCION DE

v CRONOGRAMA lacTiviDADES:
@ cronograma
> ACTIVIDADES INICIALES

|

g@. -&RG' '.@ P hn @ '.IDA(",@

3) Atenciodn sincrénica de chat
e Captura del perfil del instructor que evidencia la programacion de este espacio
segun lo solicitado por la guia AVA.



sena | Centro Agroindustrial
7AV Regional Quindio
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& Chrome Archivo Edicién Visualizacién Historial Favoritos Perfiles Pestafia Ventana Ayuda = Q & Mar12demay. 3:12am.
d @ o @EBNEO O

zajuna.sena.edu.co/zajunalu

Accede a SOFIA  Area Perso A ® JULIAN ALFONSO GOMEZ SANCHEZ iEl) ~

Mis cursos |/ Perfil

PANEL DE NAVEGACION Cambios actualizados

Ve Correo electrénico de atencién:

A Pégina principal del sitio

> Secciones

V Mis cursos
>
P_51240088_V_3512186_R_6 Horario de atencién sincrénica:
3.C_9120 *Para acceder a la herramienta de chat, dirfjase al botén sesiones en linea, luego de clic en enlace sesiones en linea y ahi encontraré la herramienta llamada “horario de
> atencién sincronica” con el dia y hora correspondiente.
P_51240088_V_3512198_R_6
3.C.9120
> Ficha 3468516. Horario 5:00 p.m. a 6:00 p.m Martes
P_51240088_V_3468515_R_6
3.¢.0120 Ficha 3468525. Horario 5:00 p.m. a 6:00 p.m Miércoles.
>
P_51240088_V_3468537_R_6
3.C 9120
>
P_51240088_V_3468516_R_6 Ficha 3512187, Horario 4:00 p.m. a 5:00 p.m Martes

3.C 9120
N Ficha 3512198. Horario 4:00 p.m. a 5:00 p.m Miércoles.

Ficha 3468515. Horario 5:00 p.m. a 6:00 p.m Lunes.

Ficha 3468537. Horario 5:00 p.m. a 6:00 p.m Jueves.

Ficha 3512186. Horario 4:00 p.m. a 5:00 p.m Lunes.

P_51240088_v_3512187_R_6 Ficha 3512199. Horario 4:00 p.m. a 5:00 p.m Jueves.
3.C_9120

>

P_51240088_V_3512199_R_6
3.C_9120 Detalles de usuario Detalles del curso

> Editar perfil Perfiles de curso

Chrome Archivo Edicién  Visualizacién Historial ~Favoritos Perfiles Pestafia Ventana Ayuda
EHOO6OM

zajuna.sena.edu.cofzajunajcourse/view.php?id=105162

v SESIONES EN LINEA ¢

©n Enlace sesiones Vi

W Ocultado a los aprendices v

v Enlaces sesiones en linea 4

v Grabaciones sesiones en linea ¢
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4) Calificaciones y Realimentacion
e Captura desde el enlace de calificaciones.

Chrome Archivo Edicién Visualizacién Historial Favoritos Perfiles Pestaia Ventana Ayuda

» @Bl o

A @ JULIAN ALFONSO GOMEZ SAl

© ANUNCIOS
> INFORMACION GENERAL
> CRONOGRAMA
> ACTIVIDADES INICIALES
> ACTIVIDAD DE
APRENDIZAJE GUIA
> SESIONES EN LINEA
>
P_51240088_V_3468537_R_6
3.¢.9120
>
P_51240088_V_3468516_R_6
3._9120
>
P_51240088_V_3512187_R_6
3._9120
>
P_51240088_V_3512199_R_6
3.C_9120
>
P_51240088_V_3468525_R_
63_C_9120
>
P_51240091_V_3250328_R_6
3.C9120
>
P_51240087_V_3003141_R_6
3_C 9120 MAF ARCILA BUITRAGO  «ee 31641903cc buitrago_isa16@hotmail.com

52536559¢cc jannethabril27@gmail.com

1059701110cc lesoaja@hotmail.com

1012343828cc michellalfonso92@gmail.com

39773408cc limalvarez@yahoo.com

1129536306¢cc aamaris31@gmail.com

1065626543ti aagissell@gmail.com

Mostrar | Todos ¢

e (Captura de realimentacion a los aprendices.
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& Chrome Archivo Edicién Visualizacién Historial Favoritos Perfiles uda M = Mar 12 de may. 3:14a.m.

Evidencia: Video-presentacion miembro familia. AA3-EVO1.

NATHALY ANILLO AVILA
1065626543t

Estimada aprendiz el video que envias no lleva a ninguna pagina o se encuentra restringido, por favor haz
un nuevo envio para poder aprobar y asegurate de que el enlace abra sin problema. Saludos.

=306 @80 - TTARNECON GENO m ¥

5) Juicios Evaluativos
No se presentan los juicios de evaluacion porque el presente informe se entrega
dos dias antes del cierre de las fichas.

6) Registro de Ingresos en la Plataforma
Se evidencian los ingresos a todas las fichas programadas a la fecha de realizacidon
del informe mensual.

e Captura de ingresos desde la ruta: Perfil del instructor - Detalles del curso =
Perfiles del curso = Ingresar a la ficha en ejecucién - Todas las entradas
(debajo de informes)

Ejemplo: La captura debe mostrar nombre del instructor, dias de ingreso y fecha
del equipo.
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ACTA No. 09

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Reunién Seguimiento y coordinacién de
supervision de contratos sobre presentacidén y novedades de informes para cuenta de cobro

mensual.

CIUDAD Y FECHA: Armenia, 07 de mayo HORA INICIO: HORA FIN:
2026 8:00 a.m. 9:05 a.m.

LUGAR Y/O ENLACE: Resumen: Reunién REGIONAL QUINDIO

VIRTUAL novedades | cENTRO AGROINDUSTRIAL
informes contractuales Y

cuentas de cobrojueves,
7 mavyo | Reunion |
Microsoft Teams

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Bienvenida

2. Precisiones sobre cumplimiento de obligaciones contractuales sobre la oferta del
Centro y cumplimiento de objetivos del Centro.

3. Revisidon novedades en el formato GCCON-F-087 Informe mensual de ejecucidn
contractual.

4. Ejecucion de la meta del programa de multilingtiismo a la fecha.

5. Cierre

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Dar precisiones sobre el cumplimiento de obligaciones contractuales sobre la oferta del
Centro y cumplimiento de objetivos del Centro.

2. Informar sobre las novedades del formato GCCON-F-087

3. Resolver dudas sobre la elaboracién de los informes y sus componentes.

4. Presentar ejecucién de la meta a la fecha

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Bienvenida

La Profesional Maria Juliana Rodriguez Sierra da la bienvenida a la reunion virtual, se
autoriza la grabacion y se aclara que quedara como material de consulta para la correcta
elaboracién de los informes. Ademads, agradece publicamente a la instructora Paula Andrea
Avyala por la actividad que se realizé 05 y 06 de mayo sobre el dia mundial de la legua
portuguesa.

GOR-F-084 V02
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https://teams.microsoft.com/l/meetingrecap?driveId=b%214sQNcPo5AUuU-fA3fIIK38n6HBSkjsNPiTB6xmmpoBmTdsAHFGJWSorIZqttz2Vg&driveItemId=015PPSP6LHRUFO56GZHRDKXAUZKUYIOTNQ&sitePath=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2F%3Av%3A%2Fg%2Fpersonal%2Fmjrodriguezj_sena_edu_co%2FIQBnjQru-Nk8RquCmVUwh02wAblyPMWZac7r30g9uH7fU14&fileUrl=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2Fpersonal%2Fmjrodriguezj_sena_edu_co%2FDocuments%2FRecordings%2FReuni%C3%B3n+VIRTUAL+novedades+informes+contractuales+y+cuentas+de+cobro-20260507_081138-Grabaci%C3%B3n+de+la+reuni%C3%B3n.mp4%3Fweb%3D1&iCalUid=040000008200E00074C5B7101A82E008000000005E5002AED8DBDC0100000000000000001000000072B83363C418F54F8E075CE1E537336B&threadId=19%3Ameeting_MWJhODRjZTUtYjVmYy00NzRkLTlmZWQtZjQxNmQwMzIxNjBh%40thread.v2&organizerId=a99cfb09-6c2b-43d4-a609-964517a3cdf0&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7&callId=c2edf1e7-af04-44f2-851f-cc2234e044fe&threadType=Meeting&meetingType=Scheduled&subType=RecapSharingLink_RecapCore
https://teams.microsoft.com/l/meetingrecap?driveId=b%214sQNcPo5AUuU-fA3fIIK38n6HBSkjsNPiTB6xmmpoBmTdsAHFGJWSorIZqttz2Vg&driveItemId=015PPSP6LHRUFO56GZHRDKXAUZKUYIOTNQ&sitePath=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2F%3Av%3A%2Fg%2Fpersonal%2Fmjrodriguezj_sena_edu_co%2FIQBnjQru-Nk8RquCmVUwh02wAblyPMWZac7r30g9uH7fU14&fileUrl=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2Fpersonal%2Fmjrodriguezj_sena_edu_co%2FDocuments%2FRecordings%2FReuni%C3%B3n+VIRTUAL+novedades+informes+contractuales+y+cuentas+de+cobro-20260507_081138-Grabaci%C3%B3n+de+la+reuni%C3%B3n.mp4%3Fweb%3D1&iCalUid=040000008200E00074C5B7101A82E008000000005E5002AED8DBDC0100000000000000001000000072B83363C418F54F8E075CE1E537336B&threadId=19%3Ameeting_MWJhODRjZTUtYjVmYy00NzRkLTlmZWQtZjQxNmQwMzIxNjBh%40thread.v2&organizerId=a99cfb09-6c2b-43d4-a609-964517a3cdf0&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7&callId=c2edf1e7-af04-44f2-851f-cc2234e044fe&threadType=Meeting&meetingType=Scheduled&subType=RecapSharingLink_RecapCore
https://teams.microsoft.com/l/meetingrecap?driveId=b%214sQNcPo5AUuU-fA3fIIK38n6HBSkjsNPiTB6xmmpoBmTdsAHFGJWSorIZqttz2Vg&driveItemId=015PPSP6LHRUFO56GZHRDKXAUZKUYIOTNQ&sitePath=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2F%3Av%3A%2Fg%2Fpersonal%2Fmjrodriguezj_sena_edu_co%2FIQBnjQru-Nk8RquCmVUwh02wAblyPMWZac7r30g9uH7fU14&fileUrl=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2Fpersonal%2Fmjrodriguezj_sena_edu_co%2FDocuments%2FRecordings%2FReuni%C3%B3n+VIRTUAL+novedades+informes+contractuales+y+cuentas+de+cobro-20260507_081138-Grabaci%C3%B3n+de+la+reuni%C3%B3n.mp4%3Fweb%3D1&iCalUid=040000008200E00074C5B7101A82E008000000005E5002AED8DBDC0100000000000000001000000072B83363C418F54F8E075CE1E537336B&threadId=19%3Ameeting_MWJhODRjZTUtYjVmYy00NzRkLTlmZWQtZjQxNmQwMzIxNjBh%40thread.v2&organizerId=a99cfb09-6c2b-43d4-a609-964517a3cdf0&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7&callId=c2edf1e7-af04-44f2-851f-cc2234e044fe&threadType=Meeting&meetingType=Scheduled&subType=RecapSharingLink_RecapCore
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2. Precisiones sobre cumplimiento de obligaciones contractuales 7, 8, 10 y 15 sobre la
oferta del Centro y cumplimiento de objetivos del Centro.

La profesional recuerda que las obligaciones contractuales son muy especificas y que esto
incluye el apoyo a todas las actividades necesarias para la difusidon de la oferta en todas las
modalidades: presencial, virtual, titulada y complementaria, por lo que espera que para
futuras convocatorias el cumplimiento de las obligaciones sea masivo y evidente.
Ademas, también recuerda sobre la obligacidn referente al apoyo del cumplimiento de
objetivos del Centro, ya que es cumpliendo la metra que se puede asegurar la continuidad
de las actividades y del programa de multilingliismo como ha funcionado a la fecha.

3. Revisidon novedades en el formato GCCON-F-087 Informe mensual de ejecucion
contractual.

La profesional presenta las dos novedades del formato especificas y enfatiza en:

e Colocar el texto que se especifica cuando una obligacidn no se cumple

e Eliminar el espacio de transportes si no hubo lugar a ellos en el mes objeto de cobro

e Dar claridad de las horas ejecutadas, se hace la diferencia entre complementaria
presencial y virtual. El instructor Carlos Andrés Perez aclara que en SofiaPlus se
pueden ver la asignacion de las fichas que ya estan programadas proximas a iniciar
para que se puedan poner en el informe en la obligacion 5, cuando de a lugar en caso
de que no estén todavia las horas completas reportadas en Sofia.

e Recuerda la obligatoriedad de que las fotografias tengan la marca de agua con
tiempo y lugar, ademas de la descripcidn que las debe acompafiar

e Pide que las fotos sean en buen tamafio para poder tomarlas para hacer el informe
trimestral de programa

e Insiste en la importancia de las listas de asistencia de las complementarias
presenciales.

e Seguir el orden de los documentos solicitados

e Poner las firmas en GF y GC, y subir a SECOP los archivos del drive que ya tienen la
firma de revisidn de la supervision.

e Nombrar correctamente los archivos.

La instructora Laura Otalvaro notifica que a la fecha no tiene horas en SofiaPlus, y la
Instructora Olga hace la misma precision a lo que la profesional se compromete a hacer la
consulta con la persona encargada.

4. Ejecucidn de la meta del programa de multilingiiismo a la fecha.
La profesional presenta la ejecucion de la meta al momento asi

GOR-F-084V02
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Complementaria virtual con el 35% de ejecucién y la complementaria presencial con el 30%.

5. Cierre

Siendo las 9:05 a.m. se da por terminada la reunién.

CONCLUSIONES

Se cumplié con todos los objetivos de la reunidn.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD
/DECISION

FECHA

RESPONSABLE

FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUA|

Elaboracion del Acta

08 mayo 2026

Maria Juliana
Rodriguez Sierra

Wy

Consultar sobre
reporte de horas en
SofiaPlus de las
fichas de titulada.

08 mayo 2026

Maria Juliana
Rodriguez Sierra

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
virtual

Listado de asistencia emitido por la plataforma TEAMS

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

V
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ANEXOS

1. Captura de pantalla de asistentes a la reunion

g
O ® oo £ & & @ B G B .
Chat Gente  Participar Re: Vista Controle: Salas Salir
\-'_"\\\\‘ LI 77
237 P i - I o 1 ESP .~ 9:01a.m.
& B Qo c s ifPe aa ~of 2 coo 2

2. Listado asistencia emitido por la plataforma TEAMS
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1. Resumen

Titulo de la reunién
Participantes que asistieron
Hora de inicio

Hora de finalizacidn
Duracion de la reunion
Tiempo medio de asistencia

2. Participantes

5/07/26, 7:59:43 AM
5/07/26, 9:05:00 AM
1 h 5 min 16s

49 min 23s

Reunidn VIRTUAL novedades informes contractuales y cuentas de cobro

Nombre

Primera entrada

Ultima salida

Duracién de la reunién

Correo electrénico

Maria Juliana Rodriguez Sierra 5/07/26, 8:01:58 AM 5/07/26, 9:05:00 AM 1 h 3 min 2s mjrodriguezj@sena.edu.co
Laura Melisa Otalvaro Cafiaveral 5/07/26, 7:59:46 AM 5/07/26, 9:04:08 AM 1 h 4 min 22s lotalvaro@sena.edu.co
Olga Yineth Escobar U 5/07/26, 8:00:42 AM 5/07/26, 8:09:30 AM 8 min 47s

Julidn (No comprobado) 5/07/26, 8:01:21 AM 5/07/26, 9:04:13 AM 1 h 2 min 51s

Andres (No comprobado) 5/07/26, 8:02:26 AM 5/07/26, 9:04:08 AM 1 h 1 min42s

Mario Alejandro Moreno Vanegas 5/07/26, 8:02:38 AM 5/07/26,9:04:11 AM 1 h 1 min32s mariomoreno@utb.edu.co
Johanna Andrea Jurado Giraldo 5/07/26, 8:02:41 AM 5/07/26, 9:04:25 AM 1h39s jajuradog@sena.edu.co
Hector Fabio Cardona Rendon 5/07/26, 8:03:14 AM 5/07/26, 9:04:29 AM 1 h 1 min 14s hfcardona@sena.edu.co
Stefania Marulanda Agudelo 5/07/26, 8:03:27 AM 5/07/26, 9:04:12 AM 58 min 39s smarulandaa@sena.edu.co
John Ledesma (No comprobado) 5/07/26, 8:04:33 AM 5/07/26, 8:09:44 AM 5 min 11s

Olga Yineth Escobar Urrego 5/07/26, 8:04:48 AM 5/07/26, 9:04:14 AM 59 min 26s oescobaru@sena.edu.co
javier (No comprobado) 5/07/26, 8:04:52 AM 5/07/26, 9:04:15 AM 59 min 22s

Paula Andrea Cardenas Rojas 5/07/26, 8:08:51 AM 5/07/26, 9:05:00 AM 56 min 8s pacardenas@sena.edu.co
Lina Maria Raga Prieto 5/07/26, 8:09:30 AM 5/07/26, 9:04:13 AM 54 min 43s Iragap@sena.edu.co
Jaime Rolando Caicedo Montealegre 5/07/26, 8:09:59 AM 5/07/26, 9:04:12 AM 54 min 12s jrcaicedo@sena.edu.co
John Ledesma (No comprobado) 5/07/26, 8:10:52 AM 5/07/26, 9:02:59 AM 52 min 7s

Valentina Toro Gomez 5/07/26, 8:20:49 AM 5/07/26, 9:04:13 AM 43 min 23s vtorog@sena.edu.co
Daniel Ernesto Espitia 5/07/26, 8:28:47 AM 5/07/26, 9:04:58 AM 36 min 11s daespitia@sena.edu.co
Tatiana (No comprobado) 5/07/26, 8:49:54 AM 5/07/26, 9:04:35 AM 14 min 40s




3. Actividades de la reunién

Nombre Hora de entrada Hora de salida Duracion Correo electrénico

Maria Juliana Rodriguez Sierra 5/07/26, 8:01:58 AM 5/07/26, 9:05:00 AM 1 h 3 min 2s mjrodriguezj@sena.edu.co
Laura Melisa Otalvaro Cafiaveral 5/07/26, 7:59:46 AM 5/07/26, 9:04:08 AM 1 h 4 min 22s lotalvaro@sena.edu.co
Olga Yineth Escobar U 5/07/26, 8:00:42 AM 5/07/26, 8:09:30 AM 8 min 47s

Julidn (No comprobado) 5/07/26, 8:01:21 AM 5/07/26, 9:04:13 AM 1 h 2 min 51s

Andres (No comprobado) 5/07/26, 8:02:26 AM 5/07/26, 9:04:08 AM 1 h 1 min42s

Mario Alejandro Moreno Vanegas 5/07/26, 8:02:38 AM 5/07/26, 9:04:11 AM 1 h 1 min32s mariomoreno@utb.edu.co
Johanna Andrea Jurado Giraldo 5/07/26, 8:02:41 AM 5/07/26, 8:03:22 AM 40s jajuradog@sena.edu.co
Johanna Andrea Jurado Giraldo 5/07/26, 8:04:26 AM 5/07/26, 9:04:25 AM 59 min 59s jajuradog@sena.edu.co
Hector Fabio Cardona Rendon 5/07/26, 8:03:14 AM 5/07/26, 9:04:29 AM 1 h 1 min 14s hfcardona@sena.edu.co
Stefania Marulanda Agudelo 5/07/26, 8:03:27 AM 5/07/26, 8:56:07 AM 52 min 39s smarulandaa@sena.edu.co
Stefania Marulanda Agudelo 5/07/26, 8:58:11 AM 5/07/26, 9:04:12 AM 6 min smarulandaa@sena.edu.co
John Ledesma (No comprobado) 5/07/26, 8:04:33 AM 5/07/26, 8:09:44 AM 5 min 11s

Olga Yineth Escobar Urrego 5/07/26, 8:04:48 AM 5/07/26, 9:04:14 AM 59 min 26s oescobaru@sena.edu.co
javier (No comprobado) 5/07/26, 8:04:52 AM 5/07/26, 9:04:15 AM 59 min 22s

Paula Andrea Cardenas Rojas 5/07/26, 8:08:51 AM 5/07/26, 9:05:00 AM 56 min 8s pacardenas@sena.edu.co
Lina Maria Raga Prieto 5/07/26, 8:09:30 AM 5/07/26, 9:04:13 AM 54 min 43s Iragap@sena.edu.co
Jaime Rolando Caicedo Montealegre 5/07/26, 8:09:59 AM 5/07/26, 9:04:12 AM 54 min 12s jrcaicedo@sena.edu.co
John Ledesma (No comprobado) 5/07/26, 8:10:52 AM 5/07/26, 9:02:59 AM 52 min 7s

Valentina Toro Gomez 5/07/26, 8:20:49 AM 5/07/26, 9:04:13 AM 43 min 23s vtorog@sena.edu.co
Daniel Ernesto Espitia 5/07/26, 8:28:47 AM 5/07/26, 9:04:58 AM 36 min 11s daespitia@sena.edu.co
Tatiana (No comprobado) 5/07/26, 8:49:54 AM 5/07/26, 9:04:35 AM 14 min 40s




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JULIAN ALFONSO GOMEZ SANCHEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROINDUSTRIAL

FECHA INICIAL: 01/05/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  30/05/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3468525 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. EMPLEAR INFORMACION EN CONVERSACIONES SENCILLAS TENIENDO EN CUENTA LA UBICACION DE LUGARES Y OBJETOS.
2. DESCRIBIR LUGARES, PERSONAS Y SITUACIONES A PARTIR DE GUSTOS E INTERESES EN SU CONTEXTO INMEDIATO.

3. INTERCAMBIAR INFORMACION A PARTIR DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE Y MIEMBROS DE LA FAMILIA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 3468537 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. EMPLEAR INFORMACION EN CONVERSACIONES SENCILLAS TENIENDO EN CUENTA LA UBICACION DE LUGARES Y OBJETOS.
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2. DESCRIBIR LUGARES, PERSONAS Y SITUACIONES A PARTIR DE GUSTOS E INTERESES EN SU CONTEXTO INMEDIATO.

3. INTERCAMBIAR INFORMACION A PARTIR DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE Y MIEMBROS DE LA FAMILIA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 3468515 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. EMPLEAR INFORMACION EN CONVERSACIONES SENCILLAS TENIENDO EN CUENTA LA UBICACION DE LUGARES Y OBJETOS.
2. DESCRIBIR LUGARES, PERSONAS Y SITUACIONES A PARTIR DE GUSTOS E INTERESES EN SU CONTEXTO INMEDIATO.

3. INTERCAMBIAR INFORMACION A PARTIR DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE Y MIEMBROS DE LA FAMILIA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 3468516 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. EMPLEAR INFORMACION EN CONVERSACIONES SENCILLAS TENIENDO EN CUENTA LA UBICACION DE LUGARES Y OBJETOS.
2. DESCRIBIR LUGARES, PERSONAS Y SITUACIONES A PARTIR DE GUSTOS E INTERESES EN SU CONTEXTO INMEDIATO.

3. INTERCAMBIAR INFORMACION A PARTIR DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE Y MIEMBROS DE LA FAMILIA.
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 80,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JULIAN ALFONSO GOMEZ SANCHEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROINDUSTRIAL
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

CONSULTA PORTAL ANTICORRUPCION DE COLOMBIA - PACO

Armenia, mayo de 2026

En desarrollo del principio de debida diligencia frente a la ejecucién de los contratos de
prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, me permito informar que al
revisar la informacion registrada y declarada en las plataformas tecnoldgicas del Estado
disponibles, incluyendo las modificaciones ocurridas durante el tiempo de ejecucién, para
identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestidon riesgos en la toma de
decisiones, que el contratista JULIAN ALFONSO GOMEZ SANCHEZ, identificado con la cédula
de ciudadania No. 1107058720, cuenta con los contratos registrados en el documento
anexo que expide el Portal Anticorrupcion de Colombia - PACO, link:
https://portal.paco.gov.co/.

Para lo cual se encuentra que no se incurre en potenciales conflictos de interés y que el
mismo se encuentra en capacidad de ejecutar y cumplir con las obligaciones prevista en el
contrato CO1.PCCNTR.7423138.

Evidencias en (01) folio anexo.

Cordialmente;

MARIA JULIANA RODRIGUEZ SIERRA
CC 28553939
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9067766 de 2026

GOR-F-012 VO3


https://portal.paco.gov.co/

PACO - CONTRATISTA

#  Monto Objeto de contrato Entidad Fecha Fecha Departamento Detalles
inicio terminacion
1 848,294,866 PRESTAR LOS SENA 2025-02-07 2025-12-21 QUINDIO
SERVICIOS REGIONAL
PERSONALES DE QUINDIO
CARACTER GRUPO DE ...
TEMPORAL PARA
ORIENTARY EVALUAR
LA ...
2 $46,590,519 PRESTAR LOS SENA 2024-02-05 2024-12-17 QUINDIO
SERVICIOS REGIONAL
PERSONALES DE QUINDIO
CARACTER GRUPO DE ...
TEMPORAL PARA
ORIENTAR LA
FORMACION ...
3 $41,312,635 PRESTAR SERVICIOS SENA 2020-01-27 2020-12-22 CAUCA

PROFESIONALES DE =~ REGIONAL
CARACTER PERSONAL CAUCA

COMO INSTRUCTOR CENTRO AGR ...
CONTRATIST ...

4 $41,291,155 PRESTARSERVICIOS  SENA 2021-01-25 2021-12-17  CAUCA
PROFESIONALES DE REGIONAL
CARACTER PERSONAL CAUCA
COMO INSTRUCTOR CENTRO AGR ...
CONTRATISTA ...

5 $37,960,000 PRESTARSERVICIOS  SERVICIO 2019-02-14 2019-10-12 BOGOTA
PROFESIONALES DE =~ NACIONAL DE
CARACTER PERSONAL APRENDIZA ...
COMO INSTRUCTOR

CONTRATIST ...
6 $36,946,667 PRESTARSERVICIOS  SENA 2022-01-24 2022-12-18 CAUCA
DE CARACTER REGIONAL
TEMPORAL COMO CAUCA
INSTRUCTOR CENTRO AGR ...

CONTRATISTA EN EL
AREA DE ...



