VISTO BUENO PROCESO DE

CONTRATACION
) OTROSI N° 1
ADICION Y PRORROGA CONTRATO N°

) 0113- 2026 (| Feree ,J
COMITE ASESOR MUNICIPAL DE CONTRATACION SELERUGESS
: {C.AM.C)
1010 ' 8
5 3 MR w

FECHA:

NOMBRE DEL CONTRATISTA: JULIANA ZAPATA CARDONA
NUMERO DE CEDULA: 1.128.427.097

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN EL
MARCO DEL PROYECTO °“DESARROLLO DE UN PLAN ESTRATEGICO PARA LA
GESTION Y EL RELACIONAMIENTO DEL GABINETE MUNICIPAL".

cODIGO UNSPSC: 84101501

VALOR INICIAL: VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS M/. L ($24.000.000)
VALOR ADICION N° 1: DOCE MILLLONES DE PESOS M/l ($12.000.000)
VALOR TOTAL: TREINTA Y SEIS MILLONES DE PESOS M/L ($36.000.000)

PLAZO INICIAL: CIENTO VEINTE (120) DIiAS
PLAZO PRORROGA 1: SESENTA (60) DIAS
PLAZO TOTAL: CIENTO OCHENTA (180) DIAS

VIGENCIA: 2026

130 | 15/01/2026 549 67.15.01.2.3.2.0 empleo-Planes $72.000.000 $12.000.000

06.45.22.050.20
24050880002.1 | relacionados con €l

2.02.008.01.01. estratégicos
0770.0085190 | elaborados - Interior

Nota: La subclese Ofros servicios relacionados con el emplee incluye: - El servicio de encontrar contratistas individuales para
cubrir puestos, sobre la base de contratos escritos que estipulen los entregables por los cuales el cliente ha contratado, asi coma
los téminos y las condiciones especificas del empleo. » El servicio de envio de trabajadores para actividades de trabajo
prolongadas. - El servicio de provisién de trabajadores para un empleo temporal con la expectativa de un trabajo permanente al
finalizar un periodo de prueba con et cliente. - El servicio de provisidn de trabajadores a través de un acuerdo contractual en el que
una organizacién de empleadores profesionales colabora con la mane de obra de un cliente, compartiendo los derechos y las
responsabilidades con respecto a los empleados.

PERFIL: Administrador de empresas — Especialista, con experiencia profesional

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Desarrollar la gestién administrativa en la Secretaria del Interior y su respectiva
articulacion con la administracién municipal, en el marco del proyecto “Desarrolio de un plan
estratégico para la gestion y el relacionamiento del gabinete municipal. Bello™.

2. Realizar seguimiento y reportes del Plan de desarrollo de cada uno de los proyectos de
la Secretaria del Interior y su respectiva articulacion con la administracién municipal, en el
marco del proyecto “Desarrollo de un plan estratégico para la gestion y el relacionamiento
del gabinete municipal. Bello®. '
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3. Elaborar informes de seguimiento a los planes e indicadores de producto de la
Secretaria del Interior para la publicacion en la plataforma PP en el marco del proyecto
“Desarrollo de un plan estratégico para la gestion y el relacionamiento del gabinete
municipal”.

4. Participar activamente en los Comités Ordinarios y/o Extraordinarios mensuales del
Modelo Integrado de Planeacién y gestién realizados en la Secretaria del Interior, en el
marco del proyecto “Desarrollo de un plan estratégico para la gestién y el relacionamiento
del gabinete municipal. Bello”.

5. Realizar las demas actividades asignadas por su supervisor o el secretario de
despacho, que se requieran para dar cumplimiento con el objeto contractual ¥ que guarden
relacion con su formacién académica, experiencia, naturaleza juridica, en el marco del
proyecto “Desarrollo de un plan estratégico para la gestién y el refacionamiento del gabinete
municipal. Bello”.

RESPONSABLE: SECRETARIA DEL INTERIOR

MODALIDAD DE CONTRATACION: Contratacion Directa (Prestacion de Servicios),
numerald, literal h, del articuio 2 de la ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
1082 de 2015. Prestacion de Servicios.

RAFAEL CARDENAS JIMENEZ
Secretarioglel Intdrior \
Alcaldia de Belio

v° B~CARMEN EETILIA ESCOBAR DAVID
CM' dor '

Comitée Asesor Municipal de Contratacion (C.A.M.C)
Alcaldia de Bello

Ll \ P .
ESTEF%R%!A ﬁRANGO CASTANO

Abogada Contratista Secretaria del Interior
Alcaldia de Bello

DhcsraV '}\3\,&_/«@4 \S .
JULIANA VALENTINA ZULUAGA SALAZAR

Abogada Revisor Secretaria Juridica
Alcaldia de Beilo

Proyecto: Estefania Arango Castafio, Abogada Contratista - Secretaria del Interior ;{-&
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JUSTIFICACION
OTROSI N° 1

iy, ADICION Y PRORROGA CONTRATO ; |
N° 0113- 2026 Py
CONTRATACION DIRECTA

OBJETO DEL PROCESO: “PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN EL
MARCO DEL PROYECTO “DESARROLLO DE UN PLAN ESTRATEGICO PARA LA GESTION Y EL
RELACIONAMIENTO DEL GABINETE MUNICIPAL".

RAFAEL CARDENAS JIMENEZ
Secretario del Interior
Alcaldia de Bello

DE CONFORMIDAD CON LO ESTIPULADO EN EL ARTICULO 25, NUMERAL Y DE LA
LEY 80 DE 1993, EL ARTICULO 2°, NUMERAL 4, LITERAL H DE LA LEY 1150 DE 2007
Y EL DECRETO 1082 DE 2015 EN SU ARTICULO 2.2.1.2.1.4.2

Que este estudio de conveniencia y oportunidad se hace de conformidad con los mandatos del articulo 3° de la
ley 80 de 1993, en cuanto que a los fines de la contratacion son buscar el cumplimiento de los cometidos estatales,
la continua y eficiente prestacion de los servicios piblicos y la efectividad de los derechos e intereses de los
administrados que colaboran con ellos en la consecucion de dichos fines e igualmente bajo los lineamientos de la
ley 1150 de 2007 y el decreto 1082 de 2015.

Que en las entidades estatales para el cumplimiento del objeto contractual y con la observancia del inciso 2° del
parrafo del articulo 40 de la ley 80 de 1993, que sefiala "Un contrato no podra adicionarse en mas del cincuenta
por ciento (50%)" y de conformidad con el articulo 14 inciso primero de la misma ley, estas podran introducir
modificaciones a los contratos ya sea para adicionar en dinero, prorrogar en el tiempo de la ejecucion o para
cambiar elementos accidentales del contrato, con el objeto de asegurar la inmediata, continua y adecuada
prestacion del servicio. '

1. DESGRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA ADICION DEL
CONTRATO 0113 DE 2026:

Que el Municipio de Bello, es una entidad de carécter piblico, cuya razon de ser es elevar la calidad de vida de
la poblacion, con el mejoramiento de los diferentes servicios prestados por la administracion, mediante la
racionalizacién y adecuado aprovechamiento de los recursos econémicos, financieros, humanos y tecnologicos,
ofreciendo la prestacion de servicios eficientes, que satisfagan las necesidades de la comunidad y del mismo ente
municipal. -

La administracion municipal de Bello, esta al servicio de los intereses generales de los habitantes del municipio,
y se desarrolla con fundamento en los principios que rigen la funcion piblica, establecidos en el articulo 209
superior, esto es, igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones.

Que, segln la jurisprudencia def Consejo de Estado, y en armonia con el parafo anterior, los fines de la
contratacion son garantizar la prevalencia del interés general, proteger los derechos y garantias fundamentaies,
y asegurar la adecuada, continua.y eficiente prestacion de los servicios piiblicos (Consejo de Estado, Seccion
Tercera, Subseccién C. (1° de abril de 2016). Sentencia 51.138, C.P.: Jaime Oriando Santofimio).

Por regla general, los contratos del Estado pueden ser modificados, cuando ello sea necesario para garantizar el
cumplimiento de los fines del Estado (Sentencia C-300 de 2012). Asi lo prevén, por gjemplo, el articulo 14 y
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N° 0113- 2026

siguientes de la Ley 80 de 1993, que facultan a fas entidades contratantes a modificar los contratos de comin
acuerdo, 0 de forma unilateral, para evitar la paralizacion o la afectacidn grave de los servicios pablicos a su cargo,
y para asegurar la adecuada, continua y eficiente prestacion de los mismos.

Sobre este tema, la Sala de Consulta y Servicio Civil del Consejo de Estado ha sefialado que: “La ley permite una
cierta discrecionafidad en la toma de las decisiones de modificar los contratos, pues es muy dificil regular
detalladamente el tema, en especial ante la infinidad de situaciones que pueden presentarse durante fa ejecucion.
Por esto utiliza locuciones relativamente amplias, a fas que debe someterse la administracion” (Concepto 1.952
del 13 de agosto de 2009).

Respecto de las modificaciones que pueden realizarse a los contratos estatales regulados por el Estatuto General
de Contratacion de la Administracion Publica (Ley 80 d» 1993), la Corte Constitucional, en sentencia C-300/12,
sefiald:

"2.6. LA MODIFICACION DEL CONTRATO ESTATAL

2.6.1. Por regla general, los contratos estatales pueden ser modificados cuando sea necesario para lograr su
finalidad y en aras de fa realizacion de los fines del Estado, a los cuales sirve el contrato. Asi lo prevén por ejemplo
fos articulos 14 y 16 de la ley 80, los cuales facultan a la entidad es contratantes a modificar los contratos de
comdin acuerdo o de forma unifateral, para *(...) evitar la paralizacion o fa afectacion grave de los servicios plibficos
a su cargo y asegurar la inmediata, continua y adecuada prestacion”, entre otros. £n ef mismo sentido, en fa
sentencia C-949 de 2001 la Corte Constitucional sefialé que las prorrogas de fos contratos ~como especie de
modificacion- pueden ser un instrumento (til para lograr los fines propios de fa contratacion estatal. Al respecto,
vale la pena destacar lo sefialado por fa Sala de Consulta y Servicio Civil del Consejo de Estado en concepto def
13 de agosto de 2009:

“La contratacion estatal responde de miltiples maneras a ese mandato y, en cuanto al concepto que se emite, se
resalta que la posibilidad de modificar fos contratos estatales es una especial forma de hacer prevalecer la finalidad
def contrato sobre los restantes elementos del mismo. Por mutabilidad del contrato estatal se entiende el derecho
que tiene fa administracion de variar, dadas ciertas condiciones, las obligaciones a cargo del contratista particular,
cuando sea necesario para el cumplimiento del objeto y de los fines generales del Estado.” “2.6.6. For ditimo, es
preciso resaftar que fa modificacién del contrato no puede ser de tal entidad que altere su esencia y lo convierta
en ofro tipo de negocio juridico, puesto que ya no estariamos en el escenario de la modificacion sino ante la
celebracion de un nuevo contrato. En efecto, de acuerdo con ef articulo 1501 def Cédigo Civil, los contratos tienen
elementos de su esencia, de su naturaleza y accidentales. :

Entre las especies de las modificaciones, se encuentran las prérrogas, las cuales permiten modificar la clausula
del plazo. Ef Consejo de Estado, Seccion Quinta, al abordar la naturaleza de esta figura, ha aseverado: “Por otra
parte, fa prorroga del pfazo de los contratos tiene ef sustento juridico de que el plazo no constituye un elemento
de la esencia de fos contratos a que alude ef articulo 1501 del Cddigo Civil y, por tanto, se puede modificar por
acuerdo de las partes, pues no es una de *... aquellas cosas sin las cuales, o no produce efecto alquno, o degenera
en otro contrato diferente’. Tampoco es un elemento de la naturaleza del contrato, esto es ef que, no siendo
esencial en él, se entiende pertenecerle sin la necesidad de una clai'sula especial, dado que, si no se pacta, no
existe norma legal que lo establezca. Ef plazo es, por tanto, un elemento accidental def contrato en razén a que,
en los terminos del mismo articulo, ni esencial ni naturalmente e pertenece a éste, y se le agrega por medio de
clausulas especiales, es decir que no es necesario para fa formacion def acto ni se sobreentiende como integrante
de é1. De consiguiente, no siendo el plazo un elemento de la esencia del contrato sino meramente accidental, se
puede modificar por acuerdo de fas partes, pues éstas lo establecen en el respectivo contrato” (Sentencia 3.171
del 24 de agosto de 2005).

Que tal y como se desprende del contenido normativo anterior y de los estudios previos del contrato inicial, los
fines de la contraccion pubica son buscar el cumplimiento de los fines estatales, y que, en aras de garantizar el
cumplimiento de estos, surge para el Municipio de Bello 'a necesidad de adicionar y prorrogar el contrato.
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JUSTIFICACION

~ OTROSIN°1
ADICION Y PRORROGA CONTRATO é |
N° 0113- 2026  secemans

Que, para el cumplimiento de los fines misionales de la Secretaria del interior, se dio a conocer las necesidades
que se pretendian satisfacer mediante la ejecucion del objefo contractual de PRESTACION DE SERVICIOS
COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN EL MARCO DEL PROYECTO “DESARROLLO DE UN PLAN
ESTRATEGICO PARA LA GESTION Y EL RELACIONAMIENTO DEL GABINETE MUNICIPAL", el cual se
celebrd bajo el nimero de contrato 0113 de 2026, con un valor inicial de VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS
M/.L ($24.000.000) y un plazo de CIENTO VEINTE (120) DIAS, el cual en la actualidad se encuentra en jecucion
y proximo a vencerse, se requiere- realizar la presente adicion y prorroga dado que la necesidad que dio origen al
mismo alln persiste para cumplir con los objetivos planteados en el objeto contractual.

Asi las cosas, en el presente Otrosi No. 1 de adicién y prorroga, tienen como abjetivo fundamental a preparacion,
seguimiento y evaluacién de los resultados de las politicas, planes generales, programas y proyectos de la
Administracion Municipal, para el fortalecimiento de la Secretaria del interior y ejecucion de su plan de accion, asl
como la continuidad y Ia prestacion del servicio.

Dado que los procesos de la Secretaria del Interior internamente en la estructura administrativa estan definidos
como apoyo, pero estan contemplados como estratégicos donde se implementa la adecuada administracion de
los recursos publicos y la optimizacion de los mismos, para la adecuada prestacion del servicio a la comunidad y
para ello se requiere del apoyo de personal necesario para dicha labor.

En este sentido, se requiere adicionar y prorrogar el contrato 0113 de 2026, para darle continuidad al objeto
contractual, con el cual pueda agilizar en debida forma los procesos y tramites asociados de la Secretaria del
Interior de! Municipio de Bello, los cuales requieren de mayor celeridad para lograr el cumplimiento en tiempo de
los cometidos institucionales, asi mismo para el fortalecimiento de la misma.

2. CONDICIONES GENERALES

2.1 CLAUSULA PRIMERA. OBJETO. PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO
EN EL MARCO DEL PROYECTO “DESARROLLO DE UN PLAN ESTRATEGICO PARA LA GESTION Y EL
RELACIONAMIENTO DEL GABINETE MUNICIPAL".

2.1.CLAUSULA SEGUNDA. VALORA ADICIONAR. modifiquese la clausula tercera dei contrato en el sentido de
adicionar el valor del contrato en DOCE MILLONES DE PESOS ML ($12.000.000). De esta forma el valor del
contrato asciende a la suma de TREINTA Y SEIS MILLONES DE PESOS M/L ($36.000.000),

2.3 CLAUSULA TERCERA. PLAZO. Modifiquese la clausula cuarta de! contrato, en el sentido prorrogar el plazo
del contrato en SESENTA (60) DIAS, de esta forma, el plazo total del contrato seria CIENTQ OCHENTA (180)
DIAS. ' :

2.4 CLAUSULA CUARTA. APROPIACION PRESUPUESTAL: Adicionar a la clausula decimoprimera, con la
informacion correspondiente al rubro por donde se erogaran los recursos correspondientes a la presente adicion,
con lo cual los pagos que deba efectuar el MUNICIPIO en razén del presente contrato con cargo a los siguientes
rubros: '

VALORA |

06.45.22.0 RP otros servicios
. .| 24050880002.1 | rejacionados con el
130 | 15/01/2026 549 : | 67.15.01.2.3.20 empleo- Planes $70.000.000 | $12.000.000

2.02.008.01.01. estratégicos
0770.0085190 elaborados - Interior

Nota: La subciase Otras serviclos relacionados con el empleo incluye: « El servicio de encontrar contratistas individuales para cubrir puestos, sobre
la base de contratos escritos que estipulen los entregabies por ios cuales el cliente ha contratado, asi como los términos y las condiciones
especificas del empieo. - Ei servicio de envio de trabsjadores para actividades de {rabajo prolongadas, « El servicio de provision de trabajadores
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para un empiec temporal con la expectativa de un trabajo permanente al finalizar un pericdo de prueba con el cliente. » El servicic de provisién de
trabajadores a través de un acuerdo contractual en & gue una organizacién de empleadores prefesionales colabora ¢on la mano de obra de un
cliente, compartiendo ios derechos y fas responsabilidades con respecto a ios empleados.

2.5 CLAUSULA QUINTA. CONDICIONES INICIALES. Las demas obligaciones y condiciones del contrato N° 0113
del 2026, se conservan conforme el acuerdo inicial. ‘

2.6 CLAUSULA SEXTA. DOMICILIO: Para todos los efectos legales derivados del presente contrato, se fija como
domicilio contractual el Municipio de Bello.

3. ANALISIS FINANCIERO

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 24.000.000
VALOR ADICION 1 $ 12.000.000
VALOR EJECUTADO $19.600.000
VALOR PENDIENTE PCR EJECUTAR $ 4.400.000
VALOR TOTAL MAS ADICIONES $ 36.000.000

4. CONCEPTO DEL SUPERVISOR

El Supervisor del contrato da fe de que el contratista ha cumplido a cabalidad con fas obligaciones derivadas del
contrato N° 0113 de 2026, asi mismo se requiere de una adicion y prorroga del mencionado contrato de prestacion
de sus servicios profesionales, para la continuidad del servicio, garantizando una efectiva ejecucién de las
actividades que requieren para que la Secretaria del Interior cumpla con los objetivos del proyecto “DESARROLLO
DE UN PLAN ESTRATEGICO PARA LA GESTION Y EL RELACIONAMIENTO DEL GABINETE MUNICIPAL” .

Dado en Bello, a los 4oy MR

J Qngn-- S

RAFAEL CAI?DENA#JIMENEZ Secretario CAMILO A. MORENO TAMAYO

del Interior Director "Administrativo de
Alcaldia de Bello Comunicaciones
Supervisor

Alcaldia de Bello.

Proyectd: Estefanfa Arango Castafio, Abogada Contratista — Secretaria del Interior j&é/
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MUNICIPIO DE BELLO

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

SECRFTARIA DE HACIENDA
Disponibilidad presupuestal No; ~ 130

Vigencia 2026,
Fecha de aprobacion. 15/ 0 1 1/202 6

Fecha de expedicién15/01/2026 |

Descripcion

ACCIONES ESPECIALIZADAS EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS DIFERENTES ESTRATEGIAS BRINDADAS POR

PLAN ESTRATEGICO DE LAENTIDAD TERRITORIAL =~ e o
Certifico que a la fecha de aprobacién de este documento existe apropiacién dxspomble por valor “de $72, 000 000
discriminada en los siguientes rubros: . B
Rubrg T T e e e . SO
06 45.22.050. "0"4050830009 167 15 01 2 3 2 02 02 008 01 01 0770 0985190 .

NombredefRubro. "~ T T eCesed Codigd” T T Vaker §)

R.P On'es sepvicios relamonados con el empleo P}anus estratcgcos claborados - Interior 549 72,000,000

Total 72,000,000

N B |y

JUZ\N IGNACIO SOME ARBNGO
- SECRE Ia DE RACIENDA

- PROFESTONAL UNIVERSIT
L7 b

Aprobé

FRANCISCO JAVIER ECHEVERR) CARDENAS
SECRETARIO DE HACIENDA - SECRETARIA DE HACIENDA

Ruta Elaboracidn

Nombre Uswaria

JUAN IGNACIO GOMEZ ARANGO
FRANCISCO JAVIER ECHEVERRI CARDENAS

Pagina 1 de 1
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Ficha comparativa del ajuste del proyecto

EFecha de Impresidn: T4/2an/2026 12:19 pM

En esta ficha se muestran los cambios derfvados de un ajuste al proyecto. Solamente se muastran Jas variables ajustadas.

ECdeGO DEL PROCESO : Ef-AJ-TER-050B8-0138 TIPO DE PROCESC E Ajustes con trémite presupuestaf ET

7
: 1

.FECHA INICIO DEL

1/10/2026 12:39:1C  PECHA FIN DEL
AJUSTE AM

“ESTADO DEL PROCESO - Finalizada ¢
: _ ; LAJUSTE

i
1
t

$1/14/2026 12:19:33 PM |

BPIN 2024050880002 EsTADO " En Eecucion

"MBRE DEL : o
R OYECTO- :Desarrollo de un plan estrategico para ka gestién y ¢f relacionamiente del gabinete municipal. Beflo !
: UNID, : |
EIECUTOR 105088 - BELLO PESromsABiE Banco de Proyectos HORZONTE 2024 - 2027

' . i . . '
SECTOR ) |Gobiemo Territorial :PROGRAMA S
. i ol ‘territorial

14599 - Fortalecimiento a fa gestion y direccién de la administracion pablica

B . : |
i 3 {

R ! ' APROPM CION IA PROPIACION
‘VALOR TYOTAL i 7 H H ¥
. A : $ DD.DDD.DDG.,DG ' INICIAL : 3 0,00 ; VIGENTE

H

E
i
|
r
l

3 700.000.006,00]

ALCANCE

VHVORIZONTE Base EAA?O INICIO J‘ 2024 AROFIN . 2025 :

-~ Ajustado a0 1NiICH i 2024 ARQ FIN 2027
JENEFICIARIOS TOTALES | S1o0nas 1071 ‘ENFIRME | 17.071 {EN AWUSTE 1071

- . EEnlcna( {MGA} : : o : : !

! En esta seccion se muestra la distribucion de los moritos de los recursos solicitados para financiar cada uno de los productes del proyecto, identificand
: detalle por fuente de financiacién y ubicacién del producto

o el

OBJETIVO  iaumentar estrategias de articulacién v relacionamiente con entidades territorizles, corporacin y administracién municipal

230068 - Documentos de plangacidn  (Producto principal del proyecto) -

"PRODUCTO | avance L AVANCEEN

ETAPA P Inversion oaneEro %ACF IVIDADES

Calte 26 N. 13-19 - PBX 3815000 - www.dnp.gov.co Pagina 1de 2




‘INDICADORES DE

PRODUCTO .. Namero de

459901900 - Documentas de plzneacidn realizados SQNIDAD DE MEDIDA documentos

1.0000

LENAJUSTE

[ JUSTIFICACION DEL,
 LCAMBIO

NTREGABLE NIVEL! :geafizar 3 implernentacion de un plan estratégico

costos T E
: ACTIVIDADES *

 _ENFIRME - i

2004 4 381.200.002,00} §

2025; $ : 778.000.000,00¢ §

2026 ¢

......... . COSTOTOTALDEL - - °

£.159.200.002,00 | AJUSTADO - . § 1.859.200.002,0

’ E‘ESe amplic horizonte con reséeéo a asighacién der recu{sosé través de POAl y Plan de accion 2026,
fconsignados en ef decreto 540 "POR MEDIC DEL CUAL SE LIGUIDA EL PRESUPUESTO GENERAL DEL
-IMUNICIPIO DE BELLO PARA LA VIGENCIA FISCAL 2026

FUENTES DE -
FINANCIACION .- - - -

Propios

Municipios

Invarsidn TP ENTIDAD - |

erritorial - BELLO - Propios

VIGENCIA EN FIRME

2024

381.200.002,00! %

2025 0,00

2026 700.000.000,00;

0,00

2027

- -"JUSﬁF!CAVCa*{fI‘N‘DEL" ;Se amplio horizonte con respecto a asignacion de recursos a través de POAI v Plan de accidn 2026,
: 'ECAMBIO ' ~tconsignados en el decreto 540 "POR MEDIO DEL CUAL SE LIQUIDA EL PRESUPUESTO GENERAL DEL
: ’ UNICIPIO BE B8ELLC PARA LA VIGENCIA FISCAL 2026

b

iSe amplio horizonte con respecto a asignacion de recursos é-ﬁave‘s-de iy Plan de accicn 2026, con5|gr;$;ios é-n el decreto 540 "POR MEDnlb DEL CUA.
{SE LIQUIDA EL PRESUPUESTO GENERAL DEL MUNICIPIO DE BELLO PARA LA VIGENCIA FISCAL 2026

Valentina Franco Galeano Banco de Proyectos

Valentina Francn Galeano

o '7:E!"ﬂi‘ti6":-.-~ Banco de Proyectos

Calle 26 N. 13-19 - PBX 3815000 - www.dnp.gov.co Pagina2 de 2
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 04 de
mayo de 2026, a las 08:39:12, ¢l ndmero de identificacién, relacionado a continuacidn, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadan

No. Identificacién 1128427097 .
Cédigo de Verificacion 1 128427Q_9,??6050408391 2
Esta Certificacién es valida en todo el Territon'c; Nacio i ero co?lsignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan col

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995y la
plasmada tiene plena validez para todos los efectos le

la firma mecanica aqui

.t

o

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
’ Contralor Delegado

Generd: WEB

B

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. dvina 1 de 1
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 295238437

ROCURADURIA
. GENERAL DE LA NACION
s L0 MIBTA

08:43:05
Hoja 1 de 01

Bogota DC, 04 de mayo del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION cerfifica que una vez coHsu!tado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
{SIR1), el(la) sefior(a) JULIANA ZAPATA CARDONA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1128427097,

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cerfificacion de antecedentes confiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desemperio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que

figuren en el registro, Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura v de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pablicos y parficulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de 12 atcién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector plblico, en los téerminos que
establezea la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento ¢ suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:

hitps:/fwww. procuraduria.gov.cofPages/certificado-antecedentes.aspx

Olga Lucia Tibocha Cortés
Jefe Division de Relacionamiento Con Et Ciudadano

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 81 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN 5U TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADGO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Cludadana.

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 @ l.inea gratuita 018000910315

@ www.procuradutia.gov.co
ext. 13170; Bogota D.C.



CERTIFICADO DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD

Sefiores :
MUNICIPIO DE BELLO.

El suscrita declara bajo la gravedad de juramento que NO me encuentro incurso, en
alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad contenidasen el articulo 8
la Ley 80 de 1993, adicionado por el articulo 18 Ley 1150 de 2007, los articulos 1,2
y 4 Ley 1474 de 2011 o en cualquier otra establecida en la Constitucion ¢ la Ley,
gue me impidan suscribir contratos con la entidad.

De igual manera estoy enterada que, de hallarme en alguna de dichas
circunstancias, el contrato queda viciado de nulidad absoluta segtn lo dispuesto en
el numeral 1 del articulo 44 de la Ley 80 de 1993, asi como las sanciones
establecidas por transgresion a las mismas en los articulos 26 numeral 70. y 52 del
estatuto de contratacion.

Adicionalmente y en atencién a la prohibicion constitucional contenida en el articulo
126 de la Constitucién Politica, también manifiesto bajo la gravedad de juramento
que NO poseo vinculo de parentesco’ (hasta el cuarto grado de consanguinidad,
segundo de afinidad, primero civil o por matrimonio o unién permanente) con el
sefior Contralor General de la Repiblica, ni con el Gerente Administrativo y
Financiero de la Entidad, ni con los Senadores o Representantes a la Camara que
intervinieron en la postulacién o designacion del Sefior Contralor.

La presente Ceriificacion.se expide en Bello a los ___ dias del mes de mayo del
ano 2026.

Cordialmente;

Nombre: 1—»}\@&/0\ .2:.31?7(@\ Cargic:rvca
Firma: Jol =t %c:ajpar}m c,

Cédula: 1esazae=1

1 Segun el Cédigo Civil Cofombiano, arts. 35 y ss., entiéndase los grodos de parentesco asi:
1. Hasto ef cuorto grade de consanguinidad incluye: hijo, padres, nieto, abuelo, bisnieto, bisabuelo. tataranieto,
tatarabuelo, hermano, tio, primo, sobrino, sobring_-nieto, tiv-abuelo.
2. Hasta segundo de afinidad incluye: yerno, nuera, suegro o suegra, hijastro o padrastro, abuelo o nieto politico.
3. 3. Primero civil incluye: hijo adoptive, padres adoptivos.



4/5/26, 8:48 a.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL I
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:48:00 AM horas del 04/05/20286, e! ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1128427097
Apellidos y Nombres: ZAPATA CARDONA JULIANA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable

Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS

~ AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran

I antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccisn: Avenida El Dorado # 75
— 25 barric Modelig, Bogeté D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 ama 1200 pmy
2:00 pma 5:00 pm

Linea de atencitn al ciudadane:
5189700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 618000 910112
E-mail: dijin.araic-
ate@paolicia.gov.co

https:/fantecedentes.policia.gov.co: 7005/Webdudicial formAntecedentes.xhtml 12



4/5/26, 8:52 a.m. Consulta RNMC

Policia Nacional de Colombia

1 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

L Consulta Ciudadan

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 04/05/2026 08:52:45 a. m. el ciudadané con Cédula de Ciudadania N°. 1128427097 y Nombre:
- - JULIANA ZAPATA CARDONA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 139402393 . La persona interesada podra
verificar |a autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, men( ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ” E Imprimir

ool e, 515 9000 PO BT SOOI PUT I

COLOMBIA |
POTENCIA DE LA |

Policia Nacional de Colombia
Direccién General - Cra S8 N2EE-21.
iristrative Maciona! CAN, Bogata D.C. -

IGOV.CO -

hitps:/fsrvenpe.policia.gov.co/PSC/rm_cnp_consulta.aspx

111



CONSULTA EN LiNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 08:57:18 horas de! 04/05/2028, el ciudadano identificade con cédula de cludadania No. 1128427097,
Apeilidos y Nombres ZAPATA CARDONA JULIANA

NO REGISTRA INHABILIDAD

Le presente consulta se tendrd en consideracion por la entidad o empress alcaldia de bellio, con NIT 890980112-1 y su
utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesidn, en cumplimiento ds la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio da 2 cual se establece of régimen de inhabliidades a quienes hayan sido condenados
por delftos sexuates cometitdos contra menores, se crea el registro de Inkabilidades ¥ se dicten otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “nor medio del cual se regiamenta la Ley 71978 de 2018, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demés normatividad rectorz frente 2l Tratamiento de dates.

Area de Administracion de informacién Criminaf

ENLACES DE INTERES
> Portat web DyIN
» Consulta Antecedentes Judicialas

> Proteccidn de Datos

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

©@®®

Consulta de Inhabilidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024

© 2026 Policlz Nacional de Colombia - Grupe Tecnalogfas de 2 Informacion v las Comunicaciones DIJIN

"



MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada ia base de datos de deudores aimentarios morosos REDAM, ellte) ciudadano(a) con nimero de
identificacion  CC 1128427007 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSB0S

Esia certificacion es valida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando el tipe v nlmero consignados en el
respectivo documento de ldentificacion, coincidan con los agui registrados.

Se expide en Bogotad el 04/05/2026 08:34 AM

Cadigo Verificacion: LLYQSFV14B
Valide hasta: 82/08/2028

Direccidén de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



CONSEIC PROFESIONAL

DE ADMIMISTRACION DE EMPRESAS
JUNTOS LOGRAMOS MAS

La suscrita Directora Ejecutiva del
CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Organismo creado por Ila Ley 60 de 1981, reglamentada por el Decreto 2718 de
1984 y facultado para otorgar la matricula profesional de los administradores de
empresas, administradores de negocios, y demas denominaciones reconocidas

CERTIFICA:

Que la matricula profesional de ADMINISTRACION DE EMPRESAS No. 62693
otorgada a JULIANA ZAPATA CARDONA, con la cédula de ciudadania No.
1128427097, se encuentra vigente.

Que JULIANA ZAPATA CARDONA, no tiene registradas sanciones ni presenta
antecedentes disciplinarios en el Consejo Profesional de Administracién de
Empresas.

Que la matricula profesional de ADMINISTRACION DE EMPRESAS No. 62693
fue otorgada por el Consejo Profesional de Administracion de Empresas,
mediante la resolucion No. £978 del afio 2013.

Se expide la presente certificacién en Bogota, D.C., el cuatro (04) de Mayo de
2026.

La presente certificacion tiene una vigencia de tres (3) meses, contados a partir

de la fecha de su expedicién. @ i f'

KI5/ 26
S e LS agialnents por OLGA
LUCIA MONTE
Gﬁ Egpsﬁgﬁfmmm%% Feciia: 04-05-2026 12:14:37 PM
& B aletil ot

Certificacion de vigencia y de antecedentes disciplinarios No. 356690

El presente certificado se emitid en formato electronico v ha sido firmade digitalmente para garantizar su plena validez juridica y
probatoria. Su impresion sera temida en cuenta como copia del original emitido en medios electrénicos. Para validar la
autenticidad del certificado ingrese a la direccion https://tramites.cpae.gov.co/public?show=verifyCertification e ingrese el
siguiente cédigo de verificacion:

356630-1128427097-CP

cpae. gov.co
Teléfonos: +57 601 5140287 / 317 4309847 - 317 4353159 / atencionatusuario®cpae. gov.co
Carrera 15 No 88-21 Oficina 803




CERTIFICA

Que la persona relacionada a continuacidén, en cumplimiento a lo establecido en las
normas legales vigentes, ha cotizado al Sistema General de Seguridad Social en Salud a
través de esta Entidad Promotora de Salud ias siguientes semanas de cotizacion:

Datos del COTIZANTE
CC 1128427097 JULIANA ZAPATA CARDONA

Estado Cotizante: Vigente
Causal:

Semanas Cotizadas Nueva EPS S.A.: 329

Fecha Afiliacion: 01/08/2014

Fecha Ultimo Periodo Cotizado:
Fecha Cancelacion: '

La presente certificacién se expide el dia 5 de Mayo de 2026 a solicitud del (de la)
interesado(a).

Observaciones:

NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS

Cordiaimente,

Gerendia d¢
Nueva EPS S.A.



Proteccidén

Una empresa SU rﬂ_:%"

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccién

NIT 800.229.739

Hace constar que:

Ei(la) Sefor(a) ZAPATA CARDONA JULIANA identificado(a) con €C namero 1.4 28.427.097 se encuentra afiliado(a) en
Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 29 de junio de 2011 y sus recursos se encuentran distribuidos como se
enuncia a continuacion, de conformidad con lo consagrado en el Decreto 2373 de 2010 asf

1. E1100% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO
xles o

Esta constancia se expide a peticion del(la) interesado(a) el diz. 04 de mayo de 2026,

Cordialmente,

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.,

) *Si desea verificar ia veracidad de esta informacion comuniquese con nosotros:
Asesor Virtual Pronto en nuestre Portal Web www.proteccion.com y App ¢ comunicarse cen la Linea de Servicio en:
Bogota (601) 482 33 64 —- Medellin (604) 510 20 99 — Cali (602) 386 00 80 -
Barranquilla (605) 319 79 99 — Cartagena (605) 642 49 99 — WhatsApp +57 310 220 5575
o Hamanos desde tu computador desde cualquier lugar del mundo ingresando a https://customero0o1 -wolkvox.com/proteccionfindex.php

Pag. 1de]




CONTRATO PERSONA NATURAL
- OTROSI N° 1
ADICION Y PRORROGA CONTRATO N°

0113- 2026
: Subserie
Cod. . . (fipode  Modaiida . )
Depend. - Serie contratacs d Afio Consgcutivo

n

1010 - 19 - €1 -1CD - 20% -

| CONTRATACION DIRECTA ]
MUNICIPIO DE BELLO - NIT: 890.980.112-1

JULIANA ZAPATA CARDONA CC. 1.128.427.097

PRESTACION DE SERVICIOS COMG PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN EL

MARCO DEL PROYECTO “DESARROLLO DE UN PLAN ESTRATEGICO PARA

LA GESTION Y EL RELACIONAMIENTO DEL GABINETE MUNICIPAL".

VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS M/ L ($24.000.000)

DOCE MILLONES DE "ESOS ML (§12.000.000)

TREINTA Y SEIS MILLONES DE PESOS MIL (3 36.000.000)

CIENTO VEINTE (120) DIAS

| SESENTA (60) DIAS

| CIENTO OCHENTA (180) DIAS,

PRORROGAT
. PLAZOTOTAL

06.45.22.050.202 RP otros servicios
4050880002.167. refacionados con el
130 | 15/01/2026 549 15.01.2.3.2.02.02. empleo-Planes $72.000.000 ! $12.000.000
008.01.01.0770.0 estratégicos
(85190 elaborados - Interior

Nota: La subciase Otros servicios relacionados eon el em plec incluye: - E! servicio de encontrar contratistas individuales para cubrir puestos, scbre la
base de contratos escritos que estipulen los entregables por los cuales el cliente ha contratado, asi como los términos y las condiciones especificas del
empiec. « Et servicio de envio ¢e trabajadores para actividades de trabajo prelongadas. + El servicio de provision de rabajadores para un empleo temporal
con la expectativa de un trabajo permanente al finalizar un periodo de prueba con el cliente, « Ef servicio de previsién de trabajadores a través de un
acuerdo contractual en el gue una organizacion de empleadores profesionaies colabora con la mano de obra de un cliente, cormnpartiendo los derechos
¥ las responsabilidades con respecto a los empleados.

Entre los suscritos a saber, RAFAEL CARDENAS JIMENEZ, mayor de edad, identificado con Ia cédula de ciudadanta
nimero 8.359.770, expedida en el Municipio de Envigado, nombrado mediante Decreto Municipal N° 202604000168
del 23 de abril de 2026 cargo para el cual tomé posesién el 28 de abril de 2026, en uso de las facultades para contratar,
conforme lo dispuesto en los articulos 315 de la Constitimion Politica, 11 de la Ley 80 de 1993, 91 numeral 5 y 92 de
la Ley 136 de 1994, modificado por el Articulo 29 de Ia Ley 1551 de 2012, 9 a 12 de la Ley 489 de 1998, la Ley 1150
de 2007, el Decreto 1082 de 2015, el Acuerdo Municipal 001 de enero 24 de 2017, y el Decreto Nro. 202604000076
del 23 de febrero de 2026, por medio del cual se delega en los Secretarios de Despacho la contratacion y demas
disposiciones legales a la celebracion del mismo, y las que se expidan durante su vigencia, actuando en nombre ¥
representacion de! Municipio de Bello, identificado con NIT 890.980.112-1, quien en adelante, y para los efectos
juridicos del presente contrato, se denominara, EL MUNICIPIO, por una parte, y por la otra, JULIANA ZAPATA
CARDONA identificada con cédula de ciudadania N°. 1.128.427.097, quien en adelante y para los efectos juridicos
del presente acto se denominara EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente contrato, en concordancia
con el Decreto 1082 de 2015 en su articuto 2.2.1.2.1.4.9 y las demés normas vigentes en materia contractual, el cual
s€ regira por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: En desarrolio del objeto confractual EL
CONTRATISTA se obfiga con EL MUNICIPIO a PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL
ESPECIALIZADO EN EL MARCO DEL PROYECTO “DESARROLLO DE UN PLAN ESTRATEGICO PARA LA
GESTION Y EL RELACIONAMIENTO DEL GABINETE MUNICIPAL".

(F) | (84) Servicios (10) (15) 01)

Servicios| financierosyde | Finanzasde | Asistencia de Asistencia
Seguros desarrollo desarrollo financiera

CLAUSULA SEGUNDA. VALOR A ADICIONAR: modifiquese la clausula tercera del contrato en el sentido de
adicionar ef valor del contrato en DOCE MILLONES DE FESOS M/L ($12.000.000). De esta forma el valor del conirato

f ' r Version: 11 -
Codigo: F-GJC-08 ___ Fecha de aprobacion: 2026/01/01 Pagina 1de 2




CONTRATO PERSONA NATURAL

OTROSI N° 1 :

ADICION Y PRORROGA CONTRATO N° >
0113- 2026 '

Flabal st bt

asciende ala suma de TREINTAY SEIS MILLONES DE PESOS ML ($36.000.000), los cuales se cancelaran en SEIS
MILLONES DE PESOS M/L ($6.000.000), pagos parciales mensuales o proporcional al nimero de dias de prestacion
del servicio en el mes; previa presentacion de informe detallado del cumplimiento de las obligaciones contraidas y
autorizacidon del supervisor del contrato donde se evidencie el cumplimiento a entera satisfaccion de los servicios
prestados durante ese corte mensual.

CLAUSULA TERCERA. PLAZO: Modifiquese la clausula cuarta del contrato, en el sentido prorrogar el plazo del
contrato en SESENTA (60) DIAS, de esta forma, el plazo fotal del contrato seria CIENTO OCHENTA (180) DIAS. La
prorroga contara desde el 22 de mayo de 2026.

CLAUSULA CUARTA. APROPIACION PRESUPUESTAL: Adicionar a la clausula decimoprimera, con fa informacion
correspondiente al rubro por donde se erogaran los recursos correspondientes a la presente adicion, con lo cual los
pagos que deba efectuar el MUNICIPIO en razon del presente contrato con cargo a los siguientes rubros:

RP ofros servicios
relacionados con el
empleo-Planes $72.000.000 | $12.000.000
estratégicos
elaborados - Interior

06.45.22.050.20240
50880002.167.15.0
1.2.3.2.02.02.008.0
1.01.0770.0085190

130 | 15/01/2026 549

Nota: La subclase Otros servicios relacionados con el empleo incluye: « El servico de encontrar contratistas Individuales para cubrir puestos, sobre la
base de contraics escritos que estipulen los entregabies por los cuales el dliente ha contratado, asi como los términos y las condiciones especificas del
empleo. « El servicio de envio de trabajadores para aciividades de trabajo prolongadas. » El servicio de provisidn de irabajadores para un empleo temporal
con la expectativa de un trabajo permanente al finalizar un periodo de prueba can el cliente. - El servicio de provision de trabajadores & través de un
acuerdo contractual en ef que una organizacion de empleadores profesionales colabora con la mano de obra de un cliente, compariiendo los derechos
y las responsabilidades con respecto a ios empleados. -

CLAUSULA QUINTA. CONDICIONES INICIALES. Las demas obligaciones y condiciones del contrato N° 0113 del
2026, se conservan conforme el acuerdo inicial.

CLAUSULA SEXTA. DOMICILIO: Para todos los efectos legales derivados del presente contrato, se fija como
domicilio contractual el Municipio de Bello.

De conformidad con lo que antecede, en ejercicio de las facultades de que son titulares cada uno de los firmantes,
suscriben este contrato en la ciudad de Bello, en la fecha

, D“f-h QQ L. Ll aen Lopectey

RAFAEL CARD¥NAS JIMENEZ JULIANA ZAPATA CARDONA
Secretario del Interior C.C. N°1.128.427.097
Alcaldia de Bello Contratista

Estefania Arango Castafio, Abogada Contratista - Secretaria det Interior

Proyecto:
Rafael Cardenas Jiménez — Secrefaric del Interior

Reviso:
Camilo A. Morenc Tamayo ~ Secretario de! Interier, supervisor
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