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COLEGIO CIUDADELA EL RECREO SONIA OSORIO DE SAINT-MALO I.E.D

Movimiento Integral para la vida
Preescolar, Bésica Primaria, Secundaria y Media

INVITACION PUBLICA A PRESENTAR OFERTAS
CONTRATACION REGIMEN ESPECIAL- FSE No. CCERSOSM-RE-09-2026

OBJETO: CONTRATAR SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE AUTOMOTOR ESPECIAL POR DEMANDAPRECIOS UNITARIDS AMONTO
AGOTABLE, PARA REALIZAR SALIDAS PEDAGOGICAS A DIFERENTES ESCENARIDS DE LA CIUDAD Y FUERA DE LA CIUDAD, DESDE EL
COLEGID CIUDADELAEL RECRED SONIA DSORID DE SAINT-MALD IED PARA LA VIGENCIA 2026.

ALCANCE DEL DBJETO - ESPECIFICACIONES TECNICAS CONTRATO TIPD BOLSA

Descripcidn Cantidad  Und. Medida
LONA 1 (Suba y Usaquén) ida y regreso. l Unidad
LONA 2 (Teusaquillo, Chapinera, Barrios Unidos, Engativé) ida y regreso. I Unidad

ZONA 3 (Santa Fe, San Cristdbal, Candelaria, Martires, Antonio Narifio, Rafael Uribe, Puente

Aranda, Fontibdn) ida y regreso | Umdad
LONA 4 (Tunjuelito, Kennedy, Bosa, Ciudad Bolivar) ida y regreso I Unidad
LONA 5 (Usme) ida y regreso | Unidad
Fuera de la ciudad de Bogota, ida y regreso. | Unidad

. CONDICIONES GENERAL DEL PROCESD

(1. INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS: La IED en los procesos de seleccidn promeverén la participacion de las
veedurfas ciudadanas, a fin de garantizar el control y vigilancia social a la gestin contractual, lo cual se prevé en los
estudios previos y |a Invitacidn. La |ED permanentemente brindaré apoyo y colaboracidn a las personas y asociaciones
que emprendan campafias de control y vigilancia de la gestion pblica contractual y opartunamente suministrara la
documentacidn e informacion que requieran para el cumplimiento de tales tareas.

[.2. COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION: Los costos y gastos en que |os interesados
incurran con ocasidn del anlisis de los documentos del proceso, la presentacidn de observaciones, |a preparacidn y
presentacidn de |as ofertas, la presentacion de observaciones a las mismas y cualquier otro costo o gasto relacionado
con |a participacian en el proceso de seleccidn estard a cargo exclusivo de los interesados y oferentes.

[.3. IDIOMA: Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los oferentes o por terceros para
efectos del proceso de seleccidn, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser otorgados en castellano. Los
documentos con los cuales los oferentes acrediten los requisitos habilitantes y que estén en una lengua extranjera,
deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su copia otorgado en lengua extranjera.
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4. LEGALIZACION DE DOCUMENTOS OTORGADDS EN EL EXTERIOR: Los documentos presentados por los oferentes no
~ requieren |egalizacidn alguna salva por lo establecido en la presente seccidn respecto de los documentos otorgados
en el exterior y por los poderes generales o especiales que deben ser otorgados ante notario pablico.
Los oferentes pueden entregar con la oferta documentos otorgados en el exterior sin que sea necesaria su legalizacitn
o apostilla. Para firmar el contrato el oferente que resulte seleccionado debe presentar los documentos otorgados en
el extranjero, legalizados o apostillados de conformidad con las normas aplicables en Colombia.

.. MONEDA: Todos los valores que se estimen en la propuesta econdmica deberén presentarse en pesos colombianos.

.5. COMPROMISD ANTICORRUPCION: Los proponentes deberan suscribir el ANEXD “COMPROMISO ANTICORRUPCION par
medio del cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado Colombiano contra la corrupcian. El
proponente se obliga conforme a la Constitucian Politica, la Ley y el Reglamento, a obrar con trasparencia y moralidad
en todas y cada una de las etapas y actuaciones que se deriven del presente proceso de seleccidn y del contrato.

- Los proponentes, sus empleados y asesores deberdn abstenerse de hechos o actos constitutivos de colusin o
corrupcidn durante el proceso de contratacidn y ejecucion del contrato, inclusive posterior a la terminacidn, sin
perjuicio de las acciones penales, civiles, fiscales, disciplinarias y cualquier otra a que hubiere lugar, asf como las
consecuencias propias del presente proceso de seleccidn.

Si los hechos o actos constitutivos de corrupcidn tuvieren lugar dentro del plazo de ejecucion del contrato, éstos

. podrén dar lugar a la declaratoria de caducidad del contrato de conformidad con las reglas previstas para el efecto en
|a Ley y en el respectivo contrato.

Para el caso de proponentes plurales (consorcios y uniones temporales), cada uno de los integrantes que lo conforman

deberan diligenciar y suscribir el ANEXD COMPROMISO ANTICORRUPCION.

7. CODIFICACION CLASIFICADOR BIENES Y SERVICIOS: De acuerdo con el Clasificador de Bienes y Servicios de las

~ Naciones Unidas el contrato a ejecutar se identifica asf:

CODIGD SEGMENTO FAMILIA CLASE
T8II1B00  Servicios de Transporte, Amacenaje  Transporte de pasajeros  Transporte de pasajeros por
y Correo carretera

8. PRESUPUESTD OFICIAL ESTIMADD: El presupuesto oficialmente estimado para la presente contratacién es de
DIECIDCHO MILLONES DE PESOS M/CTE. ($18.000.000), incluido todos los costos directos e indirectos y los impuestos,

tasas y contribuciones que conlleve la celebracian y ejecucion total del contrato que resulte del presente proceso.

Gon cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No 9. Fechada 14 de abril de 2026, que ampara el valor total del
- contrato que resulte del presente proceso de seleccidn, expedido por la responsable del presupuesto.

Nota I: Con la suscripcidn del presente estudio se certifica que la necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de
Adquisiciones.

Nota 2: El anélisis de precios y el valor del presupuesto oficial esta sopartado en el estudio del mercado y sus anexos.
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[.9. PLAZD DE EJECUCION: El plazo de ejecucidn para este contrato es de Ocha (8) meses y/o hasta el agotamiento de
recursos lo que primero ocurra, contados a partir de la fecha del acta de inicio suscrita entre las partes, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucidn del contrato.

(/0. LUGAR DE EJECUCION: EI presente contrato se ejecutard en las instalaciones del Colegio Ciudadela el Recreo Sonia
Osorio de Saint Malo IED, ubicado en la CR 97C No. 63-02 Sur de la ciudad de Bogoté D.C. Sede principal.

[l. CRONDGRAMA DEL PROCESD 7
~ ACTIVIDAD FECHA Y HORA -
Publicacion de Invitacian 28 de abril de 2026
Término para que los interesados en participar presenten observacionesala 29 de abril de 7026
Invitacidn. En horario de: 8:00 am a 400 pm

Se recibiran en el correo electrdnico:
pagaduriacolsoniaosorio@educacionbogota.edu.co

Publicacion Respuestas a las observaciones recibidas a |a lnvitacidn y 30 de abril de 2026
publicacién de Adenda, si hay lugar. 7
Presentacidn de ofertas fisicas 4 de maya de 2026

Las propuestas seran recibidas UNICAMENTE en la oficina de pagaduria del En horario de: 18:00 AMa 2:00 PM
Colegio Ciudadela el Recreo Sonia Osorio de Saint Malo [ED.

(El proponente deberd registrarse en la planilla de recepcitn de propuestas

para la entrega del sobre).

Evaluacidn de Ofertas Publicacidn del Informe de Evaluacian Preliminar y a de mayo de 2026
Solicitud de Subsanacidn, si hay lugar.
Termino para llegar documentos para subsanar b de maya de 2026
Publicacidn del Informe de Evaluacidn Definitivo 7 de mayo de 2026
Presentacian de observaciones Evaluacidn Definitiva 7 de mayo de 2076
Se recibiran en el correo electranico: En harario de: 11.00 AM a 4:00 PM
pagaduriacolsoniansorio®educacionbogota.edu.co 7
Publicacion de las respuestas a las observaciones 8 de mayo de 2026

‘ En horario de: .00 AM a [1:00 AM
Aceptacidn de la oferta y elaboracion del Contrato o Resolucidn de 8 de maya de 20026

Declaratoria Fallida del Proceso.

Il.  PARTICIPANTES

En el presente Proceso de Contratacion pueden participar personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras;
consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo objeto social esté relacionado con el objeto del contrato
a celebrarse. La duracion de las personas juridicas y la asociacién debe ser como minimo DOS ANDS.
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lll.  REQUISITOS HABILITANTES

En el presente Proceso de Contrataciin pueden participar personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras;
consarcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuya actividad econdmica esté relacionada con el objeto del
contrato a celebrarse. La duracidn de esta asociacidn debe ser por lo menos por dos afios:

 PEOUSTOS AGITAVTES

Verificacion requisitos jurfdicos Habilitante

Verificacian requisitos técnicos Habilitante

3/, REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS: Ahora bien, para determinar la capacidad juridica de los proponentes y del

futuro contratista, se tendran como requisitos juridicos habilitantes los siguientes:

a.  CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA (ANEXD): Firmada por el oferente o el representante legal para el caso de

personas juridicas u oferentes asociativos (Unian Temporal y Consorcio), utilizando el modelo ANEXD, indicando su

- nombre y cédula de ciudadanfa, en la cual se relacionen los documentos que se anexan, se sefiale la direccign comercial
donde recibird cualquier comunicacian, se manifieste que conoce y acepta todas las especificaciones y condiciones de
la invitacidn publica, se indique el valor de la propuesta, se manifieste expresamente el no encontrarse incurso en
prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades para contratar. En la carta de presentaci6n el oferente debera indicar
cudl informacitin de la suministrada en su propuesta es de carécter reservado, sefalando la norma que Ie otorga tal
caracter.

b. DECLARACION SOBRE INHABILIDADES O INCOMPATIBILIDADES (ANEXD): EI proponente o el representante legal, para el
caso de personas juridicas, consorcio o unidn temporal, debera declarar bajo juramento, que no se encuentra ni
personal ni corporativamente, ni la sociedad que representa, incursa en alguna de las causales de inhahilidad o
incompatibilidad para contratar con el Colegio Ciudadela el Recreo Sonia Osorio de Saint-Malo IED. a que se refieren
la Constitucidn Politica, la Ley 80 de 1393, la ley 150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y demés normas concordantes.

c.. DOCUMENTO DE IDENTIFICACION DE LA PERSONA NATURAL O REPRESENTANTE LEGAL DEL DFERENTE: Fotocopia legible al
1a0% de la cedula de ciudadania del oferente (Persona natural) o representante legal principal o del suplente (persana
juridica).

d.  SITUACION MILITAR DEFINIDA 0 LIBRETA MILITAR: Fotacopia al 150% de la Libreta Militar y Certificacidn de haber definido
la situacidn militar (para representantes legales y personas naturales, varones, hasta los 50 afios). Para el caso de
personas extranjeras el requisito no aplica.

e. GERTIFICADD DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DEL OFERENTE O CERTIFICADO DE INSCRIPCIGN EN EL REGISTRD
MERCANTIL, SEGUIN EL CASD:

v" Lertificado Camara de Comercio o existencia y representacitn legal del oferente o certificado de inscripeidn en el

registro mercantil, segin el caso. EN DONDE LA ACTIVIDAD ECONOMICA TENGA RELACION CON EL SERVICIO Y/0 BIEN

A DFRECER. y la fecha de expedicidn no podré ser superior a treinta (30) dias calendario, y en el mismo se debera
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acreditar que tiene un tiempo minimo de constitucin de 2 afios. Si el proponente es una persona juridica nacional
0 extranjera con sucursal en Colombia, deberé presentar Certificado de existencia y representacin legal expedido
por |a Cémara de Comercio en el cual se constate |a vigencia de |a sociedad la cual no podré ser inferior a dos (2)
arios. EN DONDE LA ACTIVIDAD ECONGMICA TENGA RELACION CON EL SERVICID Y/ BIEN A OFRECER. La fecha de
expedicidn no podra ser superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la estipulada como fecha limite para
presentar propuestas. En caso de prérroga el plazo del cierre del presente proceso, el certificado tendra validez
con respecto a la primera fecha de cierre.

v" Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada sociedad integrante de los mismos debera comprabar su
existencia y representacitn, mediante certificado expedido por la Cémara de Comercio, el cual debera contener la
informacidn y cumplir las mismas exigencias anteriormente citadas.

v' Para el caso de personas naturales, deberd adjuntar el Certificado de Registro Mercantil vigente, con el fin de
acreditar la calidad de comerciante, la cual no podré ser inferior a dos (2) afios. EN DONDE LA ACTIVIDAD ECONOMICA
TENGA RELACION CON EL SERVICIO Y/0 BIEN A OFRECER. La fecha de expedicion no podra ser superior a treinta (30)
dias calendario anteriores a |a estipulada como fecha limite para presentar propuestas. En caso de prarroga el
plazo del cierre del presente proceso, el certificado tendra validez con respecto a la primera fecha de cierre.

f. PROPUESTAS CONJUNTAS EN CONSORCID O UNION TEMPORAL: En el caso de consorcio o unidn temporal, deberd
acreditar la inscripcidn en el Registro Unico Tributario RUT y el Namero de |dentificacitn Tributaria del consorcio o la
unidn temporal Duracidn igual o superior a |a vigencia del Contrato y un (1) afio més.

g.  REGISTRO UNICO TRIBUTARID RUT: que contenga la actividad econdmica acorde al objeto a contratar con fecha de
expedician no mayor a treinta (30) dias a la fecha de la propuesta.

h.  REGISTRO INFORMACION TRIBUTARIA RIT: para las personas naturales y juridicas que tengan su registro en la camara
de comercio de Bogota. Los oferentes que estén registrados fuera de Bogota, Certificado de Registro de Impuesto de
Industria y Comercio donde tenga inscrita la actividad a desarraollar. En los dos casos deberén contener la actividad
econdmica acorde al objeto a contratar con fecha de expedician no mayor a treinta (30) dias a la fecha de entrega de
|a propuesta.

i.  GERTIFICADD DE PAGD DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL: El oferente debe acreditar con la
respectiva certificacidn, estar dentro de los seis (B) meses anteriores a la fecha de la diligencia de cierre del proceso
y entrega de propuestas, a paz y salvo con el pago de las obligaciones asumidas por concepto de aportes parafiscales
relativos al Sistema de Sequridad Social Integral, asi como los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensacian Familiar,
cuando corresponda, para lo cual deberd aportar certificacion suscrita por la persona natural, o por el revisor fiscal
(adjuntar Copia de Cedula, Tarjeta profesional Y Certificado De Antecedentes disciplinarios vigente expedido por |a
Junta Nacional de Contadores) o representante legal de la persona juridica, seqin sea el caso, de conformidad con el
ANEXD “CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES PERSONAS NATURALES” y el ANEXO “MODELD CERTIFICACION PAGO DE
APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL CUMPLIMIENTO ARTICULD 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828 DE 2003
- PERSONAS JURIDICAS” NATURALES, junto con la copia de la dltima planilla pagada . Lo anterior, con el fin de dar
cumplimiento a lo sefalado por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 Ley I607 de 2012 y las demés normas
complementarias y modificatorias. En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o la unidn
temporal, deben allegar la certificacidn. De acuerdo con |o establecido en el Decreto Reglamentario 2286 de 2003, los
proponentes que se encuentren excluidos del pago de aportes al régimen de subsidio familiar, SENA e ICBF, deberan
acreditar dicha situacidn, a través de certificacidn suscrita bajo la gravedad de juramento, por el revisor fiscal o
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representante legal de la persona juridica, o por la persona natural o su contador, segdn sea el caso. Nota I: La |ED se

 reserva el derecho de verificar el cumplimiento de las obligaciones contempladas y derivadas de este numeral. Nota 2:
Para la expedicitn del certificado exigido, el proponente debera tener en cuenta lo establecido en los articulos 20 y
siguientes de la Ley 1819 de 2016.

j. BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES: Certificado de antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Contraloria
General de la Republica con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias a la fecha de entrega de la propuesta.

. Persona Juridica, Representante Legal y Persona Natural.

k. CERTIFICADD DEL SISTEMA DE INFORMACION Y REGISTRO DE SANCIONES Y CAUSAS DE INHABILIDAD -SIRI- VIGENTE,
EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION: Certificado de antecedentes disciplinarios vigente expedido
por la Procuraduria General de la Nacidn con fecha de expedicion no mayar a treinta (30) dias a la fecha de entrega de
|a propuesta. Persona Juridica, Representante Legal y Persona Natural.

| CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS vigente expedido por la Personeria Distrital can fecha de expedician no

* mayar a tres (3) meses.

m. CONSULTAEN EL SISTEMAREGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS -RNMC: Certificado de Sistema de registro de
medidas correctivas de la Policia Nacional de Colombia con fecha de expedician no mayor a treinta (30) dias a |a fecha
de entrega de la propuesta.

n.  CERTIFICADD DE ANTECEDENTES JUDICIALES de la Policia Nacional de Colombia con fecha de expedician no mayor a

~ treinta (30) dias a la fecha de entrega de la propuesta.

0. CONSULTA DE INHABILIDADES Delitos sexuales cometidos contra menores de I8 afios. Ley (918 de 2018, de la Policia
Nacional de Colombia con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias a la fecha de entrega de la propuesta.

p.  AUTORIZACION ESCRITA para verificar pagina de Delitas Sexuales decreto 753 del 2019, a los proponentes y a quienes
vayan a realizar alguna labor en la institucidn educativa.

q. CERTIFICACION BANCARIA a nombre del proponente con fecha de expedicitn no mayor a treinta (30) dias a la fecha de

~ entrega de la propuesta.

r. COMPROMISD ANTICORRUPCION. £l compromiso que debe contraer el oferente debera hacerse constar en el ANEXD
“COMPROMISD ANTICORRUPCION" y se contraerd bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado con la sola
suscripcitn del mismo. i hay incumplimiento comprobado del compromiso anticorrupcian por parte del Proponente,
sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacidn actde en su
nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para de terminacidn anticipada del contrato si el

 incumplimiento ocurre con posterioridad a la Adjudicacian del mismo, sin perjicio de que tal incumplimiento tenga
consecuencias adicionales.

5. CERTIFICADD REDAM (registro de deudores alimentarios morosos) con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
a la fecha de entrega de la propuesta.

t. Cursos de conocimientos relacionados con el objeto de este proceso.

Nota I: Las copias allegadas deben estar completamente legibles.

3.2. REQUISITOS HABILITANTES TECNICO:

a.  EXPERIENCIA DEL PROPONENTE: Se requiere que el proponente acredite experiencia en méximo (3) Certificaciones de
contratos suscritos, iniciados y ejecutados antes de la fecha de cierre del presente procesa (NO contratos), a nombre
del oferente que demuestren idoneidad y experiencia en el objeto a contratar, por contratos ejecutados durante los
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ltimos tres afios cuya sumatoria sea igual o superior al presupuesto asignado para la presente contratacidn, que
relacione el nombre de |a entidad contratante, Objeto del contrato, valor del contrato, Plazo de ejecucion, Cumplimiento
y Calidad del Servicio.

b. OFRECIMIENTD TECNICO: El proponente debera sefialar en el ANEXD “DFRECIMIENTO TECNICD", su conacimiento,
aceptacién y compromiso en desarrollar en forma obligatoria la totalidad de las actividades, aspectos técnicos y
ambientales descritos en el anexo referido. Por lo anterior, en |a ejecucidn del contrato, el contratista seleccionado
dard cabal cumplimiento a la ficha técnica establecida por la IED. Asf las cosas, la propuesta deberd elaborarse
considerando lo siguiente: El proponente deberé diligenciar el Anexo ofrecimiento técrico, donde acepta y se obliga a
cumplir con las especificaciones técnicas establecidas por la IED, en la invitacidn, sin realizar modificaciones o
alteraciones a las caracteristicas, condiciones o productos solicitados.

c.  PROPUESTAECONOMICA que incluya todas las caracteristicas técnicas exigidas, en el formato establecido por el colegio
(ANEXD).

Para efectos de la ejecucidn del contrato se tendré en cuenta los valores ofertados por el contratista en la propuesta
econdmica presentada. La oferta presentada es vinculante, irrevocable y obligatoria en los términos del articulo 845 y
del Cadigo de Comercio y demas normas pertinentes.

d.  AUTORIZACION PARA LA PRESTACION DEL SERVICID PUBLICO DE TRANSPORTE AUTOMOTOR ESPECIAL: Los proponentes
que participen en forma individual, en unidn temporal o consorcio deberén todos ellos presentar copia del acto
administrativo de Habilitacidn para |a prestacian del Servicio Publico de Transporte Terrestre Automotor Especial,
expedido por el Ministerio de Transporte con fecha anterior a la fecha del cierre del proceso.

Si los proponentes que participen en forma individual, en union temporal o consorcio no se encuentran habilitados para
prestar Servicio Publico de Transporte Terrestre Automotor Especial, daré lugar a que la propuesta sea RECHAZADA
TECNICAMENTE. .

e.  PARQUE AUTOMOTOR: Listado de parque automotor postulado cuya antigiiedad no podré superar los diez (10) afios de
edad, junto con los siguientes documentos:

Copia de tarjeta de operacidn vigente

Copia de |a licencia de transito

SOAT

Revisidn Tecnico-Mecanica y de Gases VIGENTE

Impresidn de |a consulta realizada por el proponente en el sistema RUNT

Las sillas deben contar con cinturones de sequridad cumpliendo con la norma Técnica Colombiana adoptada

por el Ministerio de Transporte.

Paliza(s) de sequro de responsabilidad contractual y extracontractual que ampare los riesgos en que incurra

la empresa, derivados de la prestacion del servicio: vigentes, de acuerdo con lo establecido en el Decreto

1079 de 2015.

f. CONDUCTORES: Listado de conductores postulado, junto con los siguientes documentos;

v" licencia que acredite |a conduccion de a respectiva clase de vehiculo que opera.
v" [edula de ciudadania

v" Miliacidn directa con la empresa a S6SSI

v" [urso de dltimo afio en Sequridad Vial y Primeros Auxilios

NN NENENAN

S
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v' Formacidn en competencias laborales en la modalidad de servicio especial por el SENA o las instalaciones
habilitadas para tal fin.

El no cumplimiento de alguno de los requisitos establecidos en la presente invitacitn publica daré lugar a que la propuesta

sea evaluada comao NO HABILITADA.

IV.  SELECCION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE

La |ED adjudicara el Proceso de Contratacidn al oferente que cumpla con todas las condiciones exigidas por la Entidad Estatal
en {os Documentos del Proceso (estudios previos e invitacidn a participar). siempre y cuando se encuentre HABILITADD y
haya presentado la propuesta econdmica de menor precio conforme a lo establecido en el manual de contratacién de la IED.

4. FACTOR ECONOMICD: El procedimiento de evaluaci6n la propuesta econdmica contempla un método, este es:
METODD DE MENOR VALOR
~ Para el presente proceso se evaluarén las propuestas incluida el IVA. El proponente debe contemplar que al incluir el
IVA su propuesta no debe sobrepasar el valor del presupuesto oficial estimado. Para lo cual el proponente debera
especificar el subtotal e IVA, siempre y cuando tributariamente sea responsable de IVA.
La propuesta con el menor valor obtendra el mayor puntaje: 100 puntos. A las demés propuestas se les asignard puntaje
mediante la aplicacidn de regla de tres.

V. CRITERIOS PARA DIRIMIR EMPATES

En caso de empate, la |ED utilizaré las reglas contempladas en Ley 2069 de 2020 y el Decreto 1860 de 202!:
o.. PREFERIR LA OFERTA DE BIENES O SERVICIOS NACIONALES FRENTE A LA OFERTA DE BIENES O SERVICIOS

EXTRANJERDS: Para acreditar este factor de desempate se tendrén en cuenta las definiciones de que trata el articula
221113, en concordancia con el articulo 2.2..242.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sectar
Administrativo de Planeacian Nacional, que trata del puntaje para la promacidn de la industria nacional en los Procesos
- de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicard el inciso tercero de la definician de Servicios
Nacionales establecida en el articulo 2.2.111.3., citado anteriormente; los proponentes podrén acreditar el origen
nacional del bien o servicio de la siguiente manera:
Servicios Nacionales o con trato Nacional: Para el acreditar el cumplimiento de la regla de desempate por servicios
nacionales, el oferente debe diligenciar el ANEXD. “PROMOCION DE LA INDUSTRIA NACIONAL - DESEMPATE" Para los
efectos del presente numeral se tendrd en cuenta la definicion de "servicios nacionales” contenida en el articulo
~ 2211131 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 12 del Decreto 680 de 2021, Acorde con lo sefialado en
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el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015 que fue adicionado por el articulo 2° del Decreto 680 de 202/, la IED
para determinar si existe uno o varios bienes nacionales relevantes aplicd los criterios establecidos en la mencionada
disposicidn normativa, concluyendo lo siguiente: No existen bienes colombianos relevantes, por consiguiente, la |ED
preferird la oferta del oferente que se comprometa a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un
porcentaje de empleados o contratistas por prestacidn de servicios colombianos, de al menos el 40% del personal
requerido para el cumplimiento del contrato. Respecto de los oferentes plurales, todos, varios o cualquiera de sus
integrantes podran vincular el personal requerido para el cumplimiento del contrato. El oferente extranjero con trato
nacional podra manifestar su voluntad de acogerse a la regla de origen prevista en el presente numeral, o cualquiera
de las reglas de origen aplicables segin el Acuerdo Comercial, o la normativa comunitaria que corresponda. En caso
de no acogerse a la regla de origen aqui prevista, el oferente extranjero deberd demostrar que cumple con la regla de
origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, aportando la informacin y/o documentacidn
que lo acredite. Si el oferente extranjero con derecho a trato nacional no especifica a cual regla de origen se acoge,
deberd aplicarse lo aqui previsto de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.3. del Decreto 1082 de 2015. En este caso el
oferente, para acreditar el cumplimiento de |a regla de desempate, deberd diligenciar el ANEXD “PROMOCION DE LA
INDUSTRIA NACIONAL - DESEMPATE". Para que el oferente acredite el cumplimiento de la regla de desempate por
servicios nacionales debe presentar, ademas del Formato denominado - ANEXD "PROMOCION DE LA INDUSTRIA
NACIONAL - DESEMPATE", los siguientes documentos, seqin corresponda:
v Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanfa del oferente.
v Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucidn del objeto
contractual de conformidad con la ley.
v" Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacicn legal emitido por alguna
de las Camaras de Comercio del pafs.
v' El oferente extranjern con trato nacional solo deberd presentar el ANEXD “PROMOCION DE LA INDUSTRIA NACIONAL
- DESEMPATE".
El oferente podré subsanar la falta de presentacicn de la cédula de ciudadania o la visa de residencia, la falta del
certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica; no
obstante, no podré subsanar esta circunstancia para acreditar el cumplimiento de |a regla de desempate por servicios
nacionales.

0.2. PREFERIR LA PROPUESTA DE LA MUJER CABEZA DE FAMILIA: Su acreditacitn se realizara en los términos del
pardgrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo | de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicicn de mujer cabeza de familia y la cesacidn de esta se
otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En |a declaracidn que se
presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberd verificarse que la misma dé cuenta del
cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo | de la Ley
1232 de 2008. |gualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditard
dicha condician de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de
proteccidn expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo |6 de la Ley 1257 de 2008, la medida de
proteccidn |la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos v, a falta de este, del juez
civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades
de esta naturaleza. En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
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mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para o cual el representante legal o el
revisor fiscal, segun corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramenta,
que més del cincuenta por ciento (50 %) de la composicin accionaria o cuota parte de la persona juridica esté
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, deberé acreditar
|a condicidn indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una

- de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores. Finalmente, en el caso de los oferentes plurales, se preferird |a
oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de
este numeral. De acuerdo con el articulo & de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacidn de estos datos sensibles,
como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacidn, en los términas del literal a) del articulo B de la precitada Ley, como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate, para lo cual sera necesario que la titular de la informacian diligencie el
ANEXD "AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTD DE DATOS DEL TITULAR”.

0.3. PREFERIR LA PROPUESTA PRESENTADA POR EL PROPONENTE QUE ACREDITE EN LAS CONDICIONES ESTABLECIDAS
EN LA LEY OUE POR LO MENDS EL DIEZ POR CIENTO (10%) DE SU NOMINA ESTA EN CONDICIAN DE DISCAPACIDAD:
De acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo
de |a respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del

- Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1)
afio y que manifieste adicionalmente que mantendré dicho personal por un lapso igual al término de ejecucidn del
contrato. Si la oferta es presentada por un oferente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de
su ndmina esté en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacian de
por o menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minima el veinticinco por ciento
(20%) de |a experiencia acreditada en la oferta. £l tiempo de vinculacitn en |a planta referida de que trata este numeral

~ se acreditard con el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constituci6n cuanda su
conformacidn es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

0.4. PREFERIR LA PROPUESTA PRESENTADA POR EL OFERENTE QUE ACREDITE LA VINCULACION EN MAYOR
PROPORCIGN DE PERSONAS MAYORES QUE NO SEAN BENEFICIARIAS DE LA PENSIAN DE VEJEZ, FAMILIAR O DE
SOBREVIVENCIA Y OUE HAYAN CUMPLIDO EL REQUISITO DE EDAD DE PENSIAN ESTABLECIDD EN LA LEY: Para ello,
la persana natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, entregaré un
certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su ndmina y el nimero de
trabajadores que no son beneficiarios de la pensidn de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito
de edad de pensidn, para lo cual diligenciara el ANEXD “VINCULACION DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE
LAPENSION DE VEJEZ FAMILIAR 0 SOBREVIVENCIA (EMPLEADOR - PROPONENTE)". Salo se tendrd en cuenta la vinculacin
de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una

-~ anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de |a fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucidn
inferior a un (1) afio, se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucidn
de la persona juridica. £l tiempo de vinculacidn en la planta referida, de que trata el inciso anteriar, se acreditara con
el certificado de aportes a sequridad social del dltimo afio o del tiempo de constitucién de la persona juridica, cuando
su conformacidn es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. En el caso de
los oferentes plurales, su representante legal acreditaré el nimero de trabajadores vinculados que son personas
mayores no beneficiarias de la pensidn de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de
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pensidn establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrén
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento
del criterio de desempate. cada uno de |os trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensidn de vejez, familiar
o sobrevivencia, y cumple la edad de pensidn para lo cual diligenciara el ANEXD “VINCULACION DE PERSONAS MAYORES
Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSION DE VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA- (TRABAJADOR)": ademés. se deberd allegar
el documento de identificacian del trabajador que |o firma. La mayor proporcidn se definiré en relacion con el nimero
total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje
mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcian se definird con la sumatoria de trabajadores vinculados
en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

0.0. PREFERIR LA PROPUESTA PRESENTADA POR EL OFERENTE QUE ACREDITE QUE POR LD MENDS EL DIEZ POR CIENTO
(10%) DE SU NOMINA PERTENECE A POBLACIGN INDIGENA, NEGRA, AFROCOLOMBIANA, RAIZAL, PALANDUERA,
RROM O GITANA: Para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, bajo la
gravedad de juramento sefialard las personas vinculadas a su némina, y el nimero de identificacion y nombre de las
personas que pertenecen a la poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se
tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor
a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucidn inferior a un (1) afio, se
tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucidn de |a persona juridica. El
tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditaré con el certificado de aportes
a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucidn cuando su conformacidn es inferior a un (1) afio, en el
que se demuestren los pagos realizados por el empleador. Ademas, deberd aportar |a copia de |a certificacion expedida
por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente. En el caso de los oferentes plurales, su representante legal presentara un
certificado, mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la ndmina de sus integrantes
pertenece a poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definiré
de acuerdo con la sumataria de la ndmina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas
enunciadas anteriormente podrén estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la
copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de
201, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. Debido a que para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012,
se requiere que el titular de la informacidn de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacidn
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento
de la informacidn, en los términos del literal a) del articulo B de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate para lo cual serd necesario que |a titular de la informacian diligencie el ANEXD “AUTORIZACION
PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS DEL TITULAR".

0.5. PREFERIR LA PROPUESTA DE PERSONAS NATURALES EN PROCESD DE REINTEGRACION O REINCORPORACIAN: Para
|o cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacian en las desmovilizaciones colectivas
que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacidn
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de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para
la Reincorporacidn y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o
reintegracidn o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademaés, se entregara copia del
documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracitn o reincorporacitn, En el caso de las personas
~ juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estén obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el
cual acredite bajo la gravedad de juramento que més del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o
cuntas partes de |a persona juridica esté constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacidn.
Ademas, debera aportar algunos de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacidn de
cada una de las personas que estd en proceso de reincorporacin o reintegracidn. Tratandose de oferentes plurales,
se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se
- entregard alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (a0 %) de la compasicidn accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de
reincorporacidn, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerls, acreditaré tal
situaciin aportando los documentos de identificacidn de cada una de las personas en proceso de reincorporacidn.
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
~ sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informaci6n de estos,
como son las personas en proceso de reincorporacidn o reintegracidn, autoricen a la entidad de manera previa y
expresa el manejo de esta informacidn, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 coma requisito
para el otorgamiento de este criterio de desempate para lo cual serd necesario que la titular de la informacicn
diligencie el ANEXD "AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS DEL TITULAR".
0.7. PREFERIR LA OFERTA PRESENTADA POR LN PROPONENTE PLURAL SIEMPRE OUE SE CUMPLAN LAS CONDICIONES
DE LOS SIGUIENTES NUMERALES:

57l Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/0 una persona en proceso de reincorporacion o
reintegracidn, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el numeral 2. y/o el numeral
B denominado FACTORES DE DESEMPATE Y ACREDITACION de la Invitaci6n; o por una persona juridica en la cual participe
0 participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracidn,
para o cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante
el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que més del cincuenta por ciento (50%) de la composicidn accionaria
0 cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacidn o reintegracidn. Ademas, deberd acreditar la condicidn indicada de cada una de las personas que
participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o
reintegracitn, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este
integrante debe tener una participacitn de por lo menos el veinticinco por cienta (25 %) en el proponente plural.

572 El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por ciento
(20%) de la experiencia acreditada en la oferta.

073, En relacion con el integrante del numeral 7.. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacidn o reintegracidn, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales padran ser
empleados. socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que

~ trata el numeral 7. lo manifestard en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persana juridica.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley (581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es
el caso de las personas en proceso de reincorporacicn y/o reintegracin autoricen de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacidn, en los términos del literal a) del articulo B de la Ley 1581 de 2012, coma requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate para lo cual serd necesario que la titular de la informacidn diligencie el
ANEXD “AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS DEL TITULAR".

5.8. PREFERIR LA OFERTA PRESENTADA POR UNA MIPYME, LO CUAL SE VERIFICARA EN LOS TERMINDS DEL ARTICULD
2.2.1.2.4.2.4 DEL DECRETD 1082 DE 2015, EN CONCORDANCIA CON EL PARAGRAFD DEL ARTICULD 2.2.1.43.2.4 DEL
DECRETD 1074 DE 2015: Se preferira |a oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual
se aportard el certificado de existencia y representacidn |egal expedido por la Camara de Comercio o |a autoridad
respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan
el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferiré la oferta de las
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreta 074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas. Tratandose de oferentes plurales, se preferiré |a oferta
cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
linicamente par cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en
las que los integrantes tengan |a calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aguellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacian mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

0.9, PRESENTAR LA OFERTA PRESENTADA POR EL PROPONENTE PLURAL CONSTITUIDD EN SU TOTALIDAD POR MICRD
Y/0 PEQUENAS EMPRESAS, COOPERATIVAS 0 ASOCIACIONES MUTUALES: La condician de micro o pequefia empresa
se verificard en |os términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrato del
articulo 2.2.113.2.4 del Decreto 1074 de 2015, La condicién de cooperativa o asociacién mutual se acreditard con el
certificado de existencia y representacidn legal expedido por la C4mara de Comercio o la autoridad respectiva. En el
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados dnicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan |a calidad de micro, pequefias o medianas, se preferiré |a oferta de aquellos proponentes plurales
en |os cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios
de clasificacidn empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

5.I0.PREFERIR AL OFERENTE PERSONA NATURAL O JURIDICA GUE ACREDITE, DE ACUERDD CON SUS ESTADOS
FINANCIERDS O INFORMACIGN CONTABLE CON CORTE AL 31 DE DICIEMBRE DEL AND ANTERIOR: Que por lo menos
el veinticinco por ciento (20 %) del total de sus pagos fueron realizados & Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el oferente
persona natural y contador pablico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador pdblico, seqtn corresponda, entregard
un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales. |gualmente, cuando |a
oferta es presentada por un oferente plural se preferira a este siempre que:
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a0l Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacian mutual que tenga una participacidn de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) en el oferente plural, para lo cual se presentard el documenta de conformacian
del oferente plural y, ademés, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacidn mutual en los
términos del numeral 8 del presente numeral.

a10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minima el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en |a oferta.

0.10.3. Nila Mipyme. cooperativa o asociacian mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados,
socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para o cual el integrante respectivo lo manifestara
mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de |a persona juridica,

- En el evento en que el empate se presente entre oferentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos
anteriores, cuyos integrantes estén conformados nicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la
calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacidn mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

a.l. PREFERIR LAS EMPRESAS RECONOCIDAS Y ESTABLECIDAS COMD SOCIEDAD DE BENEFICIO E INTERES COLECTIVD
0 SOCIEDAD BIC, DEL SEGMENTD MIPYMES: Para lo cual se presentara el certificadn de existencia y representacin
legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1301 de 2018, o la norma que la modifique
0 la sustituya. Asimismo, acreditard la condicidn de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente numeral.
Tratandose de oferentes plurales, se preferiré la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones
seialadas en el inciso anterior de este numeral.

0.2 UTILIZAR UN METODO ALEATORID PARA SELECCIONAR AL OFERENTE, EL CUAL DEBERA ESTAR ESTABLECIDD
PREVIAMENTE EN EL PLIEGO DE CONDICIONES, INVITACION O DOCUMENTO QUE HAGA SUS VECES: Uso de la
herramienta LISTA ALEATORIA de la pagina web www.random.org (link https://www.random.org/lists/) listando los
nombres de cada uno de los proponentes empatados y aplicando tres (3) veces la opcian ALEATORIZAR y quien resulte
seleccionado en la tercera oportunidad, serd el ganador. Para efectos de garantizar la transparencia en la aplicacin

- de este criterio de desempate, este sorteo se realizard a través de la herramienta Microsaft Teams Institucional y a
los oferentes empatados se les compartiré la diligencia para que puedan sequir la aplicacidn en la pagina con la cual
se realiza el sorten, previa convocatoria a través del SECOP Il Ast mismo se solicitar el acompafiamiento de un
funcionario de la Oficina de Control Interno de la IED para que verifique la realizacitn del mismo. Si todos los
proponentes empatados, por razones ajenas a la IED, no pueden conectarse a la herramienta Microsoft Teams
Institucianal, se verificara el sorten con los que se conecten que, en todo caso, seran minimo dos. Esta diligencia se

~ grabaré y publicada en la plataforma del SECOP Il en el link del proceso. Nota I: Los factores de desempate deberén
aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en
que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate
que sean compatibles con los mencionados Acuerdos. Sin perjuicio de |a obligacidn anterior, el Ministerio de Comercio,
Industria y Turisma y la Agencia Nacional de Contratacitin Piiblica - Colombia Compra Fficiente sefalaran en un Manual

- 0 buia no vinculante los lineamientos para la aplicacitn de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo
Comercial en |a etapa de seleccidn del Proceso de Contratacian. Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta
con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato
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nacional por reciprocidad o con ocasidn de la normativa comunitaria, se dard aplicacidn a todos los criterios de
desempate previstos en el presente numeral. Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 712 de 2014 y los articulos
9y b delaley |58 de 2012, |a Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacidn que
acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las
personas en proceso de reincorporacidn y/o reintegracian v iii) la poblacién indigena, negra, afrocalombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana. En armonia con |o anterior, en la plataforma del SECOP If no se publicara para conocimiento
de terceros |a informacicn relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacicn o
reintegracidn o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, puesto que su pidblico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes
0 de sus trabajadores o socios o accionistas. Nota. 4: Los documentos para acreditar los criterios de desempate debe
presentarse con la propuesta y no seran objeto de subsanacidn.

Vl.  DECLARATORIA DE DESIERTA

El proceso se podré declarar desierto dnicamente cuando no existan proponentes habiles, ninguna propuesta cumpla con los
requisitos establecidos en la presente Invitacidn o en la Ley, cuando no se postule ningin interesado o se presenten motivos
que impidan |a seleccidn objetiva.

VIl CAUSALES DE RECHAZO DE LA PROPUESTA

La IED, rechazaré las Ofertas presentadas por los Proponentes que:

Cuando el proponente no subsane o subsane parcialmente, aclare o no atienda en debida forma el (los) requerimiento
(s) de la IED dentro del plazo estipulado en el cronograma del proceso.

Cuando el proponente o uno de los miembros del consorcio o de la union temporal se halle incurso o le sobrevenga(n)
alguna(s) de las causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar establecidas en la Constitucidn o en |a ley.
Cuando existan varias propuestas presentadas por el mismo oferente, ya sea en forma individual o en calidad de
integrante de un consorcio, unidn temporal o cuando el representante o los representantes |egales o los socios de una
persona juridica o modalidad asociativa ostenten igual condician en otras personas juridicas diferentes que participen
en el presente proceso de seleccidn. En este evento sdlo se tendré en cuenta la primera oferta en el tiempo, para lo
cual se dejara constancia de la fecha y hora de recibo de |as ofertas y a las demas se les aplicard |la presente causal
de rechazo.

Cuando la IED detecte inconsistencias que imposibiliten la seleccidn objetiva y que no puedan ser resueltas por los
proponentes mediante pruebas que aclaren |a informacidn presentada.

Cuando el oferente o alguno de los integrantes del consorcio o unidn temporal se encuentre reportado en el Boletin de
responsables fiscales que expide |a Contraloria General de la Repiblica.

Cuando, de conformidad con la informacidan con la cual cuenta la IED, se estime que el valor de una nferta resulta
artificialmente bajo y el oferente no logre demostrar que el valor de su propuesta responde a circunstancias objetivas
tanto del oferente como de su oferta.
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1. Cuando el oferente no se encuentre a paz y salvo en el pago de aportes al sistema de sequridad social integral y
parafiscales, si a ello hubiere lugar, de conformidad con el Articulo 50 de la ley 783 de 2003 y articulo 23 de la Ley
(150 de 2007.

8. Cuando verificada la informacian aportada por cualquiera de los oferentes y/o de los integrantes del consorcio y/o de
la unidn temporal, se determine por parte de la |ED que ella no corresponde a la realidad.

3. Cuando un oferente alguno de los miembros del consarcio, de la unitn temporal, tenga intereses patrimoniales en otra
persona juridica que participe en este proceso, es decir, cuando se trate de propuestas que correspondan a sociedades
que tengan socios comunes, excepto cuando se trate de sociedades andnimas abiertas.

0. Si verificada la Certificacian de Vigencia de Inscripcidn y Antecedentes Disciplinarios del revisor fiscal, responsable de

~ la suscripeidn de la certificacian de aportes, se establece que no se encuentra vigente o que registra antecedentes
disciplinarios que le impidan ejercer su profesidn.

II.  Cuando no se cumpla con los requisitos exigidos en la ficha técnica de la propuesta y sus anexos.

2. Habré lugar al rechazo econdmico de las propuestas en los siguientes eventos:

a). Cuando la propuesta econdmica no se presente al momento del cierre junto con la propuesta principal.

b). Cuando la propuesta econdmica no se diligencie de forma correcta.

c). Cuando la propuesta econdmica se diligencie de forma incompleta de tal modo que no permita su verificacidn.

d). Cuando el valor de la propuesta econémica, una vez verificado supere el presupuesto ficial del procesa,

e) Cuando el valor unitario incluido IVA supere el establecido por |a entidad en |a casilla - celumna denominada “PRECID
TECHO UNITARID".

) Cuando en la propuesta econdmica o en una de sus casillas no se indique ningtn nimero, se adicione, suprima o
modifique cualquiera de los ftems.

g) Cuando se presente valores en moneda extranjera.

h) Cuando se determine, por parte del comité evaluador, que los valores ofertados son artificialmente bajos.

3. Cuando el oferente sefale su desacuerdo o imposibilidad de cumplir las obligaciones y condiciones previstas en la
invitacidn, o presente condicionamiento para la suscripcién del contrato.

4. Cuando le sobrevengan al oferente o uno de los miembros del consorcio o de la unitn temporal, circunstancias que
impidan legalmente suscribir el contrato.

0. Cuando la oferta fuere presentada por personas naturales o integrantes de personas juridicas, consorcios, uniones
temporales que hayan intervenido directa o indirectamente en la estructuracidn del proceso, o por personas juridicas
cuyos socios o equipo de trabajo hayan tenido tal intervencidn, por encontrarse en conflicto de intereses.

6. En los casos en que se establezca que ha habido colusidn entre los oferentes.

7. Bl incumplimiento comprobado del compromiso anticorrupcidn por parte del proponente, sus empleados,
representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el proceso de Contratacidn actué en su nombre, es causal
suficiente para el rechazo de |a oferta.

8. Cuando el oferente seale su desacuerdo o imposibilidad de cumplir las obligaciones y condiciones previstas en la
invitacidn, o presente condicionamiento para la suscripcin del contrato.

8. Cuando se establezca que el proponente no cumple con los requisitos habilitantes establecidos en la convocataria,

20. Cuando en cualquier estado del Proceso de Seleccion la Entidad evidencie que alguno(s) de los documentos que
conforman la propuesta contiene(n) informacidn engafiosa o que sea incongruente con los soportes presentados, caso
en el cual se en daré traslado a la autoridad respectiva.
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21, No cumplir con la experiencia minima solicitada,

22. Cuando el oferente no presente la PROPUESTA ECONOMICA al momento del cierre del proceso.

23. Elincumplimiento de las especificaciones técnicas requeridas de cada uno de los servicios ofrecidos o el no
ofrecimiento de alguno o algunos de los items requeridos.

V. GARANTIAS

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTD: La presente contratacidn y en atencion a la naturaleza del contrato, al objeto y a la
cuantia del mismo, el CONTRATISTA se compromete y obliga a constituir garantfa tnica en favor del DISTRITD CAPITAL -
SECRETARIA DE EDUCACION - COLEGID CIUDADELA EL RECRED SONIA DSORID DE SAINT-MALD 1ED NIT 801.676.309-9 las
garantias que permitan cubrir los perjuicios derivados del incumplimiento de las obligaciones legales y contractuales, para
cuyo efecto y respecto del presente contrato el porcentaje para cada uno de los riesqos amparados establecidos serén los
siguientes:

CUMPLIMIENTO GENERAL DEL CONTRATD: en cuantia equivalente al VEINTE por ciento (20%) del valer de este. con una vigencia
iqual a la del plazo de ejecucidn del contrato y SEIS (B) meses més.

El amparo de cumplimiento del convenio cubrird al Colegio Ciudadela el Recreo Sonia Osorio de Saint-Malo |ED de los
perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas del convenio, asi comao de su
cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso, cuando ellos son imputables al contratista garantizado. Ademas de
esos riesgos este amparo comprenderd siempre el pago del valor de las multas y de |a cléusula nenal pecuniaria pactadas.

CALIDAD DEL SERVICID: en cuantia equivalente al VEINTE por ciento (20%) del valor del contrato, con una vigencia igual a la
del plazo de ejecucian del contrato y SEIS (06) meses mas.

El amparo de calidad del servicio cubre al Colegio Ciudadela el Recreo Sonia Osorio de Saint-Malo IED, de los perjuicios
imputables al contratista garantizado que surjan con posterioridad a la terminacidn del convenia y que se deriven de la mala
calidad e insuficiencia del servicio prestado, teniendo en cuenta las condiciones pactadas en el contrato.

PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: en cuantia equivalente al CINCO por
ciento (3 %) del valor del contrato, con una vigencia igual a la del plazo de ejecucidn del contrato y TRES (3) afios més.

El amparo de pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales cubrird al Colegio Ciudadela el
Recreo Sonia Osorio de Saint-Malo IED de los perjuicios que se le ocasionen como consecuencia del incumplimiento de las
obligaciones laborales a que esté obligado el contratista garantizado, derivadas de la contratacidn del personal utilizado para
|a ejecucian del contrato amparado en el territorio nacional

El Contratista deberé presentar al Colegio, méximo dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la firma del contrato, la
Garantia Unica para la ejecucian del Contrato, para efectos de revisidn y aprobacidn.

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: De acuerdo con el articulo 2.2.1,2.3.1.8 del Decreto 1082 del 2015, la entidad

exigird al contratista el otorgamiento de una pdliza de responsabilidad civil extracontractual que proteja de eventuales

reclamaciones de terceros derivadas de las responsabilidades extracontractuales que surja de las actuaciones, hechos u
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omisiones de su contratista. £l contratista debera presentar para aprobacion de la IED, adicional a la Barantia Unica de
cumplimiento . en un amparo auténomo y una pdliza anexa, una garantia para cubrir los dafios que el contratista o sus
subcontratistas, asi coma las empresas o personas que se contraten por su conducto, en el marco del contrato, cause a los
funcionarios y contratistas y ciudadanos que visitan la entidad en sus personas o en sus bienes, incluyendo , sin sublimite
alguno, dafios patrimoniales y extra patrimoniales para todas las coberturas bajo la modalidad de ocurrencia,

Esta garantia tendr un valor asegurado correspondiente a DOSCIENTOS (200) SMMLV, y debera permanecer vigente desde
el acta de inicio, hasta |a fecha de terminacicn del contrato. En caso de prorrogarse el plazo de ejecucitn, deberé ampliarse
|a vigencia del amparo por el mismo termino.

El contratista debera presentar al Colegio, maximo dentra de Ios tres (3) dias habiles siguientes a la firma del contrato, la
Garantfa Unica para la ejecucion del Contrato, para efectos de revision y aprobacitn,

IX.  SUPERVISION

El contral a la ejecucian o supervisidn seré ejercido por Diego Rojas Buitrago o por quien designe per escrito el Ordenadar
del Gasto, lo cual serd oportunamente informado al CONTRATISTA, quien debera dar aplicacitn al Manual de Cantratacitn y
los aspectos especificos contenidos en el estudio previo y/o pliego de condiciones.

Los anexos, el estudio previo y demés documentos que se relacionen can el presente proceso harén parte integral de la
convocatoria pablica No. CCERSOSM-RE-03-2026, el cual se sugiere |a lectura de estos.

gy{ﬂ ROJAS BUITRAGD
ector - Ordenador del Gasto
Elabord: Janeth Rodriguez- AAFF
Revisd y Aprobé: Diego Rojas Buitrago, Rector
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