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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Bucaramanga 19 de MAYO del 2026 

 

 

Señor(a) 

EDWARD ALBERTO GUERRERO PINEDA   

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9126444 

Coordinador Académico de Programas Especiales Instructor G20  

Centro de servicios empresariales y turísticos sena 

Ciudad 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual  

 

Referencia: No CO1.PCCNTR.9126444 del año 2026 

 

CARLOS ALBERTO VASQUEZ GIRALDO, identificado con la cédula de ciudadanía N°.1388694 de Barranca 

Bermeja, en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios 

de la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

 

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato será de CUARENTA Y SEIS 

MILLONES NOVECIENTOS UN MIL DOSCIENTOS VEINTE PESOS ($46.901.220). Esta suma 

será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera A) Un (1) primer pago 

proporcional a los días ejecutados en el mes de febrero de 2026. B) nueve (08) pagos 

iguales por los meses de marzo a noviembre de 2026 por el valor de CUATRO MILLONES 

SETECIENTOS TREINTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS 

($4.737.497). 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada X Pública Reservada  
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Plazo: Será hasta el 30 de noviembre  de 2026. 

Objeto:SERVICIOS PROFESIONALES GTH Y/O- F -PERSONALES 062 V10 CARACTER TEMPORAL COMO 

INSTRUCTORES PARA IMPARTIR FORMACIÓN EN LAS DIFERENTES AREAS DEL 

. 

 

Ejecución mensual de actividades 

 

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Cumplir el objeto del contrato de manera 

prsonal, disponiendo de toda su capacidad, 

seriedad, responsabilidad, profesionalismo 

y eficiencia en su desarrollo que derive en 

excelente calidad de la formación técnica 

en el área para la cual se ha contratado, en 

las fechas, tiempos y lugares establecidos 

para impartir la formación y de acuerdo con 

la programación realizada y asignada por 

la Entidad en virtud de la necesidad 

del servicio, de tal forma que no se 

interrumpa dichos  procesos formativos 

ofrecidos por el  SENA de acuerdo a sus 

requerimientos. 

Se realiza formación, 

visitas y planeación de 

las actividades 

propuestas en las 

instituciones 

educativas asignadas 

EVIDENCIAS 

FOTOGRAFICAS 

2 

Realizar planeación y alistamiento del 
programa o competencia a orientar 

No he sido citado a 
Reuniones con la red de 
actividad Fisica. 
Recreación y deporte 
para unificar el 
programa y las guias 

N/A 

PROGRAMA ARTICULACIÓN CON LA EDUCACIÓN MEDIA CONFORME A LOS MODELOS 

FORMATIVOS ESTABLECIDOS POR EL CSET.(ENTRENAMIENTO DEPORTIVO) 
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3 

Orientar formación a aprendices de 
conformidad al programa asignado. 

IE la cumbre 3157788, 
Jose Elias Puyana 
grado 10 F. 3435505, 
Jose E Puyana grado 11 
F. 3157947, Metro sur 
grado 10 F. 3435502, 
Metro sur grado 11 F. 
3157919, jorge Ardila 
Duarte grado 10 F. 
3435499, Jorge A 
Duarte grado 11 F. 
3157181 

 

Evidencias fotograficas 
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4 

Asistir y participar de las reuniones y/o 
eventos y/o comités citados y/o por el 
Supervisor del contrato. 

Participar en las 
diferentes reuniones 
convocadas por la 
Coordinación 
académica de 
Programas Especiales. 

Evidencia fotografica 
 

5 

Evaluar y reportar los juicios evaluativos en 
el sistema SOFIA PLUS en un plazo máximo 
de cinco (5) días una vez culminada la 
competencia orientada 

Evaluar las respectivas 

competencias de 

acuerdo a las guias y 

bitacoras del programa 

Evidencias contempladas 

en SENA SOFIA 

 
6 
 

Coadyuvar en el proceso de ingreso e 
inducción de aprendices. 

Para el periodo del informe 
no se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento 
de esta obligación 

N/A 

 
7 

Registrar la información de conformidad 
con el portafolio en el sistema LMS 
(Learning Management System) 

Para el periodo del informe 
no se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento 

de esta obligación 

N/A 

 
 

8 

Realizar la entrega oportuna de los 
documentos establecidos por el SIGA en el 
cumplimiento de la guia de desarrollo 
curricular 

Para el periodo del informe 
no se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento 
de esta obligación 

 

N/A 
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Contar con disponibilidad para brindar 

formación profesional integral de 

aprendices conforme 

a las necesidades y la misión del SENA en 
las diferentes jornadas de atención a los 
aprendices (mañana, tarde o mixta) en los 
diferentes lugares del área metropolitana 
donde el CSET orienta formación. 

Se realiza formación, 
visitas y planeación 
de las actividades 
propuestas en las 
instituciones 
educativas asignada 

 

 
 
 

EVIDENCIA 
FOTOGRAFICA 

 
 

10 

Apoyar las respuestas a derechos de 

petición, oficios y requerimientos 

presentados al Centro de Servicios 

Empresariales y turísticos. 

 Para el periodo del informe 
no se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento 
de esta obligación         
                

   

 

 
N/A 

 
 

11 

Las demás que le sean asignadas y que 
guarden relación con el objeto contractual, 
atendiendo oportunamente los 
requerimientos que haga el supervisor del 
contrato. 

Para el periodo del informe 
no se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento 
de esta obligación 

 

 
N/A 
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A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 

legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 

Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 

 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual.  

 

ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1 N/A N/A N/A N/A 

2 N/A N/A N/A N/A 

 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el 

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal . No. 4652665094 planilla SOI, B a n c o m e v a  , 

referente al mes de MAYO. 

 

Cordialmente, 
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Contratista 

 

 

 

 

EDWARD ALBERTO GUERRERO PINEDA 

Supervisor del contrato  N° 9126444 de 2026 

Coordinador Académico de Programas Especiales Instructor G20 
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FORMACION PROFESIONAL  EJECUCION Y SEGUIMIENTO 
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 REUNION MENSUAL COORDINACION PROGRAMAS ESP. 
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Contar con disponibilidad para brindar formación profesional integral 
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