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ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MÍNIMAS

Se tendrá como parámetro de evaluación técnica el diligenciamiento presente anexo condiciones técnicas mínimas habilitantes y cada uno de sus numerales por parte del oferente, en el cual se encuentran las especificaciones técnicas de los bienes y/o servicios a adquirir, además de la descripción de requisitos netamente técnicos que el oferente deberá cumplir, los cuales tendrán como criterio evaluador (CUMPLE o NO CUMPLE).

	ITEM
	ACTIVIDADES DE INTEGRACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA- COMPONENTE ASISTENCIA SOCIAL PARA EL PERSONAL DEL DEPARTAMENTO DE POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA Y ESPECIALIDADES.
	CUMPLE
	NO CUMPLE

	1
	LÍNEA DE INTERVENCIÓN NIÑEZ - FAMILIA
Uso del tiempo fuera del trabajo – Fomento de las actividades deportivas, recreativas y culturales-

línea de acción - recreación deporte, cultura y turismo - jornada recreativa – celebraciones especiales.

Actividades: 

	-Día internacional de la niñez
-Día dulce de los niños (Halloween)
	-Novenas navideñas
-Dia de navidad 



DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: Con el fin de brindar espacios apropiados para la práctica de actividades lúdicas y recreativas, se desarrollarán acciones basadas en competencias que fortalezcan la capacidad de las niñas y los niños de esta unidad policial para responder de manera adecuada a las exigencias del entorno; dichas actividades, orientadas a promover la diversión, la integración familiar, el trabajo en equipo y la mejora de la calidad de vida, tienen como propósito contribuir al cumplimiento de objetivos sociales, culturales y humanitarios, así como a la promoción y garantía de los derechos de la niñez, fomentando además iniciativas nacionales e internacionales que motiven el interés y la participación en programas y actividades dirigidas al bienestar integral de las niñas y los niños.

SERVICIOS REQUERIDOS PARA LA IMPLEMENTACIÓN CELEBRACIONES ESPECIALES:

· Programa recreativo con duración mínimo de una hora, que incluya alguna de las siguientes presentaciones (artística, demostración de destrezas, clases de dibujo, clases de danza, juegos didácticos, etc)
· Ingreso al lugar del evento salón con sonido y Amplificación, Ambientación y decoración del lugar, uso de zonas húmedas o atracciones acuáticas y recreativas del lugar.

REFRIGERIO.

Opción 1: 01 empanadas (pollo o carne) de 150 gr cada una y una gaseosa, jugo o malta personal de 400 ml de marca reconocida.

Opción 2: 01 pastel de pollo hojaldrado de 150 gr y una gaseosa, jugo o malta personal de 400 ml de marca reconocida.

Opción 3: 01 dedos de con centro relleno (queso, arequipe, etc) de 150 gr y un jugo en caja de 400 ml de marca reconocida.

Opción 4: 01 sándwich de pan baguette, cubano o francés de 120 gr, en opciones de pollo, carne de res, cerdo, pernil de pavo o, de 150 gr, pepperoni de 12gr, tocineta de 40 gr, dos lonchas de queso mozzarella de 25 gr, salsa de 8 gr y una gaseosa, jugo o malta personal de 400 ml de marca reconocida.

Opción 5: 01 perro caliente pan de 120 gr, salchicha de 150 gr, papa ripio 100g, salsa de 8 gr y una gaseosa, jugo o malta personal de 400 ml de marca reconocida.

Opción 6: Hamburguesa (Pan de 75 gr, carne de res artesanal de 170 gr, queso mozzarella de 25 gr, rodaja de tomate, lechuga de 5 gr, ripio de papa de 50 gr, tocineta de 40 gr, salsa rosada 8 gr), paquete de papas de 40 gr y una gaseosa, jugo o malta personal de 400 ml de marca reconocida.

Una de las opciones planteadas en la descripción de la actividad, en coordinación con el supervisor del contrato.

ADICIONAL ENTREGAR

· Pintucaritas.
· 01 Caja de crispetas 100 gramos.
· 01 Helado con galleta 80 gramos.
· 01 Algodón de azúcar de 40 gramos.
· 01 Buñuelo 50 gramos.
· 01 Porción de natilla 20 gramos
· 01 Bolsa, caja o calabaza decorada con temática día del niño, que contenga dulces surtidos. marcas reconocidas 300 gr.

De lo anterior de uno a tres elementos por actividad, por persona.

ESPACIOS DONDE SE REALIZARÁ LA ACTIVIDAD Y LOGISTICA.

Escenarios dispuestos por el supervisor del contrato, estos no deben ser cobrados por el contratista teniendo en cuenta que la consecución de los mismos es potestad del contratante.

El envío de los elementos a contratar será asumido por el contratista al lugar donde se desarrolle. La actividad que disponga el oferente será desarrollada en diferentes fechas.

El contratista deberá garantizar en el desarrollo de cada una de las actividades el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad.

Los accesorios definidos como platos, recipientes, cubiertos, vasos, servilletas, mesa, sillas y decoración del sitio donde se designen para la actividad; incluyendo suministro de las instalaciones será asumidos por el contratista cuando lo indique el supervisor del contrato, sujeto a previa coordinación.

Nota: los elementos, decoración y alimentos, serán entregados donde se va a realizar el evento dispuesto por el supervisor, de igual manera el proveedor deberá disponer mínimo de una operaria (o) de cafetería, por cada 30 participantes para que estos sean servidos de acuerdo a la necesidad de la unidad.

El costo debe ser el valor unitario, por persona.
	
	

	2
	LÍNEA DE INTERVENCIÓN NIÑEZ - ADULTEZ – FAMILIA
Relaciones familiares – Optimización de competencias de relación y comunicación- Fomento de la calidad de las relaciones familiares. 

LÍNEA DE ACCIÓN - ASISTENCIA SOCIAL “TEJIENDO MI FUTURO CON VALORES”
Talleres.

	-El respeto a la dignidad de todo ser humano
-Valoración de la pluralidad de identidades y formas de vida
-Educación para la vida y el amor 
-Genero 
	-Identidad y género. 
-Juego de palabras relacionado con sentimientos y emociones
-Educación financiera



DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: Crear espacios de esparcimiento que fomente la capacidad expresiva, física, cognitiva y motriz. Como una herramienta que permita potencializar la integración social en un ambiente de recreo y esparcimiento. 

Orientada a pautas de comportamiento que optimizan la aceptación y valoración del individuo por sí mismo, haciendo factibles las relaciones de la propia existencia con la realidad circundante. Es así que los valores trascienden de ser simples habilidades adquiridas, siendo aquellas actitudes y cualidades necesarias para vivir en armonía. Se enfocarán las actividades a los principios y valores. 

SERVICIOS REQUERIDOS PARA LA IMPLEMENTACIÓN ACTIVIDADES TEJIENDO MI FUTURO CON VALORES:

· Mínimo una hora de Taller, dictado por un profesional o experto en el tema a abordar, en uno de los temas requeridos, fortalecimiento familiar, prevención de la violencia infantil, familiar y género, de carácter lúdico que apoyen el aprendizaje y desarrollo de nuevas competencias, valores y aptitudes de recreación la cual forma parte del desarrollo integral del individuo
· Auditorio con capacidad para 50 personas.
· Kit didáctico en material reciclable, que en su interior contenga (libro alusivo al tema, lápices de colores, marcador, sacapuntas, lápiz y lapicero etc). 

REFRIGERIO.

Opción 1: 01 pastel de pollo hojaldrado de 150 gr y una gaseosa, jugo o malta personal de 400 ml de marca reconocida.

Opción 2: 01 sándwich de pan baguette, cubano o francés de 120 gr, en opciones de pollo, carne de res, cerdo, pernil de pavo o cerdo, de 150 gr, pepperoni de 12gr, tocineta de 40 gr, dos lonchas de queso mozzarella de 25 gr, salsa de 8 gr y una gaseosa, jugo o malta personal de 400 ml de marca reconocida.

Opción 3: 01 perro caliente pan de 120 gr, salchicha de 150 gr, papa ripio 100g, salsa de 8 gr y una gaseosa, jugo o malta personal de 400 ml de marca reconocida.

Opción 4: Desayuno, almuerzo o cena, tipo bufet en zona hotelera del archipiélago y/o en el lugar donde el supervisor lo requiera.

Una de las opciones planteadas en la descripción de la actividad, en coordinación con el supervisor del contrato.

ESPACIOS DONDE SE REALIZARÁ LA ACTIVIDAD Y LOGISTICA.

Escenarios dispuestos por el supervisor del contrato, estos no deben ser cobrados por el contratista teniendo en cuenta que la consecución de los mismos es potestad del contratante.

El envío de los elementos a contratar será asumido por el contratista al lugar donde se desarrolle. La actividad que disponga el oferente será desarrollada en diferentes fechas.

El contratista deberá garantizar en el desarrollo de cada una de las actividades el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad.

Los accesorios definidos como platos, recipientes, cubiertos, vasos, servilletas, mesa, sillas y decoración del sitio donde se designen para la actividad; incluyendo suministro de las instalaciones será asumidos por el contratista cuando lo indique el supervisor del contrato, sujeto a previa coordinación.

Nota: los elementos, decoración y alimentos, serán entregados donde se va a realizar el evento dispuesto por el supervisor, de igual manera el proveedor deberá disponer mínimo de una operaria (o) de cafetería, por cada 30 participantes para que estos sean servidos de acuerdo a la necesidad de la unidad.

El costo debe ser el valor unitario, por persona.
	
	

	3
	LÍNEA DE INTERVENCIÓN JUVENTUD – ADULTEZ – FAMILIA. 
Uso del tiempo fuera del trabajo - Fomento de las actividades deportivas, recreativas y culturales. 

LÍNEA DE ACCIÓN - ASISTENCIA SOCIAL “ACTIVIDADES PARA BLINDAR LA VIDA”

	-Prevención en ideación suicida
-Prevención consumo de sustancias psicoactivas
-Prevención de consumo de alcohol
-Inteligencia emocional. 
	-Manejo del estrés y ansiedad. 
-Desayuno con el comandante
-Hábitos financieros 
-Proyecto de vida 



DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: Esta actividad está orientada a realizar intervenciones grupales de apoyo psicosocial donde se brinden charlas, talleres, conferencias, etc., para la prevención del riesgo psicosocial de estrés, tensión, clima laboral y problemas personales (ideas suicidas, consumo de sustancias psicoactivas, consumo de alcohol, ludopatía);  buscando la promoción de factores protectores articulando el desarrollo físico y social del individuo a través de espacios que promuevan la comunicación, la solidaridad, la integración familiar o laboral, trabajo en equipo, logrando mejorar los índices de estrés, clima laboral y familiar.

SERVICIOS REQUERIDOS PARA LA IMPLEMENTACIÓN ACTIVIDADES PARA BLINDAR LA VIDA: 

· Salón para eventos sociales o culturales con (equipo de cómputo, video beam, micrófono y sonido), sillas, mesas, decoración del lugar, menaje a utilizar (platos, vasos, cubiertos), según requerimiento del supervisor.
· Ingreso al lugar del evento, salón con sonido y Amplificación, Ambientación y/o decoración del lugar, uso de zonas húmedas o atracciones acuáticas y recreativas del lugar.
· Mínimo una hora de Taller, dictado por un profesional o experto en el tema según requerimiento del supervisor.

ALIMENTACIÓN:

Opción 1: Hamburguesa, (Pan de 75 gr, carne de res artesanal de 170 gr, queso mozzarella de 25 gr, rodaja de tomate, lechuga de 5 gr, ripio de papa de 10 gr, tocineta de 40 gr, salsa rosada 12 gr), papas a la francesa de 100 gr bebida (gaseosa, jugo o malta), personal de 400 ml de marca reconocida.

Opción 2: Desayuno, que contenga bebida caliente de 80 ml, jugo natural de 240 ml, pan de 70 gr, porción de huevos al gusto de 100 gr, tocineta o salchicha 30gr, porción de frutas 90 gr, yogur y cereal de 200gr.

Opción 3: Almuerzo, 01 pescado trucha o mojarra 300 gr, porción de ensalada 50 gr, papas a la francesa 60 gr, arroz 100 gr y 01 bebida (gaseosa, jugo, malta) personal de 400 ml marca reconocida.

Opción 4: Almuerzo, 01 churrasco de 300 gr de carne de res o cerdo, papa a la francesa 60 gr, chimichurri 30 gr, rodajas de tomate 50 gr. 01 bebida (gaseosa, jugo, malta) personal de 350 ml marca reconocida.

Opción 5: Cena, 01 porción de arroz de 120 gr, principio (frijol, lenteja, blanquillos, pasta, chop suey o puré de papa) 70 gr, plátano frito de 40 gr, arepa frita de 50 gr, proteína (carne de res o cerdo, pollo o pescado de 140 gr) y 01 gaseosa personal de 350 ml marca reconocida.

Opción 6: Desayuno, almuerzo o cena, tipo bufet en zona hotelera del archipiélago y/o en el lugar donde lo requiera el supervisor.

Una de las opciones planteadas en la descripción de la actividad, en coordinación con el supervisor del contrato.

ESPACIOS DONDE SE REALIZARÁ LA ACTIVIDAD Y LOGISTICA.

Escenarios dispuestos por el supervisor del contrato, estos no deben ser cobrados por el contratista teniendo en cuenta que la consecución de los mismos es potestad del contratante.

El envío de los elementos a contratar será asumido por el contratista al lugar donde se desarrolle. La actividad que disponga el oferente será desarrollada en diferentes fechas.

El contratista deberá garantizar en el desarrollo de cada una de las actividades el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad.

Los accesorios definidos como platos, recipientes, cubiertos, vasos, servilletas, mesa, sillas y decoración del sitio donde se designen para la actividad; incluyendo suministro de las instalaciones será asumidos por el contratista cuando lo indique el supervisor del contrato, sujeto a previa coordinación.

Nota: los elementos, decoración y alimentos, serán entregados donde se va a realizar el evento dispuesto por el supervisor, de igual manera el proveedor deberá disponer mínimo de una operaria (o) de cafetería, por cada 30 participantes para que estos sean servidos de acuerdo a la necesidad de la unidad.

El costo debe ser el valor unitario, por persona.
	
	

	4
	LÍNEA DE INTERVENCIÓN JUVENTUD ADULTEZ Y FAMILIA
SALIDAS DE INTEGRACIÓN CON ACTIVIDADES PEDAGÓGICAS – RECREATIVO JORNADA RECREATIVA;

LÍNEA DE ACCIÓN - RECREACIÓN DEPORTE, CULTURA Y TURISMO “CAMPEONATO INTERDICIPLINAS”.

	-Torneo De Voleibol.
-Torneo de futbol sala 
-Torneo de baloncesto
-Voli playa 
-Carrera por la Policía 
-Juegos de mesa
-Carrera de observación.
	-Crossfit
-Ciclo Paseo 
-Desafío 2026
-Campeonatos Interdisciplina
-Campeonato de boli rana
-Tarde deportiva.



DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: Esta actividad recreo-deportiva está orientada a mejorar la calidad de vida del funcionario mediante la creación de hábitos saludables que fortalezcan su desarrollo integral y promuevan una sana convivencia con su entorno. Busca abrir espacios apropiados para la práctica y vivencia de diversas disciplinas deportivas, basadas en competencias que permitan responder de manera adecuada a las exigencias del entorno y contribuyan a una salud física y mental positiva. Asimismo, pretende prevenir riesgos psicosociales y promover factores protectores que articulen el desarrollo físico y social del individuo, mediante la generación de espacios que fomenten la integración familiar o laboral y el trabajo en equipo.

SERVICIOS REQUERIDOS PARA LA IMPLEMENTACIÓN ACTIVIDADES CAMPEONATO INTERDICIPLINA: 

· Implementación logística mínima para el desarrollo de la actividad deportiva.
· Arbitro, juez u orientador de la disciplina.
· Hidratación 01 bebida hidratante, agua en botella, de 600 ml, 01 una fruta (manzana, pera, banano).
· Premiación (trofeo, medallas)

ALIMENTACIÓN:

Opción 1: Refrigerio, 01 sándwich de pan baguette, cubano o francés de 120 gr, en opciones de pollo, carne de res, cerdo, pernil de pavo o cerdo, de 150 gr, pepperoni de 12gr, tocineta de 40 gr, dos lonchas de queso mozzarella de 25 gr, salsa de 8 gr y bebida (gaseosa, jugo o malta) personal de 400 ml de marca reconocida.

Opción 2: Snack, (pastel de pollo, carne o queso, bebida (achocolatada, gaseosa, malta o jugo de frutas) personal de 400 ml, maní de 60 gr, chocolatina 40gr).

Opción 3: Desayuno, almuerzo o cena, tipo bufet en zona hotelera del archipiélago y/o en el lugar donde lo requiera el supervisor.
 
Una de las opciones planteadas en la descripción de la actividad, en coordinación con el supervisor del contrato.

ESPACIOS DONDE SE REALIZARÁ LA ACTIVIDAD Y LOGISTICA.

Escenarios dispuestos por el supervisor del contrato, estos no deben ser cobrados por el contratista teniendo en cuenta que la consecución de los mismos es potestad del contratante.

El envío de los elementos a contratar será asumido por el contratista al lugar donde se desarrolle. La actividad que disponga el oferente será desarrollada en diferentes fechas.

El contratista deberá garantizar en el desarrollo de cada una de las actividades el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad.

Los accesorios definidos como platos, recipientes, cubiertos, vasos, servilletas, mesa, sillas y decoración del sitio donde se designen para la actividad; incluyendo suministro de las instalaciones será asumidos por el contratista cuando lo indique el supervisor del contrato, sujeto a previa coordinación.

Nota: los elementos, decoración y alimentos, serán entregados donde se va a realizar el evento dispuesto por el supervisor, de igual manera el proveedor deberá disponer mínimo de una operaria (o) de cafetería, por cada 30 participantes para que estos sean servidos de acuerdo a la necesidad de la unidad.

El costo debe ser el valor unitario, por persona.
	
	

	5
	LÍNEA DE INTERVENCIÓN ADULTEZ
Uso del tiempo fuera del trabajo - Fomento de las actividades deportivas, recreativas y culturales. 

LÍNEA DE ACCIÓN - RECREACIÓN DEPORTE, CULTURA Y TURISMO ACTIVIDADES - CELEBRACIONES ESPECIALES. 

	-Día de la secretaria
-Día de la madre
-Día del hombre
-Día del padre
	-Celebración cumpleaños del personal
-Día de la mujer.




DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: La realización de celebraciones especiales tiene como propósito exaltar el trabajo, la dedicación y el compromiso de los hombres y mujeres que integran esta institución, quienes contribuyen de manera significativa al cumplimiento de los objetivos sociales, culturales y humanitarios, así como a la promoción y protección de los derechos humanos.
Estas actividades fortalecen los vínculos entre la Policía y la familia, generando espacios de integración que favorecen el bienestar emocional y laboral de los funcionarios. De igual manera, contribuyen a la disminución de riesgos psicosociales y potencian el reconocimiento del salario emocional, al valorar los esfuerzos individuales y colectivos y reafirmar el sentido de pertenencia e identidad institucional.

SERVICIOS REQUERIDOS PARA LA IMPLEMENTACIÓN ACTIVIDADES CELEBRACIONES ESPECIALES: 

· Salón para eventos sociales o culturales con (equipo de cómputo, video beam, micrófono y sonido), sillas, mesas, decoración del lugar, menaje a utilizar (platos, vasos, cubiertos), según requerimiento del supervisor.
· Ingreso al lugar del evento, Ambientación y/o decoración del lugar, uso de zonas húmedas o atracciones acuáticas y recreativas del lugar.
· Taller y/o charla dirigida por personal profesional alusivo a la actividad. 

ALMUERZO:

Opción 1: Asado, picada personal que contenga carne de res 100 gr, carne de cerdo 100 gr, costilla de cerdo 100 gr, chorizo 80 gr, papa 80 gr, yuca 80 gr, guacamole 50 gr, bebida (gaseosa, jugo, malta) de 400 ml de marcas reconocidas.

Opción 2: Almuerzo, 01 pescado 300 gr, porción de ensalada 50 gr, papas a la francesa 60 gr, arroz 100 gr y 01 gaseosa personal de 350 ml marca reconocida.

Opción 3: 01 churrasco de 300 gr de carne de res o cerdo, papa a la francesa 80 gr, chimichurri 30 gr, rodajas de tomate 50 gr. 01 bebida (gaseosa, jugo, malta, etc) personal de 400 ml marca reconocida,

Opción 4: Desayuno, almuerzo o cena, tipo bufet en zona hotelera del archipiélago y/o en el lugar donde lo requiera el supervisor.

Una de las opciones planteadas en la descripción de la actividad, en coordinación con el supervisor del contrato.

ESPACIOS DONDE SE REALIZARÁ LA ACTIVIDAD Y LOGISTICA.

Escenarios dispuestos por el supervisor del contrato, estos no deben ser cobrados por el contratista teniendo en cuenta que la consecución de los mismos es potestad del contratante.

El envío de los elementos a contratar será asumido por el contratista al lugar donde se desarrolle. La actividad que disponga el oferente será desarrollada en diferentes fechas.

El contratista deberá garantizar en el desarrollo de cada una de las actividades el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad.

Los accesorios definidos como platos, recipientes, cubiertos, vasos, servilletas, mesa, sillas y decoración del sitio donde se designen para la actividad; incluyendo suministro de las instalaciones será asumidos por el contratista cuando lo indique el supervisor del contrato, sujeto a previa coordinación.

Nota: los elementos, decoración y alimentos, serán entregados donde se va a realizar el evento dispuesto por el supervisor, de igual manera el proveedor deberá disponer mínimo de una operaria (o) de cafetería, por cada 30 participantes para que estos sean servidos de acuerdo a la necesidad de la unidad.

El costo debe ser el valor unitario, por persona.
	
	

	6
	LÍNEA DE INTERVENCIÓN ADULTEZ Y FAMILIA.
Uso del tiempo fuera del trabajo - Fomento de las actividades deportivas, recreativas y culturales. 

LINEA DE ACCION:  RECREACIÓN DEPORTE, CULTURA Y TURISMO - JORNADA RECREATIVA 

	-Día de sol.
-Integración de compañeros.
-Tour visita cayo acuario.
-Tarde en familia.
	-Vuelta a la isla.
-Caminata ecológica.
-Tarde para tu hijo.




DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: La realización de estas actividades tiene como objetivo mejorar las relaciones interpersonales, familiares, trabajo en equipo o programas de integración que permita fortalecer las relaciones entre compañeros, ofreciendo espacios diferentes al entorno laboral, para el esparcimiento, liberación de estrés, fortalecimiento de autoestima y ampliar el circulo social del individuo, fomentando el salario emocional y hábitos saludables en los funcionarios. 

PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE ESTAS ACTIVIDADES SE REQUIERE:

· Implementación logística mínima para el desarrollo de la actividad.
· Guía turístico idóneo y autorizado.
· Ingreso al lugar del evento, Ambientación y/o decoración del lugar, uso de zonas húmedas o atracciones acuáticas y recreativas del lugar.

ALIMENTACIÓN 

Opción 1: Almuerzo, menú con pollo, carne o pescado 300 gr, porción de ensalada 50 gr, papas a la francesa 60 gr, arroz 100 gr y 01 bebida, (gaseosa, jugo, malta, etc) personal de 400 ml marca reconocida, postre.

Opción 2: Refrigerio, 01 sándwich de pan baguette, cubano o francés de 120 gr, en opciones de pollo, carne de res, cerdo, pernil de pavo o cerdo, de 150 gr, pepperoni de 12gr, tocineta de 40 gr, dos lonchas de queso mozzarella de 25 gr, salsa de 8 gr y bebida (gaseosa, jugo o malta) personal de 400 ml de marca reconocida.

Opción 3: Snack, (pastel de pollo, carne o queso, bebida (achocolatada, gaseosa, malta o jugo de frutas) personal de 400 ml, maní de 60 gr, chocolatina 40gr).

Opción 4: Desayuno, almuerzo o cena, tipo bufet en zona hotelera del archipiélago y/o en el lugar donde lo requiera el supervisor.
 
Una de las opciones planteadas en la descripción de la actividad, en coordinación con el supervisor del contrato.

ESPACIOS DONDE SE REALIZARÁ LA ACTIVIDAD Y LOGISTICA.

Escenarios dispuestos por el supervisor del contrato, estos no deben ser cobrados por el contratista teniendo en cuenta que la consecución de los mismos es potestad del contratante.

El envío de los elementos a contratar será asumido por el contratista al lugar donde se desarrolle. La actividad que disponga el oferente será desarrollada en diferentes fechas.

El contratista deberá garantizar en el desarrollo de cada una de las actividades el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad.

Los accesorios definidos como platos, recipientes, cubiertos, vasos, servilletas, mesa, sillas y decoración del sitio donde se designen para la actividad; incluyendo suministro de las instalaciones será asumidos por el contratista cuando lo indique el supervisor del contrato, sujeto a previa coordinación.

Nota: los elementos, decoración y alimentos, serán entregados donde se va a realizar el evento dispuesto por el supervisor, de igual manera el proveedor deberá disponer mínimo de una operaria (o) de cafetería, por cada 30 participantes para que estos sean servidos de acuerdo a la necesidad de la unidad.

El costo debe ser el valor unitario, por persona.
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	LÍNEA DE INTERVENCIÓN ADULTEZ
Relaciones familiares - Fomento de la calidad de las relaciones familiares

LINEA DE ACCION - RECREACIÓN DEPORTE, CULTURA Y TURISMO ASISTENCIA SOCIAL - CONVIVO CON HÁBITOS SALUDABLES. 

	-Buen día cuerpo
-Dia de la fruta
-Ruta pausa activa 
-Cada paso cuenta
-Festivales colonias
	-Corriendo por la vida
-Caminata ecológica 
-Caminata de observación 
-Festivales culturales




DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: Esta actividad está orientada a la acción del mejoramiento en la calidad de vida del funcionario creando hábitos saludables para el fortalecimiento del estado físico e integral del mismo, en sana convivencia entre el individuo y su entorno, generando espacios apropiados para la práctica de actividades deportivas y redunden en una salud mental positiva que prevenga riesgos psicosocial donde promocione factores protectores de la vida en su entorno social mediante la generación de espacios diferentes al entorno laboral que promuevan la integración familiar, laboral y el trabajo en equipo.

SE REQUIERE PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE ESTAS ACTIVIDADES CONVIVO CON HÁBITOS SALUDABLES:

· Implementación logística mínima para el desarrollo de la actividad.
· 01 botella de agua de 600 ml, 01 una fruta (manzana, pera, banano o mandarina) 01 porción de bocadillo 20 gramos.
· Taller y/o charla dirigida por personal profesional alusivo a la actividad. 

ALIMENTACIÓN 

Opción 1: Refrigerio, 01 sándwich de pan baguette, cubano o francés de 120 gr, en opciones de pollo, carne de res, cerdo, pernil de pavo o cerdo, de 150 gr, pepperoni de 12gr, tocineta de 40 gr, dos lonchas de queso mozzarella de 25 gr, salsa de 8 gr y bebida (gaseosa, jugo o malta) personal de 400 ml de marca reconocida.

Opción 2: Snack, pastel de pollo, carne o queso, bebida (achocolatada, gaseosa, malta o jugo de frutas) personal de 400 ml, maní de 60 gr, chocolatina 40gr).
 
Una de las opciones planteadas en la descripción de la actividad, en coordinación con el supervisor del contrato.

ESPACIOS DONDE SE REALIZARÁ LA ACTIVIDAD Y LOGISTICA.

Escenarios dispuestos por el supervisor del contrato, estos no deben ser cobrados por el contratista teniendo en cuenta que la consecución de los mismos es potestad del contratante.

El envío de los elementos a contratar será asumido por el contratista al lugar donde se desarrolle. La actividad que disponga el oferente será desarrollada en diferentes fechas.

El contratista deberá garantizar en el desarrollo de cada una de las actividades el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad.

Los accesorios definidos como platos, recipientes, cubiertos, vasos, servilletas, mesa, sillas y decoración del sitio donde se designen para la actividad; incluyendo suministro de las instalaciones será asumidos por el contratista cuando lo indique el supervisor del contrato, sujeto a previa coordinación.

Nota: los elementos, decoración y alimentos, serán entregados donde se va a realizar el evento dispuesto por el supervisor, de igual manera el proveedor deberá disponer mínimo de una operaria (o) de cafetería, por cada 30 participantes para que estos sean servidos de acuerdo a la necesidad de la unidad.

El costo debe ser el valor unitario, por persona.
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	LÍNEA DE INTERVENCIÓN JUVENTUD ADULTEZ Y FAMILIA
Relaciones familiares - Fomento de la calidad de las relaciones familiares

LINEA DE ACCION - RECREACIÓN DEPORTE, CULTURA Y TURISMO - ACTIVIDADES FÍSICAS DIRIGIDAS. 

	-Ejercicios musicalizados.
-Tardes de zumba.
-Crossfit
	-Rumba terapia
-Control de peso
-Cuerpo saludable



DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: Esta actividad está orientada a la acción del mejoramiento en la calidad de vida del funcionario creando hábitos saludables para el fortalecimiento integral del mismo y una sana convivencia entre él y su entorno, busca abrir espacios apropiados para la vivencia de diversas actividades dirigidas de fortalecimiento físico, que permite responder de manera adecuada a las exigencias del entorno y redunden en una salud física y mental positiva que prevenga el riesgo psicosocial y promocione factores protectores que articulen el desarrollo físico y social del individuo mediante la generación de espacios que promuevan la integración familiar o laboral y el trabajo en equipo.

SE REQUIERE PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE ESTAS, ACTIVIDADES CONVIVO CON HÁBITOS SALUDABLES: 

· Instructor de (Aero rumba, aeróbicos, baile, zumba, actividad física dirigida, etc), mínimo 1 hora de orientación y dirigido mínimo a 30 personas.
· Adecuación del escenario con los requerimientos mínimos para ejecutar la actividad.
· Sonido.
· 01 botella de agua de 600 ml, fruta de temporada (manzana, pera, mandarina, banano)
· Porción de bocadillo.
· Taller y/o charla dirigida por personal profesional alusivo a la actividad. 

ESPACIOS DONDE SE REALIZARÁ LA ACTIVIDAD Y LOGISTICA.

Escenarios dispuestos por el supervisor del contrato, estos no deben ser cobrados por el contratista teniendo en cuenta que la consecución de los mismos es potestad del contratante.

El envío de los elementos a contratar será asumido por el contratista al lugar donde se desarrolle. La actividad que disponga el oferente será desarrollada en diferentes fechas.

El contratista deberá garantizar en el desarrollo de cada una de las actividades el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad.

Los accesorios definidos como platos, recipientes, cubiertos, vasos, servilletas, mesa, sillas y decoración del sitio donde se designen para la actividad; incluyendo suministro de las instalaciones será asumidos por el contratista cuando lo indique el supervisor del contrato, sujeto a previa coordinación.

Nota: los elementos, decoración y alimentos, serán entregados donde se va a realizar el evento dispuesto por el supervisor, de igual manera el proveedor deberá disponer mínimo de una operaria (o) de cafetería, por cada 30 participantes para que estos sean servidos de acuerdo a la necesidad de la unidad.

El costo debe ser el valor unitario, por persona.
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	LÍNEA DE INTERVENCIÓN JUVENTUD, ADULTEZ Y FAMILIA
Uso del tiempo fuera del trabajo - Fomento de las actividades deportivas, recreativas y culturales. 

LINEA DE ACCION:  RECREACIÓN DEPORTE, CULTURA Y TURISMO 

	-Sendero ecológico laguna Big Pond.
-Vuelta a la isla 
-Visita a lugares históricos
	-Deportes al aire libre
-Carreras y/o caminatas
-Actividades recreativas
- Dia de sol



DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: La realización de estas actividades tiene como objetivo mejorar las relaciones interpersonales, el trabajo en Equipo o programa de integración, que permite fortalecer las relaciones familiares laborales entre compañeros. 

SE REQUIERE PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE ESTAS ACTIVIDADES TURISMO: 
4. Guía turístico que cuente con experiencia y conocimiento del lugar, reconocido y abalado por las autoridades competentes. 
5. Ingreso al lugar del evento, Ambientación y/o decoración del lugar, uso de zonas húmedas o atracciones acuáticas y recreativas del lugar.
6. Ingreso al lugar de la caminata ecológica.
7. Taller y/o charla dirigida por personal profesional alusivo a la actividad. 

ALIMENTACIÓN

8. Opción 1: Refrigerio, 01 botella de agua de 500 ml, Hamburguesa (Pan de 75 gr, carne de res artesanal de 170 gr, queso mozzarella de 25 gr, rodaja de tomate, lechuga de 5 gr, ripio de papa de 10 gr, tocineta de 40 gr, salsa rosada 8 gr), paquete de papas de 40 gr y una gaseosa, jugo o malta personal de 400 ml de marca reconocida.

9. Opción 2: Refrigerio, 01 botella de agua de 500 ml, 01 sándwich de pan baguette, cubano o francés de 120 gr, en opciones de pollo, carne de res, cerdo, pernil de pavo o cerdo, de 150 gr, pepperoni de 12gr, tocineta de 40 gr, dos lonchas de queso mozzarella de 25 gr, salsa de 8 gr y una gaseosa, jugo o malta personal de 400 ml de marca reconocida.

Una de las opciones planteadas en la descripción de la actividad, en coordinación con el supervisor del contrato.

ESPACIOS DONDE SE REALIZARÁ LA ACTIVIDAD Y LOGISTICA.

Escenarios dispuestos por el supervisor del contrato, estos no deben ser cobrados por el contratista teniendo en cuenta que la consecución de los mismos es potestad del contratante.

El envío de los elementos a contratar será asumido por el contratista al lugar donde se desarrolle. La actividad que disponga el oferente será desarrollada en diferentes fechas.

El contratista deberá garantizar en el desarrollo de cada una de las actividades el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad.

Los accesorios definidos como platos, recipientes, cubiertos, vasos, servilletas, mesa, sillas y decoración del sitio donde se designen para la actividad; incluyendo suministro de las instalaciones será asumidos por el contratista cuando lo indique el supervisor del contrato, sujeto a previa coordinación.

Nota: los elementos, decoración y alimentos, serán entregados donde se va a realizar el evento dispuesto por el supervisor, de igual manera el proveedor deberá disponer mínimo de una operaria (o) de cafetería, por cada 30 participantes para que estos sean servidos de acuerdo a la necesidad de la unidad.

El costo debe ser el valor unitario, por persona.
	
	

	10
	LINEA DE INTERVENCION: JUVENTUD, ADULTEZ Y FAMILIA
Uso del tiempo fuera del trabajo - Fomento de las actividades deportivas, recreativas y culturales.

OBJETIVOS: Buscar promover la diversión, la integración familiar, trabajo en equipo y mejorar las condiciones de calidad de vida de los participantes.

LINEA DE ACCION - RECREACIÓN DEPORTE, CULTURA Y TURISMO - 

	-Cine 
-Tardes de película
	




DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: Generar espacios que permiten crear lazos familiares, vinculando a la institución y familia policial permitiendo obtener información para pautas de crianza, en el conocimiento, entendimiento y comprensión de las conductas de sus hijos, teniendo herramientas pedagógicas que les permitan establecer una comunicación asertiva entre padres e hijos fortaleciendo el vínculo familiar y la confianza entre los padres y sus hijos logrando minimizar los riesgos psicosociales de la familia policial.

SE REQUIERE PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE ESTAS ACTIVIDADES CINE:

· 01 boleto o bono abierto de ingreso a sala de cine de lunes a domingos sin restricción de horario, proyección película de cartelera formato 2D y 3D valido para todas las sucursales en funcionamiento en el área del Departamento de policía de San Andrés, Providencia Y Santa Catalina
· combo (perro, crispetas y gaseosa) marca reconocida.

ESPACIOS DONDE SE REALIZARÁ LA ACTIVIDAD Y LOGISTICA.

Escenarios dispuestos por el supervisor del contrato, estos no deben ser cobrados por el contratista teniendo en cuenta que la consecución de los mismos es potestad del contratante.

El envío de los elementos a contratar será asumido por el contratista al lugar donde se desarrolle. La actividad que disponga el oferente será desarrollada en diferentes fechas.

El contratista deberá garantizar en el desarrollo de cada una de las actividades el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad.

Los accesorios definidos como platos, recipientes, cubiertos, vasos, servilletas, mesa, sillas y decoración del sitio donde se designen para la actividad; incluyendo suministro de las instalaciones será asumidos por el contratista cuando lo indique el supervisor del contrato, sujeto a previa coordinación.

Nota: los elementos, decoración y alimentos, serán entregados donde se va a realizar el evento dispuesto por el supervisor, de igual manera el proveedor deberá disponer mínimo de una operaria (o) de cafetería, por cada 30 participantes para que estos sean servidos de acuerdo a la necesidad de la unidad.

El costo debe ser el valor unitario, por persona.
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	LINEA DE INTERVENCION:  ADULTEZ Y FAMILIA
ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS DE APOYO PSICOSOCIAL 

OBJETIVOS: Afianzar la relación de pareja, mejorar el diálogo conyugal, fortalecer el vínculo afectivo de los participantes.
  
LINEA DE ACCION:  APOYO PSICOSOCIAL

ACTIVIDAD: MATRIMONIOS COLECTIVOS; Esta actividad está orientada a crear vínculos de familia al comprender que familias bien constituidas, favorecen el servicio policial y dan ejemplo de vida a la comunidad. Durante años la Policía Nacional ha realizado el evento “matrimonios colectivos”; orientadas a afianzar la relación de pareja, mejorar el diálogo conyugal, fortalecer el vínculo afectivo de los participantes, el equilibrio del profesional de policía como persona, como integrante de una familia, de una comunidad y como servidor público, mitigando la violencia intrafamiliar.

Incluye: Un salón con capacidad para 150 personas con acomodación en mesa redonda y espacio independiente para la distribución de alimentos.
Acomodación del lugar: Sillas vestidas, mesas con manteles, centros de mesa, decoración del lugar, arco de flores, menaje (platos, vasos, cubiertos, copas).
Acomodación iglesia Arreglos florales en bancas de la iglesia, camino al altar y 10 vehículos uniformados de la institución.
Almuerzo: Servido a la mesa Composición mínima Entrada: (01 Lomo de cerdo de 100 gr, churrasco de 120 gr, costilla de cerdo de 140 gr en salsa BBQ, chorizo de 120 gr, plátano maduro calado 70 gr, arepa de 50 gr, mazorca de 70 gr, piña asada de 50 gr y 01 gaseosa personal de 350 ml de marca reconocida.
Tabla de queso que contenga 3 tipos de quesos, 3 tipos de carnes frías y tres tipos de fruta 

Presentación artística o cultural de con duración mínima de una hora. 

ESPACIOS DONDE SE REALIZARÁ LA ACTIVIDAD Y LOGISTICA.

Escenarios dispuestos por el supervisor del contrato, estos no deben ser cobrados por el contratista teniendo en cuenta que la consecución de los mismos es potestad del contratante.

El envío de los elementos a contratar será asumido por el contratista al lugar donde se desarrolle. La actividad que disponga el oferente será desarrollada en diferentes fechas.

El contratista deberá garantizar en el desarrollo de cada una de las actividades el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad.

Los accesorios definidos como platos, recipientes, cubiertos, vasos, servilletas, mesa, sillas y decoración del sitio donde se designen para la actividad; incluyendo suministro de las instalaciones será asumidos por el contratista cuando lo indique el supervisor del contrato, sujeto a previa coordinación.

Nota: los elementos, decoración y alimentos, serán entregados donde se va a realizar el evento dispuesto por el supervisor, de igual manera el proveedor deberá disponer mínimo de una operaria (o) de cafetería, por cada 30 participantes para que estos sean servidos de acuerdo a la necesidad de la unidad.

El costo debe ser el valor unitario, por persona.
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	LÍNEA DE INTERVENCIÓN ADULTEZ
Uso del tiempo fuera del trabajo – Fomento de las actividades deportivas, recreativas y culturales-

LINEA DE ACCION - RECREACIÓN DEPORTE, CULTURA Y TURISMO - 
ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

	-Personajes del mes.
-Familia policial.
-Aniversario Policía Nacional.
	-Ascensos.
-Cumpleaños del departamento.
-Cumpleaños.



DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: Esta actividad está orientada motivar a los funcionarios a fomentar los vínculos de unidad familiar, resaltando los logros del individuo en su carrera esta institucional, los logros personales, institucionales que enaltecen al ser humano y dignifica con su trabajo el círculo familiar e institucional, permitiendo descubrir sus valores y talentos a través de diferentes actividades, culturales que permitan generar un aprendizaje y reconocimiento significativo. 

SE REQUIERE PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE ESTAS ACTIVIDADES

· Taller y/o charla dirigida por personal profesional alusivo a la actividad. 
· salón con capacidad mínima para 100 personas, sonido y Amplificación, Ambientación y/o decoración del lugar, uso de zonas húmedas o atracciones acuáticas y recreativas del lugar.
· Ingreso al lugar del evento  
· Pasa bocas
· Porción repostería torta, bebida gaseosa marcas reconocidas las cuales deberán ser entregadas en contenedor alusivo al tema (caja, envase plástico, etc.) de acuerdo a los requerimientos del supervisor del contrato

Alimentación 

Opción 1: Almuerzo, menú con pollo, carne o pescado 300 gr, porción de ensalada 50 gr, papas a la francesa 60 gr, arroz 100 gr y 01 bebida, (gaseosa, jugo, malta, etc) personal de 400 ml marca reconocida, postre.

Opción 2: Refrigerio, 01 sándwich de pan baguette, cubano o francés de 120 gr, en opciones de pollo, carne de res, cerdo, pernil de pavo o cerdo, de 150 gr, pepperoni de 12gr, tocineta de 40 gr, dos lonchas de queso mozzarella de 25 gr, salsa de 8 gr y bebida (gaseosa, jugo o malta) personal de 400 ml de marca reconocida.

Opción 3: Snack, (pastel de pollo, carne o queso, bebida (achocolatada, gaseosa, malta o jugo de frutas) personal de 400 ml, maní de 60 gr, chocolatina 40gr).

Opción 4: Desayuno, almuerzo o cena, tipo bufet en zona hotelera del archipiélago y/o en el lugar donde lo requiera el supervisor.

Una de las opciones planteadas en la descripción de la actividad, en coordinación con el supervisor del contrato.

ESPACIOS DONDE SE REALIZARÁ LA ACTIVIDAD Y LOGISTICA.

Escenarios dispuestos por el supervisor del contrato, estos no deben ser cobrados por el contratista teniendo en cuenta que la consecución de los mismos es potestad del contratante.

El envío de los elementos a contratar será asumido por el contratista al lugar donde se desarrolle. La actividad que disponga el oferente será desarrollada en diferentes fechas.

El contratista deberá garantizar en el desarrollo de cada una de las actividades el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad.

Los accesorios definidos como platos, recipientes, cubiertos, vasos, servilletas, mesa, sillas y decoración del sitio donde se designen para la actividad; incluyendo suministro de las instalaciones será asumidos por el contratista cuando lo indique el supervisor del contrato, sujeto a previa coordinación.

Nota: los elementos, decoración y alimentos, serán entregados donde se va a realizar el evento dispuesto por el supervisor, de igual manera el proveedor deberá disponer mínimo de una operaria (o) de cafetería, por cada 30 participantes para que estos sean servidos de acuerdo a la necesidad de la unidad.

El costo debe ser el valor unitario, por persona.
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	LÍNEA DE INTERVENCIÓN ADULTEZ GÉNERO. 
Uso del tiempo fuera del trabajo - Fomento de las actividades deportivas, recreativas y culturales. 

LINEA DE ACCION - ASISTENCIA SOCIAL - ACTIVIDADES PARA BLINDAR LA VIDA.

	-Taller de convivencia psicosocial. 
-Encuentro de solteros.
-Encuentro de parejas.
-Educación financiera.
	-Conversatorio para Mujeres.
-Salario Emocional.
-Salud financiera.
- Proyecto de vida.



DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: Esta actividad está orientada a realizar intervenciones grupales de apoyo psicosocial donde se brinden talleres, conferencias, simposios, conversatorios etc, para la prevención del riesgo psicosocial de estrés, tensión, clima laboral y problemas personales (ideas suicidas, consumo de sustancias psicoactivas, consumo de alcohol, ludopatía);  buscando la promoción de factores protectores articulando el desarrollo físico y social del individuo a través de espacios que promuevan la comunicación, la solidaridad, la integración familiar o laboral, trabajo en equipo, logrando mejorar los índices de estrés, clima laboral y familiar.

SERVICIOS REQUERIDOS PARA LA IMPLEMENTACIÓN:
 
· Mínimo una hora de Taller, dictado por un profesional o experto en el tema según requerimiento del supervisor.
· Implementación logística mínima para el desarrollo de la actividad.
· salón con capacidad para 50 personas, sonido y Amplificación, Ambientación y/o decoración del lugar, uso de zonas húmedas o atracciones acuáticas y recreativas del lugar
· Ingreso al lugar del evento.

Alimentación 

Opción 1: Almuerzo, menú con pollo, carne o pescado 300 gr, porción de ensalada 50 gr, papas a la francesa 60 gr, arroz 100 gr y 01 bebida, (gaseosa, jugo, malta, etc) personal de 400 ml marca reconocida, postre.

Opción 2: Refrigerio, 01 sándwich de pan baguette, cubano o francés de 120 gr, en opciones de pollo, carne de res, cerdo, pernil de pavo o cerdo, de 150 gr, pepperoni de 12gr, tocineta de 40 gr, dos lonchas de queso mozzarella de 25 gr, salsa de 8 gr y bebida (gaseosa, jugo o malta) personal de 400 ml de marca reconocida.

Opción 3: Snack, (pastel de pollo, carne o queso, bebida (achocolatada, gaseosa, malta o jugo de frutas) personal de 400 ml, maní de 60 gr, chocolatina 40gr).

Opción 4: Desayuno, almuerzo o cena, tipo bufet en zona hotelera del archipiélago y/o en el lugar donde lo requiera el supervisor.

Una de las opciones planteadas en la descripción de la actividad, en coordinación con el supervisor del contrato.

ESPACIOS DONDE SE REALIZARÁ LA ACTIVIDAD Y LOGISTICA.

Escenarios dispuestos por el supervisor del contrato, estos no deben ser cobrados por el contratista teniendo en cuenta que la consecución de los mismos es potestad del contratante.
El envío de los elementos a contratar será asumido por el contratista al lugar donde se desarrolle. La actividad que disponga el oferente será desarrollada en diferentes fechas.

El contratista deberá garantizar en el desarrollo de cada una de las actividades el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad.

Los accesorios definidos como platos, recipientes, cubiertos, vasos, servilletas, mesa, sillas y decoración del sitio donde se designen para la actividad; incluyendo suministro de las instalaciones será asumidos por el contratista cuando lo indique el supervisor del contrato, sujeto a previa coordinación.

Nota: los elementos, decoración y alimentos, serán entregados donde se va a realizar el evento dispuesto por el supervisor, de igual manera el proveedor deberá disponer mínimo de una operaria (o) de cafetería, por cada 30 participantes para que estos sean servidos de acuerdo a la necesidad de la unidad.

El costo debe ser el valor unitario, por persona.
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	LÍNEA DE INTERVENCIÓN ADULTEZ
Uso del tiempo fuera del trabajo - Fomento de las actividades deportivas, recreativas y culturales. 

LÍNEA DE ACCIÓN - RECREACIÓN DEPORTE, CULTURA Y TURISMO - ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

	-Aniversario Policía Nacional
-Aniversario Departamento de Policía San Andrés
-Celebraciones navideñas
	-Almuerzo de compañeros 
-Integración de compañeros
-Integración de compañeros fin de año




DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: Con el fin de brindar espacios apropiados para la vivencia de celebraciones institucionales y la mejora de las condiciones afectiva en el entorno, de esta unidad policial. 

SERVICIOS REQUERIDOS PARA LA IMPLEMENTACIÓN ACTIVIDADES INSTITUCIONALES:  

4. 01 salón para eventos sociales o culturales para 500 personas con (equipo de cómputo, video beam, micrófono y sonido), sillas, mesas, decoración del lugar, menaje a utilizar (platos, vasos, cubiertos).
5. Torta para 500 personas servida en la mesa con servilletas cubiertos plásticos 
6. Bebida gaseosa, para 500 personas servida a la mesa en copas de vidrio, según requiera el supervisor.
7. Pasabocas surtidos 
8. Acondicionamiento acorde a la actividad 

ALIMENTACIÓN 

Opción 1: Asado, picada personal que contenga carne de res 100 gr, carne de cerdo 100 gr, costilla de cerdo 100 gr, chorizo 80 gr, papa 80 gr, yuca 80 gr, guacamole 50 gr, bebida (gaseosa, jugo, malta) de 400 ml de marcas reconocidas.

Opción 2: Almuerzo, carne, pollo o pescado 300 gr, porción de ensalada 50 gr, papas a la francesa 60 gr, arroz 100 gr y 01 gaseosa personal de 350 ml marca reconocida.

Opción 3: churrasco de 300 gr de carne de res o cerdo, papa a la francesa 80 gr, chimichurri 30 gr, rodajas de tomate 50 gr. 01 bebida (gaseosa, jugo, malta, etc) personal de 400 ml marca reconocida,

Opción 4: Desayuno, almuerzo o cena, tipo bufet en zona hotelera del archipiélago y/o en el lugar donde lo requiera el supervisor.

Opción 5: Desayuno, con bebida caliente de 80 ml, jugo natural de 240 ml, pan de 70 gr, porción de huevos al gusto de 90 gr, tocineta o salchicha 30gr, porción de frutas 90 gr, yogur y cereal de 200 gr

Una de las opciones planteadas en la descripción de la actividad, en coordinación con el supervisor del contrato.

ESPACIOS DONDE SE REALIZARÁ LA ACTIVIDAD Y LOGISTICA.

Escenarios dispuestos por el supervisor del contrato, estos no deben ser cobrados por el contratista teniendo en cuenta que la consecución de los mismos es potestad del contratante.

El envío de los elementos a contratar será asumido por el contratista al lugar donde se desarrolle. La actividad que disponga el oferente será desarrollada en diferentes fechas.

El contratista deberá garantizar en el desarrollo de cada una de las actividades el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad.

Los accesorios definidos como platos, recipientes, cubiertos, vasos, servilletas, mesa, sillas y decoración del sitio donde se designen para la actividad; incluyendo suministro de las instalaciones será asumidos por el contratista cuando lo indique el supervisor del contrato, sujeto a previa coordinación.

Nota: los elementos, decoración y alimentos, serán entregados donde se va a realizar el evento dispuesto por el supervisor, de igual manera el proveedor deberá disponer mínimo de una operaria (o) de cafetería, por cada 30 participantes para que estos sean servidos de acuerdo a la necesidad de la unidad.

El costo debe ser el valor unitario, por persona.
	
	

	15
	LÍNEA DE INTERVENCIÓN FAMILIA ADULTEZ
Uso del tiempo fuera del trabajo - Fomento de las actividades deportivas, recreativas y culturales. 

LÍNEA DE ACCIÓN - RECREACIÓN DEPORTE, CULTURA Y TURISMO JORNADA RECREATIVA.

	-Festival de cometas
-Almuerzo de familia
	-Día de la familia




DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: Crear espacios apropiados para la expresión libre de las potencialidades de las familias que integran el departamento de Policía San Andrés, articulando progresivamente la educación a la dimensión lúdica a través del despliegue de las actividades corporales, sensoriales y motrices del disfrute estético y sano.

SERVICIOS REQUERIDOS PARA LA IMPLEMENTACIÓN JORNADA RECREATIVA:

· Implementación logística mínima para el desarrollo de la actividad.
· Salón con capacidad para mínimo 50 personas, sonido y Amplificación, Ambientación y/o decoración del lugar, uso de zonas húmedas o atracciones acuáticas y recreativas del lugar
· Ingreso al lugar del evento.
· Entrega kits por familia que contenga (cometa o pliego de plástico, palos barrilete o papel seda) Cinta pegante, Cuerda delgada y resistente mínimo de 200 metros. 

ALIMENTACIÓN

Opción 1: Almuerzo, menú con pollo, carne o pescado 300 gr, porción de ensalada 50 gr, papas a la francesa 60 gr, arroz 100 gr y 01 bebida, (gaseosa, jugo, malta, etc) personal de 400 ml marca reconocida, postre.

Opción 2: Refrigerio, 01 sándwich de pan baguette, cubano o francés de 120 gr, en opciones de pollo, carne de res, cerdo, pernil de pavo o cerdo, de 150 gr, pepperoni de 12gr, tocineta de 40 gr, dos lonchas de queso mozzarella de 25 gr, salsa de 8 gr y bebida (gaseosa, jugo o malta) personal de 400 ml de marca reconocida.

Opción 3: Snack, (pastel de pollo, carne o queso, bebida (achocolatada, gaseosa, malta o jugo de frutas) personal de 400 ml, maní de 60 gr, chocolatina 40gr).

Opción 4: Desayuno, almuerzo o cena, tipo bufet en zona hotelera del archipiélago y/o en el lugar donde lo requiera el supervisor.

Una de las opciones planteadas en la descripción de la actividad, en coordinación con el supervisor del contrato.

ESPACIOS DONDE SE REALIZARÁ LA ACTIVIDAD Y LOGISTICA.

Escenarios dispuestos por el supervisor del contrato, estos no deben ser cobrados por el contratista teniendo en cuenta que la consecución de los mismos es potestad del contratante.

El envío de los elementos a contratar será asumido por el contratista al lugar donde se desarrolle. La actividad que disponga el oferente será desarrollada en diferentes fechas.

El contratista deberá garantizar en el desarrollo de cada una de las actividades el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad.

Los accesorios definidos como platos, recipientes, cubiertos, vasos, servilletas, mesa, sillas y decoración del sitio donde se designen para la actividad; incluyendo suministro de las instalaciones será asumidos por el contratista cuando lo indique el supervisor del contrato, sujeto a previa coordinación.

Nota: los elementos, decoración y alimentos, serán entregados donde se va a realizar el evento dispuesto por el supervisor, de igual manera el proveedor deberá disponer mínimo de una operaria (o) de cafetería, por cada 30 participantes para que estos sean servidos de acuerdo a la necesidad de la unidad.

El costo debe ser el valor unitario, por persona.
	
	

	16
	LÍNEA DE INTERVENCIÓN FAMILIA, ADULTEZ 
Relaciones familiares - Fomento de la calidad de las relaciones familiares.

LÍNEA DE ACCIÓN - ASISTENCIA SOCIAL - CONSTRUYENDO FAMILIAS FUNCIONALES

	-Autoestima
-Habilidades de expresión
-Relación entre el pensar, sentir y hacer
-Distribución de roles y tareas
-Proyecto de vida en pareja
	-Tiempo libre
-Proyecto de vida
-La responsabilidad de familia no pueden acabar el amor de pareja
-Pautas de crianza
-Prevención frente al acoso sexual y laboral



DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: En coordinación con el área de sanidad el responsable de apoyo Psicosocial realizará Conferencias, Charlas participativas, Talleres formativos, con el fin de brindar herramientas que le permiten al hombre policía proyectarse a la comunidad con los elementos enfocados a la felicidad y los traduce en acciones convirtiéndose en modelo a seguir en los escenarios sociales, laborales y familiares.  Así mismo, la familia es la representación de lo que hay en el ser interior y se exterioriza en la creación y construcción del núcleo familiar.

ESPACIOS DONDE SE REALIZARÁ LA ACTIVIDAD CONSTRUYENDO FAMILIAS FUNCIONALES

· Mínimo una hora de Taller, dictado por un profesional o experto en el tema según requerimiento del supervisor.
· Implementación logística mínima para el desarrollo de la actividad.
· salón con capacidad para 50 personas, sonido y Amplificación, Ambientación y/o decoración del lugar, uso de zonas húmedas o atracciones acuáticas y recreativas del lugar
· Ingreso al lugar del evento.
· Entrega de folletos, cartillas, etc., alusivos al tema. 

ALIMENTACIÓN

Opción 1: Refrigerio, 01 sándwich de pan baguette, cubano o francés de 120 gr, en opciones de pollo, carne de res, cerdo, pernil de pavo o cerdo, de 150 gr, pepperoni de 12gr, tocineta de 40 gr, dos lonchas de queso mozzarella de 25 gr, salsa de 8 gr y bebida (gaseosa, jugo o malta) personal de 400 ml de marca reconocida.

Opción 2: Snack, (pastel de pollo, carne o queso, bebida (achocolatada, gaseosa, malta o jugo de frutas) personal de 400 ml, maní de 60 gr, chocolatina 40gr).

Opción 3: Desayuno, almuerzo o cena, tipo bufet en zona hotelera del archipiélago y/o en el lugar donde lo requiera el supervisor.

Una de las opciones planteadas en la descripción de la actividad, en coordinación con el supervisor del contrato.

ESPACIOS DONDE SE REALIZARÁ LA ACTIVIDAD Y LOGISTICA.

Escenarios dispuestos por el supervisor del contrato, estos no deben ser cobrados por el contratista teniendo en cuenta que la consecución de los mismos es potestad del contratante.

El envío de los elementos a contratar será asumido por el contratista al lugar donde se desarrolle. La actividad que disponga el oferente será desarrollada en diferentes fechas.

El contratista deberá garantizar en el desarrollo de cada una de las actividades el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad.

Los accesorios definidos como platos, recipientes, cubiertos, vasos, servilletas, mesa, sillas y decoración del sitio donde se designen para la actividad; incluyendo suministro de las instalaciones será asumidos por el contratista cuando lo indique el supervisor del contrato, sujeto a previa coordinación.

Nota: los elementos, decoración y alimentos, serán entregados donde se va a realizar el evento dispuesto por el supervisor, de igual manera el proveedor deberá disponer mínimo de una operaria (o) de cafetería, por cada 30 participantes para que estos sean servidos de acuerdo a la necesidad de la unidad.

El costo debe ser el valor unitario, por persona.
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	LÍNEA DE INTERVENCIÓN ADULTEZ
	Uso del tiempo fuera del trabajo - Fomento de las actividades deportivas, recreativas y culturales. 

LÍNEA DE ACCIÓN - RECREACIÓN DEPORTE, CULTURA Y TURISMO - CELEBRACIONES ESPECIALES. 

	-Cena de compañeros noche de navidad.
-Almuerzo fin de año.
-Compartir de compañeros
-Desvinculación asistida para el retiro 
	-Reconocimiento Policial
-Almuerzo aniversario policía nacional




DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: la realización de estas actividades tiene como objetivo exaltar, el trabajo y dedicación de los hombres y mujeres que hacen parte de esta institución los cuales coadyuvan en el cumplimiento de los objetivos sociales, culturales, humanitarios, o relacionados con los derechos del hombre, que promueven acciones de integración Policía-Comunidad, contribuyendo así a la disminución de los índices delincuenciales y recuperación de los territorios.

SERVICIOS REQUERIDOS PARA LA IMPLEMENTACIÓN CELEBRACIONES ESPECIALES.

4. 01 salón para eventos sociales o culturales con (equipo de cómputo, video beam, micrófono y sonido), sillas, mesas, decoración del lugar, menaje a utilizar (platos, vasos, cubiertos).
5. Ingreso al lugar del evento salón con capacidad mínima para 100 personas, sonido y Amplificación, Ambientación y/o decoración del lugar, uso de zonas húmedas o atracciones acuáticas y recreativas del lugar.
6. Programa recreativo para mínimo 100 personas con duración de una hora.

ALIMENTACION

Opción 1: cena navideña ensalada vegetales 50 gr, pechuga pollo o lomo de cerdo en salsa naranja 200gr, arroz con uvas pasas 100gr, natilla 100 gr, bebida gaseosa o jugo 400 ml marcas reconocidas.  

Opción 2: 01 pescado 300 gr, porción de ensalada 50 gr, papas a la francesa 60 gr, arroz 100 gr y 01 gaseosa personal de 350 ml marca reconocida.

Opción 3: 01 churrasco de 300 gr de carne de res o cerdo, papa a la francesa 60 gr, chimichurri 30 gr, rodajas de tomate 50 gr. 01 gaseosa personal de 350 ml marca reconocida,

Opción 4: 01 picada personal que contenga carne asada 100 gr, carne de cerdo 100 gr, costilla de cerdo 100 gr, chorizo 80 gr, papa 80 gr, yuca 80 gr, guacamole 50 gr, gaseosa de 400 ml de marcas reconocidas.

Opción 5: Desayuno, almuerzo o cena, tipo bufet en zona hotelera del archipiélago y/o en el lugar donde lo requiera el supervisor.

Una de las opciones planteadas en la descripción de la actividad, en coordinación con el supervisor del contrato.

ESPACIOS DONDE SE REALIZARÁ LA ACTIVIDAD Y LOGISTICA.

Escenarios dispuestos por el supervisor del contrato, estos no deben ser cobrados por el contratista teniendo en cuenta que la consecución de los mismos es potestad del contratante.

El envío de los elementos a contratar será asumido por el contratista al lugar donde se desarrolle. La actividad que disponga el oferente será desarrollada en diferentes fechas.

El contratista deberá garantizar en el desarrollo de cada una de las actividades el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad.

Los accesorios definidos como platos, recipientes, cubiertos, vasos, servilletas, mesa, sillas y decoración del sitio donde se designen para la actividad; incluyendo suministro de las instalaciones será asumidos por el contratista cuando lo indique el supervisor del contrato, sujeto a previa coordinación.

Nota: los elementos, decoración y alimentos, serán entregados donde se va a realizar el evento dispuesto por el supervisor, de igual manera el proveedor deberá disponer mínimo de una operaria (o) de cafetería, por cada 30 participantes para que estos sean servidos de acuerdo a la necesidad de la unidad.

El costo debe ser el valor unitario, por persona.
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	LÍNEA DE INTERVENCIÓN ADULTEZ
	Uso del tiempo fuera del trabajo - Fomento de las actividades deportivas, recreativas y culturales. 

LÍNEA DE ACCIÓN - RECREACIÓN DEPORTE, CULTURA Y TURISMO CELEBRACIONES ESPECIALES. 

	-Encuentro de oficiales 
-Encuentros Mandos del Nivel Ejecutivo.
-Encuentro de Patrulleros y Patrulleros de Policía
-Reconocimiento al personal
	-Reconocimientos por ascensos 
-Noche azul
-Seminario taller dirección y mando
-Taller estrategia 4D. 



DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: la realización de estas actividades tiene como objetivo exaltar, el trabajo y dedicación de los hombres y mujeres que hacen parte de esta institución los cuales coadyuvan en el cumplimiento de los objetivos sociales, culturales, humanitarios, o relacionados con los derechos del hombre, que promueven acciones de integración Policía-Comunidad, contribuyendo así a la disminución de los índices delincuenciales y recuperación de los territorios.

SERVICIOS REQUERIDOS PARA LA IMPLEMENTACIÓN CELEBRACIONES ESPECIALES: 

A. salón para eventos sociales o culturales con (equipo de cómputo, video beam, micrófono y sonido), sillas, mesas, decoración del lugar, menaje a utilizar (platos, vasos, cubiertos).
B. Ingreso al lugar del evento salón con capacidad mínima para 100 personas, sonido y Amplificación, Ambientación y/o decoración del lugar, uso de zonas húmedas o atracciones acuáticas y recreativas del lugar.
C. Programa recreativo cultural según requerimiento del supervisor.
D. Bebida marcas reconocidas

ALIMENTACIÓN 

Opción 1: 01 picada personal que contenga carne asada 100 gr, carne de cerdo 100 gr, costilla de cerdo 100 gr, chorizo 80 gr, papa 80 gr, yuca 80 gr, guacamole 50 gr, gaseosa de 400 ml de marcas reconocidas.

Opción 2: 01 pescado 300 gr, porción de ensalada 50 gr, papas a la francesa 60 gr, arroz 100 gr y 01 gaseosa personal de 350 ml marca reconocida.

Opción 3: 01 churrasco de 300 gr de carne de res o cerdo, papa a la francesa 60 gr, chimichurri 30 gr, rodajas de tomate 50 gr. 01 gaseosa personal de 350 ml marca reconocida,

Opción 4: Desayuno, almuerzo o cena, tipo bufet en zona hotelera del archipiélago y/o en el lugar donde lo requiera el supervisor.

Una de las opciones planteadas en la descripción de la actividad, en coordinación con el supervisor del contrato.

ESPACIOS DONDE SE REALIZARÁ LA ACTIVIDAD Y LOGISTICA.

Escenarios dispuestos por el supervisor del contrato, estos no deben ser cobrados por el contratista teniendo en cuenta que la consecución de los mismos es potestad del contratante.

El envío de los elementos a contratar será asumido por el contratista al lugar donde se desarrolle. La actividad que disponga el oferente será desarrollada en diferentes fechas.

El contratista deberá garantizar en el desarrollo de cada una de las actividades el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad.

Los accesorios definidos como platos, recipientes, cubiertos, vasos, servilletas, mesa, sillas y decoración del sitio donde se designen para la actividad; incluyendo suministro de las instalaciones será asumidos por el contratista cuando lo indique el supervisor del contrato, sujeto a previa coordinación.

Nota: los elementos, decoración y alimentos, serán entregados donde se va a realizar el evento dispuesto por el supervisor, de igual manera el proveedor deberá disponer mínimo de una operaria (o) de cafetería, por cada 30 participantes para que estos sean servidos de acuerdo a la necesidad de la unidad.

El costo debe ser el valor unitario, por persona.
	
	



	

ITEM
	ACTIVIDADES DE INTEGRACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA- COMPONENTE ASISTENCIA SOCIAL PARA EL PERSONAL DEL DEPARTAMENTO DE POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA Y ESPECIALIDADES.
	CUMPLE
	NO CUMPLE

	1
	sándwich de pollo 100 gr, de pan baguette, cubano o francés de 100 gr, pepperoni de 12 gr, tocineta de 40 gr, dos lonchas de queso mozzarella de 25 gr, salsa de 8 gr y bebida de 400 ml (gaseosa, jugo, malta, etc).
	
	

	2
	sándwich de carne 100 gr, de pan baguette, cubano o francés de 100 gr, pepperoni de 12 gr, tocineta de 40 gr, dos lonchas de queso mozzarella de 25 gr, salsa de 8 gr y bebida de 400 ml (gaseosa, jugo, malta, etc).
	
	

	3
	sándwich de pavo 100 gr, de pan baguette, cubano o francés de 110 gr, pepperoni de 12 gr, tocineta de 40 gr, dos lonchas de queso mozzarella de 25 gr, salsa de 8 gr.
	
	

	4
	Perro caliente pan de 120 gr, salchicha de 150 gr, papa ripio 100 gr, salsa de 8 gr.
	
	

	5
	Hamburguesa (Pan de 75 gr, carne de res artesanal de 170 gr, queso mozzarella de 25 gr, rodaja de tomate, lechuga de 5 gr, ripio de papa de 50 gr, tocineta de 40 gr, salsa rosada 8 gr), papa a la francesa y bebida de 400 ml (gaseosa, jugo, malta, etc).
	
	

	6
	Hamburguesa (Pan de 75 gr, carne de res artesanal de 170 gr, queso mozzarella de 25 gr, rodaja de tomate, lechuga de 5 gr, ripio de papa de 50 gr, tocineta de 40 gr, salsa rosada 8 gr)
	
	

	7
	Empanada de pollo o carne de 130 gr.
	
	

	8
	Dedo de queso y arequipe de 150 gr.
	
	

	9
	Pastel de pollo hojaldrado de 150 gr. 
	
	

	10
	Pastel de carne hojaldrado de150 gr.
	
	

	11
	Caja de crispetas 100 gramos.
	
	

	12
	Helado con galleta 80 gramos.
	
	

	13
	Algodón de azúcar de 40 gramos.
	
	

	14
	Bolsa, caja o calabaza decorada con temática día del niño que contenga dulces surtidos marcas reconocidas 300 gr.
	
	

	15
	Desayuno que contenga bebida caliente de 80 ml, jugo natural de 240 ml, pan de 70 gr, porción de huevos al gusto de 90 gr, tocineta o salchicha 30gr, porción de frutas 90 gr, yogur y cereal de 200 gr.
	
	

	16
	Pescado de la región 300 gr, porción de ensalada 50 gr, papas a la francesa 60 gr, arroz 100 gr y bebida de 400 ml (gaseosa, jugo, malta, etc).
	
	

	17
	Pescado 300 gr, porción de ensalada 50 gr, papas a la francesa 60 gr, arroz 100 gr y bebida de 400 ml (gaseosa, jugo, malta, etc).
	
	

	18
	Churrasco de 300 gr de carne de res, papa a la francesa 60 gr, chimichurri 30 gr, rodajas de tomate 50 gr, acompañante y bebida de 400 ml (gaseosa, jugo, malta, etc).
	
	

	19
	Picada personal que contenga carne de res asada 100 gr, carne de cerdo 100 gr, costilla de cerdo 100 gr, chorizo 100 gr, papa 500 gr, yuca 300 gr, guacamole 200 gr y bebida de 400 ml (gaseosa, jugo, malta, etc).
	
	

	20
	Cena navideña ensalada vegetales 50 gr, pechuga pollo o lomo de cerdo en salsa naranja 200 gr, arroz con uvas pasas 100 gr, natilla 100 gr y bebida de 400 ml (gaseosa, jugo, malta, etc).
	
	

	21
	Tabla de queso, mínimo tres quesos surtido 150 gr, jamón de pavo 150 gr, jamón serrano 150 gr, frutos secos 150 gr, aceitunas 150 gr.
	
	

	22
	Arbitro, juez u orientador de la disciplina por actividad deportiva (Vóleybol, futbol, baloncesto, etc).
	
	

	23
	1 Hora de Instructor (Aero rumba, aeróbicos, baile, zumba, actividad física dirigida, etc).
	
	

	24
	Repostería personal con servilletas, tenedor en recipiente acorde a la celebración y bebida (gaseosa, marca reconocida).  
	
	

	25
	Ancheta con mínimo 8 productos como galletas en caja 220 gr, arequipe 200 gr, salchicha en lata 150 gr, mermelada 200 gr, fruta en almíbar enlatada 450 gr, maní 80 gr, botella de vino, caja de chocolates 150 gr, chocolates 80 gr, con envió a cualquier parte del territorio colombiano.
	
	

	26
	Croissant de queso 100 gr.
	
	

	27
	Croissant de pollo o carne 100 gr.
	
	

	28
	Bebida hidratante 500 ml.
	
	

	29
	Agua en botella 500 ml.
	
	

	30
	Agua en bolsa 500 ml
	
	

	31
	Vaso de yogurt por 200 gr.
	
	

	32
	Manzana.
	
	

	33
	Pera.
	
	

	34
	Banano.
	
	

	35
	Mandarina.
	
	

	36
	Bocadillo 40 gr.
	
	

	37
	Porción queso 80 gr.
	
	

	38
	Malta 400 ml.
	
	

	39
	Gaseosa 400 ml.
	
	

	40
	Jugo de frutas por 400 ml.
	
	

	41
	Chocolatina por 40 gr.
	
	

	42
	Maní por 50 gr.
	
	

	43
	Cartulina unicolor.
	
	

	44
	Block.
	
	

	45
	Temperas.
	
	

	46
	Marcador.
	
	

	47
	Pliego plástico.
	
	

	48
	Pliego papel Kraft.
	
	

	49
	Pasa día en zona hotelera y turística de la isla de san Andrés.
	
	

	50
	Trofeo de diferentes disciplinas deportivas
	
	

	51
	Medalla de diferentes disciplinas deportivas
	
	

	52
	Tour de buceo
	
	

	53
	Tour de Para-say  
	
	

	54
	Tour de Mulita para 5 personas
	
	

	55
	Chiva turística
	
	

	56
	Tour vuelta a la isla 
	
	

	57
	Guía turístico
	
	

	58
	Boleta de cine en cualquier parte del archipiélago 
	
	

	59
	Recipiente para empaque de alimentos personal
	
	

	60
	Desayuno sorpresa
	
	

	61
	 01 boleto o bono abierto de ingreso a sala de cine de lunes a domingos sin restricción de horario, proyección película de cartelera formato 2D y 3D valido para todas las sucursales en funcionamiento en el área del Departamento de policía de San Andrés, Providencia Y Santa Catalina
	
	

	62
	Hula-hula 
	
	

	63
	Desayuno, almuerzo o cena, tipo bufet en zona hotelera del archipiélago, y/o donde requiera el supervisor.
	
	

	64
	Buñuelo de 60 gramos
	
	

	65
	Porción de natilla de 70 gramos
	
	

	66
	Tour visita a los cayos del archipiélago
	
	

	67
	Alquiler de bicicleta.
	
	

	68
	Pasa día turístico en el territorio insular 
	
	

	69
	Cupcake
	
	

	70
	Torta, repostería para 10 personas con servilletas, tenedor en recipiente acorde a la celebración y bebida (gaseosa, marca reconocida).  
	
	




	OTRAS CONDICIONES TÉCNICAS VERIFICABLES

	CONDICIONES TÉCNICAS MÍNIMAS
	CUMPLE
	NO CUMPLE

	[bookmark: _Hlk194409318]EXPERIENCIA PROPONENTE: Con el fin de garantizar la calidad de los bienes o servicios a contratar y evitar incumplimientos en la ejecución del futuro contrato, se requiere acreditar experiencia en proyectos similares al objeto del presente estudio previo, tal acreditación será avalada con la presentación de contratos celebrados y terminados en los últimos tres años, al cargue del pliego de condiciones del presente proceso, cuyo valor sumado supere el 100% del presupuesto asignado con empresas públicas y/o privadas, para lo cual el oferente deberá presentar máximo tres (3) certificaciones (certificación por contrato), para empresas y emprendimientos de mujeres podrán presentar máximo cinco (5) certificaciones por contrato, según lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4..2.15 decreto 1860 del 2021, con concepto favorable, de la recepción de los contratos registradas en el RUP. Para efectos de aval, las certificaciones deben contener como mínimo la siguiente información:  

· Nombre o razón social del cliente
· Objeto del contrato
· Número del contrato
· Valor del contrato
· Plazo de ejecución del contrato
· Fecha de inicio y finalización del contrato
· Nombre del contratista
· Nombre, teléfono, celular y correo electrónico de la persona para verificación
· NIT, Dirección, Teléfono, membrete de la entidad que lo expide y Cumplimiento
	
	

	[bookmark: _Hlk194407890]CAPACIDAD OPERATIVA: El oferente deberá certificar que cuenta con los medios logísticos y talento humano (mínimo 06 personas con certificación en manipulación de alimentos, atención al cliente) que son necesarios para la ejecución del contrato. Tratándose de un contrato de suministro de bienes, el oferente deberá contar con una capacidad de entrega de los elementos para las actividades de integración y mejoramiento de la calidad de vida- componente asistencia social en un tiempo máximo   cuarenta y ocho (48) horas por solicitud del supervisor del contrato.
	
	

	GARANTÍA DEL SERVICIO PRESTADO: El oferente deberá anexar certificación escrita por parte del Representante Legal donde manifieste que el suministro para las actividades de integración y mejoramiento de la calidad de vida- componente asistencia social que requiera el Comando de Policía de San Andrés sean prestados por personal profesionales, los productos alimenticios sean de marcas reconocidas y estén en óptimas condiciones para el consumo humano, de conformidad con lo establecido en el artículo 8 de la ley 1480 del 2011 “Por medio de la cual se expide el Estatuto del Consumidor y se dictan otras disposiciones”.
	
	

	El oferente deberá presentar el REGISTRO NACIONAL DE TURISMO vigente 2026, con la categoría OPERADORES PROFESIONALES DE CONGRESOS, FERIAS Y CONVENCIONES, teniendo en cuenta que en el presente contrato se van a realizar diferentes actividades de bienestar y recreación, con el fin de dar cumplimiento a la normatividad vigente en referencia Articulo 12 ley 1101 del 2006.
	
	

	PRECIO: El oferente deberá certificar mediante documento firmado por el representante legal, donde manifieste que mantendrá los precios y condiciones ofertados durante la vigencia del presente contrato.
	
	

	El oferente con la firma de este documento certifica que al momento de la elaboración de la oferta se ha tenido en cuenta lo correspondiente al costo del transporte, embarque, gastos administrativos, y demás costos indirectos como deducciones de ley, que se puedan presentar en la contratación. Los cuales en ningún motivo puede ser causal de aumento en el costo de lo pactado para la Policía Nacional.
	
	

	INFRAESTRUCTURA: El oferente o futuro contratista debe tener como mínimo un establecimiento de comercio, convenio y/ alianza comercial con empresa o personal natural que cuente con sucursal o establecimiento comercial que desarrolle actividades afines o similares a las del objeto contractual en el Departamento de San Andrés islas debidamente constituido, condición que será verificada por el comité evaluador técnico de manera física. También se verificará que el establecimiento este registrado en la Cámara de Comercio o registro mercantil del oferente, para garantizar la capacidad de suministro de los productos y elementos para las actividades de integración y mejoramiento de la calidad de vida- componente asistencia social en cualquier momento que solicite el supervisor del contrato.
Por lo tanto, deberá anexar a la oferta copia del convenio o alianza comercial con establecimiento comercial o persona natural, con sede en San Andrés, Islas. 
	
	

	EXPERIENCIA DEL PERSONAL: El oferente deberá certificar mediante documento firmado por el representante legal, donde manifieste que el personal que lidera las actividades de apoyo psicosocial, recreación, animación, deporte y turismo cuenten con la experiencia aspectos tales como: profesionalismo,  Información de educación recibida en entidades educativas debidamente reconocidas ante el ministerio de educación, asociada a los niveles de técnica, tecnológica, profesional-universitaria, especializaciones, maestrías y doctorados, así: 
1. Psicólogo 
2. Pedagogía infantil 
3. Entrenador fisco (instructor, zumba, ejercicios dirigidos)
4. Conferencista (salud, nutrición, economía, relaciones interpersonales) 
5. Guía turístico 
6. Licenciado en educación física y deportes (futbol, voleibol, futsal, basquetbol)
7. Recreación infantil
8. Animador de eventos
	
	

	EXPERIENCIA: El oferente o futuro contratista deberá certificar y demostrar experiencia y educación técnica, tecnológica, profesional universitaria, especializaciones, maestrías y/o doctorados del personal que va a dirigir, en las actividades de asistencia social o similares al objeto contractual. 
	
	

	El oferente o interesado en participar en el presente proceso, deberá presentar los documentos junto con su oferta del cumplimiento de los Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (Resolución No. 0312 del 2019 “Por la cual se definen los Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, dependiendo de la cantidad de trabajadores, nivel de riesgo en el que se encuentre la empresa y actividad económica según corresponda; así:

· Estándares mínimos para empresas, empleadores y contratantes con diez (10) o menos trabajadores, clasificadas con riesgo I, II ó III
· Estándares mínimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificados con riesgo I, II ó III.
· Estándares mínimos para empresas de más de cincuenta (50) trabajadores clasificados con riesgo I, II, III, IV ó V y de cincuenta (50) ó menos trabajadores con riesgo IV ó V.

Anexar la evaluación directamente expedida por el MINISTERIO DE TRABAJO y certificación expedida por la EMPRESA ADMINISTRADORA DEL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES ARL, destinada a prevenir, proteger y atender a los trabajadores de los efectos de las enfermedades y los accidentes que pueden ocurrirles con ocasión o como consecuencia del trabajo que desarrollan, la cual debe cumplir con estándares mínimos del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST), en dicho documento se debe evidenciar un resultado como mínimo del 90% ACEPTABLE.
	
	

	El oferente o futuro contratista deberán certificar que al momento de ejecutar la actividad contractual, los profesionales que desarrollen las actividades dentro del territorio insular, cuentan con el permiso para trabajar expedido por la Oficina de Control, Circulación y Residencia OCCRE, de conformidad con lo establecido en los artículos 5 y 12 del decreto 2762 del 13 de diciembre de 1991 “por medio de la cual se adoptan medidas para controlar la densidad poblacional en el departamento archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina”.
	
	







Cordialmente, _______________________________
(Firma del representante legal del proponente.












ANEXO No. 2

FACTORES DE VERIFICACIÓN Y PONDERACIÓN

Todas las ofertas presentadas en el presente proceso de contratación serán verificadas por los evaluadores designados por el Departamento de Policía San Andrés, Providencia y Santa Catalina para tal efecto, procurando con ello una selección objetiva que le permita asegurar la escogencia del ofrecimiento más favorable para la Entidad y la realización de los fines que se buscan con la contratación, de conformidad con lo establecido en el Estatuto General de contratación, se determinará la oferta más favorable, los cuales se aplicarán durante la ejecución del contrato.

El Departamento de Policía San Andrés, Providencia y Santa Catalina evaluará únicamente las Ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los requisitos mínimos habilitantes. 

Las ofertas deben presentarse en los términos establecidos en el presente pliego de condiciones como el formato para presentación de la Oferta.

La omisión de la información requerida en este anexo, NO SERÁ SUBSANABLE POR SER FACTOR DE PONDERACIÓN, en todo caso, la no presentación de la información requerida no restringe la participación del proponente, ni es causal de rechazo de la propuesta. 

La propuesta seleccionada será aquella que obtenga los mayores puntajes al consolidar los aspectos técnicos y económicos.

Estarán habilitados para acceder a esta ponderación económica los oferentes que hayan cumplido con todos los parámetros exigidos en el presente estudio previo, de carácter técnico, jurídico y capacidad financiera.

Se determinará la oferta más favorable, ponderando los siguientes factores:

	CRITERIOS DE EVALUACIÓN 
	PUNTAJE

	1. Factor Económico 
	50

	2. Factor técnico adicional - se refiere al ofrecimiento adicional a las especificaciones técnicas ya estipuladas en el proceso.  
	40

	3. Estímulo a la Industria Nacional 
	10

	TOTAL
	100

	4. Factor Jurídico: Emprendimientos y empresas conformadas por mujeres según lo establecido en el Decreto 1860 del 2021.
	+0,25% del puntaje total

	5. Factor Jurídico: Emprendimientos PYMES Decreto 1860 del 2021.
	+0,25% del puntaje total

	6. Reducción de puntaje al proponente que se le haya impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último año, contado a partir de la fecha de presentación de las ofertas, según lo establecido en la Ley 2195 de 2022.
	- 2%




1. FACTOR ECONÓMICO: (50 Puntos) 

[bookmark: _Hlk229064332]La propuesta económica deberá ser presentada, en los términos y condiciones establecidos en el cuestionario de SECOP II.

Las ofertas que superen el valor total establecido en el presupuesto oficial no serán habilitadas económicamente.

Se aplicarán las siguientes tres fórmulas: 

1. El valor total más cercano por encima o por debajo del promedio aritmético con presupuesto oficial. 
2. El valor total más cercano por encima o por debajo del promedio aritmético sin presupuesto oficial. 
3. Menor Precio. 

Una de las anteriores fórmulas se escogerá el segundo día hábil siguiente a la presentación de la propuesta, de acuerdo con los dos primeros decimales en que se encuentre la TRM (Tasa Representativa del Mercado), (según la página web de la Superintendencia Financiera). Si se encuentra la TRM en un solo decimal se considerará como cero (0) el segundo decimal.

Si los dos primeros decimales de la TRM se encuentran entre cero (00) y treinta y tres (33), se escoge la fórmula 1. 
Si los dos primeros decimales de la TRM se encuentran entre treinta y cuatro (34) y sesenta y seis (66), se escoge la fórmula 2. 
Si los dos primeros decimales de la TRM se encuentran entre sesenta y siete (67) y noventa y nueve (99), se escoge la fórmula 3.

1.1 FÓRMULA No. 1 VALOR TOTAL MÁS CERCANO POR ENCIMA O POR DEBAJO DEL PROMEDIO ARITMÉTICO CON PRESUPUESTO ESTIMADO PARA LA EVALUACIÓN ECONÓMICA.

	PP
	=
	PE+P1+P2+P3+………+Pn

	
	
	N+1


Dónde: 
PP = Precio promedio 
PE = Presupuesto estimado para la evaluación económica 
P1, P2, Pn = Precio Ofertas a Evaluar 
N = Número de propuestas hábiles 

Una vez calculado el promedio, después de que se escoja la fórmula del promedio, se aplicará una de las fórmulas relacionadas a continuación 1.1.1 y 1.1.2, de acuerdo a la oferta económica, si está por encima o por debajo de dicho promedio, el puntaje para cada oferente será el que resulte de la aplicación de cualquiera de las siguientes fórmulas.

1.1.1	Propuestas por encima del precio promedio: 
	VPE
	=
	PMP
	*
	50

	
	
	PPE
	
	


1.1.2	Propuestas por debajo del precio promedio: 
	VPE
	=
	PPE 
	*
	50

	
	
	PMP
	
	



Dónde: 
VPE = Valor puntaje propuesta a evaluar
PPE = Precio propuesta a evaluar 
PMP = Precio mejor propuesta: equivalente al valor más cercano por encima o por debajo del promedio estimado.


1.2 FÓRMULA No. 2 VALOR TOTAL MÁS CERCANO POR ENCIMA O POR DEBAJO DEL PROMEDIO ARITMÉTICO SIN PRESUPUESTO ESTIMADO PARA LA EVALUACIÓN ECONÓMICA. 

[image: ]

PP = Precio promedio 
P1, P2, Pn = Precio Ofertas a Evaluar 
N = Número de propuestas hábiles 

Una vez calculado el promedio, después de que se escoja la fórmula del promedio, se aplicará una de las fórmulas relacionadas a continuación 1.2.1 y 1.2.2, de acuerdo a la oferta económica, si está por encima o por debajo de dicho promedio, el puntaje para cada oferente será el que resulte de la aplicación de cualquiera de las siguientes fórmulas.

1.2.1	Propuestas por encima del precio promedio: 
	VPE
	
	=
	PMP
	*
	50

	
	
	
	PPE
	
	



1.2.2	Propuestas por debajo del precio promedio: 
	VPE
	=
	PPE
	*
	50

	
	
	PMP
	
	


Donde: 
VPE = Valor puntaje propuesta a evaluar 
PPE = Precio propuesta a evaluar 
PMP = Precio mejor propuesta: equivalente al valor más cercano por encima o por debajo del promedio estimado.

1.2.3 FÓRMULA 3. MENOR PRECIO 

Se otorgarán cincuenta (50) puntos a la propuesta que ofrezca el menor precio. Las demás se ponderarán de manera proporcional de acuerdo a la siguiente fórmula: 

P = Puntaje 
OMP = Oferta menor precio 

PPE = Precio propuesta a evaluar 

P = (OMP / PPE) * 50

NOTA: cuando en la evaluación económica se habilite solo una oferta, se le otorgarán los quinientos (500) puntos siempre y cuando cumpla con los requisitos de verificación técnica, jurídica y económica. 

NOTA: cuando para la evaluación económica se habiliten solo dos ofertas, independientemente del valor de los dos últimos decimales de la TRM no aplica la fórmula de promedio aritmético con o sin presupuesto oficial y para tal caso se tomará la fórmula de MENOR PRECIO.

2. FACTOR TÉCNICO ADICIONAL: (40 Puntos) 

	ÍTEM
	PUNTAJE

	Servicio de boletería para entradas a cine.
	20

	Servicio de pasadía en Hoteles de la Isla de San Andrés.
	20

	TOTAL
	40



CRITERIO DE EVALUACION TECNICA:

0. SERVICIO DE BOLETERÍA PARA ENTRADAS A CINE 

	ÍTEM
	SERVICIO DE BOLETERÍA PARA ENTRADAS A CINE 
	CANTIDAD DE COMBOS A OFRECER

	2
	SERVICIO DE BOLETERÍA PARA ENTRADAS A CINE PARA PELÍCULAS DE ESTRENO PARA DIFERENTES EDADES que incluya:
· Boleta de ingreso a la sala de cine.
· Refrigerio que conste Gaseosa de 32 Onzas.
· Crispeta salada o dulce de 130 gr.
· Perro caliente con pan, salchicha tipo americana, ripio de papa y salsas.
	

	TOTAL, COMBOS A OFRECER
	



	Al proponente que ofrezca de manera expresa dentro de su oferta sin costo adicional, entre ochenta (80) o más boletas para el SERVICIO DE BOLETERÍA PARA ENTRADAS A CINE, con la descripción enunciada.
	Al proponente que ofrezca de manera expresa dentro de su oferta sin costo adicional, la segunda mayor cantidad de boletas para el SERVICIO DE BOLETERÍA PARA ENTRADAS A CINE, con la descripción enunciada.
	Al proponente que ofrezca de manera expresa dentro de su oferta sin costo adicional, la tercera mayor cantidad de boletas para el SERVICIO DE BOLETERÍA PARA ENTRADAS A CINE, con la descripción enunciada.

	Veinte (20) puntos.
	Doce (12) puntos.
	Seis (6) puntos.



NOTA 1: Se otorgará el puntaje de acuerdo al cuadro en mención.
NOTA 2: A la propuesta con la cuarta mayor cantidad de boletas en adelante NO SE LE OTORGARÁ PUNTAJE.

0. SERVICIO DE PASADÍA EN HOTELES DE LA ISLA DE SAN ANDRES 
	ÍTEM
	SERVICIO DE PASADÍA EN HOTELES DE LA ISLA DE SAN ANDRES
	CANTIDAD DE PASADÍAS OFRECIDOS 

	59
	Pasadía en Hoteles de la Isla de San Andrés, categoría 4 estrellas o superior, los cuales deben incluir:

Refrigerio AM y PM que conste de: Refrigerio Opción 1: Sándwich de 150 gr que conste de pan tajado con jamón, queso doble crema, mayonesa o mantequilla (Hecho con productos de primera calidad), jugo de pulpa natural de fruta servido en vasos de 9 onzas con mínimo dos (2) sabores. Refrigerio Opción 2: Dos (2) Pasteles de hojaldre de pollo o carne de 80 gr, gaseosa personal de 350 ml. Refrigerio Opción 3: Ponqué de 80 gr con yogurt en vaso de 200 gr como mínimo de dos (2) sabores.
Almuerzo que conste de: Pescado o Carne o Pechuga de 200 gr , sopa o entrada de 80 gr, acompañamiento (papa al vapor, papa a la francesa, puré de papa) de 80 gr, arroz blanco 70 gr, jugo natural en vaso de 9 onzas y postre de 80 gr.
Acceso a piscinas para adultos y niños que ofrezcan las adecuadas medidas de seguridad.
Acceso a zonas verdes y canchas adecuadas para la práctica de deportes como fútbol, baloncesto, voleibol, futbol 5.
Discoteca, con barman, dj, sonido, meseros y pista de baile.
	




	Al proponente que ofrezca de manera expresa dentro de su oferta sin costo adicional, la mayor cantidad de pasadías para el SERVICIO DE PASADÍA EN HOTELES DE LA ISLA DE SAN ANDRES, categoría 4 estrellas o superior con la descripción enunciada.
	Al proponente que ofrezca de manera expresa dentro de su oferta sin costo adicional, la segunda mayor cantidad de pasadías para el SERVICIO DE PASADÍA EN HOTELES DE LA ISLA DE SAN ANDRES, categoría 4 estrellas o superior con la descripción enunciada.
	Al proponente que ofrezca de manera expresa dentro de su oferta sin costo adicional, la tercera mayor cantidad de pasadías para el SERVICIO DE PASADÍA EN HOTELES DE LA ISLA DE SAN ANDRES, categoría 4 estrellas o superior con la descripción enunciada.

	Veinte (20) puntos.
	Doce (12) puntos.
	Seis (6) puntos.



NOTA: A la propuesta con la cuarta mayor cantidad de pasadías en adelante NO SE LE OTORGARÁ PUNTAJE.

3. ESTÍMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 Puntos)

Para la verificación, evaluación y asignación del puntaje de que trata este numeral, el proponente deberá diligenciar y suscribir el formulario APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL "PROTECCIÓN A LA INDUSTRIA NACIONAL-INCENTIVOS EN LA CONTRATACIÓN PÚBLICA”, teniendo en cuenta sus notas descritas el cual se entenderá presentado bajo la gravedad de juramento. 

De conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.1 del Decreto 1082 de 2015, artículo 51 del Decreto 019 de 2012, parágrafo del artículo 1 de la Ley 816 de 2003, se dará un incentivo a la contratación pública para los bienes, servicios y oferentes nacionales o aquellos considerados nacionales con la ocasión de la existencia de un trato nacional, por lo tanto, la Entidad ha determinado la siguiente asignación de puntaje para las propuestas que se presenten en el desarrollo del proceso contractual. 

a) Las ofertas presentadas por proponentes nacionales y que involucren bienes y/o servicios 100% nacionales, obtendrán (10) puntos.

b) Las ofertas presentadas por proponentes nacionales y que involucren bienes y/o servicios nacionales superiores al 50% de los recursos y menor al 100% de estos, obtendrán (8) puntos.

c) Las ofertas presentadas por proponentes nacionales y que involucren bienes y/o servicios de origen nacional, inferior al 50% de los recursos, obtendrá (7) puntos.

d) Las ofertas presentadas por proponentes extranjeros y que involucren bienes y/o servicios 100% nacionales obtendrán (5) puntos.

e) Las propuestas presentadas por proponentes extranjeros y que involucren bienes y/o servicios nacionales, superiores al 50% de los recursos y menor al 100% de estos obtendrán (2) puntos.

f) Las propuestas presentadas por proponentes extranjeros y que involucren bienes y/o servicios nacionales de origen nacional inferior al 50% de los recursos, obtendrán (1) puntos. 

En caso de presentarse propuestas conjuntas conformadas por proponentes nacionales y extranjeros, se aplicarán los literales A, B y C, cuando la propuesta conjunta contenga un porcentaje igual o superior al 50% de participación del proponente nacional o nacionales y los literales D, E y F, cuando la propuesta conjunta contenga un porcentaje menor al 50% de participación del proponente nacional o nacionales. 
El artículo 51 del Decreto 019 de 2012 que modifica el parágrafo del artículo 1 de la Ley 816 de 2003, establece que se otorgará tratamiento de bienes y servicios nacionales a aquellos bienes y servicios originarios de los países con los que Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras estatales y de aquellos países en los cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les concederá el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales. La acreditación demostración de tal circunstancia se hará en los términos que señale el reglamento.
Son servicios de origen nacional aquellos presentados por empresas constituidas de acuerdo con la legislación nacional, por personas naturales colombianos o por residentes en Colombia.

CONDICIONES ADICIONALES DE CALIFICACIÓN

ACREDITACIÓN DE MIPYME
Se otorgará puntaje adicional al proponente que acredite su condición de Micro, Pequeña o Mediana Empresa (MIPYME), en concordancia con las políticas de fomento, fortalecimiento empresarial y promoción de la participación de este tipo de unidades productivas en los procesos de contratación estatal.


Forma de acreditación:
El proponente deberá acreditar su condición de MIPYME mediante la presentación de al menos uno (1) de los siguientes documentos, sin perjuicio de que la entidad pueda verificar la información en las bases de datos oficiales correspondientes:
1. Certificación expedida por el representante legal y el contador público o revisor fiscal, según corresponda, en la cual se indique el tamaño empresarial (micro, pequeña o mediana empresa), de conformidad con los criterios establecidos en la normatividad vigente.

Esta certificación deberá acompañarse de:
· Copia del documento de identidad del contador o revisor fiscal.
· Copia de la tarjeta profesional.
· Certificado de antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores.

2. Certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio, en el cual se evidencie información financiera o datos que permitan inferir la clasificación empresarial, cuando aplique.
3. Registro Único de Proponentes (RUP), cuando en este se encuentre consignada la información relacionada con el tamaño empresarial.
4. Registro Único Empresarial y Social (RUES) o consulta en bases de datos oficiales donde se evidencie la clasificación MIPYME, cuando dicha información se encuentre disponible.

En el caso de consorcios o uniones temporales, el puntaje se otorgará cuando al menos 2 de sus integrantes acredite la condición de MIPYME, proporcional al porcentaje de participación.
· La no acreditación no genera rechazo de la oferta, únicamente la no asignación del puntaje.


Asignación de puntaje:
	Condición acreditada
	Puntaje

	Acredita MIPYME
	0,25 puntos

	No acredita
	0 puntos



ENFOQUE DIFERENCIAL – EMPRENDIMIENTO LIDERADO POR MUJER
Se otorgará puntaje adicional a las propuestas presentadas por empresas, emprendimientos o personas naturales cuya propiedad o representación legal sea ejercida por mujeres, promoviendo la equidad de género y el emprendimiento femenino.
Forma de acreditación:
· Certificado de Cámara de Comercio donde conste que la persona natural inscrita es mujer, o Certificado de Cámara de Comercio donde se evidencie que la representante legal de la persona jurídica es mujer.
· Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participación pertenecen a mujeres, esta condición deberá acreditarse Mediante certificación expedida por el representante legal y el revisor fiscal o el contador de la empresa, demostrando la distribución de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participación.
· Cuando al menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo son ocupados por mujeres, esta condición deberá acreditarse Mediante certificación expedida por el representante legal y el revisor fiscal o el contador, en la cual se deberá detallar el nombre completo y el número de documento de identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente

Se tendrá en cuenta para acreditación del puntaje el cumplimiento de cualquiera de las condiciones antes descritas 
· La no acreditación no será causal de rechazo.

Asignación de puntaje:
	Condición acreditada
	Puntaje

	Emprendimiento liderado por mujer
	5 puntos

	No acredita
	0 puntos






































ANEXO No. 3

[bookmark: _Hlk166973841]
MINUTA DEL CONTRATO

CONTRATO NUMERO. ________________________ CELEBRADO ENTRE LA POLICÍA NACIONAL Y _________________________________________ CUYO OBJETO ES ______________________________________________________________________________________

Entre los suscritos, de una parte, la POLICÍA NACIONAL, quien actúa a través de su representante legal o su delegado, quien en adelante se denominará la POLICÍA, y por la otra, el CONTRATISTA, debidamente identificados como aparece en el anexo No.1 “DATOS DEL CONTRATO”, hemos convenido celebrar el presente contrato, previos los siguientes considerandos: a) Que se elaboraron los estudios previos de conformidad con lo señalado en el Decreto 1082 de 2015. b) Que, al momento de la apertura del proceso de selección, se contó con la respectiva apropiación presupuestal que respalda el presente compromiso. c) Que el presente contrato se deriva de un proceso de contratación realizado por la modalidad de (1) Selección Abreviada de Menor Cuantía en cumplimiento al Decreto 1082 de 2015. d) Que habiéndose dado cumplimiento a todos los trámites y requisitos que exige la contratación administrativa para este tipo de contrato (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015), es procedente la celebración del mismo, el cual se regirá por las siguientes cláusulas: PRIMERA. OBJETO: El objeto del presente contrato es el señalado en el anexo No.1 “DATOS DEL CONTRATO”. SEGUNDA. FINALIDADES DEL CONTRATO: El presente contrato está orientado a lograr la efectiva y eficiente prestación del servicio propio de la Policía Nacional, en consecuencia, el CONTRATISTA se compromete para con la POLICÍA a entregar la interventoría para suplir las necesidades definidas en los estudios previos. En tal sentido, queda claro que todas las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, derivadas del presente contrato, así como de la naturaleza de su objeto y las finalidades por él previstas, son obligaciones de resultado. Estas finalidades deberán tenerse en cuenta para la adecuada comprensión e interpretación del presente contrato, especialmente en lo que concierne a sus reglas y condiciones, así como para determinar el alcance de los derechos y obligaciones que el mismo atribuye a las partes. TERCERA. -VALOR: Para efectos legales, fiscales y presupuestales, el valor del contrato asciende a la suma descrita en el anexo No.1 “DATOS DEL CONTRATO”. PARÁGRAFO: Todos los precios aquí contemplados se entienden firmes y fijos y por lo tanto no están sujetos a ninguna clase de reajuste. Igualmente, dentro de este precio están incluidos los costos proyectados al plazo de ejecución del presente contrato y la utilidad razonable que el CONTRATISTA pretende obtener, en consecuencia, no se aceptarán solicitudes de reajustes, fundamentados en estas circunstancias. CUARTA. FORMA DE PAGO: LA POLICÍA pagará al CONTRATISTA el valor de este contrato de conformidad con lo dispuesto en el anexo No.1 “DATOS DEL CONTRATO”. PARÁGRAFO PRIMERO - ANTICIPO: El pago del anticipo que se efectúe en el presente contrato, se hará dentro de los sesenta (60) días calendario siguientes a la aprobación de la garantía única, una vez presentados los documentos requeridos por el Departamento de Policía San Andrés, Providencia y Santa Catalina, de acuerdo al derecho a turno y a la programación del Plan Anual de Caja (PAC). PAGOS PARCIALES: Los pagos parciales que se efectúen en el presente contrato, se harán dentro de los sesenta (60) días calendario siguientes a la radicación y asignación del turno para pago respectivo, previa presentación de la constancia de recibo a satisfacción de los bienes objeto del contrato suscrita por el supervisor del contrato y acreditación del contratista de encontrarse al día en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensación Familiar, cuando corresponda, documentos que deben ser tramitados al Grupo Contractual y Seguimiento del Departamento de Policía San Andrés, Providencia y Santa Catalina, donde, de conformidad con lo establecido en el artículo 19 de la Ley 1150 de 2007 Derecho a Turno se le asignará el respectivo turno de pago. En caso que el CONTRATISTA presente los documentos requeridos para el pago a más tardar el día veinticuatro (24) del mes en el cual se venció el plazo de ejecución, o del mes siguiente si el plazo es posterior al día 24, los pagos contra entrega se realizarán dentro de los noventa (90) días calendario siguientes. En todo caso, los pagos están sujetos a la disponibilidad de PAC. PARÁGRAFO SEGUNDO - CUENTA PARA PAGOS: Los pagos previstos en esta cláusula se acreditarán a la cuenta que se indica en el anexo No.1 “DATOS DEL CONTRATO”, a favor del CONTRATISTA, o en otro banco o cuenta que éste designe con anterioridad al vencimiento del pago, con sujeción a lo previsto en las disposiciones cambiarias, por medio de aviso escrito con no menos treinta (30) días de anticipación. Todos los pagos efectuados tendrán los descuentos de ley. QUINTA - APROPIACIÓN PRESUPUESTAL: El presente contrato está amparado por el certificado de disponibilidad presupuestal que se indica en el anexo No.1 “DATOS DEL CONTRATO”. Una vez suscrito el mismo se efectuará el correspondiente registro presupuestal. SEXTA - PLAZO DE EJECUCIÓN: El plazo de ejecución del contrato es el señalado en el anexo No.1 “DATOS DEL CONTRATO”. SÉPTIMA - VIGENCIA: La Vigencia del presente contrato será de cuatro (4) meses adicionales al plazo de ejecución establecido en el anexo No.1 “DATOS DEL CONTRATO”. OCTAVA - LUGAR DE EJECUCIÓN DE LA CONSULTORÍA: El sitio en el cual se prestará el servicio objeto del presente contrato será el que aparece en el anexo No.1 “DATOS DEL CONTRATO”.  NOVENA - DERECHOS DEL CONTRATISTA: En general, son derechos del CONTRATISTA: 1.) Recibir el pago que en su favor establece el presente contrato. 2.) Tener acceso a los elementos físicos necesarios para desarrollar el objeto del contrato, en caso que los mismos sean necesarios, y cumplir con sus obligaciones. 3.) Obtener la colaboración necesaria de la POLICÍA para el adecuado desarrollo del contrato. DÉCIMA - OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: En general, son obligaciones del CONTRATISTA: De acuerdo con lo establecido para el presente proceso DECIMA PRIMERA - DERECHOS DE LA POLICÍA NACIONAL. 1.) Supervisar el desarrollo y ejecución del presente contrato, y acceder a los documentos e información que soportan la labor del CONTRATISTA. 2.) Solicitar y recibir información técnica respecto de los bienes y/o servicios entregados del CONTRATISTA en desarrollo del objeto del presente contrato. 3.) Rechazar los elementos proveídos cuando no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos. DECIMA SEGUNDA - OBLIGACIONES DE LA POLICÍA NACIONAL: De acuerdo con lo establecido para el presente proceso DÉCIMA TERCERA - RESERVA DEL PRESENTE CONTRATO: El CONTRATISTA se obliga para con la POLICÍA NACIONAL a no suministrar ninguna clase de información o detalle a terceros y a mantener como documentación reservada, todos los aspectos que conozca en el cumplimiento del presente contrato, así como los asuntos técnicos e instalaciones de la POLICÍA NACIONAL, conocidos o que llegaren a ser conocidos por el CONTRATISTA, durante el desarrollo con posterioridad a la ejecución del contrato. DÉCIMA CUARTA –  MECANISMO DE COBERTURA DEL RIESGO A CARGO DEL CONTRATISTA Dentro de los tres (3) días hábiles  siguientes a la suscripción y registro del contrato y la entrega de la copia firmada del mismo al CONTRATISTA, éste deberá constituir y presentar a favor de la POLICÍA, uno cualquiera de los mecanismos de cobertura de riesgo establecidos en el Decreto 1082 de 2015, que cubra los siguientes riesgos: De acuerdo con lo establecido para el presente proceso DECIMA QUINTA.- IMDEMNIDAD: El CONTRATISTA se obliga a mantener indemne a la POLICÍA NACIONAL  de cualquier reclamación proveniente de terceros que tenga como causa sus actuaciones. DECIMA SEXTA- SANCIONES: De acuerdo con lo establecido para el presente proceso PARÁGRAFO. - APLICACIÓN DEL VALOR DE LAS SANCIONES PECUNIARIAS: Una vez notificada la resolución por medio de la cual se imponen alguna de las sanciones antes descritas, el CONTRATISTA dispondrá de quince (15) días calendario para proceder de manera voluntaria para a su pago. Las multas no serán reintegrables aún en el supuesto que el CONTRATISTA dé posterior ejecución a la obligación incumplida. En caso de no pago voluntario y una vez en firme la resolución que imponga multas, podrá tomarse del saldo a favor del CONTRATISTA si lo hubiere, hacer efectiva la garantía en caso de existir, o acudir a la jurisdicción coactiva. DECIMA SÉPTIMA OTRAS FACULTADES EXCEPCIONALES: En caso de presentarse cualquiera de las circunstancias establecidas en los artículos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993, debidamente establecidas y documentadas, la POLICÍA podrá hacer uso de las facultades excepcionales allí previstas, en caso que las mismas resulten aplicables. DÉCIMA OCTAVA- MONEDA DEL CONTRATO. - La moneda del presente contrato es la indicada en el anexo No.1 DATOS DEL CONTRATO. DECIMA NOVENA - CESIONES Y SUBCONTRATOS: El CONTRATISTA no podrá ceder en todo o en parte el presente contrato a persona alguna natural o jurídica, nacional o extranjera, sin previa autorización escrita de la POLICÍA, pudiendo esta reservarse las razones que tenga para negar dicha autorización. La celebración de subcontratos no relevará al CONTRATISTA de las responsabilidades que asume en virtud del presente contrato. La POLICÍA no adquirirá relación alguna con los Subcontratistas. VIGÉSIMA - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento, la cual se entenderá cumplida con la suscripción del presente Contrato, que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad señaladas en la Ley. VIGÉSIMA PRIMERA - SUSPENSIÓN TEMPORAL: Las partes podrán suspender temporalmente el plazo de ejecución del contrato, cuando se presenten causas que impidan la ejecución temporal o transitoria, por ocurrencia de un imprevisto o hecho inevitable, una vez establecida en debida forma la causal se suscribirá un acta entre las partes, donde conste el evento, su causa, el término de la suspensión y aquellas previsiones que se consideren necesario consignar. El tiempo de suspensión no se computará para los efectos del plazo extintivo del presente contrato. Para el reinicio de la ejecución y, superada la situación que originó la suspensión del plazo de ejecución, se suscribirá la correspondiente acta de reinicio. VIGÉSIMA SEGUNDA - SOLUCIÓN DE CONFLICTOS: Si con ocasión del desarrollo y ejecución del contrato, sugieren diferencias o discrepancias entre las partes, estas se comprometen a utilizar los mecanismos de solución directa previstos en el artículo 68 de la Ley 80 de 1993. VIGÉSIMA TERCERA – PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACIÓN Y EJECUCIÓN: Para el perfeccionamiento del contrato se requiere de la firma de las partes, para la legalización el registro presupuestal por parte de la POLICÍA y para la ejecución, la presentación por parte del Contratista de la Garantía Única, para la aprobación por parte de la POLICÍA NACIONAL según Decreto 1082 de 2015, Artículo 2.2.1.1.2.3.1. VIGÉSIMA CUARTA - DOCUMENTOS: Entre otros, los documentos que a continuación se relacionan se consideran para todos los efectos parte integrante del presente contrato y en consecuencia producen sus mismos efectos u obligaciones jurídicas y contractuales: 1.) Pliego de condiciones y Propuesta del contratista en aquellas partes aceptadas por la POLICÍA. 2.) Anexos del contrato. 3.) Documentos que suscriban las partes. VIGÉSIMA QUINTA- IMPUESTOS: El CONTRATISTA pagará todos los impuestos, tasas, contribuciones y similares que se deriven de la ejecución del contrato, de conformidad con la Ley colombiana. VIGÉSIMA SEXTA - LIQUIDACIÓN: El presente contrato se podrá liquidar de conformidad con lo señalado en los artículos 60 de la Ley 80 de 1993 y 11 de la Ley 1150 de 2007. VIGÉSIMA SEPTIMA - VEEDURÍAS CIUDADANAS: el presente contrato está sujeto a la vigilancia y control ciudadano, en los términos que señala el artículo 66 de la Ley 80 de 1993. VIGÉSIMA OCTAVA - RÉGIMEN LEGAL: Este contrato se regirá por el Estatuto General de Contratación Administrativa vigente y sus Decretos reglamentarios, las Leyes de presupuesto, en general las normas civiles y comerciales vigentes, las demás normas concordantes que rijan o lleguen a regir los aspectos del presente contrato y las disposiciones de la Policía Nacional que apliquen. VIGÉSIMA NOVENA- CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIÓN: En virtud del presente contrato, el CONTRATISTA se obliga a no suministrar información que obtenga o conozca con ocasión de la ejecución del presente contrato; así como sobre los lugares a los cuales tenga acceso con ocasión de su desarrollo. TRIGÉSIMA - DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos, las partes acuerdan como domicilio contractual el Distrito Capital de Bogotá, para constancia de lo anterior, se firma en un (1) original en Bogotá, D.C., a los 
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NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL CONTRATISTA
 










ANEXO No. 3.1

“DATOS DEL CONTRATO”

(HACE PARTE DE LA MINUTA DEL CONTRATO)

	CONTRATO
	No. 

	CONTRATANTE
	POLICÍA NACIONAL 

	REPRESENTANTE LEGAL Y/O DELEGADO
	NOMBRE DEL ORDENADOR DEL GASTO

	CÉDULA DE
CIUDADANÍA No.
	Del ordenador del gasto

	CARGO
	Cargo del ordenador del gasto

	DISPOSICION DE NOMBRAMIENTO
	Del ordenador del gasto.

	CONTRATISTA
	NOMBRE: De la firma contratista
NIT: 
REPRESENTANTE LEGAL: Nombre del representante legal
DOC. IDENTIDAD: C.C. del representante legal 
CIUDAD NOTIFICACIÓN: Bogotá D.C.
DIRECCIÓN: De notificación de la firma contratista
TELÉFONO: 
FAX: 
E-MAIL: 

	CONSIDERANDOS
	Que el presente contrato se deriva del PROCESO (SE INDICA EL TIPO DE PROCESO Y EL NÚMERO DEL MISMO).

	SUPERVISOR DEL CONTRATO
	El supervisor del contrato será (se señala el cargo del supervisor), o quien haga sus veces, o quien con posterioridad designe el Departamento de Policía San Andrés, Providencia y Santa Catalina (Unidad Ejecutora). (O el ordenador del gasto en cada caso).


	CLAUSULA PRIMERA. - OBJETO
	El objeto del presente contrato es: (se indica el objeto del contrato)
	ITEM
	RECURSO
	UNIDAD

	
	Se han de discriminar cada recurso comprometido
	




	CLAUSULA TERCERA. - VALOR

	Para efectos legales y presupuestales, el valor total del contrato asciende a la suma de (INDICAR EL VALOR EN LETRAS)  ($INDICAR EL VALOR EN NÚMEROS) MONEDA LEGAL, incluido IVA. (O SEÑALAR SI NO INCLUYE IVA).

	ITEM
	CANTIDAD
	VALOR UNITARIO
	VALOR TOTAL

	
	
	
	




	




CLAUSULA CUARTA. - FORMA DE PAGO



	
El pago del presente contrato se efectuará (SEÑALAR LA FORMA DE PAGO A EMPLEAR).
Los pagos se harán a la siguiente cuenta:
NOMBRE BENEFICIARIO: Firma contratista, en caso de ser un consorcio o unión temporal debe estar a nombre de la misma.
BANCO: 
TIPO DE CUENTA: Corriente y/o ahorros, especificar.
NUMERO DE CUENTA: 
OFICINA: 

	CLAUSULA QUINTA- APROPIACIÓN PRESUPUESTAL
	SE DEBE SEÑALAR EL CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACIÓN Y EL OFICIO DE APROBACIÓN DE VIGENCIAS FUTURAS EN CASO QUE APLIQUE

	CLAUSULA SEXTA. - PLAZO DE EJECUCIÓN
	Se señala el plazo de ejecución, el cual cuenta a partir de la aprobación de la garantía única en caso que este aplique o desde el registro presupuestal en caso que no se haya pactado. 

	CLAUSULA OCTAVA: LUGAR DE EJECUCIÓN
	Se indica el sitio

	CLAUSULA DECIMA NOVENA- MONEDA DEL CONTRATO
	Pesos colombianos




LA POLICÍA NACIONAL





GRADO Y NOMBRE DEL ORDENADOR DEL GASTO
Cargo del Ordenador del Gasto


CONTRATISTA





NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL CONTRATISTA
Calidad en que Actúa
























ANEXO 4

[bookmark: _Hlk166973785]OBLIGACIONES POLICIA NACIONAL


Poner a disposición del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la ejecución y entrega del objeto contratado.
	
1. Una vez se surta el proceso de contratación estatal, asignar un supervisor, a través de quien la POLICÍA NACIONAL mantendrá la interlocución permanente y directa con el CONTRATISTA. 

2. Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor designado para el efecto, exigiéndole la ejecución idónea y oportuna del objeto a contratar.  

3. Recibir a satisfacción los bienes y/o servicios que sean entregados por el CONTRATISTA, cuando estos cumplan con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones técnicas contenidas en el anexo técnico. 

4. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantías a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor dará aviso oportuno a la POLICÍA NACIONAL, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento. 

5. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujeción a las disponibilidades presupuestales y de PAC previstas para el efecto.

6. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripción del contrato.

7. Solicitar y recibir información técnica respecto del bien o servicio y demás del CONTRATISTA en desarrollo del objeto del contractual. 

8. Incluir aquellas obligaciones propias de cada proceso que coadyuven al cumplimiento de las obligaciones contractuales.

9. Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.


















ANEXO 5

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1.	Cumplir con el objeto contractual.

2.	Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas. 

3.	Responder en los plazos que la POLICÍA NACIONAL establezca en cada caso, los requerimientos de aclaración o de información que le formule. 

4.	Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales (Cajas de Compensación Familiar, Sena e ICBF), por cuanto el cumplimiento de esta obligación es requisito indispensable para la realización de cualquier pago. 

5.	Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual y Seguimiento del Departamento de Policía San Andrés o quien haga sus veces, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la suscripción del contrato, la Garantía Única.

6.	Guardar la confidencialidad de toda la información que le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y responderá civil, penal y disciplinariamente por los perjuicios de su divulgación y/o utilización indebida que por sí o por un tercero se cause a la administración o a terceros. 

7.	No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer u omitir algún acto o hecho, el CONTRATISTA deberá Informar de tal evento al Departamento de Policía San Andrés y a las autoridades competentes para que se adopte las medidas necesarias. 

8.	Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar traumatismos en el proceso de ejecución del contrato.

9.	Restituir a LA POLICÍA NACIONAL los elementos que haya colocado a su disposición para el desarrollo del objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso de que se hayan suministrado. 

10.	CATALOGACIÓN. - EL CONTRATISTA deberá proporcionar la información necesaria para denominar, clasificar, identificar y numerar los artículos de abastecimiento relacionados y/o incluidos en el objeto del contrato, dentro del plazo y en las condiciones señaladas por el Supervisor, quien acreditará el cumplimiento de la presente cláusula, mediante un certificado en que conste la entrega total de la información requerida. La presente certificación será necesaria para la liquidación del contrato. Entendiéndose no finalizada la entrega de los bienes objeto del contrato, en tanto no se cumplan las obligaciones de la cláusula de catalogación.

11.	Incluir todas aquellas obligaciones que el contratista debe cumplir con el fin de alinear la actividad contractual a las buenas prácticas en materia ambiental.

12.	Para la facturación de los bienes o servicios contratados, se debe tener en cuenta los lineamientos y parámetros contemplados en la circular externa 016 del 09 de marzo de 2021 establecidos por el Ministerio de Hacienda y Crédito Público,  por medio del cual se implementa el modelo de recepción de facturas de venta, notas débito y/o notas crédito, la cual es de obligatorio cumplimiento, de acuerdo con la Directiva Presidencial 09 del 17 de septiembre de 2020 “Lineamientos para el Pago de Proveedores del Estado” y la Resolución No. 000042 del 05 de mayo de 2020, “Por la  cual se desarrollan los sistemas de facturación, los proveedores tecnológicos” y el registro de la factura electrónica de venta.

13.	Las demás obligaciones del CONTRATISTA contenidas en el artículo 5º de la Ley 80 de 1993, así mismo, será civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuación contractual.                                               

FORMULARIO No. 1

CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA

San Andrés, Islas 

Señores.
POLICÍA NACIONAL - DEPARTAMENTO DE POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA.
Ciudad.

[bookmark: _Hlk227662780][bookmark: _Hlk227662770]Referencia: Presentación de propuesta para el proceso de selección abreviada de menor cuantía PN DESAP SA MC 015 2026, cuyo objeto es “ACTIVIDADES DE INTEGRACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA- COMPONENTE ASISTENCIA SOCIAL PARA EL PERSONAL DEL DEPARTAMENTO DE POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA Y ESPECIALIDADES”.

Yo (nombre)(s) de la(s) persona(s) que está(n) suscribiendo la propuesta, identificado como aparece al pie de mi firma, obrando en calidad de (calidad en la que actúa el(los) firmante(s) de la propuesta; si el(los) oferente(s) actúa(n) en su propio nombre, éste(éstos) deberá(n) suscribirlo. si la oferta se presenta bajo la modalidad de representación ya sea de una unión temporal o de un consorcio, deberá firmarla la persona a la cual se le otorgó el correspondiente poder para suscribir la propuesta y adjuntarlo a la misma. Si la oferta se presenta por persona jurídica, deberá firmarla el representante legal de la misma), de conformidad con lo establecido en el (en el evento de  que la propuesta sea presentada por varias personas y el suscriptor de la carta sea una sola persona, deberá indicarse en este aparte el poder o el compromiso de asociación, o el convenio de unión temporal o consorcio, o el documento pertinente en donde conste la designación de tal persona para presentar oferta en nombre de los demás), me permito presentar, en nombre de (indicación clara del proponente a nombre de quien se actúa), propuesta seria y formal para participar en el proceso de selección abreviada de menor cuantía PN DESAP SA MC 015 2026, convocado por el DEPARTAMENTO DE POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA –, cuyo objeto es “ACTIVIDADES DE INTEGRACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA- COMPONENTE ASISTENCIA SOCIAL PARA EL PERSONAL DEL DEPARTAMENTO DE POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA Y ESPECIALIDADES”.

Conforme a la información suministrada en los términos establecidos en el pliego de condiciones que rige el proceso, en las leyes de la República de Colombia y en particular de la Ley 80 de 1993, sus decretos reglamentarios, los Códigos Civil y de Comercio, y las demás normas que conforman el régimen legal del presente proceso de contratación, o que llegaren a regular algún aspecto concerniente a él. 

El objeto del proceso se encuentra detalladamente enunciado en el pliego de condiciones y en el Anexo 1 “especificaciones técnicas” y para todos los efectos legales, mi propuesta debe entenderse referida a los mismos, teniendo en cuenta su descripción, número y especificaciones técnicas y funcionales. 

En relación con la propuesta que presento, manifiesto lo siguiente:

1.	Que el proponente que represento conoce y acepta el contenido de los pliegos de condiciones y de sus anexos y formularios, así como el de cada uno de las adendas hechos al mismo.

2.	Que la propuesta que presento es irrevocable e incondicional, y obliga insubordinadamente al proponente que represento.

3.	Que ni el representante legal ó apoderado del proponente, ni el proponente mismo, ni sus integrantes y directores nos encontramos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad y/o incompatibilidad determinadas por la Constitución Política y la ley aplicable.

4.	Que el proponente, en este caso (indicación clara del proponente a nombre de quien se actúa), está compuesto por las siguientes personas, y que el nombre de su representante legal, dirección, teléfono y fax  son los siguientes: (información de cada uno de los integrantes que componen al proponente, si son varias personas; Si se tratara de un proponente persona jurídica, se puede adaptar la declaración, para suministrar la información allí requerida respecto de la sociedad proponente y su representante legal únicamente).
5.	Que nuestra propuesta básica cumple con todos y cada uno de los requerimientos y condiciones establecidos en los pliegos de condiciones y en la ley, y cualquier omisión, contradicción ó declaración debe interpretarse de la manera que resulte compatible con los términos y condiciones del proceso de contratación dentro del cual se presenta la misma, y aceptamos expresa y explícitamente que así se interprete nuestra propuesta.
6.	Que nos comprometemos a realizar a la POLICÍA NACIONAL - DEPARTAMENTO DE POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA – Unidad Ejecutora, en caso de resultar adjudicatarios del presente proceso de contratación, los servicios ofrecidos en la presente propuesta, que corresponden a aquellos solicitados por los pliegos de condiciones para la selección abreviada, con las especificaciones y en los términos, condiciones y plazos establecidos en los pliegos de condiciones, y en las condiciones allegada a esa entidad a través de la presente carta de presentación.
7.	Reconocemos la responsabilidad que nos concierne en el sentido de conocer técnicamente las características, funcionalidades y especificaciones de las obras que nos obligamos a entregar, y asumimos la responsabilidad que se deriva de la obligación de haber realizado todas las evaluaciones e indagaciones necesarias para presentar la presente propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de las características del negocio. En particular declaramos bajo nuestra responsabilidad, que las obras que se entregarán al DEPARTAMENTO DE POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, en el caso de resultar adjudicataria nuestra propuesta, cumple con todas y cada una de las exigencias de los pliegos de condiciones, sus anexos, sus formularios y adendas que llegaren a suscribirse.
8.	En todo caso, aceptamos y reconocemos que cualquier omisión en la que hayamos podido incurrir en la investigación de la información que pueda influir para la determinación de nuestra propuesta, no nos eximirá de la obligación de asumir las responsabilidades que nos lleguen a corresponder como contratistas, y renunciamos a cualquier reclamación, reembolso o ajuste de cualquier naturaleza por cualquier situación que surja y no haya sido contemplada por nosotros en razón de nuestra falta de diligencia en la obtención de la información.
9.	 Reconocemos que ni el DEPARTAMENTO DE POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, ni el personal interno o externo al mismo que haya intervenido en la contratación que se promueve por medio del presente proceso de selección y contratación, han manifestado declaración o garantía alguna expresa o implícita en cuanto a la exactitud, confiabilidad o integridad de la información contenida en las fuentes de información analizadas y conocidas por el proponente, en los materiales proporcionados o en las declaraciones realizadas durante el transcurso de cualquier audiencia ó visita efectuada a las instalaciones en las cuales se llevarán a cabo las labores para la ejecución del contrato, ya sea por escrito o en forma verbal, y que nada de lo contenido en cualquiera de los documentos a los que hemos tenido acceso ha sido considerado como una promesa o declaración en cuanto al pasado o al futuro.
10.	Reconocemos que ni los pliegos de condiciones, del proceso de contratación, ni la información contenida en este documento o proporcionada en conjunto con el mismo o comunicada posteriormente a cualquier persona, ya sea en forma verbal o escrita con respecto a cualquiera de los aspectos del contrato ofrecido, se ha considerado como una asesoría en materia de inversiones, legal, tributaria, fiscal o de otra naturaleza, y declaramos que para la preparación de nuestra propuesta hemos obtenido asesoría independiente en materia financiera, legal, fiscal, tributaria, y técnica, y que nos hemos informado plena y adecuadamente sobre los requisitos legales aplicables en la jurisdicción del presente proceso de selección y contratación y del contrato que se suscriba.

11.	Aceptamos plena, incondicional e irrestrictamente los términos del contrato que se nos ofrece, conforme al Anexo 6 “minuta del contrato”  de los pliegos de condiciones y nos comprometemos a suscribirlo sin modificaciones sustanciales o formales de ninguna naturaleza, por la sola adjudicación que a nosotros se nos haga del contrato, salvo aquellas modificaciones que determine incluir el DEPARTAMENTO DE POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, por considerarlas necesarias para incorporar las variaciones que se deriven de los adendas que se expidan dentro del proceso de selección y contratación No. , las que de antemano aceptamos.
12.	Manifestamos y declaramos que nuestra propuesta no contiene ningún tipo de información confidencial o privada de acuerdo con la ley colombiana, y, en consecuencia, consideramos que LA POLICÍA NACIONAL - DEPARTAMENTO DE POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, se encuentra facultado para revelar dicha información sin reserva alguna, a partir de la fecha de apertura de las propuestas, a sus agentes o asesores, a los demás proponentes o participantes en el proceso de selección y contratación impulsado, y al público en general (esta declaración puede ser suprimida y sustituida por una en la que se declare que la propuesta contiene información confidencial, en el caso de ser ello así, debiendo indicar de manera explícita los folios en los cuales obra tal información, y la justificación legal y técnica que ampara los documentos que sean citados con la confidencialidad invocada, mencionando las normas, disposiciones, decisiones de organismos competentes y actos administrativos que le confieran tal confidencialidad a los mismos). 
13.	Los suscritos (integrantes del proponente en el caso de proponente plural; nombre del proponente, en caso de persona jurídica, adaptando la redacción del párrafo a tal circunstancia), quienes nos presentamos en calidad de proponentes al presente proceso de selección y contratación bajo (forma o título bajo el cual se presenta la propuesta), declaramos y aceptamos, explícitamente, que asumimos la responsabilidad plena por los resultados y obligaciones del contrato ofrecido, según los términos del reglamento que rige el proceso de contratación, y reconocemos que nos encontramos vinculados o comprometidos de manera ilimitada, incondicional, insubordinada y solidaria respecto de todas y cada una de las obligaciones o responsabilidades derivadas de la presentación de la propuesta, de la correspondiente adjudicación, y de la suscripción del contrato respectivo, conforme a las condiciones de responsabilidad previstas en la Ley.

14.	Declaramos bajo juramento, el que se entiende prestado por la suscripción de la presente carta de presentación de la propuesta, que hemos declarado únicamente la verdad en la información y propuesta suministradas, y que en consecuencia no existe ninguna falsedad en la misma, siendo conscientes de las consecuencias penales que pueden derivarse de cualquier falsedad que se evidencie en la información aportada con la propuesta, o en las declaraciones contenidas en la presente carta de presentación de la propuesta.
15.	Que me obligo a suministrar a solicitud de LA POLICÍA NACIONAL - DEPARTAMENTO DE POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, cualquier información necesaria para la correcta evaluación de esta propuesta, dentro de los términos que al efecto determine esa entidad.
16.	Que la presente propuesta consta de _______ (número de folios de la propuesta) folios distribuidos en (Número de fólderes en los que es presentada la propuesta) fólderes.
17.	Que recibiremos notificaciones en la secretaría de su despacho, o en la(s) siguiente(s) dirección(es): (Dirección para notificaciones): Teléfono (os): Fax
18.	Que, en caso de resultar favorecidos en la adjudicación del proceso de selección y contratación, los pagos que se pacten dentro del contrato respectivo, deberán consignarse en la cuenta No. (Indicar clase de cuenta, número, banco, sucursal, ciudad, país y cualquier otro dato necesario).
19.	Que no nos hallamos relacionados en el Boletín de Responsables Fiscales (artículo 60 Ley 610 de 2000).
20.	El plazo de ejecución será el establecido en el pliego de condiciones.

21.	Que la vigencia de la presente oferta es de cuatro (4) meses, contados a partir de la presentación de la misma.


Cordialmente, _______________________________
(Firma del representante legal del proponente.




FORMULARIO No. 2

DATOS BÁSICOS BENEFICIARIO CUENTA.

CIUDAD_______________________                 FECHA ___________________

Me permito certificar la siguiente información con el objeto de ser incluida en el Sistema Integrado de Información Financiera SIIF. 

APERTURA _____                                         CANCELACIÓN_________

I. DATOS ENTIDAD INFORMANTE (Beneficiario)

Entidad o beneficiario ___________________________ NIT ________________
                                   ___________________________ Y/O
                                   ___________________________ C.C. _______________
Dirección                    ____________________ Teléfono________ Fax________
                                   _______________________________________________

Departamento  _______________ Ciudad_______________ Municipio________

Denominación de la cuenta                    	Corriente ______
                                                  		 Ahorros _______

Teniendo en cuenta que la Tesorería informará al proveedor sobre la realización del pago, indicando el día del giro, concepto y cuenta del beneficiario, para que éste verifique el abono en la respectiva cuenta y confirme a la Entidad, el proponente deberá indicar el correo electrónico para el efecto.

CORREO ELECTRÓNICO:  	______________________________  SI (___)

TELÉFONO:			 ______________________________ SI (___)

II. DATOS DE LA ENTIDAD DE CRÉDITO: 

Entidad Financiera __________________________ Código _________________

Sucursal _________________Código_______________ Ciudad_____________

Dirección ________________Teléfono_______________ Fax______________



Número de la cuenta _____________________________

(Adjuntar certificación bancaria)



______________________________    
NOMBRE Y FIRMA BENEFICIARIO



FORMULARIO No. 3

ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

Ciudad, seleccionar la fecha.

Señores.
POLICÍA NACIONAL – DEPARTAMENTO POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
Ciudad.

Referencia: Acuerdo de confidencialidad del proceso de Selección Abreviada de Menor cuantía, Número PN DESAP SA MC 015 2026, cuyo objeto es “ACTIVIDADES DE INTEGRACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA- COMPONENTE ASISTENCIA SOCIAL PARA EL PERSONAL DEL DEPARTAMENTO DE POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA Y ESPECIALIDADES”).

El(los) suscrito(s) a saber: Nombre del representante legal de la sociedad, asociación o persona jurídica proponente, o nombre del representante legal del consorcio o unión temporal proponente).  domiciliado en Domicilio de la persona firmante , identificado con Documento de identificación de la persona firmante y lugar de expedición, quien obra en calidad de representante legal Seleccionar la opción correspondiente, si se trata de persona jurídica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unión temporal, o asociación, indicando instrumento de constitución y haciendo mención a su registro en la cámara de comercio del domicilio de la persona jurídica), que en adelante se denominará el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

Primero: que la Policía Nacional adelanta un proceso de contratación a través de la modalidad de Selección abreviada de Menor cuantía, para la celebración de un contrato estatal para las “ACTIVIDADES DE INTEGRACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA- COMPONENTE ASISTENCIA SOCIAL PARA EL PERSONAL DEL DEPARTAMENTO DE POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA Y ESPECIALIDADES”.

Segundo: que el proponente entiende que parte de la información a la cual tendrá acceso por causa o con ocasión de los procesos de contratación descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a reserva legal por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la nación.


Cláusula primera. Compromisos asumidos.

El proponente, mediante suscripción del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1.	Mantener en reserva y no divulgar la información confidencial revelada por la policía nacional o por terceros formalmente designados para el efecto.

2.	Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el contrato, la información que le sea entregada directamente por la policía nacional y/o sus designados.

3.	Mantener en reserva y no divulgar por ningún motivo la información que personalmente conozca o llegare a conocer en desarrollo y ejecución de las actividades que le competan por causa o con ocasión del contrato.

4.	Mantener en reserva y no divulgar la información protegida por derechos de autor o por secreto industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la información confidencial.

5.	Reconocer que el recibo de la información confidencial no concede, ni expresa ni implícitamente, autorización, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro derecho de propiedad industrial o intelectual de la Policía Nacional.

6.	Suscribir, con antelación a la revelación de la información confidencial, los acuerdos de confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus empleados y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demás personas naturales o jurídicas que haya involucrado, involucre o llegare a involucrar en la ejecución de las actividades que le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato.

7.	El proponente mantendrá una lista de usuarios de la información confidencial que será entregada al proponente cuando lo solicite. 

8.	Utilizar única y exclusivamente la información confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y ejecución de lo que le competa en relación con el contrato.

9.	No utilizar la información confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y ejecución del contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo, prohibiéndose la divulgación inclusive para fines académicos.

10.	Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la confidencialidad de toda la información que conozca o llegare a conocer en desarrollo del contrato.

11.	No usar la información confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o indirectamente, perjudicial para los intereses de la policía nacional.

12.	No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningún medio conocido o por conocer la información confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policía Nacional.

13.	Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con que realiza la protección de la información confidencial.



El proponente:
  


__________________________________
Firma del representante legal del proponente 
Nombre o razón social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente
Identificación (NIT ☐ C.C ☐  C.E ☐): Diligenciar la identificación del proponente
Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal
Identificación (C.C ☐  C.E. ☐) Diligenciar el documento de identificación del representante legal
Dirección: Diligenciar la dirección del proveedor
Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor
Email: Diligenciar correo electrónico de notificaciones





FORMULARIO 4
PROPUESTA ECONÓMICA
San Andrés, __________________

Señores 
POLICÍA NACIONAL - DEPARTAMENTO DE POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 
Ciudad 

REF: PROCESO DE CONTRACIÓN PN DESAP SA MC 015 2026

El suscrito ____________________________, obrando en nombre y representación de _______________________, de conformidad con lo establecido en la presente invitación del presente proceso de Contratación, adelantado por LA POLICÍA NACIONAL- DEPARTAMENTO DE POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, por medio de la presente, oferto de forma irrevocable y como precio fijo y global, para la celebración del contrato que es objeto el presente proceso, y en consecuencia, ofrezco proveer los bienes y/o servicios correspondientes que se relacionan en el Formulario 4 de la invitación del actual proceso de contratación, en los términos y conforme a las condiciones y cantidades, previstos para tal efecto en el ANEXO 1 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS, de acuerdo a la siguiente relación: 

PROPUESTA ECONÓMICA

	ITEM
	DESCRIPCIÓN

ACTIVIDADES DE INTEGRACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA- COMPONENTE ASISTENCIA SOCIAL PARA EL PERSONAL DEL DEPARTAMENTO DE POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA Y ESPECIALIDADES.
	VALOR ESTIMADO
	VALOR OFERTADO

	1
	LÍNEA DE INTERVENCIÓN NIÑEZ - FAMILIA
Uso del tiempo fuera del trabajo – Fomento de las actividades deportivas, recreativas y culturales-

línea de acción - recreación deporte, cultura y turismo - jornada recreativa – celebraciones especiales.

Actividades: 

	-Día internacional de la niñez
-Día dulce de los niños (Halloween)
	-Novenas navideñas
-Dia de navidad 



DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: Con el fin de brindar espacios apropiados para la práctica de actividades lúdicas y recreativas, se desarrollarán acciones basadas en competencias que fortalezcan la capacidad de las niñas y los niños de esta unidad policial para responder de manera adecuada a las exigencias del entorno; dichas actividades, orientadas a promover la diversión, la integración familiar, el trabajo en equipo y la mejora de la calidad de vida, tienen como propósito contribuir al cumplimiento de objetivos sociales, culturales y humanitarios, así como a la promoción y garantía de los derechos de la niñez, fomentando además iniciativas nacionales e internacionales que motiven el interés y la participación en programas y actividades dirigidas al bienestar integral de las niñas y los niños.

SERVICIOS REQUERIDOS PARA LA IMPLEMENTACIÓN CELEBRACIONES ESPECIALES:

· Programa recreativo con duración mínimo de una hora, que incluya alguna de las siguientes presentaciones (artística, demostración de destrezas, clases de dibujo, clases de danza, juegos didácticos, etc)
· Ingreso al lugar del evento salón con sonido y Amplificación, Ambientación y decoración del lugar, uso de zonas húmedas o atracciones acuáticas y recreativas del lugar.

REFRIGERIO.

Opción 1: 01 empanadas (pollo o carne) de 150 gr cada una y una gaseosa, jugo o malta personal de 400 ml de marca reconocida.

Opción 2: 01 pastel de pollo hojaldrado de 150 gr y una gaseosa, jugo o malta personal de 400 ml de marca reconocida.

Opción 3: 01 dedos de con centro relleno (queso, arequipe, etc) de 150 gr y un jugo en caja de 400 ml de marca reconocida.

Opción 4: 01 sándwich de pan baguette, cubano o francés de 120 gr, en opciones de pollo, carne de res, cerdo, pernil de pavo o, de 150 gr, pepperoni de 12gr, tocineta de 40 gr, dos lonchas de queso mozzarella de 25 gr, salsa de 8 gr y una gaseosa, jugo o malta personal de 400 ml de marca reconocida.

Opción 5: 01 perro caliente pan de 120 gr, salchicha de 150 gr, papa ripio 100g, salsa de 8 gr y una gaseosa, jugo o malta personal de 400 ml de marca reconocida.

Opción 6: Hamburguesa (Pan de 75 gr, carne de res artesanal de 170 gr, queso mozzarella de 25 gr, rodaja de tomate, lechuga de 5 gr, ripio de papa de 50 gr, tocineta de 40 gr, salsa rosada 8 gr), paquete de papas de 40 gr y una gaseosa, jugo o malta personal de 400 ml de marca reconocida.

Una de las opciones planteadas en la descripción de la actividad, en coordinación con el supervisor del contrato.

ADICIONAL ENTREGAR

· Pintucaritas.
· 01 Caja de crispetas 100 gramos.
· 01 Helado con galleta 80 gramos.
· 01 Algodón de azúcar de 40 gramos.
· 01 Buñuelo 50 gramos.
· 01 Porción de natilla 20 gramos
· 01 Bolsa, caja o calabaza decorada con temática día del niño, que contenga dulces surtidos. marcas reconocidas 300 gr.

De lo anterior de uno a tres elementos por actividad, por persona.

ESPACIOS DONDE SE REALIZARÁ LA ACTIVIDAD Y LOGISTICA.

Escenarios dispuestos por el supervisor del contrato, estos no deben ser cobrados por el contratista teniendo en cuenta que la consecución de los mismos es potestad del contratante.

El envío de los elementos a contratar será asumido por el contratista al lugar donde se desarrolle. La actividad que disponga el oferente será desarrollada en diferentes fechas.

El contratista deberá garantizar en el desarrollo de cada una de las actividades el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad.

Los accesorios definidos como platos, recipientes, cubiertos, vasos, servilletas, mesa, sillas y decoración del sitio donde se designen para la actividad; incluyendo suministro de las instalaciones será asumidos por el contratista cuando lo indique el supervisor del contrato, sujeto a previa coordinación.

Nota: los elementos, decoración y alimentos, serán entregados donde se va a realizar el evento dispuesto por el supervisor, de igual manera el proveedor deberá disponer mínimo de una operaria (o) de cafetería, por cada 30 participantes para que estos sean servidos de acuerdo a la necesidad de la unidad.

El costo debe ser el valor unitario, por persona.
	$143.333,33
	

	2
	LÍNEA DE INTERVENCIÓN NIÑEZ - ADULTEZ – FAMILIA
Relaciones familiares – Optimización de competencias de relación y comunicación- Fomento de la calidad de las relaciones familiares. 

LÍNEA DE ACCIÓN - ASISTENCIA SOCIAL “TEJIENDO MI FUTURO CON VALORES”
Talleres.

	-El respeto a la dignidad de todo ser humano
-Valoración de la pluralidad de identidades y formas de vida
-Educación para la vida y el amor 
-Genero 
	-Identidad y género. 
-Juego de palabras relacionado con sentimientos y emociones
-Educación financiera



DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: Crear espacios de esparcimiento que fomente la capacidad expresiva, física, cognitiva y motriz. Como una herramienta que permita potencializar la integración social en un ambiente de recreo y esparcimiento. 

Orientada a pautas de comportamiento que optimizan la aceptación y valoración del individuo por sí mismo, haciendo factibles las relaciones de la propia existencia con la realidad circundante. Es así que los valores trascienden de ser simples habilidades adquiridas, siendo aquellas actitudes y cualidades necesarias para vivir en armonía. Se enfocarán las actividades a los principios y valores. 

SERVICIOS REQUERIDOS PARA LA IMPLEMENTACIÓN ACTIVIDADES TEJIENDO MI FUTURO CON VALORES:

· Mínimo una hora de Taller, dictado por un profesional o experto en el tema a abordar, en uno de los temas requeridos, fortalecimiento familiar, prevención de la violencia infantil, familiar y género, de carácter lúdico que apoyen el aprendizaje y desarrollo de nuevas competencias, valores y aptitudes de recreación la cual forma parte del desarrollo integral del individuo
· Auditorio con capacidad para 50 personas.
· Kit didáctico en material reciclable, que en su interior contenga (libro alusivo al tema, lápices de colores, marcador, sacapuntas, lápiz y lapicero etc). 

REFRIGERIO.

Opción 1: 01 pastel de pollo hojaldrado de 150 gr y una gaseosa, jugo o malta personal de 400 ml de marca reconocida.

Opción 2: 01 sándwich de pan baguette, cubano o francés de 120 gr, en opciones de pollo, carne de res, cerdo, pernil de pavo o cerdo, de 150 gr, pepperoni de 12gr, tocineta de 40 gr, dos lonchas de queso mozzarella de 25 gr, salsa de 8 gr y una gaseosa, jugo o malta personal de 400 ml de marca reconocida.

Opción 3: 01 perro caliente pan de 120 gr, salchicha de 150 gr, papa ripio 100g, salsa de 8 gr y una gaseosa, jugo o malta personal de 400 ml de marca reconocida.

Opción 4: Desayuno, almuerzo o cena, tipo bufet en zona hotelera del archipiélago y/o en el lugar donde el supervisor lo requiera.

Una de las opciones planteadas en la descripción de la actividad, en coordinación con el supervisor del contrato.

ESPACIOS DONDE SE REALIZARÁ LA ACTIVIDAD Y LOGISTICA.

Escenarios dispuestos por el supervisor del contrato, estos no deben ser cobrados por el contratista teniendo en cuenta que la consecución de los mismos es potestad del contratante.

El envío de los elementos a contratar será asumido por el contratista al lugar donde se desarrolle. La actividad que disponga el oferente será desarrollada en diferentes fechas.

El contratista deberá garantizar en el desarrollo de cada una de las actividades el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad.

Los accesorios definidos como platos, recipientes, cubiertos, vasos, servilletas, mesa, sillas y decoración del sitio donde se designen para la actividad; incluyendo suministro de las instalaciones será asumidos por el contratista cuando lo indique el supervisor del contrato, sujeto a previa coordinación.

Nota: los elementos, decoración y alimentos, serán entregados donde se va a realizar el evento dispuesto por el supervisor, de igual manera el proveedor deberá disponer mínimo de una operaria (o) de cafetería, por cada 30 participantes para que estos sean servidos de acuerdo a la necesidad de la unidad.

El costo debe ser el valor unitario, por persona.
	$186.666,67
	

	3
	LÍNEA DE INTERVENCIÓN JUVENTUD – ADULTEZ – FAMILIA. 
Uso del tiempo fuera del trabajo - Fomento de las actividades deportivas, recreativas y culturales. 

LÍNEA DE ACCIÓN - ASISTENCIA SOCIAL “ACTIVIDADES PARA BLINDAR LA VIDA”

	-Prevención en ideación suicida
-Prevención consumo de sustancias psicoactivas
-Prevención de consumo de alcohol
-Inteligencia emocional. 
	-Manejo del estrés y ansiedad. 
-Desayuno con el comandante
-Hábitos financieros 
-Proyecto de vida 



DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: Esta actividad está orientada a realizar intervenciones grupales de apoyo psicosocial donde se brinden charlas, talleres, conferencias, etc., para la prevención del riesgo psicosocial de estrés, tensión, clima laboral y problemas personales (ideas suicidas, consumo de sustancias psicoactivas, consumo de alcohol, ludopatía);  buscando la promoción de factores protectores articulando el desarrollo físico y social del individuo a través de espacios que promuevan la comunicación, la solidaridad, la integración familiar o laboral, trabajo en equipo, logrando mejorar los índices de estrés, clima laboral y familiar.

SERVICIOS REQUERIDOS PARA LA IMPLEMENTACIÓN ACTIVIDADES PARA BLINDAR LA VIDA: 

· Salón para eventos sociales o culturales con (equipo de cómputo, video beam, micrófono y sonido), sillas, mesas, decoración del lugar, menaje a utilizar (platos, vasos, cubiertos), según requerimiento del supervisor.
· Ingreso al lugar del evento, salón con sonido y Amplificación, Ambientación y/o decoración del lugar, uso de zonas húmedas o atracciones acuáticas y recreativas del lugar.
· Mínimo una hora de Taller, dictado por un profesional o experto en el tema según requerimiento del supervisor.

ALIMENTACIÓN:

Opción 1: Hamburguesa, (Pan de 75 gr, carne de res artesanal de 170 gr, queso mozzarella de 25 gr, rodaja de tomate, lechuga de 5 gr, ripio de papa de 10 gr, tocineta de 40 gr, salsa rosada 12 gr), papas a la francesa de 100 gr bebida (gaseosa, jugo o malta), personal de 400 ml de marca reconocida.

Opción 2: Desayuno, que contenga bebida caliente de 80 ml, jugo natural de 240 ml, pan de 70 gr, porción de huevos al gusto de 100 gr, tocineta o salchicha 30gr, porción de frutas 90 gr, yogur y cereal de 200gr.

Opción 3: Almuerzo, 01 pescado trucha o mojarra 300 gr, porción de ensalada 50 gr, papas a la francesa 60 gr, arroz 100 gr y 01 bebida (gaseosa, jugo, malta) personal de 400 ml marca reconocida.

Opción 4: Almuerzo, 01 churrasco de 300 gr de carne de res o cerdo, papa a la francesa 60 gr, chimichurri 30 gr, rodajas de tomate 50 gr. 01 bebida (gaseosa, jugo, malta) personal de 350 ml marca reconocida.

Opción 5: Cena, 01 porción de arroz de 120 gr, principio (frijol, lenteja, blanquillos, pasta, chop suey o puré de papa) 70 gr, plátano frito de 40 gr, arepa frita de 50 gr, proteína (carne de res o cerdo, pollo o pescado de 140 gr) y 01 gaseosa personal de 350 ml marca reconocida.

Opción 6: Desayuno, almuerzo o cena, tipo bufet en zona hotelera del archipiélago y/o en el lugar donde lo requiera el supervisor.

Una de las opciones planteadas en la descripción de la actividad, en coordinación con el supervisor del contrato.

ESPACIOS DONDE SE REALIZARÁ LA ACTIVIDAD Y LOGISTICA.

Escenarios dispuestos por el supervisor del contrato, estos no deben ser cobrados por el contratista teniendo en cuenta que la consecución de los mismos es potestad del contratante.

El envío de los elementos a contratar será asumido por el contratista al lugar donde se desarrolle. La actividad que disponga el oferente será desarrollada en diferentes fechas.

El contratista deberá garantizar en el desarrollo de cada una de las actividades el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad.

Los accesorios definidos como platos, recipientes, cubiertos, vasos, servilletas, mesa, sillas y decoración del sitio donde se designen para la actividad; incluyendo suministro de las instalaciones será asumidos por el contratista cuando lo indique el supervisor del contrato, sujeto a previa coordinación.

Nota: los elementos, decoración y alimentos, serán entregados donde se va a realizar el evento dispuesto por el supervisor, de igual manera el proveedor deberá disponer mínimo de una operaria (o) de cafetería, por cada 30 participantes para que estos sean servidos de acuerdo a la necesidad de la unidad.

El costo debe ser el valor unitario, por persona.
	$180.000,00
	

	4
	LÍNEA DE INTERVENCIÓN JUVENTUD ADULTEZ Y FAMILIA
SALIDAS DE INTEGRACIÓN CON ACTIVIDADES PEDAGÓGICAS – RECREATIVO JORNADA RECREATIVA;

LÍNEA DE ACCIÓN - RECREACIÓN DEPORTE, CULTURA Y TURISMO “CAMPEONATO INTERDICIPLINAS”.

	-Torneo De Voleibol.
-Torneo de futbol sala 
-Torneo de baloncesto
-Voli playa 
-Carrera por la Policía 
-Juegos de mesa
-Carrera de observación.
	-Crossfit
-Ciclo Paseo 
-Desafío 2026
-Campeonatos Interdisciplina
-Campeonato de boli rana
-Tarde deportiva.



DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: Esta actividad recreo-deportiva está orientada a mejorar la calidad de vida del funcionario mediante la creación de hábitos saludables que fortalezcan su desarrollo integral y promuevan una sana convivencia con su entorno. Busca abrir espacios apropiados para la práctica y vivencia de diversas disciplinas deportivas, basadas en competencias que permitan responder de manera adecuada a las exigencias del entorno y contribuyan a una salud física y mental positiva. Asimismo, pretende prevenir riesgos psicosociales y promover factores protectores que articulen el desarrollo físico y social del individuo, mediante la generación de espacios que fomenten la integración familiar o laboral y el trabajo en equipo.

SERVICIOS REQUERIDOS PARA LA IMPLEMENTACIÓN ACTIVIDADES CAMPEONATO INTERDICIPLINA: 

· Implementación logística mínima para el desarrollo de la actividad deportiva.
· Arbitro, juez u orientador de la disciplina.
· Hidratación 01 bebida hidratante, agua en botella, de 600 ml, 01 una fruta (manzana, pera, banano).
· Premiación (trofeo, medallas)

ALIMENTACIÓN:

Opción 1: Refrigerio, 01 sándwich de pan baguette, cubano o francés de 120 gr, en opciones de pollo, carne de res, cerdo, pernil de pavo o cerdo, de 150 gr, pepperoni de 12gr, tocineta de 40 gr, dos lonchas de queso mozzarella de 25 gr, salsa de 8 gr y bebida (gaseosa, jugo o malta) personal de 400 ml de marca reconocida.

Opción 2: Snack, (pastel de pollo, carne o queso, bebida (achocolatada, gaseosa, malta o jugo de frutas) personal de 400 ml, maní de 60 gr, chocolatina 40gr).

Opción 3: Desayuno, almuerzo o cena, tipo bufet en zona hotelera del archipiélago y/o en el lugar donde lo requiera el supervisor.
 
Una de las opciones planteadas en la descripción de la actividad, en coordinación con el supervisor del contrato.

ESPACIOS DONDE SE REALIZARÁ LA ACTIVIDAD Y LOGISTICA.

Escenarios dispuestos por el supervisor del contrato, estos no deben ser cobrados por el contratista teniendo en cuenta que la consecución de los mismos es potestad del contratante.

El envío de los elementos a contratar será asumido por el contratista al lugar donde se desarrolle. La actividad que disponga el oferente será desarrollada en diferentes fechas.

El contratista deberá garantizar en el desarrollo de cada una de las actividades el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad.

Los accesorios definidos como platos, recipientes, cubiertos, vasos, servilletas, mesa, sillas y decoración del sitio donde se designen para la actividad; incluyendo suministro de las instalaciones será asumidos por el contratista cuando lo indique el supervisor del contrato, sujeto a previa coordinación.

Nota: los elementos, decoración y alimentos, serán entregados donde se va a realizar el evento dispuesto por el supervisor, de igual manera el proveedor deberá disponer mínimo de una operaria (o) de cafetería, por cada 30 participantes para que estos sean servidos de acuerdo a la necesidad de la unidad.

El costo debe ser el valor unitario, por persona.
	$95.000,00
	

	5
	LÍNEA DE INTERVENCIÓN ADULTEZ
Uso del tiempo fuera del trabajo - Fomento de las actividades deportivas, recreativas y culturales. 

LÍNEA DE ACCIÓN - RECREACIÓN DEPORTE, CULTURA Y TURISMO ACTIVIDADES - CELEBRACIONES ESPECIALES. 

	-Día de la secretaria
-Día de la madre
-Día del hombre
-Día del padre
	-Celebración cumpleaños del personal
-Día de la mujer.




DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: La realización de celebraciones especiales tiene como propósito exaltar el trabajo, la dedicación y el compromiso de los hombres y mujeres que integran esta institución, quienes contribuyen de manera significativa al cumplimiento de los objetivos sociales, culturales y humanitarios, así como a la promoción y protección de los derechos humanos.
Estas actividades fortalecen los vínculos entre la Policía y la familia, generando espacios de integración que favorecen el bienestar emocional y laboral de los funcionarios. De igual manera, contribuyen a la disminución de riesgos psicosociales y potencian el reconocimiento del salario emocional, al valorar los esfuerzos individuales y colectivos y reafirmar el sentido de pertenencia e identidad institucional.

SERVICIOS REQUERIDOS PARA LA IMPLEMENTACIÓN ACTIVIDADES CELEBRACIONES ESPECIALES: 

· Salón para eventos sociales o culturales con (equipo de cómputo, video beam, micrófono y sonido), sillas, mesas, decoración del lugar, menaje a utilizar (platos, vasos, cubiertos), según requerimiento del supervisor.
· Ingreso al lugar del evento, Ambientación y/o decoración del lugar, uso de zonas húmedas o atracciones acuáticas y recreativas del lugar.
· Taller y/o charla dirigida por personal profesional alusivo a la actividad. 

ALMUERZO:

Opción 1: Asado, picada personal que contenga carne de res 100 gr, carne de cerdo 100 gr, costilla de cerdo 100 gr, chorizo 80 gr, papa 80 gr, yuca 80 gr, guacamole 50 gr, bebida (gaseosa, jugo, malta) de 400 ml de marcas reconocidas.

Opción 2: Almuerzo, 01 pescado 300 gr, porción de ensalada 50 gr, papas a la francesa 60 gr, arroz 100 gr y 01 gaseosa personal de 350 ml marca reconocida.

Opción 3: 01 churrasco de 300 gr de carne de res o cerdo, papa a la francesa 80 gr, chimichurri 30 gr, rodajas de tomate 50 gr. 01 bebida (gaseosa, jugo, malta, etc) personal de 400 ml marca reconocida,

Opción 4: Desayuno, almuerzo o cena, tipo bufet en zona hotelera del archipiélago y/o en el lugar donde lo requiera el supervisor.

Una de las opciones planteadas en la descripción de la actividad, en coordinación con el supervisor del contrato.

ESPACIOS DONDE SE REALIZARÁ LA ACTIVIDAD Y LOGISTICA.

Escenarios dispuestos por el supervisor del contrato, estos no deben ser cobrados por el contratista teniendo en cuenta que la consecución de los mismos es potestad del contratante.

El envío de los elementos a contratar será asumido por el contratista al lugar donde se desarrolle. La actividad que disponga el oferente será desarrollada en diferentes fechas.

El contratista deberá garantizar en el desarrollo de cada una de las actividades el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad.

Los accesorios definidos como platos, recipientes, cubiertos, vasos, servilletas, mesa, sillas y decoración del sitio donde se designen para la actividad; incluyendo suministro de las instalaciones será asumidos por el contratista cuando lo indique el supervisor del contrato, sujeto a previa coordinación.

Nota: los elementos, decoración y alimentos, serán entregados donde se va a realizar el evento dispuesto por el supervisor, de igual manera el proveedor deberá disponer mínimo de una operaria (o) de cafetería, por cada 30 participantes para que estos sean servidos de acuerdo a la necesidad de la unidad.

El costo debe ser el valor unitario, por persona.
	$233.333,33
	

	6
	LÍNEA DE INTERVENCIÓN ADULTEZ Y FAMILIA.
Uso del tiempo fuera del trabajo - Fomento de las actividades deportivas, recreativas y culturales. 

LINEA DE ACCION:  RECRRECREACIÓN DEPORTE, CULTURA Y TURISMO - JORNADA RECREATIVA 

	-Día de sol.
-Integración de compañeros.
-Tour visita cayo acuario.
-Tarde en familia.
	-Vuelta a la isla.
-Caminata ecológica.
-Tarde para tu hijo.




DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: La realización de estas actividades tiene como objetivo mejorar las relaciones interpersonales, familiares, trabajo en equipo o programas de integración que permita fortalecer las relaciones entre compañeros, ofreciendo espacios diferentes al entorno laboral, para el esparcimiento, liberación de estrés, fortalecimiento de autoestima y ampliar el circulo social del individuo, fomentando el salario emocional y hábitos saludables en los funcionarios. 

PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE ESTAS ACTIVIDADES SE REQUIERE:

· Implementación logística mínima para el desarrollo de la actividad.
· Guía turístico idóneo y autorizado.
· Ingreso al lugar del evento, Ambientación y/o decoración del lugar, uso de zonas húmedas o atracciones acuáticas y recreativas del lugar.

ALIMENTACIÓN 

Opción 1: Almuerzo, menú con pollo, carne o pescado 300 gr, porción de ensalada 50 gr, papas a la francesa 60 gr, arroz 100 gr y 01 bebida, (gaseosa, jugo, malta, etc) personal de 400 ml marca reconocida, postre.

Opción 2: Refrigerio, 01 sándwich de pan baguette, cubano o francés de 120 gr, en opciones de pollo, carne de res, cerdo, pernil de pavo o cerdo, de 150 gr, pepperoni de 12gr, tocineta de 40 gr, dos lonchas de queso mozzarella de 25 gr, salsa de 8 gr y bebida (gaseosa, jugo o malta) personal de 400 ml de marca reconocida.

Opción 3: Snack, (pastel de pollo, carne o queso, bebida (achocolatada, gaseosa, malta o jugo de frutas) personal de 400 ml, maní de 60 gr, chocolatina 40gr).

Opción 4: Desayuno, almuerzo o cena, tipo bufet en zona hotelera del archipiélago y/o en el lugar donde lo requiera el supervisor.
 
Una de las opciones planteadas en la descripción de la actividad, en coordinación con el supervisor del contrato.

ESPACIOS DONDE SE REALIZARÁ LA ACTIVIDAD Y LOGISTICA.

Escenarios dispuestos por el supervisor del contrato, estos no deben ser cobrados por el contratista teniendo en cuenta que la consecución de los mismos es potestad del contratante.

El envío de los elementos a contratar será asumido por el contratista al lugar donde se desarrolle. La actividad que disponga el oferente será desarrollada en diferentes fechas.

El contratista deberá garantizar en el desarrollo de cada una de las actividades el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad.

Los accesorios definidos como platos, recipientes, cubiertos, vasos, servilletas, mesa, sillas y decoración del sitio donde se designen para la actividad; incluyendo suministro de las instalaciones será asumidos por el contratista cuando lo indique el supervisor del contrato, sujeto a previa coordinación.

Nota: los elementos, decoración y alimentos, serán entregados donde se va a realizar el evento dispuesto por el supervisor, de igual manera el proveedor deberá disponer mínimo de una operaria (o) de cafetería, por cada 30 participantes para que estos sean servidos de acuerdo a la necesidad de la unidad.

El costo debe ser el valor unitario, por persona.
	$276.666,67
	

	7
	LÍNEA DE INTERVENCIÓN ADULTEZ
Relaciones familiares - Fomento de la calidad de las relaciones familiares

LINEA DE ACCION - RECREACIÓN DEPORTE, CULTURA Y TURISMO ASISTENCIA SOCIAL - CONVIVO CON HÁBITOS SALUDABLES. 

	-Buen día cuerpo
-Dia de la fruta
-Ruta pausa activa 
-Cada paso cuenta
-Festivales colonias
	-Corriendo por la vida
-Caminata ecológica 
-Caminata de observación 
-Festivales culturales




DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: Esta actividad está orientada a la acción del mejoramiento en la calidad de vida del funcionario creando hábitos saludables para el fortalecimiento del estado físico e integral del mismo, en sana convivencia entre el individuo y su entorno, generando espacios apropiados para la práctica de actividades deportivas y redunden en una salud mental positiva que prevenga riesgos psicosocial donde promocione factores protectores de la vida en su entorno social mediante la generación de espacios diferentes al entorno laboral que promuevan la integración familiar, laboral y el trabajo en equipo.

SE REQUIERE PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE ESTAS ACTIVIDADES CONVIVO CON HÁBITOS SALUDABLES:

· Implementación logística mínima para el desarrollo de la actividad.
· 01 botella de agua de 600 ml, 01 una fruta (manzana, pera, banano o mandarina) 01 porción de bocadillo 20 gramos.
· Taller y/o charla dirigida por personal profesional alusivo a la actividad. 

ALIMENTACIÓN 

Opción 1: Refrigerio, 01 sándwich de pan baguette, cubano o francés de 120 gr, en opciones de pollo, carne de res, cerdo, pernil de pavo o cerdo, de 150 gr, pepperoni de 12gr, tocineta de 40 gr, dos lonchas de queso mozzarella de 25 gr, salsa de 8 gr y bebida (gaseosa, jugo o malta) personal de 400 ml de marca reconocida.

Opción 2: Snack, pastel de pollo, carne o queso, bebida (achocolatada, gaseosa, malta o jugo de frutas) personal de 400 ml, maní de 60 gr, chocolatina 40gr).
 
Una de las opciones planteadas en la descripción de la actividad, en coordinación con el supervisor del contrato.

ESPACIOS DONDE SE REALIZARÁ LA ACTIVIDAD Y LOGISTICA.

Escenarios dispuestos por el supervisor del contrato, estos no deben ser cobrados por el contratista teniendo en cuenta que la consecución de los mismos es potestad del contratante.

El envío de los elementos a contratar será asumido por el contratista al lugar donde se desarrolle. La actividad que disponga el oferente será desarrollada en diferentes fechas.

El contratista deberá garantizar en el desarrollo de cada una de las actividades el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad.

Los accesorios definidos como platos, recipientes, cubiertos, vasos, servilletas, mesa, sillas y decoración del sitio donde se designen para la actividad; incluyendo suministro de las instalaciones será asumidos por el contratista cuando lo indique el supervisor del contrato, sujeto a previa coordinación.

Nota: los elementos, decoración y alimentos, serán entregados donde se va a realizar el evento dispuesto por el supervisor, de igual manera el proveedor deberá disponer mínimo de una operaria (o) de cafetería, por cada 30 participantes para que estos sean servidos de acuerdo a la necesidad de la unidad.

El costo debe ser el valor unitario, por persona.
	$53.333,33
	

	8
	LÍNEA DE INTERVENCIÓN JUVENTUD ADULTEZ Y FAMILIA
Relaciones familiares - Fomento de la calidad de las relaciones familiares

LINEA DE ACCION - RECREACIÓN DEPORTE, CULTURA Y TURISMO - ACTIVIDADES FÍSICAS DIRIGIDAS. 

	-Ejercicios musicalizados.
-Tardes de zumba.
-Crossfit
	-Rumba terapia
-Control de peso
-Cuerpo saludable



DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: Esta actividad está orientada a la acción del mejoramiento en la calidad de vida del funcionario creando hábitos saludables para el fortalecimiento integral del mismo y una sana convivencia entre él y su entorno, busca abrir espacios apropiados para la vivencia de diversas actividades dirigidas de fortalecimiento físico, que permite responder de manera adecuada a las exigencias del entorno y redunden en una salud física y mental positiva que prevenga el riesgo psicosocial y promocione factores protectores que articulen el desarrollo físico y social del individuo mediante la generación de espacios que promuevan la integración familiar o laboral y el trabajo en equipo.

SE REQUIERE PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE ESTAS, ACTIVIDADES CONVIVO CON HÁBITOS SALUDABLES: 

· Instructor de (Aero rumba, aeróbicos, baile, zumba, actividad física dirigida, etc), mínimo 1 hora de orientación y dirigido mínimo a 30 personas.
· Adecuación del escenario con los requerimientos mínimos para ejecutar la actividad.
· Sonido.
· 01 botella de agua de 600 ml, fruta de temporada (manzana, pera, mandarina, banano)
· Porción de bocadillo.
· Taller y/o charla dirigida por personal profesional alusivo a la actividad. 

ESPACIOS DONDE SE REALIZARÁ LA ACTIVIDAD Y LOGISTICA.

Escenarios dispuestos por el supervisor del contrato, estos no deben ser cobrados por el contratista teniendo en cuenta que la consecución de los mismos es potestad del contratante.

El envío de los elementos a contratar será asumido por el contratista al lugar donde se desarrolle. La actividad que disponga el oferente será desarrollada en diferentes fechas.

El contratista deberá garantizar en el desarrollo de cada una de las actividades el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad.

Los accesorios definidos como platos, recipientes, cubiertos, vasos, servilletas, mesa, sillas y decoración del sitio donde se designen para la actividad; incluyendo suministro de las instalaciones será asumidos por el contratista cuando lo indique el supervisor del contrato, sujeto a previa coordinación.

Nota: los elementos, decoración y alimentos, serán entregados donde se va a realizar el evento dispuesto por el supervisor, de igual manera el proveedor deberá disponer mínimo de una operaria (o) de cafetería, por cada 30 participantes para que estos sean servidos de acuerdo a la necesidad de la unidad.

El costo debe ser el valor unitario, por persona.
	$53.333,33
	

	9
	LÍNEA DE INTERVENCIÓN JUVENTUD, ADULTEZ Y FAMILIA
Uso del tiempo fuera del trabajo - Fomento de las actividades deportivas, recreativas y culturales. 

LINEA DE ACCION:  RECREACIÓN DEPORTE, CULTURA Y TURISMO 

	-Sendero ecológico laguna Big Pond.
-Vuelta a la isla 
-Visita a lugares históricos
	-Deportes al aire libre
-Carreras y/o caminatas
-Actividades recreativas
- Dia de sol



DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: La realización de estas actividades tiene como objetivo mejorar las relaciones interpersonales, el trabajo en Equipo o programa de integración, que permite fortalecer las relaciones familiares laborales entre compañeros. 

SE REQUIERE PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE ESTAS ACTIVIDADES TURISMO: 
10. Guía turístico que cuente con experiencia y conocimiento del lugar, reconocido y abalado por las autoridades competentes. 
11. Ingreso al lugar del evento, Ambientación y/o decoración del lugar, uso de zonas húmedas o atracciones acuáticas y recreativas del lugar.
12. Ingreso al lugar de la caminata ecológica.
13. Taller y/o charla dirigida por personal profesional alusivo a la actividad. 

ALIMENTACIÓN

14. Opción 1: Refrigerio, 01 botella de agua de 500 ml, Hamburguesa (Pan de 75 gr, carne de res artesanal de 170 gr, queso mozzarella de 25 gr, rodaja de tomate, lechuga de 5 gr, ripio de papa de 10 gr, tocineta de 40 gr, salsa rosada 8 gr), paquete de papas de 40 gr y una gaseosa, jugo o malta personal de 400 ml de marca reconocida.

15. Opción 2: Refrigerio, 01 botella de agua de 500 ml, 01 sándwich de pan baguette, cubano o francés de 120 gr, en opciones de pollo, carne de res, cerdo, pernil de pavo o cerdo, de 150 gr, pepperoni de 12gr, tocineta de 40 gr, dos lonchas de queso mozzarella de 25 gr, salsa de 8 gr y una gaseosa, jugo o malta personal de 400 ml de marca reconocida.

Una de las opciones planteadas en la descripción de la actividad, en coordinación con el supervisor del contrato.

ESPACIOS DONDE SE REALIZARÁ LA ACTIVIDAD Y LOGISTICA.

Escenarios dispuestos por el supervisor del contrato, estos no deben ser cobrados por el contratista teniendo en cuenta que la consecución de los mismos es potestad del contratante.

El envío de los elementos a contratar será asumido por el contratista al lugar donde se desarrolle. La actividad que disponga el oferente será desarrollada en diferentes fechas.

El contratista deberá garantizar en el desarrollo de cada una de las actividades el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad.

Los accesorios definidos como platos, recipientes, cubiertos, vasos, servilletas, mesa, sillas y decoración del sitio donde se designen para la actividad; incluyendo suministro de las instalaciones será asumidos por el contratista cuando lo indique el supervisor del contrato, sujeto a previa coordinación.

Nota: los elementos, decoración y alimentos, serán entregados donde se va a realizar el evento dispuesto por el supervisor, de igual manera el proveedor deberá disponer mínimo de una operaria (o) de cafetería, por cada 30 participantes para que estos sean servidos de acuerdo a la necesidad de la unidad.

El costo debe ser el valor unitario, por persona.
	$99.333,33
	

	10
	LINEA DE INTERVENCION: JUVENTUD, ADULTEZ Y FAMILIA
Uso del tiempo fuera del trabajo - Fomento de las actividades deportivas, recreativas y culturales.

OBJETIVOS: Buscar promover la diversión, la integración familiar, trabajo en equipo y mejorar las condiciones de calidad de vida de los participantes.

LINEA DE ACCION - RECREACIÓN DEPORTE, CULTURA Y TURISMO - 

	-Cine 
-Tardes de película
	




DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: Generar espacios que permiten crear lazos familiares, vinculando a la institución y familia policial permitiendo obtener información para pautas de crianza, en el conocimiento, entendimiento y comprensión de las conductas de sus hijos, teniendo herramientas pedagógicas que les permitan establecer una comunicación asertiva entre padres e hijos fortaleciendo el vínculo familiar y la confianza entre los padres y sus hijos logrando minimizar los riesgos psicosociales de la familia policial.

SE REQUIERE PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE ESTAS ACTIVIDADES CINE:

· 01 boleto o bono abierto de ingreso a sala de cine de lunes a domingos sin restricción de horario, proyección película de cartelera formato 2D y 3D valido para todas las sucursales en funcionamiento en el área del Departamento de policía de San Andrés, Providencia Y Santa Catalina
· combo (perro, crispetas y gaseosa) marca reconocida.

ESPACIOS DONDE SE REALIZARÁ LA ACTIVIDAD Y LOGISTICA.

Escenarios dispuestos por el supervisor del contrato, estos no deben ser cobrados por el contratista teniendo en cuenta que la consecución de los mismos es potestad del contratante.

El envío de los elementos a contratar será asumido por el contratista al lugar donde se desarrolle. La actividad que disponga el oferente será desarrollada en diferentes fechas.

El contratista deberá garantizar en el desarrollo de cada una de las actividades el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad.

Los accesorios definidos como platos, recipientes, cubiertos, vasos, servilletas, mesa, sillas y decoración del sitio donde se designen para la actividad; incluyendo suministro de las instalaciones será asumidos por el contratista cuando lo indique el supervisor del contrato, sujeto a previa coordinación.

Nota: los elementos, decoración y alimentos, serán entregados donde se va a realizar el evento dispuesto por el supervisor, de igual manera el proveedor deberá disponer mínimo de una operaria (o) de cafetería, por cada 30 participantes para que estos sean servidos de acuerdo a la necesidad de la unidad.

El costo debe ser el valor unitario, por persona.
	$99.333,33
	

	11
	LINEA DE INTERVENCION:  ADULTEZ Y FAMILIA
ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS DE APOYO PSICOSOCIAL 

OBJETIVOS: Afianzar la relación de pareja, mejorar el diálogo conyugal, fortalecer el vínculo afectivo de los participantes.
  
LINEA DE ACCION:  APOYO PSICOSOCIAL

ACTIVIDAD: MATRIMONIOS COLECTIVOS; Esta actividad está orientada a crear vínculos de familia al comprender que familias bien constituidas, favorecen el servicio policial y dan ejemplo de vida a la comunidad. Durante años la Policía Nacional ha realizado el evento “matrimonios colectivos”; orientadas a afianzar la relación de pareja, mejorar el diálogo conyugal, fortalecer el vínculo afectivo de los participantes, el equilibrio del profesional de policía como persona, como integrante de una familia, de una comunidad y como servidor público, mitigando la violencia intrafamiliar.

Incluye: Un salón con capacidad para 150 personas con acomodación en mesa redonda y espacio independiente para la distribución de alimentos.
Acomodación del lugar: Sillas vestidas, mesas con manteles, centros de mesa, decoración del lugar, arco de flores, menaje (platos, vasos, cubiertos, copas).
Acomodación iglesia Arreglos florales en bancas de la iglesia, camino al altar y 10 vehículos uniformados de la institución.
Almuerzo: Servido a la mesa Composición mínima Entrada: (01 Lomo de cerdo de 100 gr, churrasco de 120 gr, costilla de cerdo de 140 gr en salsa BBQ, chorizo de 120 gr, plátano maduro calado 70 gr, arepa de 50 gr, mazorca de 70 gr, piña asada de 50 gr y 01 gaseosa personal de 350 ml de marca reconocida.
Tabla de queso que contenga 3 tipos de quesos, 3 tipos de carnes frías y tres tipos de fruta 

Presentación artística o cultural de con duración mínima de una hora. 

ESPACIOS DONDE SE REALIZARÁ LA ACTIVIDAD Y LOGISTICA.

Escenarios dispuestos por el supervisor del contrato, estos no deben ser cobrados por el contratista teniendo en cuenta que la consecución de los mismos es potestad del contratante.

El envío de los elementos a contratar será asumido por el contratista al lugar donde se desarrolle. La actividad que disponga el oferente será desarrollada en diferentes fechas.

El contratista deberá garantizar en el desarrollo de cada una de las actividades el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad.

Los accesorios definidos como platos, recipientes, cubiertos, vasos, servilletas, mesa, sillas y decoración del sitio donde se designen para la actividad; incluyendo suministro de las instalaciones será asumidos por el contratista cuando lo indique el supervisor del contrato, sujeto a previa coordinación.

Nota: los elementos, decoración y alimentos, serán entregados donde se va a realizar el evento dispuesto por el supervisor, de igual manera el proveedor deberá disponer mínimo de una operaria (o) de cafetería, por cada 30 participantes para que estos sean servidos de acuerdo a la necesidad de la unidad.

El costo debe ser el valor unitario, por persona.
	$416.666,67
	

	12
	LÍNEA DE INTERVENCIÓN ADULTEZ
Uso del tiempo fuera del trabajo – Fomento de las actividades deportivas, recreativas y culturales-

LINEA DE ACCION - RECREACIÓN DEPORTE, CULTURA Y TURISMO - 
ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

	-Personajes del mes.
-Familia policial.
-Aniversario Policía Nacional.
	-Ascensos.
-Cumpleaños del departamento.
-Cumpleaños.



DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: Esta actividad está orientada motivar a los funcionarios a fomentar los vínculos de unidad familiar, resaltando los logros del individuo en su carrera esta institucional, los logros personales, institucionales que enaltecen al ser humano y dignifica con su trabajo el círculo familiar e institucional, permitiendo descubrir sus valores y talentos a través de diferentes actividades, culturales que permitan generar un aprendizaje y reconocimiento significativo. 

SE REQUIERE PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE ESTAS ACTIVIDADES

· Taller y/o charla dirigida por personal profesional alusivo a la actividad. 
· salón con capacidad mínima para 100 personas, sonido y Amplificación, Ambientación y/o decoración del lugar, uso de zonas húmedas o atracciones acuáticas y recreativas del lugar.
· Ingreso al lugar del evento  
· Pasa bocas
· Porción repostería torta, bebida gaseosa marcas reconocidas las cuales deberán ser entregadas en contenedor alusivo al tema (caja, envase plástico, etc.) de acuerdo a los requerimientos del supervisor del contrato

Alimentación 

Opción 1: Almuerzo, menú con pollo, carne o pescado 300 gr, porción de ensalada 50 gr, papas a la francesa 60 gr, arroz 100 gr y 01 bebida, (gaseosa, jugo, malta, etc) personal de 400 ml marca reconocida, postre.

Opción 2: Refrigerio, 01 sándwich de pan baguette, cubano o francés de 120 gr, en opciones de pollo, carne de res, cerdo, pernil de pavo o cerdo, de 150 gr, pepperoni de 12gr, tocineta de 40 gr, dos lonchas de queso mozzarella de 25 gr, salsa de 8 gr y bebida (gaseosa, jugo o malta) personal de 400 ml de marca reconocida.

Opción 3: Snack, (pastel de pollo, carne o queso, bebida (achocolatada, gaseosa, malta o jugo de frutas) personal de 400 ml, maní de 60 gr, chocolatina 40gr).

Opción 4: Desayuno, almuerzo o cena, tipo bufet en zona hotelera del archipiélago y/o en el lugar donde lo requiera el supervisor.

Una de las opciones planteadas en la descripción de la actividad, en coordinación con el supervisor del contrato.

ESPACIOS DONDE SE REALIZARÁ LA ACTIVIDAD Y LOGISTICA.

Escenarios dispuestos por el supervisor del contrato, estos no deben ser cobrados por el contratista teniendo en cuenta que la consecución de los mismos es potestad del contratante.

El envío de los elementos a contratar será asumido por el contratista al lugar donde se desarrolle. La actividad que disponga el oferente será desarrollada en diferentes fechas.

El contratista deberá garantizar en el desarrollo de cada una de las actividades el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad.

Los accesorios definidos como platos, recipientes, cubiertos, vasos, servilletas, mesa, sillas y decoración del sitio donde se designen para la actividad; incluyendo suministro de las instalaciones será asumidos por el contratista cuando lo indique el supervisor del contrato, sujeto a previa coordinación.

Nota: los elementos, decoración y alimentos, serán entregados donde se va a realizar el evento dispuesto por el supervisor, de igual manera el proveedor deberá disponer mínimo de una operaria (o) de cafetería, por cada 30 participantes para que estos sean servidos de acuerdo a la necesidad de la unidad.

El costo debe ser el valor unitario, por persona.
	$226.666,67
	

	13
	LÍNEA DE INTERVENCIÓN ADULTEZ GÉNERO. 
Uso del tiempo fuera del trabajo - Fomento de las actividades deportivas, recreativas y culturales. 

LINEA DE ACCION - ASISTENCIA SOCIAL - ACTIVIDADES PARA BLINDAR LA VIDA.

	-Taller de convivencia psicosocial. 
-Encuentro de solteros.
-Encuentro de parejas.
-Educación financiera.
	-Conversatorio para Mujeres.
-Salario Emocional.
-Salud financiera.
- Proyecto de vida.



DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: Esta actividad está orientada a realizar intervenciones grupales de apoyo psicosocial donde se brinden talleres, conferencias, simposios, conversatorios etc, para la prevención del riesgo psicosocial de estrés, tensión, clima laboral y problemas personales (ideas suicidas, consumo de sustancias psicoactivas, consumo de alcohol, ludopatía);  buscando la promoción de factores protectores articulando el desarrollo físico y social del individuo a través de espacios que promuevan la comunicación, la solidaridad, la integración familiar o laboral, trabajo en equipo, logrando mejorar los índices de estrés, clima laboral y familiar.

SERVICIOS REQUERIDOS PARA LA IMPLEMENTACIÓN:
 
· Mínimo una hora de Taller, dictado por un profesional o experto en el tema según requerimiento del supervisor.
· Implementación logística mínima para el desarrollo de la actividad.
· salón con capacidad para 50 personas, sonido y Amplificación, Ambientación y/o decoración del lugar, uso de zonas húmedas o atracciones acuáticas y recreativas del lugar
· Ingreso al lugar del evento.

Alimentación 

Opción 1: Almuerzo, menú con pollo, carne o pescado 300 gr, porción de ensalada 50 gr, papas a la francesa 60 gr, arroz 100 gr y 01 bebida, (gaseosa, jugo, malta, etc) personal de 400 ml marca reconocida, postre.

Opción 2: Refrigerio, 01 sándwich de pan baguette, cubano o francés de 120 gr, en opciones de pollo, carne de res, cerdo, pernil de pavo o cerdo, de 150 gr, pepperoni de 12gr, tocineta de 40 gr, dos lonchas de queso mozzarella de 25 gr, salsa de 8 gr y bebida (gaseosa, jugo o malta) personal de 400 ml de marca reconocida.

Opción 3: Snack, (pastel de pollo, carne o queso, bebida (achocolatada, gaseosa, malta o jugo de frutas) personal de 400 ml, maní de 60 gr, chocolatina 40gr).

Opción 4: Desayuno, almuerzo o cena, tipo bufet en zona hotelera del archipiélago y/o en el lugar donde lo requiera el supervisor.

Una de las opciones planteadas en la descripción de la actividad, en coordinación con el supervisor del contrato.

ESPACIOS DONDE SE REALIZARÁ LA ACTIVIDAD Y LOGISTICA.

Escenarios dispuestos por el supervisor del contrato, estos no deben ser cobrados por el contratista teniendo en cuenta que la consecución de los mismos es potestad del contratante.
El envío de los elementos a contratar será asumido por el contratista al lugar donde se desarrolle. La actividad que disponga el oferente será desarrollada en diferentes fechas.

El contratista deberá garantizar en el desarrollo de cada una de las actividades el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad.

Los accesorios definidos como platos, recipientes, cubiertos, vasos, servilletas, mesa, sillas y decoración del sitio donde se designen para la actividad; incluyendo suministro de las instalaciones será asumidos por el contratista cuando lo indique el supervisor del contrato, sujeto a previa coordinación.

Nota: los elementos, decoración y alimentos, serán entregados donde se va a realizar el evento dispuesto por el supervisor, de igual manera el proveedor deberá disponer mínimo de una operaria (o) de cafetería, por cada 30 participantes para que estos sean servidos de acuerdo a la necesidad de la unidad.

El costo debe ser el valor unitario, por persona.
	$226.666,67
	

	14
	LÍNEA DE INTERVENCIÓN ADULTEZ
Uso del tiempo fuera del trabajo - Fomento de las actividades deportivas, recreativas y culturales. 

LÍNEA DE ACCIÓN - RECREACIÓN DEPORTE, CULTURA Y TURISMO - ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

	-Aniversario Policía Nacional
-Aniversario Departamento de Policía San Andrés
-Celebraciones navideñas
	-Almuerzo de compañeros 
-Integración de compañeros
-Integración de compañeros fin de año




DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: Con el fin de brindar espacios apropiados para la vivencia de celebraciones institucionales y la mejora de las condiciones afectiva en el entorno, de esta unidad policial. 

SERVICIOS REQUERIDOS PARA LA IMPLEMENTACIÓN ACTIVIDADES INSTITUCIONALES:  

9. 01 salón para eventos sociales o culturales para 500 personas con (equipo de cómputo, video beam, micrófono y sonido), sillas, mesas, decoración del lugar, menaje a utilizar (platos, vasos, cubiertos).
10. Torta para 500 personas servida en la mesa con servilletas cubiertos plásticos 
11. Bebida gaseosa, para 500 personas servida a la mesa en copas de vidrio, según requiera el supervisor.
12. Pasabocas surtidos 
13. Acondicionamiento acorde a la actividad 

ALIMENTACIÓN 

Opción 1: Asado, picada personal que contenga carne de res 100 gr, carne de cerdo 100 gr, costilla de cerdo 100 gr, chorizo 80 gr, papa 80 gr, yuca 80 gr, guacamole 50 gr, bebida (gaseosa, jugo, malta) de 400 ml de marcas reconocidas.

Opción 2: Almuerzo, carne, pollo o pescado 300 gr, porción de ensalada 50 gr, papas a la francesa 60 gr, arroz 100 gr y 01 gaseosa personal de 350 ml marca reconocida.

Opción 3: churrasco de 300 gr de carne de res o cerdo, papa a la francesa 80 gr, chimichurri 30 gr, rodajas de tomate 50 gr. 01 bebida (gaseosa, jugo, malta, etc) personal de 400 ml marca reconocida,

Opción 4: Desayuno, almuerzo o cena, tipo bufet en zona hotelera del archipiélago y/o en el lugar donde lo requiera el supervisor.

Opción 5: Desayuno, con bebida caliente de 80 ml, jugo natural de 240 ml, pan de 70 gr, porción de huevos al gusto de 90 gr, tocineta o salchicha 30gr, porción de frutas 90 gr, yogur y cereal de 200 gr

Una de las opciones planteadas en la descripción de la actividad, en coordinación con el supervisor del contrato.

ESPACIOS DONDE SE REALIZARÁ LA ACTIVIDAD Y LOGISTICA.

Escenarios dispuestos por el supervisor del contrato, estos no deben ser cobrados por el contratista teniendo en cuenta que la consecución de los mismos es potestad del contratante.

El envío de los elementos a contratar será asumido por el contratista al lugar donde se desarrolle. La actividad que disponga el oferente será desarrollada en diferentes fechas.

El contratista deberá garantizar en el desarrollo de cada una de las actividades el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad.

Los accesorios definidos como platos, recipientes, cubiertos, vasos, servilletas, mesa, sillas y decoración del sitio donde se designen para la actividad; incluyendo suministro de las instalaciones será asumidos por el contratista cuando lo indique el supervisor del contrato, sujeto a previa coordinación.

Nota: los elementos, decoración y alimentos, serán entregados donde se va a realizar el evento dispuesto por el supervisor, de igual manera el proveedor deberá disponer mínimo de una operaria (o) de cafetería, por cada 30 participantes para que estos sean servidos de acuerdo a la necesidad de la unidad.

El costo debe ser el valor unitario, por persona.
	$243.333,33
	

	15
	LÍNEA DE INTERVENCIÓN FAMILIA ADULTEZ
Uso del tiempo fuera del trabajo - Fomento de las actividades deportivas, recreativas y culturales. 

LÍNEA DE ACCIÓN - RECREACIÓN DEPORTE, CULTURA Y TURISMO JORNADA RECREATIVA.

	-Festival de cometas
-Almuerzo de familia
	-Día de la familia




DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: Crear espacios apropiados para la expresión libre de las potencialidades de las familias que integran el departamento de Policía San Andrés, articulando progresivamente la educación a la dimensión lúdica a través del despliegue de las actividades corporales, sensoriales y motrices del disfrute estético y sano.

SERVICIOS REQUERIDOS PARA LA IMPLEMENTACIÓN JORNADA RECREATIVA:

· Implementación logística mínima para el desarrollo de la actividad.
· Salón con capacidad para mínimo 50 personas, sonido y Amplificación, Ambientación y/o decoración del lugar, uso de zonas húmedas o atracciones acuáticas y recreativas del lugar
· Ingreso al lugar del evento.
· Entrega kits por familia que contenga (cometa o pliego de plástico, palos barrilete o papel seda) Cinta pegante, Cuerda delgada y resistente mínimo de 200 metros. 

ALIMENTACIÓN

Opción 1: Almuerzo, menú con pollo, carne o pescado 300 gr, porción de ensalada 50 gr, papas a la francesa 60 gr, arroz 100 gr y 01 bebida, (gaseosa, jugo, malta, etc) personal de 400 ml marca reconocida, postre.

Opción 2: Refrigerio, 01 sándwich de pan baguette, cubano o francés de 120 gr, en opciones de pollo, carne de res, cerdo, pernil de pavo o cerdo, de 150 gr, pepperoni de 12gr, tocineta de 40 gr, dos lonchas de queso mozzarella de 25 gr, salsa de 8 gr y bebida (gaseosa, jugo o malta) personal de 400 ml de marca reconocida.

Opción 3: Snack, (pastel de pollo, carne o queso, bebida (achocolatada, gaseosa, malta o jugo de frutas) personal de 400 ml, maní de 60 gr, chocolatina 40gr).

Opción 4: Desayuno, almuerzo o cena, tipo bufet en zona hotelera del archipiélago y/o en el lugar donde lo requiera el supervisor.

Una de las opciones planteadas en la descripción de la actividad, en coordinación con el supervisor del contrato.

ESPACIOS DONDE SE REALIZARÁ LA ACTIVIDAD Y LOGISTICA.

Escenarios dispuestos por el supervisor del contrato, estos no deben ser cobrados por el contratista teniendo en cuenta que la consecución de los mismos es potestad del contratante.

El envío de los elementos a contratar será asumido por el contratista al lugar donde se desarrolle. La actividad que disponga el oferente será desarrollada en diferentes fechas.

El contratista deberá garantizar en el desarrollo de cada una de las actividades el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad.

Los accesorios definidos como platos, recipientes, cubiertos, vasos, servilletas, mesa, sillas y decoración del sitio donde se designen para la actividad; incluyendo suministro de las instalaciones será asumidos por el contratista cuando lo indique el supervisor del contrato, sujeto a previa coordinación.

Nota: los elementos, decoración y alimentos, serán entregados donde se va a realizar el evento dispuesto por el supervisor, de igual manera el proveedor deberá disponer mínimo de una operaria (o) de cafetería, por cada 30 participantes para que estos sean servidos de acuerdo a la necesidad de la unidad.

El costo debe ser el valor unitario, por persona.
	$226.666,67
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	LÍNEA DE INTERVENCIÓN FAMILIA, ADULTEZ 
Relaciones familiares - Fomento de la calidad de las relaciones familiares.

LÍNEA DE ACCIÓN - ASISTENCIA SOCIAL - CONSTRUYENDO FAMILIAS FUNCIONALES

	-Autoestima
-Habilidades de expresión
-Relación entre el pensar, sentir y hacer
-Distribución de roles y tareas
-Proyecto de vida en pareja
	-Tiempo libre
-Proyecto de vida
-La responsabilidad de familia no pueden acabar el amor de pareja
-Pautas de crianza
-Prevención frente al acoso sexual y laboral



DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: En coordinación con el área de sanidad el responsable de apoyo Psicosocial realizará Conferencias, Charlas participativas, Talleres formativos, con el fin de brindar herramientas que le permiten al hombre policía proyectarse a la comunidad con los elementos enfocados a la felicidad y los traduce en acciones convirtiéndose en modelo a seguir en los escenarios sociales, laborales y familiares.  Así mismo, la familia es la representación de lo que hay en el ser interior y se exterioriza en la creación y construcción del núcleo familiar.

ESPACIOS DONDE SE REALIZARÁ LA ACTIVIDAD CONSTRUYENDO FAMILIAS FUNCIONALES

· Mínimo una hora de Taller, dictado por un profesional o experto en el tema según requerimiento del supervisor.
· Implementación logística mínima para el desarrollo de la actividad.
· salón con capacidad para 50 personas, sonido y Amplificación, Ambientación y/o decoración del lugar, uso de zonas húmedas o atracciones acuáticas y recreativas del lugar
· Ingreso al lugar del evento.
· Entrega de folletos, cartillas, etc., alusivos al tema. 

ALIMENTACIÓN

Opción 1: Refrigerio, 01 sándwich de pan baguette, cubano o francés de 120 gr, en opciones de pollo, carne de res, cerdo, pernil de pavo o cerdo, de 150 gr, pepperoni de 12gr, tocineta de 40 gr, dos lonchas de queso mozzarella de 25 gr, salsa de 8 gr y bebida (gaseosa, jugo o malta) personal de 400 ml de marca reconocida.

Opción 2: Snack, (pastel de pollo, carne o queso, bebida (achocolatada, gaseosa, malta o jugo de frutas) personal de 400 ml, maní de 60 gr, chocolatina 40gr).

Opción 3: Desayuno, almuerzo o cena, tipo bufet en zona hotelera del archipiélago y/o en el lugar donde lo requiera el supervisor.

Una de las opciones planteadas en la descripción de la actividad, en coordinación con el supervisor del contrato.

ESPACIOS DONDE SE REALIZARÁ LA ACTIVIDAD Y LOGISTICA.

Escenarios dispuestos por el supervisor del contrato, estos no deben ser cobrados por el contratista teniendo en cuenta que la consecución de los mismos es potestad del contratante.

El envío de los elementos a contratar será asumido por el contratista al lugar donde se desarrolle. La actividad que disponga el oferente será desarrollada en diferentes fechas.

El contratista deberá garantizar en el desarrollo de cada una de las actividades el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad.

Los accesorios definidos como platos, recipientes, cubiertos, vasos, servilletas, mesa, sillas y decoración del sitio donde se designen para la actividad; incluyendo suministro de las instalaciones será asumidos por el contratista cuando lo indique el supervisor del contrato, sujeto a previa coordinación.

Nota: los elementos, decoración y alimentos, serán entregados donde se va a realizar el evento dispuesto por el supervisor, de igual manera el proveedor deberá disponer mínimo de una operaria (o) de cafetería, por cada 30 participantes para que estos sean servidos de acuerdo a la necesidad de la unidad.

El costo debe ser el valor unitario, por persona.
	$77.333,33
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	LÍNEA DE INTERVENCIÓN ADULTEZ
	Uso del tiempo fuera del trabajo - Fomento de las actividades deportivas, recreativas y culturales. 

LÍNEA DE ACCIÓN - RECREACIÓN DEPORTE, CULTURA Y TURISMO - CELEBRACIONES ESPECIALES. 


	-Cena de compañeros noche de navidad.
-Almuerzo fin de año.
-Compartir de compañeros
-Desvinculación asistida para el retiro 
	-Reconocimiento Policial
-Almuerzo aniversario policía nacional




DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: la realización de estas actividades tiene como objetivo exaltar, el trabajo y dedicación de los hombres y mujeres que hacen parte de esta institución los cuales coadyuvan en el cumplimiento de los objetivos sociales, culturales, humanitarios, o relacionados con los derechos del hombre, que promueven acciones de integración Policía-Comunidad, contribuyendo así a la disminución de los índices delincuenciales y recuperación de los territorios.

SERVICIOS REQUERIDOS PARA LA IMPLEMENTACIÓN CELEBRACIONES ESPECIALES.

7. 01 salón para eventos sociales o culturales con (equipo de cómputo, video beam, micrófono y sonido), sillas, mesas, decoración del lugar, menaje a utilizar (platos, vasos, cubiertos).
8. Ingreso al lugar del evento salón con capacidad mínima para 100 personas, sonido y Amplificación, Ambientación y/o decoración del lugar, uso de zonas húmedas o atracciones acuáticas y recreativas del lugar.
9. Programa recreativo para mínimo 100 personas con duración de una hora.

ALIMENTACION

Opción 1: cena navideña ensalada vegetales 50 gr, pechuga pollo o lomo de cerdo en salsa naranja 200gr, arroz con uvas pasas 100gr, natilla 100 gr, bebida gaseosa o jugo 400 ml marcas reconocidas.  

Opción 2: 01 pescado 300 gr, porción de ensalada 50 gr, papas a la francesa 60 gr, arroz 100 gr y 01 gaseosa personal de 350 ml marca reconocida.

Opción 3: 01 churrasco de 300 gr de carne de res o cerdo, papa a la francesa 60 gr, chimichurri 30 gr, rodajas de tomate 50 gr. 01 gaseosa personal de 350 ml marca reconocida,

Opción 4: 01 picada personal que contenga carne asada 100 gr, carne de cerdo 100 gr, costilla de cerdo 100 gr, chorizo 80 gr, papa 80 gr, yuca 80 gr, guacamole 50 gr, gaseosa de 400 ml de marcas reconocidas.

Opción 5: Desayuno, almuerzo o cena, tipo bufet en zona hotelera del archipiélago y/o en el lugar donde lo requiera el supervisor.

Una de las opciones planteadas en la descripción de la actividad, en coordinación con el supervisor del contrato.

ESPACIOS DONDE SE REALIZARÁ LA ACTIVIDAD Y LOGISTICA.

Escenarios dispuestos por el supervisor del contrato, estos no deben ser cobrados por el contratista teniendo en cuenta que la consecución de los mismos es potestad del contratante.

El envío de los elementos a contratar será asumido por el contratista al lugar donde se desarrolle. La actividad que disponga el oferente será desarrollada en diferentes fechas.

El contratista deberá garantizar en el desarrollo de cada una de las actividades el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad.

Los accesorios definidos como platos, recipientes, cubiertos, vasos, servilletas, mesa, sillas y decoración del sitio donde se designen para la actividad; incluyendo suministro de las instalaciones será asumidos por el contratista cuando lo indique el supervisor del contrato, sujeto a previa coordinación.

Nota: los elementos, decoración y alimentos, serán entregados donde se va a realizar el evento dispuesto por el supervisor, de igual manera el proveedor deberá disponer mínimo de una operaria (o) de cafetería, por cada 30 participantes para que estos sean servidos de acuerdo a la necesidad de la unidad.

El costo debe ser el valor unitario, por persona.
	$233.333,33
	

	18
	LÍNEA DE INTERVENCIÓN ADULTEZ
	Uso del tiempo fuera del trabajo - Fomento de las actividades deportivas, recreativas y culturales. 

LÍNEA DE ACCIÓN - RECREACIÓN DEPORTE, CULTURA Y TURISMO CELEBRACIONES ESPECIALES. 

	-Encuentro de oficiales 
-Encuentros Mandos del Nivel Ejecutivo.
-Encuentro de Patrulleros y Patrulleros de Policía
-Reconocimiento al personal
	-Reconocimientos por ascensos 
-Noche azul
-Seminario taller dirección y mando
-Taller estrategia 4D. 



DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: la realización de estas actividades tiene como objetivo exaltar, el trabajo y dedicación de los hombres y mujeres que hacen parte de esta institución los cuales coadyuvan en el cumplimiento de los objetivos sociales, culturales, humanitarios, o relacionados con los derechos del hombre, que promueven acciones de integración Policía-Comunidad, contribuyendo así a la disminución de los índices delincuenciales y recuperación de los territorios.

SERVICIOS REQUERIDOS PARA LA IMPLEMENTACIÓN CELEBRACIONES ESPECIALES: 

E. salón para eventos sociales o culturales con (equipo de cómputo, video beam, micrófono y sonido), sillas, mesas, decoración del lugar, menaje a utilizar (platos, vasos, cubiertos).
F. Ingreso al lugar del evento salón con capacidad mínima para 100 personas, sonido y Amplificación, Ambientación y/o decoración del lugar, uso de zonas húmedas o atracciones acuáticas y recreativas del lugar.
G. Programa recreativo cultural según requerimiento del supervisor.
H. Bebida marcas reconocidas

ALIMENTACIÓN 

Opción 1: 01 picada personal que contenga carne asada 100 gr, carne de cerdo 100 gr, costilla de cerdo 100 gr, chorizo 80 gr, papa 80 gr, yuca 80 gr, guacamole 50 gr, gaseosa de 400 ml de marcas reconocidas.

Opción 2: 01 pescado 300 gr, porción de ensalada 50 gr, papas a la francesa 60 gr, arroz 100 gr y 01 gaseosa personal de 350 ml marca reconocida.

Opción 3: 01 churrasco de 300 gr de carne de res o cerdo, papa a la francesa 60 gr, chimichurri 30 gr, rodajas de tomate 50 gr. 01 gaseosa personal de 350 ml marca reconocida,

Opción 4: Desayuno, almuerzo o cena, tipo bufet en zona hotelera del archipiélago y/o en el lugar donde lo requiera el supervisor.

Una de las opciones planteadas en la descripción de la actividad, en coordinación con el supervisor del contrato.

ESPACIOS DONDE SE REALIZARÁ LA ACTIVIDAD Y LOGISTICA.

Escenarios dispuestos por el supervisor del contrato, estos no deben ser cobrados por el contratista teniendo en cuenta que la consecución de los mismos es potestad del contratante.

El envío de los elementos a contratar será asumido por el contratista al lugar donde se desarrolle. La actividad que disponga el oferente será desarrollada en diferentes fechas.

El contratista deberá garantizar en el desarrollo de cada una de las actividades el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad.

Los accesorios definidos como platos, recipientes, cubiertos, vasos, servilletas, mesa, sillas y decoración del sitio donde se designen para la actividad; incluyendo suministro de las instalaciones será asumidos por el contratista cuando lo indique el supervisor del contrato, sujeto a previa coordinación.

Nota: los elementos, decoración y alimentos, serán entregados donde se va a realizar el evento dispuesto por el supervisor, de igual manera el proveedor deberá disponer mínimo de una operaria (o) de cafetería, por cada 30 participantes para que estos sean servidos de acuerdo a la necesidad de la unidad.

El costo debe ser el valor unitario, por persona.
	$263.333,33
	



	

ITEM
	DESCRIPCIÓN
ACTIVIDADES DE INTEGRACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA- COMPONENTE ASISTENCIA SOCIAL PARA EL PERSONAL DEL DEPARTAMENTO DE POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA Y ESPECIALIDADES.
	
VALOR ESTIMADO
	
VALOR OFERTADO

	1
	sándwich de pollo 100 gr, de pan baguette, cubano o francés de 100 gr, pepperoni de 12 gr, tocineta de 40 gr, dos lonchas de queso mozzarella de 25 gr, salsa de 8 gr y bebida de 400 ml (gaseosa, jugo, malta, etc).
	$ 38.000
	

	2
	sándwich de carne 100 gr, de pan baguette, cubano o francés de 100 gr, pepperoni de 12 gr, tocineta de 40 gr, dos lonchas de queso mozzarella de 25 gr, salsa de 8 gr y bebida de 400 ml (gaseosa, jugo, malta, etc).
	$ 38.167
	

	3
	sándwich de pavo 100 gr, de pan baguette, cubano o francés de 110 gr, pepperoni de 12 gr, tocineta de 40 gr, dos lonchas de queso mozzarella de 25 gr, salsa de 8 gr.
	$ 38.167
	

	4
	Perro caliente pan de 120 gr, salchicha de 150 gr, papa ripio 100 gr, salsa de 8 gr.
	$ 33.667
	

	5
	Hamburguesa (Pan de 75 gr, carne de res artesanal de 170 gr, queso mozzarella de 25 gr, rodaja de tomate, lechuga de 5 gr, ripio de papa de 50 gr, tocineta de 40 gr, salsa rosada 8 gr), papa a la francesa y bebida de 400 ml (gaseosa, jugo, malta, etc).
	$ 40.000
	

	6
	Hamburguesa (Pan de 75 gr, carne de res artesanal de 170 gr, queso mozzarella de 25 gr, rodaja de tomate, lechuga de 5 gr, ripio de papa de 50 gr, tocineta de 40 gr, salsa rosada 8 gr)
	$ 38.500
	

	7
	Empanada de pollo o carne de 130 gr.
	$ 7.667
	

	8
	Dedo de queso y arequipe de 150 gr.
	$ 7.667
	

	9
	Pastel de pollo hojaldrado de 150 gr. 
	$ 9.333
	

	10
	Pastel de carne hojaldrado de150 gr.
	$ 9.333
	

	11
	Caja de crispetas 100 gramos.
	$ 16.333
	

	12
	Helado con galleta 80 gramos.
	$ 8.833
	

	13
	Algodón de azúcar de 40 gramos.
	$ 8.000
	

	14
	Bolsa, caja o calabaza decorada con temática día del niño que contenga dulces surtidos marcas reconocidas 300 gr.
	$ 29.333
	

	15
	Desayuno que contenga bebida caliente de 80 ml, jugo natural de 240 ml, pan de 70 gr, porción de huevos al gusto de 90 gr, tocineta o salchicha 30gr, porción de frutas 90 gr, yogur y cereal de 200 gr.
	$ 32.667
	

	16
	Pescado de la región 300 gr, porción de ensalada 50 gr, papas a la francesa 60 gr, arroz 100 gr y bebida de 400 ml (gaseosa, jugo, malta, etc).
	$ 67.667
	

	17
	Pescado 300 gr, porción de ensalada 50 gr, papas a la francesa 60 gr, arroz 100 gr y bebida de 400 ml (gaseosa, jugo, malta, etc).
	$ 67.667
	

	18
	Churrasco de 300 gr de carne de res, papa a la francesa 60 gr, chimichurri 30 gr, rodajas de tomate 50 gr, acompañante y bebida de 400 ml (gaseosa, jugo, malta, etc).
	$ 73.667
	

	19
	Picada personal que contenga carne de res asada 100 gr, carne de cerdo 100 gr, costilla de cerdo 100 gr, chorizo 100 gr, papa 500 gr, yuca 300 gr, guacamole 200 gr y bebida de 400 ml (gaseosa, jugo, malta, etc).
	$ 74.000
	

	20
	Cena navideña ensalada vegetales 50 gr, pechuga pollo o lomo de cerdo en salsa naranja 200 gr, arroz con uvas pasas 100 gr, natilla 100 gr y bebida de 400 ml (gaseosa, jugo, malta, etc).
	$ 90.333
	

	21
	Tabla de queso, mínimo tres quesos surtido 150 gr, jamón de pavo 150 gr, jamón serrano 150 gr, frutos secos 150 gr, aceitunas 150 gr.
	$ 300.000
	

	22
	Arbitro, juez u orientador de la disciplina por actividad deportiva (Vóleybol, futbol, baloncesto, etc).
	$ 180.000
	

	23
	1 Hora de Instructor (Aero rumba, aeróbicos, baile, zumba, actividad física dirigida, etc).
	$ 290.000
	

	24
	Repostería personal con servilletas, tenedor en recipiente acorde a la celebración y bebida (gaseosa, marca reconocida).  
	$ 293.333
	

	25
	Ancheta con mínimo 8 productos como galletas en caja 220 gr, arequipe 200 gr, salchicha en lata 150 gr, mermelada 200 gr, fruta en almíbar enlatada 450 gr, maní 80 gr, botella de vino, caja de chocolates 150 gr, chocolates 80 gr, con envió a cualquier parte del territorio colombiano.
	$ 283.333
	

	26
	Croissant de queso 100 gr.
	$ 17.000
	

	27
	Croissant de pollo o carne 100 gr.
	$ 17.000
	

	28
	Bebida hidratante 500 ml.
	$ 14.000
	

	29
	Agua en botella 500 ml.
	$ 7.667
	

	30
	Agua en bolsa 500 ml
	$ 4.000
	

	31
	Vaso de yogurt por 200 gr.
	$ 7.000
	

	32
	Manzana.
	$ 6.000
	

	33
	Pera.
	$ 6.000
	

	34
	Banano.
	$ 2.833
	

	35
	Mandarina.
	$ 3.667
	

	36
	Bocadillo 40 gr.
	$ 3.667
	

	37
	Porción queso 80 gr.
	$ 34.333
	

	38
	Malta 400 ml.
	$ 27.000
	

	39
	Gaseosa 400 ml.
	$ 27.000
	

	40
	Jugo de frutas por 400 ml.
	$ 7.500
	

	41
	Chocolatina por 40 gr.
	$ 4.833
	

	42
	Maní por 50 gr.
	$ 5.667
	

	43
	Cartulina unicolor.
	$ 5.667
	

	44
	Block.
	$ 24.667
	

	45
	Temperas.
	$ 46.667
	

	46
	Marcador.
	$ 9.667
	

	47
	Pliego plástico.
	$ 24.000
	

	48
	Pliego papel Kraft.
	$ 36.000
	

	49
	Pasa día en zona hotelera y turística de la isla de san Andrés.
	$ 246.667
	

	50
	Trofeo de diferentes disciplinas deportivas
	$ 276.667
	

	51
	Medalla de diferentes disciplinas deportivas
	$ 85.000
	

	52
	Tour de buceo
	$ 236.667
	

	53
	Tour de Para-say  
	$ 286.667
	

	54
	Tour de Mulita para 5 personas
	$ 460.000
	

	55
	Chiva turística
	$ 5.903.333
	

	56
	Tour vuelta a la isla 
	$ 270.000
	

	57
	Guía turístico
	$ 390.000
	

	58
	Boleta de cine en cualquier parte del archipiélago 
	$ 68.667
	

	59
	Recipiente para empaque de alimentos personal
	$ 11.667
	

	60
	Desayuno sorpresa
	$ 183.333
	

	61
	 01 boleto o bono abierto de ingreso a sala de cine de lunes a domingos sin restricción de horario, proyección película de cartelera formato 2D y 3D valido para todas las sucursales en funcionamiento en el área del Departamento de policía de San Andrés, Providencia Y Santa Catalina
	$ 65.333
	

	62
	Hula-hula 
	$ 56.000
	

	63
	Desayuno, almuerzo o cena, tipo bufet en zona hotelera del archipiélago, y/o donde requiera el supervisor.
	$ 170.000
	

	64
	Buñuelo de 60 gramos
	$ 6.667
	

	65
	Porción de natilla de 70 gramos
	$ 8.667
	

	66
	Tour visita a los cayos del archipiélago
	$ 290.000
	

	67
	Alquiler de bicicleta.
	$ 80.000
	

	68
	Pasa día turístico en el territorio insular 
	$ 290.000
	

	69
	Cupcake
	$ 15.333
	

	70
	Torta, repostería para 10 personas con servilletas, tenedor en recipiente acorde a la celebración y bebida (gaseosa, marca reconocida).  
	$ 216.667
	





NOTA 1: Si bien es cierto que en la estructuración del presente estudio previo se describen los elementos con su valor unitario, se deja claridad que la POLICÍA NACIONAL - DEPARTAMENTO DE POLICÍA SAN ANDRÉS PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, adjudicará la presente contratación a la firma favorecida por el valor total del presupuesto oficial asignado, el cual corresponde a DOSCIENTOS DIEZ MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($210.200.000), Moneda Legal Colombiana.

En tal sentido, teniendo en cuenta que se trata de un contrato de prestación de servicio, éste se ejecutará de acuerdo al requerimiento que se haga por parte del supervisor del contrato respecto a la cantidad del bien o servicio que se requiera.

NOTA 2: por ser un contrato de prestación de servicio ACTIVIDADES DE INTEGRACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA- COMPONENTE ASISTENCIA SOCIAL PARA EL PERSONAL DEL DEPARTAMENTO DE POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA Y ESPECIALIDADES. El Departamento de Policía San Andrés, Providencia y Santa Catalina, señala que el proceso de adjudicación se realizara a la propuesta, previo cumplimiento de los requisitos del orden económico, técnico y jurídico.

NOTA 3: Se les recuerda a los proponentes que la propuesta que supere el valor unitario estimado por la entidad será rechazada. 

NOTA 4: Se les recuerda a los proponentes que en el SECOP II, en el módulo de cuestionario deberán ofrecer el 100% del presupuesto a contratar DOSCIENTOS DIEZ MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($210.200.000), Moneda Legal Colombiana, EXENTO DE IVA, aspecto que será tenido en cuenta a la par de la oferta discriminada por ítem como lo requiere la entidad. So pena de ser rechazada la oferta por las causales de rechazo, en su numeral N.



FIRMA REPRESENTANTE LEGAL	________________________________________
NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL________________________________________
DOCUMENTO IDENTIDAD		________________________________________
EMPRESA				________________________________________
NIT. No. 				________________________________________





















FORMULARIO No. 5

SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Ciudad, seleccionar la fecha.

Señores.
POLICÍA NACIONAL – DEPARTAMENTO POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

Referencia: presentación sistema de gestión de la seguridad y salud en el trabajo para el proceso de Selección Abreviada de Menor cuantía Número PN DESAP SA MC 015 2026, cuyo objeto es “ACTIVIDADES DE INTEGRACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA- COMPONENTE ASISTENCIA SOCIAL PARA EL PERSONAL DEL DEPARTAMENTO DE POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA Y ESPECIALIDADES”.

El(los) suscrito(s) a saber: Nombre del representante legal de la sociedad, asociación, persona jurídica, consorcio, unión temporal. domiciliado en Domicio de la persona firmante., identificado con Documentos de identificación y lugar de expedición, quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del consorcio, de la unión temporal, o de la asociación proponente, si se trata de persona jurídica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unión temporal, o asociación, indicando instrumento de constitución y haciendo mención a su registro en la cámara de comercio del domicilio de la persona jurídica), quien en adelante se denominará el PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

La Policía Nacional, mediante la Resolución No. 03843 del 09/09/2019, prevé en el Artículo 2º, lo relacionado con la “Política del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policía Nacional”, en lo siguiente:  

“La Policía Nacional de Colombia, en el ejercicio de su función de mantenimiento de seguridad y convivencia ciudadana, manifiesta su compromiso con la protección de la seguridad y salud en el trabajo de todos los funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en misión, mediante la identificación de peligros, evaluación y valoración de los riesgos laborales en todos los niveles de la Institución; para ello destinará el capital humano, financiero y tecnológico, que permita el cumplimiento de los requerimientos legales y las acciones de mejora continua”.

PERSONA JURÍDICA
Una vez leída y conocida la Política que define la Policía Nacional para el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a mi actividad económica, clase de riesgo y tamaño de la empresa, actualizando los documentos técnicos y cumplimientos asociados al objeto del presente contrato. 

PERSONA NATURAL
Una vez leída y conocida la Política que define la Policía Nacional para el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo, certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a  la actividad económica y clase de riesgo  para la cual fui contratado, así mismo me comprometo a cumplir con las actividades y recomendaciones establecidas por el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo en el marco del objeto del presente contrato y de las instalaciones policiales en donde preste mis servicios. 
Nota: seleccionar, según corresponda.

De igual manera en la ejecución del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su ejecución, la persona natural o jurídica deberá: 

•	Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policía Nacional haya considerado en el contrato y acorde a la exposición del contratista o subcontratista a los riesgos encontrados en el centro de trabajo donde desarrolla la actividad. 

•	Participar en las actividades que la Policía Nacional desarrolle en materia de promoción y prevención de riesgos laborales. 

•	Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de protección personal, durante la ejecución contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada.

•	Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parte de la Policía Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollará las actividades. 

•	Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo o el diagnóstico de enfermedades laborales, así como las condiciones de peligro que detecte durante la ejecución de la actividad contratada. 

•	Practicarse o practicar a sus trabajadores (según sea el caso), los exámenes médico ocupacionales y complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y objeto del contrato. 

•	Diligenciar los formatos del SGSST de la Policía Nacional o el contratante, que le sean aplicables a la ejecución de la tarea contratada. 

•	Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, según los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando los pagos a la ARL de acuerdo a la clase de riesgo de la actividad desarrollada.  

Las personas jurídicas deben diligenciar la lista de chequeo que evidencie el cumplimiento a la Resolución No. 0312 del 2019 “Por la cual se definen los Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, considerando lo siguiente: 

1.	Estándares mínimos para empresas, empleadores y contratantes con diez (10) o menos trabajadores, clasificadas con riesgo I, II o III

2.	Estándares mínimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificados con riesgo I, II o III.

3.	Estándares mínimos para empresas de más de cincuenta (50) trabajadores clasificados con riesgo I, II, III, IV o V y de cincuenta (50) o menos trabajadores con riesgo IV o V.

La verificación al cumplimiento de lo antes descrito será efectuada por el supervisor del contrato.

El proponente:
 
_________________________________
Firma del representante legal del proponente 
Nombre o razón social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente
Identificación (NIT ☐ C.C ☐  C.E ☐): Diligenciar la identificación del proponente
Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal
Identificación (C.C ☐  C.E. ☐) Diligenciar el documento de identificación del representante legal
Dirección: Diligenciar la dirección del proveedor
Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor
Email: Diligenciar correo electrónico de notificaciones
FORMULARIO No. 6
SISTEMA DE GESTIÓN AMBIENTAL
Ciudad, seleccionar la fecha.

Señores.
POLICÍA NACIONAL – DEPARTAMENTO POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
Ciudad.

Referencia: compromiso sistema de gestión ambiental para el proceso de Selección Abreviada de Menor cuantía Número PN DESAP SA MC 015 2026, cuyo objeto es “ACTIVIDADES DE INTEGRACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA- COMPONENTE ASISTENCIA SOCIAL PARA EL PERSONAL DEL DEPARTAMENTO DE POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA Y ESPECIALIDADES”.

El(los) suscrito(s) a saber: Nombre del representante legal de la sociedad, asociación, persona jurídica, consorcio, unión temporal. domiciliado en Domicio de la persona firmante., identificado con Documentos de identificación y lugar de expedición, quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del consorcio, de la unión temporal, o de la asociación proponente, si se trata de persona jurídica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unión temporal, o asociación, indicando instrumento de constitución y haciendo mención a su registro en la cámara de comercio del domicilio de la persona jurídica), quien en adelante se denominará el PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

Contribuir con la protección del medio ambiente a través de la prevención de la contaminación, el cumplimiento de la legislación y las diferentes regulaciones ambientales y el control de los impactos ambientales adversos, así como al mejoramiento continuo del desempeño ambiental, además mis servicios cumplirán los parámetros exigidos por el Sistema de Gestión Ambiental de la Policía Nacional.

comprometo a cumplir y respetar los programas ambientales establecidos para la DEPARTAMENTO POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA en cuanto al proceso de reciclaje, uso y ahorro del agua y energía, educación, y el compromiso en desarrollar mecanismos de protección de los recursos naturales renovables conforme a la nueva Legislación Ambiental en Colombia y cumplir con los principios del Sistema de Gestión Ambiental, en aplicación a la norma constitucional Ley 23 de 1973, Decreto 2811 de 1974, Ley 99 de 1993 Ley 139 de 1994, Ley 299 de 1995, Decreto 948 de 1995, Documento CONPES 2834 de 1996, Decreto 1076 de 2015 y todas las disposiciones que modifiquen, reglamenten o se encuentren vigentes en materia ambiental.  
Cualquier infracción de carácter ambiental por omisión de permiso, concesiones o licencias ambientales que hubiese sido necesario tramitar antes, durante y al finalizar el servicio u obra, será asumida como mi responsabilidad en calidad de contratista.

El oferente se compromete contemplar personal bajo su responsabilidad con capacitaciones en temas ambientales como: impactos ambientales, manejo de residuos sólidos, líquidos, escombros entre otros, donde se realice el manejo y actuación de los mismos.

Así mismo, certifico que no me encuentro en el registro único de infractores ambientales RUIA.

La verificación al cumplimiento de lo antes descrito será efectuada por el supervisor del contrato que corresponda.

El proponente:
  
________________________________
Firma del representante legal del proponente 
FORMULARIO No. 7

COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN.

Ciudad, seleccionar la fecha.

Señores.
POLICÍA NACIONAL – DEPARTAMENTO POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
Ciudad.

Referencia: Compromiso anticorrupción del proceso de Selección Abreviada de Menor cuantía, Número PN DESAP SA MC 015 2026, cuyo objeto es “ACTIVIDADES DE INTEGRACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA- COMPONENTE ASISTENCIA SOCIAL PARA EL PERSONAL DEL DEPARTAMENTO DE POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA Y ESPECIALIDADES”.


El (los) suscrito(s) a saber Nombre del representante legal de la sociedad, asociación, persona jurídica, consorcio, unión temporal .: domiciliado en Domicio de la persona firmante., identificado con Documentos de identificación y lugar de expedición, quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del consorcio, de la unión temporal, o de la asociación proponente, si se trata de persona jurídica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unión temporal, o asociación, indicando instrumento de constitución y haciendo mención a su registro en la cámara de comercio del domicilio de la persona jurídica), que en adelante se denominará el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: que la POLICÍA NACIONAL - DEPARTAMENTO POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, adelanta un proceso de selección para la celebración de un contrato estatal. 

SEGUNDO: que es interés del proponente apoyar la acción del estado colombiano, y de la POLICÍA NACIONAL - DEPARTAMENTO POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA para fortalecer la transparencia en los procesos de contratación, y la responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERO: que siendo del interés del proponente participar en el proceso de selección aludido en el considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la información propia que resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral anticorrupción, que se regirá por los siguientes compromisos:

COMPROMISOS ASUMIDOS.
El proponente, mediante suscripción del presente documento, asume los siguientes compromisos:

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dádivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o prebenda a servidores públicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero. 

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto la colusión en el presente Proceso de Contratación. 

Nos comprometemos a revelar la información que sobre el presente Proceso de Contratación nos soliciten los organismos de control de la República de Colombia. 

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso Anticorrupción, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores. 
Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupción. 
El proponente no ofrecerá ni dará sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningún funcionario público en relación con su propuesta, con el proceso de contratación, ni con la ejecución del contrato que pueda celebrarse como resultado de su propuesta,

El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compañía o un agente comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre;

El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la República de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de selección y la relación contractual que podría derivarse de ella, y les impondrá las obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios del DEPARTAMENTO POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, ni a cualquier otro servidor público o privado que pueda influir en la adjudicación de la propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios públicos, puedan influir sobre la aceptación de la propuesta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICÍA NACIONAL – DEPARTAMENTO POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que tengan por objeto la colusión (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engañosa) en los procesos o los que tengan como efecto la distribución de adjudicaciones de contratos, distribución de concursos o fijación de términos de las propuestas, son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercio.

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones precontractuales o contractuales derivadas del presente proceso no provendrán de actividades ilícitas tales como el lavado de activos, testaferrato, tráfico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna manera contraríen las leyes de la República, la moral o las buenas costumbres.

El proponente asume a través de la suscripción del presente compromiso, las consecuencias previstas en la solicitud de oferta del proceso de contratación, si se verificare el incumplimiento de los compromisos anticorrupción.

En constancia de lo anterior, y como manifestación de la aceptación de los compromisos unilaterales incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma el presente documento) a los (día del mes en letras y números, días del mes del año).

El proponente:
  
__________________________________
Firma del representante legal del proponente 
Nombre o razón social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente
Identificación (NIT ☐ C.C ☐  C.E ☐): Diligenciar la identificación del proponente
Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal
Identificación (C.C ☐  C.E. ☐) Diligenciar el documento de identificación del representante legal
Dirección: Diligenciar la dirección del proveedor
Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor
Email: Diligenciar correo electrónico de notificaciones

NOTA: para el caso de ofertas conjuntas, suscribirán el presente documento todas los que conforman el consorcio o unión temporal a través del integrante, representante legal o apoderado.
FORMULARIO No. 8

AUSENCIA DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y PROHIBICIONES PARA CONTRATAR

Ciudad, seleccionar la fecha.


Señores.
POLICÍA NACIONAL – DEPARTAMENTO POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
Ciudad.

Referencia: Referencia: Presentación de propuesta para el proceso de selección abreviada de menor cuantía PN DESAP SA MC 015 2026, cuyo objeto es “ACTIVIDADES DE INTEGRACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA- COMPONENTE ASISTENCIA SOCIAL PARA EL PERSONAL DEL DEPARTAMENTO DE POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA Y ESPECIALIDADES”.


Yo, __________________________________________ Identificado con cédula de ciudadanía Nro.___________________ expedida en ____________________ obrando en nombre propio y/o de la persona jurídica que represento de manera voluntaria y dando certeza de que todo lo aquí consignado es cierto, realizo la siguiente declaración para que en caso de resultar favorecido con la adjudicación de la contratación, declaro bajo la gravedad del juramento que no existe respecto del OFERENTE, sus asociados, su representante legal o dependientes, incapacidades, ni causales de inhabilidad o incompatibilidad, ni prohibición alguna de acuerdo con las normas vigentes que puedan impedir o vicien la presentación de nuestra oferta o la firma del Contrato que pudiera resultar de la eventual adjudicación. 



En constancia se firma la presente Declaración.  






_____________________________________
Firma del representante legal del proponente 
Nombre o razón social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente
Identificación (NIT ☐ C.C ☐  C.E ☐): Diligenciar la identificación del proponente
Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal
Identificación (C.C ☐  C.E. ☐) Diligenciar el documento de identificación del representante legal












FORMULARIO No.  9

CLASIFICACIÓN PROPONENTE EXTRANJERO.

El suscrito declaro bajo gravedad de juramento acorde a la actividad comercial desarrollada, o al objeto social de la empresa que represento, que me encuentro facultado para ejercer las actividades comerciales propias a cada actividad, especialidad y grupo descrito en el presente estudio previo "Clasificación en el Registro Único de Proponentes" según el ítem ofertado, así


	SEGMENTO
	FAMILIAS
	CLASES

	
	
	


		


Autorizo al Departamento de Policía San Andrés, Providencia y Santa Catalina, para verificar la información suministrada. 


En constancia de lo anterior se suscribe en la Ciudad de______________, a los _______________




Atentamente, 





Firma del representante legal del proponente 
Vo.Bo. apoderado o persona natural 
Identificación




















FORMULARIO No.  10

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
"PROTECCIÓN A LA INDUSTRIA NACIONAL-INCENTIVOS EN LA CONTRATACIÓN PÚBLICA”

Ciudad, seleccionar la fecha.

Señores.
POLICÍA NACIONAL – DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA
Ciudad.

Referencia: Apoyo a la industria nacional del proceso de Elegir la modalidad de contratación., Número Diligenciar el número del proceso cuyo objeto es: Transcribir el objeto del proceso

Declaramos bajo nuestra responsabilidad personal y/o comprometiendo a las personas naturales y/o personas jurídicas que represento o apodero que:

1.	OFRECIMIENTO DE BIENES Y/O SERVICIOS NACIONALES (PRODUCCIÓN NACIONAL, ACUERDO O TRATADO INTERNACIONAL O PRINCIPIO DE RECIPROCIDAD)

Este punto lo deben diligenciar los oferentes cuyos bienes y/o servicios sean prestados y suministrados así:

	
	
	Marcar (X) según corresponda

	Por Producción
Nacional
	Cuando es prestado y/o suministrado por un oferente colombiano o residente en Colombia
	SI ☐

	Por Acuerdo o Tratado Internacional o Principio de Reciprocidad
	Para los bienes y/o servicios correspondientes a empresas nacionales de países que hacen parte de Acuerdos o Tratados Internacionales celebrados con Colombia para compras estatales aplicables a este proceso de contratación
	SI ☐
Deberá allegar diligenciado el formulario indicación de trato nacional

	
	Para los bienes y/o servicios correspondientes a empresas nacionales de países que aplican el Principio de Reciprocidad
	SI ☐
Deberá allegar diligenciado el formulario indicación de trato nacional



	 Porcentaje de los bienes y/o servicios de acuerdo con el desarrollo del proceso contractual.
	Certifico
Marcar con (x) donde corresponda
	Puntaje determinado según pliego de condiciones

	Igual al 100%	☐
	10
	>= 50% y < 100%	☐
	6
	< 50%	☐
	5


Nota 1: los oferentes que certifiquen el cumplimiento de cualquiera de las situaciones y condiciones exigidas en el Numeral 1 del presente obtendrán la asignación puntos de acuerdo a lo descrito en el literal c de los “FACTORES DE VERIFICACIÓN Y PONDERACIÓN”. 

Nota 2: los oferentes que hayan diligenciado el Numeral 1 del presente formulario, en cualquiera de sus apartes, no deberán diligenciar lo exigido en el Numeral 2 de este formulario.

Nota 3: para la verificación y asignación del puntaje de que trata el Numeral 1 de este formulario, el mismo se entenderá prestado bajo la gravedad de juramento con su suscripción y presentación junto con la propuesta.

2. 	OFRECIMIENTOS DE BIENES Y/O SERVICIOS EXTRANJEROS CON COMPONENTE NACIONAL

Este punto lo deben diligenciar los oferentes cuyos bienes y/o servicios sean ejecutados así:

	
	
	Marcar (X) según corresponda

	Por Componente Nacional
	Cuando la incorporación de bienes y/o servicios es realizada mediante la vinculación de personas naturales o jurídicas que presten servicios profesionales, técnicos u operativos
	SI ☐

	En el Exterior
	Cuando la incorporación de bienes y/o servicios es realizada mediante la vinculación de personas naturales o jurídicas que presten servicios profesionales, técnicos u operativos extranjeras
	SI ☐




	Porcentaje de los bienes y/o servicios de acuerdo con el desarrollo del proceso contractual.
	Certifico
Marcar con (x) donde corresponda
	Puntaje determinado según pliego de condiciones

	Igual al 100%	☐
	4
	>= 50% y < 100%	☐
	3
	< 50%	☐
	2


Nota 1: los oferentes que demuestren el cumplimiento de cualquiera de las situaciones y condiciones exigidas en el Numeral 2 del presente formulario, obtendrán la asignación puntaje de acuerdo a lo descrito en el literal c de los “FACTORES DE VERIFICACIÓN Y PONDERACIÓN” 
Nota 2: la incorporación de componente colombiano puede ofrecer servicios profesionales, técnicos y operativos, para esto último deberá allegar el comprobante de afiliación al Sistema General de Seguridad Social o copia de Contratos de Trabajo o Comprobante de los Pagos de Nómina. En todo caso, el componente nacional debe corresponder al porcentaje mínimo aquí exigido. 
Nota 3: para la verificación y asignación del puntaje de que trata el Numeral 2 de este formulario, el mismo se entenderá prestado bajo la gravedad de juramento con su suscripción y presentación junto con la propuesta.


El proponente:
 
________________________________
Firma del representante legal del proponente 
Nombre o razón social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente
Identificación (NIT ☐ C.C ☐ C.E ☐): Diligenciar la identificación del proponente
Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal
Identificación (C.C ☐ C.E. ☐) Diligenciar el documento de identificación del representante legal
Dirección: Diligenciar la dirección del proveedor
Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor
Email: Diligenciar correo electrónico de notificaciones

FORMULARIO No.  11

INDICACIÓN DE TRATO NACIONAL


Ciudad, seleccionar la fecha.

Señores.
POLICÍA NACIONAL – DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA
Ciudad.

Referencia: Indicación de trato nacional Diligenciar el cargo a desempeñar para el proceso número Diligenciar el número del proceso cuyo objeto es: Transcribir el objeto del proceso

En observancia a lo establecido en el Artículo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, de conformidad con el Artículo 20 de Ley 80 de 1993 y para efectos del Parágrafo del Artículo 1 de la Ley 816 de 2003, modificado por el Artículo 51 del Decreto 019 de 2012; para otorgar puntaje como productor 100% nacional se deberá diligenciar por parte del Oferente el siguiente Anexo, discriminando la información dependiendo si es un Tratado o Acuerdo Internacional o si aplica el Principio de Reciprocidad, así;

PARA TRATADOS O ACUERDOS INTERNACIONALES

En caso de haberse suscrito y se encuentre vigente Acuerdo o Tratado Internacional alguno aplicable al presente proceso de contratación, indicar los siguientes datos:

Identificación o denominación del Acuerdo o Tratado: Diligenciar identificación del acuerdo.
Objeto del Tratado: Diligenciar el objeto del tratado
Ubicación en el SECOP (Link): Diligenciar link de consulta
RECIPROCIDAD

En ausencia de Acuerdo o Tratado Internacional, pero si existe trato nacional en virtud del Principio de Reciprocidad, indicar los siguientes datos:

Fecha de la expedición de la certificación: seleccionar fecha de expedición.
Estado sobre el que se certifica: Diligenciar estado.
Ubicación en el SECOP (LINK): Diligenciar link de consulta

Nota: estos datos serán verificados por el Departamento de Policía San Andrés, Providencia y Santa Catalina por medio de la Página Web www.colombiacompra.gov.co, teniendo en cuenta que conforme con el “Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratación” Versión M-MACPC-12 expedido por la Agencia Nacional de Contratación, la Entidad debe verificar los contenidos sobre Trato Nacional ya que no en todos los casos los conoce.



_____________________________________
Firma del representante legal del proponente 
Nombre o razón social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente
Identificación (NIT ☐ C.C ☐ C.E ☐): Diligenciar la identificación del proponente
Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal
Identificación (C.C ☐ C.E. ☐) Diligenciar el documento de identificación del representante legal

FORMULARIO No.  12

CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS PARA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA

[bookmark: _Hlk69660645]Ciudad, seleccionar la fecha.

Señores.
POLICÍA NACIONAL – DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA
Ciudad.

Referencia: certificación de contratos para acreditación de experiencia proponente, del proceso de Elegir la modalidad de contratación., Número Diligenciar el número del proceso cuyo objeto es: Transcribir el objeto del proceso

	Contratos relacionados con la actividad de la construcción – segmento Clasificador UNSPSC (A)
	Participación porcentual
del proponente en el contratista plural (B)
	Valor en pesos colombianos de los contratos ejecutados (valor del contrato ponderado por la participación) (C)
(A*B) = C

	Contrato
	  contrato
	contrato

	Contrato
	  contrato
	contrato

	Contrato
	  contrato
	contrato

	Contrato
	  contrato
	contrato

	Contrato
	  contrato
	contrato

	Total
	  contrato 


[bookmark: _Hlk69659783]
El proponente:
 __________________________________
Firma del representante legal del proponente 
Nombre o razón social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente
Identificación (NIT ☐ C.C ☐ C.E ☐): Diligenciar la identificación del proponente
Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal
Identificación (C.C ☐ C.E. ☐) Diligenciar el documento de identificación del representante legal


__________________________________
Firma del Contador público y/o Revisor fiscal 
Nombre: Diligenciar el nombre completo del proponente
Identificación (C.C ☐ C.E. ☐) Diligenciar el documento de identificación del representante legal
Cargo: Diligenciar cargo
Número de la Tarjeta Profesional: Diligenciar el número de la tarjeta profesional 

NOTA: los representantes de los integrantes del Oferente plural deben suscribir cada uno el presente documento.



image2.emf

image1.png
)




