SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Clcuta, 15 de abril 2026

Sefior(a)
Sandra Milena Andrade Jaimes
Supervisor(a) contrato nro. No.CO1.PCCNTR.8923346

Coordinadora de Formacién Profesional
Centro de la Industria la Empresa y los Servicios
Clcuta

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual mes abril del afio
2026

Referencia: No. CO1.PCCNTR.8923346 del afio 2026

Liliana Andrea Claro Marquez, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1091675782 de Ocaia, en mi
calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,
a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: se fija como valor total del contrato la suma de TREINTA Y OCHO MILLONES
QUINIENTOS VEINTIDOS MIL PESOS ($ 38.522.000,00 ,00) M/CTE. Esta suma serd pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un (1) pago por el mes de enero de 2026 por valor de UN MILLON
SETECIENTOS CINCUENTA Y UN MIL PESOS ($1.751.000,00) M/CTE, y b) Once (11) pagos mensuales, de
febrero a noviembre de 2026, por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS DOS MIL PESOS ($3.502.000,00)
M/CTE. cada uno. y c) Un (1) pago por el mes de diciembre de 2026 por valor de UN MILLON SETECIENTOS
CINCUENTA Y UN MIL PESOS ($1.751.000,00) M/CTE

Plazo: Sera hasta el 15 de diciembre de 2026.
Objeto: 54 9537 007 Prestar los servicios profesionales para la gestidén del proceso de la coordinacién de

formacion profesional y relaciones corporativas del Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios, asi
como las demas actividades encomendadas y complementarias que se derivan del objeto del contrato
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Ejecucion mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1.1. Capture de pantalla
Revisar y validar los de validacién de juicios
juicios evaluativos de evaluativos de los
los aprendices, con aprendices a inscribir
Realizar la revisidn de juicios evaluativos de | posterior registro de la | etapa practica
aprendices y registrar la alternativa de alternativa de etapa 1.2. Captura de pantalla
1 etapa productiva de los mismos en el productiva en el del OneDrive de
aplicativo Sofia, excepto contrato de aplicativo SOFIA, inscripcion a
aprendizaje. excluyendo los casos seguimiento etapa
correspondientes a practica de las
contrato de coordinaciones
aprendizaje. académicas y de tramite
en Sofia Plus.
Recepcionar, compartir |2.1 Captura de pantalla
y realizar seguimiento a | de los correos enviados
- . - las solicitudes de a las coordinaciones
Recibir y compartir las solicitudes de .
., . formacion y ECCL de los | que corresponda cada
formacion y ECCL de los empresarios a . . .
. . empresarios mediante |una de las solicitudes
través del aplicativo CRM a los ..
2 . . , el aplicativo CRM, 2.2 Capture de pantalla
coordinadores académicos y lider de ECCL, |. .
. incluyendo el apoyo en | del OneDrive de las
apoyar el registro de respuestas dados por . . .
. el registro de solicitudes tramitadas
ellos en CRM para la oportuna atencién.
respuestas en el en CRM
aplicativo para asegurar | 2.3 Revisar el aplicativo
la atencién oportuna. CRM
. L i Realizar acta de comité
Realizar la planeacién, logistica, . . 3.1 Captura de pantalla
. . primario, acta de .,
convocatoria y elaboracién de actas de los . . de la elaboracion del
. o comité de equipo ) L.
3 diferentes Comités programados por la L. acta comité pedagogico,
., ., : pedagdgico y acta de . .
Coordinacion de Formacion Profesional e comité técnico y comité
comité técnico o
Integral . primario
realizados en el mes.
Realizar la concertacion, | 4.1 Captura de pantalla
. . actay presentacion de | del Excel de la matriz de
Brindar apoyo para el registro de la -
e L la segunda oferta concertacién de la
indicativa y concertacién de la oferta .
o académica. segunda oferta
4 | académica. . -
académica, asi mismo la
captura de pantalla del
acta de aprobacién de
la oferta.
Apoyar el registro de novedades Registrar novedades en |5.1 Captura de pantalla
5 académicas en Sofia Plus que llegan a Sofia Plus que llegana |de las actas que llegan
través de actas de comité de evaluaciony |través de las actas de desde las
2
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seguimiento de las coordinaciones comités de evaluacion y | coordinaciones
académicas. seguimiento. académicas.
N/A
Se realiza de manera
Mantener organizado y actualizado el durante la
archivo fisico y digital que se produzca en p.erma.nente, Il
la ejecucion de las actividades propias de V|gen(?|a c.olntractua /1
los procesos administrativos de la organllizau.oln, di
6 coordinacién misional. thua |za.1C|on.y.custo 12
el archivo digital
generado en el
desarrollo de los
procesos
administrativos de la
coordinacién misional.
. L. . Gestion mensual del 7.1 Captura de pantalla
Realizar el tr.a.ml.tfa correspondlenjce MESa | tramite de afiliacién y de afiliacién y
mes de la afiliacién de los a.pr(.endlces ala desafiliacion de los desafiliacion ARL de los
7 ARL d(.a acgerdo con r,eq.uerlmlentos de aprendices a la ARL, de |aprendices de los
coordinaciones académicas. acuerdo con los diferentes programas
requerimientos de las del centro
coordinaciones
académicas.
Atender clientes internos y externos en Atencidn a clientes N/A
forma presencial, telefénica y virtual en internos y externos por
8 asuntos relacionados al cargo. medios presenciales,
telefénicos y virtuales,
en asuntos inherentes
al cargo
Apoyar las repuestas de peticiones y/o No han llegado N/A
derechos de peticién que llegan a la peticiones y/o derechos
9 coordinacién misional. de peticidn que
correspondan ala
coordinacién misional.
Atender oportunamente los Se da atencidn N/A
10 requerimientos que haga el Supervisor del |oportuna a
contrato. requerimientos que
realice el supervisor

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.
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Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9502696730 de la planilla, operador aportes en
linea y referente al mes de marzo 2026.

Cordialmente,

Liliana Andrea Claro Marquez
Contratista
C.C. No. 1091675782 de Ocaia

) u\\v\\ C&:\Y\E\\ el AN
Sandra Milena Andrade Jaimes
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.8923346 de 2026
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Evidencias
Realizar la revision de juicios evaluativos de aprendices y registrar la alternativa de etapa productiva de los
mismos en el aplicativo Sofia, excepto contrato de aprendizaje.

Capture de pantalla de validacién de juicios evaluativos de los aprendices a inscribir etapa practica
@ a

 Comentarios | [

Archivo Inido  insertar  Dibujar  Disposicion de pagina  Formulas  Dafos  Revisar Vista  Automatizar  Ayuda  Acrobat

T -

=
= (8 Amarte | e EI: i o o
e B Nxs-E-&- A [ Combrarycentir =] | § - % ow | 4§ Foemeo  Dmformmo Extiosde e el Copiot  Crear PDFy  Caear PDF y compani
- - = J : conticiens!  coma e Eromes | @ compatinvineido  con Outloak
Portapageies s Fuenne rimero [ esmies Cornas agobe scrobat v
AL3 ~ i Je~ Tipoda Documento -
2 e c o e . e u s « .
Reporte de Juicios de Evaluacion
R
itk de Cnsctornsein: E)
| Céme. em
T e
+ |Benominssién Pusras
| EMtato de 1 Ficks o Cactocitaciin: TEFIIADAFORFECHA
o |Frsha ueie: 2
© Fesha e
o Modabind de Fompeidn: T
- 4 FESAL ORTEOE SANTANDER
- Cevimn de Formaciin: 37 CONTRODE LA BEUS TRUL LA BMPRESA T 108 RIS
o Tee - T o BT T T o] T
= = e = REETES T e -
TID 03 COMACIMENTS, MAELEEES |
. | | B
B
s
=
i
=
i
m
B
o
ke
il
i
™
™
i
En
o
i)

Captura de pantalla del OneDrive de inscripcidn a seguimiento etapa practica de las coordinaciones
académicas y de tramite en Sofia Plus
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2. Recibiry compartir las solicitudes de formacion y ECCL de los empresarios a través del aplicativo
CRM a los coordinadores académicos y lider de ECCL, apoyar el registro de respuestas dados por
ellos en CRM para la oportuna atencion.

2.1 Captura de pantalla de los correos enviados a las coordinaciones que corresponda cada una de
las solicitudes

NECESIDAD POR ATENDER CRM - 20260405-3496406 @ Publica & Resumir

g Liliana Andrea Clare Marquez (@ % Rospomder % Besponderatodos < Reerwiar 3 > &
Para: @ coard industria8537; @ William Ricardo Contreras Sanabria Lun 13/04/2026 1501
San José de Ciicuta, 13 de abril del 2026
Cordisl saludo,
Me permito enviar 12 solicitud 20260405-3496406 por parte de VEOLIA COLOMBIAS A SESP.

Empresa salicita cursa mantenimiento preventive 2 los motores Diesel

jisr respuests d ici bl

Recusrde que el plazo estimado para dar respuesta en CRM vence el dia 16 de abril 2028

E Codigo Fecha Fecha Persona de Numero de c P Dir iy No. Municipio en el cusl se va a orientar la Solicitud
CURSO
ESPECIAL

VEOUA COLOMBIA 20260405- ascar- MAvenida 4 8N 57 Zona MANTENIMIENTO

SASESP 5406405 Sialzozs 18042028 |OSCARDUVAN [STISSTISSS |4 blencogueslincom | INDUSTRIAL = cueuTA PREVENTIVO A
LOS MOTORES
DIESEL

2.2 Capture de pantalla del OneDrive de las solicitudes tramitadas en CRM
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2.3 Revisar el aplicativo CRM
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3. Realizar la planeacidn, logistica, convocatoria y elaboracién de actas de los diferentes Comités
programados por la Coordinacién de Formacion Profesional Integral

3.1 Captura de pantalla de la elaboraciéon del acta comité pedagdgico, comité técnico y comité
primario
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ACTA Mo. 3
MOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Reunidn comité equipo pedagdgico
CIUDAD Y FECHA: 25/03/2026 HORA INICIO: HORA FIN:
02:00am 05:30pm
LUGAR Y/O EMLACE: Ambiente 308 | DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

edificio de formacidn | Regional MNorte de Santander/
Centro de La Industria, la Empresa y
los

Servicios CIES

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR

1.Palabras de la Coordinadaora de FPI. Sandra Milena Andrace Jaimes.

2.5aludo subdirector de centro{e). Hugo Ledn Taborda Qcampo.

3. Aprobacian proyectos formativos.

4 Presentacion y aprobacion dal plan de accidn.

5.Guias De Bolsillo Para Instructores EPC CIES.

&.Protocolo y ruta de atencidn prevencion de violencias.

7.Proposiciones y Varios

OBJETIVO(S] DE LA REUNION: Realizar comité de equipo pedagdgico de centro correspendiente

al mes de marzo

DESARROLLO DE LA REUNION
Se inicia la reunidn del Comité de Equipo Pedagdgico de Centro con el saludo de la Coordinadora de
Formacion Profesional y la verificacion del qudrum mediante llamado a lista, evidendiando la
participacion de los coordinadores académicos, instructores y demas integrantes del comité. Se
registran algunas ausencias justificadas por diferentes compromisos; no obstante, se confirma la
existencia de qudrum para deliberar y tomar decisiones.

Seguidamente, la Coordinadora de Formacion Profesional Integral realiza la apertura formal del comité,
dando la bienvenida a los asistentes y presentando el orden del dia. En su intervencion, contextualiza
los temas pendientes de sesiones anteriores, especialmente lo relacionade con la aprobacion de
proyectas formativos y la estructuracion del plan de accidn institucional.

Brindar apoyo para el registro de la indicativa y concertacién de la oferta académica.

4.1 Captura de pantalla del Excel de la matriz de concertacién de la segunda oferta académica,
asi mismo la captura de pantalla del acta de aprobacidn de la oferta.
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NOMEBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: COMITE PRIMARIO CENTRO DE LA INDUSTRIA LA
EMPRESA Y LOS SERVICIOS CIES — NORTE DE SANTANDER

CIUDAD ¥ FECHA: Cicuta, 27/03/2026 HORA INICIO: HORA FIN:
0z:30pm 03:30pm
LUGAR Y/O ENLACE: Sala de comité técnico DIRECCION / REGIOMAL /
CENTRO: Regional Norte de
Santander/
Centro de La Industria, la Empresa
ylos
Servicios CIES

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Apertura de la reunidn, secretaria técnica, Sandra Milena Andrade Jaimes

2. Lectura Resclucidn. 1-D00588 del 25 de marzo 2026 “Por la cual se establecen los lineamientos para
la segunda convocatoria de formacion abiertas Presencial, A Distancia para el afio 2026

3. Lectura y aprobacidn oferta académica CIES

5.Proposiciones y varios
OBIETIVO(S) DE LA REUNION: Definir Oferta Educativa para el segundo trimestre del 2026, teniendo

en cuenta el calendario académico enviado desde |a Direccidn de Formacidn F
DESARROLLO DE LA REUNION

1A de la reunidn, técnica, Sandra Milena Andrade Jaimes
La secretaria técnica, inicia la reunion saludando a los asistentes y leyendo la agenda del dia.

2. Lectura Resolucidn. 1-000988 del 25 de marzo 2026 “Por la cual se establecen los lineamientos para
Ia de fi ion abiertas Presencial, A Distancia para el afio 2026"

La secretaria técnica, 3andra Milena Andrade Jaimes lee el de la

convocatoria del 2026

CRONOGRAMA OFERTA PRESENCIAL SEGUNDA OFERTA 2026

idn oferta de — 26 de marzo al 01 de abril de 2026
Inicio de la divulgacidn de la oferta de formacidn. — 7 de abril de 2026
Creacidn de sugerencias — 14 y 15 de abril de 2026
Inscripeion alta demanda — 18 al 22 de abril de 2026
Inscripcion baja demanda — 23 al 26 de abril de 2026
Convocar y asentar matricula — Desde el 19 hasta el 27 de mayo de 2026
Inicio de la formacion — 28 de mayo de 2026
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5. Apoyar el registro de novedades académicas en Sofia Plus que llegan a través de actas de comité
de evaluacién y seguimiento de las coordinaciones académicas.

5.1 Captura de pantalla de las actas que llegan desde las coordinaciones académicas.

(Sin asunto) & Resumir

coord industriad537

® pore: @ Ufisna Andrea Claro Margues

D) Ausponder % Responder a todes ~F Reenvia a
21z
@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 11/04/2036 3:20
w acta N*1pof o
buenos diss envio acta N*1
Coordinacidn académica daindustria
Gentra de |a Industriz. I Empresa ylos Senvcios CIES
4, Responder ¥ Reemviar
- e - e s g g -
acta comité de traslados & Resumir
coord arficulads37 ~ Ruspondor 41\ Rospondor atodos Y msonize [ E
® para: @ Liana Andrea Clarc Mamues

0 Retencion: Exchange Gnine (10 afios) Expira: Joe 3/04/2036 1630

Busnas tardes adjunto actz & 004 - COMITE DE EVALUACION ¥ SEGUIMIENTO SOLICITUD DE
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ACTA 02 NOVEDADES & Resumir

a5 exvalustivos de sprendices pars fines pertinentes. Sergio Andres Guewars Garay Coordinador Académica CIES, Ocana Narte de Sentander saguevarai@isen SE9ST6T CALLE 12 e 3/04/2026 84

€ ]
26
Cordial saludo
&djunto acta corregid par sus fines pertinentes.
Usted
8- Buenos diss, Lax ebservacianes realizadas no fueron comegitias, acjunte pantallssas, Esto debe ser sfiminada de cads case. Debe ser o reingresa  rasiato, corregir Deben frmar el campramise Por ulfimo, dicen que se realizaren las cameciones y Lun 13/04/2026 940

7. Realizar el tramite correspondiente mes a mes de la afiliaciéon de los aprendices a la ARL de
acuerdo con requerimientos de coordinaciones académicas.

7.1 Captura de pantalla de afiliacién y desafiliacion ARL de los aprendices de los diferentes
programas del centro.
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
S0PORTE PARA PAGO

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION:

HiT NUMERD DE IDENTIFICACION:

TIFICA 200000034
MOMBRE O RAZON S0OCLAL: SEMA
CIUDADMLUMICIFID: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
DIRECCION: CLL 4 1 37 SENA CENTRO TELEFONO: 5461800
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADCOR CLASE APORTANTE: A-MAS DE 200 COTIZAMTES
TIPO EMPRESA: i PUBLICA ACTIVIDAD ECOMNOMICA: Actvidades reguladomas y
FORMA DE PRESENTACIOM: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDEMCIA: 100120 - CENTRO DE LA
APORTANTE EXONERADOD PAGD APORTES SALUD, SEMA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GEMERALES DE LA PLANILLA
MUMERD FLANILLA: 6016174947 TIFC DE PLANILLA: K-ESTUDIAMTES
PERIODO COTMIZACICH M.ESS abril PERICDO COTIZACION M'EE aloril
OTROS SUBSISTEMAS: AMC: 2028 SALUD: AR 2026
DiAS DE MORA: 1]
ESTADO: GUARDADA
LIGUIDACION GENERAL
TOTALEE
COTIZANTES |TOTAL FOR PAGAR
RIESG0S PROFESIONALES
ADMINISTRADORS,
NIT CODIGD MOMERE
2500111536 1423 14-Z3-POSITIVA COMPAMIA DE SEGUROS 5.A 1283 F 45.287.900
SUBTOTAL: 1283 £ 457087900
TOTAL POR PAGAR: $ 45.287.900
Mota: Este soporte no es valido para reclamaciones ante enfidades financieras y administradoras.
2028/04/15 4:25 PM USUARIO: 501 - CC3T275152 FAGIMA 1 DE 1
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@ Autoguardado (@ ) £~ ¥ RETIROSABRIL () Pblica « Guardado en Este PC ~
Archivo Inicio  Insertar  Dibujar  Disposicion de pagina  Férmulas  Datos Revisar  Vista  Automatizar  Ayuda
& Montserrat |9 “ AT AT = = L E'E; Ajustar texto General
EE‘ N K S ~ - o ﬁ v = = Combinar y centrar  ~ $ ~ Of oo
Partapapeles Fuente ] Alineacidn [ Mamera
18 w Jx
A B C ] E F G H
TPODOCUMENT.| sy | 40 SENPIEN |10 pocunn| oocuaro7a 120 MEUAN et e
X EMPLEADOR 899999061} O_TRABAIADOR | ABAIADOR 2:INDEPENDIENTE) | [AAAA/MM/DD)
2 W1 533339034 |0 cc 1005064761 |1 BI042026
3 |M 599939034 |0 cc 1005028688 [1 THOH2026
4 |N1 533339034 |0 cc 1094532345 [1 BOHZ02E
5 M 599939034 |0 cc 1033777168 |1 TEOHE0ZE
6 |NI 539399034 |0 cc 280BIEE0 1 B0HZ02E
7 w1 599939034 |0 cc 1033800106 |1 TEOHE0ZE
B |_\'1 539399034 |0 cc 1093755240 [1 B0HZ02E
o |NI 599939034 |0 cc R T Y TEOHE0ZE
10 K1 539399034 |0 cc 0441145 1 EOHZ02E
11 |x1 599939034 |0 cc 1091633395 |1 TEOHE0ZE
12 |x1 539399034 |0 cc 27895440 1 EOHZ02E
13 |x1 599939034 |0 cc 291653 1 TEOHE0ZE
14 |x1 539399034 |0 cc 1094043880 [1 EOHZ02E
15 |51 533339034 |0 cc 1090415852 |1 EOHZ02E
16 |¥I 539399034 |0 cc 1092533104 |1 EOHZ02E
17 |x1 533339034 |0 cc 10050548733 [1 EOHZ02E
18 NI 599939034 |0 cc 094853983 [1 THOHZOZE
19 |xI 599939034 |0 cc 1005047630 [1 HOH2026
20 NI 899333034 |0 cc 1052532041 |1 42026
21 N1 899333034 |0 cc 051354383 |1 WI4H2026
835333034 |0 PT 483124 1 HIH2026
835333034 |0 cc 030373722 [1 HIH2026
833333034 |0 cc ogwrazre 1 WIOHZ02E
833333034 |0 cc 1052341756 1 WIOHZ02E
26 |NI 899333034 |0 cc 1005042630 [1 42026
27 |N1 899333034 |0 cc 1080505743 [1 42026
28 N1 835333034 |0 cc 100504731 |1 HIH2026
29 K1 835333034 |0 cc 1030403743 [1 HIH2026
30 |NI 599939034 |0 cc 094446892 |g HOHZOZE
31 |xI 599939034 |0 cc 1092533408 |1 HOHZOZE
893333034 |0 cc 1004322304 1 4042025
899333034 |0 cc 1005053735 [1 42026
833333034 |0 cc HETO4E147 1 HIH2026
835333034 |0 cc 1034045711 1 HIH2026
36 |NI 833333034 |0 cc 1093303245 [1 WAHZOZE
37 |MI 599939034 |0 cc 1004333610 |1 HOHZOZE
38 NI 539399034 |0 cc 127047354 |1 HOHZ0ZE
N 23 AnAAnananaAal s ~r AN 0CaT FREPRET TS
DATOS Tipo de vinculacién Tipo de documento Subempresas +
lickn 52 Arracihilidads ac naracarin inuschinar
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