Silvania, Cundinamarca 04 de Mayo del 2026.

CUENTA DE COBRO No 04

CONTRATO N. MSIL-CPS-P-089-2026

La Alcaldia Municipal de Silvania debe a ALAN DAVID SANCHEZ VELANDIA, identificado con
la cédula de ciudadania 1.000.352.141 expedida en Fusagasuga - Cundinamarca, por el objeto
"PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA COORDINACION DEL PROGRAMA DE
EDUCACION DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO DEL
MUNICIPIO DE SILVANIA CUNDINAMARCA." como contratista en la Secretaria para el
Desarrollo Social y Comunitario de la Alcaldia Municipal de Silvania. La suma de TRES
MILLONES TRESCIENTOS SESENTA MIL MCTE ($3°360.000). Durante el mes desde 01 al 30
de abril del 2026.

Cordialmente.

Man bV

ALAN DAVID SANCHEZ VELANDIA
CC. 1000352141 de Fusagasuga



INFORME DE ACTIVIDADES

NOMBRE CONTRATISTA:

ALAN DAVID SANCHEZ VELANDIA

No. DOCUMENTO IDENTIDAD:

1000352141 expedida en Fusagasuga

No. DE CONTRATO:

MSIL-CPS-P-089-2026

OBJETO DEL PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA COORDINACION DEL PROGRAMA DE EDUCACION DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y
CONTRATO: COMUNITARIO DEL MUNICIPIO DE SILVANIA CUNDINAMARCA
FECHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO: FECHA DEL INFORME: INFORME No. SUPERVISOR:
26/1/2026 30/4/2026 4 IVAN DARIO CASTILLO MEDINA

SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO

PLAZO INICIAL DEL PRORROGAS PLAZO TOTAL DEL CONTRATO CINCO (5) MESES Y
CONTRATO: CINCO (5) MESES Y DIECISIETE (17) DIAS (SI/NO) NO MAS PRORROGA: DIECISIETE (17) DIAS
VALOR INICIAL DEL ADICIONES VALOR FINAL DEL CONTRATO
CONTRATO: $18.704.000 (SI/INO) NO MAS ADICION $18.704.000
Period Desd Hasta: Pago VICTA COBRO Porcentaje de ejecucion del contrato a la fecha: (calculado
enoA ° esde asta: No.: PERIODO proporcional sobre 100 % del valor total del contrato)
correspondiente del
pago:
1/4/2026 30/4/2026 4 $ 3.360.000 |AVANCE 55,69 SALDO | $ 8.288.000
ACTIVIDADES ESPECIFICAS, OBLIGACIONES Y/O PRODUCTOS DEL CONTRATISTA DESARROLLADAS DE ACUERDO CON EL OBJETO CONTRACTUAL.
No. OBLIGACION ACTIVIDADES REALIZADAS EVIDENCIAS

1. Evaluar la permanencia, cobertura y calidad de la educacién en
Silvania usando los resultados de las pruebas SABER, para recopilar
datos, analizar resultados y mejorar la eficacia y equidad del
sistema educativo.

Realicé seguimiento técnico y analitico permanente a la informacién de matricula
registrada en el Sistema Integrado de Matricula — SIMAT, mediante procesos de
depuracion, validacion y verificacion de consistencia de los registros reportados por las
instituciones educativas oficiales del municipio, con el propdsito de identificar
variaciones en la cobertura y permanencia estudiantil y fortalecer la calidad del dato.

Las evidencias reposan en el
drive. Link de acceso:
https://drive.google.com/dri
ve/folders/1URIk3TDJWUFBIF
6DBOCRHmM70-
dgz7YG2?usp=drive_link

2. Coordinar las reuniones con los comités de educacion que estén
a cargo del Municipio, debe presentar convocatoria, actas de
reunion, planilla de asistencia y registro fotografico.

Continué en la fase de implementacion y preparacion del Comité de Convivencia
Escolar, adelantando la articulacién con las dependencias competentes para su puesta
en funcionamiento. La primera sesion, inicialmente prevista para el mes de abril, fue
reprogramada para la segunda semana de mayo debido a las afectaciones derivadas de
la ola invernal.

[as evidencias reposan en ef |
drive. Link de acceso:
https://drive.google.com/dri
ve/folders/1URIK3TDJWUFBIF
6DBOCRHmM70-

dez7YG2?usn=drive link |

3. Realizar seguimiento a la creacién y puesta en marcha del fondo
municipal de apoyo a la educacion superior.

Avancé en el seguimiento a la fase preparatoria para la puesta en marcha del Fondo
Municipal de Apoyo a la Educacién Superior, mediante el analisis de la informacién
académica disponible y la consolidacion progresiva de la base de datos de potenciales
beneficiarios, como insumo para la definicion de criterios de priorizacién y la
estructuracién de la convocatoria.

Las evidencias reposan en el
drive. Link de acceso:
https://drive.google.com/dri
ve/folders/1URIK3TDJWUFBIF
6DBOCRHmM70-
dgz7YG2?usp=drive_link

4. Fortalecer y supervisar el programa de transporte escolar
subsidiado para garantizar la continuidad educativa de los
estudiantes, superando barreras de distancia y falta de medios de
transporte.

Avancé en el seguimiento técnico y administrativo al programa de transporte escolar
subsidiado del municipio, mediante la implementacién de ajustes al Plan de Accién de
Transporte Escolar conforme a las observaciones formuladas por la entidad
departamental y la consolidacion de la informacidon requerida en el Anexo 6, en
cumplimiento de los lineamientos establecidos para la articulacién interadministrativa
del programa. Asi mismo, participé en mesa técnica con el supervisor de la Secretaria de
Educacién de Cundinamarca, con el propésito de avanzar en el proceso de liquidacion
del convenio correspondiente a la vigencia 2025, manteniendo el seguimiento a los
componentes administrativos y operativos del programa y dejando los respectivos
soportes para su trazabilidad.

Las evidencias reposan en el
drive. Link de acceso:
https://drive.google.com/dri
ve/folders/1URIK3TDJWUFBIF
6DBOCRHmM70-
dgz7YG2?usp=drive_link

5. Implementar acciones de prevencién en las instituciones
educativas para abordar riesgos sociales como embarazo
adolescente, abuso sexual, consumo de sustancias psicoactivas y
acoso escolar, a través de programas educativos y talleres de
sensibilizacion.

Implementé acciones de prevencidn frente a riesgos sociales en las instituciones
educativas del municipio, mediante la articulacion con la Policia de Infancia y
Adolescencia y la Coordinacién de Primera Infancia para el desarrollo de jornada de
sensibilizacion realizada el dia 20 de abril en la Institucién Educativa Santa Inés, dirigida
a estudiantes de los cursos previamente identificados con mayores factores de riesgo.
En esta intervencion se abordaron tematicas relacionadas con prevencion del bullying,
ciberbullying y consumo de sustancias psicoactivas, contribuyendo al fortalecimiento de
entornos escolares protectores y al acompafiamiento psicosocial de la poblacién
estudiantil, en articulacidn con actores institucionales competentes.

Las evidencias reposan en el
drive. Link de acceso:
https://drive.google.com/dri
ve/folders/1URIK3TDJWUFBIF
6DBOCRHmM70-
dgz7YG2?usp=drive_link

6. Apoyo a los procesos de ciencia, tecnologia e innovacién que
adelantan las IED segun su énfasis y/o profundizacion, debe
presentar informe de gestion.

Avancé en el apoyo a los procesos de ciencia, tecnologia e innovacién en las
instituciones educativas del municipio, mediante la continuidad en la promocién,
difusién y acompafiamiento a la convocatoria de cursos cortos de extension y
regionalizacidn universitaria 2026-1, liderada por la Secretaria de Educacién de
Cundinamarca, teniendo en cuenta que el proceso de inscripciones se mantuvo
habilitado hasta el dia 08 de abril. En este marco, se reforzo la socializacién de la oferta
académica y la orientacién a la comunidad educativa sobre requisitos y proceso de
inscripcion, contribuyendo al acceso a programas en areas estratégicas como
innovacioén, agronegocios, inteligencia artificial y biotecnologia, y al fortalecimiento de
las trayectorias educativas de los participantes.

Las evidencias reposan en el
drive. Link de acceso:
https://drive.google.com/dri
ve/folders/1URIk3TDJWUFBIF
6DBOCRHmM70-
dgz7YG2?usp=drive_link

7. Coordinar la intervencién del equipo interdisciplinario en la
escuela de padres que desarrollan las Instituciones Educativas del
Municipio y charlas a los estudiantes sobre cyber seguridad, cyber
bullying y discriminacién con acompafiamiento psicosocial asesoria
en crianza, proporcionando apoyo psicoldgico para enfrentar
desafios en el desarrollo infantil. En las IED del Municipio, debe
presentar informe de ejecucién de la actividad, actas de reunion,
planillas de asistencia y registro fotografico.

Avancé en la coordinacion e implementacion de la intervencion del equipo
interdisciplinario en las instituciones educativas del municipio, mediante la articulacién
con la Policia de Infancia y Adolescencia y la Coordinacién de Primera Infancia, logrando
la ejecucién de jornada de sensibilizacion realizada el dia 20 de abril en la Institucidn
Educativa Santa Inés, dirigida a estudiantes de los cursos previamente identificados con
mayores factores de riesgo. En esta actividad se abordaron teméticas relacionadas con
ciberseguridad, prevencion del ciberbullying, discriminacién y consumo de sustancias
psicoactivas, contribuyendo al fortalecimiento del acompafiamiento psicosocial y a la
generacién de entornos escolares protectores, dejando los respectivos soportes de
ejecucion para su trazabilidad.

Las evidencias reposan en el
drive. Link de acceso:
https://drive.google.com/dri
ve/folders/1URIK3TDJWUFBIF
6DBOCRHmM70-
dgz7YG2?usp=drive_link

8. Evaluar y gestionar el mejoramiento de la infraestructura de las
sedes educativas publicas para asegurar entornos seguros y
adecuados para el aprendizaje, incluyendo la reparacion de
instalaciones esenciales como sanitarias, comedores y salones,
Coordinando las jornadas de embellecimiento en las sedes
educativas del Municipio, debe presentar registro fotografico.

Avancé en la gestion para el mejoramiento de la infraestructura educativa del
municipio, mediante el acompafiamiento a la entrega final del convenio solidario
suscrito con el IDACO, realizando la finalizacién formal y entrega a la comunidad de las
intervenciones ejecutadas en las sedes educativas Santa Rita Las Palmas, San Luis Alto,
Subia Central y Subia Norte. De manera complementaria, apoyé el desarrollo de
jornadas de embellecimiento y ornato en la sede Noruega Baja, asi como la planeacion y
suministro de materiales para la sede Subia Pedregal, contribuyendo al fortalecimiento
de entornos escolares adecuados y al mejoramiento de las condiciones para la
prestacion del servicio educativo, dejando el respectivo registro fotogréfico como

soporte de la actividad.

Las evidencias reposan en el
drive. Link de acceso:
https://drive.google.com/dri
ve/folders/1URIK3TDJWUFBIF
6DBOCRHmM70-
dgz7YG2?usp=drive_link




9. Gestionar recursos para equipar las sedes educativas con equipos

Avancé en la gestion para el fortalecimiento de las condiciones de dotacion de las sedes
educativas oficiales del municipio, mediante la continuidad en el proceso de recepcién
del mobiliario y la dotacion adquirida a través del proyecto financiado bajo el
mecanismo de Obras por Impuestos, cuyo donante fue la empresa Corona, beneficiando

Las evidencias reposan en el
drive. Link de acceso:
https://drive.google.com/dri

9 |de computo, mobiliario y materiales escolares, asegurando espacios|a las cuarenta y tres (43) sedes educativas del municipio. En desarrollo de esta actividad,
P v L. . € P . . _y (43) e . P - L, ve/folders/1URIK3TDJWUFBIF
adecuados para una educacién de calidad. se dio continuidad a la verificaciéon de los elementos recibidos y a la organizacién del 6DBOCRHM 70
proceso de distribucion, contribuyendo al mejoramiento de los ambientes escolares y al dez7YG22usp=drive link
fortalecimiento de las condiciones para la prestacion del servicio educativo con calidad, 8 usp -
dejando los respectivos soportes para su trazabilidad administrativa.
N — —, . N — Tds CVIUETICIaS Tepusdarr errer
. - Se avanza en la organizacidn y gestion de actividades orientadas a la promocién y i i
10. Organizar actividades para promover y proteger los derechos de L, . . . X drive. Link de acceso:
. - i proteccion de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes en el municipio, mediante i i
10 |los nifios y adolescentes, sensibilizando a la sociedad y colaborando L, ., . . i ¥ . https://drive.google.com/dri
X i i . la planeacion de la conmemoracion del Dia del Nifio, en articulacién con dependencias y
con el Sistema Nacional de Bienestar Familiar. . . ve/folders/1URIk3TDJWUFBIF
actores institucionales del orden municipal.
LDROCRH 70,
Seguimiento a la ejecucion del Programa de Alimentacidn Escolar — PAE en el municipio,
mediante visitas de verificacion en las sedes educativas Subia Norte, San Luis Alto, Santa | Las evidencias reposan en el
11. Realizar el seguimiento y verificar la ejecucion del Programa de [Rita Las Palmas, Noruega Alta y Santa Rita Baja, con el propdsito de supervisar las drive. Link de acceso:

1 Alimentacion Escolar (PAE) , debe presentar Informe de ejecucién |condiciones de prestacion del servicio. En el desarrollo de estas visitas se verificaron https://drive.google.com/dri
de la actividad, actas de reunidn, planillas de asistencia y registro aspectos relacionados con la operacion del programa, condiciones de los espacios ve/folders/1URIk3TDJWUFBIF
fotografico. destinados para la alimentacion y cumplimiento de lineamientos establecidos, 6DBOCRHM70-

contribuyendo al mejoramiento continuo del servicio y dejando los respectivos soportes| dgz7YG2?usp=drive_link

para su trazabilidad.

Avancé en la fase preparatoria para la estructuracion de convenios con instituciones de

educacion superior y el lanzamiento de la convocatoria del Fondo Municipal de Apoyo a | Las evidencias reposan en el
12. Gestionar convenios con universidades para ofrecer la Educacién Superior — FOMUES, mediante la revision y analisis de los resultados de las drive. Link de acceso:

2 oportunidades de educacion superior a estudiantes de bajos Pruebas ICFES del afio inmediatamente anterior y la consolidacién de la informacion a https://drive.google.com/dri
recursos mediante becas y créditos educativos, asegurando la nivel municipal. Estas acciones se desarrollaron como insumo para la definicion de ve/folders/1URIK3TDJWUFBIF
equidad en el acceso. criterios de priorizacién y focalizacion de beneficiarios, contribuyendo a garantizar 6DBOCRHmM70-

condiciones de acceso equitativo y pertinencia en la asignacion de los apoyos dgz7YG2?usp=drive_link
educativos.
Las evidencias reposan en el
. L ., o - drive. Link de acceso:
, i . En cumplimiento de la obligacion, se dié cumplimiento oportuno a los requerimientos X .
13. Las demas que sean asignadas por el supervisor del contrato, L R https://drive.google.com/dri
13 formulados por la supervisiéon contractual, en el marco del desarrollo del objeto del

debe presentar soporte de ejecucion.

contrato y conforme a las competencias asignadas.

ve/folders/1URIK3TDJWUFBIF
6DBOCRHmM70-
dgz7YG2?usp=drive_link

FIRMA CONTRATISTA:

C.C. 1000352141

1. Las evidencias fotogréaficas han sido debidamente almacenadas y enviada al DRIVE designado por el Jefe de desarrollo social .

ANEXO:

2. Soportes de afiliacién activa los sistemas de seguridad social integral (salud, pension y riesgos profesionales).
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03 compensar | miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ARO) PLANILLA (DIA/MES/ARO) EMPLEADOS UPC
EXONERADO PAGO 1 0
cc 1000352141 ALAN DAVID SANCHEZ VELANDIA Carrera 8#4-31 3159056669 | alan7davidsanchez@gmail.com PARAFISCALES Y 77383661 23/04/2026
SALUD
FORMA PRESENTACION | CLASE APORTANTE | NOMBRE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD |  PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
UNIcA | - Independiente CUNDINAMARCA SILVANIA NO 2026-04 2026-04 1 $0 $508.300
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora upPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPSO005 Sanitas EPS 800251440-6 218.900 0 0 0 0 0 0 218.900 1
TOTALES PENSION
. Cotizacion Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - . Valor Mora Valor Mora No.
Cslge AP Rontie inr Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia DIES (i Cotizacion FSP otall=lzanan Afiliados
230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 280.200 0 0 0 0 0 0 280.200 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizaciéon Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Segures 860011153-6 9.200 9.200 0 9.200 92 9.200 1
TOTALES CAJAS
Caédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
" - . L No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRP y Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 218.900 218.900
) [ [) [ 0 [ ) [ 0 Pension 1 280.200 280.200
ICBF Riesgos Laborales 1 9.200 9.200
) [ [) [ 0 [ ) [ 0 ccF 0 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 508.300 508.300

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



o.:compensc:r ' miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA

TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO) PLANILLA (DIA/MES/ANO) EMPLEADOS uPC
EXONERADO PAGO 1 o
cc 1000352141 ALAN DAVID SANCHEZ VELANDIA Carrera 8#4-31 3159056669 | alan7davidsanchez@gmail.com PARAFISCALES Y 77383661 23/04/2026
SALUD
FORMA PRESENTACION CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL cODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
Onica | - Independiente CUNDINAMARCA SILVANIA NO 2026-04 2026-04 1 $0 $508.300

DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

Tipoy R HEE & Uit Fondo g

. . S| 21215 E elulelelalelslsl2s 2] el 2 18] cod al. .| Voluntario | Voluntario | pensional . 4 lcotizacion /| cod g2 . | codigo 2 | Aporte | 1BCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte

No. [ Namero de Apellidos y Nombres HHHEHEEEEEEE R EE E B E B e R el Bl A DAt Sl oensional de | cod.eps | Bceps | 8 [Pracion/) Cod | pcarL | £ [ £ | cotizacion | 940 | Bcccr [ £ | Ape [ IBCouos f ARcue | Avorie | Abore | Ak
dentificacion HEIHEH g . | subsistencia 3
HE g solidaridad 3
o © o

1 1000%32141 SANCHEZ VELANDIA ALAN DAVID | 59 | 0 N 230201 | 1.750.905 | 30 280.200 0 0 0 0 EPS005 1.750.905 | 30 218.900 14-23 1.750.905 | 30 1 9.200 0 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




