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San Martín, Cesar, 07 de abril de 2026  

 
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS - PROCEDIMIENTO DE ESCOGENCIA DE CONTRATISTA PARA LA MODALIDAD 

DE SELECCIÓN DE CONTRATACIÓN CONCURSO DE MÉRITOS No. CM-002-2026 
 

El Municipio de San Martín, Cesar, a través de la Secretaría de Infraestructura, presenta el análisis de conveniencia y oportunidad 

en desarrollo de lo señalado en los numerales 7 y 12 del artículo 25 de la ley 80 de 1993, y en concordancia con el artículo 

2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 del 2015, los estudios y documentos previos son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, 

los pliegos de condiciones, y el contrato. Deben permanecer a disposición del público durante el desarrollo del Proceso de 

Contratación y contener los siguientes elementos, además de los indicados para cada modalidad de selección. 

 

1 MARCO LEGAL. 

 

De conformidad con los lineamientos previstos en los numerales 7 y 12 del artículo 25 de la Ley 80 de 1993, el artículo 2.2.1.1.2.1.1 

del Decreto 1082 de 2015 y demás normas que modifiquen, reglamenten o sustituyan, se procede a realizar el análisis de 

conveniencia y oportunidad para establecer la necesidad y oportunidad de realizar la presente contratación. 

 

El numeral 12 del artículo 25 de la Ley 80 de 1993, el cual fue modificado por el artículo 87 de la ley 1474 de 2011 establece que 

con la debida antelación a la apertura del procedimiento de selección o de la firma del contrato, según el caso, deberán elaborarse 

los estudios, diseños y proyectos requeridos y los pliegos de condiciones. Así mismo el numeral 7 artículo 25 de la Ley 80 de 1993 

señala que la conveniencia o inconveniencia del objeto a contratar y las autorizaciones y aprobaciones para ello, se analizarán o 

impartirán con antelación al inicio del proceso de selección del contratista o al de la firma del contrato, según el caso. 

 

A su vez el Decreto 1082 de 2015 en su artículo 2.2.1.1.2.1.1 señala que los estudios y documentos previos son el soporte para 

elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones, y el contrato, igualmente establece los elementos que debe contener 

los estudios y documentos previos. 

 

Teniendo en cuenta la cuantía, la naturaleza y el objeto del proceso contractual, el MUNICIPIO DE SAN MARTÍN CESAR – 

SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA, considera pertinente y conducente, realizar un CONCURSO DE MÉRITOS, celebrando 

un contrato para el cumplimiento del objeto mencionado.  

 

Así mismo, es del caso señalar que las normas que se aplican para el proceso de contratación a realizar son: 

 

• Ley 80 de 1993. 

• Ley 1150 de 2007. 

• Ley 1474 de 2011 

• Ley 361 de 1997 

• Ley 590 de 200 

• Ley 816 de 2003 

• Decreto 4170 de 2011 

• Decreto 019 de 2012 

Asunto Estudios Previos Concurso de Méritos No. CM-002-2026 
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• Ley 1682 de 2013 

• Decreto 1082 de 2015 

• Decreto 399 del 13 de abril de 2021 
 

De la lectura del artículo 2.2.1.2.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015 (modificado por el artículo 2 del Decreto 1860 de 2021), se 
desprende la obligación de elaborar estudios previos que contengan lo siguiente: 
 
1. La descripción de la necesidad que pretende satisfacer con la contratación. 
2. La descripción del objeto a contratar identificado con el tercer nivel del Clasificador de Bienes y Servicios, de ser posible, o 

de lo contrario con el tercer nivel. 
3. Las condiciones técnicas exigidas. 
4. El valor estimado del contrato y su justificación. 
5. El plazo de ejecución del contrato. 
6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratación. 
 
En virtud de las normas legales precitadas, el municipio de San Martín, adelantará el presente proceso de selección por la 
modalidad de Concurso de Méritos CM-002-2026, cuyo objeto es: INTERVENTORIA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA Y 
FINANCIERA DE LA CONSTRUCCIÓN DE UNA PLAZOLETA DE FERIAS EN EL ÁREA URBANA DEL MUNICIPIO DE SAN 
MARTIN CESAR. 
 

2 NECESIDAD QUE SATISFACE LA CONTRATACIÓN. 

 

La construcción de una plazoleta de ferias en el área urbana de un municipio constituye una actuación urbanística que busca 

fortalecer la infraestructura pública, fomentar la participación ciudadana, garantizar la recreación, el desarrollo cultural y el ejercicio 

de derechos fundamentales en el espacio público. 

 

Desde La Constitución Política de Colombia, el Artículo 1 consagra al país como un Estado social de derecho, lo cual impone la 

obligación a las entidades públicas de promover el bienestar colectivo y la dignidad humana mediante obras que garanticen el uso 

y disfrute del espacio público. El artículo 311 establece que al municipio como entidad fundamental de la división político 

administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios públicos que determine la ley, construir las obras que demande el 

progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participación comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus 

habitantes y cumplir las demás funciones que le asignen la Constitución y las leyes. Indicando que los municipios tienen plena 

competencia para planear, financiar y ejecutar obras como plazoletas públicas. 

 

La Ley 1618 de 2013, en su artículo 52 reconoce la recreación como derecho fundamental y como gasto público social, lo cual 

respalda la destinación de recursos estatales para proyectos como este, enfocados en el disfrute colectivo y el fortalecimiento del 

tejido social. 

 

A nivel legal, la Ley 388 de 1997 establece el marco para el ordenamiento territorial y el uso del suelo urbano. En sus artículos 8, 

9, 10 y 26, esta ley obliga a que todo proyecto se integre dentro del Plan de Ordenamiento Territorial (POT) del municipio, 

respetando los usos del suelo, las zonas de cesión y los estándares del espacio público. La construcción de una plazoleta de ferias 

debe estar alineada con este instrumento de planificación para asegurar su legalidad y funcionalidad territorial. 

 

La Ley 1801 de 2016, en sus artículos 64 y 65, regula el uso del espacio público para eventos masivos, y exige la presentación de 

planes de contingencia, certificaciones estructurales, control de aforos y coordinación con autoridades locales. Esto es 

indispensable en una plazoleta de ferias, cuyo uso está directamente relacionado con actividades temporales que pueden implicar 

riesgo para los asistentes si no se gestionan adecuadamente. 
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Por su parte, el Decreto 1077 de 2015 regula el licenciamiento urbanístico y las intervenciones en espacio público. Establece que 

cualquier obra pública debe contar con la correspondiente licencia y cumplir con los requisitos técnicos, ambientales y de diseño, 
lo cual aplica directamente a una plazoleta que requiera urbanismo, redes de servicios, instalaciones eléctricas y mobiliario urbano. 

La Ley 397 de 1997, conocida como Ley General de Cultura, establece la necesidad de proteger y promover el patrimonio y la 

identidad cultural en el espacio público. Esto incluye la regulación del uso de mobiliario urbano, señalización, publicidad y 

elementos culturales en lugares como plazoletas, y exige coordinación con el Ministerio de Cultura para garantizar que los diseños 

respeten la identidad del entorno y los valores culturales locales. 

 

A nivel técnico, las Normas Técnicas Colombianas (NTC) como la NTC 4145, NTC 5610 y NTC 4904, exigen que el diseño del 
espacio público contemple accesibilidad universal, circulación sin barreras y uso de materiales adecuados. Estas normas 
garantizan que personas con movilidad reducida, discapacidad visual o auditiva puedan transitar, disfrutar y participar en igualdad 
de condiciones. 
 
Finalmente, la jurisprudencia constitucional ha reforzado esta obligación. En la Sentencia T-595 de 2002, la Corte Constitucional 
afirmó que el espacio público debe diseñarse para garantizar el ejercicio de derechos fundamentales como la recreación, la 
accesibilidad y la inclusión. En la Sentencia C-164 de 2011, se determinó que la accesibilidad universal es un componente esencial 
del principio de igualdad. Y en la Sentencia C-318 de 2006, la Corte avaló la inversión pública en infraestructura recreativa y 
cultural como expresión del deber estatal de garantizar el bienestar colectivo y el desarrollo armónico de las comunidades. 
 
LEY 9 DE 1989: Esta ley establece que los municipios tienen la potestad de crear entidades responsables de la administración, 
desarrollo, y mantenimiento del espacio público. El Artículo 7 de esta ley permite a los municipios contratar con entidades privadas 
para la gestión y aprovechamiento de estos bienes, lo cual es relevante para la ejecución del proyecto en cuestión. 
 
Durante décadas, el municipio de San Martín, Cesar, ha sido escenario de celebraciones tradicionales que han marcado la 
identidad cultural y social de su gente. Las Fiestas Patronales de San Martín de Tours, las Fiestas de la Virgen del Carmen y los 
Carnavales han sido, por muchos años, los eventos más representativos del calendario municipal. Estos encuentros no solo 
movilizan a la comunidad local, sino que también convocan a visitantes de distintos rincones del departamento y del país, 
generando una dinámica de integración, esparcimiento y fortalecimiento económico. Cada año, emprendedores locales 
aprovechan estas festividades para ofrecer productos típicos, comidas, bebidas y artesanías, convirtiendo los eventos en una 
vitrina para el talento y la economía popular del municipio. 
 
En sus mejores épocas, particularmente durante la década de los noventa y los primeros años del 2000, las Fiestas Patronales 
alcanzaron un gran reconocimiento regional. En aquel entonces, existía un activo Comité de Ferias Patronales que organizaba 
ferias ganaderas, presentaciones artísticas, encuentros culturales y actividades para todas las edades. Las celebraciones se 
realizaban en un lote privado que un miembro del comité facilitaba año tras año. Gracias a ese apoyo, el evento creció y se 
consolidó como uno de los más importantes de la región, generando gran movilidad de turistas, dinamizando la economía local, 
hotelera, gastronómica, y de servicios. Sin embargo, con el paso del tiempo, el espacio dejó de estar disponible. Los nuevos 
propietarios no mantuvieron ese vínculo con las festividades, y desde entonces, San Martín ha carecido de un lugar propio y 
adecuado para seguir desarrollando estos eventos con la misma magnitud. 
 
Ante la falta de un escenario público con capacidad suficiente, el municipio ha tenido que recurrir nuevamente a espacios privados 
para celebrar sus festividades. Muchos de estos terrenos no cuentan con piso en concreto ni condiciones mínimas de 
infraestructura. Esto ha significado que, en eventos masivos, los asistentes deban soportar condiciones incómodas, especialmente 
cuando las lluvias dejan los suelos fangosos y encharcados. La experiencia del público, de los artistas, de los emprendedores y 
del personal logístico se ve afectada negativamente, limitando el potencial de estas actividades para promover el desarrollo social, 
cultural y económico de la localidad. 
 
Aun así, San Martín ha intentado mantener activa su vida cultural a través de otros espacios. Para eventos de menor escala, el 
municipio dispone del Parque de la Iglesia Principal, el Parque de Los Guásimos, el CIC del barrio Buenos Aires, el polideportivo 
principal, el estadio municipal y diferentes escenarios deportivos en los barrios. Aunque útiles en ciertas ocasiones, estos espacios 
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no ofrecen las condiciones necesarias para eventos de gran concurrencia. Carecen de áreas amplias, tarimas fijas, sistemas de 
iluminación adecuados y zonas de circulación amplias que permitan desarrollar actividades múltiples de forma segura y cómoda. 
Esta situación ha generado una necesidad sentida en la comunidad: contar con una infraestructura permanente, de gran capacidad 
y adecuada para el desarrollo de eventos culturales, sociales y comerciales. Un espacio que no solo permita preservar las 
tradiciones, sino que también fortalezca el tejido social, fomente la economía local y proyecte a San Martín como un referente de 
gestión cultural y ciudadana en la región. 
 
El proyecto de construcción de una plazoleta de ferias en el área urbana del municipio de San Martín, Cesar, se justifica como una 
intervención prioritaria para fortalecer el desarrollo cultural, social y económico de la comunidad, mediante la consolidación de un 
espacio público formal, funcional y digno. La iniciativa busca dotar al municipio de un escenario amplio, seguro y planificado que 
responda a las crecientes necesidades de encuentro ciudadano, comercio y recreación, garantizando condiciones urbanísticas 
acordes con el desarrollo proyectado del territorio. 
 
En materia de ordenamiento territorial, la obra permitirá consolidar un espacio público con estándares de accesibilidad, seguridad 
y sostenibilidad, articulado con el entorno urbano y con las dinámicas sociales de la población. La plazoleta incorporará áreas 
pavimentadas, mobiliario urbano, zonas verdes y servicios básicos, promoviendo un espacio de integración que facilite el uso 
colectivo en condiciones adecuadas, lo que contribuye al bienestar social y a la cohesión comunitaria. 
 
El proyecto se encuentra alineado con el Plan de Desarrollo Municipal “GANA LA GENTE”, San Martín, Cesar 2024–2027, dentro 
de la Línea Estratégica 1: Enfoque Humano y Social, específicamente en el eje de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano, 
que contempla como producto el espacio público construido. Esta obra responde de manera directa a la apuesta del municipio por 
ampliar y mejorar la infraestructura urbana destinada al uso colectivo, garantizando entornos dignos, seguros y funcionales para 
la población. De forma complementaria, también se articula con el Plan de Desarrollo Departamental “Gobernando El Cesar 
Imparable 2024–2027”, en el Pilar 3: Cesar Humano, Tejido con Bienestar Social, y en el Programa 9: Entornos de Vida Dignos, 
lo que refuerza la pertinencia del proyecto al estar en sintonía tanto con las metas locales como con las prioridades 
departamentales de mejoramiento del espacio público y la calidad de vida. 
 
La plazoleta de ferias aportará beneficios económicos y sociales significativos al convertirse en un escenario idóneo para 
actividades feriales, comerciales y de servicios que impulsen el emprendimiento local, el turismo y la circulación de bienes y 
servicios. Su construcción estimulará la economía popular y formal, generando oportunidades de ingresos y consolidando al 
municipio como un lugar atractivo para la realización de eventos de gran convocatoria. 
 
Si bien el énfasis del proyecto está en el fortalecimiento del espacio público, la obra tendrá también un efecto positivo en el ámbito 
cultural al ofrecer un escenario adecuado para presentaciones artísticas, celebraciones tradicionales y actividades recreativas. De 
esta manera, la plazoleta se constituye en un proyecto integral que articula desarrollo urbano, dinamismo económico y 
fortalecimiento del tejido social y cultural del municipio, en plena coherencia con su objetivo de contribuir al progreso de San Martín, 
Cesar. 
 
La ejecución del presente objeto contractual acarrea tres impactos así: 
 
Impacto social. La construcción de una plazoleta de ferias en el área urbana del municipio tiene varios impactos sociales positivos 

ya que puede ser un lugar donde las personas de diferentes edades, géneros y orígenes socioeconómicos pueden reunirse y 

compartir actividades deportivas y recreativas. Esto puede fomentar la inclusión social y el respeto por la diversidad, la 

disponibilidad de un espacio para hacer actividad física y deporte puede promover un estilo de vida activo y saludable.  

Impacto económico. Con la ejecución del proyecto se pretende generar empleos temporales y permanentes en la zona, como 

trabajadores de construcción, jardineros, personal de mantenimiento, personal de seguridad y administradores. Estos empleos 

pueden proporcionar ingresos a los residentes locales y estimular la economía de la zona. Además de que sus predios contarían 

con un mayor valor de las propiedades de una manera tangible, y con ello los valores del suelo. 
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Impacto ambiental. En materia ambiental, se hará intervención sobre la flora y la fauna, ya que el desarrollo del proyecto compete 

a actividades que generan material particulado, ruido, emisión de gases, olores ofensivos, remoción de cantidades de tierras, 

escombros, y sobrantes. Sobre el desecho de escombros y material sobrante, el contratista se compromete a ejecutar su respectivo 

plan de manejo ambiental. Finalmente, será el medio ambiente el que se vea más beneficiado ya que muchas de las viviendas a 

intervenir no cuentan con adecuados sistemas de desagües. 

La Administración Municipal de San Martín-Cesar, en cumplimiento de los fines esenciales del Estado establecidos en el artículo 
2 de la Constitución Política de Colombia, tiene el deber de promover el desarrollo integral del territorio, garantizar el bienestar 
general de la población y propender por el mejoramiento de la calidad de vida de sus habitantes. En este marco, la construcción 
de una plazoleta de ferias en el área urbana del municipio se constituye en una obra de interés público, estratégico y prioritario, 
orientada a fortalecer la integración social, la dinámica económica, la identidad cultural y el ordenamiento urbano del municipio. 
 
San Martín es un municipio con una marcada vocación social, cultural y productiva, en el cual las actividades feriales, comerciales, 
culturales y comunitarias cumplen un papel fundamental en la cohesión social y en la generación de oportunidades económicas, 
especialmente para pequeños productores, emprendedores, comerciantes informales, artesanos y organizaciones sociales. Sin 
embargo, el municipio carece de un espacio público adecuado, permanente y debidamente acondicionado que permita el 
desarrollo organizado, seguro y digno de este tipo de actividades, lo que limita su potencial de crecimiento y genera impactos 
negativos en el uso del espacio urbano existente. 
 
Actualmente, las ferias, eventos culturales, encuentros comunitarios y actividades comerciales temporales suelen realizarse en 
espacios improvisados o en áreas no diseñadas para tal fin, como vías públicas, parques sin la infraestructura necesaria o predios 
no adecuados, generando problemas de movilidad, riesgos para la seguridad de los asistentes, deterioro del espacio público, 
afectaciones a la convivencia ciudadana y dificultades en el cumplimiento de normas técnicas y sanitarias. Esta situación evidencia 
la necesidad de contar con una infraestructura específica que concentre y ordene dichas actividades, permitiendo un uso racional 
y planificado del territorio. 
 
En este sentido, la construcción de una plazoleta de ferias responde a una necesidad real y sentida de la comunidad, al ofrecer 
un espacio urbano multifuncional que permita el desarrollo de ferias comerciales, exposiciones, mercados campesinos, eventos 
culturales, artísticos y recreativos, así como actividades institucionales y comunitarias. Este tipo de infraestructura contribuye 
significativamente a la dinamización del espacio público y al fortalecimiento del tejido social, al convertirse en un punto de 
encuentro que promueve la interacción, la participación ciudadana y el sentido de pertenencia. 
 
Desde el punto de vista económico, la plazoleta de ferias representa una herramienta clave para el impulso del desarrollo local. 
La disponibilidad de un espacio adecuado para la realización de ferias y eventos facilita la comercialización de productos locales, 
especialmente del sector agropecuario, artesanal y de emprendimientos urbanos y rurales, generando ingresos directos para las 
familias y fortaleciendo la economía popular. Asimismo, este tipo de infraestructura favorece la atracción de visitantes, dinamiza 
el comercio local y estimula actividades complementarias como el transporte, la gastronomía y los servicios, contribuyendo al 
crecimiento económico del municipio. 
 
La contratación de esta obra se justifica también en la necesidad de fortalecer la competitividad territorial de San Martín, al dotarlo 
de infraestructura urbana que permita posicionarlo como un municipio con capacidad para organizar eventos de carácter local y 
regional. Contar con una plazoleta de ferias adecuada mejora la imagen institucional del municipio, aumenta su atractivo para 
inversionistas y visitantes, y genera condiciones favorables para el desarrollo de actividades económicas y culturales de mayor 
impacto. 
 
Desde el enfoque urbanístico y de ordenamiento territorial, la construcción de la plazoleta de ferias contribuye al mejoramiento 
del espacio público urbano, entendido como un elemento fundamental para la calidad de vida y el desarrollo sostenible. La obra 
permitirá recuperar, adecuar y poner en valor un área urbana destinada al uso colectivo, garantizando condiciones de 
accesibilidad, seguridad, funcionalidad y sostenibilidad ambiental. De esta manera, se promueve un uso adecuado del suelo 
urbano, en coherencia con los instrumentos de planeación territorial y las políticas de desarrollo urbano del municipio. 
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Adicionalmente, la plazoleta de ferias se proyecta como un espacio incluyente, diseñado para el disfrute de todos los grupos 
poblacionales, incluyendo niños, jóvenes, adultos mayores y personas con discapacidad. La incorporación de criterios de 
accesibilidad universal, seguridad y confort urbano garantiza el derecho al disfrute del espacio público en condiciones de igualdad, 
conforme a los principios de inclusión social y equidad. 
 
Desde el punto de vista social y cultural, esta obra adquiere una relevancia especial al convertirse en un escenario para la 
preservación, promoción y difusión de las tradiciones, expresiones artísticas y manifestaciones culturales propias del municipio y 
la región. Las ferias, festivales y eventos culturales son espacios fundamentales para el fortalecimiento de la identidad local, la 
transmisión de saberes y la construcción de memoria colectiva. La ausencia de un espacio adecuado para estas actividades limita 
su alcance y continuidad, por lo que la construcción de la plazoleta se presenta como una solución estructural a esta problemática. 
La contratación de esta obra también se justifica desde la perspectiva de la seguridad y la convivencia ciudadana. Al contar con 
un espacio diseñado específicamente para la realización de eventos masivos, se facilita la implementación de medidas de control, 
vigilancia y atención de emergencias, reduciendo riesgos asociados a aglomeraciones, accidentes o alteraciones del orden 
público. De igual forma, se evita la ocupación indebida de vías y otros espacios públicos, mejorando la movilidad y la convivencia 
en el entorno urbano. 
 
Desde el punto de vista normativo y administrativo, la ejecución de esta obra se encuentra alineada con los principios de la función 
administrativa consagrados en el artículo 209 de la Constitución Política, especialmente los principios de eficiencia, economía, 
planeación, transparencia y responsabilidad. Asimismo, se ajusta a lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus 
decretos reglamentarios, en cuanto a la obligación de las entidades estatales de planear adecuadamente sus procesos 
contractuales y orientar la inversión pública hacia la satisfacción de necesidades colectivas prioritarias. 
 
La inversión en infraestructura pública, como la construcción de una plazoleta de ferias, constituye una herramienta eficaz para 
el cumplimiento de los objetivos del Plan de Desarrollo Municipal, particularmente en lo relacionado con el fortalecimiento del 
desarrollo económico local, la promoción de la cultura, el mejoramiento del espacio público y la generación de empleo. Durante 
la ejecución de la obra, se generan empleos directos e indirectos, dinamizando la economía local y contribuyendo a la reactivación 
económica del municipio. 
 
Adicionalmente, la plazoleta de ferias se concibe como una infraestructura de uso permanente y de alto impacto social, lo que 
garantiza la sostenibilidad de la inversión pública en el mediano y largo plazo. A diferencia de intervenciones de carácter temporal, 
esta obra deja una capacidad instalada que puede ser aprovechada de manera continua por la comunidad, maximizando los 
beneficios sociales y económicos derivados de la inversión. 
 
La contratación de esta obra resulta, además, una medida de prevención frente a problemáticas urbanas asociadas al uso 
desordenado del espacio público, como la informalidad no regulada, el deterioro de zonas verdes y la generación de conflictos 
entre diferentes actores urbanos. Al ofrecer un espacio adecuado y regulado, la Administración Municipal puede ejercer un mayor 
control sobre las actividades que se desarrollan, garantizando condiciones de orden, legalidad y sostenibilidad. 
 
Finalmente, la construcción de una plazoleta de ferias en el área urbana del municipio de San Martín-Cesar, se justifica 
plenamente como una obra estratégica que contribuye al desarrollo integral del territorio, al fortalecimiento de la economía local, 
a la promoción de la cultura y la identidad, y al mejoramiento de la calidad de vida de la población. Su contratación responde a 
una necesidad real y prioritaria, coherente con los principios del Estado Social de Derecho, con los instrumentos de planeación 
municipal y con el compromiso institucional de construir un municipio más ordenado, competitivo, incluyente y sostenible.  
 

Como respuesta ante tal necesidad, la Secretaría de Infraestructura adelanta proceso de selección para la contratación de las 

obras mediante Licitación Pública LP-003-2026 para la CONSTRUCCIÓN DE UNA PLAZOLETA DE FERIAS EN EL AREA 

URBANA DEL MUNICIPIO DE SAN MARTIN, CESAR, que apuntan directamente al logro de las metas del Plan de Desarrollo 

Municipal y que redunda en el beneficio de la comunidad. 

 

Lo anterior, contribuye al cumplimiento de las exigencias legales, administrativas, técnicas y ambientales de los proyectos y obras 

con los cuales se pretende mejorar las condiciones en las que la comunidad desarrolla sus actividades cotidianas en todos los 
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espacios requeridos.  De igual manera se contará con la disponibilidad de infraestructura y espacios con características técnicas 

y funcionales adecuadas, en concordancia con los objetivos del Plan de Desarrollo Municipal. 

 

Teniendo en cuenta lo anterior, se hace indispensable adelantar los procedimientos pertinentes para el proceso de selección para 

la contratación de la interventoría que realice el seguimiento a la ejecución de las obras. 

 

En conclusión, se considera necesario y viable que la ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE SAN MARTÍN, CESAR, adelante todas las 

actuaciones presupuestales y administrativas tendientes contratar la “INTERVENTORIA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA DE LA CONSTRUCCIÓN DE UNA PLAZOLETA DE FERIAS EN EL ÁREA URBANA DEL MUNICIPIO DE SAN 

MARTIN CESAR”. 

 

La entidad, para respaldar el compromiso financiero y presupuestal derivado del presente proceso de contratación, publicará con 

la resolución de apertura el Certificado de Disponibilidad Presupuestal que corresponde.  

 

Clasificación UNSPSC del Servicio: 

 

UNSPSC DESCRIPCIÓN 

80 10 16 00  gerencia de proyectos 

81 10 1500 
ingeniería civil y 

arquitectura 

81 14 15 00  control de calidad 

 

3 DESCRIPCIÓN O LOCALIZACIÓN ACTUAL O ZONA A INTERVENIR. 
 

3.1 LOCALIZACIÓN 
 

El municipio de San Martín está ubicado en la zona sur del departamento del Cesar, Colombia, a una altitud aproximada de 100 
metros sobre el nivel del mar. Sus coordenadas geográficas están entre los 8°00′00″N 73°30′37″O. San Martín se encuentra a 
aproximadamente 170 kilómetros de la ciudad de Valledupar, capital del departamento, lo que representa un desplazamiento 
estimado de tres horas en vehículo.  
 
Con una extensión total de 905,55 km², San Martín cuenta con una zona rural predominante y una cabecera municipal que 
concentra las actividades administrativas y comerciales. Parte de su territorio limita con el departamento de Santander, lo que le 
proporciona ventajas geográficas y ambientales para el desarrollo de actividades agrícolas, pecuarias y forestales, así como para 
su integración con corredores regionales estratégicos.  
 
Según información del Instituto Geográfico Agustín Codazzi (IGAC) y del Sistema de Información para la Planificación Rural 

Agropecuaria (SIPRA), el municipio presenta una marcada vocación agropecuaria. Se destacan cultivos como palma de aceite, 

maíz, arroz y cacao, junto con actividades ganaderas y piscícolas. Gracias a su clima cálido, con temperaturas promedio entre los 

28 °C y 30 °C, y a la disponibilidad de tierras fértiles, San Martín tiene un alto potencial para el desarrollo agroindustrial y para 

consolidarse como un eje productivo del sur del Cesar. 
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LOCALIZACION Y DESCRIPCION DEL PREDIO  

Localización específica del predio o globo total de terreno, donde se dispone porción para el proyecto en el tramo vial, 
jurisdicción del Municipio de San Martín, Cesar, así: 
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El predio se encuentra ubicada en el área urbana del municipio de san Martín cesar y específicamente se localiza en la Abscisa 
inicial K29+158.98 D y la Abscisa Final K29+398.23 D, del proyecto vial Ruta del Sol Sector I Puerto Salgar - San Roque, tramo 5 
San Alberto – Aguachica, hoy Troncal del Magdalena, en la variante San Martin, el predio está identificado con la Matrícula 
Inmobiliaria No. 196- 39129 de la Oficina de Registro de Instrumentos Públicos de Aguachica y con el número Catastral No. 
000200030314000. Imagen disponsición especifica del predio, para la CONSTRUCCIÓN DE UNA PLAZOLETA DE FERIAS EN 
EL AREA URBANA DEL MUNICIPIO DE SAN MARTIN, CESAR. 
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4 ALCANCE. 
 

El alcance del objeto consiste en realizarla interventoría técnica, administrativa y financiera sobre el contrato derivado del proceso 

de selección LICITACION PUBLICA LP-003-2026 cuyo objeto es CONSTRUCCIÓN DE UNA PLAZOLETA DE FERIAS EN EL 

AREA URBANA DEL MUNICIPIO DE SAN MARTIN, CESAR.  

 

4.1 OBJETIVO GENERAL 
 

Ejecutar la interventoría a las obras objeto de la LICITACION PUBLICA LP-003-2026 cuyo objeto es CONSTRUCCIÓN DE UNA 

PLAZOLETA DE FERIAS EN EL AREA URBANA DEL MUNICIPIO DE SAN MARTIN, CESAR. 

 

4.2 ALCANCES DE LA INTERVENTORIA 
 

Con el Contrato de Consultoría, modalidad interventoría, se efectuará control y seguimiento al contrato de obra pública producto 

de la Licitación de obra Pública que se relaciona a continuación: 

 

CONSTRUCCIÓN DE UNA PLAZOLETA DE FERIAS EN EL AREA URBANA DEL MUNICIPIO DE SAN MARTIN, CESAR 

 

Las actividades a ejecutar enmarcadas dentro del contrato de obra a los cuales el interventor seleccionado mediante este proceso 

hará vigilancia, determinaron los perfiles profesionales a exigir por parte del Municipio, para garantizar la calidad y cantidad de las 

obras.   

 

Vigilar que las actividades de la obra, se ejecuten de forma segura, bajo las condiciones mínimas necesarias y de ley. Supervisar 

el cumplimiento de los diseños, las especificaciones técnicas y la normatividad vigente aplicable. Exigir y controlar la utilización de 

materiales, equipos y maquinaria de calidad, calibrados y/o en óptimas condiciones. Revisar, aprobar y controlar el plan de trabajo 

de obra programado por el contratista para su cumplimiento. 

 

El interventor será responsable del desarrollo de actividades de control y seguimiento técnico, administrativo y financiero del 

contrato de obra objeto de interventoría.  

 

El contratista deberá efectuar las siguientes actividades:  

 

4.2.1 FUNCIONES TÉCNICAS: 
 

• Aprobar el programa de obra y sus modificaciones.  

• Verificar y aprobar la localización de los trabajos y de sus condiciones técnicas para iniciar y desarrollar el contrato 
vigilado.  

• Verificar que el contratista suministre y mantenga el personal o equipo ofrecido con las condiciones de idoneidad 
pactados inicialmente y exigir su reemplazo cuando sea necesario.  

• Estudiar y decidir los requerimientos de carácter técnico que no impliquen modificaciones al contrato, en caso de 
requerir modificaciones justificar y solicitar los ajustes a los contratos, aportando la documentación requerida 
para tal efecto.  

• Controlar al avance del contrato de obra con base en el cronograma previsto y recomendar los ajustes a que 
haya lugar.  
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• Controlar e inspeccionar permanentemente la calidad de la obra, equipos materiales, bienes, insumos y 
productos.  

• Efectuar las justificaciones técnicas o económicas a que haya lugar y que se requieran durante la etapa 
contractual y poscontractual.  

• Exigir el cumplimiento de las normas de seguridad, higiene, salud ocupacional y ambiental que sean aplicables.  

• Velar a fin de que se cumplan las normas especificaciones técnicas y procedimientos previstos para la ejecución 
de las actividades contractuales y pos contractuales.  

• Verificar la entrega de los bienes o la prestación de los servicios de conformidad con lo establecido en los 
contratos correspondientes dejando la constancia y justificación escrita respectiva.  

• Proyectar las respuestas a los informes presentados o a las preguntas formuladas por los organismos de control 
del estado o por cualquier autoridad o particular facultado para ello, previo requerimiento del Municipio de San 
Martín Cesar, según sea el caso.  

• Abrir y llevar el libro o bitácora para registrar en él, las novedades órdenes e instrucciones impartidas durante el 
plazo del contrato.  

• Llevar a cabo las demás actividades conducentes al desarrollo del objeto contractual conforme con los 
requerimientos técnicos pertinentes.  

• Certificar el cumplimiento del contrato en sus diferentes etapas de ejecución.  

• Coordinar de manera conjunta con el contratista de obra y la autoridad de tránsito, el desarrollo de los Planes de 
Manejo de Trafico que se requieran.  

• Verificar que el contratista de obra socialice de conformidad con los lineamientos impartidos por el supervisor.  

• Emitir conceptos de orden técnico, jurídico y financiero en los aspectos de ejecución del contrato de obra derivado 
de la LPO 009-2025 cuando en la ejecución del mismo se requieran o lo solicite el supervisor. 

 

4.2.2 FUNCIONES DE TIPO ADMINISTRATIVO 
 

• Elaborar y suscribir las actas del contrato de obra, tales como inicio, suspensión, reinicio, parciales, finalización 
y liquidación, cuando haya a lugar.  

• Acopiar la documentación producida en la etapa precontractual que requiera, a fin de contar con el máximo de 
información sobre el origen del contrato.  

• Establecer mecanismos agiles y eficientes para el desarrollo de la interventoría su cargo.  

• Evitar que sus decisiones interfieran injustificadamente en las acciones del contratista.  

• Verificar que existan los permisos necesarios para la ejecución del objeto contractual.  

• Verificar legalmente la inclusión de la totalidad del personal requerido en el contrato de obra, conforme a los 
respectivos pliegos de condiciones y su permanencia en la ejecución del contrato. Cualquier modificación al 
respecto, deberá plasmarse en acta, que se suscribirá por la interventoría y el ordenador del gasto, previa 
autorización de la entidad. 

• Llevar estricto control sobre la correspondencia que se produzca con el contratista, durante la ejecución del 
contrato, de tal forma que el contratante intervenga oportunamente frente a las solicitudes presentadas.  

• Organizar la información y documentos que se generen durante la ejecución del contrato, manteniéndola a 
disposición de los interesados y realizar su archivo personal.  

• Coordinar con las dependencias que tengan relación con la ejecución del contrato, para que estas cumplan con 
sus obligaciones. Dentro de esta función se entiende incorporada la de efectuar seguimiento a las actuaciones 
contractuales.  

• Definir los cronogramas que se seguirán durante el trámite de las etapas contractual y postcontractual cuando 
estos no queden expresamente contenidos en el contrato.  

• Atender tramitar o resolver toda consulta que eleve el contratista, de forma tal que se imprima agilidad al 
procedimiento de la solución de los problemas que se deriven del desarrollo de la actividad contractual.  

• Tramitar las solicitudes de ingreso del personal y equipos del contratista o de personas externas a las áreas de 
influencia del contrato.  
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• Procurar que por causas atribuibles al Contratante no sobrevenga mayor onerosidad es decir se rompa el 
equilibrio financiero del contrato.  

• Programar semanalmente comité de obra, obligatorios e indelegables y dejar constancia en acta del desarrollo 
del mismo.  

• Programar y coordinar con quien se haga necesario reuniones periódicas para analizar el estado de ejecución y 
avance del contrato.  

• Presentar informes sobre el estado de ejecución y avance de los contratos con la periodicidad que se requiera 
atendiendo el objeto y naturaleza de los mismos y un informe final de su ejecución.  

• Adelantar revisiones periódicas de las obras ejecutadas, servicios prestados o bienes suministrados para verificar 
que ellos cumplan con las condiciones de calidad ofrecidas por el contratista y promover las acciones de 
responsabilidad contra estos y sus garantes cuando dichas condiciones no se cumplan.  

• Exigir que la calidad de los bienes y servicios requeridos se ajusten a los requisitos mínimos previstos en las 
normas técnicas obligatorias, sin perjuicio de que tales bienes o servicios cumplan con las normas técnicas 
colombianas o en su defecto con normas internacionales elaboradas por organismos reconocidos a nivel mundial 
o con normas extranjeras aceptadas en los acuerdos internacionales suscritos con Colombia.  

• Informar al Municipio de San Martín Cesar, de los daños derivados de la ejecución contractual para que esta 
inicie las acciones conciliatorias o contenciosas pertinentes.  

• Propiciar procedimientos agiles para la corrección de desajustes derivados de la ejecución contractual, así como 
las gestiones conciliatorias para solucionar diferencias litigiosas desde sus inicios.  

• Solicitar a los contratistas los certificados de modificación a las pólizas cuando quiera que existan suspensiones 
o variaciones en el plazo o en el valor.  

• Adelantar cualquier actuación administrativa necesaria para correcta administración del contrato.  

• Llevar el archivo sobre la vigilancia de la ejecución del contrato con la finalidad de integrar un expediente con los 
respectivos soportes a fin de lograr una adecuada y oportuna toma de decisiones en el proceso contractual. El 
expediente de la totalidad de las actuaciones y soportes técnicos del contrato de obra deberá entregarse en dos 
copias. 

 

4.2.3 FUNCIONES FINANCIERAS Y ECONÓMICAS 
 

• Revisar las solicitudes de pago formuladas por el contratista y llevar un registro cronológico de los pagos, ajustes 
y deducciones efectuados.  

• Hacer respetar el derecho de turno en el pago del contratista.  

• Verificar que el contrato esté debidamente soportado con los recursos presupuestales requeridos por el 
ordenamiento jurídico.  

• Revisar las facturas y/o cuentas de cobro presentadas por el contratista.  

• Aprobar los desembolsos o pagos a que haya lugar, previa verificación del cumplimiento de los requisitos legales 
y contractuales previstos para ello.  

• Velar por la correcta ejecución presupuestal del contrato.  

• Verificar que los trabajos o actividades adicionales que impliquen aumento del valor del contrato cuenten con la 
debida justificación técnica y el respaldo presupuestal y jurídico correspondiente.  

• Verificar previo a los pagos del contratista, que este haya cumplido con los aportes al sistema de seguridad social, 
así como a los aportes parafiscales y dejar constancia escrita de ello.  

• Verificar el adecuado pago de los tributos a que hubiere lugar y que resulten de la actividad contractual y 
postcontractual.  

• Verificar el cumplimiento de la contratación externa del contratista.  

• Evaluar y verificar el cumplimiento y pago de las obligaciones tributarias, fiscales parafiscales asi como el pago 
de la seguridad social derivadas del contrato por parte del contratista.  

• Constatar los documentos soportes generados de las transacciones efectuadas por el contratista, las cuales 
deben cumplir con los requisitos tributarios exigidos.  
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• Verificar los soportes contables, seguimiento y control de la inversión de los recursos girados por el contratante 
(Anticipos y pagos parciales).  

• Realizar la verificación y seguimiento a las cuentas pagadas y por pagar a los proveedores y contratista.  

• Verificar los soportes de los gastos y costos del contrato.  

• Analizar el flujo de inversiones presentado por el contratista de obra en los programas de obra aprobados por el 
Interventor y el contratante, a efectos de determinar las posibles causas de su incumplimiento, en el evento que 
hubiere lugar.  

• Evaluar y conceptuar sobre la razonabilidad de las inversiones y gastos efectuados por los contratistas.  

• Determinar la solvencia del contratista para la continuidad de la ejecución del contrato  

• Determinar y cuantificar los gastos materiales que se han efectuado y expresar en pesos cuanto material en obra 
tiene el constructor.  

• Determinar y cuantificar los gastos administrativos que causa mensualmente la ejecución del contrato y verificar 
el estado actual de los mismos.  

• Analizar el cumplimiento del contratista de los respectivos objetos contractuales, de conformidad con los 
requisitos financieros y económicos exigidos en el Pliego de Condiciones del respectivo proceso de selección y 
de ser necesario presentar las alternativas para exigir el cumplimiento de los mismos por parte del contratante.  

• Determinar el cumplimiento de los contratistas en el pago de acreencias laborales y seguridad social integral. 
 

4.2.4 FUNCIONES DE CARÁCTER LEGAL 
 

• Promover el oportuno ejercicio de las facultades de dirección de la acción contractual, en especial el ejercicio de 
las prerrogativas extraordinarias y mecanismos de apremio previstos en la ley garantizando el debido 
procedimiento del contratista.  

• Verificar que los subcontratos estén debidamente aprobados (si se dan), los cuales deberán contar con la 
autorización del Contratante.  

• Emitir concepto sobre la viabilidad de suscribir adiciones o modificaciones al contrato de obra.  

• Velar por el cumplimiento de las obligaciones laborales que se generen en relación con el contrato de obra.  

• Estudiar y analizar reclamaciones que presente el contratista y hacer las recomendaciones a que haya lugar.  

• Suscribir todas las actas que se produzcan con ocasión de la ejecución del contrato de obra.  

• Preparar en conjunto con el contratista el acta de Liquidación del contrato o proyectar el informe para la 
realización de la liquidación unilateral cuando las condiciones así lo ameriten.  

• Velar por el oportuno tramite de las solicitudes y peticiones que hagan los particulares o las autoridades en 
relación con el desarrollo del contrato de obra.  

• Verificar que la ejecución contractual se desarrolle dentro del plazo o vigencia del contrato y de acuerdo con los 
valores establecidos.  

• Informar oportunamente los atrasos o situaciones o en general cualquier hecho que pueda dar origen a la toma 
de decisiones de tipo contractual y/o aplicación de sanciones y en general al Inicio y desarrollo de las actividades 
judiciales o extrajudiciales respectivas.  

• Revisar la vigencia, cobertura y oportunidad de las garantías del contrato de obra y sus modificaciones, y efectuar 
las recomendaciones que se requieran para garantizar su cubrimiento.  

• Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantía a que 
hubiere lugar.  

• Solicitar la actualización de precios cuando se produzcan fenómenos que alteren en contra de la entidad el 
equilibrio económico o financiero del contrato.  

• Solicitar al contratista las pruebas de calidad que estimen convenientes para establecer y evaluar el correcto 
funcionamiento de los bienes adquiridos.  

• Rendir los informes que le sean requeridos por el Municipio de San Martín, Cesar.  

• Exigir a los contratistas los informes y documentos que consideren pertinentes sobre el desarrollo del objeto y 
obligaciones estipuladas en las cláusulas contractuales con el fin de optimizar ajustar y corregir situaciones 
relacionadas con la ejecución de los contratos para el logro de los resultados propuestos.  
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• Si el contratista no se presenta a la liquidación o las partes no llegan a un acuerdo sobre el contenido de la misma 
elaboraran el acto administrativo motivado para practicar la liquidación en forma unilateral.  

• Suscribir el acta de iniciación del contrato, las de suspensión, reiniciación y recibo parcial o final de los trabajos 
o servicios, cuando sea el caso y el acta de Liquidación del contrato dentro del término que se acuerde o en su 
defecto al que señala la Ley, verificando en cada caso, Las circunstancias de hecho y de derecho que las 
soportan.  

• Remitir al ordenador del gasto la totalidad de actas para que surtan la respectiva publicación en el SECOP.  

• Solicitar por escrito y de común acuerdo con el contratista, ante el ordenador del gasto del contrato con la debida 
anticipación, las modificaciones aclaraciones, adiciones y demás situaciones contractuales que se requieran 
durante la ejecución y Liquidación de los contratos.  

• Las demás que de conformidad con la normatividad vigente y con su naturaleza correspondan a la función de 
interventoría 

 

4.2.5 FUNCIONES DE CARÁCTER AMBIENTAL 
 

Además de las generales señaladas anteriormente y Las que se desprendan del contrato, deberá velar por:  

• Exigir el cumplimiento de lo dispuesto por la autoridad Ambiental y el Plan de Manejo Ambiental, si hay lugar a 
ello.  

• Proponer las acciones que correspondan para minimizar el impacto ambiental de las obras 
 
 

4.2.6 FUNCIONES EN LA FINALIZACIÓN Y LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO 
 

• Preparar el informe técnico, económico, ambiental, jurídico, financiero y administrativo parciales y final sobre la 
ejecución del contrato.  

• Revisar y aprobar los documentos financieros y contables que sean necesarios para la liquidación del contrato.  

• Exigir al contratista la ampliación de las pólizas si es del caso de calidad del bien o servicio, de la provisión de 
repuestos y accesorios, del pago de salarios prestaciones e indemnizaciones, responsabilidad civil y demás 
amparos y garantías que se requieran para avalar las obligaciones que deba cumplir el contratista con 
posterioridad a la terminación del contrato.  

• Verificar y dejar constancia del cumplimiento de Las obligaciones del contratista frente a Los aportes al sistema 
de salud riesgos profesionales pensiones y aportes a las cajas de compensación familiar, ICBF, SENA, cuando 
a ello haya lugar estableciendo una correcta relación entre el monto cancelado y las sumas que debieron haber 
sido cotizadas.  

• Dejar constancia del valor que la entidad retendrá por concepto de las sumas adeudadas al sistema en el evento 
que no se hubieren realizado totalmente Los aportes al sistema.  

• Elaborar y firmar el acta de recibo definitivo de la obra y el acta de liquidación del contrato de obra.  

• Requerir al contratista para adelantar la liquidación bilateral y dejar constancia de ello.  

• Suscribir conjuntamente con las partes del contrato el acta de liquidación respectiva, dentro del término fijado en 
el mismo o en su defecto a más tardar antes del vencimiento de los cuatro meses siguientes a su terminación.  

• Informar a la dependencia respectiva a más tardar dentro del mes siguiente al vencimiento del plazo para liquidar 
de mutuo acuerdo en caso de que el contratista no se presente dentro del término fijado para su la liquidación 
bilateral o no se llegue a un acuerdo sobre su contenido, para que se expida el acto administrativo de Liquidación 
unilateral adjuntando para el efecto el informe de balance final del contrato y los demás soportes requeridos para 
la Liquidación correspondiente. Si se vence el plazo para hacer la Liquidación en forma unilateral y el interventor 
no presento el informe antes referido a la instancia ejecutora, deberá solicitar inmediatamente a esa dependencia 
que adelante los trámites para elevar la solicitud de Liquidación por vía judicial, Con tal fin debe anexar todos los 
soportes requeridos para la liquidación  

• Toda la documentación relacionada con el contrato de interventoría debe ser remitida a la instancia ejecutora a 
su terminación.  
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4.2.7 FUNCIONES ESPECIALES RELATIVAS AL CONTRATO OBJETO DE INTERVENTORIA. 
 

Además de las generales señaladas anteriormente y las que se desprendan del contrato, deberá desarrollar las 

siguientes: 

 

• Estudiar el contrato, sus anexos técnicos, con el fin de conocer su contenido y alcances.  

• Presentar a la dependencia responsable de la ejecución del contrato, una vez realizado el análisis dispuesto en 
el numeral anterior un informe con los resultados de la respectiva evaluación.  

• Exigir al contratista la ejecución de los trabajos dentro de los términos establecidos en el contrato.  

• Verificar el cumplimiento estricto del cronograma de trabajo e inversiones proponiendo oportunamente al 
ordenador del gasto del contratante de obra la aprobación de las modificaciones a que haya lugar, así como las 
adiciones de valor o plazo del contrato, cuando las circunstancias de hecho y de derecho, así lo ameriten, las 
cuales deben ser formalizadas en los respectivos contratos adicionales suscritos por el Secretario de 
Infraestructura y agotados los requisitos señalados en la ley previamente a su iniciación o ejecución.  

• Elaborar el informe de mensual, en el cual se describe el desarrollo técnico y administrativo del contrato de obra 
y presentarlo a la oficina gestora del Municipio.  

• Elaborar y suscribir conjuntamente con el contratista, las actas de pagos periódicos de la obra dentro del tiempo 
establecido en el contrato.  

• Solicitar al ordenador del gasto correspondiente la modificación del contrato con su respectivo soporte e informe 
técnico jurídico y financiero, si se requieren prorrogas, diseños o estudios complementarios.  

• Si por situaciones no previstas se llegaren a presentar prorrogas, diseños o estudios complementarios, el 
interventor debe solicitar al ordenador del gasto de la instancia ejecutora o a quien haya suscrito el contrato la 
modificación del contrato respectivo.  

• Para el desarrollo de las funciones determinadas el interventor deberá contar como mínimo con el siguiente 
personal: 

 

CARGO CANTIDAD DEDICACIÓN 

DIRECTOR DE INTERVENTORÍA 1 50% 

RESIDENTE DE INTERVENTORÍA 1 100% 

PROFESIONAL SISO 1 100% 

PROFESIONAL AMBIENTAL 1 70% 

PROFESIONAL SOCIAL 1 100% 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 100% 

TOPÓGRAFO INSPECTOR Y CADENEROS 1 60% 

 

4.2.8 FUNCIONES ESPECIALES 
 

El interventor, de acuerdo con sus funciones, deberá ejercer el estricto control del cumplimiento de cada una de las 

cláusulas pactadas en estos contratos. Las principales son:  

• Equipo: Evaluar el funcionamiento, calidad y cantidad del equipo disponible en para la obra, de acuerdo con la 
propuesta y exigir al consultor el cambio de equipo que fuere necesario.  
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• Bienes: Ejercer permanente control sobre la calidad de los bienes, materiales y elementos o materiales 
empleados en la obra, rechazando oportunamente aquellos que no cumplan con las especificaciones técnicas 
que garanticen la calidad de lo contratado.  

• Tiempos: Al presentar su propuesta, esta deberá contener un Cronograma de actividades cuya secuencia y orden 
lógico será distribuido de acuerdo a la obra a ejecutar. Su desarrollo debe ser controlado por el interventor 
permanentemente, registrando los avances, retrasos etc. Para evitar así posteriores demoras en los trámites de 
posibles prorrogas.  

 

META: Realizar el control y vigilancia a los aspectos técnicos, administrativos, ambientales, legales y financieros a la 

obra relacionada en el objeto contractual para dar cumplimiento al objeto, alcance y obligaciones contractuales de 

conformidad con las cantidades de obra y precios contratados, así como de las especificaciones técnicas y 

normatividad aplicable, para, finalmente, recibir y liquidar la obra desarrollada de forma segura, tanto para su entorno, 

la comunidad del sector y la mano de obra empleada.  

Sin limitarse a lo anterior, el Interventor debe cumplir sus obligaciones derivadas de las Leyes 80 de 1993 y 1474 de 

2011 y demás que las modifiquen, adicionen o sustituyan. 

 

Sin limitarse a lo anterior, el Interventor debe cumplir sus obligaciones derivadas de las Leyes 80 de 1993 y 1474 de 

2011 y demás que las modifiquen, adicionen o sustituyan 

 

5 LA DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL TERCER NIVEL DEL CLASIFICADOR DE 
BIENES Y SERVICIOS. 

 

OBJETO: “INTERVENTORIA TÉNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LA CONSTRUCCIÓN DE UNA PLAZOLETA DE 

FEIAS EN EL ÁREA URBANA DEL MUNICIPIO DE SAN MARTIN CESAR”. 

 

5.1 CLASIFICACIÓN UNSPSC DEL SERVICIO 
 

UNSPSC DESCRIPCIÓN 

80 10 16 00  gerencia de proyectos 

81 10 1500 ingeniería civil y arquitectura 

81 14 15 00  control de calidad 

 

6 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. 
 

Con la aceptación de la oferta, el contratista seleccionado deberá cumplir con las siguientes obligaciones: 

 

Cumplir con los deberes establecidos en el artículo 5 de la ley 80 de 1993, en consecuencia, Deberán:  

 

1. Acatar las directrices que durante el desarrollo del contrato la Entidad y el supervisor imparta.  
2. Colaborar con la entidad en lo que sea necesario para que el objeto contratado se cumpla y que éste sea de la mejor calidad.  
3. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales.  
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4. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir algún acto 
o hecho. 

5. Suscribir el contrato y cumplir con los requisitos de legalización, en la oportunidad establecida para el efecto. 
6. Cumplir con las normas sobre seguridad social integral (salud, pensiones, riesgos profesionales), así como, parafiscales 

(ICBF, Sena, cajas de compensación) cuando a ello hubiere lugar.  
7. Cumplir con las normas tributarias, pagando los impuestos y retenciones a que haya lugar de conformidad con el estatuto 

tributario. 
8. Informar oportunamente al supervisor del contrato, de cualquier situación que pueda afectar la correcta ejecución de este. 
9. Presentar los documentos necesarios para la legalización y perfeccionamiento del contrato. 
10. Mantener una estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por causa o con ocasión de la ejecución 

del objeto contractual 
 

7 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO. 

 

Corresponde al municipio de San Martin: 

1. Pagar al contratista el valor de la contratación en las formas establecidas en el mismo, previo cumplimiento de las obligaciones 
contraídas y validadas por el supervisor que El Municipio de San Martín, Cesar – Secretaría de Infraestructura designe 

2. Facilitar las condiciones necesarias para el cumplimiento del objeto y las obligaciones contractuales, mediante los elementos 
que considere necesarios, cuando sea el caso. 

3. Designar un supervisor que deberá estar atento al cumplimiento del contrato 
 

8 CONDICIONES PARTICULARES DEL PROYECTO. 
 

8.1 Documentos que entregará la entidad para la ejecución del contrato 
 

el contratista debe realizar lo necesario y suficiente en orden a conocer, revisar y estudiar completamente los documentos que la 

entidad entregue para la ejecución del objeto de este contrato. 

 

9 INFORMACIÓN SOBRE EL PERSONAL. 
Para el desarrollo de las funciones determinadas el interventor deberá contar como mínimo con el siguiente personal: 

Perfil 
No. 

Cantidad de 
profesionales 

Cargo 
Título 

Profesional 
Título de 
Posgrado 

% de 
dedicación 

Experiencia 
General 
(años 

mínimos) 

Experiencia 
Específica 

(años 
mínimos) 

1 1 
DIRECTOR DE 
INTERVENTORÍA 

Ingeniero Civil 
o Arquitecto. 

posgrado en 
gerencia e 

interventoría de 
obras y/o 

gerencia de 
proyectos y/o 

interventoría de 
obras civiles  

50% 

No menor de 
cuatro (04) 
años contados 
entre la fecha 
de expedición 
de la matrícula 
profesional y 
la fecha de 
cierre del 
plazo del 
presente 
proceso de 
selección. 

Experiencia 
específica de 2 
años como 
director de 
interventoría en 
proyectos de 
construcción y/o 
reconstrucción y/o 
rehabilitación y/o 
conservación de 
plazas y/o 
plazoletas y/o 
plazuelas y/o 
parques y/o 
espacio público. 

mailto:acaldía@sanmartin-cesar.gov.co
mailto:contactenos@sanmartin-cesar.gov.co
http://www.sanmartin-cesar.gov.co/


 
 

                            
 

 

 

TRD: 130 
COD: FOR-109-PN 
VER: 02 
FEC: 01/07/2023 

 Carrea 7 N° 13-56 B. El Socorro 
/ CP. 205050 

 

acaldía@sanmartin-cesar.gov.co 
contactenos@sanmartin-cesar.gov.co  

www.sanmartin-cesar.gov.co 
 

(605) 54 80 58 

 
PROCESO CONTRACTUAL  

MUNICIPIO DE SAN MARTÍN, CESAR 
NIT: 892301093-3 

Página 18 de 49 

Perfil 
No. 

Cantidad de 
profesionales 

Cargo 
Título 

Profesional 
Título de 
Posgrado 

% de 
dedicación 

Experiencia 
General 
(años 

mínimos) 

Experiencia 
Específica 

(años 
mínimos) 

2 1 
RESIDENTE DE 
INTERVENTORÍA 

Ingeniero Civil 
o Arquitecto. 

posgrado en 
gerencia e 

interventoría de 
obras y/o 

gerencia de 
proyectos y/o 

interventoría de 
obras civiles 

 
 

100% 

No menor de 
cuatro (04) 
años contados 
entre la fecha 
de expedición 
de la matrícula 
profesional y 
la fecha de 
cierre del 
plazo del 
presente 
proceso de 
selección. 

Experiencia 
específica de 2 
años como 
residente de 
interventoría en 
proyectos de 
construcción y/o 
reconstrucción y/o 
rehabilitación y/o 
conservación de 
plazas y/o 
plazoletas y/o 
plazuelas y/o 
parques y/o 
espacio público. 

3 1 
PROFESIONAL 

AMBIENTAL 
Ingeniero 
ambiental. 

posgrado en 
gerencia de 

obras o 
proyectos 

70% 

No menor de 
cuatro0 (04) 
años contados 
entre la fecha 
de expedición 
de la matrícula 
profesional y 
la fecha de 
cierre del 
plazo del 
presente 
proceso de 
selección 

Experiencia 
específica de 2 

años como 
profesional 

ambiental en 
proyectos de 

construcción y/o 
reconstrucción 

y/o rehabilitación 
y/o conservación 

de plazas y/o 
plazoletas y/o 
plazuelas y/o 
parques y/o 

espacio público. 

 

10 NOTAS TÉCNICAS ESPECÍFICAS PARA EL PROYECTO 
 

CONTRACTUALES Y GENERALES: 

• LEY 80  DE 1993.  Por la cual se expide el estatuto General de la Contratación Pública. 

• LEY 816 DE 2003. Por medio de la cual se apoya a la industria nacional a través de la contratación pública. 

• LEY  1150  DE 2007.  Por la cual se introducen para la Eficiencia y Transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras 
disposiciones Generales sobre la contratación con recursos públicos. 

• LEY  1474 DE 2011.  Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevención, investigación, y 
sanción de actos de corrupción y la efectividad del control de la Gestión Pública. 

• DECRETO 4170 DE 2011.  Por el cual se crea la Agencia Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente- 
se determina sus objetivos y estructura. 

• DECRETO 1510 DE 2013. Por el cual se reglamenta el sistema de compras y contratación pública. 

• DECRETO NÚMERO 1082 DE 2015 (26 de Mayo de 2015). POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL DECRETO ÚNICO 
REGLAMENTARIO DEL SECTOR ADMINISTRATIVO DE PLANEACIÓN NACIONAL. 

• Ley 1474 de 2011: Estatuto Anticorrupción, articulo 83 

• Plan de Desarrollo Municipal. LEY 715 DE 2001, dentro de las políticas dictadas para la nación ordena “Formular políticas y 
objetivos de desarrollo estableciendo las prioridades de conservación y construcción de infraestructura, controlar, regular y 
vigilar la prestación del servicio, verificando las condiciones de seguridad, comodidad y accesibilidad, velar y vigilar la 
prestación del servicio, verificando las condiciones de seguridad, comodidad y accesibilidad. 

• LEY 1682 DE 2013, Por la cual se adoptan medidas y disposiciones para los proyectos de infraestructura de transporte y se 
conceden facultades extraordinarias. 
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CALIDAD: 

• NORMA TECNICA COLOMBIANA – NTC.  Para Materiales de Construcción.   
 

SISMORESISTENCIA: 

• NSR 10: reglamento colombiano de Construcción sismo resistente, comisión asesora permanente para el régimen de 
construcciones sismo resistentes (Creada por la Ley 400 de 1997) 

 

SALUD OCUPACIONAL Y SEGURIDAD INDUSTRIAL: 

• Resolución No. 02413 de mayo 22 de 1979: Reglamento de higiene y seguridad para la industria de la construcción, cuyo 
contenido es: Aspectos generales de la Construcción, Aspectos Médicos y Paramédicos, Habilitación Ocupacional, 
Organización del programa de Salud Ocupacional, Obligaciones de los trabajadores, De los Campamentos Provisionales, De 
las Excavaciones, De los Andamios, Medidas para disminuir altura de libre caída, Escaleras, De la Demolición y Remoción 
de escombros, Protección para el público aceras, Explosivos, Medidas de Seguridad, Quemaduras, Vibraciones, ruido, 
Maquinaria Pesada, De las Herramientas Manuales, De la Ergonomía en la Construcción, de los Comités Paritarios de 
Higiene y Seguridad, Equipos de Protección Personal Cinturones de Seguridad, Herrajes, Cascos de Seguridad, Otros 
Elementos de Protección Personal: Guantes para Trabajo en General, Botas de Seguridad, Primeros Auxilios, el trabajador 
menor en la construcción y Sanciones.  

• Resolución 006398 de 20 de diciembre de 1991: Procedimiento en materia de salud ocupacional. 

• Resolución No. 02400 de mayo 22 de 1979: Normas sobre vivienda, higiene y seguridad en los establecimientos de trabajo. 
Dicha Resolución  contiene los siguientes títulos o apartados: Disposiciones Generales, Campo de Aplicación, Obligaciones 
de los Patronos, Obligaciones de los Trabajadores, De los inmuebles destinados a establecimientos de trabajo, Edificios y 
locales, Servicios de Higiene, Servicios permanentes, De la higiene en los lugares de trabajo. Orden y limpieza, Evacuación 
de residuos o desechos, De los campamentos de los trabajadores, Normas generales sobre riesgos establecimientos de 
trabajo: De la temperatura, humedad y calefacción, De la ventilación, De la iluminación, De los ruidos y vibraciones, De las 
radiaciones ionizantes, Radiaciones no ionizantes: ultravioleta, infrarroja y radiofrecuencia, De la electricidad, Alterna, 
Continua y Estática, De las Concentraciones Máximas Permisibles, Contaminación Ambiental, De las Substancias Infecciosas 
y Tóxicas, De las Substancias Inflamables y Explosivas, De la ropa de trabajo - Equipos y elementos de protección, De la 
ropa de trabajo, De los equipos y elementos de protección, De los colores de seguridad, Código de colores, De la prevención 
y extinción de Incendios, De la prevención de Incendios, De la extinción de Incendios, De los explosivos, Del Manejo de los 
Explosivos, Del Transporte de los Explosivos, De los Locales Destinados a Polvorines, De los Barrenos y Voladuras, De las 
Máquinas-Equipos y Aparatos en General, De las Máquinas-Herramientas y Máquinas Industriales, De los Equipos-Tanques 
y Recipientes de almacenamiento, De las Tuberías y conductos, De las herramientas en general, De las Herramientas de 
Mano, De las Herramientas de Fuerza Motriz, Del manejo y transporte de materiales, Del Manejo y Transporte Manual de 
Materiales, Del Manejo y Transporte Mecánico de Materiales, De las Instalaciones Industriales Operaciones y Procesos, De 
los generadores de vapor, De los recipientes y tuberías sometidos a presión, De los cilindros para gases comprimidos, De los 
hornos y secadores, De la soldadura eléctrica autógena y corte de metales, De los trabajos en aire comprimido, De los trabajos 
de pintura a presión, De la Construcción, De la Demolición y Remoción de Escombros, De las Excavaciones, De los Andamios 
y Escaleras, De los Túneles y Trabajos Subterráneos, De las Canteras y Trituración, Del trabajo de Mujeres y Menores, 
Disposiciones Finales. 

• Resolución 08321 de agosto 4 de 1983: Normas sobre protección y conservación de la audición, de la salud y bienestar de 
personas. 

• Resolución 132 de enero 18 de 1984: Normas sobre presentación de informe de accidente de trabajo. 

• Resolución 02013 de Junio 6 de 1986: Reglamento para la organización y funcionamiento de los comités, de medicina, higiene 
y seguridad industrial en lugares de trabajo. 

• Resolución 01016 de marzo 31 de 1989: Reglamento de la organización, funcionamiento y forma de los programas de Salud 
Ocupacional. 

• Resolución 13824 de octubre de 1989: Medidas de protección de salud.  

• Resolución 001792 de 3 de mayo de 1990: Valores límites permisibles para la exposición ocupacional al ruido. 
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AMBIENTALES: 

• LEY 2 DE 1959, sobre Economía Forestal de la Nación y Conservación de Recursos Naturales Renovables. 

• DECRETO 2811 DE 1974, Por el cual se dicta el Código Nacional de Recursos Naturales Renovables y de Protección al 
Medio Ambiente 

• Resolución 1023 de 2005. del Medio ambiente Adopta las guías ambientales como instrumento de autocontrol y 
autorregulación.  

• Resolución 2202 de 2005. del Minambiente Adopta los Formularios Únicos Nacionales de solicitud de trámites ambientales.  

• Ley 99 de 1993 por la cual se crea el Ministerio de Ambiente, se reordena el sector público encargado de la gestión y 
conservación del medio ambiente y los recursos renovables, se organiza el Sistema Nacional Ambiental, SINA, y se dictan 
otras disposiciones. 

• LEY 1333 DE 2009, Por la cual se establece el procedimiento sancionatorio ambiental y se dictan otras disposiciones. 

• DECRETO 2820 DE 2010, por el cual se reglamenta el Título VIII de la Ley 99 de 1993 sobre licencias ambientales 

•  DECRETO 1076 DE 2015, por medio del cual se expide el Decreto Único Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo 
Sostenible. 

•  DECRETO 1956 DE 2015,MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, Por el que se efectúan unas 
precisiones al Decreto 1076 de 2015, por medio del cual se expide el Decreto Único Reglamentario del Sector Ambiente y 
Desarrollo Sostenible. 

•  Decreto 2220 de 2015,"Por el cual se adiciona una sección al Decreto 1076 de 2015 en lo relacionado con las licencias 
y permisos ambientales para Proyectos de Interés Nacional y Estratégicos (PINE) 

 

11 EXPERIENCIA 
 

Los proponentes deben cumplir con los requisitos habilitantes de experiencia, los cuales se acreditarán mediante: i) la presentación 

de los formatos de Experiencia y ii) copia de los documentos válidos para acreditar la experiencia requerida señalados en el pliego 

de condiciones 

 

Los proponentes podrán acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares o entidades estatales.  

 

Para habilitarse en el Proceso de Contratación, el Proponente acreditará que la sumatoria de los contratos aportados como 

experiencia es mayor o igual al cien por ciento (100 %) respecto del valor total del Presupuesto Oficial establecido para el Proceso 

de Contratación expresado en SMMLV. Estos contratos serán verificados en el Registro Único de Proponentes (RUP) y en el 

“Formato 3 – Experiencia”, para los Proponentes que no están obligados a estar inscritos en el RUP, cumpliendo con los requisitos 

de experiencia previstos en el numeral “10.1 Acreditación de la experiencia del Proponente” del Pliego de Condiciones. 

 

Nota 6: El Formato 3 – Experiencia es un documento de forma que contiene la relación de los contratos aportados por los 

proponentes para efectos de acreditar la experiencia, sin embargo, este documento no otorga puntaje y tampoco se exime a los 

proponentes de no presentarlo, en tal sentido el formato será de carácter habilitante y no será tenido en cuenta para efectos de 

ponderación de la experiencia de las ofertas. 

 

Además, para habilitarse en el Proceso de Contratación mediante los contratos aportados, en caso de ser procedente, deberá 
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acreditarse la experiencia solicitada frente a la actividad principal; al igual que la experiencia en las actividades secundarias en el 

evento de que se solicite combinación de experiencia de la “Matriz 1 – Experiencia”. Igualmente, deberá demostrarse la experiencia 

adicional cuando el proyecto a ejecutar incluya servicios adicionales a la interventoría de obra pública de infraestructura social. Lo 

anterior, de conformidad con lo exigido en el numeral 10.1.1 del Pliego de Condiciones. 

 

En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos en los dos párrafos anteriores, la Entidad 

solicitará al Proponente que subsane su oferta en los términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones. Si el Proponente subsana 

el requisito mínimo de experiencia se habilitará en el Proceso de Contratación, pero no se tendrán en cuenta estos contratos para 

la asignación del puntaje. En otras palabras, el otorgamiento de puntaje se realizará con los contratos válidos allegados en su 

oferta y que no fueron objeto de subsanación por parte del Proponente. 

 

Se considera que la evaluación del requisito de experiencia, en los casos en los que esta se acredita con contratos que contienen 

pluralidad de actividades debe hacerse únicamente respecto de las actividades que se ajustan al requisito de experiencia exigible 

según la matriz 1 y el literal A del numeral 10.1.1 del documento base.  

De otra parte, el mismo razonamiento aplica, según el cual, la evaluación de la experiencia acreditada mediante un contrato con 

variadas actividades debe ser dividida en función de las actividades que sí se ajustan a las características de la experiencia exigida, 

siendo aplicable en lo relacionado a los requisitos de experiencia en términos de dimensionamiento. 

 

Se establece en esta sección las reglas de experiencia que serán requeridas en el Proceso de Contratación de acuerdo con la 

Matriz 1 – Experiencia. 

De conformidad con lo anterior, los requisitos de experiencia son:  

 

MATRIZ 1- EXPERIENCIA PARA PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL PARA INTERVENTORÍA AL 

SECTOR CULTURA, RECREACIÓN Y DEPORTE 

2. INTERVENTORÍA A OBRAS EN INFRAESTRUCTURA RECREO DEPORTIVA 

ACTIVIDAD A CONTRATAR: TIPO DE EXPERIENCIA: Entre 101 y 1000 smmlv 
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2.1. INTERVENTORÍA A 

PROYECTOS DE 

CONSTRUCCIÓN Y/O 

AMPLIACIÓN Y/O 

RECONSTRUCCIÓN DE 

PARQUES Y/O 

ESPACIO PUBLICO Y/O 

ALAMEDAS 

GENERAL 

INTERVENTORÍA A PROYECTOS QUE CORRESPONDAN O HAYAN 

CONTENIDO UNA O ALGUNAS DE LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:  

- INTERVENTORÍA A CONSTRUCCIÓN Y/O AMPLIACION Y/O 

RECONSTRUCCIÓN DE PARQUES 

- INTERVENTORÍA A CONSTRUCCIÓN Y/O AMPLIACION Y/O 

RECONSTRUCCIÓN DE ESPACIO PÚBLICO EFECTIVO 

- INTERVENTORÍA A CONSTRUCCIÓN Y/O AMPLIACION Y/O 

RECONSTRUCCIÓN DE PLAZAS 

- INTERVENTORÍA A CONSTRUCCIÓN Y/O AMPLIACION Y/O 

RECONSTRUCCIÓN DE PLAZOLETAS Y/O PLAZUELAS 

- INTERVENTORÍA A CONSTRUCCIÓN Y/O AMPLIACION Y/O 

RECONSTRUCCIÓN DE ALAMEDAS 

- INTERVENTORÍA A CONSTRUCCIÓN Y/O AMPLIACION Y/O 

RECONSTRUCCIÓN DE SENDEROS PEATONALES 
 
Nota 1: Para el caso de experiencia de ESPACIO PÚBLICO se 

excluyen de estos el espacio público Asociado a la Infraestructura de 

Transporte, salvo que el Proceso de Contratación implique el 

mantenimiento de vías de circulación internas, así como la 

conservación o preservación de playas marítimas. 
 

ESPECIFICA 

Con la sumatoria de uno o hasta máximo dos (2) de los contratos 

válidos aportados como experiencia general deben contemplar 

Interventoría a un PROYECTO CON UN área igual o superior al (F%) 

del total de metros cuadrados del proceso de selección, el cual 

corresponde a [la entidad indicará los metros cuadrados para el 

proceso de selección]. 
 

 % DE 

DIMENSIONAMIENTO 

(Según la magnitud 

requerida en el proceso 

de contratación) 

Valor de F% 

60% 

 

 

 

 

 

 

 

12 PRESUPUESTO OFICIAL, PLAZO Y UBICACIÓN 

 

mailto:acaldía@sanmartin-cesar.gov.co
mailto:contactenos@sanmartin-cesar.gov.co
http://www.sanmartin-cesar.gov.co/


 
 

                            
 

 

 

TRD: 130 
COD: FOR-109-PN 
VER: 02 
FEC: 01/07/2023 

 Carrea 7 N° 13-56 B. El Socorro 
/ CP. 205050 

 

acaldía@sanmartin-cesar.gov.co 
contactenos@sanmartin-cesar.gov.co  

www.sanmartin-cesar.gov.co 
 

(605) 54 80 58 

 
PROCESO CONTRACTUAL  

MUNICIPIO DE SAN MARTÍN, CESAR 
NIT: 892301093-3 

Página 23 de 49 

Objeto del proyecto Plazo del contrato 
Valor Presupuesto Oficial 

(pesos incluido IVA) 
Lugar(es) de ejecución del 

contrato 

INTERVENTORIA TECNICA, 
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 
DE LA CONSTRUCCION DE UNA 
PLAZOLETA DE FERIAS EN EL 
AREA URBANA DEL MUNICIPIO 

DE SAN MARTIN CESAR 
 

Ocho (08) meses. 

Cuatrocientos noventa y tres 
millones ochocientos ocho mil 
ochocientos veintidós pesos  

(493.808.822,00)  
 

El proyecto se desarrollara en 
el predio que se encuentra 

ubicado en el área urbana del 
municipio de san Martín cesar y 
específicamente en la Abscisa 

inicial K29+158.98 D y la 
Abscisa Final K29+398.23 D, 
del proyecto vial Ruta del Sol 
Sector I Puerto Salgar - San 

Roque, tramo 5 San Alberto – 
Aguachica, hoy Troncal del 

Magdalena, en la variante San 
Martin, predio identificado con 
la Matrícula Inmobiliaria No. 
196- 39129 de la Oficina de 
Registro de Instrumentos 

Públicos de Aguachica y con 
número Catastral 

000200030314000. 

 

13 FORMA DE PAGO 
 

Se determinó realizar el pago de la ejecución del objeto a precio global, teniendo en cuenta que el sistema que más facilita la 

determinación del alcance del objeto de los contratos; permite una mejor comparación de las diferentes ofertas; permite un mejor 

control de la ejecución para la autorización de los pagos y control de la utilización de los recursos que se ejecuten en el tiempo 

previsto en el cronograma de ejecución de inversión.  

 

La cancelación del contrato se hará de la siguiente forma:  

 

1. UN (01) primer pago según la suscripción de un acta de recibo parcial No. 001 correspondiente al cincuenta por ciento (50%) 

del valor del contrato en Pesos Colombianos, el acata parcial en mención se suscribirá   cuando el avance físico del contrato de 

obra supervisado se encuentre ejecutado en un porcentaje físico  equivalente al cincuenta por ciento (50%) y cuenten con el recibo 

a satisfacción de la firma de interventoría y por el supervisor designado (secretaria de infraestructura municipal).  

 

2. una vez suscrita el acta de recibo parcial No. 001 se pagara en adelante por pagos parciales según actas de recibo hasta 

completar el noventa y cinco por ciento (95%) del valor del contrato en Pesos Colombianos.  

 

4. Un último pago del cinco por ciento (5%) con la suscripción del acta de recibo final, una vez el contrato de obra supervisado 

se encuentre ejecutado al cien por ciento (100%) del valor del contrato en Pesos Colombianos, y de forma concomitante con 

la suscripción del acta de liquidación del contrato de interventoría. Para cada uno de los pagos se debe aportar la respectiva 

factura electrónica o cuenta de cobro, informe de actividades y previa presentación de los pagos de los aportes 

correspondiente al sistema integral de seguridad social en los términos de la ley 789 de 2002 y ley 828 de 2003, y Decreto 

723 de 2013, y la aprobación del supervisor del Contrato. 

5.  
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NOTA 1: Los pagos a los cuales está obligado el MUNICIPIO teniendo en cuenta las condiciones de pago antes descritas, se 

realizarán dentro de los sesenta (60) días hábiles siguientes al recibo de la factura electrónica y/o cuenta de cobro con la totalidad 

de los soportes o anexos establecidos en la circular No. 120-CIN-01-HC-2024-0001 expedida por la secretaria de hacienda 

municipal, y radicada por parte del Contratista en la libro radicador de cuentas de la secretaria de hacienda municipal, previa 

aprobación y visto bueno de la firma de interventoría y del supervisor designado (secretaria de infraestructura municipal), además 

los demás requisitos a que haya lugar, entre ellos los pagos de seguridad social y parafiscales del personal del equipo mínimo, y 

de la mano de obra dispuesta a la ejecución del contrato certificado por la firma de interventoría y el supervisor, el pago de las 

estampillas, cuando a ellos haya lugar, todo lo cual deberá constar expresamente en el acta de recibo parcial de obra o final. Los 

pagos de cada una de las actas de recibo parcial o final de obra están sujetas al comportamiento del recaudo efectivo de los 

ingresos corrientes del sistema General de Regalías (SGR) del MUNICIPO de SAN MARTIN CESAR y de la GOBERNACION del 

DEPARTAMENTO DEL CESAR. 

 

NOTA 2: En caso de que el Contratista esté obligado a facturar electrónicamente, la Entidad contratante incluirá la obligación de 

presentar la factura electrónica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago, conforme con las 

disposiciones señaladas en el Decreto 358 de 2020, en concordancia con la Resolución 0042 de 2020 y demás normas que los 

modifiquen, complementen o sustituyan. 

 

NOTA 3: La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el trámite para el pago al Contratista cuando ellas 

fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentación de soporte o no ajustarse a cualquiera de las condiciones 

establecidas en el Contrato. 

 

La Entidad hará las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con lo estipulado en el código de rentas municipal 

y demás disposiciones legales vigentes sobre la materia. 

 

El Contratista deberá acreditar para cada pago derivado del Contrato que se encuentran al día en el pago de aportes parafiscales 

relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios del Sena, ICBF y cajas de compensación familiar, cuando 

corresponda. 

 

14 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACIÓN 

 

La entidad, para respaldar el compromiso financiero y presupuestal derivado del presente proceso de contratación, cuenta con 

Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2725 de fecha 17 de diciembre de 2025, por la suma de CUATROCIENTOS 

NOVENTA Y TRES MILLONES OCHOCIENTOS OCHO MIL OCHOCIENTOS VEINTIDÓS PESOS MCTE ($493.808.822,00), y 

POSICION CATALOGO DE GASTO 00DA-4002-1400-2025-00220-0033 CONSTRUCCIÓN DE UNA PLAZOLETA DE FERIAS 

EN EL ÁREA URBANA DEL MUNICIPIO DE SAN MARTÍN CESAR 

 

La necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad. El proyecto se encuentra financiado con 

recursos de regalías, los cuales disponen vigencia bienal, por lo cual el cdp se encuentra vigente para el presente proyecto. 

 

 

 

 

15 IMPUESTOS APLICADOS AL PRESENTE PROCESO 

 

Se anexa copia de la certificación expedida por la Secretaria de Hacienda, la cual forma parte integral del presente proceso de 
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selección, y en la misma se detalla los descuentos tributarios respecto de los contratos que se ejecutan por el Municipio de San 

Martin. Igualmente, el oferente debe tener en cuenta el costo de las pólizas y demás erogaciones a que haya lugar, siendo su 

exclusiva responsabilidad la consulta y claridad respecto de todas las tasas y contribuciones que le puedan aplicar.  

 

16 REQUISITOS HABILITANTES 
 

De conformidad con el artículo 5 de la ley 1150 de 2007, es objetiva la selección en la cual la escogencia se haga al ofrecimiento 

más favorable a la Entidad y a los fines que ella busca, sin tener en consideración factores de afecto o de interés y, en general, 

cualquier clase de motivación subjetiva.  

 

Es así, que la capacidad jurídica y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organización de los proponentes 

serán objeto de verificación de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participación en el proceso de selección y no 

otorgarán puntaje. 

 

La Entidad realizará la verificación de los Requisitos Habilitantes dentro del término señalado en el cronograma, de acuerdo con 

los soportes documentales que acompañan la propuesta presentada. 

 

Los Requisitos Habilitantes serán objeto de verificación, por lo tanto, si la propuesta cumple todos los aspectos se evaluarán como 

“cumple”. En caso contrario, se evaluará como “no cumple”. 

 

 

16.1 REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN JURÍDICO 

 

La entidad requiere que los participantes del proceso de selección diligencien y adjunten los documentos aquí señalados en la 

sección cuestionario dispuesto para tal fin dentro del pliego de condiciones electrónico en la plataforma SECOP II. 

 

 

16.1.1 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 

 

El Proponente presentará el Formato 1 – Carta de Presentación de la Oferta, el cual debe estar firmado por la persona natural o 

por el representante legal del Proponente individual o Plural, o por el apoderado. 

 

La persona natural (Proponente individual o integrante de un Proponente Plural) que pretenda participar en el presente proceso, 

debe acreditar que posee título como arquitecto o ingeniero en la respectiva rama de la ingeniería, para lo cual adjuntará copia de 

la tarjeta profesional y certificado de vigencia de la matrícula profesional expedida por la autoridad competente, vigente a la fecha 

de cierre de este procedimiento de selección. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el 

artículo 18 del Decreto-Ley 2106 de 2019. 

 

En todo caso, de acuerdo con en el artículo 20 de la Ley 842 de 2003, si el Proponente –persona natural– es arquitecto, o el 

representante legal o el apoderado del proponente individual persona jurídica o el representante legal o apoderado de la estructura 

plural, no posee título de ingeniero en la respectiva rama de la ingeniería, la oferta tendrá que ser avalada por un ingeniero, para 

lo cual debe adjuntar copia de la tarjeta profesional y copia del certificado de vigencia de matrícula profesional expedida por el 

Copnia, en la respectiva rama de la ingeniería, según corresponda, vigente a la fecha de cierre de este procedimiento de selección. 

El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el artículo 18 del Decreto-Ley 2106 de 2019. 
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El aval del ingeniero de que trata el artículo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral del Formato 1 – Carta de presentación 

de la oferta, cuando el Proponente deba presentarlo. 

 

La carta de presentación debe suscribirse. Con la firma de este documento se entiende que el proponente conoce y acepta las 

obligaciones del Anexo 3 – Pacto de Transparencia y, por lo tanto, no será necesaria la entrega de este documento al momento 

de presentar la oferta. 

 

El Proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben diligenciarse con la información solicitada. 

 

16.1.2 CERTIFICADO VIGENTE DE CONSTITUCIÓN, EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL. 

 

La existencia y representación legal de los Proponentes individuales o miembros de los Proponentes Plurales se acreditará de 

acuerdo con las siguientes reglas: 

 

16.1.2.1 PERSONAS NATURALES 

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:  

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadanía. 

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjería vigente expedida por la autoridad 

competente.  

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte. 

 

16.1.2.2 PERSONAS JURÍDICAS 

Deben presentar los siguientes documentos:  

A. Persona jurídica nacional o extranjera con Sucursal en Colombia:  

 

I. Certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio o autoridad competente en el 

que se verificará: 

a. Fecha de expedición del certificado no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre 

del Proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratación, se 

tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representación 

legal la fecha originalmente  establecida en el Pliego de Condiciones definitivo. 

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente Proceso 

de Contratación.  

c. Las personas jurídicas nacionales y extranjeras deberán acreditar que su duración no será inferior a la 

del plazo del contrato y un año más.  

d. Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de esta, 

deberá acreditar su capacidad a través de una autorización suficiente otorgada por parte del órgano social 

competente respectivo para cada caso.  

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno. 

f. Que las personas jurídicas extranjeras con actividades permanentes en la República de Colombia 

(contratos de obra o de servicios) deberán estar legalmente establecidas en el territorio nacional de 

acuerdo con los artículos 471 y 474 del Código de Comercio. 

II. Certificación del revisor fiscal, en caso de ser sociedad anónima colombiana, en la que conste si es abierta o 

cerrada. 
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III. Fotocopia del documento de identificación del representante legal. 

En el caso de las sucursales de las personas jurídicas extranjeras y como quiera que la Sucursal en Colombia no 

es una persona jurídica diferente a la Matriz, se tendrá en cuenta la fecha de constitución de esta última.  

Si la oferta es suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la Sucursal que está debidamente constituida 

en Colombia, se deberá acreditar la capacidad legal de la Sucursal y de su representante o mandatario mediante 

la presentación del Registro Único de Proponentes (RUP) de la Sucursal y del certificado de existencia y 

representación legal entregado por la cámara de comercio respectiva, el cual debe tener una fecha de expedición 

de máximo de treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratación. En caso de 

modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del 

certificado la fecha originalmente señalada en el Pliego de Condiciones. 

Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, deberá acreditar 

autorización suficiente del órgano social competente para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La 

ausencia definitiva de autorización suficiente o el no aporte de dicho documento, una vez solicitado por la Entidad, 

determinará la falta de capacidad jurídica para presentar la oferta. 

B. Persona jurídica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la existencia y 

representación legal de la sociedad extranjera, legalizados o apostillados de conformidad con lo establecido en el Pliego 

de Condiciones, con una expedición de máximo seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del Proceso de 

Contratación, en el que debe constar como mínimo los siguientes aspectos:  

 

I. Nombre o razón social completa. 

II. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona jurídica. 

III. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso de 

Contratación. 

IV. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona jurídica, en 

la que se señale expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en 

nombre de la misma o aportando la autorización o documento correspondiente del órgano social 

competente respectivo para cada caso.  

V. Tipo, número y fecha del documento de constitución o creación.  

VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personería jurídica. 

VII. Acreditar que su duración no será inferior a la del plazo del contrato y un año más.  

VIII. Fotocopia del documento de identificación del representante legal  

Si no existiera ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la información de existencia y representación 

legal, el Proponente o miembro extranjero del Proponente Plural debe presentar una declaración juramentada de 

una persona con capacidad jurídica para vincular y representar a la sociedad en la que conste que: i) no existe 

autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente numeral ; ii) la información requerida en el presente 

literal l y iii) la capacidad jurídica para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectúa la declaración, 

así como de las demás personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay. 

 

Nota 3: En caso de que la persona jurídica sin sucursal o domicilio en Colombia resulte adjudicatario del proceso, tanto 

de forma individual o como integrante de una estructura plural, deberá constituir una sucursal con domicilio en el 

territorio nacional, lo anterior de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 471 y ss. del Código de Comercio. 

C. Las Entidades: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia. 

Acto de creación de la Entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de existencia y representación legal 

(este último no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratación) o documento 

equivalente que permita conocer la naturaleza jurídica, funciones, órganos de dirección o régimen jurídico de contratación de la 
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Entidad. 

Nota 4: En el evento de personas jurídicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y representación legal, 

deberán aportar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con los documentos que demuestren la 

capacidad del representante legal de la Entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificará:   

 

• Fecha de expedición del documento equivalente que acredite su existencia, con una fecha de expedición no mayor a 

treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha 

de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha 

originalmente definida en el presente Pliego de Condiciones. 

• Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.  

• La duración deberá ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) año más. 

• Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecución del contrato será el indicado en el numeral “1.1 Objeto, 

Presupuesto Oficial, plazo y ubicación”.  

• Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de esta, deberá acreditar autorización 

suficiente del órgano social para contraer obligaciones en nombre de la sociedad o de la Entidad.  

• La ausencia definitiva de autorización suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la Entidad, 

determinará la falta de capacidad jurídica para presentar la oferta y, por tanto, su rechazo.  

• El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté exista. 

 

16.1.2.3 PROPONENTES PLURALES  

El documento de conformación de Proponentes Plurales debe:  

A. Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en Unión Temporal o Consorcio. En este documento los 

integrantes deben expresar su intención de conformar el proponente plural. En caso de que no exista claridad sobre el 

tipo de asociación se solicitará la aclaración. Los proponentes deben incluir como mínimo la información requerida en el 

Formato 2 – Conformación de Proponente Plural (Formato 2A – Consorcios) (Formato 2B – Uniones Temporales). Los 

proponentes podrán incluir información adicional que no contradiga lo dispuesto en los documentos del proceso.  

 

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este último en caso de considerarlo conveniente, cuya 

designación deberá constar en el “Formato 2 – Conformación de Proponente Plural” (“Formato 2A – Documento de 

conformación de Consorcio”) (Formato 2B – Documento de conformación de Unión Temporal), quien representará a 

todas las personas naturales y/o jurídicas asociadas, con facultades suficientes para la representación sin limitaciones 

de cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentación de la oferta, para la 

suscripción y ejecución del contrato, así como también la facultad  para firmar el acta de terminación y liquidación o 

cualquier otra acta o documento. 

 

C. Aportar copia del documento de identificación del representante principal y, en caso de que se haya nombrado, del 

suplente del Proponente Plural. 

 

D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un (1) año adicional. Para 

efectos de la evaluación, este plazo será contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratación.  

E. El Proponente Plural debe señalar expresamente cuál es el porcentaje de participación de cada uno de sus miembros. 

La sumatoria del porcentaje no podrá ser diferente al cien por ciento (100 %). 

 

F. En la etapa contractual no podrán modificarse los porcentajes de participación sin el consentimiento previo de la Entidad. 

En todo caso, en la etapa precontractual no será posible modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente 
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Plural después de la fecha del cierre del Proceso de Contratación. Cualquier modificación en los porcentajes de los 

integrantes será ineficaz y por tanto carecerá de efecto. 

 

Nota 5: El Proponente Plural deberá tener en cuenta la "Guía rápida para la creación de proponentes plurales en el 

SECOP II", expedida por la Agencia Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente. El Proponente 

Plural debe estar registrado en el SECOP II, por tanto, la Entidad rechazará la oferta que se presente desde una cuenta 

diferente. [Cuando el proceso se adelante en el SECOP II 

 

 

16.1.3 CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES 

 

16.1.3.1 PERSONAS JURÍDICAS 

El Proponente persona jurídica debe presentar el “Formato 5 – Pagos al Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales” suscrito 

por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando 

no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, 

pensiones, aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) al Servicio 

Nacional de Aprendizaje (SENA) cuando a ello haya lugar. 

 

La Entidad no exigirá las planillas de pago. Bastará el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos requeridos por la ley, o 

por el representante legal que así lo acredite. 

 

Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 de 2016, debe indicarlo en 

el " Formato 5 – Pagos al Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales”. 

 

Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o Sucursal en Colombia, las cuales deben 

acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia. 

 

16.1.3.2 PERSONAS NATURALES  

La proponente persona natural debe acreditar la afiliación a los sistemas de seguridad social en salud y pensiones, aportando los 

certificados de afiliación respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente planilla con fecha de expedición no mayor 

a treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratación o copia de la planilla de seguridad social 

paga. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia de 

los certificados de afiliación la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo. 

La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o presente resolución de reconocimiento de 

pensión o indemnización sustitutiva, presentará el documento que lo acredite y, además, la afiliación al sistema de salud.  

 

De igual forma, quienes se encuentren en condición legal de no estar obligados a realizar cotización de pensión tendrán que 

presentar el documento que así lo acredite y, adicionalmente, el certificado de afiliación al sistema de salud. 

Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberán acreditar este 

requisito respecto del personal vinculado en Colombia. 

 

16.1.3.3 PROPONENTES PLURALES  

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe acreditar por separado los requisitos de que tratan los numerales 

anteriores. 
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16.1.4 SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO  

El adjudicatario debe presentar, para la suscripción del respectivo contrato ante la dependencia respectiva, la declaración donde 

acredite el pago correspondiente al Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales cuando a ello haya lugar.  

 

En caso de que el adjudicatario, persona natural o jurídica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) meses anteriores a la 

fecha de firma del contrato personal a cargo y, por ende, no esté obligado a efectuar el pago de Aportes Legales y Seguridad 

Social debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificación, bajo la gravedad del juramento  

 

16.2 REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN TÉCNICO 

 

De conformidad con la matriz 1- experiencia, los requisitos son: 

 

16.2.1 CONDICIONES DE EXPERIENCIA 

 

Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes características:  

A. Que hayan contenido la ejecución de:  

MATRIZ 1- EXPERIENCIA PARA PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL PARA INTERVENTORÍA AL 

SECTOR CULTURA, RECREACIÓN Y DEPORTE 

2. INTERVENTORÍA A OBRAS EN INFRAESTRUCTURA RECREO DEPORTIVA 

ACTIVIDAD A CONTRATAR: TIPO DE EXPERIENCIA: Entre 101 y 1000 smmlv 

2.1. INTERVENTORÍA A 

PROYECTOS DE 

CONSTRUCCIÓN Y/O 

AMPLIACIÓN Y/O 

RECONSTRUCCIÓN DE 

PARQUES Y/O 

ESPACIO PUBLICO Y/O 

ALAMEDAS 

GENERAL 

INTERVENTORÍA A PROYECTOS QUE CORRESPONDAN O HAYAN 

CONTENIDO UNA O ALGUNAS DE LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:  

- INTERVENTORÍA A CONSTRUCCIÓN Y/O AMPLIACION Y/O 

RECONSTRUCCIÓN DE PARQUES 

- INTERVENTORÍA A CONSTRUCCIÓN Y/O AMPLIACION Y/O 

RECONSTRUCCIÓN DE ESPACIO PÚBLICO EFECTIVO 

- INTERVENTORÍA A CONSTRUCCIÓN Y/O AMPLIACION Y/O 

RECONSTRUCCIÓN DE PLAZAS 

- INTERVENTORÍA A CONSTRUCCIÓN Y/O AMPLIACION Y/O 

RECONSTRUCCIÓN DE PLAZOLETAS Y/O PLAZUELAS 

- INTERVENTORÍA A CONSTRUCCIÓN Y/O AMPLIACION Y/O 

RECONSTRUCCIÓN DE ALAMEDAS 

- INTERVENTORÍA A CONSTRUCCIÓN Y/O AMPLIACION Y/O 

RECONSTRUCCIÓN DE SENDEROS PEATONALES 

Nota 1: Para el caso de experiencia de ESPACIO PÚBLICO se 

excluyen de estos el espacio público Asociado a la Infraestructura de 

Transporte, salvo que el Proceso de Contratación implique el 

mantenimiento de vías de circulación internas, así como la 

conservación o preservación de playas marítimas. 
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ESPECIFICA 

Con la sumatoria de uno o hasta máximo dos (2) de los contratos 

válidos aportados como experiencia general deben contemplar 

Interventoría a un PROYECTO CON UN área igual o superior al (F%) 

del total de metros cuadrados del proceso de selección, el cual 

corresponde a [la entidad indicará los metros cuadrados para el 

proceso de selección]. 

 % DE 

DIMENSIONAMIENTO 

(Según la magnitud 

requerida en el proceso 

de contratación) 

Valor de F% 

60% 

 

B. La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del Proceso de Contratación y con lo dispuesto por la “Matriz 1 – 

Experiencia”.  

 

C. El Proponente podrá aportar mínimo uno (1) y máximo cinco (5) contratos para la evaluación y asignación de puntaje por 

concepto de experiencia.  

 
D. El Proponente persona natural o jurídica que acredite la calidad de Mipyme o de emprendimiento y empresa de mujeres con 

domicilio en el territorio nacional, de conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los 

artículos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o 

complementen, podrá probar la experiencia solicitada con un (1) contrato y máximo de seis (6) contratos. 

 
En caso de que el Proponente persona natural o jurídica pruebe la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de 

mujeres con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta, podrá demostrar la experiencia solicitada en un  máximo 

de siete (7) contratos.  

 

Para el caso de Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o superior al diez 

por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y acredite la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de 

mujeres, de conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los artículos 2.2.1.2.4.2.4. y 

2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, para probar la 

experiencia solicitada con un (1) contrato y  máximo de seis (6) contratos.   

 

En el evento de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural tenga una participación igual o superior 

al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y acredite la calidad de Mipyme y de emprendimiento y 

empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta o separada, podrá demostrar la experiencia 

solicitada con dos (2) contratos adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos, para un máximo de siete (7) contratos. En 

todo caso no será posible aportar más de dos (2) contratos adicionales aun cuando otros integrantes del Proponente Plural 

también cumplan las condiciones previamente definidas. 

 

Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregará copia del certificado del Registro Único de Proponentes (RUP), 

el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. Por su parte, la condición de emprendimientos 

y empresas de mujeres se probará mediante el diligenciamiento del “Formato 13 – Acreditación de emprendimientos y 

empresas de mujeres”, el cual deberá aportarse con la documentación requerida en el artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 

1082 de 2015, o la norma que la modifique o la sustituya.  
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Para los efectos de este literal entiéndase por experiencia solicitada la general y la específica requerida en la actividad 

principal, al igual que la exigida para la actividad secundaria en atención a las combinaciones de experiencia aplicables y la 

experiencia adicional respecto de la interventoría a obras, bienes o servicios ajenos a la obra pública de infraestructura social.  

[En las convocatorias limitadas a Mipyme únicamente se aplicará este criterio diferencial respecto de los emprendimientos y 

empresas de mujeres] 

 

E. Estar relacionados en el “Formato 3 – Experiencia”. Los Proponentes Plurales deben indicar qué integrante aporta cada uno 

de los contratos señalados en el “Formato 3 – Experiencia”. Este documento debe presentarlo el Proponente Plural y no sus 

integrantes.  

Si el Proponente no diligencia el “Formato 3 – Experiencia”, la Entidad solicitará su subsanación en los términos del numeral 

1.6 del Pliego de condiciones.  

 

Nota 22: El “Formato 3 – Experiencia” es un documento de forma que contiene la relación de los contratos aportados por los 

proponentes para efectos de acreditar la experiencia mínima y ponderable, sin embargo, este documento no otorga puntaje 

y tampoco se exime a los proponentes de no presentarlo, en tal sentido no será tenido en cuenta para efectos de ponderación 

de la experiencia de las ofertas. 

 

El “Formato 3 – Experiencia” deberá aportarse diligenciado preferiblemente en formato Excel.  

 

F. Los contratos deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratación. Esta fecha 

corresponde al momento de terminación de la ejecución del contrato, por lo que no necesariamente coincide con la de entrega 

y/o recibo final, liquidación, o acta final, salvo que de los documentos del numeral 10.1.5 de este Pliego de Condiciones se 

derive tal información. 

 

G. Para los contratos que sean aportados por personas jurídicas que no cuentan con más de tres (3) años de constituidas y 

pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes, en los términos establecidos en el numeral 2.5 

del artículo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, además del Registro Único de Proponentes (RUP), deben adjuntar un 

documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador público (según corresponda) donde se indique la 

conformación de la persona jurídica. La Entidad tendrá en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes 

de las sociedades con menos de tres (3) años de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservará esta experiencia, 

tal y como haya quedado registrada en el RUP. 

 
De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado por una persona jurídica, 

en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes y se alleguen contratos en los que este le hayan transferido 

experiencia a aquella, solo podrán ser acreditados como experiencia en el Proceso de Contratación por uno de los integrantes, 

de manera que el Proponente Plural podrá demostrar la misma experiencia una sola vez. 

 

H. La experiencia a la que se refiere este numeral podrá acreditarse mediante alguno o algunos de los documentos establecidos 

en el Pliego de Condiciones señalados en el numeral 10.1.5. 

 

I. En caso de que la entidad considere pertinente incorporar experiencia relacionada con obras, bienes o servicios adicionales 

a la interventoría a obras del sector social, podrá reemplazar como máximo una (1) de las actividades secundarias. Para esta 

incorporación, deberán observarse las mismas reglas establecidas para las actividades secundarias en el presente numeral 

del documento base. En todo caso, deberá tenerse en cuenta que la entidad no podrá solicitar más de tres actividades en 

total, incluyendo la actividad principal. Por lo tanto, además de la actividad principal, deberá determinar si exige dos 
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actividades secundarias o una actividad secundaria y una adicional. 

 
En ningún caso deberá entenderse que la inclusión de una actividad adicional equivale al procedimiento establecido para la 

combinación de experiencia. Para este último caso, se deberá aplicar lo establecido en el literal A del presente numeral. 

 

16.2.2 EXIGENCIAS MÍNIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ACADÉMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal 

Clave Evaluable)  

 

Durante el desarrollo del Proceso de Contratación NO se evaluarán los soportes de los perfiles requeridos, por lo que no serán 

exigidos como parte de los documentos que conformen la propuesta.  En tal sentido, para habilitarse en el Proceso de Contratación, 

el Proponente deberá cumplir las siguientes reglas: 

 

I. Aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “Formato 8 - Aceptación y cumplimiento de la 

formación académica y la experiencia del personal clave evaluable”, de acuerdo con los requisitos y condiciones 

que allí se indican y demás señaladas en el Pliego de Condiciones y sus documentos anexos.  

 

II. El “Formato 8 – Aceptación y cumplimiento de la formación académica y la experiencia del personal clave 

evaluable” debe suscribirlo el Proponente persona natural, representante legal de la persona jurídica o representante 

del Proponente Plural. 

Para los fines de este numeral se entiende por Personal Clave Evaluable los siguientes perfiles: i) el Director de Interventoría y/o; 

ii) los Residentes de Interventoría y/o; iii) profesional en ingeniería ambiental. 

 

Las condiciones de formación académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del equipo de trabajo denominado 

Personal Clave Evaluable se encuentran en el “Anexo 1 – Anexo Técnico” del Proceso de Contratación, las cuales serán verificadas 

previo a la firma del acta de inicio,  de acuerdo con las reglas establecidas en el Pliego de Condiciones, particularmente, en el 

numeral “10.2. Acreditación de experiencia y formación académica del equipo de trabajo y del Personal Clave Evaluable”. 

 

16.3 REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN FINANCIERO Y ORGANIZACIONAL 

 

16.3.1 CAPACIDAD FINANCIERA 

 

El Proponente persona natural o jurídica que demuestre la condición de Mipyme de conformidad con lo previsto en el 

artículo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 

2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, probará los siguientes indicadores: 

 

 

Indicador 
Valor concertado 

Rango 1 

Índice de liquidez ≥  1,1 

Índice de endeudamiento ≤  0,65 

Razón de cobertura de intereses ≥ 1,5 

Capital de trabajo 
CT = AC - PC ≥ CTd 

CTd = POE x 25% 

Rentabilidad del patrimonio ≥ 0,02 
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Indicador 
Valor concertado 

Rango 1 

Rentabilidad del activo ≥ 0,01 

 

Tratándose de Proponente Plurales estos indicadores solo se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad 

de Mipyme de conformidad con lo previsto en el artículo en el artículo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, o la normas que 

los modifiquen, sustituyan o complementen, y tienen una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o 

en la Unión Temporal. 

 

Para acreditar la calidad de Mipyme el Proponente entregará copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual 

deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación.  

 

Los Proponentes que NO demuestren la condición de Mipyme de conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.4. del 

Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las normas que los 

modifiquen, sustituyan o complementen, acreditarán los siguientes indicadores:  

 

Indicador 
Valor concertado 

Rango 1 

Índice de liquidez ≥  1,2 

Índice de endeudamiento ≤  0,65 

Razón de cobertura de intereses ≥ 1,5 

Capital de trabajo 
CT = AC - PC ≥ CTd 

CTd = POE x 25% 

Rentabilidad del patrimonio ≥ 0,03 

Rentabilidad del activo ≥ 0,02 

 

Los Proponentes deberán acreditar los siguientes indicadores en los términos señalados en la “Matriz 2 – Indicadores financieros 

y organizacionales”:  

 

Indicador Fórmula 

Liquidez 
Activo Corriente

Pasivo Corriente
 

Nivel de Endeudamiento 
Pasivo Total

Activo Total
 

Razón de Cobertura de 

Intereses 

Utilidad Operacional

Gastos Interes
 

 

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse así:  

 

Indicador =
(∑ Componente 1 del indicadori) n

i=1

(∑ Componente 2 del indicadori) n
i=1

 

 

Donde 𝑛 es el número de integrantes del Proponente Plural (Unión Temporal o Consorcio). 
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El Proponente que no tiene pasivos corrientes está habilitado respecto del índice de liquidez.  

 

El Proponente que no tiene gastos de intereses está habilitado respecto de la razón de cobertura de intereses, siempre y cuando 

la Utilidad Operacional sea igual o mayor a cero (0).  

 

El Proponente que demuestre la condición de Mipyme domiciliada en Colombia acreditará la Capacidad Financiera de acuerdo 

con los indicadores señalados en la “Matriz 2 – Indicadores financieros y organizacionales”. El Proponente acreditará la calidad de 

Mipyme con copia del certificado del Registro Único de Proponentes (RUP), el cual deberá encontrarse vigente y en firme al 

momento de su presentación.  

 

CAPITAL DE TRABAJO 

Para el Proceso de Contratación los Proponentes deberán acreditar:  

CT = AC - PC ≥ CTd 

Donde, 

CT = Capital de trabajo 

AC = Activo corriente 

PC = Pasivo corriente 

CTd = Capital de Trabajo demandado (requerido) para el proceso que presenta la propuesta 

El capital de trabajo (CT) del oferente deberá ser mayor o igual al capital de trabajo demandado (requerido) (CTd):  

CT ≥ CTd 

 

Capital de trabajo demandado (requerido): 

Para procesos de selección cuyo plazo estimado de ejecución del contrato sea menor a doce (12) meses, el cálculo del capital de 

trabajo demandado, se hará de acuerdo con la siguiente fórmula: 

 

Fórmula 

CTd = (POE - Anticipo o Pago anticipado) x 25% 

 

Donde, 

CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta 

POE = Presupuesto oficial estimado] 

 

En ningún caso el capital de trabajo requerido excederá el valor del Presupuesto Oficial.  

 

Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse así: 

 

CTproponente plural = ∑ CTi

n

i=1

 

 

Donde 𝑛 es el número de integrantes del Proponente Plural (Unión Temporal o Consorcio). 

 

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL  

Los Proponentes deberán acreditar los siguientes indicadores en los términos señalados en la “Matriz 2 – Indicadores financieros 
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y organizacionales”:  

 

Indicador Fórmula 

Rentabilidad sobre Patrimonio 

(ROE) 

Utilidad Operacional

Patrimonio
 

Rentabilidad del Activo (ROA) 
Utilidad Operacional

Activo Total
 

 

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse así:  

 

Indicador =
(∑ Componente 1 del indicadori) n

i=1

(∑ Componente 2 del indicadori) n
i=1

 

 

Donde 𝑛 es el número de integrantes del Proponente Plural (Unión Temporal o Consorcio). 

 

El Proponente que demuestre la condición de Mipyme domiciliada en Colombia acreditará la Capacidad Organizacional de acuerdo 

con los indicadores señalados en la “Matriz 2 – Indicadores financieros y organizacionales”. El Proponente probará la calidad de 

Mipyme con la copia del certificado del Registro Único de Proponentes (RUP), el cual deberá encontrarse vigente y en firme al 

momento de su presentación. 

 

ACREDITACIÓN DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL: 

 

PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA: 

 

La evaluación financiera y organizacional de las propuestas se efectuará a partir de la información contenida en el Registro Único 

de Proponentes vigente y en firme al momento de su presentación. En tal sentido, la evaluación de la Capacidad Financiera se 

realizará de acuerdo con la información reportada en el RUP, conforme con las disposiciones establecidas en las Subsecciones 5 

y 6, de la Sección 1, del Capítulo 1, del Título 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen 

o sustituyan. 

 

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia no están obligados a tener Registro Único de Proponentes 

(RUP) y por tanto la verificación de esta información procederá en los términos definidos en el siguiente numeral. 

 

PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA: 

 

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deberán allegar la siguiente información financiera de 

conformidad con la legislación propia del país de origen. Los valores deben: (i) presentarse en Pesos Colombianos; (ii) convertirse 

a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos y (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligación de 

hacerlo de acuerdo con la normativa del país de origen.  

 

A. El estado de situación financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de resultados), acompañados 

por el informe de auditoría (sí aplica de acuerdo con la legislación de origen) con traducción simple al castellano de 

acuerdo con las normas NIIF.   
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B. Copia de la tarjeta profesional del contador público o del revisor fiscal y certificado de antecedentes disciplinarios vigente 

expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversión.  

 

C. El “Formato 4 – Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal 

en Colombia)” diligenciado. En caso de presentarse discrepancias entre la información consignada en el “Formato 4 – 

Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)” 

y los documentos señalados en el Literal A, prevalecerá la información que se encuentre en los Estados Financieros 

incluidos en la oferta. 

 

Las fechas de corte de los documentos señalados en el literal A será 31 de Diciembre de 2024, acompañado del informe de 

auditoría, salvo que se acredite en debida forma que la legislación propia del país de origen fija una fecha de corte diferente a la 

prevista en este pliego. 

 

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del Proponente extranjero, el representante legal o el apoderado 

en Colombia deberán hacerlo constar bajo la gravedad del juramento en el “Formato 4 – Capacidad financiera y organizacional 

(Personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)”. El Proponente podrá acreditar este requisito 

con un documento que así lo certifique emitido por una firma de auditoría externa. 

 

Si los valores de los Estados Financieros están expresados originalmente en una moneda diferente a Dólares de los Estados 

Unidos de América, estos deberán convertirse a Pesos Colombianos. 

 

 

17 CRITERIOS DE EVALUACIÓN (PUNTAJE MÁXIMO 100 PUNTOS)               

 

La Entidad calificará las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes criterios de evaluación 

y puntaje: 

Concepto 
Puntaje 

máximo 

Experiencia del Proponente 66,50 

Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10 

Factor de sostenibilidad 1 

Apoyo a la industria nacional 20 

Vinculación de personas con discapacidad 2 

Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25 

Mipyme 0,25 

Total 100 
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En las convocatorias limitadas a Mipyme el puntaje por este concepto se trasladará al factor de evaluación de 

experiencia del Proponente. En este caso, el Pliego de Condiciones definitivo incluirá el siguiente cuadro:  

 

La Entidad calificará las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes criterios de evaluación 

y puntaje:  

 

Concepto Puntaje máximo 

Experiencia del Proponente 66,75 

Equipo de trabajo (Personal Clave 

Evaluable) 
10 

Factor de sostenibilidad 1 

Apoyo a la industria nacional 20 

Vinculación de personas con 

discapacidad 
2 

Emprendimientos y empresas de 

mujeres 
0,25 

Total 100 

 

Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional de Obras 
Civiles Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o jurídicas, nacionales 
o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de Proponentes Plurales, cuenten con alguna 
anotación vigente de obra civil inconclusa en el mencionado registro, se descontará un (1) punto de la sumatoria 
obtenida en relación con los criterios de evaluación.  
 
Asimismo, las Entidades deberán reducir durante la evaluación de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes que se 
les haya impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último año, contado a partir de la fecha prevista 
para el cierre del proceso, sin importar la cuantía y sin perjuicio de las demás consecuencias derivadas del 
incumplimiento. Esta reducción también afecta a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus 
integrantes se encuentra en la situación anterior.  
 
La reducción del puntaje antes señalada no se materializará en caso de que los actos administrativos que hayan 
impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la 
modifiquen, adicionen o sustituyan. Además, se aplicará sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 6 de la Ley 2020 
de 2020. Lo anterior, de conformidad con el artículo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, 
sustituyan, adicionen o reglamenten.  
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18 CRITERIOS DE DESEMPATE 

 

En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas deberán aplicarse las siguientes reglas, de acuerdo con cada uno de 

los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido, respetando en todo caso las 

obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de Trato Nacional: 

1. Preferir la oferta de bienes o Servicios Nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. El Proponente acreditará 
este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas en el numeral 4.4.1 y con los documentos señalados en la sección 
4.4.1.1 del Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se probará con los mismos documentos que se presentan 
para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberán demostrar 
el origen nacional de la oferta en las condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados. 

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos del parágrafo del artículo 2 
de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, 
es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo 
evento y se declare ante un notario. Esta certificación debe tener una fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario 
anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratación y en esta deberá verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados 
en el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para 
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo. 
 

Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará esta condición de conformidad 

con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera 

una medida de protección expedida por la autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que 

lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar donde 

ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de 

violencia intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.  

En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o 

mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará 

el “Formato 10A – Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar (persona 

jurídica)”, mediante el cual acreditará, bajo la gravedad del juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 

accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia 

intrafamiliar. Además, deberá probar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando 

los documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.  

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de 

las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de 

acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el 

titular de la información, como son las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del artículo 6 de la 

Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11 – Autorización para el tratamiento de datos personales” mediante el cual autoricen 

de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite, en las circunstancias establecidas en la ley, que por lo menos 

el diez por ciento (10 %) de las personas que conforman su nómina están en condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 

24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina del 
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Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha 

de cierre del Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a un 

(1) año y que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato, 

para lo cual deberá diligenciar el “Formato 10B – Vinculación de personas en condición de discapacidad”. En caso de modificarse 

la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente 

contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo. 

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10 %) de su nómina está en 

condición de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por 

ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la 

oferta.  

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado de aportes al Sistema de 

Seguridad Social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación sea inferior a un (1) año, en el que se 

demuestren los pagos realizados por el empleador.  

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de personas que no sean 

beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido 

en la ley. Para ello la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, 

diligenciará el “Formato 10C – Vinculación de personas  no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – 

(Empleador – Proponente)”, mediante la cual certificará bajo la gravedad del juramento las personas vinculadas en su nómina y 

el número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia  y que cumplieron el 

requisito de edad de pensión. Solo se valdrá la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas 

y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del Proceso 

de Contratación. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados 

desde el momento de la constitución de la persona jurídica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como 

referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones 

definitivo.  

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el certificado de aportes al Sistema 

de Seguridad Social del último año o del tiempo de constitución de la persona jurídica en caso de que esta sea inferior a un (1) 

año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.  

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el “Formato 10C – Vinculación de personas no 

beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – (Empleador – Proponente)”, mediante el cual certifique el número 

de trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron 

el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los integrantes del Proponente. Las personas enunciadas 

anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los trabajadores que 

cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciará el “Formato 10C – Vinculación de personas no beneficiarias de la pensión 

de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)”, mediante el cual certifica bajo la gravedad del juramento que no es beneficiario 

de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; además, se deberá allegar el documento de 

identificación del trabajador que lo firma. 

La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que 

se preferirá al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes Plurales, la mayor proporción se definirá 
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con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nómina 

pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual la persona natural, el 

representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, bajo la gravedad del juramento, diligenciará el “Formato 10D – 

Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana”, mediante el cual certifica las 

personas vinculadas a su nómina, el número de identificación y el nombre de las personas que pertenecen a la población indígena, 

negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta aquellas personas que hayan estado 

vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de 

constitución inferior a un (1) año, se valdrá aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la 

persona jurídica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de 

vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo. 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el certificado de aportes al Sistema 

de Seguridad Social en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador en el último año contado a partir de la fecha 

del cierre del proceso o del tiempo de su constitución cuando esta sea inferior a un (1) año  

Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que los trabajadores 

pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 

2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el “Formato 10D – Vinculación de población indígena, 

negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana”, mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) 

del total de la nómina de sus integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o 

gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes del Proponente 

Plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá 

aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la 

población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la 

norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de 

acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el 

titular de la información, como son las personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 

palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- 

Autorización para el tratamiento de datos personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la 

información, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación para lo cual presentará copia de 

alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto 

Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas 

desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización que acredite 

que la persona se encuentra en proceso de reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto 

determine la Ley. Además, se entregará copia del documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o 

reincorporación. 

En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, diligenciarán el “Formato 

10E - Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación y/o reintegración (personas jurídicas)”, por medio del 
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cual certificarán bajo la gravedad del juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas 

partes de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de reintegración y/o reincorporación. Además, deberá 

aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificación de cada una de las personas que 

está en proceso de reincorporación y/o reintegración. 

Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de 

reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas jurídicas 

donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso 

de reincorporación, para lo que el representante legal, o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, diligenciarán, bajo la gravedad 

del juramento, el “Formato 10E - Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación (personas jurídica integrante 

del Proponente Plural)”, y aportará los documentos de identificación de las personas en proceso de reincorporación. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de 

acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el 

titular de la información, como son las personas en proceso de reincorporación o reintegración, en los términos del literal a) del 

artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorización para el tratamiento de datos personales”, mediante el 

cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la información, como requisito para el otorgamiento del criterio de 

desempate.  

7.  Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes literales: 

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación o reintegración, 

para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del subnumeral 2 y/o el inciso 1 del 

subnumeral 6 del numeral 4.8. Criterios de desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una persona jurídica en la cual 

participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, 

para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, diligenciará el “Formato 10F – Participación 

mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración (personas jurídicas)”, 

mediante el cual certifica, bajo la gravedad del juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria 

o cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o 

reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres 

cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, allegando los documentos de cada uno de ellos, 

de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento 

(25 %) en el Proponente Plural. 

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la 

experiencia acreditada en la oferta.  

(c) en relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporación o 

reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podrán ser empleados, socios o 

accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el representante legal de 

la persona jurídica de que trata el literal a) lo manifestará diligenciando el “Formato 10F - Participación mayoritaria de mujeres 

cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación y/o reintegración (personas jurídicas)“.  

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de 

acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el 

titular de la información, como son las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración, en los términos del literal a) del 

artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorización para el tratamiento de datos personales”, mediante el 
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cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, como requisito para el otorgamiento del criterio de 

desempate.  

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del parágrafo del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del 

Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el 

tamaño empresarial se acreditará con la copia del certificado del Registro Único de Proponentes (RUP), el cual deberá encontrarse 

vigente y en firme al momento de su presentación. 

Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se aportará el certificado 

de existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico en que 

el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas junto 

con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios 

de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que 

sean micro, pequeñas o medianas. 

Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones 

señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos 

integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas 

junto con otras en las que los integrantes tengan la condición de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 

Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con 

los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o 

sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o pequeñas empresas, 

cooperativas o asociaciones mutuales.  

La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en 

concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, el tamaño empresarial se acreditará 

con la copia del certificado del Registro Único de Proponentes (RUP), el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento 

de su presentación. 

La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y representación legal expedido 

por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos 

integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas 

junto con otras en las que los integrantes tengan la condición de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 

Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con 

los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o 

sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 

10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o información contable 

con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron 

realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, efectuados durante el año 

anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador público; o el representante legal de la persona jurídica y el revisor 

fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona jurídica y contador público, según corresponda, 

diligenciará bajo la gravedad del juramento el “Formato 10 G- Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales”, 

en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o 

asociaciones mutuales.  

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferirá a este siempre que:  
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(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación de por lo menos el 

veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se presentará el documento de conformación del Proponente 

Plural y, además, ese integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del subnumeral 

8; (b) la Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en 

la oferta; y (c) ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, 

socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestará diligenciando el 

“Formato 10 H – Acreditación Mipyme”, suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica.  

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, 

cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la condición de grandes 

empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de 

aquellos Proponentes Plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que 

cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del 

segmento Mipyme, para lo cual se presentará el certificado de existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento 

de los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición 

de Mipyme en los términos del subnumeral 8.  

Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones señaladas 

en el inciso anterior de este numeral. 

12. Preferir la propuesta presentada por personas que acrediten: (a) ser jóvenes Egresados del Sistema de Protección del ICBF en 

las condiciones establecidas en la ley; o (b) de la persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente, es decir, 

que más del cincuenta por ciento (50%) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por 

jóvenes egresados del Sistema de Protección del ICBF; o, (c) la oferta presentada por de un proponente plural con una 

participación de al menos un veinticinco por ciento (25%) de una persona que acredite ser Egresado del Sistema de Protección 

del ICBF o una persona jurídica en las cuales se acredite participación mayoritaria de jóvenes egresados del Sistema de 

Protección del ICBF. Dicha calidad se acreditará por la Entidad competente. 

13. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate: 

(a) La Entidad ordenará a los Proponentes empatados en orden alfabético según el nombre completo de la persona natural, la 

persona jurídica o el Proponente Plural. En caso de que dos o más Proponentes tengan el mismo nombre se colocará primero en 

el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignará un número entero a cada 

uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el 1. 

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (números a la izquierda de la coma decimal) de la TRM que rigió el día 

del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el número total de Proponentes en empate, para 

posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la selección final. 

(c) Realizados estos cálculos, la Entidad seleccionará a aquel Proponente que presente coincidencia entre el número asignado y 

el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0) se escogerá al Proponente con el mayor número asignado. 

Nota 15: Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por 

Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se 

aplicarán los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos. 

Nota 16: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo país de origen no tiene 
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Acuerdo Comercial con Colombia, ni Trato Nacional por reciprocidad o con ocasión de la normativa comunitaria, se dará aplicación 

a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral. 

Nota 17: Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad garantizará 

el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las 

mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población 

indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. 

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará la información relacionada con los factores de desempate 

de personas en procesos de reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, 

negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento puede afectar el derecho a la 

intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas. 

Nota 18: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por experiencia acreditada en la 

oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia general de la actividad principal, expresados en salarios 

mínimos mensuales legales vigentes (SMMLV).  

 

19 ANÁLISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLOS 

 

La “¡Error! No se encuentra el origen de la referencia.”, en la cual se tipifican los Riesgos previsibles, preparada por la Entidad, 

hace parte del Pliego de Condiciones.  

 

Los Proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para presentar su propuesta sobre la 

base de un examen cuidadoso de sus características, incluyendo los estudios, diseños, evaluaciones y verificaciones que 

consideren oportunos para formular la propuesta fundamentada en su propia información, de manera tal que el Proponente está 

obligado a tener en cuenta el cálculo de los aspectos económicos del proyecto, los cuales tienen que incorporar todas las 

obligaciones y asunción de Riesgos que emanan del contrato. 

 

Si el Proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda la información que pueda influir 

en la determinación de los costos, no se eximirá de su responsabilidad por la ejecución completa del contrato ni le dará derecho a 

rembolso de costos ni a reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza 

 

19. GARANTÍAS 

 

Del análisis de riesgos del proceso contractual y del sector al cual pertenecen los posibles oferentes, se deben seguir las siguientes 

disposiciones 

 

GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA  

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantía de seriedad de la oferta que cumpla con los parámetros, condiciones 

y requisitos que se indican en este numeral. 

 

Cualquier error o imprecisión en el texto de la Garantía presentada será susceptible de aclaración por el Proponente hasta el 

término de traslado del informe de evaluación. Las características de la Garantía son las siguientes:  
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Característica Condición 

Clase 
Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) 

contrato de seguro contenido en una póliza, (ii) Patrimonio autónomo y (iii) Garantía Bancaria. 

Asegurado/ 

beneficiario 
Alcaldía Municipal de San Martín, Cesar identificada con el NIT 892301093-3 

Amparos 
La sanción derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos señalados en el artículo 

2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que la modifique, sustituya o complemente. 

Vigencia 

3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratación. En caso de modificarse la 

fecha del cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado 

la fecha originalmente definida en el Pliego de Condiciones. 

Valor Asegurado Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Contratación  

Tomador  

• Para las personas jurídicas: la Garantía deberá tomarse con el nombre o razón social y tipo societario 

que figura en el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio 

respectiva y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad 

podrá denominarse de esa manera. 

• Para los Proponentes Plurales: la Garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes del 

Proponente Plural, para lo cual se tiene que relacionar claramente los integrantes, su identificación y 

porcentaje de participación, quienes para todos los efectos serán los otorgantes de esta.  

 

Si en el desarrollo del Proceso de Contratación se modifica el Cronograma, el Proponente deberá ampliar la Garantía de seriedad 

de la oferta hasta la aprobación de la Garantía de cumplimiento del contrato.  

 

La propuesta tendrá una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantía de seriedad de la oferta. Durante este 

período la propuesta será irrevocable, de tal manera que el Proponente no podrá retirar ni modificar los términos o condiciones de 

la misma, so pena de que la Entidad pueda hacer efectiva la Garantía de seriedad de la oferta. 

 

19.1 GARANTÍAS DEL CONTRATO 

 

19.1.1 GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO 

 

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Interventor deberá presentar la Garantía de cumplimiento en original 

a la Entidad dentro de los tres días hábiles siguientes contados a partir de la firma del contrato y requerirá la aprobación de la 

Entidad. Esta Garantía tendrá las siguientes características: 

 

Característica Condición  

Clase 

Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) 

contrato de seguro contenido en una póliza para Entidades Estatales, (ii) patrimonio autónomo, (iii) 

Garantía bancaria. 

Asegurado/ 

beneficiario 
Alcaldía Municipal de San Martin, Cesar identificada con el NIT 892301093-3 

Amparos, vigencia 

y valores 

asegurados 

 

Amparo Vigencia  Valor Asegurado 

Cumplimiento general del contrato y el 

pago de las multas y la cláusula penal 

Hasta la liquidación del 

contrato 

El valor de esta Garantía 

debe ser por lo menos el 
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Característica Condición  

pecuniaria que se le impongan diez por ciento (10%) del 

valor del contrato 

Buen manejo y correcta inversión del 

Anticipo 

NO APLICA NO APLICA 

Garantía de Pago Anticipado  NO APLICA NO APLICA 

Pago de salarios, prestaciones sociales 

legales e indemnizaciones laborales del 

personal que el Interventor haya de 

utilizar en el territorio nacional para la 

ejecución del contrato 

Plazo del contrato y tres 

(3) años más. 

El valor de esta Garantía 

debe ser por lo menos el 

diez por ciento (10%) del 

valor del contrato 

Calidad del Servicio por los perjuicios 

derivados de la deficiente calidad del 

servicio prestado. 

Vigencia de este amparo 

debe ser igual al plazo de 

Garantía de estabilidad 

del contrato principal en 

cumplimiento del 

parágrafo del artículo 85 

de la Ley 1474 de 2011. 

El valor de esta Garantía 

debe ser por lo menos el 

diez por ciento (10%) del 

valor del contrato 

   
 

Tomador  

• Para las personas jurídicas: la Garantía deberá tomarse con el nombre o razón social y tipo societario 

que figura en el certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio 

respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad 

podrá denominarse de esa manera. 

• No se aceptan Garantías a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del 

Consorcio o de la Unión Temporal. Cuando el Contratista sea una Unión Temporal o un Consorcio, 

se debe incluir el nombre de la estructura plural, el NIT y el porcentaje de participación de cada uno 

de los integrantes. 

• Para el Interventor conformado por una estructura plural (Unión Temporal, Consorcio): la Garantía 

deberá ser otorgada por todos los integrantes del Interventor, para lo cual se deberá relacionar 

claramente los miembros, su identificación y el porcentaje de participación, quienes para todos los 

efectos serán los otorgantes de la misma.  

Información 

necesaria dentro 

de la póliza 

• Número y año del contrato  

• Objeto del contrato 

• Firma del representante legal del Interventor 

• En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si el valor a 

asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421 

 

El contratista está obligado a restablecer el valor de la garantía cuando esta se reduzca por razón de las reclamaciones que efectúe 

la entidad, así como ampliar las garantías en los eventos de adición y/o prórroga del contrato. No restablecer la garantía, no 

adicionarla o prorrogarla, según el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciarán los procesos sancionatorios 

a que haya lugar. 

 

20. INDICACIÓN SI EL PROCESO DE CONTRATACIÓN ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL. 
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El Proceso de Contratación está cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la Decisión 439 de la Secretaría de la 

Comunidad Andina de Naciones (CAN): 

Acuerdo Comercial 
Entidad Estatal 

incluida 
Umbral Excepción aplicable 

Proceso de 

Contratación 

cubierto 

Alianza 

Pacífico 

Chile SI $1.147.016.154 
1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 12, 14, 15, 16,17, 19, 

28, 29, 32, 35, 37, 55, 61. 

NO 

México NO - NO 

Perú SI $1.147.016.154 NO 

Canadá NO - - NO 

Chile SI $1.148.221.780 
1, 2, 3, 4, 5, 6, 8, 12, 14, 15, 16, 17, 18, 

19, 28, 29, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 47. 
NO 

Corea NO - - NO 

Costa Rica SI $2.030.722.904 
1, 3, 4, 5, 6 ,7, 9, 12, 14, 15, 16, 17, 19, 

28, 29, 32, 35, 37, 57, 58. 
NO 

Estados Unidos NO - - NO 

Estados AELC SI $1.131.227.573 
1, 4, 5, 6, 7, 10, 11, 12, 14, 15, 16, 17, 19, 

28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37. 
NO 

México NO - - NO 

Triángulo 

Norte 

El Salvador NO - - NO 

Guatemala SI 
Limite menor 

cuantía entidad 

1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 9, 14, 20, 21, 50, 51, 52, 

53, 59. 
NO 

Honduras NO - - NO 

Unión Europea (aplicable 

al Reino Unido e Irlanda 

del Norte) 

SI $1.131.227.573 
1, 4, 5, 6, 7, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 

19, 23, 28, 29, 31, 32, 34, 35, 37, 49, 57. 
NO 

Israel NO - - NO 

 

En consecuencia, la Entidad concederá Trato Nacional a Proponentes y servicios de los Estados que cuenten con un Acuerdo 

Comercial que cubra el Proceso de Contratación.  

 

Adicionalmente, los Proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya certificado la existencia de Trato Nacional 

por reciprocidad recibirán este trato. 

21. SUPERVISIÓN 

 

Previa designación, la supervisión será ejercida a través de la Secretaria de Infraestructura o quienes hagan sus veces, los cuales 

serán encargados de la vigilancia del cumplimiento de las obligaciones derivadas del mismo conforme las normas legales 

aplicables. En caso de presentarse alguna circunstancia que ocasione la ausencia del Supervisor del contrato, deberá informarlo 

con antelación no inferior a cinco (5) días hábiles a su superior jerárquico para que éste designe un nuevo supervisor temporal o 

definitivo según corresponda. 

 

22. CONSTANCIA DEL CUMPLIMIENTO DEL DEBER DE ANÁLISIS DE LAS ENTIDADES ESTATALES 

 

Se deja constancia que la entidad cumplió con el deber de análisis para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de 

Contratación desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de análisis de riesgo. 
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23. ANEXOS 

 

Forman parte integral de los estudios previos los siguientes documentos: 

a. Certificado de banco de proyectos 

b. Matriz de riesgos 

c. Estudios del sector 

 

Por lo anteriormente expuesto, 

 

 

24. SE CONCLUYE QUE: 

Se considera viable la realización de un proceso de selección para contratar “INTERVENTORIA TÉNICA, ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA DE LA CONSTRUCCIÓN DE UNA PLAZOLETA DE FEIAS EN EL ÁREA URBANA DEL MUNICIPIO DE SAN 

MARTIN CESAR”,  para lo cual se deberá proceder a realizar el correspondiente proceso de contratación de Concurso de Méritos 

con una persona natural o jurídica, idónea y con experiencia en el objeto a ejecutar, sin desconocer en lo posible las 

recomendaciones aquí consignadas. Sin embargo, la prioridad y condiciones del mismo serán establecidas según como lo 

considere conveniente la Secretaria de infraestructura del Municipio de San Martín, Cesar. 

 

 

 

 

Original firmado 

SANDRA RENOGA TELLEZ 

Secretaria de Infraestructura Municipio de San Martín, Cesar 

 

 

 NOMBRE FUNCIONARIO FIRMA FECHA 
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Proyectó aspectos técnicos: 
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 07/04/2026 
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