Rivera, 05 de mayo de 2026

CUENTA DE COBRO

MUNICIPIO DE RIVERA
NIT. 891.180.040-9

DEBE A:
MARIA RUBY MARQUIN CHARRY
 C.C.26.551.736 DE RIVERA HUILA

'LA SUMA DE:
' DOS MILLONES CINCUENTA Y NUEVE MIL PESOS M/CTE ($2 059 000)

' PORELCONCEPTODE: ‘ .

Prestacion de servicios de apoyo a la gestion, en forma auténoma e
independiente, por parte del CONTRATISTA y a favor del MUNICIPIO, para el
desarrollo a todo. costo de actividades de aseo, por evento pedido, de los
bienes inmuebles fiscales a cargo del ente temitorial. Duranie el mes
comprendido del 02 de abril al 30 de abril de 2026, correspondisnte a 29
eventos, segin el contrato de pres‘rocnon de servicios de opoyo ala geshon :
No. 199 de 2026. ~

Declaro baJo la gravedad de juramento, que. los documentos soport(, del pago
de aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social en Salud por
~ valor de $508.300 con Planilla de Pago No 4651542649 que presento,
corresponde a los ingresos provenientes del contrato de prestacmn de servicios
No. 199 [2026 del cual hace parte este pago. : »

Lo anterior en cumplimiento de lo esfoblecndo en el porcgrofo 1 del articulo 4
del Decreto 2271 de 2009, para efectos de lo disminucion de Ica base de -
retencion en la fuente.de es’re pPAYo. . : ‘

Fovor realizar el pago éen Io cuenfo de ahorros No. 3214523958 de NEQUI- :
BANCOLOMBIA o] cuoi se encuentra registrada a mi nombre -

A’ren’fqmehte,

RIA UB RQUIN. CHARRY

C.C. 26.551.736 de Rivera-Huila |
Direccion: Calle 11 B No 7-06 de Rlvera-Hulla
Celular 321 4523958




Rivera Huila, 05 de Mayo de 2026

i
bS

« Senores
Alcaldia Mumcnpcﬂ
, anero Huila -

YO MARIA RUBY MARQUIN CHARRY |dem‘|ﬂcod0 con la cedula de ciudadania No
26.551.736 de Rivera Huila. residente colomblono en mi condicién de frcboucdor
independiente, me permito manifestar que ; ,

1.

Solicito que, a pcrﬁr de la fecha para el pago de mis honorarios por Ia
vigencia del contrato suscrito con ustedes, se de aplicacion cle la Tonfon de
reTencnon enla fuen’re esfcbleadc en el orhculo 383 de E T.

llnformo gue no obs’rcnfe gue, mi vinculacién con Ustedes no obedece de
‘una relacién laboral o legal y reglamentaria, aplicaré para efectos fiscales
- lo prev:sfo enel numeral 10 del articulo 206 del Es’rofu’ro Tnbu’rono

Por lo anterior y dando cumplimiento al Articulo 9° del Decreto 2231 del 22
de diciembre de 2023, bajo la gravedad de juramento declaro que no me
tomaré costos ni deducciones asociados a este ingreso y por lo fanto
solicito que en la depuracién para efectos de retencion en la fuente se me
aplique el 25% como renta exenta, conforme al numeral 10° del Art. 206 del
ET. Adtcuonolmen’re y bajo gravedad de juramento, momflen‘o gue para
efecfos ﬂsccles NO tomaré cosfos o deducuones ‘asociados @ dIChOS ‘
renfos ‘

Cofdiolmen‘re,

/%74/&//@4 aé/Z .

MARIA RUBY MA

UIN CHARRY

 C.C. 26.551.736 de Rivera-Huila ;
Dlrecc10n Calle 11 B No 7-06 de Rivera- Huula
f‘elulor 321 4523958 ‘
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INFORME DE GESTION
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$ 11.289.000 ‘MARIA MONICA ORTIZ ROJAS
, » SECRETARIA DE DESARROLLO |

: SOCIAL, CULTURA YTURISMO
N/A o N/A

MARIA RUBY MARQUIN CHARRY - o C.C. 26.551.736DE

V RIVERA HUILA
PROYECTO: 202500000045351 APOYO A ACTIVIDADES ORIENTADAS A GARANTIZAR LA PERMANENCIA CALIDAD,
COBERTURA Y FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION INICIAL, PRESCOLAR BASICA Y MEDIA EN LA VIGENCIA -

2026 DEL MUNICIPIO DE RIVERA HUILA.

PROGRAMA: 2201 CALIDAD COBERTURA Y FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION INICIAL PRESCOLAR BASICA
Y MEDIA.

Prestacion de servicios de apoyo a Io ges’non en forma au’ronoma e mdependlen’re por par’re del CONTRAT!STA
y a favor del MUNICIPIO, para el desarrollo a ’fodo costfo de Gc’nwdodes de aseo, por even’ro pedldo de los
bienes inmuebles fiscales a cargo del en V

El plazo para la ejecucion del objeto 22/01/2026

contractual serd el necesario para el ‘ .
desarrollo de la actividad prometida,
de - conformidad . con los
‘requetimientos - hechos  por  EL
MUNICIPIO y la propuesta presentada,
sin gue en todo caso exceda del 30 de
diciembre - de  2026. El contraio
mantendrd vigencia por el plazo de
gjecucion y cua’fro (4) meses mas.
N/A :
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-Prestar sus servicios de acuerdo
con los pro"rocolos previamente
establecidos a tal fin y los
lineamientos =~ de servicio

senalados por EL MUNICIPIO, en

las dreas o instalaciones
|propiedad o a su cargo,
especialmente en  las
instalaciones  de la Institucion
Educdtiva Misael Pastrana Borrero
y/o sus sedes (Andrés Avelino
Longas, Francisco de JesUs
Garzén, Margarita Rivera y/o Villa
del Prado), segun la asignacion
1 hecha. S

1. Preste los

Prado.

- servicios de |
acuerdo con los protocolos
previamente establecidos, en
las  instalaciones . '
Institucién Educativa Villa del |

* | Anexo:l

de = la ‘

. ‘Registro .
Fotogrdfico

en las instalaciones de
la Institucién Educativa
Villa del Prado.

29 eventos redlizados

100%

N/A
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2. Brindar apoyo en la redlizacion | 2. Brindé apoyo redlizandolas| Anexo 2 o 100%

de . actividades de limpieza vy | siguientes actividades: ‘ Registro ,

mantenimiento de losf L Fotogrdfico

instalaciones fisicas zonas conexas e limpieza, Bitdcora

y de uso comun responsabilidad ~ mantenimiento y aseo :

| de la: Administracién Municipal en general ;

que le sean asignadas, a fin de | - © Barido General

conservar en estado de uso y ~ Recoleccion de basura

buen aspecio las  dreas .y disposicion final.

correspondien’rés.» f Riego y mantenimiento:
. de zonas verdes [prado

y jardin}.

Limpiar telaranas.

Lavar sdlones.

o 3. Apoyé el servicio de|  Anexo:3

3. Confribuir en la recoleccion de | recoleccion  de cresiduos vy Registro

producios, reSiduos, derivados, | recoleccion de  materiales Fotogrdfico

entre otros elementos originados | utilizados en el desarrollo de las |. :

en las labores adelantadas de | diferentes aclividades que v Bitdcora

limpieza para su disposicion final. | redlizadas en la  institucion ' '
. ' | educativa. ’

4. Apoyar di personai de la | 4. Apoye ai personal de ia
Administracion Municipal en la | Administracién Municipal en la
salvaguarda del ordeny los bienes | salvaguarda del orden y los
muebles ubicados en las 'bi’enesmu,ebles ubicados enlas
instalaciones en que se solicite por | instalaciones de la Instituciéon
parte del supervizor. el contrato. Educativa.

Anexo: 4
Registro
Fotogrdtfico

Bitacora
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5. Informar al supervisor y a las
autoridades = de  Policia  del
| Municipio sobre las anomalias que

afecten la integridad de bienes,

personas y/o el orden publico en
las instalaciones en que se asigne

para el desarrollo de su actividad.

5. Durante el periodo
reportado no se presentaron
anomadlias que afecten Ia

integridad de bienes, personas

y/o el orden puiblico en las
instalaciones de la Institucion
Educativa. ' V

6. Apoyar al MUNICIPIO en la
debida atencion y orientacion a
los usuarios y/o servidores cuando
se requiera segun la necesidad

y/o desempenen sus labores o

actividades enlas instalaciones en
que se solicite.

4. Brinde atencion y orientacion
al personal que ingresa a las

instalaciones de la Institucién

Educativa Villa del Prado.

© Anexo: 5

Registro

Fotogrdfico
* Bitacora

7. Hacer uso de equipo de
proteccién personal que se
requiera para la prestacion del
servicio objeto del contrato.

7. Durante el periodo
reportado en mis actividades

hice ‘uso de guantes y

tapabocas.

Anexo: é
Registro

Fotogrdfico

Bitdcora

| 8. Durante la ejecucién del
_contrato, el confratista proveerq,

en todo momento, los recursos .

que - sedn necesarios para

reportado

8.  Durante el periodo
_dispusee de
elementos como ~escobaq,
rastrillo,  recogedor, = palas,

Anex6:7 ‘

Registro

Fotografico
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~garantizar la higiene, salubridad y
seguridad en todas las:

instalaciones y zonas adyacentes

de la ejecucidon del contrato vy

preservard la integridad de todos
los bienes del MUNICIPIO.

manguera de riego entre ofros
y de insumos de aseo
necesarios para garantizar la
higiene, salubridad y seguridad
en las instalaciones de  la
Instifucion Educativa Villa del
prado.

v Bitdcora

9. Abstenerse de revelar la
informacién  confidencial  de
propiedad del MUNICIPIO, de la
gue ftfenga conocimiento con
ocasion o para la ejecucion del
contrato, sin  consentimiento
previo y escrito del supervisor del
contrato. Se :
informacion:

cualquier informacién  técnica;
financiera, comercial, estratégica
y en general, aquella relacionada
con las competencias del

MUNICIPIO, que’ tenga cardcter |

de reservado, segun la ley o que
haya sido catalogada como tal

considera
confidencial |

2. Durante el periodo cUmpIio
a cabalidad con la obligacion
en mencion.

10. Garantizar el adecuado
cuidado, conservacion y custodia
| de los materiales, documentos,
| bienes y demdas elementos del
MUNICIPIO, utilizados o iacilitados

10. Durante el periodo
reportado  la contratista
garantizo un adecuado
cuidado,  conservacion  y

Anexo: 8

v Registro
Fotogrdfico
v Bitdcora :

_custodia de 'ios documentos;




modslo dntégrode
de 3

~ ALCALDIA MUNICIPAL DE RIVERA
GESTION DE CONTRATACION

Cédigo : AP-CTR-FO-02

Fecha Aprobacién: 02-01-2025

y g;s(ﬁn

INFORME DE GESTION

Versién: 3

Paginab6de 8

| para la ejecucion de Ias
, qcﬂvidcdes coniractuales.

bienes y demds elementos que

se encuentran en las
instalaciones Educativa Villa

_del prado.

11. Brindar ocompcﬁomieni‘o( .

desde su perfil, formacion, objeto
| Y obligaciones confractuales, al
‘personal encargado de o
implementacién y desarrollo de
los sistemas de gestion, cdlidad y
planeacion del MUNIC}PIO, segun
corresponda, . acorde  con  las
| directrices,  cronograma y
_requerimientos impartidos por la |
dependencic responsable.

11. . Durante el periodo
reportado “brinde
acompanamiento redlizando
labores de  limpieza vy
mantenimiento  en las
instalaciones de la Institucion
Educativa Villa del Prado.

: Ahéxo: 9

’ Registro
Fotogrdfico

N

Bitdcora

12. Informar a tiempo dl
MUNICIPIO acerca de cualquier
anormalidad o hovedades que se
|den dentro del marco del
cumplimiento de sus actividades.

12.  durante el periodo

reporfado no se presenté |

anormdlidades o novedades
dentro del - marco del
cumplimiento de mis
actividades. . :

N/A

13. Cumplir el contrato dentro del
término  y las  condiciones
acordadas, brindando la
| disponibilidad necesaria para la
ejecucion a satisfaccion de su

objeto, dispensando atencion |

4gil, oportuna y adecuada a los

13.Cumpli el contrato dentro

el

del término v las condiciones

acordadas, realizando las |

siguientes actividades:

e Llimpieza,

mantenimiento y aseo |

~_engeneral

/‘Ahe)'(o: 10

| v Registro

Fotogrdfico
v.Bitdcora

requerimientos que se le haga, sin
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que por ello se genere | Barrido General.
dependencia. | -« Recoleccién de basura
o ' ' y disposicion final.
Riego y mantenimiento |
de zonas verdes (prado
yjardin). .
e lavarsalones.

14. Cumplir sus obligaciones frente | 14. Dicumplimiento al pago de
al sistema de seguridad social | seguridad social integral como , S
|integral y parafiscal en los | se evidencia en las Planillas ANEXO 11
porcentajes definidos segin lo | No. 4651542649 mes de abril de « o ,
dispuesto en el articulo 23 de la | 2026. : E _ Pantallazo No.

Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1273 : , 4651542649 mes de
de 2018 y demds normas L b abril de 2026

reglamentarias aplicadas para tal . , o
fin. - - :

15. Inscribir y/o actudlizar su hoja | 15. Redlice la actualizaciéon de e , o L Esta obligacion se
de vida en el SIGEP durante el | la hoja de vida en la ejecucion o . : ’ encuentra al 100% de
primer mes de ejecucion del | del primer mes del contrato. o o . cumplimiento  como
| contrato, segUn corresponda y ~ o ' , ' : se evidencia en el |
mantenerla actudlizada durante ~ ‘ V L V ‘ . primer informe de |
la ejecucion del acuerdo. ' - . ~, - , : | gestion. ‘

16. Presentar un (1) informe | 16. Presente informe de |
mensual o de periodo infenor, | actividades labores de . aseo
segun corresponda, en el que se | durante 02 al 30 de abril de
| discriminen las  actividades | 2026 (29) eventos con sus
especificas cumplidas durante el | respetivos soportes.

| respectivo lapso de ejecucion del | ' . '
objeto contratado, documento
que deberd estar acompanado

_ CUARTO INFOME DE
ACTIVIDADES
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de los soportes de acreditacion,
sedgun sea pertinente,

17. Enfregar informes mensudles

sobre las actlividades redlizadas
‘durante el periodo de ejecucién,

con los soportes correspondientes,
| por medio de la plataforma de
| SECOP I, ol supervisor del

contraio. ~

17. En cumplimiento o esta
obligacién entregue el cuarto

desarrolladas en el mes de abril
del 02 al 30 de 2026 a traves de
la plataforma SECOP I al
supervisor central.

(04} informe  de actividades |-

ANEXO 12

Cuarto informe de
actividades en SECOP I

18. las demds obligaciones
inherentes a la naturaleza del
confrato, asignadas por el fitular
del empleo de Alcalde Municipal.

18. Durcm’fe el périodo

parte de  la - Administracion
Municipol

reportado no fui requerida por |

| ACTIVIDADES CORRESPONDIENTES DEL 02 Al.

30 DE ABRIL MES DE 2026

e PLANILLA SEGURIDAD SOCIAL MES DE ABRIL DE 2026
e+ BITACORA Y EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

] 05 DE MAYO DE 2026

e ﬁg .
MARIA RUBY M RQ IN CHA

C.C. 26.551.736DE RlVERA HUILA
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ANEXO 1: 1. Preste los servicios de acuerdo con los protocolos prpe\'/iomém"=> establecidos,
enlas instalaciones de la Institucion Educativa Villa del Prado, con 29 evem‘os reclizados en :
las ms’rcntacnones de la Institucién Educativa Villa del Prodo

Registro Fofogrdﬁco , . Regis‘rro thogr‘é‘ficc

ANEXO 2: Brindé apoyo redlizohdo‘lcs siguiem‘es actividades:

Limpieza, mcn’temmten’ro y aseo en general
Barrido General
Recoleccion de basura y disposicion final.
Riego y mantenimiento de zonas verdes (prc:do y jardin).
Limpiar felarafias.
Lavar sclones.

Registro Fotogrdfico




ANEXO 3: Apoyé el servicio de recoleccion dé residuos y recoleccion de matericles
utilizados en el desarrollo de las diferentes actividades que redlizadas en la institucion -
educativa. . V e .

i 7

Regisffo Fo’rogrc’iﬁc’:ox ‘ ' | Registro Fo’régréfico

ANEXO 4: Apoye al personal de la Administracién Municipal en la salvaguarda del orden y
 los bienes muebles ubicados en las instalaciones de la Institucion Educativa.

‘Reg’is’r_ro Fotogrdfico | /  Registro Fotografico




g v

ANEXO 5: Brinde atencion y orientacion al personal que ingresa a las'ins’rc:loéiones de la
Institucion Educativa Villa del Prado. ‘

Registro Fotogrdfico L Registro Fotografico

ANEXO é: Durante el periodo répor"rodo
tfapabocas. o : ‘

Registro Fofogr{qﬁco

ANEXO 7: Durante el periodo reportado  dispusee de elementos como escoba, rastrillo, -
recogedor, palas, manguera de riego entre otros y de insumos de aseo necesarios para :
garantizar la higiene, salubridad y seguridad en las instalaciones de la Institucion Educativa .
Villa del prado. | o ‘




| Registro Fdfogréﬁco

s

ANEXO 8: Durante el periodo reportado la contratista garantizo un adecuado cuidado,
_conservacion y custodia de los documentos, bienes y demas elementos que se encuentran
en las instalaciones : : .

Registro Fotogréfico » . ~ Registro Fotografico




ANEXO 9: Duron’re el periodo repon‘cdo brinde c:componcmlemo redlizando labores de
hmplezo y mantenimiento en las mstolocxones de la Institucion Educativa Villa del Prodo

:Regis’rr’o Fotogrdfico : : ~ Regls’rro FoTogroﬁco

ANEXO TQ: Cumpli el con"rro’rb denfro del término y las condiciones ocordqdds, realizando
las siguientes actividades:

Limpieza, mantenimiento y aseo en general

Barrido General. *

Recoleccién de basura vy disposicion final.

Riego y mantenimiento de zonas verdes (prado y jardin).
Lavar salones.. | '

‘ Re"gis’rro' FO‘rogrd‘ﬁco - - Registro Fotfografico




ANEXO 11: Dtcumphmlenfo cﬂ pogo de seguridad social mfegrol como se evidencia enlas
Planillos  No. 4651542649 mes de abril de 2026. o

Soporte

EPUANILL WIEGRADA AUTCLIGUIDACION APORTES
SOPCRICOE PATD GENERRL

o
=T r""'.I' Bl

IETEL

ANEXO 12: En cumplimiento a esta obligacién entregue el cuarfo (04) informe de ‘
_ actividades desarrolladas en el mes de abril del 02 al 30 de 2026 a través de la plataforma
SECOP Il al supervisor central. ‘ ‘ - '

Soporte




 BITACORA DE ACTIVIDADES SEMANAL
ALCALDiA MUNICIPAL DE RIVERA

AREA LABORAL: INSTITUCION EDUCATIVA MISAEL PASTRANA BdRRERO Y/O SUS SEDES (ANDRES

AVELINO LONGAS, FRANCISCO DE JESUS GARZON MARGARITA RIVERA Y/O VILLA DEL PRADO)

DESCRIPCION DE ACTIVIDAD SEMANA 1
LUNES
: MARTES -
. - LIMPIEZA Y ASEO GENERAL M[,ESS,%ES
. LIMPIAR TELARANAS VIERNES
. BARRER Y TRAPEAR - SABADO
. ‘RECOLECCION DE BASURAS Y | DOMINGO
DISPOSICION FINAL. .
. RIEGO Y MANTENIMIENTO DE ZONAS VERDES (PRADO Y JARDIN
. ASEO GENERAL DE LOS BANOS
+ . ASEO DELAS VENTANAS
~ DESCRIPCION DE ACTIVIDAD SEMANA 2
LIMPIEZA Y ASEO GENERAL
. - LIMPIAR TELARARAS
+  BARRERY TRAPEAR Nl\%qz'lri:s
. RECOLECCION DE BASURAS Y MIERCOLES
‘ DISPOSICION FINAL. JUEVES
. RIEGO Y MANTENIMIENTO DE ZONAS VERDES (PRADO Y JARDIN , VIERNES
. ASEO GENERAL DE LOS BANOS ~
, SABADO
L ASEO DE LAS VENTANAS DOMINGO




BITACORA DE ACTIVIDADES SEMANAL

- ALCALDIA MUNICIPAL DE RIVERA

DESCRIPCION DE ACTIVIDAD "SEMANA 3
. LIMPIEZA Y ASEO GENERAL "
«  LIMPIAR TELARARAS |
. BARRER Y TRAPEAR |
. RECOLECCION DE BASURAS Y.
DISPOSICION FINAL. - |  LUNES
. RIEGO Y MANTENIMIENTO DE ZONAS VERDES (PRADO Y JARDIN ~ MARTES
. ASEO GENERAL DE LOS BARIOS , _MIERCOLES
. ASEO DE LAS VENTANAS JUEVES
' VIERNES
'SABADO
DOMINGO
DESCRIPCION DE ACTIVIDAD " SEMANA 4
. LIMPIEZA Y ASEO GENERAL
«  LIMPIAR TELARARAS
. BARRER Y TRAPEAR
. RECOLECCION DE BASURAS Y
DISPOSICION FINAL. ‘~
+ REGOY MANTENIMIENTO DE ZONAS VERDES [PRADO Y JARDIN
+  ASEO GENERALDELOSBAROS ' |
*  ASEO DELAS VENTANAS LUNES
o MARTES
MIERCOLES
JUEVES
VIERNES
SABADO
DOMINGO
CONTRATISTA

__ Secretaria de Désarrollo/Social, Cultura y Turismo i; . % ‘ % . : .
- L - - . T z : L/ ' - ~V




 INSTITUCION EDUCATIVA MISAEL PASTRANA BORRERO

MARIA RUBY MARQUIN CHARRY .

¥ |Observaciones:
L

. MAWARUBYMARQUINCHARRY . 5! MARMMONICAORT!Z |
- ' CONTRATSTA SECRETARIAD ARROLLOSOCIAL CULTURAYTURISMO
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SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DELHUILA

INSTI TUCI ON EDUCATIVA MISAEL PAST. RANA B ORRER 0
RIVERA HUILA

Aprabado por Resoluczan No 2520 del 1 4 de marzo de 2025, emanada de la Secretaria de Educacion del Departamento
del Huila, ofrece los niveles de Preescolar: Educacion Bésica Ciclo Primaria, Educacién Bésica Czclo Secundaria y
Educacion Media Académica en Jornada diurna, y en Jornada Nocturna la Educacién Formal para jovenes en extra- edad

¥ Adullos, Educacion Bisica ciclo Secundariay Educaczon Media Académica. .

- DANE 141 615000089 NIT. 891.1 03 739-1 - Cédigo ques 4 76297 735654 = 050054

1 i

- LA SUSCRITA RECTORA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA MISAEL PASTRANA
BORRERO DEL MUNICIPIO DE RIVERA — HUILA |

I

CERTIFICA:

Que el sefiora MARIA RUBI MARQUIN - tltular de la cédula de c:udadama No.
26.551.736 expedida en RIVERA-HUILA , presto sus servicios de apoyo a la gestidn, en

. forma auténoma e independiente, por parte del CONTRATISTA y a favor del Municipio,
para desarrollar a todo costo de actividades de aseo, por evento pedide, de los bienes e
inmuebles fiscales a cargo del ente territorial, durante el periodo comprandido del 02 de
ABRIL al 30 de ABRIL de 2026, conforme al contrato de prestacién de servucnos de
apoyo a la gestion No. 199 del ano 2026, suscrito con el Mumcnplo de R:vera
Cumphendo con 29 eventos ‘

Dado en Rivera Huila, a los 29 dias del mes de ABRIL de 2026.

C"‘) = -
Esp. OLGA NARVAEZ FIERRO
Rectora ‘ :

“Nuestro Compromzso con la Educacwn, el Conoczmzento yla ngnzdad’ Humana” ,
szera~Huzla, Cll2A Cra 64 Cel 3249804 709 Correo mzsaelgastrana rzvera@s’edhmla. gov.co mzsaelgastrana. rivera@email.com =
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