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EVIDENCIAS CONTRACTUALES

NOMBRE DEL FORMATO

PLANTILLA DOCUMENTOS Y FORMATOS EN WORD SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y
AUTOCONTROL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:

Evidencia N 21
Se realiza reunién con el equipo para entrega del mddulo GFPI-F-023 VER 6 de seguimiento a la
etapa productiva en plataforma SISGE
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Evidencia N 22
Se establece la entrega en plataforma SISGE el del mddulo GFPI-F-023 VER 6 de seguimiento a la
etapa productiva.
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R P. Productiva ¢  es fecha, Cambie £todo, Fuente:stsae
- Gesten de sprendices
Fecha de corte Estado Modalidad Numero de documento
- Visto Bueno Seguimiento
12/05/2026 O PENDIENTE v Tooas v s
- Gestén fichas ceres
- Gereep
Nro Identificacion  Nombres Ficha  Modalidad Programa Fecha EP. Productiva
> Etapa Productiva 1 CC. - 38470576 Nogales Alvarez Carolina 3176479 VINCULO LABORAL TECNICO COCINA. 24/04/2026 - 02/10/2026
> Certficacién
2 CC-100604744  Meja valenc Natali 23877 pasanmA TECNICO PELUQUERA 2370472026 - 210972026
> Reportes
3 CC - 1096035952 Blando Agudelo Anyi Caterin 3231877  PASANTIA TECNICO PELUQUERIA. 23/04/2026 - 22/09/2026
> Incidencias SISGE
> Faamacion Vutush 4 CC. - 41959005 'QUINTERO TORRES VINED MARGOTH 2001747 VINCULO LABORAL "TECNOLOGO REGENCIA DE FARMACIA| 20/04/2026 - 19/10/2026
3 Formaa i sy s co-rass Sancolombia Taeta 3147406 PROYECTO PRODLCTVO TECNOLOGO GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA 15/04/2026 - 300472026
> Formacién Complementaris 6 TL-109256092  Aare: Quiroga EleenSofia e pAsANTIA TECNICO COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL. 13/0472026 - 1271072026
> Administrativo
7 CC-1070M137  AcostsArss Desy Dahians 066299 PASANTIA TECNICO COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL. 13/0472026 - 1271072026
 Relaciones Corporativas
8 CC-OIZES  MARNZAPATAWSELFY 2060633 VINCULO LABORAL TECNGLOGO COORDINACION DE SERVICIOS HOTELEROS 13/0472026 - 29/04/2026
& Cantioaart 9 CC-10M981212  CHACON MONTENEGROLADY VALENTINA 2571 PASANTIA TECNICO PELUQUERA 11/047206 - 10/0572026
10 CC. - 1000788826 Cérdoba Rojas Britany Julieth 3070025  PROYECTO PRODUCTIVO TECNICO SERVICIO DE RECEPCION HOTELERA 09/04/2026 - 02/10/2026
1 CC-1001670685  Cordoba Asprlls Mari Camila 3070025 PROYECTO PRODUCTVO TECNICO SERVICIO DE RECEPCION HOTELERA 0970472026 - 0271072026
12 CC-1004917545  Morales Bautsta Mauricio 2886252 PROVECTO PRODUCTVO TECNOLOGO GUIANZA TURISTICA 097042026 - 0271072026
13 €C. - 1005058571 Moreno Villamizar Jean Carlos 3070025  PROYECTO PRODUCTIVO TECNICO SERVICIO DE RECEPCION HOTELERA 09/04/2026 - 02/10/2026 &|
16 CC-1006373565  Gonzfle Vitonds Lusa Femanda 2740887 PROYECTO PRODUCTVO TECNOLOGO GUIANZA TURISTICA 0970472026 - 0271072026 e
15 CC-100719081  Rodriauez Vallio Gena Pacla 2004313 PROYECTO PRODUCTNG TECNICO COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL. 09/0472026 - 0271072026 [ -

Evidencia N 23
Se explica del médulo GFPI-F-023 VER 6 de seguimiento a la etapa productiva en plataforma SISGE.
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Evidencia N 24

Se puede ver el seguimiento de cada aprendiz en plataforma SISGE

. .
i SISGE estion de aprendices asociados.
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Filtros aplicadcs bajo demands. Nada se consulta hasta que pulses Busear: aqui no hay magia negra, solo AJAX.
Registros cargados: 2143
- Gestion de aprendices
Modalidad Estado
- Visto Bueno Seguimiento E pors; f peosm .
Gestion fichas Gerres ey —
- Cierre £P. Busqueda tipo LIKE sobre apelidos y nombres

» Etapa Productiva

> Centificacion

> Reportes

» Incidencias SISGE

> Formacién Virtual

» Formacién Presencial

» Formacién Complementaria
> Administrativo

» Relaciones Corporativas

22 Cambio de rol
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Evidencia N.°5

Modulo GFPI-F-023 VER 6 de
hibridacién e implantacion
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Evidencia N.°6

Me encuentro certificado en la norma de competencia laboral Orientar formacién presencial de
acuerdo con procedimientos técnicos y normativa.

En caso de evidenciar algln error o it ia en su certificado de laboral o de formacién, por favor dirfjase al Centro de Formacion en el cual realizé el
proceso.

Consultar por: Documento v

Tipo de Documento: CEDULA DE CIUDADANIA v

Nimero de Documento: 1040749467

Ingrese el texto que ve en

la imagen: @ [
o 0o A
Registro Titulo Tipo Programa Certificacion ~ Firma Certificado
Cartificado Orientar formacién presencial de
. 08 Octubre,
920400240201056CC1040749467C Competencia Certificado ~ acuerdo con procedimientos técnicos 28 Octubre, 2020 [Desargar
Laboral ¥ nermativa - NIVEL BASICO
CONSTANCIA -
9204002361930C1040749467C ACCION DE Titulo PFOVERSO - TECNOLOGIMS DELA 04 Junic, 08 Junio, 2022 Descargar
INDUSTRIA 4.0 2022 '
FORMACION
Establecer requisitos de la solucién
Certificado
} de software de acuerdo con 04 Octubre,
520400220501092231CC1040749467C  Competencia Certificado . - . 10 Octubre, 2023 | Descargar
Laboral estandares y procedimiento técnico - 2023
aboral
NIVEL AVANZADO
Desarrollar la solucion de software
Certificado -
920400220501096231CC1040749467C  C ¢ Certificads de acuerdo con el disefio y 04 Octubre, 10 Octubre, 2023 | Descargar
ompetencia cado ctubre,
. metodologias de desarrollo - NIVEL 2023
Laboral
AVANZADO
Disefiar la solucidn de software de
Certificado
920400220501095231CC10407439467C  Competencia Certificado V"0 €N Procedimientosy 0a0etubre, ) octubre, 2023 Descargar
P requisitos técnicos - NIVEL 2023 ’
Laboral
AVANZADO
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Evidencia N.°7
Se presentan informes mensuales y/o periddicos de la ejecucidn del contrato

REGISTRO DE FACTURA
o
31sa0zs ez
16082026 1102
4737497 * valor antes s ra

a73raw -

Fecha de recepciin original 31052026 12.00 =

Nimaro de radicacidn 81634700671

Descripcion Nombire del documento

GF_1040749467_14526_MAYD_2026 pot (GF_1040748861_14526_MAYD_2028.pat

GC_1040740467_14526_MAYO_208 it GC_1D4074546_14528_MAYO_2026.pat
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