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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Pereira, Mayo de 2026

Sefiora

NATALIA MARULANDA MENDEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9070329
Coordinadora Académica

Centro Atencidn Sector Agropecuario

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual mes Mayo de
2026.

Referencia: No. CO1.PCCNTR.9070329 de 2026

FELIPE SANTIAGO RAMIREZ CARDONA, identificado con la cédula de ciudadania No. 18.533.393 de Apia,
en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Atencién Sector Agropecuario, en cumplimiento del
Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA 'Y UN MILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL CIENTO SETENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($31.739.176)
correspondiente a 776 horas de formacién a razén de (540.901) por hora. Esta suma serd pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) ocho (8) pagos iguales correspondiente a noventa y siete
(97) horas de formacién promedio por los meses de febrero a septiembre, por valor de TRES MILLONES
NOVECIENTOS SESENTAY SIETE MIL TERSCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($3.967.397) cada uno.
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Plazo: Sera hasta el 30 de septiembre de 2026.

Objeto: Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién, en la planeacién y ejecucién de la
formacidn, asi como la evaluacion de los resultados de aprendizaje definidos en los diseios curriculares
asignados, para el desarrollo de habilidades y competencias técnicas de la poblacidn campesina,
aportando al fortalecimiento de la economia popular, familiar, étnica y comunitaria en concordancia con
lineamientos establecidos por la DSNFT, CNAIDIEP- CampeSENA.

Ejecucion mensual de actividades

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Orientar, asesorar y acompafiar de forma
permanente a los aprendices en el desarrollo de las | Se imparte formacién a Registro de
actividades establecidas en la guia de aprendizaje | los grupos de las Asistencia,
de acuerdo lo establecido en las guias, los | siguientes fichas de fotografico
procedimientos y el Sistema Integrado de Gestidny | caracterizacion:
Autoevaluacién “SIGA” del SENA el cual se
encuentra documentado en la plataforma | Ficha N° 3474449

Compromiso, en los programas del area tematica: | SERVICIO AL CLIENTE
EMPRENDIMIENTO objeto del contrato segun
asignacion de grupos Ficha N° 3476513

SERVICIO AL CLIENTE

Ficha N° 507794
COMERCIALIZACION DE
PRODUCTOS
AGROINDUSTRIALES

Ficha N° 3512504
SERVICIO AL CLIENTE

Ficha N° PENDIENTE
COMPORTAMIENTO

EMPRENDEDOR
2 Realizar reconocimiento de aprendizajes previos y Registro de
estilos de aprendizaje Se realizan sondeos de Asistencia,
conocimiento de fotografico
aprendizajes previos en
las fichas de

caracterizacién N°
507794, 3512504,
PENDIENTE
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Acompafiar a la poblacién campesina; en la
planificacion de mejoras de produccién familiar,
capacidad productiva y condiciones ambientales en
concordancia con el protocolo de atencién definido
por la Coordinacién Nacional de Atencion Integral,
Diferencial e Incluyente a la Economia popular —
CampeSENA

No se requirié la
actividad

No se requirio
la actividad

Reportar lainformacién académica y administrativa
requerida en el proceso de formacion con claridad,
oportunidad y veracidad en los sistemas de
trazabilidad y seguimiento dispuestos de manera
temporal o permanente por el SENA para el
seguimiento de actividades especificas, entregando
informe al supervisor del contrato

No se requirié la
actividad

No se requirio
la actividad

Programar y reportar a su supervisor de contrato,
con una antelacién minima de una semana las
formaciones extramurales a atender, de manera
que se autorice por escrito su movilizacién previa a
la salida, en el marco de su objeto contractual.

No se requirid la
actividad

No se requirid
la actividad

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de aprendizaje de
las competencias del programa, aplicando los
procedimientos y herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina, en un plazo maximo de tres (3) dias
después de haber terminado el resultado de
aprendizaje correspondiente

Se emiten juicios

evaluativos a las ficha N°

3474449, 3476513

Reporte Juicios
Evaluativos
Sofia plus

Reportar la informacidn para la creacion de
unidades productivas, bajo criterios de calidad,
oportunidad y veracidad, cuando se le haya
asignado formaciones complementarias en la ruta
creacién de unidades productivas

No se requirié la
actividad

No se requirio
la actividad

Participar y apoyar en el proceso de induccion de
las estrategias CampeSENA: Objetivos, alcance,
estrategias, cadena de valor, metodologia,
procedimientos e impacto

No se requirié la
actividad

No se requirio
la actividad

Informar a la subdireccion de centro las
oportunidades de relacionamiento con el sector
productivo o social que en el cumplimiento de su
objeto contractual pudieran ser gestionadas

No se requirid la
actividad

No se requirio
la actividad

10

Participar mensualmente en la reunion de
seguimiento operativo del programa convocadas
por la coordinacién académica y/o misional con
observancia del esquema operativo establecido por
la Coordinacion Nacional de Atencion Integral,
Diferencial e Incluyente a la Economia popular —
CampeSENA para tal fin y generar las respectivas
evidencias

No se requirié la
actividad

No se requirio
la actividad
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11

Participar en eventos de caracter técnico,
estratégico, de socializacion y de otro tipo de
evento al que sea convocado por la direccion
general, regional o centro de formacion,
garantizando la transferencia de conocimiento
obtenido al equipo de trabajo

No se requirié la
actividad

No se requirid
la actividad

12

Presentar informe mensual sobre la ejecucién de
las obligaciones contractuales donde se evidencie
el avance a las metas asignadas, asi como el
respectivo analisis y acciones de mejora cuando dé
a lugar y a la terminacion del contrato presentar al
supervisor de contrato informe anual de gestidn de
centro en los términos solicitados

Informe del mes de
Mayo

Informe del mes
Mayo

13

Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte
del patrimonio del SENA o de otras entidades o de
particulares puestos al servicio de la entidad, y que
le hayan sido entregados para el desarrollo del
objeto del contrato, por lo que son sujetos de
control y vigilancia. En consecuencia, deberan
sujetarse a las guias y/o procedimientos aplicables
a los bienes fijados en la plataforma Compromiso;
adicionalmente deberd estar atento a los
mantenimientos preventivos y correctivos de los
elementos, asi como la hoja de vida de los bienes
en la cual se date la informacion actualizada de los
mismos, dar cuenta sobre la entrega de los bienes
al supervisor y/o interventor del contrato
respectivo y a los drganos de control fiscal y
disciplinario, de ser procedente

No se requirié la
actividad

No se requirid
la actividad

14

Realizar de manera oportuna el proceso de
seguimiento y evaluacion de la etapa productiva del
aprendiz, implementando los formatos vigentes
para tal fin, disponibles en la plataforma
compromiso para las diferentes alternativas de
desarrollo de etapa productiva, cuando sea
asignado.

No se requirié la
actividad

No se requirio
la actividad

15

Validar novedades académicas y disciplinarias de
los aprendices conforme al reglamento del
aprendiz: Reintegros, traslados, aplazamientos,
deserciones; conforme lo establece el reglamento
del aprendiz comunicando al Coordinador
Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, y hallazgos en el registro de la
informacion, cuando aplique.

No se requirié la
actividad

No se requirio
la actividad
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16

Mantener actualizado el Portafolio del Instructor,
adjuntando los formatos actualizados del sistema
Integrado de gestion dispuestos en la plataforma
COMPROMISO, pertenecientes a la guia de
procesos formativos, presentado minimo los
siguientes soportes: a. Plan de trabajo concertado
con el aprendiz para el desarrollo de la ruta de
aprendizaje, segun guia para desarrollar los
procesos formativos. b. Guia de aprendizaje. c.
Actas con los planes de mejoramiento académicos
para aprendices que lo requieran. d. Planeacion,
seguimiento evaluacion de etapa productiva (si
aplica). e. Bitdcora del Aprendiz en etapa
productiva (si aplica) f. Formato de asistencia y
Registro de inasistencias en aplicativo SOFIA PLUS.
g. Formato de juicios evaluativos debidamente
diligenciada para cada resultado de aprendizaje

Generacion de guia de
aprendizaje, formato de
asistencia

Formato en pdf
de guiay
asistencia

17

Participar en la formulacién y ejecuciéon de los
proyectos cuando sea requerido segln el area de su
especialidad y de conformidad con la programacion
académica establecida

No se requirié la
actividad

No se requirio
la actividad

18

Cumplir cabalmente con las actividades de
formacion programadas segun la necesidad del
Centro de formacién.

Generacion de diagrama
con horas programadas
en el mes de Mayo

Pantallazo de
diagrama Sofia
plus.

19

No cancelar injustificadamente o modificar
unilateralmente cualquier actividad de formacién
programada sin previa autorizacién escrita de la
supervision del contrato o de la persona designada
por la entidad para tal efecto y Unicamente podra
darse en casos excepcionales donde se identifiquen
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito

No se requirié la
actividad

No se requirio
la actividad

20

Tomar todas las medidas razonables para mitigar el
impacto de las cancelacién o modificaciones en la
formacién priorizando la continuidad del servicio
de formacién y la atencion a los aprendices

No se requirid la
actividad

No se requirio
la actividad

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.
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Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1 41226 Pereira- Guatica 11/04/2026 11/04/2026
2

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacidn del informe de
ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y de la planilla N°
4652213525, operador Aportes soporte Soi Abril de 2026. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti
tramites”)

Cordialmente,

Felipe Santiago Ramirez Cardona
Contratista
C.C. No. 18.533.393

Recibi a satisfaccién:

Natalia Marulanda Méndez

Supervisora Contrato No. CO1.PCCNTR.9070329 de 2026
Coordinadora Académica.
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SERVICIO AL CLIENTE VEREDA BETULIA, FICHA N° 3474449

05/05/2026

[ ]
SENA
REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA L) _ DEL MES DE DEL ARO 2021
OWETVO (5) ] Impartir formacién en Serviclo al Cllente
PUANTA omo DEPENDENCIA ‘CORREO ELECTRONICO L | AUTORZA | FIRMA O PAXT) PG
L NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO CONTRATISTA ) BONA TELEFONO/DXT. | s aciON VIRTUAL
MARIA LUCELY 3 il 3012123685 NA
BETANCOURTH o} J 0_&:{- I]@;@‘Jp
PALLCIOS 42 843 c
MICHELL BUENO 3 Vereda Betulls- 3212123685 N/A %
BUENO perein Hichew
JENNIFER CARDONA 3 Vereds Betula- 3112123685 NA
VALENCIA P
LIBIA ECHEVERRY =3 Vereds Betuln- 312123685 NA
|| AGuiRae Pareirs
TERESITA ECHEVERRY | L12.0. ﬁ. 444 Verads Betulls- 3212123685 N/A res q* =77 o
|| acuimre Pereira F Gt
'MARIA LIDYA C Vereda Betulo- 3212123685 NIA
|| ESCALANTE DEVAREL | 24014 OS5 Perelrs
YUL TATIANA GARCIA < Vereda Betul- 3212123685 WA
worez 1085 -{Ro0u Farses g
JEIMMY FABIANA 3 Verada Betuin- aamess | WA |
GONZALEZ LOPEZ Pereira
ALBA NORIS cc Vereda Batulla- 3212123685 N/A
|| HERNANDEZ vERA Parel
LEIDY ADRIANA JURADO 3 3212123685 N/A
|| cristanco
MARIELA ROSA LOPEZ 3 312123685 /A
GUTIERREZ
JOSE IGNACIO LOPEZ 3 nanes WA
[ suazaa 10 109954 q
MARIA SOF LOPEZ Vereds Betuin- T8 Wk
[ pgs8 0 ot ™ Woria oubs
SANDRA MILENA (3 Vereda betuin- 3212123685 WA
! T | ) Pereire.
&3 Vereds Detuiis- 3685
T ESCAUNTE AL \2PA 1 Perain * 5@@
La Ley 1581 de 2012, Datos Parsonales, el S d e
personales Que e encusntran almacenados en este documento, y les dard el perch oot ",x:‘,:m." PR O Jos sl
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Google Pereira, Risaralda, Colombia




COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS AGROINDUSTRIALES, SANTA CECILIA FICHA N°
3507794

06/05/2026

[ ]
SENA

w

REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA 2 _ DEL MES DE ]
OBJETY impartir formacién en COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS AGROINDUSTRIALES
No NOMBRES ¥ APELLIDOS No.ocUMENT | PANTA [ ramsta oTRO DEPENDENCIA] "CORRED ELECTRONICO. AUTORIZA | FIRMA O PARTICIPAGON
e “ANA CELNA LCUALY EMPRESA GRABACION VIRTUAL 5
MOSOUE, 25050 (29 (S VA IAnacina
|| mosauera o Cenat
ANA MACHADO MEN 256(, SL’/ V‘%x;ksnzd 3206833850 N/A
ANA MARIA MENA 3 smg‘lé‘w WA ] Coel
05 3176955611 N/A
MOSQUERA SassE e Nea
ARLENYS MURILLO cc 10 3183578352 N/A
ARikioLa Saluqs e flends
MOSQUERA cc HO) 3234663612 N/A Rl
| [ coroosa w2 IUq}U? 7z Mt ceclel of ro
CLAUDIA YANETH [ o0 3107467311 N/A
|| PALACIOS NAGLES 25 0 an g?a%‘\ﬁ: daudia
DIGNA MARIA/ 3 O (< 3116002523 N/A N
|| MosauenAsueafo lp ¢ 29eed Sic«tyicsltn D16 ne Mo g
O 3196767860 N/A
MOSQUERA CORDOBA -{}u Cgid
EUCARIS PINO BONILLA 3 G5 3173804415 WA
250 o\ Fu e Eocans
HEIDI YAXIRA « (OGO ‘610\ 3006923785 N/A
MOSQUERA ABONCE (N[
JESUS ANTONIO COSSIO [ 60 EPETTET WA
MOSQUERA Brzedn l éta&‘t\ & m
LUCERO 1MOSQUERA c (co 3006316623 NA T 1}
MORENO O\ H
LUZ AIDA CASTAREDA [3 G o&sm 3206833850 N/A £
MOREND > <l i
[wzemise cc "‘ (O016¢4 3106870415 N/A 1
“ PALOMEQUE l 3*3(51-_\(;"
1AOSQUERA
LUZ MARIA RAMIREZ 3 ’t(mtslm 3218545006 NIA
| MOSGUERA ’ , ] CfC\\\’k
GOR-F-085 V02
[ ]
SENA
3135715429 N/A .
MARIA DEL CARMEN [ A gJ per o Q;_]m
RAMIREZ MOSQUERA 12500 \377) ,§c So TR WA " o
MARIA LUSIOLA 3 (% Hovoat 'QQB
widie psoian S il IR TR
= Yo
mosquERAPEREA | 25 0O/ S8 SeAtosi 3196366597 WA
NAHIR MURILLO L3 J&W(A
MOSQUERA LS00 (35Y .@O\ 0}; 3206833850 N/A
ROSA ELENA ABONCE < %}1 RS
GARCES
G| 3124046217 N/A
ROSANELLYMURILO | A7) 3 jcé 3 —\&C\‘f‘ .‘?OSC\
vmm:ssnomoumo = 3 2| 3206820014 N/A
AN Gl
BONILLA
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién d(e Datos Pevson:lleess, ;: f:rev‘lcln Naclonal de Aprendizaje SENA, s wmpmmedl:l; garantizar la seguridad y proteccién de los datos
e eneste
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SERVICIO AL CLIENTE CAMPESTRE C, FICHA N° 3476513

07/05/2026

SENA

JHON JAIRO
| nsmzasaL LONOORO |
KAREN HASBLEID!

BAQUERO ROJAS

Borsomasiessc B
NAYELI BUSTOS GOMEZ

MARIA BALBINA
CARDONA ARCILA
JESSICA MARCELA DIAZ
TORRES
MARIANA DUQUE
LOPEZ
DIEGO FERNANDO
ECHEVERRI
BALLESTEROS
(9 | CESARAUGUSTO
ECHEVERR| QUIROGA
10 | ANA LUCIA GARCES
|| HERRERA

1 | MARGOTH GARCIA

VALENCIA
T2 | FRANCIA EOITH GARCIA |
VELEZ
13 | ERIKA JUUETH
MAR

b, .

[
L Eane Gl o

14 | LINAMARCELA « "
|| MORALESVEGA WA ‘

16 | CARLOS EDUARDO
OSORIO ORTEGON
17 | BIBIANA RESTREPO

|
|
15 | LZETH OROZCO GARCIA c \
1
I




(om0 | l [ I [ I [ T T
GLORIA PATRICIA \ \ ‘ IAC, \ VA \
RODRIGUEZ CAMPESTRE € \ \ \ J
H LINDA VALENTINA ROJO ‘ y l \ IAC, ‘ NA
LONDORO CAMPESTRE C ‘ l \
i N B N N P71 — =]
RAMIREZ CAMPESTRE C ‘ \

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Naclonal de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
personales que se encuentran almacenados en este , y les dard el dlente en delo lecid I

07'Maj2026x14:30:45
Carrera 4 Norte



SERVICIO AL CLIENTE FICHA N°, HOSPITAL SANTA ANA GUATICA

8/05/2026

[ ]
5
REGISTRO DE ASISTENCIA / D DEL MES DE N DEL ARIO
ORIETVO () | Impartir formacién en Servio al Cliente.
<] romnrnn | vevocwine | TR | e | 000 | PN | GRGREROR | mgowoun, | Mo | P crariosn
1 | ALZATE VELASQUEZ «© Hospital Santa 3223300023 NA
L |saseua 400122 48a¢ Ana - Guatica aabella Alagle U-
| 2| ALZATE MARIN NATAUA 3 Hospital Santa 3142194140 WA Na # % h{(
7004366809 Ana - Guatica tim Al
3 Hosaital Sant 226022338 WA
WGz sy Aa-cuatics marodaly  Ahgte
« Hospital Santa 3002989624 NA
Ana - Guatica
Hospital Santa 218438300 WA
15185559 ey e\t Bslan>
I3 Toptal santa 145978905 WA
2468865 ¢ Ao Guatea Leidy calog
[3 Hospital Santa 3113973177 NA e
Ana - Guatiea Z .
[73 Hospital Santa 3103554884 A
2 P lorke
& (23 I Hospital Santa 3226178387 WA ” —P—
AAYae oG awd |
73 Hospital Santa 3106308787 WA
Yo\gayal Ana- Guatica %f\ <
3 Hospital Santa 3008236413 A
12601465 ana- Gusica Uelmer 9 -or hn g-
3 Hospital Santa. 33790n M WA —
e Guatica
Hospital Santa 2229015492 NA & mman
T Verer | A0+ Qustcn Bmea o Rendsn
e SANLT QYO ACT « t ':::l:lh e 2226156853 WA —
LN i — .. - .7 - 1
5% 15070 (hiDy JOAiA @ 0 VI onpetal banta oiaseat WA
ez | L N M Gures | l}‘,
T e 2 ,‘ g o [T lug Bowo iy
| g

e
i

8s con La Loy 1583

T

Laje SENA, antizar s seguridad y proteccion de los d

o
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SERVICIO AL CLIENTE VEREDA BETULIA, FICHA N° 3474449

12/05/2026

°
SENA
a A A
REGISTRO DE ASISTENCIA/ DIA | L DEL MES DE :H:’U DELANO 2005 ,
OBIETVO(S) | Impartir formacién en COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS
T —
No | NOMBRES Y APELLIDOS No.oocuMenTo | PANTA | couriimsia “:m' x::tmv CORREO ELECTRONICO prrm— TRMAO v::uv‘s?m ]
MARIA LUCELY 3 Vereda Betula- 3212123685 NA
BETANCOURTH Pereira
PALACIOS
MICHELL BUENO 3 Vereda betulia- 3712123685 /A
|| sueno 1053156365 Pereia Micheyl
JENNIFER CARDONA 3 Vereda Betula- 3368 | NA |
VALENCIA- Pereira
UIBIA ECHEVERRY 3 Vereda betul- 3212123685 NA
AGUIRRE Perelra
TERESITA ECHEVERRY Vereda Betula- 3212123685 NA
AGUIRRE u 20? FLiG Pereira rexes'to B}n{ A8
MARIA LIDYA s C Vereda betula- 3212123685 N/A 2
ESCALANTE DE VARELA pereira - '
TATIANA GARCIA LOPEZ 3 Vereda Betulla- 3212123685 WA %
Yuu Pereira j L J daed
JEIMMY FABIANA 33 Vereda Betulla- 3212123685 VA J
GONZALEZ LOPEZ Pereira
'NORIS HERNANDEZ 3 Vereda Betula- 3212123685 NA
VERA ALBA Pereira
LEIDY ADRIANA JURADO cc Vereda Betulla- 3212123685 N/A
Perels
g CRISTANCHO erelra
MARIELA ROSA LOPEZ < Vereda Betulla- 3212123685 N/A
GUTIERREZ Pereira
IGNACIO LOPEZ 3 Vereda ewl- 32123685 NA
SALAZAR JOSE i
f WAARIA SOE LOPEZ 3 Voreds B 32123685 A d
SALLZAR ereinn - 5
SANGRA TAILENA 3 Vereds Detin- 32123685 WA
MONTO A LOVEZ ot
BEATRIZ (LENA VARELA 73 Vereda Detul- 2368 NA _%ﬁ
ESCALANTE 141374 b £
doiL o) \OA\ALTY . X ase 'Yano&o
De acuerdo coh La Ley 1481 de 2012, de Datos Personales, el SENA, a garantizar la seguridad y proteccidn de los delos
les que 56 I eneste yles dard el e delo
pe

co-casas El Sinai Betulia

(@ Finga 1 Paraiso
\%vms
N
N

12 May 14:23:30
ereira, Risaralda, Colombia




COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS AGROINDUSTRIALES, SANTA CECILIA FICHA N°
3507794

13/05/2026

() y
SENA
-
REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA | .3 OEL MES DE ﬂm}f U oeafio 2026
OBJETVO (S} | Impartir formacién en COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS AGROINDUSTRIALES
No | NOMBRESYAPEWIDOS No.OCUMENTO | PANTA | o l:\!,l:' n(:;n;(:;:w CORREO ELECTRONICO. Tedsonojexr, | AUTONIA | FRMAO PARTIIPAGION
ANA CELINA 3 3225960517 m:::lou S
MOSQUERA
MOSQUERA
ANA MACHADO MEN 3 3206833850 VA
'A‘rgs :::;: MENA 15 = 230 3176955611 WA N
[ [ ARLENYS MURILLD B ’
lsca v. 3183578352 N/A
ARMUO ey AilcOy g
CARMENZA MOSQUERA 53 3734663612 v,
CORDOBA Vol
CLAUDIA YANETH @
3107467311 NIA M el
PALACIOS NAGLES 15 Ool UY ! A= nado
DIGNA MARIA 3
311600252 N/A
MOSQUERA BUENARO zé_g‘?g”)" 2 i Dicna HeH
ELENA PATRICIA 3 3136767860 WA
MOSQUERA CORDOBA
EUCARIS PINO BONILLA o 3 3173804415 WA 3
coVNZ Y E
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