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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada X | Publica Reservada

Marzo de 2026

Sistema Integrado de Gestidn y Autocontrol

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada X Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Chia, abril de 2026

Sefior (a)

ARISTIDES FLOREZ CARO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9156053

Coordinador Académico

Formacion Profesional

Chia
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes de abril del afio 2026
Referencia: CO1.PCCNTR.9156053 de 2026

Yo HILDA MARY ORTIZ ROIJAS, identificado con la cédula de ciudadania No. 1057570448 de
Sogamoso - Boyaca en mi calidad de Contratista del SENA, en Formacion Profesional Integral, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.
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Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para un (1) contrato la suma de Treinta y ocho
millones doscientos quince mil ochocientos nueve ($38.215.809).

Se fija como valor total para el contrato la suma de Treinta y Ocho millones doscientos quince mil
ochocientos nueve pesos M/Cte. ($38.215.809). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista
de la siguiente manera: a) Un (01) primer pago correspondiente al mes de Febrero de 2026 por valor
de Cuatro millones doscientos sesenta y tres mil setecientos cuarenta y siete pesos M/CTE.
(54.263.747), b) Siete (07) pagos desde el mes de Marzo de 2026 hasta septiembre de 2026, por un
valor de Cuatro millones setecientos treinta y siete mil cuatrocientos noventa y siete pesos M/Cte.
(54.737.497) cada uno, c) Un (01) dltimo pago por el mes de octubre de 2026, por valor de
Setecientos ochenta y nueve mil quinientos ochenta y tres pesos M/CTE. ($789.583).

Plazo: Hasta el cinco (5) de octubre de 2026, sin superar la vigencia presupuestal.

Objeto: Prestar servicios personales para la orientacion, desarrollo y acompafiamiento de los
procesos de formacién profesional integral en los programas que conforman la oferta académica
del Centro de Desarrollo Agroempresarial de la Regional Cundinamarca, en las diferentes
modalidades de formaciéon definidas por la Entidad; pertenecientes al programa LABORES
SUBTERRANEAS.

Ejecucidon mensual de actividades

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Ejecutar la formacién
profesional integral en los

se impartié formacion
profesional integral aplicando

Se anexo registro
fotografico del desarrollo

programas que le sean | estrategias  ensefianza  — | de la formacién en la ficha
asignados por el Centro de | aprendizaje de acuerdo con el | 3371281 — técnico en
Formacion, en las | disefio curricular, el proyecto | perforacion y voladura
modalidades titulada, | de formacién correspondiente | (oferta cerrada Ejército

complementaria
presencial y/o virtual, y en
las jornadas establecidas,
conforme a la
normatividad institucional
vigente del SENA.

a las fichas de formacidn
titulada virtual - Remota: ficha
3371281 — Técnico en
perforacidn y voladura (oferta
cerrada Ejército Nacional),
competencias: Perforacidn en
operaciones de mineria-RA 2 -
Disponer  condiciones de
terreno y equipo para la
operacion de perforacion en
mineria  subterrdnea.  Se
desarrollé formacién
presencial con la ficha 3239410
- tecnologia en supervision de
procesos mineros Jornada fin

de semana — competencia:
Supervisar  extraccion de
minerales segln

Nacional) y ficha 3239410 -
tecnologia en supervisién
de  procesos  mineros
Jornada fin de semana.
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procedimiento  técnico vy
normativa — resultado de
aprendizaje RA 19. Verificar el
sostenimiento en  labores
subterraneas segun
pardmetros técnicos.
Formaciéon complementaria en
la ficha 3478597 - Seguridad y
salud en labores mineras
subterraneas - avanzado para
personal operativo — Empresa
Minera Operado minera la
esperanza. Asignadas por la
coordinacion académica.

Disenfiar, planear y
ejecutar el  proceso
formativo de los
programas asignados,

garantizando la correcta
estructuracion del
proyecto formativo, la
planeacion  pedagdgica,
técnicas didacticas, las
guias de aprendizaje, los
instrumentos de
evaluacion y los
materiales de formacion.

Se desarrollé de la formacidn
titulada virtual - Remota ficha
3371281 -  técnico en
perforacidn y voladura (oferta
cerrada Ejército Nacional)—y la
ficha 3239410 - tecnologia en
supervision  de  procesos
mineros Jornada fin de semana
y la Formacion
complementaria en la ficha
3478597 - Seguridad y salud en
labores mineras subterraneas -
avanzado  para personal
operativo — Empresa Minera
Operado minera siguiendo las
guias de aprendizaje de
acuerdo al proyecto formativo
de cada una de las fichas — y

Pantallazos de las Guias de
aprendizaje y pantallazos
de las evidencias del
desarrollo de las
actividades de la formacion
en la titulada virtual -
Remota: ficha 3371281 —
técnico en perforacién vy
voladura (oferta cerrada
Ejército Nacional) y la ficha
3239410 - tecnologia en
supervisién de procesos
mineros Jornada fin de
semana.

utilizando estrategias
didacticas.
Evaluar el desempefio de | Se realizd la evaluacion del | Pantallazo de reporte de

los aprendices y emitir los
juicios valorativos sobre el
cumplimiento de los
resultados de aprendizaje

Y competencias,
utilizando las
herramientas,

metodologias y

plataformas definidas por

juicio evaluativo 577841 - RA19
Verificar el sostenimiento en
labores subterrdneas segun
pardmetros técnicos. (total
horas: 144. trabajo directo:
114 h / trabajo independiente:
30 h) - ficha 3239410 -
tecnologia en supervisién de

juicios evaluativos ficha
3239410 - tecnologia en
supervisiéon de procesos
mineros Jornada fin de
semana.
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la Entidad, dentro de los
plazos establecidos.

procesos mineros Jornada fin
de semana.

Registrar, custodiar vy
mantener actualizada la
informacién académica,
administrativa y formativa
de los aprendices en los
sistemas, tiempos vy
plataformas

institucionales dispuestas
para tal fin.

Se actualizo la carpeta de
evidencias del desarrollo de la
formacion de la ficha 3371282
— técnico en perforacion y
voladura  (oferta  cerrada
Ejército Nacional) — Asignada
por la coordinacién académica.

Pantallazos de las carpetas
de evidencias de la Ficha

3371281 - técnico en
perforacion y voladura
(oferta cerrada Ejército

Nacional). Asignada por la
coordinacién académica.
Enlace de acceso al
SharePoint de la ficha.

10. FICHA 3371281
TECNICO EN PERFORACION
Y VOLADURA

Enlace del Drive Técnico en
perforacion y voladura.

https://drive.google.com/d
rive/folders/1i0pdEjotOoJel
gHr11kEf88M9GXISgQg?us

p=sharing

Enlace del Drive Tecnologia
en supervision de procesos
mineros.

https://drive.google.com/d
rive/folders/1xC2649QlTtn
RfpTVztZA3vlaxC2tX1uj?us

p=sharing

Velar por el cumplimiento
del Reglamento  del
Aprendiz, reportando de
manera  oportuna  al
Coordinador Académico
las novedades,
inconsistencias o)
situaciones relevantes
relacionadas con la
permanencia y el proceso
formativo de los
aprendices.

Se recordd y se garantizé el
cumplimiento del reglamento
del aprendiz, resaltando |Ia
importancia del uniforme, la
puntualidad y desarrollo de las
actividades de formacién con
los aprendices de la Ficha
3371281 - técnico en
perforacion y voladura (oferta
cerrada Ejército Nacional) y la
ficha 3233410 tecnologia en

Registro fotografico del
desarrollo de la formacion
ficha 3371281 — técnico en
perforacion y voladura
(oferta cerrada Ejército
Nacional) y la ficha 3233410
tecnologia en supervision
de procesos mineros fin de
semana.
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https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/PORTAFOLIO%20CDA%20POR%20REDES/RED%20MINERIA/A%C3%91O%202025/10.%20FICHA%203371281%20T%C3%89CNICO%20EN%20PERFORACI%C3%93N%20Y%20VOLADURA?csf=1&web=1&e=Q9ImAD
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/PORTAFOLIO%20CDA%20POR%20REDES/RED%20MINERIA/A%C3%91O%202025/10.%20FICHA%203371281%20T%C3%89CNICO%20EN%20PERFORACI%C3%93N%20Y%20VOLADURA?csf=1&web=1&e=Q9ImAD
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/PORTAFOLIO%20CDA%20POR%20REDES/RED%20MINERIA/A%C3%91O%202025/10.%20FICHA%203371281%20T%C3%89CNICO%20EN%20PERFORACI%C3%93N%20Y%20VOLADURA?csf=1&web=1&e=Q9ImAD
https://drive.google.com/drive/folders/1i0pdEjot0oJeIgHr
https://drive.google.com/drive/folders/1i0pdEjot0oJeIgHr
https://drive.google.com/drive/folders/1i0pdEjot0oJeIgHr
https://drive.google.com/drive/folders/1xC2649QlTtnRfpTVztZA3vlaxC2tX1uj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xC2649QlTtnRfpTVztZA3vlaxC2tX1uj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xC2649QlTtnRfpTVztZA3vlaxC2tX1uj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xC2649QlTtnRfpTVztZA3vlaxC2tX1uj?usp=sharing
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supervision  de  procesos
mineros fin de semana.

Participar activamente en
las actividades
institucionales de apoyo a
la formacién convocadas

por el Centro de
Formacion, tales como
induccién, bienestar al
aprendiz,
emprendimiento,
SENNOVA, equipo
pedagégico,
autoevaluacion, registro
calificado, auditorias y

divulgacidon de la oferta
formativa en los 27
municipios de influencia
del centro de formacion.

Para el periodo objeto de este
pago, la necesidad del servicio
no requirié ejecutar
actividades correspondientes a
esta obligacion.

Para el periodo objeto de
contrato No se requirié.

Acreditar durante la
ejecucion del contrato,
como minimo, dos (2)

certificaciones

distribuidas en el primer
semestre del afio en curso
gue soporten: estudios,
capacitaciones,

relacionadas con los
componentes técnico y/o

pedagégico, idiomatico,
habilidades blandas,
orientadas al
fortalecimiento de su
desempefio como
instructor.

Para este
desarrollaron
cursos:
-Curso 1. “2026. Colombia.
Convocatoria 1. El rol del
docente en la innovacion
(DRDI)” con una intensidad de
6 horas — componente de
habilidades blandas — con la
institucion “PROFUTURO:
COMPROMETIDOS CON LA
EDUCACION”.

periodo  se
los siguientes

- Curso 2. “2026. Colombia.
Convocatoria 1. Habilidades
para la vida” con una

intensidad de 12 horas -
componente de habilidades
blandas — con la institucién
“PROFUTURO:
COMPROMETIDOS CON
EDUCACION”

LA

Pantallazo de los
certificados de los cursos
desarrollados.

Adelantar el proceso de
certificacion o)
actualizacion en la norma

Cuento con la certificacion de
la norma ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE

Adjunto Certificado
expedido por el Servicio
Nacional de Aprendizaje,
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de competencia laboral | ACUERDO CON | con fecha de expedicion 29
relacionada con la | PROCEDIMIENTO TECNICOS Y | de abril de 2025.
orientacién de procesos | NORMATIVA, codigo:
formativos, o aportar el | 240201056.

certificado
correspondiente  dentro
del primer semestre del
afo vigente.

Contrato, siempre que se
encuentren directamente
relacionadas con el objeto
contractual y el desarrollo
adecuado de la formacién
asignada.

9 Cumplir con los | Para el periodo objeto de este | Para el periodo objeto de

lineamientos, pago, la necesidad del servicio | contrato No se requirid.
procedimientos, politicas | no requirié ejecutar
y directrices del Sistema | actividades correspondientes a
Integrado de Gestidn y | esta obligacién.
Autoevaluacién del SENA,
garantizando la calidad,
trazabilidad y
oportunidad de la
informacién registrada.

10 | Atender y cumplir de | Para el periodo objeto de este | Para el periodo objeto de
manera oportuna las | pago, la necesidad del servicio | contrato No se requirio el
instrucciones, No se requirié el desarrollo de | desarrollo de la actividad.
requerimientos y | la actividad.
solicitudes impartidas por
el Supervisor del

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
para legalizacidn del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los
resultados. Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE | FECHA DE
. NRO. DE LA ORDEN | LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIAL FINAL
1
2
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
No. 8640536419 de la planilla, ASOPAGOS, correspondiente al mes de febrero de 2026. (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”

Cordialmente,

Firma Q_J.PI Hdqu[ax%QJr\L @0\35

Hilda Mary Ortiz Rojas

Contratista

C.C. No. 1057570448 DE SOGAMOSO — BOYACA.

Recibi a satisfaccion:

=
Firma | /i_;.’;‘;j
Aristides Flérez Caro.
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.9156053 de 2026
Coordinador Académico

Control de Cambios

FECHA DE ENTRADA

VERSION EN VIGENCIA NATURALEZA DEL CAMBIO

Creacién del formato.

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud
1 Marzo 2026 de su migracion del proceso de Gestién del Talento Humano al

proceso de Gestidon Contractual, conforme a la actualizacidn
documental correspondiente.
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ANEXO - EVIDENCIA MES DE ABRIL 2026
OBLIGACION 1 - 5. Se anexo registro fotografico del desarrollo de la formacién en la ficha
3371281 — técnico en perforacion y voladura (oferta cerrada Ejército Nacional) y ficha

3239410 - tecnologia en supervisidon de procesos mineros Jornada fin de semana.

Ficha 3371281 — técnico en perforacién y voladura
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Desarrollo formacion Ficha 3233410 Tecndlogo en supervision de procesos mineros fin de
semana
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OBLIGACION 2. Pantallazos de las Guias de aprendizaje y pantallazos de los DRIVE creados para el cargue de las evidencias — técnico

en perforacion y voladura Ficha 3371281 — Oferta cerrada Ejercito Nacional.

oo
oo

ar texto o herramientas Q, =

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacién del Programa de Formacion: Técnico en Perforacion y voladura

Cédigo del Programa de Formacion: 731325 Versién 1

MNombre del Proyecto: Elaboracion de instructivos didacticos para la operacién de equipos de
perforacion y procesos de voladura en mineria.

Fase del Proyecto: Planeacion

Actividad de Proyecto: Describir las operaciones y equipos de perforacién y voladura en mineria
Competencia: Perforacion en operaciones de mineria

Resultados de Ap izaje Al

RAZ Disponer condiciones de termenc y equipo para la operacion de perforacién en mineria
subterranea.

Duracién de la Guia: 48 horas (Trabajo directo: 40 horas / Trabajo independiente:8 horas)

2. PRESENTACION

En las operaciones de perforacién en mineria subterrdnea siempre se tendra la condicidn de presencia de
discontinuidades en el macizo rocoso debido al tipo de rocas y sus caracteristicas geolagicas. En efecto,
durante el avance con equipos de perforacién se encuenfran cambios en las condiciones para realizar la
operacién de perforacién por las caracteristicas gectécnicas de las rocas, como: dureza, grado de fractura
miento, condiciones de humedad, condiciones de las discontinuidades presentes y sus propiedades fisicas y
mecanicas como resistencia a la compresion simple, a la traccion y al corte. Estas propiedades determinan la
calidad de la roca, caracterizandola como roca muy mala, mala, regular, buena y muy buena. Para rocas
malasy muy malas, el arranque se realiza con avance mecanico, es decir, mediante el desgarre con sistemas
mecanicos.

Cuando la roca es regular, buena o muy buena, las rocas adquieren una dureza y tenacidad que ofrecen
bastante resistencia a ser arancadas con sistemas mecénicos, por lo que es necesario realizar el arrangue
mediante operaciones de perforacién y la voladura.

La Guia de aprendizaje para la Competencia “Perforacin en operaciones de mineria”, estd dirigida a
aprendices e instructores a desarrollar habilidades y destrezas para reconocer los equipos, sistemas
componentes, accesorios y hemamientas para realizar la operacidn de perforacién en mineria subterranea,
teniendo en cuenta las caracteristicas geomecdanicas de la roca. aplicando procedimientos técnicos y los
protocolos de seguridad y salud en el trabajo.

Estimado aprendlz las actividades de aprendlzaje de |a Guia estin encaminadas a implementar el frabajo en
equipe maximo de 4 aprendlces, la {:IITILII'\IGaGOI‘I el respeto, valores éticos, practicas seguras de trabajo y
ambier Se da mantener una comunicacion directa con el instructor para
resolver in qulerudes entablar dialogo y entregar las evidencias o productos del desamollo de su Guia.

2159x 2794 mm

) (25) Wh...

Y applanil... Descargas | [ proyect... Q@ FICHA 3. Cp Pagina ... ) Present...
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3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
3.1 Actividades de Reflexion Inicial:
Actividades de reflexion inicial: Perforando la roca.

El arranque de rocas es una de las principales actividades dentro del ciclo operativo en la mineria Subterrinea
¥a que se realiza la apertura de |a cavidad subteranea para luego soportaria y asi poder ser utilizada para
sus comespondientes usos. El arangue de roca se realiza con equipo mecanico desgarrando la roca cuando
el material es blando, cuando el material es duro, el uso de herramientas o equipos mecanicos no sirve para
realizar esta operacidn, debido a la resistencia que ofrece la roca. En este caso, es necesario realizar el
arrangue mediante el método Drill — Blast (perforacién y voladura).

Cuando las secciones de los tineles, guias, galerias son pequefios la perforacion se realiza con equipos
manuales que son mani por los perf . Cuando las secciones de los tineles mineros son
mayores a 10 m?, es necesario el uso de equipos mas avanzados para realizar |a perforacion, en este caso
son necesarnios los jumbos perforadores. Comeo actividad inicial al desarmollo de esta guia:

a. Conforme equipos de trabajo, maximo de 4 integrantes.
b. Utilice los materiales para el llenado de las cajas de carton.
c. Llene las cajas con los materiales preparados asi:

s Caja No. 1. Tiemra suelta, apisonada

s Caja No. 2. Arcilla humedecida y apisocnada

» Caja No. 3. Mezcle un (1) kg de cemento con agua y arena, luego vacie en el cajon. Deje secar la

mezcla obtenida.

En la parte superior de cada caja realice cuatro huecos circulares de 10 cm de profundidad, utilizando los

materiales y herramientas dispuesios para el ejercicio. Los orificios deben realizarse como se indica en la

Figura 1.

Reflexione scbre:

» ;En qué materiales usted tuve menos dificultad y por qué?

* ;Qué dificultades se presentaron en el ejercicio y cual considera que es |a causa?

®  ;(ué acciones propone desamollar para solucionar los problemas presentados?

Socialice en una plenaria los resultados obtenidos, las dificultades encontradas y el posible uso de la

estructura construida.

Materiales

a Pregunta al Asistente de IA

Materiales Consumibles

= 3 caas de cartdn de 50 cm x 40 cm x 20cm.
Material del suelo (tierma suelta)
Arcilla de cualquier tipo

Arena

Un (1) kg de cemento

Materiales Proteccion Personal
=  Guantes

« Gafas de seguridad.

. Materiales y Herramienta

Figura 1. Caja de cartdn rellena con fiera, arcilla y = Balde
mezgia de agregados con cemento. +  Palustre

= Atomillador

= Bisturi

= Cucharas plasticas

* Palos de madera

w3 GC_105... P3 MATERL...
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Material de formacion Ficha 3371281 técnico en perforacion y Voladura.

H o B

Archivo Inicio Insertar Disefio

4 Seccidn predeterminada
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MATERIAL FORMACION SECCION 1 - 2 - PowerPoint

Animaciones Presentacién con diapositivas Revisar Vista
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PERFORACION EN OPERACIONES DE MINERIA
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SENA

Enlace del Drive — técnico en perforacion y voladura.

https://drive.google.com/drive/folders/1i0pdEjotOolelgHr11kEf88MIGXISgQg?usp=drive link

Progintale a Google

& orive Q. Buscar en Drive : @ + e
+ uewo Miunidad > FICHA 3371281 TEC.PE.. > 2 EVIDENCIAS PERFOR... - ~ )0 B
A Tipe = || Perscnas = | Modificado + || Fuente ~
@ Miunidad Nombre ¥ Fropietario Fecha de modific.. Tamafodes = @
+ L0 Ordenadores

B3 ACT.7. EJERCICIO CALCULO EXTINTOR 8t - .
&, Compartido conmigo !
© Recieme I ACT.6. AIRE COMPRIMIDO -
T Destacados B ACT.5. ARRANGUE DE MATERIAL 7§ vo 20 mar - i +
@ Spam fa 20

ACT. 4. TRANSPORTE EN MINAS - EJERCICIO GUAYA e vo 20 mar -

B Papelera
B M BB ACT.3. SOSTENIMIENTO e yo 18 mar -

32 GB de 15 GB usads Il ACT.2. AFORO DE VENTILACION e yo
Obtener més ACT. 1. QUE ES LA MINERIA SUBTERRANEA e vo -

almacenamiento
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¥ Destacados (D ACT.7- EDWIN ALFONSO MARTINEZ BULLA.pdf 2= @ eowia01200.. 9abr 13MB i +
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SENA

OBLIGACION 2. Pantallazos de las Guias de aprendizaje y pantallazos de los DRIVE creados para el cargue de las evidencias —
Tecnologia en supervision de procesos mineros - ficha 3239410-

oo
oo

Suia No.6 Perforacion Subt Y7 GFPI-F-019 GUIAD.

as herramient: Editar Convertir Firma elec

PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

D inacidn del Prog) de Fi
Codigo del Programa de Formacidn: 721103
MNombre del ¥ Impl
Fase del Proyecto: Ejecucion
Actividad de Proy planes de accidn para la unidad minera subterranea.
Competencia:
¥ Supervisidn de operaciones mineras a cielo abierto y subterréneo
¥ Orientar investigacion formativa ssgin referentes técnicos
*  Interactuar en &l contexto productivo y social de acwerdo con principios &ticos para la construccién

de una cultura de paz

de Aprendizaj
Argumentar aspectos tedricos del proyecto segin referentes nacionales e internacionales
Propener scluciones a las necesidades del contexto segun resultados de la investigacion

Tecnologia en Supervisidn de Procesos Mineros

ion de buenas practicas en de produccién minera

Promover el uso racional de los recursos naturales a partir de criterios de sostenibilidad y
sustentabilidad ética y normativa vigente
Contribuir con el fortalecimiento de la cultura de paz a partir de |a dignidad humana y las
para la transformacién de conflictos.
+"  Preparar operaciones mineras subterrdneas de acuerdo con plan minero.
¥ Controlar cperaciones mineras subterraneas de acuerdo con procedj técnicos
¥ Verificar el sostenimiento en |abores subterraneas segln parametros técnicos y fio
Duracion de la Guia: 432 horas.

2. PRESENTACION

Bienvenide al proceso de aprendizaje de la competencia: Supervisién de operaciones mineras a cielo abierto
y subterranec. En esta guiz abordaremos solo el proceso de extraccidn bajo tierra puesto que la guiz No8
se dispuso para incluir todo el proceso relacionado con la mineria 2 cielo abierto. Durante el proceso de
arranque del mineral o roca, |a presioén del techo y las paredes ejercen una fuerza sobre |a excavacién la cual
se hace necesario contrarrestar con la instalacién de unas estructuras de sostenimiento, que eviten la caida
de roca y derrumbe sobre toda la labor minera.

La guia ademds enfoca al aprendiz en el conocimiento de actividades o pondi a la supervisién y
wverificacidn de la aplicacion de procedimientos para las obras civiles {cunetas, pozos para bombec, pozos de
almacenamiento y descargue), los cuales son necesarios en toda explotacion minera. Recordemos que
ademads de las actividades individuales se desarrollardn otras de manera grupal, con el objetive de mejorar

el trabajo en equipo, &l respeto y los valores éticos en el de actividades académicas y preparacién

2159x 2794 mm

Y (25) Wh...

Descargas || [l PROTE Q@ FICHA 3... ) Pégina ... ) Present...

GCCON-F-087 V1

&® Herrami... || w3 GC_105...

Iniciar sesion
Compartir

para |z vida laboral. Asi mismo lo invitamos a invelucrar la investigacidn como instrumento para |2 obtencion
de nuevos conocimientes o ka2 aplicacién de lo ya adquiridos en la solucidn a problemas técnicos.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

3.1 Actividades de Reflexion Inicial.

Nuestra sociedad necesita un suministro de metales, minerales, y ¢ il para su i ia, Una

gran parte de |las materias primas para estos productos tienen su origen en yacimientos muy por debajo de
la superficie de la tierra. La mineria subterrdnea nos da los medios para extraer esos recursos.

El sostenimiento de labores mineras se define come el medio para contrarrestar el efecto de las presiones
producidas o generadas por aberturas de vias bajo tierra. Sefior aprendiz de acuerdo a sus conocimientos
acerca del tema, lo invito a:

Analizar y contestar las preguntas en una hoja tamaho carta, posteriormente va a socializar las respuestas a
través de mesas redondas, donde el instructor elegird varios moderaderes y se hard una retroalimentacién
entre el instructory los aprendices, estd informacion también se usa para evidendiar los aprendizajes previos
que usted tiene sobre el tema de Supervisar y verificar la aplicacién de procedimientos para la instalacion de
estructuras de sostenimiento, asi:

* :Como evito |a caida de roca cuando hacemos una excavacion?

* iCudles son los pardmetros o condiciones que se deben tener en cuenta en la instalacion de
sostenimiento para el control adecuado de las presiones?
£Cudles son los riesgos que se presentan en el avance de |as labores de desarrollo y preparacidn de minas
bajo tierra cusndo no se tiene un sostenimiento que cumpla con las normas establecidas?
£Por qué es importante reconocer y clasificar cada uno de los tipos sostenimiento?
£Por qué es importante el uso de sostenimiento en el avance de las labores mineras bajo tierra?

3.2 Activil deC izaci i ion de imi previos.

De acuerdo con los avances tecnolégicos, la mineria hoy en dia se ha convertido en un campo de interaccién
entre 1. el ser humano, 2. la roca y 3. la maguina (Equipes — herramientas — materiales) Figura 1. En tal
sentido, existen normas para la proteccion de los trabajadores, condiciones técnicas y exigencias técnicas
dadas por las autoridades competentes como la Agencia Nacional Minera y la Agencia Ambiental, para la
extraccion de mi les; existen maqui v h que facilitan el proceso de arrangue de los
diferentes minerales, de forma técnica y racional, aplicando los estandares y procedimientos para los ciclos
de avance en mineria [Arrangue — cargue — Transporte).
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Material de formacion ficha 3239410 Tecnélogo en supervision de procesos mineros.

H ® 2. PRESENTACION LABORES MINERAS - PowerPoint = = X
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Enlace del Drive — Tecndlogo en supervision de procesos mineros

https://drive.google.com/drive/folders/1xC2649QITtnRfpTVztZA3vlaxC2tX1uj?usp=drive link

% SOSTENIMIENTO - Google Dri

c 2% drive.google.com/ folders; rLkx7EAXIgMcIiN Anrwm2
P o
L Drive Q. Buscar en Drive I @ & 4 i Ay
+ Nuevo Miunidad > FICHA 3239410 TECNO... > SOSTENIMIENTO ~ =2 (v=| 8 ) 0O B
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'@ Miunidad Nombre Propietario Fecha de modific.. Tamanodez = @
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SENA

OBLIGACION 3. Reporte de Juicios evaluativos ficha 3239410 - tecndlogo en supervision de procesos mineros. RA19
Verificar el sostenimiento en labores subterraneas segiin parametros técnicos. (total horas: 144. trabajo directo: 114 h /
trabajo independiente: 30 h)

H ©-

Archivo Inicia Insertar

Disefio de pagina

Férmulas Datos

Revisar

Vista

Reporte de Juicios Evaluativos(5) [Modo de compatibilidad] - Excel

a hac

cal

Iniciar sesidn

=]

x

2_ Compartir

Cc3 - fe 3235410 =
A E = ju] E F G H -
Reporte de Juicios de Evaluacion
1
Fecha del Reporte: TIHZIZS
2 Ficha de Caracterizacidn: 3239410
4+ |Cogigo: L;
5 Yersidn: 1
& Denominacidn: SUPERYISION DE PROCESOS MIMEROS
7 |Estado dela Ficha de ENEJECUCION
2 2500712025
3 24002027
0 Modalidad de Formacidn: FRESEMCIAL
9 Regional: 25 - REGIOMAL CUMDINAMARCA
2 Centro de Formacidn: 9612 - CEMNTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL
12 Tipo de — |Mumero de MNombre ~ [Apellidos ~ |Estado _T|Competencia Resultado de Aprendizaje ¥ |dJuicio de
e -
cC 003123234 ASLIM FILOMEMA, PUELLO CARMOMA, EMFORMACION 3873% - SUPERVISAR EXTRACCION OE MINERALES SEGURM E77841 - RA19VERIFICAR EL SOSTEMPMIEMTOER LABORES APROBADD
" PROCEDIMIEMTO TECRICO ¥ MORMATIVA SUBTERRANEAS SEGUN PARAMETROS TECHICDS. [TDTAL HORAS:
cC 003551305 LIZETHDAYAMA, FRODRIGUEZ FLOREZ EMFORMALCION 3873 - SUPERVISAR EXTRACCION DE MINERALES SEGUM G77841 - Rald VEHIFICAH EL SOSTEMIMIEMTO EN LF\BDHES AFROEADD
68 PROCEDIMIEMTO TECKICO ¥ NORMATIVA SUBTERRANEAS SEGUN PARAMETROS TECNICOS. (TOTAL HORAS:
cC 00E452E15 PACRICA YIYIANA FAMOE HOFEZ EMFORMACIORN 3873% - SUPERVISAR EXTRACCION OE MINERALES SEGORM B77841- RAt3 \"EF!IFICAF! EL SDSTEMIMIEMTO EM L."-\BDF!ES APROEADD
m PROCEDIMIEMTO TECMICO ¥ NORMATIVA, SUBTERRANEAS SEGUN PARAMETROS TECMICOS. [TDTAL HORAS:
lid
CC 052340865 L& AMORER HURTADD CASTIBLARCO EMFORMALCION | 35738 - SUPERVISAR B4 TRBCCION OF MINERALES SEGLR 577541 - FiA 3 VEFIFIE AR EL S TEMIMIERT O ER LABOFES APROEADD
1t PROCEDIMIENTO TECKICO Y NORMATIVA SUBTEHHANEAS SEGUN PARAMETROS TECKICOS. [TOTAL HORAS
cC 070307640 JOSE DU AN FIMILLA ALARCON EMFORMACION 3873 - SUPERVISAR EXTRACCION DE MINERALES SEGUM 5?7841 Fatd VEHIFICAH EL SOSTEMIMIENTO EN LABDHES AFPROEADD
. PROCEDIMIERTO TECMICO ¥ NORMATIVA SUBTERRAMEAS SEGUN PARAMETROS TECMICOS. [TOTAL HORAS:
cC 071609112 SOMA CARDLIMA TORRES SAMTAMA EMFORMACION 3873% - SUPERVISAR EXTRACCION OE MINERALES SEGURM B77841- RAt3 VERIFICAB EL SOSTEMIMIEMNTO EM LABDF!ES APROBADD
sen PROCEDIMIEMTO TECRICO ¥ MORMATIVA SUBTERRANEAS SEGUN PARAMETROS TECHICDS. [TDTAL HORAS:
cC 071603153 MARIA CARDLIMA CARDENAS AHUMADA EMFORMALCION 3873 - SUPERVISAR EXTRACCION DE MINERALES SEGUM G77841 - Rald VEHIFICAH EL SOSTEMIMIEMTO EN LF\BDHES AFROEADD
5 PROCEDIMIEMTO TECKICO ¥ NORMATIVA SUBTERRANEAS SEGUN PARAMETROS TECNICOS. (TOTAL HORAS:
cC 07 236467! WILLY LIOMEL RODRIGUEZ &MAY A EMFORMACION 30734 - SUPERVISAR EXTRACCION OE MINERALES SEGUR 577841 - Rat3 \"EF!IFICAFE EL SOSTEMIMIENTO EN LABDHES APROEBADD
06 PROCEDIMIERTO TECMICO ¥ MORMATIVA, SUBTERRAMEAS SEGUN PARAMETROS TECMICOS. [TOTAL HORAS:
CC 072366457 SARMDRA MILERIA LARA CASAS EMFORRALCIOR 38738 - SUPERYISAR EXTRACCION DE MINERALES SEGUNM G77841- RAld VERIFICAB EL SOSTERMIMIEMTOER LABDF!ES APROBADC
e PROCEDIMIEMTO TECRICO ¥ NORMATIVA SUBTERRANEAS SEGUN PARAMETROS TECKNICOS. (TOTAL HORAS
1id
cC 07EE47245 JOSEFALSTING MURCIA SANAERIA EMFORMACION 3873 - SUPERNISAR EXTRACCION DE MINERALES SEGURN 577841 - A1 VERIFICAR EL SOSTEMIMIEMTO ER LABORES AFPROEADD
1025 FPROCEDIMIENTO TECRICO ¥ NORMATIVA SUETERRANEAS SEGUN PARAMETROS TECMICOS. (TOTAL HORAS:
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OBLIGACION 4. Pantallazos - Enlace de acceso al SharePoint de la ficha.

10. FICHA 3371281 TECNICO EN PERFORACION Y VOLADURA
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/PORTAFOLI
0%20CDA%20POR%20REDES/RED%20MINERIA/A%C3%910%202025/10.%20FICHA%203371281%20T%C3%89CNICO%20EN
%20PERFORACI%C3%93N%20Y%20VOLADURA?csf=1&web=1&e=05Bds

48 (46) WhatsApp Online5Sena(13-01-2020)w1 5l Contratistas ) New Tab
08 sharepoint.com
i ibli o ; _ N
SharePoint £ Buscar en esta biblioteca = = b ? Hilda Mary Ortiz R... IKH/I
Coordinaciones CDA
A .
Coordinaciones CDA 1 No se sigue
& Inicio T Cargar ¥ E2 Editar en vista de cuadricula (& Compartir == — Todos los documentos ¥ ED Detalles ¢ 7
D Bloc de notas
= Documentos > RED MINERIA > ANO 2025 > 10.FICHA 3371281 TECNICO EN PERFORACION Y VOLADURA
@ Tareas D Nombre -~ Modificado p... ~ Medificado ~ + Agregar columna
Calendario 1. Plan de Trabajo Concertado Katenn Paola Olivella 20,/11/2025
Contenide del sitio 10. Salidas Pedagogicas Katerin Paola Olivella 20/11/2025
Papelera de reciclaje 2. GFP - F - 023 Formato Plneacién Seguim... Katerin Pacla Olivella  20/11/2025
Editar 3. Plan de mejoramiento Katerin Pacla Olivella 20/11/2025
4. Reporte Inasistencias y Novedades Katerin Paola Clivella 20,/11/2025
Volver a la versidn clasica de
SharePoint 5. Anexos Katerin Paola Olivella 20/11/2025

6. Reporte de Juicios de Evaluacién Katerin Paola Clivella 20/11/2025

< ESP 102p.m. [
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Obligacion 7. Pantallazos cursos “2026. Colombia. Convocatoria 1. El rol del docente en la innovacién (DRDI)” con una intensidad de 6
horas — componente de habilidades blandas — con la institucién “PROFUTURO: COMPROMETIDOS CON LA EDUCACION” y el curso “2026.
Colombia. Convocatoria 1. Habilidades para la vida” con una intensidad de 12 horas — componente de habilidades blandas.

UM PROGAAMA DE

ProFuturo e K

Funalacidn "la Caixa”

PROFUTURO: COMPROMETIDOS CON LA EDUCACION

UN PROGRAMA DE EDUCACION DIGITAL IMPULSADO POR
FUNDACION TELEFONICA Y FUNDACION "LA CAIXA" CERTIFICA QUE:

Hilda Mary Ortiz Rojas

HA COMPLETADO Y APROBADO EL CURSO:

2026. Colombia. Convocatoria 1. El rol del docente en la innovaciéon (DRDI)

FINALIZADO EL 11/03/26 CON UNA CARGA HORARIADE & HORAS.

v

[ =l
|| a. i ' ’._ r
'-s ) PI-_\_ )R._E'.;.'_ -;.'\.I ‘!?‘:_-'._4--?J FY

MAGDALENA BRIER LOPEZ-GUERRERO
DIRECTORA GENERAL
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UM PROGHAMA DE

Protuturo R

Funalaciin s Caiza”

PROFUTURO: COMPROMETIDOS CON LA EDUCACION

UN PROGRAMA DE EDUCACION DIGITAL IMPULSADO POR
FUNDACION TELEFONICA Y FUNDACION "LA CAIXA" CERTIFICA QUE:

Hilda Mary Ortiz Rojas

HA COMPLETADO Y APROBADO EL CURSO:
2026. Colombia. Convocatoria 1. Habilidades para la vida (HAVA)

FINALIZADO EL 11/03/26 CON UNA CARGA HORARIA DE 12 HORAS.
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MAGDALENA BRIER LOPEZ-GUERRERO
DIRECTORA GENERAL

GCCON-F-087 V1
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OBLIGACION 9. Certificado de la competencia laboral

Libertad y onden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
oforg
Certificado de Competencia Laboral a

HILDA MARY ORTIZ ROJAS

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1057570448
Cnien demostod su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos ¥ normativa - NIVEL
INTERMEDIO
Cédigo: 240200056 - Versidn: 2

En testimonio de o anterior. se firma el presente en CHIA. A los veintinueve (29) dias defl mes de Abril de dos mil veinticineo {20235)
Firmado Digitalmente por

233876 - 2904 2025
oV HECHA REGIETRI JAVIER RICARDO | IMENEZ RINCON
Subdirecoor (1) CENTRO DE DES ARROLLO AGROEMPRESARILAL
REGIONAL CUNIMNAMARCA
la auendicidad de esie documense puede ser werificada en el repism clecdnico que se encuenima en la piging web hope drenificados. sena.edece, bajo el mimenn
SSIEOM240NH NS6ES N C 10575704480
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