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OBJETO

MODALIDAD DE SELECCIÓN

2.375.774.380$                                            

4 de mayo de 2026 8:00 am 

NOMBRE DEL PROPONENTE

NIT

FECHA Y HORA  DE ENTREGA PROPUESTA

REQUISITOS JURÍDICOS 
CUMPLE/NO 

CUMPLE
ARCHIVO/FOLIOS

3.3.1 Participantes CUMPLE
Anexo 1. Carta de 
presentación de la 

propuesta.pdf

3.3.2 Documento de constitución del consorcio o unión temporal NO APLICA NO APLICA

3.3.3 Carta de presentación (Anexo Nº 1) CUMPLE
Anexo 1. Carta de 
presentación de la 

propuesta.pdf

3.3.4 Cédula de ciudadanía del representante legal. CUMPLE
DOCUMENTOS 

REPRESENTANTE LEGAL

3.3.5. Propuesta presentada mediante apoderado NO APLICA NO APLICA

3.3.6 Certificados de existencia y representación legal CUMPLE
Certificado CCC 

SINERGIA 28042026.pdf

3.3.7 Objeto social CUMPLE
2026-03-02 Certificado 

Existencia y Repres 
Legal_1.pdf

3.3.8 Autorización de la junta directiva u órgano social competente CUMPLE
2026-03-02 Certificado 

Existencia y Repres 
Legal_1.pdf

3.3.9 Certificación de pagos de seguridad social y aportes parafiscales
persona jurídica

CUMPLE
Anexo 2. Certificación 
parafiscales SINERGIA

3.3.10 Compromiso anticorrupción y origen licito de los recursos
(Anexo Nº 3)

CUMPLE
Anexo 3. Compromiso 

anticorrupción y origen 
lícito de recursos

3.3.11 Certificado de antecedentes fiscales de la Contraloría General
de la República

CUMPLE Consulta del Ministerio

3.3.12 Certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduría
General de la 
Nación

CUMPLE Consulta del Ministerio

3.3.13 Certificado de antecedentes judiciales y de contravenciones
vigentes

CUMPLE Consulta del Ministerio

3.3.14 Registro de deudores alimentarios morosos, identificado con la
sigla REDAM

CUMPLE
REDAM 

REPRESENTANTE LEGAL

3.3.15 Certificado de Antecedentes de delitos Sexuales contra
menores de 18 años.

CUMPLE Consulta del Ministerio

3.3.16 Certificado de inspección, vigilancia y control NO CUMPLE

INHABILIDADES

No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad,
incompatibilidad, conflicto de interés o prohibición para contratar
previstas en la Constitución y en la ley (Artículo 4 del Acto Legislativo
01 de 2009, que modificó el artículo 122 de la Constitución Política de
Colombia: Condena patromonio del estado) Artículos 8º y 9º de la Ley
80 de 1993 (incluye modificaciones Art. 18 de la Ley 1150 de 2007 y
Artículos 1, 2, 4 , 5, 27, Parágrafo 2 articulo 84 , artículo 90 de la ley
1474 del 2011)

CUMPLE
ANEXO Nro. 1  CARTA DE 

PRESENTACION DE LA 
PROPUESTA

NO HABILITADA

Proyecto: Otto Gabriel Forero Vanegas
Contratista Grupo de Contratos y Convenios

AUNAR ESFUERZOS HUMANOS, TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL DESARROLLO DE 
ACTIVIDADES ARTÍSTICAS Y CULTURALES DE LOS SECTORES ETARIOS EN EL MARCO DE LOS 

COMPROMISOS DEL SECTOR CULTURA ESTABLECIDOS EN POLÍTICAS PÚBLICAS, ESPACIOS DE 
ARTICULACIÓN INTERINSTITUCIONAL Y EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2022-2026

ANÁLISIS JURÍDICO 
Código: F-GCC-030

Versión: 0                     

Fecha: 24/Oct/2014

PROCESO COMPETITIVO Nº MC-RE-CO-0024-2026

INFORME DE VERIFICACIÓN PRELIMINAR DE REQUISITOS HABILITANTES JURÍDICOS 

NO APLICA

PROCESO COMPETITIVO - DECRETO 092 DE 2017

PRESUPUESTO OFICIAL 

FECHA DE CIERRE

FUNDACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS COMUNIDADES SINERGIA

900.113.025-4

2/05/2026 18:32

OBSERVACIÓN

FUNDACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS COMUNIDADES
SINERGIA

NO APLICA

Aporta carta de presentación con fecha del 29 de abril de 2026 suscrito por la
representante legal de la sociedad.

Presenta documento de identificación de la representante legal del
proponente. EVELYN RODRIGUEZ BEJARANO

El proponente declara en el Anexo N° 1 no hallarse incursos en causal de
inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de interés y la entidad no tiene
conocimiento de la existencia de situaciones que hagan incurrir al proponente
o sus integrantes en alguna de ellas. 

El proponente aporta documento con la siguiente información: 
Fecha de expedición: 28/04/2026
Último año renovado: 2026
Vigencia: Indefinida

OBJETO SOCIAL: El objeto social de la Fundación es el desarrollo integral

de las comunidades mediante la formulación, el desarrollo y ejecución de

programas y proyectos sociales que impacten a las poblaciones socialmente

vulnerables como infancia y adolescencia y juventud, mujeres, adultos

mayores, grupos étnicos, campesinos, personas con discapacidad, grupos

LGBTI y productores agroindustriales en pequeña, mediana y grande escala

mediante los cuales se visibilice vulnerabilidades y vulneraciones de los

derechos, priorizando acciones de protección integral y restitución de

derechos fundamentales desde una perspectiva de enfoque diferencial y

transversal. (…) 

El proponente aporta autorización para contratar, suscrita por Luisa Adriana
Montaño Hurtado, vicepresidente de la fundación.

Allega la certificación de pagos de seguridad social y aportes parafiscales
suscrita el 29 de abril de 2026 . 

El proponente presenta el Anexo Nº 3 firmado por la representante legal.

Se consultan antecedentes de la ESAL y de la  Representante Legal.

Se consultan antecedentes de la ESAL y de la Representante Legal.

Se realiza la consulta de la Representante Legal.

Aporta certificado de la Representante Legal.

Se consultan antecedentes

El proponente no allega el certificado de inspeccion, vigilancia y control.

RESULTADO DE LA EVALUACIÓN

Revisó: Vanessa Gil Gómez
Abogada Grupo de Contratos y Convenios 

Aprobó: Jenny Carolina Velandia Martínez
Coordinadora del Grupo de Contratos y Convenios 

VERIFICACIÓN CAUSALES DE RECHAZO JURIDICAS

LA OFERTA NO ESTÁ INCURSA EN LAS CAUSALES DE RECHAZO
(NUMERAL 4.5)

CUMPLE

CAUSAL DE RECHAZO
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OBJETO

MODALIDAD DE SELECCIÓN

2.375.774.380$                                            

4 de mayo de 2026 8:00 am 

NOMBRE DEL PROPONENTE

NIT

FECHA Y HORA  DE ENTREGA PROPUESTA

REQUISITOS JURÍDICOS 
CUMPLE/NO 

CUMPLE
ARCHIVO/FOLIOS

3.3.1 Participantes CUMPLE
3.3.3 Carta de 

presentación (anexo 1)

3.3.2 Documento de constitución del consorcio o unión temporal NO CUMPLE

3.3.3 Carta de presentación (Anexo Nº 1) CUMPLE
3.3.3 Carta de 

presentación (anexo 1)

3.3.4 Cédula de ciudadanía del representante legal. CUMPLE
3.3.4 Cédulas 
representante 

legal_pagenumber

3.3.5. Propuesta presentada mediante apoderado NO APLICA NO APLICA

3.3.6 Certificados de existencia y representación legal NO CUMPLE

3.3.6 Certificado de 
existencia y 

representación legal o 
documento que acredite 

la Personería 
Jurídica_pagenumber

3.3.8 Autorización de la junta directiva u órgano social competente CUMPLE

3.3.8 Autorización de la 
junta directiva u órgano 

social competente de 
acuerdo con lo 

establecido en el numeral 
3.3. Requisitos jurídicos 

de la Invitación

3.3.9 Certificación de pagos de seguridad social y aportes parafiscales
persona jurídica

CUMPLE 3.3.10 Anticorrupción

AUNAR ESFUERZOS HUMANOS, TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL DESARROLLO DE 
ACTIVIDADES ARTÍSTICAS Y CULTURALES DE LOS SECTORES ETARIOS EN EL MARCO DE LOS 

COMPROMISOS DEL SECTOR CULTURA ESTABLECIDOS EN POLÍTICAS PÚBLICAS, ESPACIOS DE 
ARTICULACIÓN INTERINSTITUCIONAL Y EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2022-2026

ANÁLISIS JURÍDICO 
Código: F-GCC-030

Versión: 0                     

Fecha: 24/Oct/2014

PROCESO COMPETITIVO Nº MC-RE-CO-0024-2026

INFORME DE VERIFICACIÓN PRELIMINAR DE REQUISITOS HABILITANTES JURÍDICOS 

NO APLICA

PROCESO COMPETITIVO - DECRETO 092 DE 2017

PRESUPUESTO OFICIAL 

FECHA DE CIERRE

UNION TEMPORAL CULTURAS Y MEMORIAS VIVAS

3/05/2026 21:38

OBSERVACIÓN

UNION TEMPORAL CULTURAS Y MEMORIAS VIVAS
INTEGRANTES: FUNDACION LA OTRA JUVENTUD NIT:

900.889.419-2.     FUNDACION ASOSPRAM NIT 900.768.831-5

El Proponente no aportó el Documento de constitución del consorcio o unión
temporal. El representante legal de la conformación de la unión temporal
deberá coincidir con la persona que aporta y suscribe los documentos de los
requisitos habilitantes jurídicos.

Aporta carta de presentación con fecha del 01 de mayo de 2026 suscrito por
la representante legal de la sociedad.

Presenta documento de identificación de la representante legal del
proponente. LAURA ANDREA BAUTISTA LARA AVILA

El proponente aporta documento con la siguiente información: 
FUNDACION LA OTRA JUVENTUD                                                     
Fecha de expedición: 11/02/2026
Último año renovado: 2025
Vigencia: Indefinida.
El certificado aportado tienen más de 30 días de expedicón a la fecha de 
cieere del proceso de selcción, razón por la cual debe subsanar el requisito 
en las condciones señladas en la invitación pública. 

FUNDACION ASOSPRAM                                                                       
Fecha de expedición: 03/05/2026
Último año renovado: 2026
Vigencia: Indefinida

El proponente aporta autorización para contratar, suscrita por Laura Katherin
Leal Rueda, Secretaria General, Omar Yesid Pacheco Hurtado Tesorero

Allega la certificación de pagos de seguridad social y aportes parafiscales
suscrita el 01 de mayo de 2026 . 

3.3.7 Objeto social CUMPLE

3.3.6 Certificado de 
existencia y 

representación legal o 
documento que acredite 

la Personería

OBJETO SOCIAL: La FUNDACIÓN LA OTRA JUVENTUD tendrá como 
objetivo promover la cultura, conformándose como una organización que 

apoye iniciativasculturales, sociales y educativas, emprendidas por diversas 
poblaciones, con énfasis en juventudes, principalmente a través de la 

comunicación y en la capacitación a las poblaciones con las que trabaja 
sobre este oficio; orientadas a la implementación y desarrollo de los objetivos 
de desarrollo sostenible en la sociedad colombiana. Los objetivos específicos 

de la Fundación serán: Desarrollar y promover medios de comunicación en 
los cuales se puedan generar acciones, estrategias y procesos culturales, 

orientados a la democratización de la información, la cultura, los canales de 
comunicación, la educación y el desarrollo social en la sociedad colombiana. 

Apoyar distintas iniciativas, agrupaciones u organizaciones que se 
desarrollen en la ciudad o el país, con el fin de aumentar su impacto, con 
énfasis en el fortalecimiento de la comunicación externa, comunicación 
comunitaria y alternativa. Promover la generación de alternativas a los 

problemas sociales mediante el uso y apropiación de la tecnología y los 
medios de comunicación (…)                                                      

FUNDACIÓN ASOSPRAM: La Fundación tendrá como objeto promover y 
desarrollar iniciativas destinadas a generar un mayor bienestar social y a 
mejorar las condiciones de vida de las comunidades locales y nacionales 
desde los enfoques de derechos humanos, género, desarrollo humano y 

gestión ambiental. Los objetivos específicos de la fundación serán: A. 
Promover y desarrollar investigaciones y estudios de alternativas que

faciliten el desarrollo social, la concertación y participación de la
comunidad en la gestión de este desarrollo. B. Promover el bienestar

social, y que, a su vez, trabajar por el mejoramiento de las
condiciones de vida de las comunidades locales y nacionales. C.

Desarrollar de una manera técnico practicar los enfoques de derechos 
humanos, género, desarrollo humano y gestión ambiental. D.Recuperación 
de la identidad histórica cultural de las comunidades locales y sus valores 

impulsando políticas públicas a través de la investigación, el ejercicio 
participativo y la autonomía. E. Trabajar por la construcción de ciudades 

ambientales socialmente sostenibles. F. Impulsar el desarrollo de los medios 
de comunicación locales de las comunidades y la prestación de servicios de 

apoyo logístico. G. Promover empleo por todos los medios posibles y en 
especial para grupos de trabajo asociativo desarrollando actividades 

socioeconómicas para el mejoramiento del nivel de vida de los asociados. H. 
Defender por todos los medios legales los derechos económicos, sociales, 

culturales y en general todos aquellos que amparen a sus afiliados.
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3.3.10 Compromiso anticorrupción y origen licito de los recursos
(Anexo Nº 3)

CUMPLE
Anexo 3. Compromiso 

anticorrupción y origen 
lícito de recursos

3.3.11 Certificado de antecedentes fiscales de la Contraloría General
de la República

CUMPLE Consulta del Ministerio

3.3.12 Certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduría
General de la Nación

CUMPLE Consulta del Ministerio

3.3.13 Certificado de antecedentes judiciales y de contravenciones
vigentes

CUMPLE Consulta del Ministerio

3.3.14 Registro de deudores alimentarios morosos, identificado con la
sigla REDAM

CUMPLE
REDAM 

REPRESENTANTE LEGAL

3.3.15 Certificado de Antecedentes de delitos Sexuales contra
menores de 18 años.

CUMPLE Consulta del Ministerio

3.3.16 Certificado de inspección, vigilancia y control CUMPLE

3.3.16 Certificado de 
inspección, vigilancia y 

control El interesado 
deberá presentar el 

certificado de inspección, 
INHABILIDADES

No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad,
incompatibilidad, conflicto de interés o prohibición para contratar
previstas en la Constitución y en la ley (Artículo 4 del Acto Legislativo
01 de 2009, que modificó el artículo 122 de la Constitución Política de
Colombia: Condena patromonio del estado) Artículos 8º y 9º de la Ley
80 de 1993 (incluye modificaciones Art. 18 de la Ley 1150 de 2007 y
Artículos 1, 2, 4 , 5, 27, Parágrafo 2 articulo 84 , artículo 90 de la ley
1474 del 2011)

CUMPLE
3.3.3 Carta de 

presentación (anexo 1)

NO HABILITADA

Proyecto: Otto Gabriel Forero Vanegas
Contratista Grupo de Contratos y Convenios

El proponente presenta el Anexo Nº 3 firmado por la representante legal.

Se consultan antecedentes de la ESAL y de la  Representante Legal.

Revisó: Vanessa Gil Gómez
Abogada Grupo de Contratos y Convenios 

Aprobó: Jenny Carolina Velandia Martínez
Coordinadora del Grupo de Contratos y Convenios 

VERIFICACIÓN CAUSALES DE RECHAZO JURIDICAS

LA OFERTA NO ESTÁ INCURSA EN LAS CAUSALES DE RECHAZO
(NUMERAL 4.5)

CUMPLE

CAUSAL DE RECHAZO

RESULTADO DE LA EVALUACIÓN

El proponente declara en el Anexo N° 1 no hallarse incursos en causal de
inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de interés y la entidad no tiene
conocimiento de la existencia de situaciones que hagan incurrir al proponente
o sus integrantes en alguna de ellas. 

Se consultan antecedentes de la ESAL y de la Representante Legal.

Se realiza la consulta de la Representante Legal.

Aporta certificado de la Representante Legal.

Se consultan antecedentes

Aporta certificado de inspeccion, vigilancia y control.
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OBJETO

MODALIDAD DE SELECCIÓN

2.375.774.380$                                                            

4 de mayo de 2026 8:00 am 

NOMBRE DEL PROPONENTE

NIT

FECHA Y HORA  DE ENTREGA PROPUESTA

REQUISITOS JURÍDICOS 
CUMPLE/NO 

CUMPLE
ARCHIVO/FOLIOS

3.3.1 Participantes CUMPLE
ANEXO 1 - CARTA DE 

PRESENTACION DE LA 
PROPUESTA

3.3.2 Documento de constitución del consorcio o unión temporal NO APLICA NO APLICA

3.3.3 Carta de presentación (Anexo Nº 1) CUMPLE
ANEXO 1 - CARTA DE 

PRESENTACION DE LA 
PROPUESTA

3.3.4 Cédula de ciudadanía del representante legal. CUMPLE
1. CEDULA R.S. - 
MAURICIO DUQUE

3.3.5. Propuesta presentada mediante apoderado NO APLICA NO APLICA

3.3.6 Certificados de existencia y representación legal CUMPLE
1. C. COMERCIO 

FUNDESCO - 03 MAYO 
2026

3.3.7 Objeto social CUMPLE
1. C. COMERCIO 

FUNDESCO - 03 MAYO 
2026

3.3.8 Autorización de la junta directiva u órgano social competente CUMPLE

ACTA DE ASAMBLEA 
EXTRAORDINARIA 
FUNDESCO No. 055 
CELEBRACION DE 

CONTRATOS Y 
CONVENIOS SIN LIMITE 

DE CUANTIA

3.3.9 Certificación de pagos de seguridad social y aportes parafiscales
persona jurídica

CUMPLE PARAFISCALES

3.3.10 Compromiso anticorrupción y origen licito de los recursos
(Anexo Nº 3)

CUMPLE

ANEXO 3 - 
COMPROMISO 

ANTICORRUPCION Y 
ORIGEN LICITO DE 

RECURSOS
3.3.11 Certificado de antecedentes fiscales de la Contraloría General
de la República

CUMPLE Consulta del Ministerio

3.3.12 Certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduría
General de la 
Nación

CUMPLE Consulta del Ministerio

3.3.13 Certificado de antecedentes judiciales y de contravenciones
vigentes

CUMPLE Consulta del Ministerio

3.3.14 Registro de deudores alimentarios morosos, identificado con la
sigla REDAM

CUMPLE
REDAM 

REPRESENTANTE 
LEGAL

3.3.15 Certificado de Antecedentes de delitos Sexuales contra
menores de 18 años.

CUMPLE Consulta del Ministerio

3.3.16 Certificado de inspección, vigilancia y control CUMPLE

CERTIFICADO DE 
INSPECCION, 

VIGILANCIA Y CONTROL 
- 28 ABRIL 2026

INHABILIDADES

No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad,
incompatibilidad, conflicto de interés o prohibición para contratar
previstas en la Constitución y en la ley (Artículo 4 del Acto Legislativo
01 de 2009, que modificó el artículo 122 de la Constitución Política de
Colombia: Condena patromonio del estado) Artículos 8º y 9º de la Ley
80 de 1993 (incluye modificaciones Art. 18 de la Ley 1150 de 2007 y
Artículos 1, 2, 4 , 5, 27, Parágrafo 2 articulo 84 , artículo 90 de la ley
1474 del 2011)

CUMPLE
ANEXO 1 - CARTA DE 

PRESENTACION DE LA 
PROPUESTA

AUNAR ESFUERZOS HUMANOS, TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL DESARROLLO DE 
ACTIVIDADES ARTÍSTICAS Y CULTURALES DE LOS SECTORES ETARIOS EN EL MARCO DE LOS COMPROMISOS DEL 

SECTOR CULTURA ESTABLECIDOS EN POLÍTICAS PÚBLICAS, ESPACIOS DE ARTICULACIÓN INTERINSTITUCIONAL Y EL 
PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2022-2026

ANÁLISIS JURÍDICO 
Código: F-GCC-030

Versión: 0                     

Fecha: 24/Oct/2014

PROCESO COMPETITIVO Nº MC-RE-CO-0024-2026

INFORME DE VERIFICACIÓN PRELIMINAR DE REQUISITOS HABILITANTES JURÍDICOS 

NO APLICA

PROCESO COMPETITIVO - DECRETO 092 DE 2017

PRESUPUESTO OFICIAL 

FECHA DE CIERRE

FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIOCULTURAL, DEPORTIVO, COMUNITARIO, AGROPECUARIO Y/O AMBIENTAL – 
FUNDESCO 

830.133.329-1

3/05/2026 22:30

OBSERVACIÓN

FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIOCULTURAL, DEPORTIVO,
COMUNITARIO, AGROPECUARIO Y/O AMBIENTAL – FUNDESCO 

NO APLICA

Aporta carta de presentación con fecha del 04 de mayo de 2026 suscrito por la
representante legal de la sociedad.

Presenta documento de identificación de la representante legal del proponente. MAURICIO
ALFONSO DUQUE LENIS

El proponente declara en el Anexo N° 1 no hallarse incursos en causal de inhabilidad,
incompatibilidad o conflicto de interés y la entidad no tiene conocimiento de la existencia
de situaciones que hagan incurrir al proponente o sus integrantes en alguna de ellas. 

El proponente aporta documento con la siguiente información: 
Fecha de expedición: 03/05/2026
Último año renovado: 2026
Vigencia: Indefinida

OBJETO SOCIAL:) La realización de actividades que propendan por la búsqueda del

crecimiento individual y colectivo del ser humano y su entorno

familiar, su bienestar social, económico y cultural, en todos

aquellos aspectos que dignifiquen su inclusión como miembro de la

sociedad y le proporcionen mecanismos o herramientas para mejorar sus condiciones de

vida. Para el logro de este propósito la Fundación podrá ejercer funciones como operador

logístico, organizar, administrar y ejecutar eventos sociales, deportivos, recreativos,

institucionales, expediciones pedagógicas, salidas culturales, ecológicas, convivencias y

salidas lúdico-pedagógicas fuera de la ciudad y del país, dirigidas a la población infantil,

juvenil,

adultos mayores, mujeres, personas en condición de discapacidad,

madres cabeza de familia, desplazados, víctimas del conflicto y de

todas las formas de violencia y maltrato, población Lgtbi, afrodescendientes, indígenas,

raizales, etc., en sus diversas

manifestaciones, para lo cual podrá contratar bajo su responsabilidad personal

especializado en cada una de las áreas requeridas. 2) Programar, adelantar y ejecutar todo

tipo de actividades educativas, extraescolares, culturales, artísticas, recreativas y

deportivas, que permitan potencializar las capacidades participativas de la población

anteriormente mencionada, para lo cual también podrá organizar festivales y carnavales

deportivos y/o culturales, talleres, cursos, conferencias, foros, debates, seminarios, etc.

Realizar actividades de estimulación temprana para el desarrollo de las capacidades y

habilidades de los niños en la primera infancia. Desarrollar proyectos de equidad de género

para las mujeres que les garantice igualdad de oportunidades(…) 

El proponente aporta autorización para contratar, suscrita por MAURICIO ALFONSO
DUQUE LENIS, presidente de la fundación y GINNA MARIA BEJARANO PINZON
secretaria .

Allega la certificación de pagos de seguridad social y aportes parafiscales suscrita el 04 de
mayo de 2026 . 

El proponente presenta el Anexo Nº 3 firmado por la representante legal.

Se consultan antecedentes de la ESAL y de la  Representante Legal.

Se consultan antecedentes de la ESAL y de la Representante Legal.

Se realiza la consulta de la Representante Legal.

Aporta certificado de la Representante Legal.

Se consultan antecedentes

El proponente allega el certificado de inspeccion, vigilancia y control.
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HABILITADA

Proyecto: Otto Gabriel Forero Vanegas
Contratista Grupo de Contratos y Convenios

RESULTADO DE LA EVALUACIÓN

Revisó: Vanessa Gil Gómez
Abogada Grupo de Contratos y Convenios 

Aprobó: Jenny Carolina Velandia Martínez
Coordinadora del Grupo de Contratos y Convenios 

VERIFICACIÓN CAUSALES DE RECHAZO JURIDICAS

LA OFERTA NO ESTÁ INCURSA EN LAS CAUSALES DE
RECHAZO (NUMERAL 4.5)

CUMPLE

CAUSAL DE RECHAZO
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OBJETO

MODALIDAD DE SELECCIÓN

2.375.774.380$                                                            

4 de mayo de 2026 8:00 am 

NOMBRE DEL PROPONENTE

NIT

FECHA Y HORA  DE ENTREGA PROPUESTA

REQUISITOS JURÍDICOS 
CUMPLE/NO 

CUMPLE
ARCHIVO/FOLIOS

3.3.1 Participantes CUMPLE Anexos 1

3.3.2 Documento de constitución del consorcio o unión temporal NO APLICA NO APLICA

3.3.3 Carta de presentación (Anexo Nº 1) CUMPLE Anexos 1

3.3.4 Cédula de ciudadanía del representante legal. CUMPLE cedula Jaime color

3.3.5. Propuesta presentada mediante apoderado NO APLICA NO APLICA

3.3.6 Certificados de existencia y representación legal CUMPLE
Certificado de camara de 
comercio sierra flor 15 04 

2026_1

3.3.7 Objeto social CUMPLE
Certificado de camara de 
comercio sierra flor 15 04 

2026_1

3.3.8 Autorización de la junta directiva u órgano social competente CUMPLE
Acta numero 006 abril de 
2026 SIERRA FLOR con 

firmas_1

3.3.9 Certificación de pagos de seguridad social y aportes parafiscales
persona jurídica

CUMPLE Anexo 2 0024 -2026

3.3.10 Compromiso anticorrupción y origen licito de los recursos
(Anexo Nº 3)

CUMPLE ANEXO 3 0024-2026

3.3.11 Certificado de antecedentes fiscales de la Contraloría General
de la República

CUMPLE Consulta del Ministerio

3.3.12 Certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduría
General de la 
Nación

CUMPLE Consulta del Ministerio

3.3.13 Certificado de antecedentes judiciales y de contravenciones
vigentes

CUMPLE Consulta del Ministerio

3.3.14 Registro de deudores alimentarios morosos, identificado con la
sigla REDAM

CUMPLE
REDAM 

REPRESENTANTE 
LEGAL

3.3.15 Certificado de Antecedentes de delitos Sexuales contra
menores de 18 años.

CUMPLE Consulta del Ministerio

3.3.16 Certificado de inspección, vigilancia y control CUMPLE
CERTIFICADO DE 

VIGILANCIA Y CONTROL 
2026 (1)

INHABILIDADES

No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad,
incompatibilidad, conflicto de interés o prohibición para contratar
previstas en la Constitución y en la ley (Artículo 4 del Acto Legislativo
01 de 2009, que modificó el artículo 122 de la Constitución Política de
Colombia: Condena patromonio del estado) Artículos 8º y 9º de la Ley
80 de 1993 (incluye modificaciones Art. 18 de la Ley 1150 de 2007 y
Artículos 1, 2, 4 , 5, 27, Parágrafo 2 articulo 84 , artículo 90 de la ley
1474 del 2011)

CUMPLE Anexos 1

HABILITADA

Proyecto: Otto Gabriel Forero Vanegas
Contratista Grupo de Contratos y Convenios

AUNAR ESFUERZOS HUMANOS, TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL DESARROLLO DE 
ACTIVIDADES ARTÍSTICAS Y CULTURALES DE LOS SECTORES ETARIOS EN EL MARCO DE LOS COMPROMISOS DEL 

SECTOR CULTURA ESTABLECIDOS EN POLÍTICAS PÚBLICAS, ESPACIOS DE ARTICULACIÓN INTERINSTITUCIONAL Y EL 
PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2022-2026

ANÁLISIS JURÍDICO 
Código: F-GCC-030

Versión: 0                     

Fecha: 24/Oct/2014

PROCESO COMPETITIVO Nº MC-RE-CO-0024-2026

INFORME DE VERIFICACIÓN PRELIMINAR DE REQUISITOS HABILITANTES JURÍDICOS 

NO APLICA

PROCESO COMPETITIVO - DECRETO 092 DE 2017

PRESUPUESTO OFICIAL 

FECHA DE CIERRE

 FUNDACION HIJOS DE LA SIERRA FLOR 

892.200.893-5

4/05/2026 0:34

OBSERVACIÓN

 FUNDACION HIJOS DE LA SIERRA FLOR 

NO APLICA

Aporta carta de presentación con fecha del 30 de abril de 2026 suscrito por la
representante legal de la sociedad.

Presenta documento de identificación de la representante legal del proponente. JAIME
ENRIQUE TRESPALACIOS MARTINEZ

El proponente declara en el Anexo N° 1 no hallarse incursos en causal de inhabilidad,
incompatibilidad o conflicto de interés y la entidad no tiene conocimiento de la existencia
de situaciones que hagan incurrir al proponente o sus integrantes en alguna de ellas. 

El proponente aporta documento con la siguiente información: 
Fecha de expedición: 15/04/2026
Último año renovado: 2026
Vigencia: Indefinida

OBJETO SOCIAL: a). Desarrollar acciones de formación, capacitación y educación, con

enfoque de promoción de derechos

humanos, ambiental y de género, potenciando las capacidades físicas, intelectuales,

morales y sociales de las personas, familias, grupos, organizaciones comunitarias y étnicas

que promuevan la integración social y el mejoramiento de la calidad de vida. B). Propiciar la

participación social y ciudadana, mediante procesos de sensibilización, compromiso y

sentido de pertenencia que impulsen la organización y generen desarrollo comunitario. C).

Fortalecer procesos educativos, culturales, productivos, organizativos y ambientales que

surjan como iniciativa de las personas, grupos y comunidades del área de influencia de la

fundación hijos de

la sierra flor a través de redes, convenios y alianzas que permitan la sostenibilidad y la

consolidación de los mismos d) impulsar un proceso de atención integral a niños, niñas,

adolescentes y sus familias en el radio de acción de la fundación hijos de la sierra flor,

apoyados en convenios y alianzas con instituciones públicas y privadas encargadas de

estos aspectos e) implementación de programas y proyectos que procuren por la

recuperación y reivindicación de tradiciones gastronómicas y al desarrollo social,

económico y cultural de las regiones.(…) 

El proponente aporta autorización para contratar, suscrita por JAIME TRESPALACIOS
MARTINEZ, presidente, YANETH SIERRA PINTOsecretaria de la fundación.

Allega la certificación de pagos de seguridad social y aportes parafiscales suscrita el 30 de
abril de 2026 . 

El proponente presenta el Anexo Nº 3 firmado por la representante legal.

Se consultan antecedentes de la ESAL y de la  Representante Legal.

Se consultan antecedentes de la ESAL y de la Representante Legal.

Se realiza la consulta de la Representante Legal.

Aporta certificado de la Representante Legal.

Se consultan antecedentes

El proponente  allega el certificado de inspeccion, vigilancia y control.

RESULTADO DE LA EVALUACIÓN

Revisó: Vanessa Gil Gómez
Abogada Grupo de Contratos y Convenios 

Aprobó: Jenny Carolina Velandia Martínez
Coordinadora del Grupo de Contratos y Convenios 

VERIFICACIÓN CAUSALES DE RECHAZO JURIDICAS

LA OFERTA NO ESTÁ INCURSA EN LAS CAUSALES DE
RECHAZO (NUMERAL 4.5)

CUMPLE

CAUSAL DE RECHAZO
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OBJETO

MODALIDAD DE SELECCIÓN

2.375.774.380$                                                            

4 de mayo de 2026 8:00 am 

NOMBRE DEL PROPONENTE

NIT

FECHA Y HORA  DE ENTREGA PROPUESTA

REQUISITOS JURÍDICOS 
CUMPLE/NO 

CUMPLE
ARCHIVO/FOLIOS

3.3.1 Participantes CUMPLE 6. Anexos 1 PRESENTACION

3.3.2 Documento de constitución del consorcio o unión temporal NO APLICA NO APLICA

3.3.3 Carta de presentación (Anexo Nº 1) CUMPLE 6. Anexos 1 PRESENTACION

3.3.4 Cédula de ciudadanía del representante legal. CUMPLE
2.3  CEDULA DE CIUDADANIA 

NUEVA REPRESENTANTE LEGAL 
KATHERINE.pdf / CEDULA REP 

3.3.5. Propuesta presentada mediante apoderado NO APLICA NO APLICA

3.3.6 Certificados de existencia y representación legal CUMPLE

2.6 CERTIFICADO EXIST Y REPE 
LEGAL_14-04-2026 

FUNDTURCOGIL.pdf / CAMAARA 
EMI 15 ABRIL2026_1.pdf 

3.3.8 Autorización de la junta directiva u órgano social competente CUMPLE

7  AUTORIZACION PARA 
CONTARTAR.pdf / 77 ACTA 

AUTORIZACION PARA CONTRATAR 
EMI (2).pdf

3.3.9 Certificación de pagos de seguridad social y aportes parafiscales
persona jurídica

CUMPLE
7 CERT.  PAGO DE SEGURIDAD 
PARAFISCAL_1.pdf / 7 seguridad 

social.pdf

3.3.10 Compromiso anticorrupción y origen licito de los recursos (Anexo
Nº 3)

CUMPLE

7 ANEXO_3_COMPROMISO 
ANTICORRUPCION.pdf / 7 

COMPROMISO ANTICORRUCION  
(1).pdf

3.3.11 Certificado de antecedentes fiscales de la Contraloría General
de la República

CUMPLE Consulta del Ministerio

3.3.12 Certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduría
General de la 
Nación

CUMPLE Consulta del Ministerio

3.3.13 Certificado de antecedentes judiciales y de contravenciones
vigentes

CUMPLE Consulta del Ministerio

3.3.14 Registro de deudores alimentarios morosos, identificado con la
sigla REDAM

CUMPLE REDAM REPRESENTANTE LEGAL

3.3.15 Certificado de Antecedentes de delitos Sexuales contra menores
de 18 años.

CUMPLE Consulta del Ministerio

AUNAR ESFUERZOS HUMANOS, TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES 
ARTÍSTICAS Y CULTURALES DE LOS SECTORES ETARIOS EN EL MARCO DE LOS COMPROMISOS DEL SECTOR CULTURA 
ESTABLECIDOS EN POLÍTICAS PÚBLICAS, ESPACIOS DE ARTICULACIÓN INTERINSTITUCIONAL Y EL PLAN NACIONAL DE 

DESARROLLO 2022-2026

ANÁLISIS JURÍDICO 
Código: F-GCC-030

Versión: 0                     

Fecha: 24/Oct/2014

PROCESO COMPETITIVO Nº MC-RE-CO-0024-2026

INFORME DE VERIFICACIÓN PRELIMINAR DE REQUISITOS HABILITANTES JURÍDICOS 

NO APLICA

PROCESO COMPETITIVO - DECRETO 092 DE 2017

PRESUPUESTO OFICIAL 

FECHA DE CIERRE

UT CULTURA ACTIVA 2026

4/05/2026 6:39

OBSERVACIÓN

UT CULTURA ACTIVA 2026
INTEGRANTES:
FUNDACION EDUCACION MUSICAL INTEGRAL-EMI Nit 900365648-3 (50.00%)     
FUNDATURCOGIL Nit 824003749-0 (50.00%)

NO APLICA

Aporta carta de presentación con fecha del 04 de MAYO de 2026 suscrito por la
representante legal de la sociedad.

Presenta documento de identificación de la representante legal del proponente.
KATHERINE LUCIA GIL DE LEON, LEINER PEREIRA PEREZ

El proponente aporta documento con la siguiente información:
FUNDACION NIÑOS ACORDEONEROS Y CANTORES DEL VALLENATO ANDRES 
TURCO GIL
Fecha de expedición: 14/04/2026
Último año renovado: 2026
Vigencia: Indefinida
FUNDACION EDUCACION MUSICAL INTEGRAL - EMI
Fecha de expedición: 15/04/2026
Último año renovado: 2026
Vigencia: Indefinida

El proponente aporta autorización para contratar, suscrita por YOLIMA MERCEDES GIL
LEON, MALORIN DAYANA LORA GARIZADO presidente de la fundación.

Allega la certificación de pagos de seguridad social y aportes parafiscales suscrita el 04 de
mayo de 2026 y 24 de abril de 2026. 

El proponente presenta el Anexo Nº 3 firmado por la representante legal.

Se consultan antecedentes de la ESAL y de la  Representante Legal.

3.3.7 Objeto social CUMPLE

2.6 CERTIFICADO EXIST Y REPE 
LEGAL_14-04-2026 

FUNDTURCOGIL.pdf / CAMAARA 
EMI 15 ABRIL2026_1.pdf 

OBJETO SOCIAL: FUNDACION NIÑOS ACORDEONEROS Y CANTORES DEL 
VALLENATO ANDRES TURCO GILObjeto social. como objetivos de la fundación se 

señalan los siguientes: a) promover programas culturales y cívicos directamente o por otras 
entidades públicas o privadas, para el fortalecimiento de instituciones educativas, culturales y 

cívicas cuya filosofía estén acordes con los principios democráticos de su inspirador, el 
señor Andrés turco gil; b) orientar la formación cultural, social y moral de los niños desde la 
edad preescolar que estén vinculados como estudiantes en las instituciones académicas en 

que tengan vínculos la fundación como creadora o coadyuvante; c) rescatar, defender y 
promover el talento nacional, democratizar el acceso de las personas a los bienes, servicios 
y manifestaciones de la cultura y el arte; así como para consolidar las instituciones culturales 

y profundizar su relación con la comunidad. d) propiciar la creación de grupos infantiles, 
cívicos y culturales que abanderen procesos deliderazgo que incidan en sus comunidades en 

general. (…) 
FUNDACION EDUCACION MUSICAL INTEGRAL - EMI   Objeto social: promover, 

asesorar, diseñar, gestionar proyectos y programas comunitarios de turismo, desarrollo 
humano, emprendimiento, desarrollo agropecuario, ciencias sociales, derechos

humanos, revitalización cultural, seguridad vial en entidades clínicas hospitalarias, sistemas 
de  gestión educativa, de desarrollo y empresarial y ambientales que propicien el desarrollo 

económico, social y cultural de los asociados y población en general. para tal fin podrá: 
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y 

deberes consagrados en la constitución de todos los colombianos y colombianas; promover 
la participación de todos y todas en las decisiones que los afectan y en la vida económica, 

política, administrativa y cultural de los ciudadanos colombianos y en especial los más 
vulnerables, como los desplazados, reinsertados, las mujeres cabeza de familia, los adultos 

mayores, los jóvenes y niñas y la comunidad en general. promover el derecho a la vida, 
promover las condiciones para que la igualdad sea real y efectiva de todos los colombianos 

y en especial de todos los grupos discriminados o marginados. promover que todas las 
personas tienen derecho al libre desarrollo de

su personalidad sin más limitaciones que las que imponen los derechos de los demás y el 
orden jurídico. promover que el derecho a la honra de todos y todas los colombianos. 

promover valores y prácticas democráticas que garanticen la convivencia en los diferentes 
ámbitos de la vida de colombianos y colombianas y contribuir a la renovación de la cultura 
política. promover alternativas y acciones de convivencia democráticas locales regionales. 

desarrollar procesos de formación en valores democráticos y en solución no violenta de 
conflictos. hacer seguimiento a políticas públicas locales en materia de convivencia, paz, 

valores y promover propuestas e iniciativas en relación al tema. 

Se consultan antecedentes de la ESAL y de la Representante Legal.

Se realiza la consulta de la Representante Legal.

Aporta certificado de la Representante Legal.

Se consultan antecedentes
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3.3.16 Certificado de inspección, vigilancia y control CUMPLE

14 CERTIFICADO INSPECCION 
VIGILANCIA FUNDACIÓN NIÑOS 
ACORDEONEROS Y CANTARES 

DEL VALLENATO ANDRES TURCO 
GIL.pdf / CERTIFICADO IVC EMI.pdf

INHABILIDADES

No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad,
incompatibilidad, conflicto de interés o prohibición para contratar
previstas en la Constitución y en la ley (Artículo 4 del Acto Legislativo 01
de 2009, que modificó el artículo 122 de la Constitución Política de
Colombia: Condena patromonio del estado) Artículos 8º y 9º de la Ley
80 de 1993 (incluye modificaciones Art. 18 de la Ley 1150 de 2007 y
Artículos 1, 2, 4 , 5, 27, Parágrafo 2 articulo 84 , artículo 90 de la ley
1474 del 2011)

CUMPLE 6. Anexos 1 PRESENTACION

HABILITADA

Proyecto: Otto Gabriel Forero Vanegas
Contratista Grupo de Contratos y Convenios

Revisó: Vanessa Gil Gómez
Abogada Grupo de Contratos y Convenios 

Aprobó: Jenny Carolina Velandia Martínez
Coordinadora del Grupo de Contratos y Convenios 

VERIFICACIÓN CAUSALES DE RECHAZO JURIDICAS

LA OFERTA NO ESTÁ INCURSA EN LAS CAUSALES DE
RECHAZO (NUMERAL 4.5)

CUMPLE

CAUSAL DE RECHAZO

RESULTADO DE LA EVALUACIÓN

El proponente declara en el Anexo N° 1 no hallarse incursos en causal de inhabilidad,
incompatibilidad o conflicto de interés y la entidad no tiene conocimiento de la existencia de
situaciones que hagan incurrir al proponente o sus integrantes en alguna de ellas. 

El proponente allega el certificado de inspeccion, vigilancia y control.
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OBJETO

MODALIDAD DE SELECCIÓN

2.375.774.380$                                          

4 de mayo de 2026 8:00 am 

NOMBRE DEL PROPONENTE

NIT

FECHA Y HORA  DE ENTREGA PROPUESTA

REQUISITOS JURÍDICOS 
CUMPLE/NO 

CUMPLE
ARCHIVO/FOLIOS

3.3.1 Participantes CUMPLE
1.2.2 Carta de Presentación de 

la Propuesta

3.3.2 Documento de constitución del consorcio o unión temporal NO APLICA NO APLICA

3.3.3 Carta de presentación (Anexo Nº 1) CUMPLE
1.2.2 Carta de Presentación de 

la Propuesta

3.3.4 Cédula de ciudadanía del representante legal. CUMPLE
CEDULA REPRESENTANTE 

LEGAL

3.3.5. Propuesta presentada mediante apoderado NO APLICA NO APLICA

3.3.6 Certificados de existencia y representación legal CUMPLE
1.2.5 Certificado Existencia y 

RL (2)

3.3.7 Objeto social CUMPLE
1.2.5 Certificado Existencia y 

RL (2)

3.3.8 Autorización de la junta directiva u órgano social competente CUMPLE
1.2.7 Autorizacion Junta 

Directiva (2)

3.3.9 Certificación de pagos de seguridad social y aportes parafiscales 
persona jurídica

CUMPLE
1.2.8 Certificación Pago de 
Aportes Seguridad Social

3.3.10 Compromiso anticorrupción y origen licito de los recursos
(Anexo Nº 3)

CUMPLE
1.2.9 Compromiso 

Anticorrupción y Origen Lícito 
de Recursos

3.3.11 Certificado de antecedentes fiscales de la Contraloría General
de la República

CUMPLE Consulta del Ministerio

3.3.12 Certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduría
General de la 
Nación

CUMPLE Consulta del Ministerio

3.3.13 Certificado de antecedentes judiciales y de contravenciones
vigentes

CUMPLE Consulta del Ministerio

3.3.14 Registro de deudores alimentarios morosos, identificado con la
sigla REDAM

CUMPLE
REDAM REPRESENTANTE 

LEGAL

3.3.15 Certificado de Antecedentes de delitos Sexuales contra
menores de 18 años.

CUMPLE Consulta del Ministerio

3.3.16 Certificado de inspección, vigilancia y control CUMPLE
1.2.15 Certificado de 

Cumplimiento y Normatividad 
(5)

INHABILIDADES

No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad,
incompatibilidad, conflicto de interés o prohibición para contratar
previstas en la Constitución y en la ley (Artículo 4 del Acto Legislativo
01 de 2009, que modificó el artículo 122 de la Constitución Política de
Colombia: Condena patromonio del estado) Artículos 8º y 9º de la Ley
80 de 1993 (incluye modificaciones Art. 18 de la Ley 1150 de 2007 y
Artículos 1, 2, 4 , 5, 27, Parágrafo 2 articulo 84 , artículo 90 de la ley
1474 del 2011)

CUMPLE
1.2.2 Carta de Presentación de 

la Propuesta

HABILITADA

Proyecto: Otto Gabriel Forero Vanegas
Contratista Grupo de Contratos y Convenios

AUNAR ESFUERZOS HUMANOS, TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL DESARROLLO DE 
ACTIVIDADES ARTÍSTICAS Y CULTURALES DE LOS SECTORES ETARIOS EN EL MARCO DE LOS COMPROMISOS 

DEL SECTOR CULTURA ESTABLECIDOS EN POLÍTICAS PÚBLICAS, ESPACIOS DE ARTICULACIÓN 
INTERINSTITUCIONAL Y EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2022-2026

ANÁLISIS JURÍDICO 
Código: F-GCC-030

Versión: 0                     

Fecha: 24/Oct/2014

PROCESO COMPETITIVO Nº MC-RE-CO-0024-2026

INFORME DE VERIFICACIÓN PRELIMINAR DE REQUISITOS HABILITANTES JURÍDICOS 

NO APLICA

PROCESO COMPETITIVO - DECRETO 092 DE 2017

PRESUPUESTO OFICIAL 

FECHA DE CIERRE

CORPORACION ATENEO PORFIRIO BARBA JACOB

811.010947-4

4/05/2026 7:50

OBSERVACIÓN

FUNDACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS
COMUNIDADES SINERGIA

NO APLICA

Aporta carta de presentación con fecha del 04 de mayo de 2026 suscrito por
la representante legal de la sociedad.

Presenta documento de identificación de la representante legal del
proponente. NESTOR JAIRO LOPEZ ALVAREZ

El proponente declara en el Anexo N° 1 no hallarse incursos en causal de
inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de interés y la entidad no tiene
conocimiento de la existencia de situaciones que hagan incurrir al proponente
o sus integrantes en alguna de ellas. 

El proponente aporta documento con la siguiente información: 
Fecha de expedición: 02/05/2026
Último año renovado: 2026
Vigencia: Indefinida

OBJETO SOCIAL: OBJETO: Para llevar a cabo la misión prevista en

nuestros estatutos, la Corporación podrá planear, administrar, organizar,

dirigir, ejecutar, gestionar, coordinar, operar, evaluar y retroalimentar y

Centros Culturales, Eventos, Proyectos de Formación Artística y Gestión

Cultural, Ecológica, Comunitaria y Social, encajados en los diferentes

aspectos misionales de nuestra Corporación.(…) 

El proponente aporta autorización para contratar, suscrita por NESTOR
JAIRO LOPEZ ALVAREZ, presidente de la fundación, YACQUELINE
SALAZAR HERRERA miembro de l ajunta.

Allega la certificación de pagos de seguridad social y aportes parafiscales
suscrita el 04 de mayo de 2026 . 

El proponente presenta el Anexo Nº 3 firmado por la representante legal.

Se consultan antecedentes de la ESAL y de la  Representante Legal.

Se consultan antecedentes de la ESAL y de la Representante Legal.

Se realiza la consulta de la Representante Legal.

Aporta certificado de la Representante Legal.

Se consultan antecedentes

El proponente allega el certificado de inspeccion, vigilancia y control.

RESULTADO DE LA EVALUACIÓN

Revisó: Vanessa Gil Gómez
Abogada Grupo de Contratos y Convenios 

Aprobó: Jenny Carolina Velandia Martínez
Coordinadora del Grupo de Contratos y Convenios 

VERIFICACIÓN CAUSALES DE RECHAZO JURIDICAS

LA OFERTA NO ESTÁ INCURSA EN LAS CAUSALES DE RECHAZO
(NUMERAL 4.5)

CUMPLE

CAUSAL DE RECHAZO
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OBJETO

MODALIDAD DE SELECCIÓN

2.375.774.380$                                            

4 de mayo de 2026 8:00 am 

NOMBRE DEL PROPONENTE

NIT

FECHA Y HORA  DE ENTREGA PROPUESTA

REQUISITOS JURÍDICOS 
CUMPLE/NO 

CUMPLE
ARCHIVO/FOLIOS

3.3.1 Participantes CUMPLE
CARTA DE 

PRESENTACION ESD

3.3.2 Documento de constitución del consorcio o unión temporal NO APLICA NO APLICA

3.3.3 Carta de presentación (Anexo Nº 1) CUMPLE
CARTA DE 

PRESENTACION ESD

3.3.4 Cédula de ciudadanía del representante legal. CUMPLE
CEDULA 

REPRESENTANTE 
LEGAL ESD

3.3.5. Propuesta presentada mediante apoderado NO APLICA NO APLICA

3.3.6 Certificados de existencia y representación legal CUMPLE 1. CCC ESD ABR 4 2026_1

3.3.7 Objeto social CUMPLE 1. CCC ESD ABR 4 2026_1

3.3.8 Autorización de la junta directiva u órgano social competente CUMPLE
3.1. ACTA 

AUTORIZACION PARA 
CONTRATAR ESD 2026_1

3.3.9 Certificación de pagos de seguridad social y aportes parafiscales
persona jurídica

CUMPLE
2. SEGURIDAD SOCIAL - 

ABRIL 6 2026

3.3.10 Compromiso anticorrupción y origen licito de los recursos
(Anexo Nº 3)

CUMPLE
ANEXO No. 3 

COMPROMISO 
ANTICORRUPCION ESD

3.3.11 Certificado de antecedentes fiscales de la Contraloría General
de la República

CUMPLE Consulta del Ministerio

3.3.12 Certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduría
General de la 
Nación

CUMPLE Consulta del Ministerio

3.3.13 Certificado de antecedentes judiciales y de contravenciones
vigentes

CUMPLE Consulta del Ministerio

3.3.14 Registro de deudores alimentarios morosos, identificado con la
sigla REDAM

CUMPLE
REDAM 

REPRESENTANTE LEGAL

3.3.15 Certificado de Antecedentes de delitos Sexuales contra
menores de 18 años.

CUMPLE Consulta del Ministerio

3.3.16 Certificado de inspección, vigilancia y control CUMPLE CERTIFICADO IVC 2026

INHABILIDADES

No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad,
incompatibilidad, conflicto de interés o prohibición para contratar
previstas en la Constitución y en la ley (Artículo 4 del Acto Legislativo
01 de 2009, que modificó el artículo 122 de la Constitución Política de
Colombia: Condena patromonio del estado) Artículos 8º y 9º de la Ley
80 de 1993 (incluye modificaciones Art. 18 de la Ley 1150 de 2007 y
Artículos 1, 2, 4 , 5, 27, Parágrafo 2 articulo 84 , artículo 90 de la ley
1474 del 2011)

CUMPLE
CARTA DE 

PRESENTACION ESD

HABILITADA

Proyecto: Otto Gabriel Forero Vanegas
Contratista Grupo de Contratos y Convenios

AUNAR ESFUERZOS HUMANOS, TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL DESARROLLO DE 
ACTIVIDADES ARTÍSTICAS Y CULTURALES DE LOS SECTORES ETARIOS EN EL MARCO DE LOS 

COMPROMISOS DEL SECTOR CULTURA ESTABLECIDOS EN POLÍTICAS PÚBLICAS, ESPACIOS DE 
ARTICULACIÓN INTERINSTITUCIONAL Y EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2022-2026
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PROCESO COMPETITIVO Nº MC-RE-CO-0024-2026

INFORME DE VERIFICACIÓN PRELIMINAR DE REQUISITOS HABILITANTES JURÍDICOS 

NO APLICA

PROCESO COMPETITIVO - DECRETO 092 DE 2017

PRESUPUESTO OFICIAL 

FECHA DE CIERRE

INTERNATIONAL ESD FOUNDATION 

900.307.331-7

4/05/2026 7:58

OBSERVACIÓN

INTERNATIONAL ESD FOUNDATION 

NO APLICA

Aporta carta de presentación con fecha del 28 de abril de 2026 suscrito por la
representante legal de la sociedad.

Presenta documento de identificación de la representante legal del
proponente. EDWYN ARTURO POLANIA GONZALEZ

El proponente declara en el Anexo N° 1 no hallarse incursos en causal de
inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de interés y la entidad no tiene
conocimiento de la existencia de situaciones que hagan incurrir al proponente
o sus integrantes en alguna de ellas. 

El proponente aporta documento con la siguiente información: 
Fecha de expedición: 04/05/2026
Último año renovado: 2026
Vigencia: Indefinida

OBJETO SOCIAL:La persona jurídica tendrá como Objeto Social.

Tiene como fin principal, el desarrollo de programas y proyectos sociales en

el marco de la garantía de derechos de la población niños, niñas,

adolescentes y sus familias a través de actividades conexas y

complementarias que conduzcan al desarrollo y

fortalecimiento de la población en general, desarrollando procesos

sustentables y estrategias orientados para que los jóvenes, niñas y niños,

adultos mayores, desplazados, mujeres cabeza de familia, grupos étnicos,

discapacitados y comunidad en general, sean sujetos, protagonistas de sí

mismos, con capacidad de proposición y

acción a nivel de salud, empleo, nutrición, educación, bienestar social,

cultural, político, económico, comunitario, deportivo, recreativo, jurídico,

ambiental y

Productivo.. (…) 

El proponente aporta autorización para contratar, suscrita porEdwin Arturo
Polania González , presidente de la fundación, Carmen Cecilia Londoño
Mosquera sECRETARIA.

Allega la certificación de pagos de seguridad social y aportes parafiscales
suscrita el 29 de abril de 2026 . 

El proponente presenta el Anexo Nº 3 firmado por la representante legal.

Se consultan antecedentes de la ESAL y de la  Representante Legal.

Se consultan antecedentes de la ESAL y de la Representante Legal.

Se realiza la consulta de la Representante Legal.

Aporta certificado de la Representante Legal.

Se consultan antecedentes

El proponente  allega el certificado de inspeccion, vigilancia y control.

RESULTADO DE LA EVALUACIÓN

Revisó: Vanessa Gil Gómez
Abogada Grupo de Contratos y Convenios 

Aprobó: Jenny Carolina Velandia Martínez
Coordinadora del Grupo de Contratos y Convenios 

VERIFICACIÓN CAUSALES DE RECHAZO JURIDICAS

LA OFERTA NO ESTÁ INCURSA EN LAS CAUSALES DE RECHAZO
(NUMERAL 4.5)

CUMPLE

CAUSAL DE RECHAZO
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OBJETO

MODALIDAD DE SELECCIÓN

533.163.856$                          

24 de abril de 2026 9:00am 

N° DE PROPUESTA

1 NO HABILITADA

2 NO HABILITADA

3 HABILITADA

4 HABILITADA

5 HABILITADA

6 HABILITADA

7 HABILITADA

Proyecto:Otto Gabrile Forero 
VAnegas  

Abogado Grupo de Contratos y 

Convenios

Revisó: Vanessa Gil Gómez
Abogada Grupo de Contratos y Convenios 

Aprobó: Jenny Carolina Velandia 
Martínez

Coordinadora del Grupo de Contratos y 

Convenios 

PROCESO COMPETITIVO - DECRETO 092 DE 2017

PRESUPUESTO OFICIAL 

FECHA DE CIERRE

RESULTADOPROPONENTE

FUNDACION HIJOS DE LA SIERRA FLOR

FUNDESCO

UNIÓN TEMPORAL CULTURAS Y 
MEMORIAS VIVAS

FUNDACION PARA EL DESARROLLO 
INTEGRAL DE LAS COMUNIDADES 
SINERGIA

UT CULTURA ACTIVA 2026

CORPORACION ATENEO PORFIRIO 
BARBA JACOB

INTERNATIONAL ESD FOUNDATION

ANÁLISIS JURÍDICO 
Código: F-GCC-030

Versión: 0                     

Fecha: 24/Oct/2014

Aunar recursos humanos, técnicos, administrativos y financieros para el desarrollo de 

planes, programas y proyectos que fomenten la conservación, investigación, 

valoración y divulgación del patrimonio cultural de los Museos Quinta de Bolívar y de 

la Independencia Casa del Florero, así como la implementación de servicios 

educativos y culturales dirigidos a la ciudadanía en general

PROCESO COMPETITIVO Nº MC-RE-CO-0024-2026

INFORME DE VERIFICACIÓN PRELIMINAR DE REQUISITOS HABILITANTES JURÍDICOS


