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articulo 2・2.1・2.1.4・9 del Decreto lO82 de 2015 se requtere contratar lo siguiente:

1. DESCRiPCI6N DE LA NECESIDAD QUE SE PR打ENDE SATISFACER CON LA

CO NT RATACi 6N

EI Concejo Distrital de Turbo, en CumPljmiento de sus funcfones con§titucionales y

legales, requiere el apoyo especiaしjzado en dreas contable con e=in de garant了zar el

adecuado desarrollo de sus actividades administ「ativa§, financieras y misionales. Dichas

actjvidades demandan conocimientos t6cnicos y profesionales espectficos que no

Siemp「e pueden se「 atendjdos de mane「a pe「manente con el personaしde planta, ya Sea

POr insuficjencia de 「ecurso humano o por la natu「aleza especjalizada de los servicios

requeridos.

しa cont「ataci6n de una emp「esa extema con experiencia y capacidad t6cnjca permite

asegura「 eしcumplimjento de las no「mas contables vうgentes, eしacompa斤amjento ju「fdico

OPO「tunO en la gesti6n contractuaしy administ「ativa, aSf como el suminjstro eficiente de

bienes y apoyos Iog緬COS neCeSarjos para el norma=uncionamiento del Concejo

Djs仁巾taし.

JUSTIFiCACi6N DEしA CONTRATACi6N.

En el drea contable, EI Concejo Distrital de Tu「bo, Pa「a Satj§facer e=nter6s y

necesidades co葛ectivas, el ordenamiento jurfdico oto「ga a la administraci6n pdblica una

Serie de potestades encaminadas a la consecuci6n deしinter6s general. Cuando la

adm涌St「aCj6n no puede 「ealjzar dichos cometidos djrectamente, los ejecuta con el

COnCu「SO de particula「es, medianteしa figura del contrato estatal, entendjdo como

funci6n cしa「a de funci6n adm涌st「ativa del estado.



De este modo, el contrato estataしCeしebrado entre eしconcejo y … COntratista

seleccjonado a trav6s de la ap"caci6n de un procedimiento 「eglado y objetjvo es la

mejor he「ramienta para eしcumplimiento de los fines mismos del estado, COnC「eta y

vuelve eficaz et ordenamjento ju「fdico que promueve y protege　しos de「echos

administrativos. En tal sentido, la gesti6n contractualee vuelve el phar del Estado Social

de Derecho y una actjvjdad de apoyo trascendentaしpa「a eしfuncionamiento de tas

En南dades P心b=cas, de a=f que pese a que gire en to「no a la recipro⊂jdad deぬs

p「estacjones yしa soberanfa de la voluntad de las pa「tes te=ga COmO maXima la

prevalencia de=nter6s p心blico y la buena fe objetiva.

EI Concejo Distritaしde Turbo Antiocluja, el P「esidente de esta Hono「able Instituci6n en

ejercicio de sus funciones debe tene「 en cuenta diversos aspectos de orden legal que se

ver鉦reflejados en los actos administ「atjvos que emjta, en los procesos, PrOyeCtOS y

p「ogramas que desarrolしe, los cuales deben estar sometidos a la Constうtucj6= y la Ley,

ello en clara apしicaci6n al princjpio de Lega剛ad contemplado en eしA「tfculo 6 de la

Constjtuci6n Nacionaしque establece que los pa巾Cuしares soしo son responsabしes ante las

autoridades po「 infringjrしa Constjtuci6n y las Leyes,しos servido「es pfblicosしo son por

la misma causa y porしa omisi6n o extraljmitaci6n en el ejercicio de sus funciones・

Adicional a lo anterio「 eし「epresentante tegal de la entidad debe otorgar un correcto

manejo a los 「ecu「sos que conforma= eしP「esupuesto General de Rentas y Gastos言a

normatividad que establece p「eci§OS Pa「inetros y po「centajes aしos cuales se les debe

otorgar estricto cumpljmjento, tOdas estas actuaciones 「equie「en el apoyo de un

profesional con idonejdad y experiencja quien debe tener titulo profe§jonal de contador

y conocjmientos especffjcos en Conta輔dad P心bしjca y Manejo Presupuestaしde taしforma

que §u t「abajo brinde se望uridad ju「fdica, fiscalJributaria y contable. As( las co§aS’nO

se puede desconoce「しa importancia de la contabilidad y deしManejo Presupuestal con

el entendido que es una t6cni⊂a que Se ∝uPa de registrar’Clasificar y resum葛rしas

ope「acjones contabしes del Concejo Municipal, COn eしfin de inte「P「etar SuS reSultados・

Po「 consiguiente, e- P「esidente a travds de la contabjlidad podra orientarse sobre la

situaci6n finan⊂jera y contable, mediante datos contabtes y estadfstieas・ El objetjvo de

la contabjljdad es proporcjona「 informaci6n sobre los 「ecu「SOS eXistentes confo「me a las

diferentes fuentes, Se Puede dividi「 en objeto administrativo y financie「0. EI objetivo

adm面strativo es p「oporciona「 informaci6n a los admini§tradores para que se e§tablezca

una plan描caci6n y con ba§e en e=o se tomen decisiones y control de las ope「aciones,

en cuanto aしobjetivo financie「o es cumpljr ⊂On la normatividad vjgente que exige la

ent「e8a de info「mes a estos entes de controし・しa contabilidad p心blica se e=Carga de

「eglSt「a「, Clasifica「, COhtrola「, analizar e interp「eta「 todas las ope「aciones de las

entidades de de「echo pdbしico y a la vez pe「mite toma「 decisiones en materia fiscaし

presupuestaria, administrativa’eCOn6mjca y financie「a. Cor「esponde a帽tado en todos

sus niveles o「ganiza「, d油gir y 「eglame=ta「 el desar「ollo de la Adm面St「aCi6n Pdblica・

mediante la organizaci6n de todas sus dependencias, las cuales deben tene「 Cla「o las



funciones que van a ejecuta「, los procedjmie=tOS que deben segui「, Para que articulados

Segdn los prop6sitos se cumplan los postulados que rigen la Adm油stracj6n P心bljca como

SOn Eficacia, Eficiencia, Transpa「encja en el manejo de 「ecursos pa「a que estos lleguen

aしos sectores mas pob「es y vulnerables en cla「o acatamie=tO a las politi⊂aS deしO「den

Nac了onal.

Por todo lo expuesto e§ inportante y conveniente pa「a el Concejo Dist「jtal contar con

los ;ervicios de una persona natu「aしo ju「idica externa que cuente con la idoneidad y

experiencia en lai aCtjvidades y objeto que se p「etende rea=zar p「estaci6n de servicios

PrOfesjonales para la asesorfa y el acompahamjento deしos p「ocesos contables, fisca葛es,

P「eSuPueStales, financie「os tributarios del Concejo Distritaしde Turbo.

CONVENiENCIA Y OPORTUNIDAD

しa contrataci6n resulta conveniente y opo「tuna, tOda vez que pe「mite al Concejo

Distrital de Turbo atender de mane「a i=mediata y eficjente las∴neCeSidades

identjfjcadas, OPtimizando Ios recursos p心b=cos, eVitando retrasos e= la gesti6n

adm面stratjva y m両面zando r-eSgOS legales, fi=anCie「os y operativos. Asi mismo,

gara両za contjnuidad en los procesos institucionales y fortalece la capacidad ope「ativa

de la co「po「aci6n, ademas, Pe「mjte atende「 de manera inmedjata las necesidades

actuales y 「ecu「「entes del Concejo Djstritaしasegurando la continuldad del servicio

Pdbしico y evitando inter「upciones en el de§arrOしlo de las funciones admjnjstrativas y

mjsjonaしes.

CREAR FUTURO DARIEN ;Ai ⊂On Nit 900821698-8, Cue=ta COn la experiencia’

CaPaCidad t6cnica y lo容fstica pa「a §um涌st「ar de manera integral y opo「tuna los

Se「Vjcios profe§ionaしes y bienes requeridos po「 el Concejo Distrital de Turbo,

ga「antizando ca=dad, CumP‘jmiento y eficiencja en la entrega.

2. DE;CRIPCi6N DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACiONES E iDENTIFiCACI6N
DEしCONTRATO A CEしEBRAR

Objeto y especificaciones

Prestacj6n de servicjos de apoyo a la gestj6n en se「vicios profesionales espe⊂ja=zados

de contado「 pf厄ljco pa「a brindar aseso「fa, aCOmPa吊amiento y apoyo t6cnico en materia

contable, financiera y presupue§tal a la corpo「aci6∩, garantizando e‘ adecuado manejo,

registro, COntrOl y p「esentaci6n deしa info「maci6n fjnanciera deしConcejo Distrital De

丁u「b°.

Espe⊂ifi ⊂aCj on es :

Eしcontratista desa「「o=ara las siguientes actividades:



Para efectos deしa identjfjcaci6n del objeto contractuaしel contrato se enmarca dentro

de la siguiente clasjficacj6n del Sistema de Cしas洞caci6n de Bjenes y Servicios de las

Nacjones Unidas (UN;PSC):

-　84111500 - Servjcfos de Contabj=dad: incluye la p「eparacj6n de estados

financieros, audjtorfa, reVisi6n de　しjb「os contables, aSeSO「了a fiscal,

declaraciones de inpuestos y consulto「ia contable realizada po「 p「ofesionales

O firmas caljficadoi.

IDENTIFICACi6N DEしAS PARTES

Datos deI contratista.
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FUNCiONES EN MATERIA PRESUPUESTAL

l. Ve面car disponibilidad presupuestal p「evia a la expedici6n de CDP.

2. Apoyar la co「「ecta expedici6n de Ce「tificados de Disponibilidad Presupuestal

(CDP).

3. Verifica「 la legalうdad en la expedjci6n de ReglSt「OS P「esupuestaしes (RP).

4. Realjza「 cont「ol y seguimjento a compromisos presupuestales.

5. Apoyar modificaciones presupuestales (traslados, adjciones, 「educciones).

6. VeriflCar ejecuci6n p「esupuestal f「ente al PAC sj apljca.

7. Apoyar la e葛aboraci6n deしanteproyecto de p「esupuesto.

8. Elaborar jnfo「mes de ejecuci6n pre§uPueStal mensuaしes.

9. Garantiza「 la cor「ecta clasifjcaci6n presupuestal confo「me no「matividad vi望ente

lO. Eしaboraci6n del Plan de Adqujsi⊂i6n Anuel PAA.

FUNCIONES EN MATERiA DE CONTROL Y CUMPLIMiENTO

l. Prepa「ar informaci6n contable 「equerida por la Contralorfa y demas entes de

Con章「0し.

2. Atender req=erimjentos fiscales y financie「os.

3. Apoya「 auditorfas internas o exte「nas.

4. Eしabora「 info「mes financlerOS Pa「a rendi⊂i6n de cuentas.

5. Garantjzar la trazab消dad documenta葛contable.

6. 1mplementar recomendaciones de auditorfa en materja contable.

FUNCIONES EN MATERiA TRIBUTARIA Y PARAFiSCAL

l. Ve「ifjca「 「etencjones en la fuente practjcadas.

2. Eしaborar y p「esentar declaraciones trjbutarias si fue「e nece§arlO.

3. Revisa「 ob=gacjones relacjonadas con segurjdad social.

4. Ve輔car cump=miento de aportes pa「afiscales.

5, Aseso「a「 en mate「うa tributaria institucjonal.

FUNCiONES DE APOYO TEcNICO Y ASESORIA INSTITUCiONAL

l.どmjti「 conceptos t6cnjcos contables cuando sean requeridos.

2. Ase§Ora「 a la Presidencia en decisiones financie「as.

3. Participa「 en 「euniones cuando sea reqlIe「ido.

4. Elabo「ar informes t6cnicos mensuales de gesti6n.

5. P「oponer mejoras en p「OCedimientos contabしes y financieros"

6. Garantiza「 confiden⊂jaしidad de la informaci6n finan⊂iera.

FUNCiONES TRANSVERSALES

l. Actllar COn autOnOmfa t6cnica y responsabi=dad p「ofesional.

2. Cump=「 principios de transparen⊂ja, eCOnOmfa y eficiencja.
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3. Mantener actua=zados conocimientos no「mativos.

4. Presentar jnfo「me mensuaしdeta=ado para efectos de pago.

5. Coo「dinar con tesorerfa y area adm涌st「ativa

Obligaciones del Concejo Distrjtal de Tu「bo Antioquia.

EしConcejo Djstrital de Turbo se ob=ga a:

-　Cancela「 al contratista en la forma y t6「minos estabしecidos en eしcontrato.

-　Reservar con destino a este contrato eしtotal de su valo「, aCOrde con su

PreSuPueStO y COn Yjgencja para el aho 2026.

-　Suministrar opo「tunamente la info「maci6n que requiere el contratista para el

CumPしjmento de sus obligaciones cont「actuales.

一　Efectua「 las retenciones de Ley y de impuesto de acue「do aしas no「mas vjgentes

y a sus posteriores modificaciones.

-　Reaしizar la supervjsj6n del cont「ato que se sera e〕erCjda po「 el Presidente del

Conce〕0

-　Hacer entrega a葛contratista del certうficado de cumplimjento del objeto

COnt「atado dent「o de los ocho (8) dfas siguientes a la termjnaci6n deしeste

COnt「atO

P」AZO

Eしplazo de ejecuci6n deしcont「ato sera de seis (6) meses, COntados a pa「tjr del

CumPlimiento de los 「equisitos de perfeccjonamjento y ejecucjch.

SUPERViSOR

La supervisi6n del cont「ato estara a ca「go del P「esidente deしConcejo Djstrital de Tu「bo,

quien ejercera las funcjones de seguimiento, COnt「Ol y verjficacj6n del cump=miento

deしobjeto contractuaしde confo「midad con la normativa vigente.

VAしOR.

Eしvalor total estimado del contrato es de CUARENTA Y OCHO MIL」ONES DE PESOS

(!48.OOO.000 M/CTE), incしuidos todosしos costoi directos e indjrectos, impuestos, taSaS

y demas ero望aciones a que haya lugar, COn Car望O al presupuesto del Concejo Distrital

de Tu「bo, Suma que se pagara con cargo las pa「tidas p「esupuestales de que trata el

Certificado de disponib冊dad presupuestal Nro. 007 de1 05 de ene「o de 2O26.

FORMA DE PAGO.
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EI Concejo Djst「jtal paga「a aしContratista eしvalo「 del contrato de acuerdo con su

disponjb掴dad p「esupuestal de la sjguiente manera: Seis (6) pagos mensuales po「 valor

de CUAR則TA Y OCHO MIししONES DE PESOS M/CTE ($48.00O.000), las cuales se

CanCetarall P「eVio cumpしj面ento de los 「equisitos de ejecucj6n deしcontrato. Los

anterjores vaしo「e§ Se Pagarch p「evia entrega de los info「mes o ent「egables p「evistos por

el Con⊂ejo de acue「do con las actuacjones 「ealizadas por el cont「atista, La ce「tificaci6n

de recibo a satisfacci6n por pa「te del supe「visor del contrato y constancia de pago de

los aportes co「「espondientes al sistema de se望u「idad socja=nteg「a=os cuales debe「主n

CumPlir las previsiones legales.

しUGAR DE EJECUC16N.

EI contrato se ejecuta「a叩=Cipalmente en el DistrltO de Tu「bo Antjoquja en las

instaしaciones del Concejo Djstrital de Turbo Antjoquia, ubicado en la ca=e lOO bar「io

Segundo, Segundo piso del Distrito de Tu「bo, Sin pe「ju涌o de que a鳴unas a⊂tjvidades

Se desarrollen de mane「a 「emota cuando asf se requie「a.

3. FUNDAM酬TOS JURiDiCO; QUE ;OPORTANしA MODALIDAD DE SELECCi6N

しa moda=dad de seleccj6n aplicable al p「esente proceso es la cont「ataci6n directa, de

COnfo「mjdad con lo dispuesto en el …me「a1 4 del articulo 2 de la Ley l 150 de 2007, en

COnCO「dancia con el artfculo 2.2.1.2.1.4.9 det Dec「eto IO82 de 2015, el cual pe「mite la

COntrataCi6n di「ecta para la prestaci6n de se「vicios profesionales y de apoyo a la

gest干6∩.

El objeto cont「actual co「responde a servi⊂jos especia=zados de aseso「fa contabIe,

ju「idica y de suminj§t「OS, los cuales no pueden se「 desa「「ollados de mane「a pe「manente

POr el personal de planta del Concejo Djst「ital de Turbo, debido a la necesidad de

⊂OnOCimientos t6cnicos especfficos y a la ca「ga ope「atjva existente.

Constituci6n Polftica de Colombia

-　A「tfculo　209: Establece que la funci6n admjnistrativa∴Se desa「「o=a con

fundamento en los prjncjpios de igualdad, mOra=dad, efica⊂ia, eCOnOmfa,

Celeridad, imparcialjdad y publi⊂jdad, Principios que orientan la selecci6n de la

modalidad contractual mas efi⊂iente y adecuada para satjsfacer la necesjdad

identificada.

しey 80 de 1 993 - Estatuto General de Cont「ata⊂i6n de la Adm師st「aci6n P心bli⊂a

-　Arti⊂ulo 32, nume「a1 3: Define el contrato de prestaci6n de se「vicios como aqueし

que celeb「an葛as entidades estatalei Para desar「oし1a「 actividade§ 「elacionadas

COn la admjnistraci6n o funcjonamiento de Ia entidad, Cuando dichas actividades



nO Puedan 「ealizarse con personaしde pしanta o 「equieran cono⊂面entos o apoyo

especffico, Sin que se genere relaci6n labo「al ni subordinaci6n.

Esta dj§POSici6= habiljta expresame=te la ⊂eしebraci6n de cont「atos de prestaci6n de

§ervicios de apoyo a la gesti6n mediante la modalidad de contrataci6n directa.

Ley =50 de 2007

-　Artieulo 2: iehala las modalidades de seleccj6n de co=t「atistas y dispone que la

COntrata⊂i6n directa procedera en los casos expresamente auto「izados por la ley,

entre ellosしos cont「atos de p「estaci6n de servi⊂ios profesionales y de apoyo aしa

gestj6n.

Dec「eto Unico Reglamentario lO82 de 201 5

-　Articulo 2.2.1.2.1.4.9: Regula la contrataci6n directa pa「a ta p「estaci6n de

§ervicios p「ofesionales y de apoyo a la gesti6n’eStablecjendo que esta modaしidad

PrOCede cuando el objeto cont「actuaしno implica el desarroho de f…Cjones

mjsionaしes permanente§ y Se ejecuta de mane「a personal y aut6noma.

」u「盲sp「udencia del Consejo de Estado

EI Consejo de Estado ha reite「ado que los cont「atos de p「estaci6n de servicjos son

P「OCedentes cuandoぬs actividades contratadas corresponden a ‘abo「es de apoyo,

COmPlementarias o instrumentales, Siemp「e que no se configure subo「dinaci6n ni se

desnatu「a=ce la figu「a cont「actual, dife「enciandolos claramente de una relacj6n

しabo「aし

-　Sentencja OO212 de 2008 Consejo de Estado

``En sfntesjs’e/ elemento de subordjnacj6n o d印endencia es e/ que determjno /a

d咋「enda de/ `OrltrOto /abom竹ente a/ de p「esto`j6r} de seIvicjos, ya que en e/ plano

/ega/ debe er}tenderse que quje,n Ce/ebro un con亡rato de e如noturaleza, `OmO e/

prev’fsto en /a norma acusada, nO Puede [erle,r /rente a /a admjrlistro⊂j(5r) Sfr)O /a ca/jdad

de `OntrOtjsta ind印endiente sjn dere⊂ho叩resta`jones soda‘es ; a COn亡rarjo sensuタ

er圧aSO de quel Se aC「edife /a exj5ten`ja de ur, trabqjo subo「din。do o d印endjente

COnSjstente en /a actj亡ud por parte de /a∴adm面sfrocj6r' COntratar’te de inparfjr

drdenes a qujer, PreSra e/ serYうcjo `On reSpe亡でO a /a qiecucidr, de ‘0 ‘abor contrcl亡ada,

OSi como /0 /的でi6n de hora「jo de frabq/O ParO /o prestocj∂n de/ sen永jo, Se fjp揮a e/

COr)tra亡O de f「abqJb `On de「echo a/ pago de prestacfones so⊂ja/es’aSj se ‘e haya dado

/a denominacj6n de Lm COntrOtO de prestad6n de servi`ios jndependjenとe'. ” (resa/ta la

Sロlo).
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(...)
・∴. s朝en c’S Cierto que ‘o acfjvjdad del contratist叩uede ser jguo/ a la de emp/eados

de p(ar'きO, nO eS menOS eYjde'nte que e(/O Puede deberse a que este persona/ no a(COnCe

paro∴CO`mor -a aspjracjch de‘ servjcjo pd即`O; Sjfuo`ich que hoce jmperjosa /a

`OntrOta`j6n de personas qjenas a la en書jdad・ y5i el(o es asj’reSu伽ObYio que debe∩

someterse a las paufos de 6s亡a y a la /Orma COmO en e他Se enCuer,frar' `OOrdinodas las

djstj而as ac亡ivjdades. Serja absurdo que cont「atjstas encorgados de( aseo’que deben

requerjrse'∴COn u「genCia durante /a jornada o「djnarja de t「abqjo de los empleados,

laboren como ruedos sue(tas y a horas en que r'O Se les r’e`eS庇. y /o propjo puede

afjrma「se respe`tO de, se「vjcjo de ⊂afeferia’Cu}ra P「eSta。6…O Puede ad如nta「se sjno

cuar)do se encuentra preser'fe e‘ pe「sor'0{ de planta. En vez de una subordjnac治n /o

que surge es una a`tivjdad `OO「djnada con e恒ehocer djarjo de Io e面dad, bosada en

Ios c(du糾(os `OnfroctuO(es. ’’(Se reso(fo)・ ’’

(….)

Aur)que a P「inera vista s叩ued叩ensar que e/ cump/jmjenfo de un ho「ario es de suyo

elemc'rltO CO所gurativo de la subordjnacj6両ransIo「mar'do ur'a re/a。6n que ab jr囲o

se `OnSider6 co爪o contractuo( en ‘obora(’/o cjerto es quel en determjnados `aSOS e/

`ump(fmjento de un horarjo es senc購mente la mnげestocj6n de ur1。 COn⊂ertaCj6n

contrac加( enfre /os portes, admjr'isfrocj6n y partjcu(a「・ POrO desarro/′or e/ o妹でo de/

`OntrOtO en /Orma `OOrdjnado con los usos y condicjones gene「oIme所e aceptadas y

necesarjas para川evar a `abo e( cump肋iento de刷obor・

_　Se面encja O5OOl-23-31-000-2002・00293・01(2499-07) de 2009 Cons♀jo de Estado

・・Es ne`eSOrio a`1a「or que ’o re/acidn de `OOrdjnacj6n de actjvjdodes enfre contra亡ante

y contro亡jsto jmp”ca que e‘ segundo se somete a las condjcjones necesarias paro∴el

desorro"o匂vcjente de la a`fivjdad en⊂Omendada, /o cuo=nctrye e/ `ump(imjer,tO de

un horo「jo, O e= e`ho de recjbjr tma Se「je de jnstru`Cjo"eS de sus s岬eriores’O tener

que reporta「 info「mes∴SObre∴SuS reSu/tados, nO Sjgr’手fjca necesa「fomen[e Ja

confjgura。6n de m e‘emer'fo del Subordjnacjdr. Es decjr, que, Para aCred加r la

existen`ia de /o reIad6r) laboraらes necesarjo probar que el supuesto ⊂Onf「atjsto se

desempefro er' `as mis爪as cor}djcjones que cua(qujer otro servido「 Pt)b〃co y que las

a`tfvjdedes rea"zadas no e「a両ndjspensab{es∴er, Vjrtud de (a necesarjo re/acf6n de

coordjnocj6n entre Ios parfes contraC〔ua‘es. Etis亡ja coo「din。⊂j6n enfre la er}tjdad y el

demandar)re, PerO e‘`o no jmp桐t‘na rdacich (oboraらPueS, era neCeSarjo a「mor)jzor

Io actjvjdad de /a entid。d cor’‘a cump/jda por /os demds jn鴫「a面es del proyec亡o. Las

orjenfacjones jmpartjdas obede⊂en a ‘a necesjdod de que' (as accjones empre'ndjdos po「

un corlyunto humano sjrvan a un prap6sjto, e∩ eSte CaSO la adacuada prestacj6n de/

serYido, ・・Geren`iar” e‘ proye⊂tO POra ‘a `OneXi6n vjoI entre los Va椎S de Aburra y de/

Rjo Cau`a. E(′os山ieron como /jna(idad lo satjsiaccj6n de los djstjntos o坪etos

contrac亡uales, y r'O de subordinar al ⊂Or,tratista’’



Dent「o del an拙sis del se⊂tO「, 「elaci6n co= la perspectiva come「cjal, O「ganizacjonal y

t6cnica, eL Concejo Distritaしde Turbo ha encontrado que pa「a la p「estaci6n de esta

Clase de se「vicIos Colombia, y eSPeCfficamente nuest「a reglOn, Cuenta COn una Ofe「ta

amplia de 「ecurso humano en esta profesi6n, tantO POr PerSOnaS naturales como po「

PerSOnaS jurfdjcas y, en los dos casos, los profesfonales y emp「esas cuentan con ta

Organizaci6n y la formaci6n que les pe「mjte desa「「o=a「 sus actividades, Dent「o de las

distintas alte「nativas que §e P「eSentan en el secto「, el Concejo Dist「ltal de Turbo,

COnSidera que 10 maS COnVeriente e§ COnt「atar a …a Pe「SOna juridica con g「an

expe「iencねy conocimiento en temas relacionados.

4. ANÅLiSiS QUE SOPORTA EL VALOR ESTiMADO DEしCONTRATO

Eしvalo「 estimado del contrato se determina a parti「 del an乱isis del mercado, teniendo

en cuenta los precios habituales de servjcios contables y financie「os of「ecjdos po「

emp「esas con experiencia similar, aSieomo la disponib消dad p「esupuesta葛de la entidad

y la p「opo「C了onalidad entre el objeto cont「actual y los recu「sos a inverti「.

El valo「 estimado del contrato se fija enしa suma de CUARENTA Y OCHO MILしONES DE

PE§0; ($48.000.000 WCTE), Para un Pしazo de Sejs (6) meses, teniendo en cuenta

C「ite「ios t6cnicos, eCOn6mjcos y fjnancje「os, COnfo「me a los prjncipios de planeaci6n,

economfa y re§POnSab掴dad que rigen la contrataci6n estataし

Pa「aしa estjmacj6n deしvalo「 cont「actual se tuvieron en cuenta los siguj釧teS indjcado「es

econ6micos publicados por el Departamento Admうnjst「ativo Na⊂ional de Estadfstj⊂a -

DAN各:

- indjce de Pre⊂ios aI Consumjdor (iPC): E=PC 「efleja el comportamiento

inflacionario del pais y e=nc「emento sostenido en los costos de bjenes y servicios,

especialmente en los rubros de:

. Se「vicjos p「Ofesionales especjalizado§.

-　Variacj6n anual de=PC:しa而Iacj6n anual regjst「ada por el DANE pa「a los

dltimos perfodos evidencja … aumentO gene「alizado en los p「ecios de insumos

tecno16gjcos, mueb葛es y bienes de oficina, aSf como en los costos asocjados a

logistjca, t「anSPOrte y distribuci6n.

Estos facto「es impactan di「e⊂tamente e葛valo「 de los bienes y servicios a cont「atar,

haciendo necesario que el presupuesto proyectado sea realista y acorde con las

condiciones actuales del mercado.
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Eしan揃sjs de mercado pe「mlte eStablece「 que el valo「 mensual estjmado del contrato

cor「esponde a OCHO MILLONES ;8.OOO.000 (mensual), Suma que reSulta razonable y

PrOPOrCjonal para ⊂ubri「:

. Hono「ario mensual pa「a el profesionaしen el計ea de contadu「fa.

●　Gastos adm涌Strativos, OPerativos e impuestos a ca「go de葛contratista.

La contrataci6n integ「al ⊂On un SOIo proveedor pe「mite genera「 economfas de escala,

reduciendo costos adm涌Strativos y evjtando la f「agmentaci6n cont「actual言O Cuaし

respalda la eficiencia del vaしor estimado.

Eしvaしor total del cont「ato gua「da e§面cta propo「cjonaしidad con:

. La naturaleza del objeto cont「actual.

. Eしpしazo de ejecuci6n de cinco (5) meses.

●　Volumen y coherencia con los profesionales a contratar.

.　Las condictones econ6micas del mercado.

En consecuencia, e葛monto de ;48.000.OOO no supera los precios habituales del mercado

y se encuentra debjdamente soportada t6cnica y financje「amente.

A continuaci6n, Se PrOyeCta e川ujo financlero mensual, COnforme al pしazo contractual:

Flujo fjnancie「O del cont「ato
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Eしvalor estjmado del cont「ato por ;48+.000.000 valo「 mensual se encuent「a plenamente

justifi⊂ado, SuStentado en indicadores econ6micos del DANE, ana=sis de mercado y

P「OyeCCi6n financjera coherente, garantjzando el uso eficiente, 「eSPOnSabしe y

t「anspa「ente de lo§ 「eCurSOS P心blicos.

5. JUSTIFICACION DE 」OS FACTORES DE S軋ECCiON DE LA OFERTA MAs FAVORABしE

De confo「midad con el Dec「eto lO82 de 2015, los factores de selecci6n e§ta「an

O「ientados a identificar la ofe「ta mds favo「able para la entjdad, atendiendo criterios de

expe「iencia, CaPaCidad tednica, CUmPlimiento de requisitos habilitantes, idonejdad del

PrOPOnente y 「aZOnab消dad econ6mica de la p「opuesta.

Por t「atarse de un cont「ato de prestaci6n de se「vicios profesjonales, COrreSPOnde a la

modalidad de contrataci6n directa.

Las iniciativas se斤aladas bajo la moda=dad de p「estacj6n de se「vicios profesjonales, Se

justifi⊂an tOda vez que en su objeto y p「oductos hacen 「eferencja a a⊂tjvidades de

naturaleza intelectual dife「entes a la Consultorfa. Asi面SmO SuS PrOductos estan

enfocados al ⊂umPlimiento de las Funciones del despacho, en eしprocedimiento de

COmPraS y COntrata⊂j6n.

EしConcejo Distrital de Tu「bo podra contrata「 dj「ectamente con la per§Ona natu「al o

jurfdi⊂a qUe eSt6 en capacidad de ejecutar el objeto contractual y que demuestre la

jdoneidad y experiencia directamente relacionada con el a「ea de que se trate.

EしP「OPOnente deberまadjunta「.

Requisjtos minimos:

-　Hoja de vjda de la f…⊂j6n p心blica.

ニ鶏群鴇書誌露語dadanfa‘
-　DipIomayactadegrado

-　Ta「jeta profesjonal

-　Certjficado de antecedentes Procu「adu「ia gene「al de la Naci6n

_　Certjficado de antecedentes Contralo「fa塁eneral de la Repubしica.

-　Certjfjcado de antecedentes Judicjales Poljcfa Na⊂ional.

_　Ce「tificado de antecedentes de regist「o de deudo「es mo「osos REDAM.

-　Certjficado de antecedentes de delitos sexuales Policia Nacional.

-　Cert細cado de antecedentes de medidas co「re⊂tivas Po=cia Nacional.

-　Cer師cado seguridad s∝iaしy parafjscales.

-　Pazy salvo municipal.

-　Formato de bienes y rentas.

_　Lib「eta M冊tar.

_　Certifjcado bancarjo.
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-　Certifjcado laboral y de experiencia

-　Ce「tifjcado de existencia y 「epresentaci6n legaし.

6. EしSOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACI6N, ESTIMACI6N, Y ASiGNACi6N DE 」OS

RiESGOS FINANCIEROS, TEcNICOS Y JURiDICOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR

EL EQUIしiBR10 ECONdMICO DEL CONTRATO YしA FORMA DE MITIGARしOS.

De acue「do con lo p「evisto en el artfculo 2.Z.1.1.2.2.2. Del dec「eto lO82 de 2015 y Los

しineamientos del manual de riesgos expedido por CoIom♭ia Compra Efjciente esta

entidad ha definido como 「jesgos dent「o de la ejecuci6n deI p「esente cont「ato de

Prestacj6n Servi⊂jos de Apoyo a la Gestj6n el siguiente 「jesgo.

Mat「iz de 「iesgo§

Tipode 認W8�ﾈｽ���ﾆ塗���P「obab冊dad �ｲ�園 磐VF芳�6FR�
Rうe§容o 劔蛮*GH*Fv��ﾆ吐��

Jurfdico 薄蹤W'�&WF�6｣h���巨∃ ����臼 ��6V微&��ｧX�V芳��ﾆ��inco「「ectadela 劔Permanentey 

no「matjvidad 劔revisi6nporel 

aplicable 劔帥pe「Vjso「 

financie「o 末�8�VVﾖV蹤�R�Baja 磐VFｦ��Cont「atjsta ��ﾆ�觀�6吐��
COStOSaSOCjadosa laejecuci6ndel COntratO 劔fjnanc干e「a adecuaday P「eCiofjjodel C°nt「atO 

Ope「atjvo �&WG&�6�6V貳��Media ���臼 �7&���V�ﾖ�FR�entregade 劔trabajoy 

jnformeso 劔Seguimjento 

Sumjnjst「os 劔Peri6dico 

圏 杷�ﾇF�FR�□ �?｢�国 �6��VFｦ��6吐��

jnformaci6n 劔jnstitucjonaly 

OPOrtunaPO「 劔ent「e容a 

Partedela 劔OPOrtunade 

entjdad 劔informaci6∩ 

●-●　.　● ��fV7F�6｣f��+V��蒙�vV��也7FｧGV6ｦ��ﾇ��"�□ ����臼 �6�H�V�FR�6�ﾆ芳�G��
fa=asenel 劔SuPe「Vision 

Se間C10 劔Pe「manente 
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El analisjs del mercado evjdenciaぬexjstencia de oferentes que p「estan servicjos de

contabilidad; nO Ob§tante, Se requiere un contrati§ta que integre dichas actividades de

manera a「ticuしada, ga「antizando efi⊂jencia adminjst「atjva y optimjzac清いde 「ecu「SOS

P心bしicos.

An描sjs de riesgos

Los riesgos identjficados se consideran previsibles y manejables’en la medida en que

se a;ignan aしa parte que cuenta COn mayOr CaPaCidad para administ「a「los’COnforme a

しos p「incipjo§ deしa cont「ataci6n estataし・

Medidas de mit盲gaci6n

Las medidas de miti望aci6n inc山yenしa supervisi6= di「ecta del cont「ato por parte deし

presjdente del Concejo,しa exigencja de info「mes pe「i6dicos, la definjci6n cしara de

obligaciones y la exigencia de garantfas cont「actuales.

7. ANÅしISi§ QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAs DESTINADAS A AMPARAR

LOS PEl:UUiCiOS DE NATURAしEZA CONTRACTuA」 O EXTRACONTRACTuAし・

indicar en la ⊂Olumna APLICA con la palabra Si o NO, Si aplica o no la garantfa pa「a el

proceso y diligenciar el po「centaje (%) y el Plazo de las Garantfa que aplican:

Garantia �9��董 痛^ﾂ�APしICA ����X�ﾆV蹤�ｦR�Plazo 

轟 ��ｨ�ｨ�｢��2�醜 �(%) 

Seriedaddela Ofe「ta 浮� ��NO �� 

Cum函miento ��X ��NO �� 

Buenmanejodel antうcjpo ��X ��NO �� 

Devoしuci6ndel PagOanticipado ��X ��No �� 

Pagodesalario§ yp「estaciones socjaしe§e indemnizaciones labo「ales. ��X ��NO �� 

Estabiljdad　y calidaddeobras �� 浮�NO �� 

Calidad　deし Se「高Cjo ��X ��NO �� 



Ga「ant千a 俚r�董 ��2�APLICA ����V6V蹤�ｦR�Plazo 

轟 ��"�室葬 �(%) 

Provisi6n　de 「epuestOS �� 浮�NO �� 

音 �� 浮�NO ��� 

Ot「os Segu「o　de 「esponsabil'dad cjv乱. ��X ��NO �� 

con base enしo ante「ior, Se COnCしuye queしa contrataci6n de PRESTAC16N DE SERVICiOS

DE APOYO A LA GEST-6N EN SERV-CIO§ PROFESIONALES ESPECIAしiZADOS DE

coNTADOR P血CO PARA BR-NDAR ASESORiA’ACOMPAflAMIENTO Y APOYO TEcNiCO

EN MATERIA CONTABしE, F-NANCIERA Y PRESUPUE§TAL A LA CORPORACI6N’

GARANTIZANDO EしADECUADO MNEJO’REG-STRO, CONTROしY PRESENTAC16N DE

LA INFORMACI6N恥ANC帽RA’PRESUPUESTA」 Y TRIBU丁ARIA’ASi coMO

ACOMPAfIAMIENTO EN LOS PROCE§0§ CONTAB」ES Y ADM-N-STRA丁lVOS REQuERIDOS

poRしA CORPORACi6N PARA EL ADECUADO C=MPし一MIENTO DE SUS O叫GACIONES

LEGAしES Y FiNANC-ERAS DEL CONCEJO D-STRITA」 DE TURBO.

. Es necesario, COnVeniente y oPOrtuna Para el adecuado funcionamiento del Concejo

Distritaしde Turbo A=tioquia, 「aZch porしa cuaしse recomienda dar涌cio aしproceso

contractuaしcorrespondiente・

8. AN亡XO;

.　soしicitud de Certificado de djsponibilidad presupueStaし・

.　certificado de disponjbjlidad p「esupueStaし・

柴霊盤豊丁u「。。
Vう容enC干a 2026・


