SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X | Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, 15 de mayo de 2026

Sefior

LEONARDO HERNANDEZ SILVA

Supervisor contrato No. CO1.PCCNTR.9034232
Coordinador Relaciones Corporativas e Internacionales
SENA — Regional Santander

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucidon contractual
mayo de 2026.

Referencia: CO1.PCCNTR.9034232 de 2026

GINA NATALI NUNEZ BARRIOS, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.090.506.787, en mi
calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestaciéon de Servicios de la
referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para este contrato la suma de SESENTA Y DOS
MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS SESENTA  PESOS MCTE
(562.765.360,00). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un
primer pago que sera proporcional a los dias de ejecucion del contrato en el mes de enero de 2026.
b) Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a noviembre por valor de CINCO MILLONES
QUINIENTOS TREINTA Y OCHO MIL CIENTO VEINTE PESOS MCTE ($5.538.120,00) cada uno. c) Un
pago final que serd proporcional a los dias de ejecucidn del contrato en el mes de diciembre de
2026.

Plazo: ONCE (11) MESES y DIEZ (10) DIAS. En ningln caso se superara el 31 de diciembre de 2026.

Objeto: Prestar servicios profesionales a regionales grandes para apoyar el desarrollo de los
procesos de relacionamiento y atencidn al sector empresarial, el cual incluye la presentacion
detallada del portafolio de servicios de la Entidad, la gestion integral y oportuna de solicitudes
mediante el aplicativo CRM, la ejecucion de las demas actividades complementarias y conexas que
se deriven para el cabal cumplimiento del objeto.
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Ejecucion mensual de actividades:

SENA

N

Obligacion Acciones realizadas Evidencias
1. Realizar apoyo profesional en la
laneaciény ejecucidén de las iniciativas ., .
P . Vel . Presentacién de portafolio en Excel de
destinadas a promover los servicios y . . . .,
primera visita a empresas asignadas | relacién

difundir el portafolio de servicios del
SENA, enfocando el alcance en las
Empresas regionales grandes, mediana
y/o otras que asigne la Coordinacién de
Relaciones Corporativas.

Seguimiento visita SENA -
Compromisos

Pantallazo de
correo

2. Contribuir al fortalecimiento de los
canales de comunicacidén entre la
Entidad y los diversos sectores
productivos y econdmicos del pais,
facilitando la articulacion y el
relacionamiento efectivo.

Envio de correos y mensajes a todas
las empresas asignadas con el fin de
mantener canal de comunicacion

Pantallazos de
correos y
chatas

3. Prestar apoyo en las actividades de
sensibilizacion  dirigidas a las
regionales, centros de formacidn,
entidades de formacién aliadas y
clientes internos, en temas
relacionados con el relacionamiento
empresarial y la oferta de valor del
SENA.

Asistencia al café empresarial

Lista de
asistencia

4. Registrar de manera precisa,
oportunay completa la totalidad de las
actividades diarias, interacciones y
gestiones realizadas, utilizando el
aplicativo CRM dispuesto por la
Entidad.

Registro de solicitudes en CRM

Pantallazo
CRM

5. Participar activamente en la gestion
de los requerimientos empresariales,
garantizando su adecuada clasificacion
y correcta descripcion de las

Recepcidn y tramite de solicitudes
via WhatsApp, forms y correo
electrdnico por parte de las

Pantallazo de
chats, formsy

solicitudes, con el fin de asegurar una | empresas asignadas correos
atencién oportuna y eficiente.

6. Colaborar en la elaboracion,

consolidacion 'y presentacion de

informes, estadisticas de resultados y | Informe de seguimiento a contrato Excel de
anadlisis de gestidon, asi como en la | de aprendizaje y monetizacion relacién

formulacion de recomendaciones
orientadas al mejoramiento de los
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SENA

N

procedimientos y la gestiéon de la
Unidad de Atencid

7. Proponer recomendaciones
objetivas y documentadas para la
mejora continua de los procedimientos
internos y la gestién operativa de la
Unidad de Atencién Integral al
Empresario (UAKE), basandose en la
experiencia y el anadlisis de las
atenciones y solicitudes empresariales
atendidas.

Documentar las quejas presentadas
por las empresas en diversos
aspectos con el fin de poder
presentar un informe ala
coordinacion.

Pantallazo de
excel

8. Contribuir en el cumplimiento de la
meta de contrato de aprendizaje,
mediante el seguimiento de la cuota
regulada a las empresas asignadas y la
identificacion de los cotratos en
Acuerdo 11 para el reemplazo de los
mismos.

Informe de seguimiento a contratos
de aprendizaje

Envio de correos a todas las
empresas con contratos de
aprendizajes vencidos o préximos a
vencer

Informe de seguimiento a
monetizacion

Excel de
relaciéon

Pantallazo de
correos

Excel de
relaciéon

9. Atender con diligencia y oportunidad
las observaciones, instrucciones vy
requerimientos formulados por la
supervision del contrato, adoptando
las acciones necesarias para garantizar
el cumplimiento integral de las
obligaciones contractuales y la obtenci

Asistencia a reunion de
Orientaciones contratacién
aprendices SENA- Circulares 045 y
088 del 2026

Asistencia a reunion con la
coordinadora Tatiana

Pantallazo de
teams

Igualmente quiero indicar que en el periodo en el que corresponde a la ejecucidn de este informe

no se realizaron desplazamientos.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) el pago de la planilla de seguridad

social y parafiscal nro. 9504101254 Aportes en linea referente al mes de abril de 2026.
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SENA

N

Cordialmente,

GINA NATALI N NEZ BARRIOS

Contratista
C.C. No. 1090506787

Recibi a satisfaccion:

LEONARDO HERNANDEZ SILVA

Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.9034232 de 2026
Coordinador Grupo de Relaciones Corporativas
SENA — Regional Santander
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO CO1.PCCNTR.9034232 GINA NATALI NUNEZ BARRIOS

Evidencia 1-

178 Nombre |Steven Estid Jaimes Garcia Capacitacion de inteligencia artifical, e
179 CENTRO OFTALMOLOGICO VGR |Correo g Primera visita 5 (basico, intermedio y avanzado). Certific
o e k-
180 S.AS. lef 3022689456 (presencial) © de competencias atender clientes de acu
181 NIT 900578072-6 s p! dimi y normativa (56) Perfi [ ]
182 Nombre Laura Viviana Serrano Monetizacién porque los ultimos apren:
183 ICOHARINAS Correo Primera visita E salieron muy malo, experiencias muy m
k-
184 - Telefono 3014387591 (virtual) o con diversos problemas incluyendo men
185 NIT &« irrespeto, entre otras. Gerencia dio ord¢
186 Abraham contreras Diaz Solicitud de perfil tecnologia en coordir
187 DCN SAS Correo gestionhumana@dcnsas.com Primera visita E procesos logistico, solicitud de visita por
k-
188 b Telefono 3154285363 (presencial) = del isntructor c.c. 1048277163 deiver m
189 NIT 804014382 & suarez nieto, excel basico, intermedic
=20 arls Cabalero Que lo descargue la otra empresa. Solic
@grup A Pril isi .
11 GRUPO MOTOR SAS Cormeo talento@Rrupomotor co e V{Slta 3 E perfiles tecnicomecanico automotriz {
192 FESSSSS——————— Telefono 3165501407 (presencial) = 3 2
253 NIT 500493470 K Apertura APE y asesoria de orientadc
194] Nombre Judi Villamizar Estado de cuenta de pro h. Resolucion «
195 PRODUCTOS HOSPITALARIOS SA Correo talentohumano@prohsa.com Primera visita E empresa. Aperturar APE. Formacion
k:
19|~ |Telefono 3024658117 (presencial) o regencia, servicio al cliente en temas de
197] NIT 804016084 = de salud (productos).
< > = Cronog de visitas licitud Seguimi contrato aprendi 4 CE— »
Listo % Accesibilidad: es necesario investigar :::] O - ————+ 106%
B C D E G H | J K =
198 Nombre ‘Astr\d Carolina Cabeza Arias h o Perfil comercial en ventas lectiva, pendi
195 INVERSIONES ARENAS SERRANO |Correo estionhumana@arse.com.co Primera visita _E E temas de formacién. Evaluacién y certific
200 sAs Telefono 3102016855 (presencial) .ﬂE‘ o de competencias servicio al cliente (35) 1
201 NIT 890206997 *ﬂ o por ventas (30). Apertura de la APE .
202 Nombre Natalia Suarez Sierra o Nadie les informo que la aprendiz dece
203 INVERSIONES METROLLANTAS | Correo contadormaxillantas@gmail.com @ @ Primera visita _ﬁ g pagaron mas de 6 meses y nadie les resp(
204 SAS fi 3177708618 (virtual) E = Perfil de aprendiz Mosquera, cundinam
205 NIT 900458726 * logistica. Gestion adminsitrativa (1) y ot
206 Nombre
Sor COMESTIBLES SAN MARTIN SAS |<°r'*°
209 NIT
210 Nombre Francy Katherine Rangel Tarazona o Aprendiz en drea de facturacion administ
211 FRIMAC SA Correo coordinador.th@frimac.cam.co Primera visita ,ﬁ 5 o contable bucaramanga, logistica o de ¢
. =1
212 —— lefi 3153719946 (virtual) g4 yubo, valle del cauca, malambo, barrant
213 NIT - gestion documental.
214 Nombre
e JARDINES LA COLINA Correo
216 - Telefono
217 NIT
- - - v
< > = Cronograma de visitas gui solicitudes  Seguimiento contrato aprendizaj ™+ 4 —— »
Liste. T% Accesibilidad: es necesaria investigar B B - —s—+ 1w08%
B (c D E G H | 1 K =
218 Nombre |Juli Marcela Perez Al ] s
219 FUNDACION CHIKIMANIA Correo talentohumanochikimania@gmail.com Primera visita g s 96 empleados 16 de prestacion y el re
=
20 —0 05— Telefono 3177655445 (presencial) g o nomina.
221 NIT 900748884 -
222 Nombre Lorena o [ ]
223 FRAVICOL Correo nomina@fravicol.com Iu Prim-era visita g E
224 - Telefono (virtual) H =)
225 NIT 900769701 ~
226 Nombre Luis Francisco Reatiga Santos o Yerssyn Manuel Leal Alarcon c.c. 109862
227 LABORATORIOS MEGALENS SAS Correo talentohumano@megalens.com.co Primera visita 3= por problemas con el SENA le pidieron k
=
28— |Telefono 3157151256 (virtual) g = retiro voluntario, los meses que lleva de
229 NIT | o~ productiva se lo pueden valer despues. E
230 Nombre Liliana Quintero Sandobal u
231| SALSAMENTARIA SANTANDER |Correo directortalentohumano@salsal.com.co Primera visita & E Solicitar apertura APE, perfil de mantenir
232 LTDA SALSAN LIMITADA 3212106859 (presencial) E o en refrigeracion, administrativo y/o coni
233 NIT 890200752-8 o« logistica. Pedir estado de cuenta,
234 Nombre Anderson Mauricio Moreno u
235 CERTIFICADO NACIONAL Correo bienestarlaboral@cntcolombia.com Primera visita _ﬁ g Pendiente regulacion de cuota. Perfil
236 TECNOMECANICO 5.A. |ef 3046052276 (virtual) g v administrativo en cualquier etapa. Form
237 NIT | =~ en excel intermedio.
L} S v
< » s Cronograma de visitas  Seguimiento solicitudes Seguimiento contrato aprendizaj w4+ 4 »
Vietn ¥, Arcacihilidad: a naracarin inuactinar B = m ——8— + s



EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO CO1.PCCNTR.9034232 GINA NATALI NUNEZ BARRIOS

B C D E G H J K -
238 Nombre Carlos Mario Garcia Sabogal h o
239 4 AQUINADOS ¥ MONTAJES 5AS |<2TTe2 coordinador.th@magmo.com Primera visita b E Apertura del APE, Temas pendientes
240 Telefono 3170125850 (presencial) g v formacion y certificacion de competen:
241 NIT . Monetizacion,
242 Nombre Camilo Rodriguez &
243 CENTRO DE DIAGNOSTICO Y  |Correo recursohumano@cedco.com.co Primera visita _@ 5 Perfil en tecnico y seguridad y salud e1
244 CIRUGIA OCULAR CEDCO LTDA |Telefono 3178955784 (presencial) g © trabajo en etapa productiva y otro en te
245 NIT 804013775 = en asistencia adminsitrativa.
246 INGENIERIA, SUMINISTROS Y |Nombre Jose Dani Ortegon Cardenas ' “
247 REPRESENTACIONES DE Correo contratacion@insurcol.com ‘Jm‘& Primera visita 5
248 COLOMBIA SOCIEDAD POR Telefono 3164472965 -. (presencial) 0 Perfil en sistemas que empiece produc
249 ACCIONES SIMPLIFICADA NIT 800042972 ° preferiblemente en agosto.
250 Nombre Gerardo Agudelo Guevara = Revisar el tema de compensacion, la apr
251 CLINICA SAN PABLO S.A Correo tesoreria@clinicasanpablo.co i Primera visita g termino el 6 de abril. Cargue de solicitu
A, k-
252 - Telefono 3166866264 (presencial) o incapacidad SGVA. Auxiliar de enferme
253 NIT - perfiles. Humanizacién en servicios de s
254 Marcela Garcia Augxiliar contable, panaderia y pastele
255 PLATA ARGUELLO & CIA 5.C.A Correo suprematalentohumano@gmail.com Primera visita g gestion de calidad o sistemas integradc
.C. —'7 k-
256 — — |Telefono 3156246894 (presencial) o gestion. Certificacion y evaluacion d
257 NIT ]900116&08 ~ competencia para panaderia (revisar ¢ -
t

< > - C devisitas  Seguimiento solicitudes 1to contrato aprendizaj D 4 »
Listo Accesibilidad: es necesario investigar El = + 106%
B E O -———
B (= D = G H J K =
258 CIMA CORPORACION PARA LA Nombre John Jairo Quintero Ardila ) B g
259 INVESTIGACION Y DESARROLLO Correo contabilidad@corporacioncima.com.co @ o Primera visita 3z No tienen espacio y piensan monetizar. E
260 m Telefono 3158545672 (virtual) g = perfiles en contabilidad y salud ocupaci
261 T INIT > para barrancabermeja.
262 Nombre Ronald Cecilio Gonzalez Rojas Formacion seguridad minera, subterrar

263 SOCIEDAD MINERA LA

Correo

sm_providencia@hotmail.com

Primera visita

Pendiente
CRM

explosivos, primeros auxilios, soldadu

264 PROVIDENCIA LIMITADA Telefono 313 8158649 (virtual) manejo de espacios confinados, brigad:
265 NIT 890208084-2 emergencia, alturas. Certificacion d:
266 Nombre Gladys Blanco Arias o 1097186278 luisa fernanda solano (juli
267 ORIENTAL DE TRANSPORTES S.A. Correo orientaldetransportessa@gmail.com Primera visita g E febrero 27) angie marcela marquez rodr
8l [Telefono 3138888266 (presencial) g Y 1095581083 (3 febrero 26, junio 27) fa
269 NIT 890206517-0 o ejecutoria. Apertura de la APE.
270 Nombre Nathaly Villareal Torres Perfiles calzado, marroquineria, produc

u
271 i MARROQUINERIASAS, |0 gestionhumana@noralozza.com Primera visita 8 S | otroen seguridady salud en el trabajo.
272 = |Telefono 3112134765 (virtual) E ] informacién para seguridad y salud er
273 NIT 890212736-1 o« trabajo. APE apertura.
282 Nombre Yenny Cepeda | £ K] Pendientes que realicen la regulacion, :
283 REHABILITACION NEUROLOGICA |Correo sst.neuroavanzar@gmail.com Primera visita ; g aplica aprendices. Humanizacion de sen
284  INFANTIL AVANZADA 5.A.S. lef 3043933064 - (presencial) g v de salud. Servicio al cliente enfocado en
285 NIT 1900646332-8 > Victimas de violencia sexual. Segurida _
T - B—
¢ > Cronogramade visitas ~ Seguimiento solicitudes  Seguimiento contrato aprendizaj = op  ——— »
Listo T2 Accesi @3 necesario investigar :::] 0 -—8—+ 106%
282 Nombre h’ennv Cepeda | [ Pendientes que realicen la regulacion, :
283 REHABILITACION NEUROLOGICA |Correo sst.neuroavanzar@gmail.com Primera visita g aplica aprendices. Humanizacion de sen
e —— T
284  INFANTIL AVANZADA 5.A.S. lef 3043933064 - (presencial) © de salud. Servicio al cliente enfocado en
285 NIT 900646332-8 o« Victimas de violencia sexual. Segurida:
286 Nombre Esmid Paola Salalazar son de barranca) Pendiente que les lle
q
287 LAS DELICIAS LIMPIADOR Correo recursoshumanos@desinfectantesdelicias.com Primera visita g regulacion. Buscar perfil de mercadeo |
e ———— T
288 DESINFECTANTES 5.A.5. 3003282849 (virtual) v barranguilla. Solicitar orientador AP|
289 NIT 900411753 o« Manipulacipen de alimentos.
290 Nombre Denis Patricia Salcedo Perez .h Perfiles de contabilidad y otro de asiste
291 COLEGIO BILINGUE CHESTER  |Correo sstchesterpalmer@gmail.com era visita z administrativa. Barrancabermeja. Evalua
T
292 PALMER LTDA 3106094455 (virtual) = certificacian de competencias en manipu
293 NIT ° de alimentos.
294 Nombre
295 Correo
296
297 NIT
< > Cronograma de visitas ~ Seguimiento solicitudes  seguimiento contrato aprendizaj =P 4 — L4

Lista. T% Accesibilidad: es necesaric investigar

O - —a—+ 106%
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CONTRATO CO1.PCCNTR.9034232 GINA NATALI NUNEZ BARRIOS
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO
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Atencion empresarial
Atencion empresarial
Atencién empresarial
Atencion empresarial
Atencion empresarial

Atencién empresarial
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(& Compartir v

Numero... v Razéns

901.361.0...
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901.225.2...
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DG IN
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900.538.287  INVERSIONES LIZA.
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900.677.100  GRUPO DISTRICOM...

890.204.448  INDUSTRIAS TANUZ...
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890.112.870  ASYCO SAS.
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900.209.000  MAPLE OIL TOOLS S..

900.209.000  MAPLE OIL TOOLS S..
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Servicio
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Otro proceso
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admi..

admi..

admi..

admi...



EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO CO1.PCCNTR.9034232 GINA NATALI NUNEZ BARRIOS

Total de aprendices benefic

iados por regional

/

Cupos Pasan No Monitores  No. Apoyos
Titulada & Asignar Ac
ANTIOQUIA

DISTRITO CAPITAL

VALLE
ATLANTICO

CUNDINAMARCA

SANTANDER
TOLIMA
CORDOBA

123286
143.079
64.329
50.205
55739
42.398
27.351
22953
22635
NORTE DE SANTANDER 34.692
BOYACA 25.3m
CAUCA 29.605
CESAR 20538
CALDAS 15.231
BOLIVAR 30.039
META 10.487
NARIRO 13197
RISARALDA 18.891
MAGDALENA 12.495
PUTUMAYO 8.285
LA GUAJIRA 14.996
QUINDIO 16.469
CASANARE 7.457
CHOCO 5139
CAQUETA 4,606
SUCRE 6.818
ARAUCA 3866
GUAVIARE 3210
SAN ANDRES 351
GUAINIA 1758
VICHADA 1420
AMAZONAS 2215
VAUPES

el )

72.442
93.650
38.255
34,51
30.305
25398
15314
12.762
13831
19.671
14.266
17.585
13.186
8.263
17.798
5632
7270
10515
8.865
3883
9.493
10.080
4796
2747
2376
3.200
217
2,028
1922
820
785
1131
27

632

soomocacano

l::ﬁd-
s Regular Il

No. Apoyo No.

Centro

480 236
360 0
300 o
140 0
144 73
192 161
105

75

82

20

120

105

108

120

140

70

cocoococooo00000

163

0,75%
0,72%
0,68%
0,56%
0.55%
0,54%
0,52%

Luis Emesto Durén R
As .
-~

.

Clara Fu

$A

AngeTle

[

Bertha Is.
Luis Mar.
Luz Fepe

Wilmer 1.,

A B C D G
i SEGUIMIENTO A CONTRATOS DE APRENDIZAIE
CONTRATOS
# NOMBRE EMPRESA cuoTH
2 N~ T > 2 | CORREO ) - | VIGENTES -
3 1 900526355|OPERADOR INTEGRAL DE SERVICIOS VENTAS Y ASESORIAS
4 2 900593622 FUNDACION NINOS DE PAZ 0
= 3 800197456 FRIMAC 5.A |coordinador.th@frimac.com.co 15 14 1 §
] 4 890208316 METROGAS S.A. E.S.P analista.talentohumanc@metrogassaesp.com 12 11 1 M
7 5 900581479 DORAL GROUP 5.A. rrhh@doralgroup.com y auxrrhh@doralgroup.com 8 8 0 1
COQPERATIVA DE VIGILANTES INDEPENDIENTES DEL SUR
ovisurctal@hotmail.com
8 6 800208357 COOVISUR C.TA. coovisurctal @hotmail.co ‘ DECRETO VOLUNTARIO
9 7 901291497 |IMPULSO Y EVENTOS SAS _impulsayevenms@gma\I.:om 0
10 8 890203580 JARDINES LA COLINA 5.A.5 gerencia@jardineslacolina.com 10 9 1 i
9 804008668 CIMA CORPORACION PARA LA INVESTIGACION ¥ gerencia@corporacioncima.com 9 3 6
11 DESARROLLO EN CIENCIA DE MATERIALES |
12 10| 901447633| CONSORCIO INTEGRAL SANTANDER auxbarranca?.cis@discon.com.co ‘ DECRETO VOLUNTARIO
13 11 890210581 AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA info@amb.gov.co J DECRETO VOLUNTARIO
14 12 901290408 OUTSQURCING UNION ESTRATEGICA SAS outunionestrategicasas@gmail.com ‘ ‘ 0 |
15 13 900819470 MANKCO SAS diego.santos@mankco.com.co ‘ DECRETO VOLUNTARIO
16 14 5567800|ESCOBAR SAAVEDRA ALVARO |aescontabilidad@gmail.com 10 0 10
CORPORACION SIN ANIMO DE LUCRO DE MEDICOS
a4 .
- 15 900445918 ESPECIALISTAS cormedes@gmail.com 1 o] 1
18 16| 800215758|CLINICA SANTA CRUZ DE LA LOMA S.A. slim.valenzuela@foscal.com.co 9 8 1 v
< » = Cronogramade visitas  Seguimiento solicitudes ~ Seguimiento contrato aprendizaj - + i 4 »
A B = D G H 1 J -
19 17| 900206210 FULHERS SERVICE & COMPARIA 5.A.S gerenciageneral@fulhers.com 5 2 3 : .
20 18 901225290/ PRODUCTORES DE PALMA DE SANTANDER SAS ZOMAC carlosreymelendez@gmail.com ] 8 ] 1
RECUPERADORA ¥ NORMALIZADORA INTEGRAL DE CARTERA
n 19 900405236 SAS. capitalhumanc@reincar.com.co 11 11 0 H
22 20 900007925 | SERVICIOS MULTIPLES PROFESIONALES LTDA simproltda5@gmail.com 0
23 21 804006483 |INDUSTRIA DE ALIMENTOS DE COLOMBIA 5.A.5. wilmu39@hotmail.com 1 0 1
24 22 900575130 URBACOLOMBIA S.A.S. natalith.acuna@urbacolombia.com 0
. 2 900273587 ESSMPANIA DE SERVICIOS GENERALES OPERATIVOS SERGEN sergensas10@gmail.com 0
26 24| 900796335|FISCALIA GENERAL DE LA NACION carlosh.marin@fiscalia.gov.co o
27 25 890211777 HOLIDAY INN BUCARAMANGA cm@marval.com.co 0
26| 900605404 TRANSPORTES EXPRECAR SOCIEDAD POR ACCIONES contabilidad @exprecar.com 2 2 o M
28 SIMPLIFICADA
29 27| 900458571 MULTILABOR SERVICIOS E INSUMOS LTDA. contabilid. ilabor@gmail.com 0 0 0
30 28| 900994125|FILTROS PARTMO SA S mariana.conde@donaldson.com 10 4 6
31 29| 900177081 TRANSPORTE INTELIGENTE 5.A. EN REORGANIZACION saludocupacional@transporteinterligentesa.com.co 0 0 o
32 30, 900110992 |CENTRO MEDICO QUIRURGICO LA RIVIERA S.AS. auxgestionhumana@clinicalariviera.com 10 2 8 :
33 31 900578072 CENTRO OFTALMOLOGICO VGR 5.A.S. covgr.contabilidad@gmail.com 9 8 1 3
34 32 800168533| GANADERIA MANZANARES S.A.5. dircontable@gmanzanares.com 8 7 1
35 33 800089522 |DIATECO SAS rhumanos@diateco.com DECRETO VOLUNTARIO
36 34 800140071/ COOPERATIVA DE SERVICIOS FUNERARIOS DE SANTANDER ygarciabucaramanga@losolivos.co 6 6 0
37 35 901000790|PANELES ESTRUCTURALES SAS dir.financiero@formadcol.com 9 7 2 iw
< > = Cronogramade visitas  Seguimiento solicitudes ~ Seguimiento contrato aprendizaj - + i 4 »
Listo T% Accesibilidad: es necesario investigar 24 m - 1 + 100%




EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO CO1.PCCNTR.9034232 GINA NATALI NUNEZ BARRIOS

A B c D
37 35| 901000790|PANELES ESTRUCTURALES SAS dir.financiero@formadcol.com
38 36| 890201212 ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE BUCARAMANGA amanga@hotmail.com
39 37| 900856259 OUTSOURCING VISION ALTERNATIVA EMPRESARIAL SAS rociovargas12@yahoo.es
40 38| 890206034 CONSTRUCCIONES DISEROS ESTUDIOS cde.sistemas@gmail.com
41 39| 800013912 |SANTAMARIA TRASTEOS S.A.5. contabilidad @santamariatrasteos.com
42 40 890205383 ALCALDIA PIEDECUESTA i i Bov.co
43 41 901242405 MOVILIZANDO Y TRANSPORTANDO SAS movilizando1621@gmail.com
44 42 890201798 GALVIS RAMIREZ Y COMPARIA S.A. anali guardia.co 7 7 [1]
45 43 900346265|ASEOS Y SERVICIOS DE COLOMBIA ASSEAR 5.A.S. dmini: com o 0 o
46 44, 890212673 |ICOHARINAS SAS |.serrano@icoharinas.com.co 7 1 -] 3
47 45| 890112870|ASYCO 5.A.5. r b yco.co 7 7 0 1
48 45 901321884 DIFITRANS SAS difitrans201 il.com 1]
49 47 901237237 |PYT CONSTRUTRANS SAS pytconstrutrans@gmail.com o
50 48, 500454787 MEGALOGISTIK ML S.A.S gestionhumana@megalogistik.co 1]
51 49 900329121|INVERSIONES ZULUAGA RUEDA 5.A.5. nominacyc@carnesycarnes.com 7 5 2
52 50| 890211126 CARLIXPLAST S.A.S ilidad i com 6 5 1
53 51 901171979 |LARKEN SECURITY LTDA | nano@larkenltda.com 0
54 52 900659798 COMPARNIA PESQUERA DEL MAR S.A.S. pesqueradelmar.com 6 5 1
55 53| 804017043 |EXTRACTORA CENTRALS A diradmin@extractoracentral.com 6 [ 1]
56 54 804004477 |SERPROCONS LTDA serproconsjoma@gmail.com 6 5 1
57| 55, 890204814 MANUFACTURAS Y PROCESOS INDUSTRIALES LTDA. I hurr bca@mpi.net.co 6 6 o
58 56| 804005649 MANOS TEMPORALES S.A.S. lesofici il.com 0 -
< > = (Cronogramadevisitas  Seguimiento solicitudes ~ Seguimiento contrato aprendizaj -+ i 4 3
Listo % Accesibilidad: es necesario investigar H B M -—8—+ w00
A B G D G H I Il -
59 57, 901342580|SEGURIDAD ACTIVA JL SAS I il | h il.com EN LIQUIDACION '
50 58 890201571 g:\?::::::’i\ MULTIACTIVA DE TRANSPORTADORES DE gerenciageneral@cotrander.com 2 1 1
61 59 901244974|LABORATORIOS MEGALENS SAS p.barr lens.com 4 4 0 ]
62 60 900650504| PROSAGO 5.A.5. pr h il.com
63 61 804006534 COMPARNIA DE SEGURIDAD PRIVADA C.5.P. LTDA. info@cspltdaseguridad.com
62 900454099 COOPERATIVA MULTIACTIVA DE RECICLADORES BELLO bellorenacer@hotmail.com 3 3 o
64 RENACER
ASOCIACION DE CAPRINOCULTORES ¥ PRODUCTORES
63 900836495/ AGROPECUARIOS DE CAPITANEIO ASOCAPRINOS asocaprinoscasablanca@gmail.com ']
65 CASABLAANCA
66 64 804015630|CIUDAD BONITA GOURMET 5.A.5. dirfir i hotelciudadb. com o 0 0
67 ESTADO
68 66 900579928|INDUSTRIAS ALIMENTICIAS BAEZ SAS contabili indubaez.com.co ]
69 67| 800139799| FUNDACION CRECER CON EXITO crecer il.com
70 68 900038024 |ALIANZA DIAGNOSTICA S.A. contador@ali di ica.com
71 69 900644378 CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS FONSECA SAS fonsek_07@kh il.com
72 70| 804017745|C.| GRAMALUZ S.C.A gerencia@gramaluz.com.co
71 900307987, VITAL MEDICAL CARE SOCIEDAD POR ACCIONES direccionadministrativa@vimec.com.co
73 SIMPLIFICADA
74 72 900677100|GRUPO DISTRICOMER 5.A.5. gonzalez.olgal8@hotmail.com 3
< > = Cronogramadevisitas  Seguimiento solicitudes ~ Seguimiento contrato aprendizaj -~ + i « »
Listo §% Accesibilidad: es necesario investigar [:::] B -——8—+ 100%
A B C D G H | J
74 72 900677100/ GRUPQ DISTRICOMER S.A.S. gonzalez.olgal8@hotmail.com 5 5 0
75 73 800178842 PROFESIONALES EN EDUCACION LIMITADA PROFED LTDA gloriamome@gmail.com 0 Q 0
76 74 800012833 TODO ASEQ 5.A.5. contabilidad@todoaseo.com 5 E] 2
77 75 860027139 COMUNIDAD PADRES SOMASCOS |ecor yahoo.es INACTIVA
78 76 900458726|INVERSIONES METROLLANTAS S.A.S. Ii_anedh_hallesteros@hotmai\-wm 7 7 0
79 77 901306271 AHORRANDO Y CONSTRUYENDO SAS aconstruyendo2020@gmail.com 0
80 78 900863494 ROSA DE SAROM S.A.S. bri d itlook.es 6 5 1
81 79 890200917 EMPRESA DE TRANSPORTES LEBRIJA LIMITADA translebrijaltda@t il.com 1 1 0
o 80 304008594 :ﬁiTAC\ON DE SERVICIOS Y TECNICOS EN GAS NATURAL BRI T T et 3 0 3
83 81 890207976 EME INGENIERIA 5.A. info@emeingenieria.com.co 0 0 0
84 82 500481856/ MOVILIDAD Y SERVICIOS GIRON S.A.S. contabilidad @transitodegiron.com.co 3 3 0
85 83| 890204857 BIODIVERSIDAD Y PALMA BIOPALMA SAS biopalr il.com o 4] 0
86 84 900045408 AGUAS DE BARRANCABERMEJA S.A. E.S.P. adriana.r debarrancabermeja.gov.co 5 5 0
25, 2902083095 CENTRAL DE ABASTOS DE BUCARAMANGA, SOCIEDAD | | centroab com 5 5 0 )
87 ANONIMA
88| 86| 800060525 ALCALDIA DE PUERTO PARRA alcaldia@puertoparr: gov.co | DECRETOVOLUNTARIO
89 87 900756659 CONSTRUCIONES VIAS MURILLO SAS construdimasas@outlook.com
90 88 501214377 DECORACIONES OPEN MIND decoracionopenmind @gmail.com
" 80 200012323 ISN:T\TUTO DEL SISTEMA NERVIOSO DEL ORIENTE S.A. ISNOR & . com 5 1 4
92 90 890201705|CONTRALORIA GENERAL DE SANTANDER contralordesantander@hotmail.com 1] -
< > = Cronograma de visitas  Seguimiento solicitudes ~ Seguimiento contrato aprendizaj - + ¢ »

Listo.

% Accesibilidad: es necesario investigar
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A B C D E F H
1
SE CONVENCIO DE NO

, 8 NIT NOMBRE EMPRESA cuora VALOR FECHA MONETIZAR

10 8| 890203580|JARDINES LA COLINA S.A.S. 1 $ 2.976.538,00 ene-26

16 14 5567800|ESCOBAR SAAVEDRA ALVARO 10 $ 26.263.575,00 feb-26

46 44| 890212673 |ICOHARINAS SAS 5 $ 14.745.121,00

54 52| 900659798 COMPARNIA PESQUERA DEL MAR S.A.S. 2 § 5.252.715,00 ene-26

56 54| 804004477|SERPROCONS LTDA 5 $ 13.131.787,00 feb-26
132 130| 900446408| COMESTIBLES SAN MARTIN S.A.S. 1 $  2.626.357,00 ene-26
158 156| 804002198| CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE FLORIDABLANCA SI, HACER SEGUIMIENTO

GAS NATURAL DEL ORIENTE SOCIEDAD ANONIMA O S.A. EMPRESA DE
159 157) 890205952 SERVICIOS PUBLICOS O E.S.P. GASORIENTE S.A. E.S.P. 3 $ 8.929.617,00 feb-26
162 160| 804009833|INDUNILO SOCIEDAD ANONIMA SIMPLIFICADA POR ACCIONES (INDUNILO S.A.S) 3 $ 7.879.073,00 feb-26
CENTRO DE ATENCION Y DIAGNOSTICO DE ENFERMEDADES INFECCIOSAS CDI
167 165| 804002599 SAS 3 $ 7.879.072,00 feb-26
180| 178| 901375616|DARTELECOM S.A.S SI, HACER SEGUIMIENTO
239 33 $ 89.683.855,00
240
241
242
243
244
245
RIS
< > = Seguimiento contrato aprendizaj ~ Seguimiento monetizacién = I 4 CE——
Listo % Accesibilidad: es necesario i ig

SENA - Recepcion de solicitudes para busqueda de aprendices @ Publica

Steven Estid Jaimes Garcia- Asistente de Seleccion y Bienestar Laboral

= q 5h
[iZ* Resumir este correo electrénico

No suele recibir correo electrénico de gestionhumana@virgiliogalvis.com. Por qué es esto importante Cordial salu...

Steven Estid Jaimes Garcia- Asistente de Seleccion y Bienestar Laboral

No suele recibir correo electrénico de gestionhumana@virgiliogalvis.com. Por qué es esto importante Cordial salu...

Gina Natali Nufiez Barrios @ a o« oo

Para: Steven Estid Jaimes Garcia- Asistente de Seleccion y Bienestar Laboral <gestionhumana@virgiliogalvis.com>

Cordial saludo,

Jue 14/05/2026 13:11

Jue 14/05/2026 13:17

Jue 14/05/2026 20:1

=}

Me permito informar que su solicitud esta siendo tramitada bajo el radicado numero 20260515-3691894

Cordialmente,
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SENA

N

REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA _12___ DEL MES DE __Mayo__ DEL ANO 2026
OBJETIVO (5) i
No |  NOMBRES Y APELIDOS wo.oocumeno | "MV | commamsna ) Tatronoprr. | St l ""‘°v;""‘":"°°"
AR .
s orass [oon2titss sesesy Pkl gy hodwg cvd
Manke| Myjioe 6351621 X o .
¥avem Salazw 095623344 <) 22 \dos < 1| Favewd
Orientaldl — J .
Clﬂdq.) Blancw 4| ¢3 350432 T rompy gk - °';‘£‘éi,‘,t:.'ﬁ "‘mmuig S Q/v-’( .
‘-\g..ﬂ "ClunG YR ;\c‘\:ﬁg P\‘.am sho-sféanmll a6 S\ C(,W 0.“.\‘,.
(SO .
6 [1assa46dl MsAS A aom| > [Two >
A ! 635323 AVSA SA ‘mtm“"'e 13S\ISOEE. S .
e «(‘('ﬁlq 109933.213 v | Rgecosas. |Ta poar@ai. 337598 Si )
S"‘f.}m‘%.hm 40qse 6424 l OSvA - )dmhvk‘l‘a'h' IRNDBAACE |
taclay€ danal. | qiyplssy x | [Rec. ceace R5ena. ¢& o 3loB8Y| S
F"‘QN J“Si:’“ AOA05O67 V4 ,:‘. e ISP e — ’;’-‘":.‘«. € senaed SHwo| o
| Moy o, s oreters 4 R [l Suase | 6 ‘
[Diana Florz V. [16339942¢ | | FeV | dianatiwezgfcvom 3)3 ST
boA (T 6Ave | 10AFU0 § l PR | (06T RO | Biy2 face T
Jashe Plrie b | uovasceqd I Mebodas |28 S esim phn 207056 |
- 4
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, P de Datos el Servicio de Aprendaaje SENA, se aga a segu 460 de los datos
que se en este y les dard el en delo do |
Solicitud apoyo con bases de datos - aprendices para etapa productiva [} Resumir este correo electrénico
c Carlos Mario Garcia Sabogal
No suele recibir correo electrénico de coordinador.th@magmo.com. Por qué es esto importante Buenos dias, Nat... Jue 14/05/2026 11:07
. Gina Natali Nufiez Barrios @ S &~ = - @
o Para: Carlos Mario Garcia Sabogal <coordinador.th@magmo.com=> Jue 14/05/2026 20:06

CC: Silvia Fernanda Jaimes Angarita <lider.th@magmo.com>
@ rublica
Cordial saludo,

Me permito informar que la solicitud se encuentra en tramite bajo los radicados numero 20260515-3691879,
20260515-3691881, 20260515-3691883 y 20260515-3691885. Cualguier inguietud quedo atenta.

Cordialmente,
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CONTRATO CO1.PCCNTR.9034232 GINA NATALI NUNEZ BARRIOS

Anexo informacién para solicitud 20260514-3685814 @ Publica (2 Resumir este correo electrénico

Cordialmente,

Planilla Integrada de Liquidacién de Aportes - PILA
2 Direccign de Regulacion de la Operacion del Aseguramiento en Salud, Riesgos
L™ : Laborales y Pensiones
Salud Tel: 330 5000 Ext. 1523
- Cra. 13 No. 32-76, Bogota D.C.

www.minsalud.gov.co

~  Ocultar historial de mensajes

Gina Natali Nufiez Barrios © AT A
© e @ Gloria Andrea Caballero Guarin

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: 5ab 10/05/2036 19:17
Cordial saludo,

Anexo trazabilidad de tramite realizado para dar solucidn a solicitud 20260514-3685814

por favor compartir con la persona que responda la CRM.

00|
oo)

Mié 13/05/2026 19:17

SENA Regional Santander - Programacion de visitas de acompaiiamiento 2026 @ Publica (% Resumir este correo electrénico

G Gina Natali Nufiez Barrios @ “a s~

Para: recurso.humanc@surtimarcas.com.co; albacontratistassas@gmail.com; y 166 mds

CC: carlosh.marin@fiscalia.gov.co

Estimados empresarios:

5o
oo

Jue 14/05/2026 8:41

Reciban un cordial saludo. Mi nombre es Gina Natali Nufhez Barrios y tengo el gusto de informarles que he sido
asignada como su Gestora Empresarial del drea de Relaciones Corporativas de la Regional Santander para la

vigencia 2026.

El propdsito de este acercamiento es brindarles un acompafamiento integral que nos permita conocer sus
necesidades, atender oportunamente sus solicitudes o quejas y presentarles el portafolio de servicios que el

SENA tiene a disposicién para su organizacién.

Para dar cumplimiento a nuestro cronograma institucional, les informo que estas jornadas de acompafnamiento

deben ser programadas y atendidas antes del 20 de julio. Por lo anterior, agradezco su colaboracion

respondiendo a este correo con los siguientes datos:

1. Datos de la Empresa: Nombre o Razén Socialy NIT.

2. Punto de Contacto: Nombre, teléfono y correo electronico de la persona con la cual mantendré contacto

directo durante toda la vigencia.

3. Modalidad de Visita:

o Empresas en el Area Metropolitana (Bucaramanga, Girén, Piedecuesta y Floridablanca): Indicar si

prefieren modalidad presencial o virtual.

o Empresas fuera del Area Metropolitana: La visita se realizard exclusivamente de forma virtual.

4. Disponibilidad: Horario de preferencia para la atencidn de la visita.
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informacion caso SHERLY JOHANA GAMERO CAMPOS [ Resumir este correo electronico

Natalia Sudrez

NS
No suele recibir correo electrénico de contadermarxillantas@gmail.com. Por qué es esto importante buenos dias p... Mié 22/04/2026 11:39
G Gina Natali Nufez Barrios @ TN P Q)) o
L Para: Natalia Sudrez <contadormaxillantas@gmail.com> Mié 13/05/2026 19:34
@ Publica

o Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 10/05/2036 19:34

Cordial saludo,

Me permito informar gue su solicitud esta siendo tramitada bajo el radicado nimero 20260514-3685825

Cordialmente,

Consulta problemas en el pago de aportes Aprendiz SENA (& Resumir este correo electrénico

Liz Montes
LM
No suele recibir correo electrénico de rrhh@industriastanuzi.com. Por qué es esto importante Buenas tardes, Estim... Mié 13/05/2026 9:40
Liz Montes
LM
No suele recibir correo electrénico de rthh@industriastanuzi.com. Por qué es esto importante Buenos dias, Estima... Mié 13/05/2026 10:01
G Gina Natali Nufiez Barrios @ o s oo i ©
L Para: Liz Montes <rrhh@industriastanuzi.com> Mié 13/05/2026 19:14
@ Publica

@ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 10/05/2036 19:14

Cordial saludo Liz,

Me permito informar que la solicitud ya esta siendo tramitada bajo el radicado nimero 20260514-3685814

Cordialmente,
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Anexo para solicitud 20260514-3685809 @ Publica E} Resumir este correo electrénico

Gina Natali Nufiez Barrios @ “a s« o v Y

G
° Para: @ Gloria Andrea Caballero Guarin

@ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 10/05/2036 19:08

Cordial saludo,

Comparto informacién suministrada por la empresa para solicitud 20260514-3685809

© &

Mié 13/05/2026 19:08

. Nombre
Tipo de del Tipo Entidad
Id Nit documento Documento aprendiz  aprendiz Discapacidad capacitadora Especialidad
Suspandr 3669817 890208316 T.I. 1063959185 JEAN Aprendiz No SENA TECNICO EN
contrato SEBASTIAN  SENA SISTEMAS
LOPEZ TELEINFORMATICOS
MORENO
contrato
Consultar
suspensionas,
Carnbio tipo
documento
Fecha Fecha
inicie inicio Estado
etapa etapa Tiempo Fecha Fecha Dias del
lectiva productiva Fase contrato inicio fin faltantes EPS ARL contrato  Regional
10/02/2025 10/12/2025 LECTIVA - 7 16/10/2025 11/06/2026 29 NUEVA EPS COLMENA VIGENTE  REGIONAL
RIESGOS SANTANDER

PRODUCTIVA
PROFESIONALES
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Invitacién Café Empresarial SENA — 12 de mayo 2026 @ Publica (5} Resumir este correo electrénico

Gina Natali Nufiez Barrios @ S & 2 s Vv @

Para: JOSSHUA ZABALETA CONTRERAS <analista.talentohumano@metrogassaesp.com>; y 62 mas Mié 06/05/2026 9:46

© Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 03/05/2036 9:46

Cordial saludo,

ELSENA - Regional Santander tiene el gusto de invitarle a participar en nuestro Café Empresarial, un espacio
cercano y estratégico para el fortalecimiento de alianzas con el sector productivo.

77 Fecha: 12 de mayo de 2026
@ Hora: 8:30 a.m.
® Lugar: CIDM - Centro Industrial de Disefio y la Manufactura, Floridablanca

Este encuentro ha sido disenado como una oportunidad para socializar nuestro portafolio de servicios y destacar
el contrato de aprendizaje como una via efectiva para fortalecer sus equipos de trabajo con talento en
formacion.

Sera un momento para conversar, construir y abrir nuevamente puertas que conectan la formacion con la
empresa... porque cuando la empresa cree, el talento florece.

L

Cafée Empresaria

Un espacio de dialogo con el sector empresarial para conocer

S e — e R e o SRR RS — e e A e AFALA - -—

- = A A
Caso Laboratorios Megalens SAS @ pPublica 2+ Resumir este correo electrénico

G Gina Natali Nufiez Barrios @ Ea T e v - @
o Para: @ Leonardo Hernéndez Silva Mar 05/05/2026 12:15

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 02/05/2036 12:15

w  caso de aprendiz para revisién... .,

89 KB

Cordial saludo ing,

Quisiera colocar en su conocimiento el caso del aprendiz de la empresa Laboratorios Megalens SAS identificada
con Nit901.244.94-4, ellos ya hablaron con el centro de formacion pero no tuvieron apoyo del mismo frente al
caso, la empresa quiere abogar por el aprendiz ya que ellos organizaron los tiempos de trabajo con los necesarios
para que asistiera a las jornadas de formacion y el aprendiz a mostrado un buen rendimiento a pesar de las
jornadas extensas que ha debido cumplir. Quisiera saber si ud conoce alguna forma en la que podamos
brindarles apoyo. Anexo correo en el que se explica el caso.

Cordialmente,

9 Leonardo Hern&ndez Silva
(]

Gina buenas tardes, En este caso, desde |la Coordinacion de Relaciones Corporativas no tenemos no tenemaos co... Mar 05/05/2026 14:14
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@ +57 318 5482989 O Q.

martes

Hola natali buenos dias 820 am

T ’
¢me tienes alguna razon? ;. .

nata por fa ayudame con eso 1016 am

Me tiene al borde en gerencia ...

o un numero al que la gerente pueda llamar

10:16 am.

Bueno, te cuento que ya hable directamente con alguien de sofia plus 1048 am. <
Y me dicen que la ficha de formacion no la encuentran en el sistema 1048 am. o
Y por SGVA tampoco aparece registrado el chico 1048 am. &

 Reenviado

—_— . = =
» f—
[TTR———,
0 Va
» Reenviado

No me aparece en sofia esa ficha 10:49 am. &

~ Reenviado

5 4573176686815 o W Q

lunes

hola !!! Sra. Gina espero estes bien te han dado alguna respuesta o

=~ 11:52a.m
@
Mira, esto me llego de respuesta 307pm
no entiendo Gina 331 pm
me puedes llamar y explicar mejor 332pm
?

eso se debe ver en la plataforma del SVGA? 332pm

miércoles

t enlace s SUAPORTE

hola !!! Sra. Gina espero te encuentres bien, sefiora
Gina intentamos hacer el pago de la plnilla de SS y
nos sale esto ?

8:27 a.m.

no se si tarde un tiempo en verse reflejado el cambio 827am



EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO CO1.PCCNTR.9034232 GINA NATALI NUNEZ BARRIOS

+57 301 5506738 Ayer
Si senora perfecto

+57 320 3007570 Ayer
+ Perfecto. Que tenga un feliz dia.

+57 310 7854526 Ayer
+/ Me permito proponerles el dia Viernes 22 de Mayo a las ...

+57 317 3463382 Ayer
+ Perfecto. Entonces seria el Viernes 22 de Mayo a las 2:0...

+57 316 0257613 Ayer
Reaccionaste con Lt: a: "Si senora”

+57 317 4853697 Ayer
+7 A usted. Que tenga un feliz dia.

+57 32047118352 Ayer
&/ Hola, soy Natali Nunez, gestora empresarial del SENA. E...



