
15 de mayo de 2026

IT-MC-26-11  

 $              122.806.572,00 70,14

PROPONENTE                                            % DE PARTICIPACIÓN

100%

100%

CONTRATO N°1 CONTRATO N°2 CONTRATO N°3 

CUMPLE CUMPLE CUMPLE

32,71 43,89 14,24

NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE

INFORME DE EVALUACIÓN TÉCNICA - 1° PROPONENTE MENOR VALOR

FECHA DE PUBLICACION INFORME DEFINITIVO

NUMERO DEL PROCESO

OBJETO INTERVENTORÍA INTEGRAL PARA EL MEJORAMIENTO DEL ESCENARIO DEPORTIVO CANCHA DE FUTBOL MUNICIPIO DE ONZAGA SANTANDER

1. DERODI INGENIERIA Y CONSTRUCCION S.A.S NOMBRES

PRESUPUESTO OFICIAL EN PESOS PRESUPUESTO OFICIAL EN SMMLV

INTEGRANTE 2

INTEGRANTE 1 1. DERODI INGENIERIA Y CONSTRUCCION S.A.S

Para la Acreditación dela Experiencia específica del presente proceso, el proponente o uno de los miembros del consorcio o unión temporal, 

deberá acreditar la experiencia con hasta máximo tres (03) contratos celebrados con Entidades públicas y/o privadas, en el cual cuyo objeto 

y/o alcance esté relacionado con INTERVENTORÍAS A OBRAS DE INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA cuya sumatoria sea igual o superior 

al cien (100%) del presupuesto oficial estimado en el presente proceso, de los cuales al menos uno (1) de ellos deberá contener interventoría 

para proyectos de construcción y/o mejoramiento a canchas de futbol con instalación de grama y demostrar la intervención de actividades de 

cerramiento, gradería, cubierta y muros de contención en concreto.

INTERVENTORIA ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, FINANCIERA, 

CONTABLE Y JURIDICA AL CONTRATO DE OBRA CUYO 

OBJETO ES “CONSTRUCCION DE CANCHA EN GRAMA 

SINTETICA EN LA VEREDA DE SAN JAIME ZONA RURAL DEL 

MUNICIPIO DE LOS PALMITOS, DEPARTAMENTO DE SUCRE

PROPUESTA ECONOMICA

INTERVENTORÍA TECNICA A LAS OBRAS CIVILES DE LA 

LICITACION No MSBV-LP-OP-010-2017 CUYO OBJETO ES 

CONSTRUCCION DE DOS (2) PLACAS DEPORTIVAS EN LOS 

CORREGIMIENTOS DE NUEVA ESTRELLA Y EL CASTILLO, 

ZONA RURAL DE SAN BERNARDO DEL VIENTO, 

DEPARTAMENTO DE CORDOBA

INTERVENTORIA TECNICA Y ADMINISTRATIVAA LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

DE OBRA No. IMDER-LP-001-2018, CUYO OBJETO ES: REMODELACIÓN, 

ADECUACIÓN Y MANTENIMIENTO DEL PARQUE RECREATIVO Y CANCHA 

MULTIPLE DEL BARRIO LOS LAURELES MUNICIPIO DE SINCELEJO

REPRESENTANTE LEGAL

EL OBJETO Y/O ALCANCE ESTÉ RELACIONADO CON INTERVENTORÍAS A OBRAS DE INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA

REQUISITO 

SUBSANACIÒN EXPERIENCIA PROPONENTE El proponente debe señalar cual de los contratos da cumplimiento a la experiencia especifica con su respectivo soporte.NO PRESENTA SUBSANACIÓN

VALOR EN SMMLV

Al menos uno (1) de ellos deberá contener interventoría para proyectos de construcción y/o mejoramiento a canchas de futbol con instalación de grama 

y demostrar la intervención de actividades de cerramiento, gradería, cubierta y muros de contención en concreto.

JAMES DAVID DIAZ TABOADA

6.2.2.	REQUISITOS HABILITANTES DE EXPERIENCIA.

EXPERIENCIA FRENTE AL PROPONENTE

REQUERIMIENTO

1. DERODI INGENIERIA Y CONSTRUCCION S.A.S

CUMPLIMIENTO

VALOR OFERTADO: $83.450.606,40 - VALOR CORREGIDO: $83.450.606,40 - LA PROPUESTA ECONOMICA DEL PROPONENTE SE ENCUENTRA POR DEBAJO DEL PRESUPUESTO 

OFICIAL EN UN PORCENTAJE SUPERIOR AL 20%. EL PROPONENTE SE REQUIERE PARA ACLARAR LOS POSIBLES PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS
POSIBLES PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS- NO ALLEGA ACLARACIÓN - NO CUMPLE

Sumatoria sea igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial 90,84

EVALUACION EXPERIENCIA NO CUMPLE



EVALUACION DE LA PROPUESTA

CARGO A DESEMPEÑAR CANTIDAD PROFESION PORCENTAJE DE DEDICACION EXPERIENCIA GENERAL EXPERIENCIA ESPECIFICA CUMPLIMIENTO

DIRECTOR DE INTERVENTORIA 1

Título profesional

como Ingeniero Civil                                                                                     

Posgrado entre alguna de

las siguientes alternativas:

Posgrado en áreas de

Gerencia o Administración

100%

No menor de diez (10) años contados entre la fecha de expedición de la 

matrícula profesional y la fecha de cierre del plazo del presente proceso 

de selección.

Para efectos de la experiencia profesional se dará aplicación a lo 

dispuesto en el decreto ley 019 de 2012.

Acreditar por lo menos un (1) contrato como Contratista o

Director en interventorías en PROYECTOS DE CONSTRUCCIÓN

Y/O MEJORAMIENTO DE OBRAS CIVILES

El proponente presenta como DIRECTOR DE INTERVENTORÍA  al Ing Civil  LUIS FELIPE 

HERNÁNDEZ DE LAVALLE - ESPECIALISTA EN GERENCIA DE PROYECTOS DE 

INGENIERIA, con una experiencia general de más de 24 años y allega 1 CONTRATO como 

DIRECTOR DE INTERVENTORIA en proyecto de MEJORAMIENTO DE OBRAS CIVILES.                                                                                                                                                                  

CUMPLE

RESIDENTE INTERVENTORIA 1

Título profesional

como Ingeniero Civil                                                                                     

Posgrado entre alguna de

las siguientes alternativas:N/A

100%

No menor de cinco (5) años contados entre la fecha de expedición de la 

matrícula profesional y la fecha de cierre del plazo del presente proceso 

de selección.

Para efectos de la experiencia profesional se dará aplicación a lo 

dispuesto en el decreto ley 019 de 2012.

Acreditar por lo menos un (1) contrato como Contratista o director

o Residente en interventorías en PROYECTOS DE CONSTRUCCIÓN 

Y/O MEJORAMIENTO DE OBRAS CIVILES

El proponente presenta como RESIDENTE DE INTERVENTORIA  al Ing Civil VICTOR 

MANUEL II BARRETO SALCEDO, con una experiencia general de más de 12 años y allega 1 

CONTRATO como Residente en interventorías en PROYECTOS DE CONSTRUCCIÓN DE 

OBRAS CIVILES.                                                                                                                                                   

CUMPLE

CUMPLE

NO HABILITADO TECNICAMENTE

PERSONAL CLAVE EVALUABLE 

CONCLUSION

EL PROPONENTE NO SUBSANO Y NO PRESENTA ACLARACION DE LOS POSIBLES PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS

HABILITACIÒN

}}El PERSONAL CLAVE EVALUABLE es el personal que el Departamento considera decisivo para la ejecución del contrato y por tanto para la selección del consultor al cual se le adjudicará el contrato.  La entidad considera que el personal decisivo es aquel cuya dedicación y aporte a la ejecución del objeto contractual es mayor y por lo tanto es mayor su responsabilidad en el resultado final del mismo.

REQUERIMIENTO

EVALUACIÓN PERSONAL

Profesionales evaluables PuntosDIRECTOR GENERAL DE LACONSULTORIA 5Formación académica adicional al título de pregrado requerido, o publicaciones técnicas y científicasProfesionales evaluables PuntosDIRECTOR GENERAL DE LACONSULTORIA 5Formación académica adicional al título de pregrado requerido, o publicaciones técnicas y científicas



15 de mayo de 2026

IT-MC-26-11  

 $              122.806.572,00 70,14

PROPONENTE                                            % DE PARTICIPACIÓN

100%

100%

CONTRATO N°1 (RUP 12) CONTRATO N°2 (RUP 17)

CUMPLE CUMPLE

34,62 38,19

CUMPLE CUMPLE

INFORME DE EVALUACIÓN TÉCNICA - 2° PROPONENTE MENOR VALOR

FECHA DE PUBLICACION INFORME DEFINITIVO

NUMERO DEL PROCESO

OBJETO INTERVENTORÍA INTEGRAL PARA EL MEJORAMIENTO DEL ESCENARIO DEPORTIVO CANCHA DE FUTBOL MUNICIPIO DE ONZAGA SANTANDER

2. INGECONSULTORES S.A.S NOMBRES

PRESUPUESTO OFICIAL EN PESOS PRESUPUESTO OFICIAL EN SMMLV

INTEGRANTE 2

INTEGRANTE 1 2. INGECONSULTORES S.A.S

Para la Acreditación dela Experiencia específica del presente proceso, el proponente o uno de los miembros del consorcio o unión temporal, 

deberá acreditar la experiencia con hasta máximo tres (03) contratos celebrados con Entidades públicas y/o privadas, en el cual cuyo objeto 

y/o alcance esté relacionado con INTERVENTORÍAS A OBRAS DE INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA cuya sumatoria sea igual o superior 

al cien (100%) del presupuesto oficial estimado en el presente proceso, de los cuales al menos uno (1) de ellos deberá contener interventoría 

para proyectos de construcción y/o mejoramiento a canchas de futbol con instalación de grama y demostrar la intervención de actividades de 

cerramiento, gradería, cubierta y muros de contención en concreto.

REALIZAR INTERVENTORIA DE LA OBRA PUBLICA PARA LA 

CONSTRUCCION ZONA DEPORTIVA Y RECREATIVA EN EL 

PREDIO EL GLOBO DEL VALLE DE RUITOQUE BAJO 

FLORIDABLANCA, DE CONFORMIDAD A LAS 

ESPECIFICACIONES CONTENIDAS EN EL ESTUDIO DE 

NECESIDAD, OPORTUNIDAD Y CONVIVENCIA CONTRACTUAL

PROPUESTA ECONOMICA

INTERVENTORIA A LA CONSTRUCCION POLIDEPORTIVOS 

EN LA ESCUELA EL CONCHAL Y LA ESCUELA RURAL 

CHUSPAS SEDE C DE LA INSTITUCION EDUCATIVA 

VANEGAS DEL MUNICIPIO DE LEBRIJA, SANTANDER E 

INTERVENTORIA A LA CONSTRUCCION CUBIERTA DE 

POLIDEPORTIVO COLEGIO LLANADAS DEL MUNICIPIO DE 

LEBRIJA, SANTANDER.

REPRESENTANTE LEGAL

EL OBJETO Y/O ALCANCE ESTÉ RELACIONADO CON INTERVENTORÍAS A OBRAS DE INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA

REQUISITO 

SUBSANACIÒN EXPERIENCIA PROPONENTE 

VALOR EN SMMLV

Al menos uno (1) de ellos deberá contener interventoría para proyectos de construcción y/o mejoramiento a canchas de futbol con instalación de grama 

y demostrar la intervención de actividades de cerramiento, gradería, cubierta y muros de contención en concreto.

CLAUDIA MILENA JAIMES SALCEDO

6.2.2.	REQUISITOS HABILITANTES DE EXPERIENCIA.

EXPERIENCIA FRENTE AL PROPONENTE

REQUERIMIENTO

2. INGECONSULTORES S.A.S

CUMPLIMIENTO

VALOR OFERTADO: $95.232.891,60 - VALOR CORREGIDO: $95.232.891,60 POR DEBAJO DEL PRESUPUESTO OFICIAL EN UN 19,99%  CUMPLE

Sumatoria sea igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial 72,80

EVALUACION EXPERIENCIA CUMPLE



EVALUACION DE LA PROPUESTA

CARGO A DESEMPEÑAR CANTIDAD PROFESION PORCENTAJE DE DEDICACION EXPERIENCIA GENERAL EXPERIENCIA ESPECIFICA CUMPLIMIENTO

DIRECTOR DE INTERVENTORIA 1

Título profesional

como Ingeniero Civil                                                                                     

Posgrado entre alguna de

las siguientes alternativas:

Posgrado en áreas de

Gerencia o Administración

100%

No menor de diez (10) años contados entre la fecha de expedición de la 

matrícula profesional y la fecha de cierre del plazo del presente proceso 

de selección.

Para efectos de la experiencia profesional se dará aplicación a lo 

dispuesto en el decreto ley 019 de 2012.

Acreditar por lo menos un (1) contrato como Contratista o

Director en interventorías en PROYECTOS DE CONSTRUCCIÓN

Y/O MEJORAMIENTO DE OBRAS CIVILES

El proponente presenta como DIRECTOR DE INTERVENTORÍA  al Ing Civil NORBERTO 

SOTO TORRE - MAGISTER EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS, con una experiencia 

general de más de 22 años y allega 1 CONTRATO como CONTRATISTA en proyecto de 

MEJORAMIENTO DE OBRAS CIVILES.                                                                                                                                                                      

CUMPLE

RESIDENTE INTERVENTORIA 1

Título profesional

como Ingeniero Civil                                                                                     

Posgrado entre alguna de

las siguientes alternativas:N/A

100%

No menor de cinco (5) años contados entre la fecha de expedición de la 

matrícula profesional y la fecha de cierre del plazo del presente proceso 

de selección.

Para efectos de la experiencia profesional se dará aplicación a lo 

dispuesto en el decreto ley 019 de 2012.

Acreditar por lo menos un (1) contrato como Contratista o director

o Residente en interventorías en PROYECTOS DE CONSTRUCCIÓN 

Y/O MEJORAMIENTO DE OBRAS CIVILES

El proponente presenta como RESIDENTE DE INTERVENTORIA  al Ing Civil EDGAR NIÑO 

ALVAREZ, con una experiencia general de más de 5 años y allega 1 CONTRATO como 

Residente en interventorías en PROYECTOS DE CONSTRUCCIÓN DE OBRAS CIVILES.                       

CUMPLE

CUMPLE

HABILITADO TECNICAMENTE

PERSONAL CLAVE EVALUABLE 

Comité Evaluador 

CONCLUSION

HABILITACIÒN

ING. NÈSTOR F.  MENESES

}}El PERSONAL CLAVE EVALUABLE es el personal que el Departamento considera decisivo para la ejecución del contrato y por tanto para la selección del consultor al cual se le adjudicará el contrato.  La entidad considera que el personal decisivo es aquel cuya dedicación y aporte a la ejecución del objeto contractual es mayor y por lo tanto es mayor su responsabilidad en el resultado final del mismo.

REQUERIMIENTO

EVALUACIÓN PERSONAL

Profesionales evaluables PuntosDIRECTOR GENERAL DE LACONSULTORIA 5Formación académica adicional al título de pregrado requerido, o publicaciones técnicas y científicasProfesionales evaluables PuntosARQUITECTO DISEÑADOR 5Formación académica adicional al título de pregrado requerido, o publicaciones técnicas y científicasProfesionales evaluables PuntosDIRECTOR GENERAL DE LACONSULTORIA 5Formación académica adicional al título de pregrado requerido, o publicaciones técnicas y científicasProfesionales evaluables PuntosARQUITECTO DISEÑADOR 5Formación académica adicional al título de pregrado requerido, o publicaciones técnicas y científicas


