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SE DECLARA ADMINISTRATIVAMENTE HABIL EL DiA SABADO 16 DE MAYO
«POR MEDIO DEL DE 2026, A FIN DE ADELANTAR TRAMITES CONTRACTUALES Y
PRESUPUESTALES, PROPIOS DE LA GESTION CONTRACTUAL DE LA

CUAL ALCALDIA DE PAIPA

EL ALCALDE MUNICIPAL DE PAIPA

En uso de sus atribuciones Constitucionales y Reglamentarias, en especial las sefaladas en el numeral 3 del
articulo 315 de la Constitucion Politica, el inciso segundo del Articulo 33 del Decreto 1042 de 1978, el numeral 1
del literal d) del articulo 91 de la Ley 136 de 1994 (modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012) y la

Resolucion 831 de 2023.

CONSIDERANDO:

Que el inciso segundo del articulo 209 de la Consfitucion Bolitica de Colombia sefala que las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

Que la Ley 4 de 1913, sefiala que en los plazos de dias que se sefialen en las leyes y actos oficiales, se entienden

suprimidos los feriados y de vacantes, a menos de expresarse lo contrario.
Que el Consejo de Estado en sentencia de abril 29 de 1983, expuso frente al articulo 62 de la Ley 4 de 1993 que:

* .. Por regla general los sabados son dias hébiles, pero si la administracion ha dictado alguna
norma general que considera inhabiles los sébados estos no pueden contarse en los términos de la

gjecutoria’. (negrilla fuera de texto original).
Que mediante Concepto con Radicado No. 20196000060051 de 27 de febrero de 2019, el Departamento
Administrativo de la Funcion Piblica concluyd en relacion con la sentencia antes citada, que “(...) cuando el plazo se

haya fijado en dias, estos se entienden hébiles, para lo cual se suprimen los feriados, entre los cuales se encuentran
Jos domingos, festivos y los_sabados cuando la administracion_ha_dictado _una norma que los considere

inhabiles"(Subraya fuera de texto original).

Que en la Alcaldia Municipal de Paipa se ha determinado que el dia sabado no es un dia habil, mediante actos
administrativos por medio de las cuales se han fijado los horarios laborales.
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Que, los términos sefialados en la normativa del Sistema d
cuentan a partir del siguiente al que se sefiala como Inicio d

establezca una regla diferente.

Que, para garantizar la efectividad en la gestion contractual, frente a las necesid
hace necesario declarar como administrativamente habil el dfa sabado 16 de May!
para adelantar tramites contractuales y presupuestales.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:
ARTICULO PRIMERO: Declarar administrativamente como dia habil ol dia sabado dieciséis (16) de mayo de
2026, Unicamente para adelantar tramites contractuales y presupuestales, propios de la gestion contractual de la

Alcaldia de Paipa.

ARTICULO SEGUNDO: De conformidad con lo anterior, los funcionarios que laboren durante los dias antes
mencionados tendran derecho al correspondiente compensatorio.

ARTICULO TERCERO: Vigencia. Este decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

Dado en Paipa- Boyaca, a los quince (15) dias del mes de mayo de 2026.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
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