SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, abril 2026

Sefior(a)

GUILLERMO ADRIAN LINARES PUENTES

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9183287 del afio 2026
Coordinador académico

Centro de Manufactura en Textil y Cuero Bogota

Asunto: Informe mensual de ejecucidén contractual abril 2026
Referencia: CO1.PCCNTR.9183287 del afio 2026

OSCAR JAVIER CONTRERAS JIMENEZ, identificado con la cédula de ciudadania nro. 79.890.701, en mi
calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,
a continuacioén, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

Se fija como valor total para cada contrato la suma de CUARENTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS
DIECISEIS MIL SEISCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS M/CTE ($44.216.638). Esta suma sera pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de febrero de 2026,
por valor de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y TRES MIL SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE
PESOS M/CTE ($4.263.747). b) Ocho (08) pagos iguales por los meses de marzo a octubre de 2026, por
valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE
M/CTE. (S4.737.497) cada uno. c) Un ultimo pago correspondiente al mes de noviembre de 2026, por valor
de DOS MILLONES CINCUENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS QUINCE PESOS M/CTE (2.052.915).

Plazo: 13 noviembre de 2026
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Objeto:

Prestar los servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion de la Formacion Profesional en el nivel
asignado por el Centro de Manufactura en Textil y Cuero, en las modalidades presencial, virtual y/o a
distancia, para desarrollar procesos de ensefianza-aprendizaje bajo la metodologia de formaciéon por

4
SENA

N

competencias laborales, conforme a los lineamientos del SENA

Ejecucidon mensual de actividades

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Realizar la planeacion y la
ejecucioén de las acciones de
formacion previstas en el area
especifica del programa,
conforme a las fases del
proyecto formativo y a la
planeacién pedagégica
establecida por la entidad
contratante, manteniendo
autonomia técnica en su
ejecucion.

No se requirio la actividad

No se requirio la actividad

Verificar la informacién personal
de los aprendices al inicio de la
formacién y antes de su
asociacion a la ruta de
aprendizaje, con el fin de
identificar ajustes necesarios.
Antes de finalizar el proceso
formativo, efectuar la
actualizacién correspondiente.

Se realiza la verificacion de
los documentos de las
personas inscritas en los
cursos complementarios.

Evidencia Fotografica

Mantener actualizados los
documentos curriculares
requeridos en cada fase del
Proyecto formativo, tales como
guias de aprendizaje,
instrumentos de evaluacidn,
presentaciones y demas
materiales de apoyo.

No se requirio la actividad

No se requirio la actividad

Solicitar los materiales de
formacién y los Elementos de
Proteccion Personal (EPP) para
los aprendices, previo al inicio
de las actividades, entregando
diligenciado a la coordinacién
académica el Formato GIL-FO14
o aquel que se encuentre
vigente.

Se solicito por correo los
materiales de formacién

Se envia evidencia fotografica
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Gestionar la entrega de
Materiales de Formacién y
Elementos de Proteccion
Personal (EPP) a los aprendices,
diligenciando el Acta GFPI-F-
201 o el formato vigente y
realizar seguimiento al uso
adecuado de los mismos.
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No se requirio la actividad

No se requirio la actividad

Efectuar el reconocimiento de
aprendizajes previos, la creacion
de rutas de aprendizaje y la
asociacion de aprendices en el
sistema SOFIA Plus,
garantizando la calidad del
registro dentro de los dos (2)
dias siguientes a la asignacion de
grupos

No se requirio la actividad

No se requirio la actividad

Emitir oportunamente los juicios
de evaluacién de los aprendices
y hacer el registro de estos en el
aplicativo Sofia Plus los con
calidad y precisién dentro de los
dos (2) dias siguientes a la
finalizacién de la formacion
titulada o complementaria.

Se emitiran juicios de
evaluacion de fichas:
3461692 y 3442808

Pendiente el descargue tan
pronto culminen los cursos

Presentar los informes, reportes,
planillas y demas formatos
requeridos dentro de los plazos
definidos por la Coordinacién
Académica, asegurando
pertinencia y veracidad.

Se envia los documentos
GF y GC donde se
evidencian las actividades
realizadas en el mes de
marzo

Se envia evidencia fotografica

Entregar mensualmente al
supervisor del contrato el
informe de actividades
ejecutadas, acompafiado de los
soportes correspondientes.

Se programa la entrega
de los informes y demas
soportes contenidos en
las 6rdenes de pago
mensuales solicitadas a
través de correo
electrénico por la
coordinaciéon académica
para el dia 14 del mes de
Abril

Correo Electronico Anexo
Documento Evidencia # 10
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Fomentar el cumplimiento de
normas y reglamentos aplicables
en los ambientes de formacion,
asf como las disposiciones del
Sistema de Gestién de Seguridad
y Salud en el Trabajo (SG-SST),
promoviendo el adecuado uso,
aseo y cuidado de equipos e
instalaciones. Al finalizar las
actividades, dejar los ambientes
de formacién organizados y
limpios.
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Se realizan pausas activas
con los grupos asignados
para impartir formacién

Se envia evidencia fotografica

11

Informar novedades
relacionadas con ambientes,
equipos, maquinaria y
materiales de formacion,
mediante el formato GFPI- F021
o el que se encuentre vigente,
entregandolo a la coordinacién
académica.

No se requirio la actividad

No se requirio la actividad

12

Reportar incidentes y aplicar
medidas preventivas en los
ambientes de formacién,
conforme a los lineamientos del
SG-SST.

No se requirio la actividad

No se requirio la actividad

13

Participar en reuniones y
espacios académicos o
administrativos convocados por
el Centro de Formacion, la
Direccion Regional o la Direccion
General del SENA, cuando estén
relacionados con el objeto
contractual

No se requirio la actividad

No se requirio la actividad

14

Brindar apoyo técnico en
auditorias internas o externas,
procesos de autoevaluacion
institucional y actividades
asociadas al registro calificado,
cuando sea requerido.

No se requirio la actividad

No se requirio la actividad

15

Aplicar el debido proceso con los
aprendices, en los casos que
corresponda, conforme al
Acuerdo 009 de 2024 o la norma
vigente que adopte el
reglamento del aprendiz SENA

No se requirio la actividad

No se requirio la actividad
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Participar, junto con el grupo de
aprendices, en actividades de
induccién, acciones de Bienestar
al Aprendiz y demas espacios
programados por el Centro, la
Regional o la Direccidn General.
1
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No se requirio la actividad

No se requirio la actividad

17

Gestionar la documentacion del
area, aplicando procesos y
procedimientos institucionales
para la organizacion, custodia,
archivo y trazabilidad de
documentos fisicos o digitales
asociados al objeto contractual.

No se requirio la actividad

No se requirio la actividad

18

Brindar orientaciéon académica y
soporte a los aprendices en el
uso de herramientas
tecnologicas y recursos
formativos vinculados al proceso
de aprendizaje.

No se requirio la actividad

No se requirio la actividad

19

Actualizar permanentemente los
conocimientos relacionados con
normatividad, metodologias y
tecnologias aplicables al area de
formacion.

No se requirio la actividad

No se requirio la actividad

20

Observar los principios de
transparencia, confidencialidad
y proteccion de datos personales
en todas las actuaciones
derivadas del objeto contractual.

A través de cada proceso
en el que he participado y
a la firma del presente
contrato certifico
compromiso de
transparencia y
confidencialidad con el
SENA.

Esta obligacion no genero
evidencia en el periodo objeto de
este Informe

21

Atender oportunamente los
requerimientos relacionados con
el objeto contractual, dentro del
ambito de sus responsabilidades
y sin afectar su autonomia
técnica.

No se requirio la actividad

No se requirio la actividad

22

Promover y apoyar la realizaciéon
de evaluaciones de satisfacciéon
por parte de los aprendices de
formacion titulada y
complementaria, de acuerdo con
los lineamientos institucionales
(trimestral en titulada y al cierre
en complementaria).

Se envi6 QR para la
evaluacion de satisfaccion
por parte de los aprendices
de formacion titulada y
complementaria.

Se envia evidencia fotografica
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Realizar y entregar las actas de
cierre de etapa lectiva,

23 | productiva y complementaria, No se requirio la actividad | No se requirio la actividad
conforme a los lineamientos del
Centro de Formacion.

Recibir, verificar y entregar a la
coordinacién académica los
documentos requeridos para la
24 | certificaciéon académica de No se requirio la actividad | No se requirio la actividad
aprendices de etapa productiva,
y emitir posteriormente el juicio
evaluativo correspondiente.
Velar por la custodia y adecuado
uso de los bienes asignados para
el desarrollo del objeto
contractual, atendiendo

25 | lineamientos de mantenimiento | No se requirio la actividad | No se requirio la actividad
preventivo y correctivo, asi
como la actualizacién de hojas
de vida de equipos y los reportes
que correspondan.

Participar en actividades de
transferencia de conocimiento
26 | vinculadas con los sistemas de No se requirio la actividad | No se requirio la actividad
gestion institucional (SIGA,
MIPG) desarrolladas por el
Ejecutar actividades
complementarias necesarias
para el adecuado desarrollo del |Se entregan GFy GC

27 | objeto contractual, siempre que | correspondientes al mes
estén vinculadas directamente | de marzo.

con este y no impliquen
subordinacién laboral.

GF_79890701_9726_ABR_2026
GC_79890701_9726_ABR_2026

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.
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Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1
2

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (5) Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (0) los desplazamientos realizados y (1) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 72292973 MI PLANILLA COMPENSAR referente al
periodo de marzo de 2026.

Cordialmente,

-

OSCAR JAVIER CONTRERAS JIMENEZ
Contratista

79.890.701 de Bogota

GUILLERMQ)

<M

ADRIAN LINARES PUENTES

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9183287 del afio 2026
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EVIDENCIAS
OBLIGACION No 2

E B o E F & H .
4 lqh"n Doc HOMERE :;'J::::‘;':: EL::'RR';["‘:CQ TIPO DE POBLACION "::“ -
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oG ROMINA ALEJANDRA MEJIA AY1LA a5t62330] KR ETK 434 05SUR | 102640723 enitansSEB ot
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5 DIOMIAR VALOERRAMA PEREZ 9640305 CLSTSURLAE | SS08DT disnsriptETBhotnsilson
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0 ARANINTA CHAGON SANCHEZ I T annittasefqmillcon
e JOSE EIDER SANCHEZ NAFEZ Teass| KRISESMESIUR | stBtEessd jucantiSTBhotmailcon
50 MIGLEL ANGEL BRRID BERMUCE Tas36602| CLSAFSURMIS0 |3radsenss patesa.confhatnallcon
e STELLARARDOPHILLA sstong] TR [ypanays atlhpaidapinilhotnailcon
0T JAIME ALSERTE GLIROGA BETANG WSTIST| CLABSURSS A 6T |s2aaasadst albastabatuncoun T gl con
22|00 LILIA MARIA CARDENAS PIEDA EET6T04E| CLSACSURZIAI |SlossesaRl 4 5
200 NANCY ELITRAGD LOPEZ a3650381] KR 107255 F 16UR | 310340330 uncybutlopuzBonioskson.
2500 HECTOR FABIAN SANCHEZ NEIDA, I Dl T fbludiGquilson
a7 |00 MIARIA ELENA MOUINA ROA 3aean| KRIBISEIR 5054720087 netniviPiotnallson.
23|00 MIARIA CRISTINA CARLOS e T i nahetisioeloct a0 quall con
[ EDIUMA GARCIA MOREND sm2sans| KRATJSIBIGIUR |Hl2328964 sclnal 0600 qualcon
50|66 WERGEDES CASTILLD GORZ0 SIGSISAE| KR 30 H54 G OTSUR | stiasaaias mecitStithotmilson.
5|6 MIARIA DOLORES FINGON HOCU SHTTa00| CLSSA35ATSSUR | 3336235 narhdrEequailcon
52|06 LG4 TANNETH FANDIFD CORRED 52433433 KR S0A4SATESUR | 3123483585 slpitd1Bhatalcon
536 NELST HARIA URANG JARAMILLO sssisa|  GLTRBGRANT  |aEtaEn udarngeiZiBqnalcon
3866 EVELTN GORTES LEAL satootol| CLSACEURTZ0 |saaTieddee contslalarsbn@qnailzon
5500 JANETH FLENTE MARGUEZ 2383TS| KR53 B54-415UR | 5205224530 {abunaohotngilcom
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1 |EHEYDA YELASCH LARRAHOHD HA{ERH] ] 1137567 ZNN
2 |AHAHAERIA RICHOUX SZI4EE1] amarishssalFgsban . anm 1243473511
3 |HARETHAALYAREZ EODEIGUER S174ETSE HAETICA.ALYAREZFSECSHAIL. COoH 124306330
4 | CLAFKAIHES HOHSALYE BARREERR 311133623 CLARIHOHBEACHOSTHAIL.COH J1EEE4ZEaR
S |HARIADELSOCORRED FIHZOH DE RODEICUES J1ENET4R HARESO1IZHSTHAIL. COH amdzazeead
E |FLOEHAYDA RAHIEED S1E57374 Flimarana2SiF qmail.anm LEFFTERELE]
? | sLoRIA HARIA BASTAS FALOHIHG Hrras | SLoHARAZGHAIL.COH LITTEIPLLH
1 |DlAHA ALEXAHDRA CORTES HUESD 52954621 | DIAHCORHAZZGHAIL.COH ANSPREASAE
1 |HoHICA FIHEDA 115427021 | HOHIKFIHEDAZIE GHAIL.COH 1132110251
11| ELSY YAHETH JAHAICA 23551665 | JAHAICAELCIYAHETHE GHAIL.COH 1Z1ZENZEAT
A1 | ACEIAHA ELIZARETH EAHIREEZ SALAZAE S13574ES FEELAWHITEIICHOTHAIL. COH 31142534300
42 | SOHHY CEISTIHA HOSOUERA ARBOLEDA ASEEETIH SOHHYHOSOUERACHOTHAIL.COH EREES] RET H
11| IGRECELUIS CORREEA DIAT [ IIEREIS] LUISDIAZEEEIACHOTHAIL. COoH EREEL EEE] H
44 | HIHIHAYUEI SAHCHE? GOHER 1070347571 HHSGOHEZEACESHAIL.CoH ELRLERELEH
15 | AHGELA FAGLA RODRIGUEZ JIHEHER 52951441 | AHSELARRODRIGUEZ A SHAIL.CoH LIETEET L]
16 | FERHAHDO JOSE LLAHOS GOHZALER 1NENA59720 | COSAHASGRAHDECHOTHAILES 1M22FENIAN
17 | HARIA HUGGUETTE BOLAROS HAHECHA H 5Z1N16EN &k I5H7ZINES]
10| JHORK STEYEH HARTIHEZ FLORED 15417706 | HARTINEZESCORARSTEVEHE GHAIL.COH 1133031203
A1 |ALFARUTHSECURA REOJAS sz2n 312413355603
Z0 | IOHHSERASTIAH TORRES FAREDES AR154E224] arhaslizalarrrap d kal HETT 31144337453
24| SLORIA IHES YELASC O HERHAHDER 134464 i 154144
ZZ|KAREHLISSETH SUZHAH DIAT 1043670503 ERFLELEI] LT
21| CLAUDIA CRISTIHA CARRAHZA HORATS 52750740 |krin_lina_kiTkalm LTHEEEEST ]
24 | HARTHA LUCIA HOHTALY O VILLEGAS WMEP1912 | ychial955 & amail.com LITELTETE]
25 | DORIS SUAREZ HORA S1E7I4T7 H GHAIL.COH 1ZNIEAENZ
26| GLADYS ESFERAHZA RODRIGUEZ GAHESA 15327252 | GLACYSRODRICHOTHAIL.COH I123E40EE
27 | FERTHAFARIOLA RUIZ CARAOH JI1532ENE FARIZLITA.EUIZCSHAIL.COH ELLEERIERE]
ZR|HAERIAISAREL HOHEOY JIHEHE? imak L cgd T I 1z4zz47amn

OBLIGACION 4

<\ Responder

@ Retencidn: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 03/04/2036 14:06

Cordial saludo:

%~ Responder a todos

—~ Reenwviar

Segun las visitas programadas para esta semana solicito muy amablemente material de formacion en esta caso agujas que se requieren para la puesta

a punto de la maguinaria de confeccion ubicada en los diferentes puntos a visitar esta semana, estaré al tanto de cualquier duda.

E:JA NUMERO | CANTIDAD
4 20 4 pANDS
16X231 90 4 PANDS
527 80 4 PANOS

B 63 80 4 pANDS

UY 128 80 4 PANOS
134-35 100 4 PANDS
134 110 4paNos
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OBLIGACION 8

Para ® interventoriacmic cco

LI T W

cC (® Guillermo Adrian Linares

Documentos cuenta de cobro mes de abril Borrador guardado a las 21:11

Cordial saludo:

Realizo envio de los documentos de la cuenta de cobro del mes de abril, en el documento
excel quedan horas como { PROYECTADAS), ya que en el reporte de horas de Sofia aun no
aparecen la horas que desde coordinacion académica fueron autorizadas, ofrezco mil
disculpas por la demora en la entrega de esta cuenta, estaré al tanto de cualquier duda.

9o Oscar Javier Contreras Jimenez
L= — .9 MCantra Ta Mannfartnra En Tawtil ¥V Mnarn Cantraticta

OBLIGACION 10

OBLIGACION 22
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Control de calidad 3410592

Harold, +57 302 8167818, +57 321 719779...

~¢)  +5732171977%
Chicos buenas tardes vamos a estaren el 215

D - [k Llamar ~ Q

v

®

6:00 p.m.

GCCON-F-087 V1

Encuesta de Satisfaccion |
Trimestre de 2026 aplicada a
Aprendices SENA CMTC
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D -

confecciones, Instructora, +57 312 573275...

‘ Grupo REX 3410625

I

[k Llamar ~

Tua: https://youtu.be/K3ehhL5EirQ?si=1Cfn2ZrCMf_J9T2I

OBLIGACION 27

Q

Encuesta de Satisfaccion |
Trimestre de 2026 aplicada a
Aprendices SENA CMTC

»

27

Ejecutar actividades
complementarias necesarias
para el adecuado desarrollo
del objeto contractual,
siempre que estén vinculadas
directamente con este ¥ no
impliquen
subordinacidén laboral.

Se entregan GF y GC
correspondientes al mes de
marzo.

GF_79890701 9726_M
AR 2026

GC_79890701 9726_M

AR 2026
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REGISTRO DE ACTIVIDADES DE FORMACION DE GRUPOS = L 3

Codigo: FO8-6060-088 / 02-11, Version: 4 T
6digo: FO8-6060- -11, Version: 7A

Proceso: Ejecucion de la Formacién Sistema Integrado

Procedimiento: Gestion de Proyectos Formativos de Mejora Continua

SENA 899.999.034-1 OSCAR JAVIER CONTRERAS JIMENEZ 79890701 2026 ABRIL

g |Colegio Fe_’”a”dc sam. apm. 8 VISITA TECNICA
Mazuera Villegas IED
7 Meissen 8am. 4pm. 8 VISITA TECNICA
8 3461692 12m 6pm. 6 CURSO COMPLEMENTARIO
8 3410625 6pm. 10pm. 4 APOYO A FICHA CONFECCION
9 CDC Pablo de Tarso 8am. 4pm. 8 VISITA TECNICA
10 COLEGIO DE LA BICI 8am. 4p.m. 8 VISITA TECNICA
10 3410592 6p.m. 10 p.m. 4 APOYO A FICHA CONTROL DE CALIDAD
13 CDC MARIA GORETTI 7am. 12m. 5 CURSO COMPLEMENTARIO
14 3351420 6am. 12m. 6 APOYO A FICHA CONTROL DE MARROQUINERIA
15 3461692 12m. 6p.m. 6 CURSO COMPLEMENTARIO
15 3410625 6 p.m. 10 p.m. 4 APOYO A FICHA CONFECCION
16 CDC BOSA PORVENIR 6am. 12m. 6 CURSO COMPLEMENTARIO
17 3410592 6 p.m. 10 p.m. 4 APOYO A FICHA CONTROL DE CALIDAD
20 CDC MARIA GORETTI 7am. 12m. 5 CURSO COMPLEMENTARIO
VISITA TECNICA TEJIDOS

20 URBANOS 2p.m. 6p.m. 4
22 3461692 12m. 6 p.m. 6 CURSO COMPLEMENTARIO
22 3410625 6 p.m. 10 p.m. 4 APOYO A FICHA CONFECCION
23 | CDC BOSA PORVENIR 6am. 12m. 6 CURSO COMPLEMENTARIO

VISITATECNICA
24 Florecer cooperativa gam. 12m. 4

multi activa o c
24 3410592 6p.m. 10 p.m. 4 APOYO A FICHA CONTROL DE CALIDAD
27 CDC MARIA GORETTI 7am. 12m. 5 CURSO COMPLEMENTARIO
29 3461692 12m. 6 p.m. 6 CURSO COMPLEMENTARIO
29 3410625 6 p.m. 10 p.m. 4 APOYO A FICHA CONFECCION
30 | CDCBOSAPORVENIR 6am. 12m. 6 CURSO COMPLEMENTARIO
APOYO EN 2am 2om o APOYO MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA PLANTA DE MARROQUINERIA Y
MANTENIMEINTO P CALZADO , Y PLANTA DE CONFECCION
TOTAL HORAS 195

Este impreso idera copia
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