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PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada X Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Aguachica cesar, mayo de 2026

DAIRO ARMANDO PERPINAN REYES

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9230523
Cargo del supervisor lider de la Ape -CAE

Agencia publica de empleo

Aguachica

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual mayo del
2026. Referencia: No CO1.PCCNTR.9230523 del aiio 2026

Mayra Alejandra Caiiizares Villamizar, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1.065.908.586, en mi
calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,
a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA'Y OCHO MILLONES
TRESCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE ($48.339.200), suma que sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: un primer pago correspondiente al mes de enero de 2026
por valor de DOSCIENTOS NOVENTA Y UN MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE ($291.200) y once (11) pagos
iguales correspondientes a los meses de febrero a diciembre de 2026, por valor de CUATRO MILLONES
TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE ($4.368.000) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2026.
Objeto: Prestar los servicios profesionales de caracter temporal para contribuir en el desarrollo de las
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acciones de orientacién y el fortalecimiento de las estrategias para la atenciéon de oferentes y/o
buscadores de empleo, potenciales empleadores, en el marco de los servicios de gestién y colocacidn que
se brindan a través de la Agencia Publica de Empleo.

Ejecucion mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Durante el periodo
comprendido entre 19 de
abril al 14 de mayo, Se
realizo la inscripcién de 48
Apoyar el registro de los buscadores de empleo | personas en el aplicativo
1 en la plataforma del sistema de informacién de | de la Ape, de igual manera Aplicativo Ape
la Agencia publica de Empleo se registraron 4 nuevas
empresas, como resultado
de acciones de
intermediacion laboral se
obtuvieron 39 colocados.
Realizar entrevistas individuales o grupales de |Se realizo el proceso de
orientacion o identificacion de barreras a orientaciéon individual a
2 buscadores de empleo, registrando la gestion | 213 personas durante el Aplicativo Ape
en el sistema de informacién de la agencia periodo del 19 de abril al
publica de Empleo 14 de mayo.
Aplicacion de prueba psicotécnicas de
personalidad e intereses ocupacionales Para el periodo del
asociadas a la orientacion de buscadores de | informe no se ejecutaron
3 empleo y poblaciones vulnerables como la acciones referentes al N/A
prueba de personalidad suministrado porla |cumplimiento de esta
coordinacién nacional de la agencia publica de | obligacion
empleo.
Durante el periodo
comprendido entre el 19
de abril y 14 de mayo se
realizaron 213
. L . orientaciones brindando
Orientar la construccién, reconstruccion o ..
o . . acompafiamiento en
actualizacién de la hoja de vida de los .
. . temas relacionados con el L
buscadores de empleo y realizar actividades o . Aplicativo Ape
g . fortalecimiento del perfil . . ,
4 individuales o grupales sobre herramientas Evidencias fotograficas
. L laboral y el acceso a . . .
para la busqueda de empleo y actividades que . Listados de asistencia
o . oportunidades de empleo.
ayuden al fortalecimiento del perfil laboral del
buscador de empleo dentro de las personas
pieo. atendidas se destacan 11
jovenes, 4 mujeres, 21
campesinos, 121
desempleados y 24
personas orientadas en un
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taller de hojas de vida
impactante.

Realizar atencidn a los buscadores de empleo a
través de los diferentes canales entre ellos el
Chat Bot, atendiendo de manera oportuna cada
una de las solicitudes asignadas

Se brindé atencion
oportuna a los buscadores
de empleo a través de
WhatsApp y llamadas
telefénicas, atendiendo
sus inquietudes y
orientando sus solicitudes.
Asimismo, se gestiond la
atencién mediante correo
electronico, realizando la

actualizacion de
informacion en el sistema
y brindando soporte en la

Correos electronicos y chat
de WhatsApp

validacion y carga de
documentos en el
aplicativo.
Para el periodo del
. . informe no se ejecutaron
Dar respuesta quejas y reclamos de los usuarios .
L acciones referentes al N/A
de la agencia publica de Empleo .
cumplimiento de esta
obligacion

Apoyar la atencion de buscadores de empleo en
las ferias, eventos y en la atencion de cada una
de las estrategias realizadas por la Agencia
Publica de Empleo.

Se realizo la atencion en el
municipio de curumani en

la jornada de
intermediacion laboral
organizada por el
consorcio autopista del rio
grande para barrios
aledafios a la variante,
adicional de brindo

acompafamiento al taller
de egresados del Sena en
compaiiia del consorcio
autopista del rio grande,
por otra parte, se brindd
atencion en el municipio

de san Martin en
articulacién con secretaria
de desarrollo social

jornada de intermediacion
laboral.

Evidencias fotogréficas
Legalizaciones de
comisiones

Realizar el seguimiento a las solicitudes de
vacantes publicadas por el sector empresarial
en el Aplicativo de la agencia publica de
Empleo, retroalimentar los avances de acuerdo
con la trazabilidad del proceso y propender por
el cierre de la colocacion de las vacantes en la
plataforma

Se realizd seguimiento a
las diferentes vacantes
registradas en el
aplicativo, con el fin de
conocer el estado de los
procesos de contratacion.
De igual forma, se reiterd a

Aplicativo Ape
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las empresas la
importancia de realizar el
reporte  oportuno de
dichas contrataciones, con
el propésito de identificar
los colocados. Como
resultado, se obtuvieron
39 personas colocadas
durante el periodo
comprendido entre el 19
de abril y el 14 de mayo.

Elaborar informes de gestidn y atender a los
demads requerimientos solicitados por la
coordinacién de la agencia publica de Empleo o
por el supervisor o cualquiera de los
organismos de control en cumplimiento del
objeto y las obligaciones contractuales

Se realizaron las
atenciones y los reportes
oportunos de las

actividades programadas
durante el mes, se realizd
la socializacion de los
indicadores de gestion de
la Ape a la nueva lider.
Asimismo, se llevé a cabo
la planeacion de las
acciones a desarrollar en el
marco de la jornada de
atencién conmemorativa
del Dia de la
afrocolombianidad.

Cronograma de
actividades
Acta 017 y 018

Contribuir al cumplimiento de los
10 |indicadores de gestion de la agencia publica
de Empleo

Se realizo visitas
empresariales para la
presentacion del portafolio
de servicio que se tiene
actualmente en la agencia
publica de empleo del
Sena, de igual forma se
convoco a la participacion
de la feria empresarial en
conmemoracion de la
afrocolombianidad.  Por
otra parte, se realizd
seguimiento a la escalada
de calidad que busca
mejorar el tiempo de
respuesta por parte de las
empresas frente a las
colocaciones dadas por las
empresas.

Evidencias fotograficas
Listados de asistencia

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacidon del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.
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Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
23226 Curumani 23-04-2026 23-04-2026
2 28626 San Martin 12-05-2026 12-05-2026

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9504140224 Aportes en linea referente al mes de

mayo.

Cordialmente,

RA CANIZARES VILLAMIZAR

Contratista
CC. 1.065.908.586

Firmado
digitalmente por

,BB,///’ZY .~ DAIRO ARMANDO

47774/ PERPINAN REYES
Fecha: 2026.05.15
09:23:58 -05'00'

DAIRO ARMANDO PERPINAN REYES

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9230523
supervisor lider de la Ape -CAE

Agencia publica de empleo

Aguachica
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Evidencias
Obligacién #1: inscritos

Servigﬂbliw 57% ”\ pe @ Trabajo

de Empleo Agencia Publica de Empleo

Olralportal  Alnicio  Personaw  Empresaw  Soliciudes~ Orientacion ocupacional~  Reportes+  Capacitacionw  Cartelera Vacantes~  Directorio oficinas+  Banco de Insiructores» 2 Usuario +

Informe Gestion de Personas

A continuacion podré ver el detalle del informe de gestion a personas del afio en curso gestionados durante el mes de abril

Search: | registro

23/04/2026 11:06:46 1065908586 - MAYRA ALEJANDRA CARIZARES VILLAMIZAR Registro El candidato se inscribe en el Agencia Pblica de Empleo 1003166167 - DAIMER JOSE AGUILAR CLEMENTE
230412026 11:39:45 1065908586 - MAYRA ALEJANDRA CARIZARES VILLAMIZAR Registro to se inscribe en el Agencia Pdbiica de Empleo 1052186317 - JESUS KALETH MARTINEZ ARIAS
23/04/2026 12:03:47 1065908586 - MAYRA ALEJANDRA CARIZARES VILLAMIZAR Registro to se inscribe en el Agencia Pdbiica de Empleo 1193071099 - JOSE ARMANDO RUEDA PAEZ
23/04/2026 15:03.08 1065908586 - MAYRA ALEJANDRA CARIZARES VILLAMIZAR Registro El candidato se inscribe en el Agencia Pblica de Empleo 1064709490 - CARLOS ALBERTO CARO ANAYA
23/04/2026 15:33:12 1065908586 - MAYRA ALEJANDRA CARIZARES VILLAMIZAR Registro El candidato se inscribe en el Agencia Pblica de Empleo 1004280138 - OSCAR DAVID POLO CASTRO
24/04/2026 15:16:00 1065908586 - MAYRA ALEJANDRA CARIZARES VILLAMIZAR Registro El candidato se inscribe en el Agencia Pblica de Empleo 1065865043 - MAYER NAVARRO CALLE
24/04/2026 16:21:31 1065908586 - MAYRA ALEJANDRA CARIZARES VILLAMIZAR Registro El candidato se inscribe en el Agencia Pblica de Empleo 1062906757 - NICOL DANIELA CONTRERAS TRILLOS
2710412026 15:33.03 1065908586 - MAYRA ALEJANDRA CARIZARES VILLAMIZAR Registro El candidato se inscribe en el Agencia Pblica de Empleo 1098794531 - GLORIA INES VASQUEZ CASTILLO
3010412026 10:41:38 1065908586 - MAYRA ALEJANDRA CARIZARES VILLAMIZAR Registro El candidato se inscribe en el Agencia Pblica de Empleo 1091535253 - DIEGO ANDRES LOBO DIAZ
Showing 31 to 39 of 39 entries (filtered from 3,390 total entries) Previous 1 2 3 E Next

sgwigﬁb“w 57;.':6 ”\ pe @ Trabajo

de Empleo Agencia Publica de Empleo

Olralporal  lnico  Personay  Empresav  Soliciudesv  Orientacion ocupacionaly  Reportes+  Capactacidn+  Cartelera Vacantesv  Directorio oficinas»  Banco de Instructores 2 Usuario +

Informe Gestion de Personas

A continuacién podré ver el detalle del informe de gestion a personas del affo en curso gestionados durante el mes de mayo

Search: | registrol

Usuario Afectado
05/05/2026 11:39:53 1065908586 - MAYRAALEJANDRA CARIZARES VILLAMIZAR Registro El candidato se inscribe en el Agencia Publica de Empleo 1007683406 - ALEXANDER MANRIQUE PIMIENTA
06/05/2026 11:02:21 1065908586 - MAYRAALEJANDRA CARIZARES VILLAMIZAR Registro El candidato se inscribe en el Agencia Publica de Empleo 1067004034 - LUISA FERNANDA PACHECO GARCIA
06/05/2026 11:08:41 1065908586 - MAYRAALEJANDRA CARIZARES VILLAMIZAR Registro El candidato se inscribe en el Agencia Publica de Empleo 1067004080 - YOIFER PADILLAARMESTO
06/05/2026 11:34:54 1065908586 - MAYRAALEJANDRA CARIZARES VILLAMIZAR Registro El candidato se inscribe en el Agencia Publica de Empleo 1062875787 - EVAMARIAALVAREZ NIKO
08/05/2026 15:06:23 1065908586 - MAYRAALEJANDRA CANIZARES VILLAMIZAR Registro El candidato se inscribe en el Agencia Publica de Empleo 1065877061 - CRISTIAN FERNANDO VALDERRAMA CARDONA
08/05/2026 15:11:55 1065908586 - MAYRAALEJANDRA CARIZARES VILLAMIZAR Registro El candidato se inscribe en el Agencia Publica de Empleo 1052572203 - SEYLIN SANDRID BOVEA BOVEA
0810512026 16:16:48 1065908586 - MAYRAALEJANDRA CARIZARES VILLAMIZAR Registro El candidato se inscribe en el Agencia Publica de Empleo 19710659 - EDWIN JOSE NUREZ RAMOS
09/05/2026 10:10:25 1065908586 - MAYRAALEJANDRA CARIZARES VILLAMIZAR Registro El candidato se inscribe en el Agencia Publica de Empleo 1063617729 - MARIA VERONICA FORERO QUINTERO
09/05/2026 12:49:21 1065908586 - MAYRAALEJANDRA CARIZARES VILLAMIZAR Registro El candidato se inscribe en el Agencia Publica de Empleo 9690753 - FERNANDO GALLARDO ARIAS
09/05/2026 13:45:04 1065908586 - MAYRAALEJANDRA CANIZARES VILLAMIZAR Registro El candidato se inscribe en el Agencia Publica de Empleo 1063619323 - YEIMER ANDRES SANCHEZ POLO
Showing 1 to 10 of 35 entries (fitered from 818 total entries) Previous E 203 4 New

Empresas nuevas:

i =2e | FRROPE T Trapaio
e N | goncn ot e mptes J

©ralportal & Iniclo Persona.  Empresay  Sollchudes+  Orlentacion ocupacional>  Reportes~  Capachtacion+  Cartelera Vacantes~  Directorio oficinas~  Banco de Instructores+ 2 Usuarlo ~

Informe Gestion de Empresas

podra ver ol detalle del i

Acontinuac

forme de gestion a empresas del afio en curso gestionadas durante ¢l mes de mayo

Search: [ rgisve

Funcionario Accion Realizads Descripcion Empresa Afectada

1310512026 20.16.06 1065908556 - MAYRA ALEJANDRA CARIZARES VILLAMIZAR Registio s se insciibe en ls APE 1003246576 - MARKET PLAY POOL

1300512026 20:38:34 1065908525 - MAYRA ALE JANDRA CANIZARES VILLAMIZAR Registro La empresa ss inscribe en [ APE 901852826 - TRANSPORTES Y GRUAS SLCOLOMBIA SAS

1410512026 115226 1065908556 - MAYRA ALEJANDRA CARIZARES VILLAMIZAR Registio L cmprosa se inscribe wn s APE 52251015 - MONICA ANDREA CHAVES FARIAS

1410512026 11:59:10 1065008586 - MAYRA ALEJANDRA CARIZARES VILLAMIZAR Registro La empresa se inscribe en la APE 901238790 - ASOCIACION MUJERES RURALES Y CAMPESINAS ASOCIADAS

Showing 110 4 of 4 entres (fitered from 12 tota entries) Previous [ 1| Nex
Agencia Piblica de Empleo- SENA® Copyright Derechos reservados. Repibiica de Colombia

Este es un serviclo gratulo e Indiscriminado. Recuerde que es un blen publico. por favor haga un buen uso del mismo y promuévalo.
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Obligacién #2 y 4:
Orientados

Olralpotal  flnicio  Persona~  Empresa.  Solicitudes.  Orientacion ocupacional  Reportes~  Capacitacin.  Cartelera Vacantes~  Directorio oficinas~  Baneo de Instructores+ 2 Usuario +

Informe Gestion de Personas Orientadas

A continuacion podra ver el detalle del informe de las personas orientadas del afio en curso gestionadas durante el mes de mayo

Search:

05/05/2026 1065908586 - MAYRAALEJANDRA 05/05/2026 Intermediacion laboral ORIENTACION PARA LAACTUALIZACION DE DATOS 1065867346 - JHON JAIRO VASQUEZ ARRIETA
CANIZARES VILLAMIZAR

05/05/2026 1065908586 - MAYRAALEJANDRA 057052026 Intermediacicn laboral ORIENTACION PARA ACTUALIZACION DE DATOS - JOVEN 1007419582 - SHELCY ALEXANDRA GALVIS
CANIZARES VILLAMIZAR RANGEL

06/05/2026 1065908586 - MAYRAALEJANDRA 06/05/2026 Intermediacion laboral ORIENTACION CAMPESINO 1065884795 - OSCAR MAURICIO CASTILLA
CANIZARES VILLAMIZAR ICHEZ

08/05/2026 1065908586 - MAYRAALEJANDRA 08/05/2026 Remision a talleres e orientacion estructuracion de una hoja de vida de alto impacto, destacando competencias especificas y logros medibles que respondan a 1193554543 - ALEXANDER LOPEZ

10:52:56 CANIZARES VILLAMIZAR 1052556 ocupacional las necesidades actuales del sector productivo.

08/05/2026 1065908586 - MAYRAALEJANDRA 08/05/2026 Remision a talleres de orientacion estructuracion de una hoja de vida de alto impacto, destacando competencias especificas y logros medibles que respondan a 1065879736 - INGRITH YURIANIS GALVIS
CANIZARES VILLAMIZAR ocupacional las necesidades actuales del sector productivo. GALVIS

08/05/2026 1065908586 - MAYRAALEJANDRA 08/05/2026 Remision a talleres de orientacion estructuracion de una hoja de vida de alto impacto, destacando competencias especificas  logros medibles que respondan a 1003249393 - JULIAN CAMILO SUAREZ YANES

1052:56 CARIZARES VILLAMIZAR 1052556 ocupacional las necesidades actuales del sector productivo.

08/05/2026 1065908586 - MAYRAALEJANDRA 0810512026 Remision a talleres de orientacin estructuracién de una hoja de vida de alto impacto, destacando competencias especificas y logros medibles que respondan a 1065898429 - MAIRA ORTIZ LOPEZ
CANIZARES VILLAMIZAR ocupacional las necesidades actuales del sector productivo.

08/05/2026 1065908586 - MAYRAALEJANDRA 08/05/2026 Remision a talleres de orientacion estructuracion de una hoja de vida de alto impacto, destacando competencias especificas y logros medibles que respondan a 9693964 - JOHN CARLOS MENDOZA SANTANA
CARNIZARES VILLAMIZAR ocupacional las necesidades actuales del sector productivo.

08/05/2026 1065908586 - MAYRAALEJANDRA 08/05/2026 Remision a talleres de orientacion estructuracion de una hoja de vida de alto impacto, destacando competencias especificas y logros medibles que respondan a 1065910184 - YURIBETH TRILLOS POCHES

10:52:56 CANIZARES VILLAMIZAR 1052556 ocupacional las necesidades actuales del sector productivo.

08/05/2026 1065908586 - MAYRAALEJANDRA 08/05/2026 estructuracion de una hoja de vida de alto impacto, destacando competencias especificas y logros medibles que respondan a

Remision a talleres de orientacion
|

1065867797 - YEINER YESID CHINCHILLA
ocupacional ERES

Previous m 2 3 4 5 . AT Next

CANIZARES VILLAMIZAR las necesidades actuales del sector productivo.

Showing 1to 10 of 161 entries

© Iral portal Persona~ Solicitudes Cartelera Vacantes~  Directorio oficinas~  Banco de Instructores + 2 Usuario +

A Inicio

Empresa~. Orientacion ocupacional v Reportes~  Capacitacién

Informe Gestién de Personas Orientadas

A continuacion podra ver el detalle del informe de las personas orientadas del afio en curso gestionadas durante el mes de abril

Search:

2000412026 1065908586 - MAYRAALEJANDRA 2010472026 Intermediacién laboral ORIENTACION AL DESEMPLEADO-JOVEN 1065867993 - JHONIER BONILLA
CANIZARES VILLAMIZAR 00:00:00 CACERES

2100412026 1065908586 - MAYRAALEJANDRA 210412026 Intermediacicn laboral ORIENTACION AL DESEMPLEADO- JOVEN 1065873381 - VICTOR ALFONSO
CANIZARES VILLAMIZAR 00:00:00 MARTINEZ PEREZ

2110412026 1065908586 - MAYRAALEJANDRA 2110412026 Intermediacién laboral ORIENTACION AL DESEMPLEADO 1065905671 - ALBEIRO DE JESUS.
CANIZARES VILLAMIZAR 00:00:00 CASTRO SIERRA

2100412026 1065908586 - MAYRAALEJANDRA 210412026 Intermediacidn laboral ORIENTAGION AL DESEMPLEADO 1065905671 - ALBEIRO DE JESUS.

15:20.06 CANIZARES VILLAMIZAR 00:00:00 CASTRO SIERRA

2110412026 1065908586 - MAYRAALEJANDRA 2110412026 Intermediacién laboral orientacion al desempleado 1065905671 - ALBEIRO DE JESUS.
CANIZARES VILLAMIZAR 00:00:00 CASTRO SIERRA

2100412026 1065908586 - MAYRAALEJANDRA 2110472026 Intermediacién laboral orientacion para la actualizacion de datos al desempleado 1066086249 - JORGE ELIECER

16:09:26 CARIZARES VILLAMIZAR 00:00:00 GALEANO MORA

2200412026 1065908586 - MAYRAALEJANDRA 2210412026 Intermediacién laboral orientacion al desempleado 1066093960 - WILFRAN HERNANDEZ
CANIZARES VILLAMIZAR 00:00:00 GARCIA

2200412026 1065908586 - MAYRAALEJANDRA 2210412026 Intermediacién laboral ORIENTACION AL DESEMPLEADO 1064842296 - JUAN CAMILO
CANIZARES VILLAMIZAR 00:00:00 SANGUINO ASCANIO

2200412026 1065908586 - MAYRAALEJANDRA 2210412026 Intermediacién laboral orientacion al desempleado- joven 1193444827 - SHEIMAR ANDRES

16:21:20 CANIZARES VILLAMIZAR 00:00:00 HERRERATEHERAN

2200412026 1065908586 - MAYRAALEJANDRA 2210412026 Intermediacién laboral orientacion al desempleado 9809576 - JUAN CARLOS CASTRO
CANIZARES VILLAMIZAR 00:00:00 ZAPATA

Showing 31 to 40 of 47 entries

Agencia Publica de Empleo- SENA® Copyright. Derechos reservados. Repiiblica de Colombia
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SENA

Obligacidn #5: respuestas de solicitudes a través de los diferentes medios

El Campestre casino SAS
p O~ Q

haz clic aqui para ver la informacicn de contacto

Daniela hola _ _
1:53p.m

Listo muchas gracias o

vale daniela con gusto

246 p.m. &
Ayer
Hola Mayra T4
Buenos dias ieam
Me colaboras porfis activando la empresa de nuevo &3 10948 m
901165910-4 EL CAMPESTRE CASINO
10:14a.m

Esta semana me coloco al dia lo prometo &4 para que no nos bloqueen -

hola buen dia, mi querida ya te colaboro 10152.m.

me gustaria hablar con ustedes, me encuentro preocupada porque aja no hemos logrado tener colocados con el
casino y queremos trabajar de la mejor manera 10162 M.

ya quedo lista 1017am

Mayra si, es que se postulan por la caja de compensacién, nosotros enviamos los dos codigos pero el personal se
postula es por la otra entidad 1W047am

Muchas gracias 10172m

RE: SOLICITUD PUBLICACION DE VACANTE - AUXILIAR DE PRODUCCION

Mayra Alejandra Cafiizares Villamizar
Para ) Matalia Rojs Gomez

Directiva de retencién 10 Year Delete (10 afios)
O Pablica

() 5i hay prablemas con el modo en que se muestra este mensaje, haga dlic aqui para verlo en un explorador web.

Buenas tardes Natalia
Lavacante fue publicada en la plataforma de la ape.

Cordialmente

° Mayra Alejandra Cafizares
SENA Villamizar

N e

Km 1Via Bucaramanga

@fweal .. ...ciuce

@SENAcomunica

Dicha informacién debe

jo custodia o propiedad del SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatariofs)

a la finalidad con la que fue enviada y
stinatario autorizado o ha recibido este
a senvicicalciudadar ena.edu.co y slimine el mensaje. La retencisn, difusién, distribucién o copia de es

ara mas informacién, co a: uridad v Privacidad de la Informacién y las Poli

que omita su contenido, informe de inmediato al remitente por correo electrénico con copia
saje esta prohibida y pu .
ratamiento para la Protec:

acarrear sanci
n de Datos Personals

onibles en el sitio web del SENA

s Politicas d:

De: Natalia Roja Gomez <natalia.rojas@confipetrol.com>
Enviado: lunes, 20 de abril de 2026 15:06

Para: Mayra Alejandra Cafiizares Villamizar <mcanizaresv@sena.edu.co>; Laura Cristina Riojas Quintero <Iriojasg@sena.edu.co>
€c: Maria Juliana Castano Perez <maria.castano@confipetrol.com>

Asunto: SOLICITUD PUBLICACION DE VACANTE - AUXILIAR DE PRODUCCION

Buen dia
Se reitera la solicitud. Requerimos la colaboracion en generar la publieacion de la siguiente vacante relacionada.

Quedo atenta a la confirmacién y publicacién de la vacante, muchas gracias.

CANTIDAD CARGOS FECHA FECHA
CARGO REQUERIDOS AGENCIA cobico APERTURA CIERRE
AUXILIAR DE PRODUCCION 1 SENA 4106637 21/04/2026 23/04/2026

GCCON-F-087 V2
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Remision No 1 solicitud No 4092210, Ayudante obrero de construccion  kecbidos x Cen
ape@sena.edu.co mig, 8 abr, 5:34pm. ¥y

Sefiores WATTLE PETROLEUM, Atencion-HARVEY EFREN MIRANDA AVILA Reciba un cordial saludo de la Agencia Piblica de Empleo de Sena Regional Cesar Nos permitimos inf

Efrén Miranda

mar, may, 10:01am, (hace 9dias) ¥
Cordial Saludo Solicito de su amable colabracién para que se realice una nueva remisién de la vacante con cédigo 4092210, Ayudante obrero de construccion, la b

mayra alejandra cafizares villamizar <psicomayra canizaresvila@gmail. com> mar, Smay, 312pm. (hace 9dias)  ¥r @ & i

para mcanizaresv, Efrén +

Buenas tardes St Harvey
Fue realizada la remision de la vacante solicitada

cordialmente

° Mayra Alejandra Cailizares Villamizar
SENA  Cestro Agroempresa

7AV mcanizaresy@sena edu.co

Km 1 Via Bucaramanga

Contratista

Ofv ol

www sena edu_co
@SENAcomunica

Este mensaje v cualquier archivo adjunto pueden confener informacién piblica clasificads /o reservada bajo custodia o propiedad del SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicka informacién debe ser utlizada iinicamente para la finalidad con la que fue enviada y en cumplimiento de la

nommativa aplicable

i usted o es el destinatario utorizado o ba recibido este mensaje por ertor, le solicitamos que omita su contenido, informe de izmediato 2] remitente por correo electzénico con copia 2 servicicalcindadano@sena edu co v elimine el mensaje. La retencicn, difision, distribucion o copia de este mensaje esti

prohibida y puede acarrear sancione:

gales.

Para mis informacion, consulie muesiras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacion y las Politicas de Tratamiexto parala n de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.

Obligacion #7:

Jornada de intermediacion en curumani, en articulacién con Autopista Rio del grande

\

) - mark:
= i ' Foie 1002 Rezll

w

Centro Agroempresarial |
SENA Regional Cesar ||

ifieal

manelii

Subsede Curumani

JA THme

|

AN

N

BX2UE

o

(O}
=
=z

E
®

Completado
_Jue, 23 de?abr2026

( Calle 7, Curumani, Cesar

GCCON-F-087 V2




Obligacion # 9:
Cronograma de actividades

SENA

l 4 PM ' reunién Grupo Ortiz- Tema d

L Hoy ~ v Abril2026 ~ & Mes~ | = Filtro aplicado v (X Reunirse ahora H

Lunes Martes Miéreoles Jueves Vieres Sébado Domingo
30 Mar 31 1 Abr 2 3 4 5

3 PM T Entrevista Candidato vacante

4 PM entrevisa candidato rafacl galvis

6 7 8 El 10 1 12

2PM ' reunisn Consorcio censtructe | 8 AM [B] intermediacion laboral Watth cenmemoracion de victimas
13 14 15 16 7 18 19
intermediacién laboral - jornada de at
20 21 2 23 24 25 26
8 AM jornada de atencién en curumar
27 28 29 30 1May 2 3
f Hoy ~ v Mayo2026 ~ B Mes~ | = Filtro aplicado v (0 Reunirse ahora v d
Lunes Martes Jueves Viernes Sébado Dominga
27 Abr 28 29 30 1May 2 3
4 5 & 7 8 9 10
9 AM Convocatoria: Socializacion Tabl
11 12 13 Q @ |15 16 17
8 AM visitas a empresas para feriade | 230 PM Elreunin me royal
18 19 20 21 2 23 22
l 4 PM Ruta empleabilidad Sena Aguac

25 26 27 28 29 30 31

GCCON-F-087 V2
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Obligacidn #10:

Visitas empresariales
——

13
GCCON-F-087 V2
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ACTA No. 017

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Presentacién del equipo Ape y socializacion de indicadores de gestion.

CIUDAD Y FECHA: 04/05/2026 cesar. HORA INICIO: | HORA FIN:
2:00 am 04:00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: Oficina de la Agencia DIRECCION / REGIONAL /
publica de empleo. CENTRO: Regional Cesar, Centro
Agroempresarial.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. presentacién del equipo de la agencia publica de empleo
2. Socializacion de indicadores de gestion de la Ape

OBIJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Presentar oficialmente el equipo de la Agencia Publica de Empleo de Aguachica y San
Alberto a la nueva lider, Sra. Adda Mayerli Marin, socializando las funciones del personal, la
distribucidn territorial, las metas establecidas y las principales empresas articuladas, con el
fin de fortalecer la coordinacién interna y estructurar un plan de trabajo eficiente para el
cumplimiento de las actividades programadas.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se realiza la presentacion oficial del equipo de la Agencia Publica de Empleo ante la nueva
lider de las sedes de Aguachica y San Alberto, Sra. Adda Mayerli Marin. Durante la jornada, se
socializaron las funciones y responsabilidades desempeifiadas por cada orientadora
ocupacional y el personal de apoyo técnico, permitiendo brindar un panorama claro sobre la
operatividad y el alcance de las actividades desarrolladas en el territorio.

Asimismo, se expuso la distribucion de las zonas de atencién, las metas establecidas para la
vigencia y las empresas mas representativas con las cuales se mantiene articulacidon
institucional, destacando su importancia en los procesos de intermediacién laboral,
fortalecimiento empresarial y promocién de oportunidades de empleo para la comunidad.
De igual manera, se dieron a conocer las actividades estratégicas programadas para el mes,
con el propdsito de organizar, priorizar y estructurar un plan de trabajo articulado que permita
fortalecer el cumplimiento de objetivos, optimizar la atencidon a usuarios y consolidar el
relacionamiento con el sector empresarial de la region.

CONCLUSIONES

GOR-F-084 V02




SENA
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La reunidn permitioé generar un espacio de articulacion y reconocimiento entre la nueva lider
y el equipo de trabajo de la Agencia Publica de Empleo, facilitando la socializacién de las
funciones, metas y estrategias territoriales. Asimismo, se identificaron las actividades
prioritarias para el mes y se establecieron lineamientos iniciales para la organizacién de un
plan de trabajo articulado, orientado al fortalecimiento de la atencién a usuarios, el
cumplimiento de metas institucionales y el relacionamiento con el sector empresarial

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL
Realizar el Mayo 04 del 2026 Dairo Armando
acompafiamiento Perpifian

durante el empalme
alalider dela
agencia publica de

empleo
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
N/A N/A N/A N/A N/A

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
registro fotografica y asistencia.

GOR-F-084V02
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ACTA No. 018

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Organizacion feria de afrocolombianidad.

CIUDAD Y FECHA: 06/05/2026 cesar. HORA INICIO: HORA FIN:
2:00 am 04:00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: Oficina de la Agencia DIRECCION / REGIONAL /
publica de empleo. CENTRO: Regional Cesar, Centro
Agroempresarial.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Presentar estrategias de articulacién que permitan convocar el sector empresarial y a
la comunidad para la feria empresarial en conmemoracién al dia de la
afrocolombianidad.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Fortalecer las estrategias de articulacién y gestion empresarial de la Agencia Publica de
Empleo del SENA, mediante la implementacién de acciones de convocatoria, relacionamiento
y difusidon que permitan la consecucion de vacantes y la participacion activa de empresas en
la jornada de conmemoraciéon de la Afrocolombianidad, promoviendo espacios de inclusion
laboral y acceso a oportunidades de empleo para la poblacidn del sur del Cesar.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se realiza reunién de articulacion con el equipo de la Agencia Publica de Empleo del SENA,
con el propdsito de establecer y fortalecer las estrategias que se implementaran para la
gestion de vacantes y la vinculacion de empresas que participaran en la jornada de
conmemoracién de la Afrocolombianidad.

Durante el encuentro se resaltd la importancia de generar espacios de inclusién laboral y
promocion de oportunidades de empleo para la poblacién del sur del Cesar, fomentando la
participacidon activa del sector empresarial y fortaleciendo el relacionamiento institucional
con las diferentes organizaciones de la regién. Asimismo, se enfatizd en la necesidad de
sensibilizar a las empresas frente a la importancia de promover escenarios de diversidad,
equidad e inclusién dentro de sus procesos de seleccion y contratacion.

Como resultado de la reunidn, se definieron acciones orientadas a ampliar la cobertura vy el
impacto de la jornada, entre ellas la realizacion de visitas empresariales para socializar la
estrategia y gestionar vacantes disponibles; el envio de correos electrénicos dirigidos a

GOR-F-084 V02
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empresas y aliados estratégicos con informacidn detallada del evento; y la implementacion
de ayudas audiovisuales y piezas comunicativas que faciliten la difusién y convocatoria tanto
de empleadores como de usuarios interesados en acceder a oportunidades laborales.

Estas acciones buscan garantizar una mayor participaciéon de empresas de diferentes sectores
economicos, asi como facilitar el acceso de la comunidad a los servicios de intermediacién
laboral que ofrece la Agencia Publica de Empleo del SENA, contribuyendo de esta manera al
fortalecimiento de la empleabilidad y la inclusidn social en la region.

CONCLUSIONES

La reunidén permitido consolidar estrategias conjuntas orientadas al fortalecimiento de la
participacidon empresarial y la divulgacién de la jornada de conmemoracién de la
Afrocolombianidad, evidenciando el compromiso institucional de la Agencia Publica de
Empleo del SENA con la promocion de la inclusion, la equidad y la generacién de
oportunidades laborales. Asimismo, las acciones definidas contribuiran a ampliar la cobertura
de la convocatoria y facilitaran el acercamiento entre el sector empresarial y los usuarios de
la regidn sur del Cesar.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL
Realizar el Mayo 06 del 2026 Adda Mayerli Marin

seguimiento de las
responsabilidades
asignadas al equipo de
orientadoras de la Ape

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
N/A N/A N/A N/A N/A

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ANEXOS
registro fotografica y asistencia.
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Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto
Comprobante

Usuario Solicitante:

Unidad ¢ Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHrzedan
36-02-00-020-
000000

ROLAND JESUS ZEDAN DUARTE

SENA REGIONAL CESAR-DIRECCION
REGIONAL

2026-04-22-9:42 a. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO
Con base en el CDP No: 7026 de fecha 2026-01-13. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle
Numero: 39026 Fecha Registro: |2026-04-22 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-020-000000 SENA REGIONAL CESAR-DIRECCION REGIONAL
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 212.596,00|Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 212.596,00(Saldo x Obligar: 212.596,00
TERCERO ORIGINAL
H -
ra,e“_f"'_c“,"’“ Cedura de | 1065908586 | Razén Social: |MAYRA ALEJANDRA CARIZARES VILLAMIZAR |Medio de Pago: |Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Namero: | 91267150848 | Banco: | BANCOLOMBIA S.A. |Tipo: |Ahorro | Estado: |Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacién: | 77025149 | Nombre: EUDES ZAPATA SANJUAN |Cargo: |D'RECT0R REGIONAL CESAR
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
7. Solicitud de
Identificacién: |Fecha de Registro: | Genera Viaticos: si o, Sonertie 4 23226  |Numero: |23226 |Tipo: |SOLICITUD |Fecha: |2026-04-21
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
101000 DESPACHO C-3602-1300-13-20306B-3602005-02 ” VALOR
DIRECCION ADQUIS. DE BYS - SERVIGIO DE Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL AT VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
212.596,00 0,00
Total: 212.596,00 0,00 212.596,00 212.596,00

- VIATICOS ADMINISTRATIVOS: COM 23226 EL 23 ABRIL 2026 A CURUMANI PARA FORTALECER LA EMPLEABILIDAD DE LOS PARTICIPANTES MEDIANTE EL REGISTRO Y LA ACTUALIZACION DE SU INFORMACION E

Objeto: LA PLATAFORMA DE EMPLEO CPE NO. 20-9-2026-003676

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC

POSICION DEL CATALOGO DE PAC

FECHA

VALOR A PAGAR

SALDO POR OBLIGAR

LINEA DE PAGO

36-02-00-020-000000

|SENA REGIONAL CESAR-DIRECCION REGIONAL

|CNC - INVERSION ORDINARIA NACION

2026-04-22

212.596,00 212.596,00

NINGUNO

Firmado
digitalmente por
Tatiana Movilla

,ﬁ\ t— S
A3
ANAradae

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)

L1 wana Solan0

Pagin

d

a
1
e
1
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N\ J Documento de Autorizaciéon, Reconocimiento y
Nacion

Fecha y Hora Generacion Reporte:

Usuario que Genera Reporte: MHezapata
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-020-
Reporte: 000000

martes, 21 de abril de 2026

EUDES DE JESUS ZAPATA SANJUAN

SENA REGIONAL CESAR-DIRECCION
REGIONAL

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comision No. 23226 Fecha Solicitud 2026-04-21 Estado de la Comisién Autorizada ggg:iOleiicutora 0 Subunidad - 36-02-00-020-000000 SENA REGIONAL CESAR-DIRECCION
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-04-21 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina DESPACHO DIRECCION Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 7026 Dependencia Solicitante 101000 DESPACHO DIRECCION
C-3602-1300-13-20306B-3602005-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE i C-3602-1300-13-20306B-3602005-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
- ORIENTACION LABORAL - SERVICIO PARA LA GESTION DE LA AGENCIA PUBLICA - ORIENTACION LABORAL - SERVICIO PARA LA GESTION DE LA AGENCIA
Rubro Presupuestal de Viaticos DE EMPLEO Y EL ANALISIS DEL MERCADO LABORAL A NIVEL NACIONAL Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PUBLICA DE EMPLEO Y EL ANALISIS DEL MERCADO LABORAL A NIVEL
NACIONAL
5 a A . L Fmfifi o Pernocta |Porcentaje e
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. s = q Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . Aa
flombie Documento CaE il Comisiéon Comision Origen Destino Dias lg:m?s%: FEmeEE || el CiEs Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar GblatolcelialGamiElonlporilEiceic
Fortalecer la empleabilidad de los
participantes mediante el registro y la
4.368.000,00 285.192,00 142.596,00 70.000,00 212.596,00 actualizacion de su informacion en la
plataforma de empleo. Tiquetes 70,000
MAYRA
élﬁiﬂéxggé CC: 1065908586 ?ONTRATIS Autorizada
VILLAMIZAR 2026-04-23 2026-04-23 | CESAR/ AGUACHICA | CESAR / CURUMANI 05 No 50
Totales Solicitud de Comision 142.596,00 70.000,00 212.596,00
OBJETO DE LA COMISION
Fortalecer la empleabilidad de los participantes mediante el registro y la actualizacion de su informacién en la plataforma de empleo. Tiquetes 70,000
ORDENADOR DEL GASTO
|dentificacion: |77025149 Nombre: EUDES ZAPATA SANJUAN Cargo: DIRECTOR REGIONAL CESAR

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre:

Cargo:

MINISTERIO DE HACIENDA

1CO
A4

Y CREDITO PUR
T TN T T U

|
LI "4 =4 1L "4

Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO

Serial del certificado: 1566035429378378625

Entidad: MINISTERIQ DE HACIENDA Y CREDITQ PUBLICQ

Unidad Organizacional: Persona Juridica
Hora de firma: 2026/04/21 16:48:46 -05:00

Pagina 1

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.
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,L“"“JF“'J Docume_r]to de Autorizaci_é_n', Reconoc_:imiento y’ Usuario que Genera Reporte: MHezapata EUDES DE JESUS ZAPATA SANJUAN
‘- Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad ¢ Subunidad que Genera  36-02-00-020-  SENA REGIONAL CESAR-DIRECCION
Reporte: 000000 REGIONAL

H ’

Fecha y Hora Generacion Reporte:  martes, 21 de abril de 2026

Firma Responsable

Verificado Por: ADRIAN YULIZA SOLANO NAVARRO Fecha Verificacion: 211042026 16:04.23

r Firmado digitalmente por:
‘b Nombre: EUDES DE JESUS ZAPATA
SAN UAN
Cedula de ciudadania: 77025149
Usuario SIIF: MHezapata
Nﬂl}lﬂﬂ 21/04/2026 4:49:12 p. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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SENA Versién: 01

7AV Codigo:

GCCON-F-095

PROCESO

GESTION CONTRACTUAL
NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica

Publica Clasificada |:| Publica Reservada |:|

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 20/04/2026
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
MAYRA ALEJANDRA CANIZARES VILLAMIZAR Tipo: c.C. No. 1065908586
CONTRATO No. 9230523| ANO 2026 FECHA VENCIMIENTO 31 12 2026
DEL CONTRATO

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal para contribuir en el desarrollo de las acciones de orientacion y el

OBJETO CONTRACTUAL: fortalecimiento de las estrategias para la atencion de oferentes y/o buscadores de empleo, potenciales empleadores, en el marco de
los servicios de gestion y colocacidn que se brindan a través de la Agencia Publica de Empleo

DIRECCION GENERAL/ Cesar DEPENDENCIA/ Despacho Direccion
REGIONAL CENTRO
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL . )
GASTO (de la Movilizacion) EUDES DE JESUS ZAPATA SANJUAN CARGO Director (E)
ESL'\QZT\‘ETI;E};UPERVISOR(A) DAIRO ARMANDO PERPINAN REYES CARGO Lider Agencia Publica de Empleo CAE
RUTA AGUACHICA-CURUMANI-AGUACHICA
DIRECCION GENERAL/ Cesar DEPENDENCIA/ Despacho Direccion
REGIONAL CENTRO
CIUDAD/DEPARTAMENTO O
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O Cesar ENTIDAD 0 CONTACTO
CIUDAD/PAIS EMPRESA:
FECHA INICIO DEL 23 a 2026 |FECHA FIN DESPLAZAMIENTO 23 4 2026
DESPLAZAMIENTO

Fortalecer la empleabilidad de los participantes mediante el registro y la actualizacion de su informacion en la plataforma de empleo y

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO | su postulacion efectiva a las vacantes ofertadas, facilitando el acceso a oportunidades laborales acordes a sus perfiles, competencias y
expectativas ocupacionales.

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1 Apoyar la atencidn de buscadores de empleo en las ferias, eventos y en la atencidn de cada una de las estrategias realizadas por la Agencia Publica de
Empleo
AGENDA
ACTIVIDADES
Dia Inicio 23 [ 4 [ 2026
Desplazamiento ruta de ida: AGUACHICA - CURUMANI
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre

Actividades a ejecutar:
Apoyar a los usuarios en el diligenciamiento, registro y actualizacion de su informacion en el aplicativo de la Agencia Publica de Empleo,
HORA: 8:00 AM a |garantizando la calidad de los datos para una postulacion efectiva a vacantes.

s 4:00 PM Brindar atencion a los participantes en la busqueda y postulacion a vacantes disponibles, asi como socializar la oferta laboral vigente,
promoviendo la conexion efectiva entre los buscadores de empleo y las empresas
Desplazamiento ruta de regreso: CURUMANI-AGUACHICA
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre
Observaciones:
Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de: os valores de fos trasportes entre terminales
Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de: terrestre e intermunicipal son asignados desde el
. R o drea de presupuesto, de acuerdo con la Circular de
Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de: L
escala de vidticos.
FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : Firmado
Fiemado digalmente por digitalmente por
Db e s
Nombres y Apellidos: ——— = 52* |Nombres y Apellidos: ’ E:Z:: 30260421 =
EUDES DE JESUS ZAPATA SANJUAN DAIRO ARMANDO PERPINAN REYES 10:20:28 -05'00'
Cargo: Cargo: Nombres y Apellidos:
DIRECTOR REGIONAL (E.) LIDER AGENCIA PUBLICA DE EMPLEO CAE MAYRA ALEJANDRA CANIZARES VILLAMIZAR
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA
24 de abril del 2026 — Aguachica cesar.

PRESENTADO A:
EUDES DE JESUS ZAPATA SANJUAN
ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
23226 23-04-2026 23-04-2026
LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION
Cesar, Centro Agroempresarial Curumani

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:

Fortalecer la empleabilidad de los participantes mediante el registro y la actualizacion de su
informacidn en la plataforma de empleo y su postulacidn efectiva a las vacantes ofertadas, facilitando
el acceso a oportunidades laborales acordes a sus perfiles, competencias y expectativas ocupacionales.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

En el marco de las acciones de intermediacidn laboral, se llevé a cabo una jornada organizada por el
Consorcio Autopista del Rio Grande, dirigida a la poblacién residente en los barrios 5 de noviembre,
Villa Nazly, Alto Prado, San Pedro Medio, El Bolsillo, Sara Lucia y La Bendicion de Dios.

La actividad tuvo como propdsito principal apoyar a los participantes en el proceso de inscripcion y
actualizacién de sus hojas de vida en la plataforma de empleo, brindando informacidn clara,
pertinente y oportuna sobre la importancia de este registro como requisito fundamental para acceder
y postularse a las ofertas laborales disponibles en el sector.

Durante la jornada, se desarrollaron espacios de orientacidon ocupacional enfocados en el uso
adecuado del aplicativo, con el fin de fortalecer las competencias digitales de los asistentes y
promover su autonomia en la consulta y postulacion a vacantes. Asimismo, se resolvieron inquietudes
relacionadas con el proceso de intermediacién laboral y el acceso a oportunidades de empleo.

La actividad permitié acercar la oferta institucional a la comunidad, facilitando el acceso a
herramientas que contribuyen a mejorar la empleabilidad de la poblacién participante.

RESULTADOS:

1. Eneldesarrollo de la jornada de intermediacién laboral, se logré fortalecer los conocimientos
de la comunidad participante en el manejo del aplicativo de la Agencia Publica de Empleo del
SENA, permitiéndoles aprovechar el espacio para realizar la actualizacién y mejora de sus
hojas de vida. Este proceso facilitd la orientacién de sus perfiles ocupacionales de manera mas
pertinente frente a las vacantes disponibles ofertadas por el Consorcio Autopista del Rio
Grande en el sector.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Evidencias fotograficas
2. Listados de asistencia
3. Tiquetes terrestres

GTH-F-087 V.02
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Orientadora ocupacional N/A

1. Realizar seguimiento a
las personas inscritas en
la Ape

CONCLUSIONES:

La jornada de intermediacion laboral permitié acercar la oferta institucional a las comunidades de los
barrios priorizados, facilitando el acceso a los servicios de la Agencia Publica de Empleo del SENA vy
promoviendo la inclusién laboral en el territorio.

Se evidencid una participacion activa de los asistentes, quienes fortalecieron sus conocimientos en el
manejo del aplicativo, logrando actualizar y mejorar sus hojas de vida, lo que incrementa sus
posibilidades de postulacién a las vacantes disponibles en el sector.

Asimismo, la orientacion brindada contribuyé al desarrollo de competencias digitales basicas,
favoreciendo la autonomia de los participantes en la consulta y postulacién a oportunidades laborales.
Finalmente, este tipo de espacios consolida el trabajo articulado entre el sector empresarial y la
institucionalidad, generando oportunidades reales de empleo y aportando al mejoramiento de la
empleabilidad de la poblacién beneficiaria.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO [\ FIRMA
MAYRA ALEJANDRA CARIZARES VILLAMIZAR
VISTO BUENO SUPERVISOR - U\
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y  APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
LIDER AGENCIA PUBLICA DE DAIRO ARMANDO PERPINAN Firmado
EMPLEO REYES digitalmente por
) - Dairo Perpinan
/ Reyes |

Fecha: 2026.04.27
14:14:48 -05'00'
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccidn de los datos -
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccidn de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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JIAN FACTURA ELECTRONICA DE VENTA DI AN

Representacion Grafica

Datos del Documento

Codigo Unico de Factura - CUFE :
4896a533c9db0f13e77bal5ae3de88eb8b28a3b95e66fd210e611d6d276f6161518428485a1579f619748361e34bal57

Numero de Factura: FE-17 Forma de pago: Contado

Fecha de Emision: 24/04/2026 Medio de Pago: Consigancion bancaria
Fecha de Vencimiento: 24/04/2026 Orden de pedido:

Tipo de Operacion: 10 - Estandar Fecha de orden de pedido:

Datos del Emisor / Vendedor

Razén Social: CANIZARES VILLAMIZAR MAYRA ALEJANDRA
Nombre Comercial: CANIZARES VILLAMIZAR MAYRA ALEJANDRA

Nit del Emisor: 1065908586 Pais: Colombia

Tipo de Contribuyente: Persona Natural Departamento: Cesar

Régimen Fiscal:R-99-PN Municipio / Ciudad: Aguachica
Responsabilidad tributaria: ZZ - No aplica Direccion: CR 10 A BIS 12 20 BRR DIVINO NINO
Actividad Economica: 8299 Teléfono / Movil: 3164237761

Correo: distribucionesheca@gmail.com

Datos del Adquiriente / Comprador

Nombre o Razén Social: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Tipo de Documento: NIT Pais: Colombia

Numero Documento: 899999034 Departamento: Bogota

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica Municipio / Ciudad: Bogotd, D.c.
Régimen fiscal: R-99-PN Direccion: Calle 000
Responsabilidad tributaria: ZZ - No aplica Teléfono / Mévil: 0000000

Correo: sifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co

Detalles de Productos

IMPUESTOS Precio
am ., . ; N unitario de
Nro. | Cddigo Descripcion Uu/Mm Cantidad Precio unitario Descuento detalle, Recargo detalle IVA % INC % IR
1 013 |Comision dea\:?t'ws cunum Ny 1,00 |$ 212.596,00| $ 0,00($ 0,00 $ 212.596,00

Notas Finales

#$36-02-00-020-000000; 9230523; dperpinanr@sena.edu.co#$
Linea de negocio: #$36-02-00-020-000000; 9230523; dperpinanr@sena.edu.co#$

Hoja 1 de 2



Datos Totales

Documento generado el:
24/04/2026 11:12:29
Documento validado por la
DIAN:

24/04/2026 11:12:30

XML Generado por: Solucién
Gratuita DIAN

800197268

PDF Generado por:
Solucion Gratuita DIAN
Nit:800197268

Numero de Autorizacion: 18764092255166 Rango desde: 1 Rango hasta: 300 Vigencia: 2027-04-23

MONEDA cop MONEDA cop
TASA DE CAMBIO 0 TASA DE CAMBIO
Subtotal 212596 Subtotal 212.596,00
Descuento detalle 0,00 Descuento detalle 0,00
Recargo detalle 0,00 Recargo detalle 0,00
Total Bruto Factura 212596 Total Bruto Factura 212.596,00
VA 0,00 IVA 0,00
INC 0,00 INC 0,00
Bolsas 0,00 Bolsas 0,00
Otros impuestos 0 Otros impuestos 0,00
Total impuesto (=) 0 Total impuesto (=) 0,00
Total neto factura (=) 212596 Total neto factura (=) 212.596,00
Descuento Global (-) 0,00 Descuento Global (-) 0,00
Recargo Global (+) 0,00 Recargo Global (+) 0,00
Total factura (=) COP $ $ 212596 Total factura (=) COP$ $ 212.596,00
Valores informativos Valores informativos
ANTICIPOS ANTICIPOS
Anticipos 0 Anticipos 0,00
RETENCIONES RETENCIONES
Rete fuente 0,00 Rete fuente 0,00
Rete IVA 0,00 Rete IVA 0,00
Rete ICA 0,00 Rete ICA 0,00
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H H [ J Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto Usuario Solicitante: MHrzedan ROLAND JESUS ZEDAN DUARTE

L Comprobante Unidad 6 Subunidad 36-02-00-020- SENA REGIONAL CESAR-DIRECCION
} ¥ ! Ejecutora Solicitante: 000000 REGIONAL
N ¥ L. Fecha y Hora Sistema: 2026-05-07-9:52 a. m.
dGion
REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO
Con base en el CDP No: 7026 de fecha 2026-01-13. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle
Numero: 45026 Fecha Registro: |2026-05-07 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-020-000000 SENA REGIONAL CESAR-DIRECCION REGIONAL
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 195.820,00|Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 195.820,00|Saldo x Obligar: 195.820,00
TERCERO ORIGINAL
dentificacion: Cedula de =
woentmeacion: Ceduta de | 1065908586|Raz()n Social: |MAYRA ALEJANDRA CARIZARES VILLAMIZAR |Medio de Pago: |Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Namero: | 91267150848 | Banco: | BANCOLOMBIA S.A. |Tipo: |Ahorro | Estado: |Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: 77025149 Nombre: EUDES ZAPATA SANJUAN Cargo: DIRECTOR REGIONAL CESAR
g
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
im. Solicitud de
Identificacion: Fecha de Registro: Genera Viaticos: Si Num. ,(,] icitud ce 28626 Namero: 28626 Tipo: SOLICITUD Fecha: 2026-05-06
g C P
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
101000 DESPACHO C-3602-1300-13-20306B-3602005-02 L VALOR
DIRECCION ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
195.820,00 0,00
Total: 195.820,00 0,00 195.820,00 195.820,00

o VIATICOS ADMINISTRATIVOS: COM 28626 EL 12 MAYO 2026 A SAN MARTIN PARA ATENDER A LA POBLACION PARA EL REGISTRO Y ACTUALIZACION DE HOJAS DE VIDA CON EL FIN DE GARANTIZAR LOS
Objeto: SERVICIOS DE EMPLEABILIDAD CPE NO. 20-9-2026-004433

PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-020-000000 |SENA REGIONAL CESAR-DIRECCION REGIONAL 3-8 |CNC - INVERSION ORDINARIA NACION 2026-05-07 195.820,00 195.820,00(NINGUNO
Firmado digitalmente

5 g—&—> - por Tatiana Movilla
Andrade

Z v =dano

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Ol

LINA MARIA AREVALO AVENDANO

SENA REGIONAL CESAR-DIRECCION

REGIONAL

Usuario que Genera Reporte: MHImareval
Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-020-
Reporte: 000000

Fecha y Hora Generacion Reporte:

2026-05-06-2:15 p. m.

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comision No. 28626 Fecha Solicitud 2026-05-05 Estado de la Comisién Autorizada ggg%il\aﬁcutora 0 Subunidad - 36-02-00-020-000000 SENA REGIONAL CESAR-DIRECCION
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-05-06 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina DESPACHO DIRECCION Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 7026 Dependencia Solicitante 101000 DESPACHO DIRECCION
C-3602-1300-13-20306B-3602005-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE i C-3602-1300-13-20306B-3602005-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
- ORIENTACION LABORAL - SERVICIO PARA LA GESTION DE LA AGENCIA PUBLICA - ORIENTACION LABORAL - SERVICIO PARA LA GESTION DE LA AGENCIA
Rubro Presupuestal de Viaticos DE EMPLEO Y EL ANALISIS DEL MERCADO LABORAL A NIVEL NACIONAL Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PUBLICA DE EMPLEO Y EL ANALISIS DEL MERCADO LABORAL A NIVEL
NACIONAL
5 a A . L Fmfifi o Pernocta |Porcentaje e
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. s = q Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . Aa
flombie Documento CaE il Comisiéon Comision Origen Destino Dias ngm?s%: FEmeEE || el CiEs Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar GblatolcelialGamiElonlporilEiceic
Atender a la poblacién del municipio de
san martin, para el registro y
actualizacion de hojas de vida, con el
0,5 4.368.000,00 251.640,00 125.820,00 70.000,00 195.820,00 fin de Garantizar los servicios de
MAYRA empleabilidad en el municipio Tiquetes
ALEJANDRA . CONTRATIS ) 70,000
CARIZARES CC: 1065908586 T Autorizada
VILLAMIZAR 2026-05-12 2026-05-12 CESAR / AGUACHICA | CESAR / SAN MARTIN| 05 No 50
Totales Solicitud de Comision 125.820,00 70.000,00 195.820,00
OBJETO DE LA COMISION
Atender a la poblacién del municipio de san martin, para el registro y actualizacion de hojas de vida, con el fin de Garantizar los servicios de empleabilidad en el municipio Tiquetes 70,000
ORDENADOR DEL GASTO
|dentificacion: |77025149 Nombre: |EUDES ZAPATA SANJUAN Cargo: DIRECTOR REGIONAL CESAR

Firma Responsable

Verificado Por:

|ADRIAN YULIZA SOLANO NAVARRO

|Fecha Verificacion:

06/05/2026 8:44:27
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SENA Versién: 01

7AV Codigo:

GCCON-F-095

PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica

Publica Clasificada |:| Publica Reservada |:|

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 04/05/2026
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
MAYRA ALEJANDRA CANIZARES VILLAMIZAR Tipo: C.C. No. 1065908586
CONTRATO No. 9230523| ANO 2026 FECHA VENCIMIENTO 31 12 2026
DEL CONTRATO

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal para contribuir en el desarrollo de las acciones de orientacién y el
OBJETO CONTRACTUAL: fortalecimiento de las estrategias para la atencion de oferentes y/o buscadores de empleo, potenciales empleadores, en el marco de
los servicios de gestion y colocacidn que se brindan a través de la Agencia Publica de Empleo

DIRECCION GENERAL/ Cesar DEPENDENCIA/ Despacho Direccién
REGIONAL CENTRO

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL . ‘

GASTO (de Ia Moviliacidn) EUDES DE JESUS ZAPATA SANJUAN CARGO Director ()
ESL"QZT:T';E\LT;UPERV'SOR(A) DAIRO ARMANDO PERPINAN REVES CARGO Lider Agencia Publica de Empleo CAE
RUTA AGUACHICA-SAN MARTIN-AGUACHICA

DIRECCION GENERAL/ Cesar DEPENDENCIA/ Despacho Direccion
REGIONAL CENTRO

CIUDAD/DEPARTAMENTO O

MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O Cesar ENTIDAD O CONTACTO

CIUDAD/PAIS EMPRESA:

FECHA INICIO DEL 12 5 2026 |FECHA FIN DESPLAZAMIENTO 12 5 2026
DESPLAZAMIENTO

Atender a la poblacion del municipio de san martin, para el registro y actualizacién de hojas de vida, con el fin de Garantizar los
servicios de empleabilidad en el municipio.

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO

OBLIGACIONES DEL CONTRATO
Apoyar la atencién de buscadores de empleo en las ferias, eventos y en la atencidn de cada una de las estrategias realizadas por la Agencia Publica de

Empleo
AGENDA
ACTIVIDADES
Dia Inicio 12 [ 5 [ 2026
Desplazamiento ruta de ida: AGUACHICA - SAN MARTIN
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre
Actividades a ejecutar:
HORA: 8:00 AM a |Realizar el registro y la actualizacién de las hojas de vida de las personas residentes en el municipio de San Martin, con el propdsito de
12 4:00 PM facilitar su acceso a los servicios de empleabilidad y fortalecer las oportunidades de insercién laboral en el municipio.
Desplazamiento ruta de regreso: SAN MARTIN-AGUACHICA
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre
Observaciones:
Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de: os valores de fos trasportes entre terminales
Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de: terrestre e intermunicipal son asignados desde el

drea de presupuesto, de acuerdo con la Circular de

Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de: L
escala de vidticos.

FIRMA ORDENADOR DE GASTO: Firmado digiamente | FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : Firmado
}’j,\ por EUDES DE JESUS digitalmente por
/s/] g ZAPATA SANJUAN ) ~' - Dairo Perpinan
- —— e - z :
Nombres y Apellidos: - Tesnsz o5 |Nombres y Apellidos: P 26,0505 k
EUDES DE JESUS ZAPATA SANJUAN DAIRO ARMANDO PERPINAN REYES 12:05:27 -05'00'

Cargo: Cargo: Nombres y Apellidos:
DIRECTOR REGIONAL (E.) LIDER AGENCIA PUBLICA DE EMPLEO CAE MAYRA ALEJANDRA CANIZARES VILLAMIZAR
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA
13 de mayo del 2026 — Aguachica cesar.
PRESENTADO A:
EUDES DE JESUS ZAPATA SANJUAN
ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
28626 12-05-2026 12-05-2026
LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION
Cesar, Centro Agroempresarial San Martin

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:

Realizar intermediacién laboral, brindando acompafiamiento en el registro de la hoja de vida, la
actualizacién de la informacidn personal, académica y laboral, asi como la orientacién para realizar
postulaciones efectivas a las vacantes disponibles en la plataforma.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Durante la jornada se llevd a cabo el proceso de intermediacion laboral con la comunidad del
municipio de San Martin, quienes se acercaron a las instalaciones de la Casa de la Cultura con
el propdsito de acceder a los servicios brindados por la Agencia Publica de Empleo. En este
espacio se realizaron procesos de inscripcién y actualizacién de hojas de vida en la plataforma,
asi como el acompanamiento en la postulacién a las vacantes laborales que se encontraban
disponibles en el momento.

2. se brindd orientacién a los participantes sobre el uso e interaccion con el aplicativo de la
Agencia Publica de Empleo, explicando el proceso para consultar ofertas laborales, actualizar
su informacién personal, académica y laboral, y realizar postulaciones de manera auténoma.
Esta orientacion permitié fortalecer el conocimiento de la comunidad sobre el funcionamiento
de la plataforma y facilitar su acceso a las oportunidades de empleo disponibles, promoviendo
asi una participaciéon mas activa en los procesos de intermediacion laboral.

RESULTADOS:

1. Se lograron fortalecer los conocimientos de la comunidad sobre el manejo del aplicativo de la
Agencia Publica de Empleo del SENA, permitiendo a los participantes aprovechar el espacio
para actualizar y enriquecer su perfil ocupacional, orientdndolo de manera estratégica hacia
las vacantes disponibles.

2. 2.Se brindé acompafiamiento oportuno en el proceso de postulacién a vacantes laborales,
facilitando el acceso de los buscadores de empleo a oportunidades que contribuyen a su
vinculacion laboral.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Evidencias fotograficas
2. Tiquetes terrestres

COMPROMISOS

ACTIVIDAD ‘ RESPONSABLE FECHA

GTH-F-087 V.02
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Orientadora ocupacional N/A

1. Realizar seguimiento a
las personas inscritas en
la Ape

CONCLUSIONES:

1. La jornada permitié acercar los servicios de intermediacidn laboral a la comunidad del municipio de
San Martin, facilitando el acceso de los buscadores de empleo a los procesos de inscripcion,
actualizacién y postulacién a vacantes disponibles

2. A través de la orientacién brindada durante la actividad, los participantes fortalecieron sus
conocimientos sobre el manejo del aplicativo de la Agencia Publica de Empleo, lo que les permitira
realizar consultas de ofertas laborales y postulaciones de manera mds autonoma.

3. El acompanamiento en el registro y actualizacion de las hojas de vida contribuyd a mejorar la
calidad de la informacién registrada en la plataforma, lo cual favorece una intermediacion laboral mas
efectiva entre las empresas y los buscadores de empleo.

4. La jornada evidencid el interés de la comunidad en acceder a oportunidades laborales formales,
destacando la importancia de continuar desarrollando este tipo de actividades que promueven el
acceso a los servicios de empleo en el territorio.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO \ FIRMA

MAYRA ALEJANDRA CANIZARES VILLAMIZAR

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
LIDER AGENCIA PUBLICA DE DAIRO ARMANDO PERPINAN Firmado digitalmente
~/ _~ por DAIRO ARMANDO
EMPLEO REYES _aw? /jé;;j PERPINAN REYES
’ Fecha: 2026.05.14
08:07:39 -05'00"

GTH-F-087 V.02
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NIT. 880.200.218-6
IVA REGIMEN COMUN
RESOLUCION DIAN No.
18764013579410 del 2022/10/24
Autonza dol TAMC 60 001 al TRMC 70,000
meses

A

FACTURA DE VEN

rawc 3179567

SENA

. COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES DE AGAUACHICA CESAR “ 3

COOTRAGUA LTDA.

Oficna; Carrafa 21 No.5-24 Tel. 5650208 - 5662791 FAX: 5651187
Despachos: Terminal de Fanspert Tel. 5651077 - 5652740 - SE50070
Agencins: Bucaramanga, San Alberto, Valledupar, L Gioria, Cliculd, Paiktas
Curumani, Bosconia, El banco, Gamarra, Ocafi, Barrancabe e

(CIUDAD Y FECHA DE EXPEDICION Al "
R 17"\\/\ ! 105 2016 Nombmzumqr (l CQV\\’Z.OTG/S U\\\mm Q0
RUTA A DESTING - Feeha:JliﬂQqQ:lL Horade Saiar_ 1 O AV
S T e --
FECHA DE SAV%OI’ ' HORA/ i Dﬂwﬂm Destino: San er{. LA
R-0s-7026 | 900 P s 35.000
HOMBIE : \\G AUTOMOVIL AUTOMO
: — VIL BUSETA BUSETA
PIjUESCTOHYG (an iw\ﬁ? VAL CLIMATIZADO CORRIENTE CORRENTE  CLIMATIZADO
g ¥ 3‘6 | Cm Tasa Terminal: Agente:
amanga Terminal de Transporte - Madulo 1 - Tel, 6442251 - E ie
\POLfZAViGENTE IPLACAS S) _Terminal de Transporte - Tel, 747563 Duagnn: Tel GSJEE;ORGT:::S Tﬁcjgs?;gﬁﬁ ]

S

09:37™ @

Comrletado

15-3 Carrera 5, San Martin 205059, Cesar

e

© XMIN4R2BGU6EXHK Timemark Verifieq

1™ © I
Completado '

15-3 Carrera 5, San'Martin 205059, Cesar

00000

GTH-F-087 V.02

Timemark
Foto 100% Real
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA |} DELMESDE G Y() _ DELANO 2026

] owodol de_(Memealiowdsin ol -Son thiln /Secrelama ded

e T B it TR TR N N W W

| Mowmevumes | desoowens | Y o] T | OISR s | meowen. | gl | T e
ury Hesnantel3 (00 483, Solby Mesnantn D B490. G lory borngadi,
DHon) YD (W BLe. 72337 O4lY 5324775 XE
Jutina Clary 1007 24204 \lipor r@hertaa 1 210502776
Wwilber Buncdloeseesy )3 L bb 2B @ mid vz rogqrrer
Ceales gecre o ¥ HY O U UaTorecdaiadme. (B 151555R)6
Jomle) h g Jag) 48537 b le 1h Sanchezabri@gal 200 B3 B
J Mo Rore JOCER S Sohddhdsas gapeey 2 2028
@cmu/yﬁ/ W o SOHNL 6 evesy n\SU 2 @Jao,EMM ouAHANw
@RZ,@ Aendon 10653801 2 A\ erand voaredn ..owwmwmhwow
g217 4 &&\m Io? Y 30361 T&?Rz&m&g MM%R&%&%
T S g e o e
lumm? m\ aws (0ERE 1% ?@m@«nfgg&b?@_
§§$N\ﬁ%§ A —— 77 _ |He29Arn
A cguk@% 23§ ?f.ﬁ?@ﬁ w.m 02557
Hotoncdo- ot Aol ene @ b1

N’

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
personales gue se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA 12 DELMES DE M MQ-__ DEL ANO 202G

OBJETIVO (S)
gé@ wteediadicn oomal- & ot/ Saoetanade desawdl
No |  NOMBRES Y APELLIDOS No.pocumento | PANTA | onrramsta %”__%w Om””\_z_mmm_“ms\ CORREQ ELECTRON TELEFONO/EXT. mﬁ%m__%z i bl ﬁ_c;n_oz
e 10552%) M}B‘s oo gyl 3 DA Cm. CN!
Sy At / :

Wﬁéfmmx&a g 10939 797~ s:mwm.wm%}.fi 3azxq6s34
&\s: \ %&\E 1063629093 Lmv\\\%?\?x. ey |FiccoBf b8

NALL

N_k NV I%S;Q QOQZQ%O hs»\sggnuto‘ﬂn\ﬁ. W%ﬁ

K Lndaan | 30 597 : ETPH FRCI M o)y 30 T35y
2y Caleado M [ 1043513330 norculfing ?_ 3

PTG N S S .~ . Twg W L T ST S Rl TR
i - e e e I e S e -~ A YIS DT USRI P Y N T« W T W e
et ————

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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JIAN FACTURA ELECTRONICA DE VENTA DI AN

Representacion Grafica

Datos del Documento

Codigo Unico de Factura - CUFE :
e4a10f2239513632487677c2a46ef0abceaf3db0a092c32ee365becce7bbb0bedc555e8e3666e30aedff56e670b5a036

Numero de Factura: FE-18 Forma de pago: Contado

Fecha de Emision: 12/05/2026 Medio de Pago: Consigancion bancaria
Fecha de Vencimiento: 12/05/2026 Orden de pedido:

Tipo de Operacion: 10 - Estandar Fecha de orden de pedido:

Datos del Emisor / Vendedor

Razén Social: CANIZARES VILLAMIZAR MAYRA ALEJANDRA
Nombre Comercial: CANIZARES VILLAMIZAR MAYRA ALEJANDRA

Nit del Emisor: 1065908586 Pais: Colombia

Tipo de Contribuyente: Persona Natural Departamento: Cesar

Régimen Fiscal:R-99-PN Municipio / Ciudad: Aguachica
Responsabilidad tributaria: ZZ - No aplica Direccion: CR 10 A BIS 12 20 BRR DIVINO NINO
Actividad Economica: 8299 Teléfono / Movil: 3164237761

Correo: distribucionesheca@gmail.com

Datos del Adquiriente / Comprador

Nombre o Razén Social: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Tipo de Documento: NIT Pais: Colombia

Numero Documento: 899999034 Departamento: Bogota

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica Municipio / Ciudad: Bogotd, D.c.
Régimen fiscal: R-99-PN Direccion: Calle 000
Responsabilidad tributaria: ZZ - No aplica Teléfono / Mévil: 0000000

Correo: sifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co

Detalles de Productos

IMPUESTOS Precio
am P . ; N unitario de
Nro. | Cddigo Descripcion Uu/Mm Cantidad Precio unitario Descuento detalle, Recargo detalle IVA % INC % IR
Comision de Viaticos san m
1 12 NI 1 195.82 195.82
0 artin 9026 U ,00 $ 95.820,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 195.820,00

Notas Finales

#$36-02-00-020-000000; 9230523; dperpinanr@sena.edu.co#$
Linea de negocio: #$36-02-00-020-000000; 9230523; dperpinanr@sena.edu.co#$

Hoja 1 de 2



Datos Totales

Documento generado el:
12/05/2026 14:43:29
Documento validado por la
DIAN:

12/05/2026 14:43:30

XML Generado por: Solucién
Gratuita DIAN

800197268

PDF Generado por:
Solucion Gratuita DIAN
Nit:800197268

Numero de Autorizacion: 18764092255166 Rango desde: 1 Rango hasta: 300 Vigencia: 2027-04-23

MONEDA cop MONEDA cop
TASA DE CAMBIO 0 TASA DE CAMBIO
Subtotal 195820 Subtotal 195.820,00
Descuento detalle 0,00 Descuento detalle 0,00
Recargo detalle 0,00 Recargo detalle 0,00
Total Bruto Factura 195820 Total Bruto Factura 195.820,00
VA 0,00 IVA 0,00
INC 0,00 INC 0,00
Bolsas 0,00 Bolsas 0,00
Otros impuestos 0 Otros impuestos 0,00
Total impuesto (=) 0 Total impuesto (=) 0,00
Total neto factura (=) 195820 Total neto factura (=) 195.820,00
Descuento Global (-) 0,00 Descuento Global (-) 0,00
Recargo Global (+) 0,00 Recargo Global (+) 0,00
Total factura (=) COP $ $ 195820 Total factura (=) COP$ $ 195.820,00
Valores informativos Valores informativos
ANTICIPOS ANTICIPOS
Anticipos 0 Anticipos 0,00
RETENCIONES RETENCIONES
Rete fuente 0,00 Rete fuente 0,00
Rete IVA 0,00 Rete IVA 0,00
Rete ICA 0,00 Rete ICA 0,00
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