SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Apartadd, 31 de Mayo de 2026

Sefior

OSMAN JOSUE PEREA CASTRO

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9109780 del aiio 2026
Coordinador Académico

Complejo Tecnolégico Agroindustrial, Pecuario y Turistico
Apartadd

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual mes de mayo de
2026

Referencia: No CO1.PCCNTR.9109780 DEL ANO 2026

Monica Padilla Vanegas, identificado con la cédula de ciudadania nro. 65700374 de Espinal — Tolima en
mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la
referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se estima como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y OCHO
MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL CIENTO TREINTA Y CINCO PESOS M/CTE.
(548.954.135), suma que serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente forma: a) un (1) primer
pago correspondiente al mes de febrero de 2026 por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y
NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE. (54.579.580), b) nueve (9) pagos iguales
correspondiente a los meses de abril a noviembre de 2026 por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS
TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE (54.737.497) cada uno, c) un (1)
ultimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2026 por valor de UN MILLON SETECIENTOS TREINTA
Y SIETE MIL OCHENTA Y DOS PESOS M/CTE (51.737.082).

Plazo: Serd hasta el 11 de diciembre de 2026
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Objeto: Prestar temporalmente servicios personales para impartir formacion Profesional complementaria

en las redes de conocimiento en el programa de atencion a poblacion victimas y grupos étnicos en Urabd,

modalidad presencial en el Complejo Tecnoldgico.

Ejecucidon mensual de actividades

> |ID 3482107_ MERCADEO &
VENTAS (Greenland)

> 1D 34830140 SERVICIO AL
CLIENTE

> 1D 3512372_PLAN DE
MERCADEO PARA SERVICIOS DE
BELLEZA

» 1D 3517696_SERVICIO AL
CLIENTE

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Orientar la Formacidn Profesional | Se desarrolla las siguientes acciones de | Portafolio de
Integral como un proceso formacion en el mes de febrero: evidencias alojado
educativo tedrico-practico y En el municipio de Apartadd, Carepa, en el drive de
desarrollar las actividades Turbo y Chigorodod, se realizd inclusién social.
contractuales de acuerdo con la concertacién de las siguientes acciones
necesidad del servicio y la de formacion; Anexos listados de
programacion establecida en los asistencias y
procesos formativos del centro de > |ID 3483863 _PLAN DE registro
formacion. MERCADEO PARA SERVICIOS DE | fotografico

BELLEZA
1 » 1D 3508385_MERCADEO &
VENTAS Link: MONICA

PADILLA VANEGAS
- 2026

Participar activamente en los
equipos ejecutores, con el fin de
garantizar la unidad técnica en la
ejecucion de la formacion de
acuerdo con los lineamientos y
politicas establecidas desde la
Direccion de Formacion

2 | Profesional: formulacién de
proyectos formativos, disefio de
actividades de aprendizaje,
elaboracion de talleres, estrategias
pedagdgicas a implementar en la
formacion, elaboracién de
pruebas, items que alimentaran
los bancos de pruebas para la

“Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién”;

“Para el periodo
del informe no se
ejecutaron
acciones
referentes al
cumplimiento de
esta obligacion”;
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seleccidon de aprendices si a ello da
lugar, entre otras

Participar en la programacion y
ejecucién del proceso de induccién
de aprendices de formacién
titulada, en el reconocimiento de
aprendizajes previos y gestionar la
anulacién de la matricula de los
aprendices que no se presentan en
la fase de Induccidn y manifiesten
su deseo de no continuar, una vez
de contactado el aprendiz, antes
de asociar los aprendices a la ruta
de aprendizaje

Se realizo el proceso de induccién de
aprendices de formacion
complementaria, se realiza reunion de
concertacién de la formacion y adicional
en el reconocimiento de aprendizajes
previos, alli se gestiona la anulacién de
la matricula de los aprendices que no se
presentan en la fase de Induccidn y
manifiesten su deseo de no continuar,
una vez de contactado el aprendiz,
antes de asociar los aprendices a la ruta
de aprendizaje.

Igualmente se hace el reporte al agente
GAE de los casos que se observan
irregularidades

Portafolio de
evidencias alojado
en el drive de
inclusion social

Anexos listados de
asistenciasy
registro
fotografico

Link: MONICA
PADILLA VANEGAS
- 2026

Entregar al Supervisor del
Contrato la informacién que le sea
solicitada en relacién con el
proceso de ejecucién de la
formacion: proyecto formativo,
guias de aprendizaje, planeacion
pedagdgica del proyecto
formativo, portafolio de
evidencias, verificacion de
condiciones del ambiente de
aprendizaje, planeacion,
diligenciamiento formato plan
concertado, acta de aperturay
acta de cierre de la formacidn,
seguimiento y evaluacion de la
etapa productiva y en general los
informes que la formacién por
competencias exija

Se da cumplimiento oportuno a la
informacidn solicitada por el supervisor
de contrato.

Portafolio de
evidencias alojado
en el drive de
inclusion social

Anexos listados de
asistencias, guias
de aprendizaje,
planeacién
pedagdgica del
proyecto
formativo, plan de
trabajo y registro
fotografico.

Link: MONICA
PADILLA VANEGAS
- 2026

Emitir e informar en un plazo
maximo de 8 dias habiles a los
aprendices y Coordinacién
Académica el juicio de aprendizaje
obtenido en cada fase y/o
competencia del proceso de
formacion.

Se informa a los aprendices que se
cuenta con un plazo maximo de 8 dias
habiles y Coordinaciéon Académica para
emitir el juicio de aprendizaje obtenido
en cada fase y/o competencia del
proceso de formacidn. Esto se realiza en
las diferentes concertaciones realizadas
en el mes de febrero de 2026

Portafolio de
evidencias alojado
en el drive de
inclusién social

Anexo listado de
asistenciasy
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registro
fotografico

Participar en los comités de
evaluacidn y seguimiento ordinario
y extraordinarios, que se
programen para los aprendices,
garantizando en todo momento el
debido proceso definido en el
Reglamento de Aprendices, asi
como diligenciar el formato de
novedades y elaborar el acta

“Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién”;

“Para el periodo
del informe no se
ejecutaron
acciones
referentes al
cumplimiento de
esta obligacion”;

Reportar en el sistema Sofia Plus
todas las actividades que de
acuerdo con los procesos que son
de su responsabilidad, garanticen
la calidad de la informacién y su
coherencia con el proceso
formativo tales como:
inasistencias de aprendices a la
formacion, creacién de rutas de
aprendizaje y asociacion de
aprendices a la ruta,
reconocimiento de aprendizajes
previos y comunicar al supervisor
del contrato oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacion.

Se reporto en el sistema Sofia Plus todas
las actividades que de acuerdo con los
procesos que son de su responsabilidad,
garanticen la calidad de la informacidn y
su coherencia con el proceso formativo
tales como: inasistencias de aprendices
a la formacion, creacion de rutas de
aprendizaje y asociacién de aprendices a
la ruta, reconocimiento de aprendizajes
previos y comunicar al supervisor del
contrato oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de
la informacion

Portafolio de
evidencias alojado
en el drive de
inclusion social

Anexo listado de
asistenciasy
registro
fotografico

Link: MONICA
PADILLA VANEGAS
- 2026

Usar y gestionar las diferentes
plataformas tecnoldgicas
institucionales de apoyo
académico y administrativo
relacionado con su rol,
actualizando y registrando de
manera veraz y oportuna cada una
de las acciones que integran el
proceso formativo

Se realiza actualizacién constante del
portafolio de evidencias alojado en el
OneDrive del correo general del
programa de inclusién social Link:
MONICA PADILLA VANEGAS - 2026

Portafolio de
evidencias alojado
en el drive de
inclusion social

Participar en la generaciony
desarrollo de disefio curricular,
proyectos de investigacion
aplicada, innovacidn pedagégica y
desarrollo tecnoldgico, de interés
institucional.

“Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién”;

“Para el periodo
del informe no se
ejecutaron
acciones
referentes al
cumplimiento de
esta obligacién”
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Participar en las actividades Se participa conforme disponibilidad Se participa
indicadas por el Centro para el gue no afecte la programacion de conforme
10 mejoramiento de los procesos formacion. disponibilidad que
establecidos en la Red de Procesos no afecte la
del Sistema Integrado de Gestién programacion de
de la Calidad formacion.
Realizar el apoyo técnico en la En cada concertacién realizada con la Portafolio de
divulgacion de la oferta educativa | Comunidad e instituciones que solicitan | servicios
del Centro de Formacidon Complejo | formaciones complementarias se
1 Tecnoldgico Agroindustrial, comunica y divulgacién de la oferta Listado de
Pecuario y Turistico, acorde a la educativa del Centro de Formacion asistencias y
especialidad técnica Complejo Tecnoldgico Agroindustrial, registro
Pecuario y Turistico, acorde a la fotografico
especialidad técnica
Implementar estrategias para la Se Implemento las estrategias de Portafolio de
retenciéon de los aprendices y retencién de los aprendices con servicios
justificar plenamente de acuerdo | facilitando o flexibilizando los horarios
1o |con el reglamento del aprendiz establecidos, las practicas de campo,y |Listado de
cuando se presente la desercién el muestreo de productos vy el asistencias y
aprovechamiento de los recursos, registro
facilidad de hacer encuentros virtuales. |fotografico
Apoyar los procesos de “Para el periodo del informe no se “Para el periodo
autoevaluacion del centro de ejecutaron acciones referentes al del informe no se
formacion, de acuerdo con lo cumplimiento de esta obligacién”; ejecutaron
establecido con el Consejo acciones
Nacional de Acreditacion CNA, asi referentes al
como la consolidacién de la cumplimiento de
13 | Documentacién para radicar en el esta obligacion”;
Sistema de Aseguramiento de la
Calidad de la Educacién Superior
SACES, de los programas que se
presenten para registro calificado,
previa Instruccion de la
Coordinacion Académica
Estar certificado o actualizarse en | Actualizado a mayo de 2024. Actualizado
la Norma de Competencia P
ORIENTAR FORMACION )
PRESENCIAL DE ACQERDO CON El Servicio Naci:;::r:;:z:rendizaje SENA
PROCEDIMIENTO TECNICO Y
14 | NORMATIVO.

NIVEL
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Efectuar todas las actividades de
apoyo concernientes en la etapa
precontractual, contractual y

15 | poscontractual, de los procesos de
contratacién designados por el
supervisor u ordenador del gasto.

Se realiza todas las etapas
precontractuales y contractuales
indicadas por la oficina de contratacion
para la firma en Secop II.

Al igual que se cumple con las
obligaciones contractuales

Entrega al drea
administrativa de
acuerdo a
lineamientos
indicados.

Realizar las demas actividades
asignadas por el supervisor del
contrato que tengan relacién con
la especialidad del programa de
formacidn y el objeto contractual
16

Se cumplid con las actividades asignadas
por el supervisor del contrato —
realizando las gestiones necesarias para
dar cumplimiento a las peticiones de
formacidn remitidas por la comunidad,
de manera oportuna y eficiente.

Portafolio de
servicios

Listado de
asistenciasy
registro
fotografico

MONICA PADILLA
VANEGAS - 2026

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
. NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
Apartadd — Nuevo Belén
1 65926 de Bajirda — Caracoli de la | 20 DE MAYO DE | 22 DE MAYO DE
loma  (COCOLATU) - | 2026 2026
Apartado
Apartaddé — Chigorodd — 27 DE MAYO DE
2 64126 . 5 DE MAYO DE 2026
Carepa - Apartadd 2026

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 6013350116, operador SOI ante el cual se hizo el

pago] referente al mes de abril de 2026.
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Cordialmente,

MONICA ILLA VANEGAS
Contratista
C.C. No. 65.700.374

OSMAN JOSUE PEREA CASTRO
Supervisor Contrato N°. CO1.PCCNTR.9109780 DEL ANO 2026
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FECHA DE ENTRADA EN

VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGOR

Creacion del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su

1 Marzo 2026 migracién del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de
Gestiéon Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.
Se realizd ajuste en la redaccién de la Nota Interna, en la cual se

2 Abril 2026 sustituyd la expresion “No se requirid la actividad” por “Para el

periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacidn.
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MONICA PADILLA

Diagramar Consulta Horario y Disponib

lidad de un Instructor

@ Ayuda y soj

andeja de tareas

ambiar Clave

Detalle del Instructor
NIS

Nombre del Instructor
Tipo Documento

Numero de Documento
Responsabilidad

Fecha Inicial

Fecha Final

Horario

19098530

MONICA PADILLA VANEGAS

==
B5700374
INSTRUCTOR

01/05/2026

31/05/2026

Vista del Horario  Mensual

|:| Tiempo Disponible
. Evento Asignade
. Evento Seleccionado

LUNES

MARTES

MIERCOLES

JUEVES

VIERNES

SABADO
DOMINGO

27/04/26

28/04/26

129/04/26

30/04/26

i01/05/26
00:00 - 23:45: Disponible

02/05/26
00:00 - 23:45: Disponible

03/05/26
00:00 - 23:45: Disponible

04/05/26
00:00 - 12:00: Disponible

20:00 - 23:45: Disponible

5/05/26
I0D:00 - 07:00: Disponible

15:00 - 23:45: Disponible

06/05/26
00:00 - 08:00: Disponible

16:00 - 23:45: Disponible

07/05/26
00:00 - 08:00: Disponible

16:00 - 23:45: Disponible

i08/05/26
00:00 - 07:00: Disponible

15:00 - 23:45: Disponible

09/05/26
00:00 - 23:45: Disponible

10/05/26
00:00 - 23:45: Disponible

11/05/26
00:00 - 07:00: Disponible

15:00 - 23:45: Disponible

12/05/26
I0D:00 - 07:00: Disponible

15:00 - 23:45: Disponible

13/05/26
00:00 - 07:00: Disponible

15:00 - 23:45: Disponible

14/05/26
00:00 - 08:00: Disponible

16:00 - 23:45: Disponible

15/05/26
00:00 - 08:00: Disponible

16:00 - 23:45: Disponible

16/05/26
00:00 - 23:45: Disponible

17/05/26
00:00 - 23:45: Disponible

15:00 - 23:45: Disponible

18/05/26 19/05/26 120/05/26 21/05/26 122/05/26 23/05/26
00:00 - 23:45: Disponible I0D:00 - 07:00: Disponible 00:00 - 23:45: Disponible 00:00 - 23:45: Disponible 00:00 - 23:45: Disponible 00:00 - 08:00:
124/05/26

00:00 - 23:45: Disponible

125/05/26
00:00 - 07:00: Disponible

15:00 - 23:45: Disponible

26/05/26
I0D:00 - 07:00: Disponible

15:00 - 23:45: Disponible

127/05/26
00:00 - 07:00: Disponible

15:00 - 23:45: Disponible

28/05/26
00:00 - 08:00: Disponible

16:00 - 23:45: Disponible

129/05/26
00:00 - 08:00: Disponible

16:00 - 23:45: Disponible

30/05/26
00:00 - 23:45: Disponible

31/05/26
00:00 - 23:45: Disponible

Anterior 4

Siguiente p




Vigta del Horario Mensual v

D Tiempo Disponible
[ Evento Asignado
. Evento Seleccionado
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SA3A00
DOMINGO
27/04/26 28/04/26 29/04/26 30/04/26 01/05/26 r]?J'IJSJZG
00:00 - 23:45: Disponible 00:00 - 23:45: Disponible
03/05/26
00:00 - 23:45: Disponible
04/05/26 05/05/26 06/05/26 07/05/26 08/05/26 05/05/26

00:00 - 12:00: Disponible

20:00 - 23:45: Disponible

00:00 - 07:00: Disponible

15:00 - 23:45: Disponible

00:00 - 08:00: Disponible

16:00 - 23:45: Disponible

00:00 - 08:00: Disponible

16:00 - 23:45: Disponible

00:00 - 07:00: Disponible

15:00 - 23:45: Disponible

00:00 - 23:45: Disponible

10/05/26
00:00 - 23:45: Disponible

11/05/26
00:00 - 07:00: Disponible

15:00 - 23:45: Disponible

12/05/26
00:00 - 07:00: Disponible

15:00 - 23:45: Disponible

13/05/26
00:00 - 07:00; Disponible

15:00 - 23:45: Disponible

14/05/26
00:00 - 08:00: Disponible

16:00 - 23:45: Disponible

15/05/26
00:00 - 08:00: Disponible

16:00 - 23:45: Disponible

16/05/26
00:00 - 23:45: Disponible

17/05/26
00:00 - 23:45: Disponible

18/05/26
00:00 - 23:45: Disponible

19/05/26
00:00 - 07:00: Disponible

15:00 - 23:45: Disponible

20/05/26
00:00 - 23:45: Disponible

21/05/26
00:00 - 23:45: Disponible

22/05/26
00:00 - 23:45: Disponible

3/05/26
00:00 - 08:00: Disponible

4/05/26
00:00 - 23:45: Disponible

25/05/26
00:00 - 07:00: Disponible

15:00 - 23:45: Disponible

26/05/26
00:00 - 07:00: Disponible

15:00 - 23:45: Disponible

27/05/26
00:00 - 07:00: Disponible

15:00 - 23:45: Disponible

28/05/26
00:00 - 08:00: Disponible

16:00 - 23:45: Disponible

29/05/26
00:00 - 08:00: Disponible

16:00 - 23:45: Disponible

0/05/26
00:00 - 23:45: Disponible

1/05/26
00:00 - 23:45: Disponible

Anterior {

Siguiente b




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MONICA PADILLA VANEGAS

CENTRO DE COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
FORMACION: TURISTICO

FECHA INICIAL: 01/05/2026 00:00:00
FECHA FINAL: 31/05/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3512372 - PLAN DE MERCADEO PARA SERVICIOS DE BELLEZA
DE APRENDIZAJE:

Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del
cliente y objetivos comerciales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP1
RECONOCER EL SEGMENTO DE MERCADO OBJETIVO DE ACUERDO CON EL PORTAFOLIO DE SERVICIOS DE LA EMPRESA.

RAP2
SELECCIONAR LOS MEDIOS DE PROMOCION Y VENTA DE LOS SERVICIOS DE BELLEZA AJUSTADO A LAS HERRAMIENTAS DE
COMUNICACION Y DIVULGACION DISPONIBLES EN EL ENTORNO.

RAP3
ESTRUCTURAR EL PLAN DE MERCADEO SEGUN EL TIPO DE CLIENTE Y SERVICIOS DE BELLEZA A OFRECER.

RAP4
DOCUMENTAR EL PLAN DE MERCADEO DE ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS ESTABLECIDOS.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 3483010 - SERVICIO AL CLIENTE
DE APRENDIZAJE:

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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1. PRESTAR SERVICIO AL CLIENTE TENIENDO EN CUENTA POLITICAS DE LA ORGANIZACION 32H

2. VALIDAR SATISFACCION DEL CLIENTE SEGUN PROTOCOLOS DE LA ORGANIZACION 16H

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

FICHA 3508385 - MERCADEO Y VENTAS
DE APRENDIZAJE:

PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE RESPONDAN A
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES Y A
LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ESTABLECER PLAN DE MERCADEO
ESTRUCTURAR ESTRATEGIAS DE MERCADO EN LAS DIFERENTES AREAS Y TIPOS DE FORMATO
IDENTIFICAR EL SEGMENTO DEL MERCADO

REALIZAR PROYECCION DE VENTAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 3483863 - PLAN DE MERCADEO PARA SERVICIOS DE BELLEZA
DE APRENDIZAJE:

Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del
cliente y objetivos comerciales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP1
RECONOCER EL SEGMENTO DE MERCADO OBJETIVO DE ACUERDO CON EL PORTAFOLIO DE SERVICIOS DE LA EMPRESA.

RAP2
SELECCIONAR LOS MEDIOS DE PROMOCION Y VENTA DE LOS SERVICIOS DE BELLEZA AJUSTADO A LAS HERRAMIENTAS DE
COMUNICACION Y DIVULGACION DISPONIBLES EN EL ENTORNO.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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RAP3
ESTRUCTURAR EL PLAN DE MERCADEO SEGUN EL TIPO DE CLIENTE Y SERVICIOS DE BELLEZA A OFRECER.

RAP4
DOCUMENTAR EL PLAN DE MERCADEO DE ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS ESTABLECIDOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA 3517696 - SERVICIO AL CLIENTE
DE APRENDIZAJE:

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. PRESTAR SERVICIO AL CLIENTE TENIENDO EN CUENTA POLITICAS DE LA ORGANIZACION 32H

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2. VALIDAR SATISFACCION DEL CLIENTE SEGUN PROTOCOLOS DE LA ORGANIZACION 16H

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 3482107 - MERCADEO Y VENTAS
DE APRENDIZAJE:

PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE RESPONDAN A
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES Y A
LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ESTABLECER PLAN DE MERCADEO
ESTRUCTURAR ESTRATEGIAS DE MERCADO EN LAS DIFERENTES AREAS Y TIPOS DE FORMATO
IDENTIFICAR EL SEGMENTO DEL MERCADO

REALIZAR PROYECCION DE VENTAS

15/05/26 22:11 Page 3 of 4



HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 136,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
ACTIVIDADES ADICIONALES
FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD | HORAS |
02/05/2026 09/05/2026 OTROS 10,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 10,00

INSTRUCTOR: MONICA PADILLA VANEGAS

CENTRO DE COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
FORMACION: TURISTICO

15/05/26 22:11 Page 4 of 4
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Evidencias fotograficas correspondientes a la ejecucidn de la formacién

MES DE MAYO DE 2026

Nombre del programa de formacién:

PLAN DE MERCADEO PARA SERVICIOS DE BELLEZA

Numero de ficha (ID):

3483863

Lugar:

CASA DE LA MUJER

Municipio:

APARTADO

Responsable:

MONICA PADILLA VANEGAS

Tipo de programa:

ATENCION A POBLACION VICTIMAS

Evidencia fotografica del dia 04 de mayo de 2026

15:11:51 .
Apartado, Antioquia g
ComplejoTecnologicoAgroindustrialPe
Formacion complementaria
Plan de ventas para servicios de belle;




cnologlcoAgromdush'ig
Formacion complementarla




PLAN CONCERTADO PROCESO FORMATIVO

Fecha del Reporte:
Ficha de Caracterizacion:

Coégigo:

Versién:
Denominacion:

Estado de la Ficha de Caracterizacion:

Fecha Inicio:

Fecha Fin:

Modalidad de Formacion:
Regional:

Centro de Formacion:

11/04/2026

3483863
6110097

1

PLAN DE VENTAS PARA
SERVICIOS DE BELLEZA
EN EJECUCION

11/04/2026

47-5-2026

PRESENCIAL

5 - REGIONAL

ANTIOQUIA

9504 - COMPLEJO TECNOLOGICO
AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO

FECHA DE CONCERTACION; SABADO 11 DE ABRIL DE 2026
INSTRUCTOR; MONICA PADILLA VANEGAS
COMPETENCIA: Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y objetivos

comerciales
CODIGO: 260101047

DENOMINACION: Presentar la propuesta de productos y servicios Y Asesorar al cliente

1. RECONOCER EL
SEGMENTO DE
MERCADO OBJETIVO DE
ACUERDO CON EL
PORTAFOLIO DE
SERVICIOS DE LA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y ENTREGA DE EVIDENCIAS

2. SELECCIONAR LOS MEDIOS DE PROMOCION Y
VENTA DE LOS SERVICIOS DE BELLEZA AJUSTADO
A LAS HERRAMIENTAS DE COMUNICACION Y
DIVULGACION DISPONIBLES EN EL ENTORNO

3. ESTRUCTURAR EL
PLAN DE MERCADEO
SEGUN EL TIPO DE
CLIENTE Y SERVICIOS
DE BELLEZA A OFRECER

4. DOCUMENTAR EL PLAN DE MERCADEO DE
ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS
ESTABLECIDOS

EMPRESA
MERCADO: CONCEPTO, |LA COMUNICACION: CONCEPTO, OBJETIVO, ANALISIS DEL ENTORNO [PLAN DE MARKETING: PARTES DEL PLAN, ANALISIS,
FUNCIONES, CONTENIDO ELEMENTOS Y HERRAMIENTAS DE INTERNO Y EXTERNO,  |OBJETIVOS, ESTRATEGIAS, PRESUPUESTO
CLASIFICACION COMUNICACION DEFINICION DE PUBLICO |coNCEPTOS BASICOS DE CLIENTE, COMPETENCIA Y.
ENTORNO PUBLICIDAD: CONCEPTO OBJETIVOS TIPOS DE OBJETIVO, OBJETIVOS

SEGMENTACION
CONCEPTO, OBJETIVO
VENTAJAS Y
DESVENTAJAS FASES,
VARIABLES, CRITERIOS,
ESTRATEGIAS DE
SEGMENTACION,
POSICIONAMIENTO,
MAPA DE
POSICIONAMIENTO
PORTAFOLIO DE
SERVICIOS: CONCEPTO.
COMPONENTES

Nombre

ADRIANA SOFIA
DAYANA PAOLA
EBERLYN CHIQUINQUIRA
IRIS YULIETH
JOENIS DAYANA
JOHANNA PAOLA
JUELIS ANDREA
KATHERIN JULIETH
LAURA VALENTINA
LINDA MARIA
LISDEY TATIANA
LUZ ELENA
LUZ ESTELLA
LUZ MAYRA
MAIRA ANDREA
MARIANA
PAOLA ANDREA
PAULA ANDREA
SABINA ISABEL
SEBASTIAN
WILLIAM ANDRES
YENIFER ALEXANDER
YESSICA TATIANA
YIRLEY
YURANY MELISSA

Apellidos

GUEVARA BERNAL
VILLADIEGO MARTINEZ
TORRES CABRERA
FLOREZ LOBO
CORDOBA BEDOYA
MEJIA SUAREZ
CUESTA PEREA
MANCO HERNANDEZ
TORRES PATERNINA
HIDALGO HERNANDEZ
CUESTA SONET
MARTINEZ FUENTES
HERNANDEZ POLO
LONDONO MERCADO
LOPEZ SOTELO
RAIGOSA RACINES
MARTINEZ MURILLO
CASTANEDA MADRID
PALACIO TEHERAN
ALCARAZ
LOPEZ CUELLO
GONZALEZ HERNNADEZ
VALENCIA QUINTANA
QUINTO MURILLO
VILLALBA GUZMAN

11/04/2026

PUBLICIDAD, EL MENSAJE PUBLICITARIO
MEDIOS Y SOPORTES PUBLICITARIOS: CONCEPTO
Y CARACTERISTICAS

CONCEPTO Y TIPOS DE MEDIOS DE PROMOCION
(ATL, BTL Y DIGITALES)

CARACTERISTICAS DE LOS MEDIOS DIGITALES
(REDES SOCIALES, WHATSAPP BUSINESS,
PAGINAS WEB

EMAIL MARKETING).

VENTAJAS Y DESVENTAJAS

HERRAMIENTAS DE COMUNICACION Y
DIVULGACION: AFICHES, REDES SOCIALES
ESTADOS, PROMOCIONES,

13/04/2026 20/04/2026

ESTRATEGIAS DE
MARKETING
PRESUPUESTO Y
CRONOGRAMA DE
ACCIONES

TIPOS DE CLIENTES EN
EL SECTOR BELLEZA:
(EDAD, GENERO
COMPORTAMIENTO
NIVEL ECONOMICO
CLASIFICACION DE
SERVICIOS DE BELLEZA

27/04/2026

MERCADO.

INFORMES: ESTRUCTURA, HERRAMIENTAS, TECNICAS DE
EXPOSICION, PRESENTACION DE TABLAS

ESTADISTICAS

28/04/2026 4/05/2026

Tipo de NUmero de
DocEmento Documento EQUIPO

Tl 1.148.945.069 1
cC 1.028.037.883 1
PPT 5.027.916 1
CC 1.028.027.448 2
Tl 1.155.215.758 2
cc 1.001.023.494 2
c.C 1.018.239.872 3
c.C 1.027.940.018 3
Tl 1.155.216.541 3
cc 1.027.963.268 4
CcC 1.001.035.324 4
CC 1.027.954.953 4
CC 1.001.401.922 5
Cc.C 1.001.711.293 5
Tl 1.155.215.767 5
Tl 1.032.016.074 6
cC 1.028.026.530 6
CcC 1.027.953.195 6
cC 43.143.613 7
CcC 1.011.395.267 7
cc 1.028.043.100 7
PPT 4.879.931 8
CcC 1.040.354.008 8
cC 1.192.746.606 8
CcC 1.001.030.852 9

b 4P 4P RN PP P RN RN ANEN PP RSP IR RN (RN PSRN P RN b e




YULIETH VANESSA
LUISA FERNANDA
MICHELL ANDREINA

PAYARES LOZANO
JIMENEZ SIMANCA
ALVAREZ SEGOVIA

cc
cc
PPT

1.193.206.093
1.027.940.417
3.960.612

9
9
10

{L|X|X
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Evidencias fotograficas correspondientes a la ejecucidn de la formacién

MES DE MAYO DE 2026

Nombre del programa de formacién:

MERCADEO & VENTAS

Numero de ficha (ID):

3508385

Lugar: COORDINACION JOVENES DE PAZ
Municipio: CHIGORODO
Responsable: MONICA PADILLA VANEGAS

Tipo de programa:

ATENCION A POBLACION VICTIMAS

Evidencia fotografica del dia 05 de mayo de 2026

0d=may.=2026 08:29
+1,670995,-76,683987
Chigorodd, Antioguia’
ComplejoTecnologicoA
OYTUSHED S
Formacion conf

N

Mercadeo & Verjiasess




~y

& A

2026 08:40
~76.683942 4

plejoTecnologicd
ByTuristico ™, S
Formacion complementa
Mercadeo & Ventas *




3 8:36:08
Antioqui : Chigorodo, Antioguia
ComplejoTechaioyicoAqroindustrialPecuar ComplejoTecnologicoAgroindustrialPecuari
oyTuristico (] oyTuristieo
Formacion complementaria 4 F' Formacion complementaria
Mercadeo & Ventas Mercadeo & Ventas

Evidencia fotografica del dia 12 de mayo de 2026




PLAN CONCERTADO PROCESO FORMATIVO

Fecha del Reporte:
Ficha de Caracterizacion:

Cogigo:

Version:

Denominacién:

Estado de la Ficha de Caracterizacion:
Fecha Inicio:

Fecha Fin:

Modalidad de Formacién:

Regional:

Centro de Formacién:

12/05/2026

3508385
6110097

1

MERCADEO Y VENTAS
EN EJECUCION

05/05/2026

01/06/2026

PRESENCIAL

5 - REGIONAL

9504 - COMPLEJO TECNOLOGICO
AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO

FECHA DE CONCERTACION; 16 de abril de 2026

INSTRUCTOR; MONICA PADILLA VANEGAS

COMPETENCIA: NEGOCIAR PRODUCTOS Y SERVICIOS SEGUNCONDICIONES DEL MERCADO Y
POLITICASDE LAEMPRESA.

CODIGO: 260101001

DENOMINACION: PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y
CARACTERISTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS

RAP: UTILIZAR ESTRATEGIA PARA APOYAR LA PRESENTACION DE LOSPRODUCTOS OSERVICIOS A
LOS CLIENTES TENIENDO EN CUENTA CARACTERISTICAS, BENEFICIOS YUSOS DE UN PRODUCTO O
SERVICIO ESPECIFICO, SEGUN PROTOCOLO ESTABLECIDOPOR LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y ENTREGA DE EVIDENCIAS

1. IDENTIFICAR SEGMENTOS DE 2. DETERMINAR LOS PRECIOS DE LOS 3. DETERMINAR LA
MERCADO TENIENDO EN CUENTA SU PRODUCTOS Y SERVICIOS A PARTIR DEL OFERTAY LA
DIMENSION YCOBERTURA,EN EL ANALISISDE LOS REPORTES DE DEMANDA DEL
DESARROLLO DE ESTRATEGIAS DE PRECIOS, EN LA DEFINICION DE PRODUCTO O
SEGMENTACION CON EL APOYODE ESTRATEGIAS DE MERCADEO,SEGUN  SERVICIO CON EL
SOFTWARE ESPECIALIZADO DE TIPOS DE MERCADOS Y DE APOYODE
ACUERDOCON TIPOS DE PRODUCTO Y ~ PRODUCTOS, MEDIANTE LA APLICACION SOFTWARE
POBLACIONESTABLECIDOS EN EL PLAN  DEMETODOS DE FIJACION PRECIOS ESPECIALIZADO Y
INVESTIGACION DE [SERVICIO AL COMUNICACION:  |PLAN DE MERCADEO: [PROPUESTA
MERCADOS: CLIENTE; CONCEPTURALIZAC | coNCEPTO, COMERCIAL:
INTRODIICCION CONCEDTILIALIZACI LION FI EMENTOS CONCEDTO

PRIMERA SESION | SEGUNDA SESION [ TERCERA SESION CUARTA SESION QUINTA SESION

Nombre Apellidos
ALEX GAMALIEL GUERRERO PASTRANO
ANDRY THALIANA DURANGO IRIS
DANIELA INES TARRAO ROZO
EIRA BORJA LOZANO
ELY YURLEY PINO PADIERNA
GINA DEL CARMEN EUSSE ARANGO
HEILER PALENCIA CORREA
JUAN ESTEBAN PALACIO DIAZ
JUAN JOSE NINO ZAPATA
KATY JULIETH SANCHEZ SERNA
LIONEIDER GRACIANO PALACIOS
MARIANGEL VASCO COLORADO
MONICA ANDREA SALGADO GARCIA
PAULA ANDREA CARMONA OSORIO
RONAL JAVIER GONZALEZ MORENO
SAMUEL MENA PALACIO
SAMUEL SANTIAGO VARELAS DAVID
SANTIAGO GALEANO VARGAS
SANTIAGO GAVIRIA ZAPATA
TALIANA GRACIANO LICONA
YESSICA SANCHEZ ESPITIA
YORBYS MAKLEY RIVAS CASTRO
YORMAN SMITH RIVAS CASTRO
ELIZABETH MOSQUERA BETANCUR
LEONEL LOPEZ PINEDA
LINA MARCELA CARDONA DIAZ
MARLON ANDRES GARCIA CARET
PAOLA ANDREA ARBELAEZ ANAYA
SANDRA PATRICIA MARTINEZ CORCHO

D;‘E;gsto ‘ g:&f;‘;:ti EQUIPO 5/05/2026 11/05/2026 12/05/2026 25/05/2026 1/06/2026
T 1.037.124.914 1 v b4 N
Tl 1.027.999.971 1 v X X
c.c 1.007.410.213 1 X b4 b4
cc 1.038.800.761 2 v v v
T 1.037.124.929 2 X X X
cc 1.001.670.760 2 [ v X
T 1.078.578.612 3 x b 4 p 4
c.c 1.001.022.694 3 v v v
T 1.038.809.374 3 x b3 P4
T 1.032.181.868 4 v v 4
cc 1.040.357.948 4 v v X
T 1.028.000.392 4 X X X
cc 1.038.808.808 5 x b4 .4
cc 1.038.802.427 5 X b4 p 4
c.c 1.032.180.142 5 x b 4 p 4
T 1.037.124.693 6 X X X
T 1.038.808.171 6 v v 4
cc 1.038.823.205 6 X X X
c.c 1.192.723.350 7 b 4 b4 4
T 1.037.126.284 7 v 4 v
cc 1.038.820.699 7 X X X
c.c 1.192.715.893 8 v N b 4
cc 1.038.801.020 8 v v
cc 1.038.802.824 8 v J *
cc 1.037.119.382 9 v N P4
cc 1.038.801.609 9 v v 4
cc 1.037.119.571 9 v v 4
cc 1.038.821.036 10 v v 4
cc 1.192.750.586 10 v v 4




VALENTINA LOPEZ RIVERA cC 1.017.924.098 10 v v L
YADIRIS MORALES GUTIERREZ CcC 1.192.722.532 11 b 4 4 X
YAQUELINE MARTINEZ VARGAS CcC 1.038.804.415 11 v v N
YEISMER ANDRES CHARRASQUIEL GOEZ CcC 1.037.119.550 11 v 4 4




3
SENA

N

REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA E DEL MES DE FL%U DELANO 202

OBIETIVO (5) =
MEALADEO VENTHAS 10 B4B A 07
: CION
No NOMBRES Y APELLI PLANTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO : AUTORIZA FIRMA O PARTICIPA
A,?; DOs No. DOCUMENTO CONTRATISTA JCUAL? EMPRESA TELEFONO/EXT s VIETUAL

G ol ot @osses

2

Ko Qolal®d heyo 311803
3 =

\ioy Benez 1049353148

ey Ooes*‘a YUl
“‘"Mawa stro 102 PoUcL3

; eSica i@a o1 LO2Y 03N
: n/ uaiczl.3c\ L |9 Lt

8 H\t\w\l Havand

P(%cndf?; s Lo f’bfc?% ueset| St (e S.
f%w}fm ler Go (@ 3 g;
A&%&L_@Lﬂﬂ“ Aocom  F12295 03| E1 Keren Lo[c2)

6z .
kf‘( engdiZ % gg\?OZomQ B14352148 S\ qH&d Bm’.{g&

A?rj&mltz le/\f'c:jtloz\i_@(o\m 3(36syeelt Si Sney <

| 4

loar r onbnu( .
A‘f’(‘evldd,@C:,‘}Hq,{g(()M ?l(—(%!l\ﬂ]/‘) S

read| L WM“% 20h\SyY o La\'\e\\Q,@
APrenda auj‘am?wmz | mg:mﬁ s Vel @If
Mk, |agieshateie b agm | S %.::Eg |
QJ‘MNJ"Z }:Jégm%f’t 3146133l =— Méoéi £y
fpvenol; OV@.L(S\A:\C;\L’(Q ?:n‘i 3207‘”@4 Sl Ay ety .

YMyr «J 04[4&@/ ’5'1;5 Cind ,S - %ﬂ
re7
.\f C mz&_&%%@m oy ;Ha
\ 7!%?9

L0 3250
Omehgsu@N? 1080349 30
~ Nanides Hokodo). 18 5279
g é(/@ - 1078578706
p ‘ayevlns ﬂ\m[ 10 YO161461

?Z_Muﬂlus_ga 1oLty Setl)

MTX%%X\,Z)(%Y%% % | 2 X ™K

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion ie los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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Evidencias fotograficas correspondientes a la ejecucidn de la formacién

MES DE MAYO DE 2026

Nombre del programa de formacién:

MERCADEO & VENTAS

Numero de ficha (ID):

3482107

Lugar: FUNDACION GREEN LAND
Municipio: APARTADO
Responsable: MONICA PADILLA VANEGAS

Tipo de programa:

ATENCION A POBLACION VICTIMAS

Evidencia fotografica del dia 06 de mayo de 2026

e
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A F oL

i

14:26:40 ’
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PLAN CONCERTADO PROCESO FORMATIVO

Fecha del Reporte:

Ficha de Caracterizacion:

Cogigo:

Version:
Denominacién:

Estado de la Ficha de Caracterizacion:

Fecha Inicio:
Fecha Fin:

Modalidad de Formacién:

Regional:

Centro de Formacién:

11/04/2026

3482107
6110097

1

MERCADEO Y VENTAS

EN EJECUCION

08/04/2026
06/05/2026
PRESENCIAL
5 - REGIONAL

9504 - COMPLEJO TECNOLOGICO
AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO

FECHA DE CONCERTACION; miercoles 8 de abril de 2026
INSTRUCTOR; MONICA PADILLA VANEGAS

COMPETENCIA: NEGOCIAR PRODUCTOS Y SERVICIOS SEGUNCONDICIONES DEL MERCADO Y
POLITICASDE LAEMPRESA.

CODIGO: 260101001

DENOMINACION: PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE PRODUCTO O SERVICIO Y
CARACTERISTICAS DE LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS
RAP: UTILIZAR ESTRATEGIA PARA APOYAR LA PRESENTACION DE LOSPRODUCTOS OSERVICIOS A
LOS CLIENTES TENIENDO EN CUENTA CARACTERISTICAS, BENEFICIOS YUSOS DE UN PRODUCTO O
SERVICIO ESPECIFICO, SEGUN PROTOCOLO ESTABLECIDOPOR LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y ENTREGA DE EVIDENCIAS

1. IDENTIFICAR SEGMENTOS DE

2. DETERMINAR LOS PRECIOS DE LOS

3. DETERMINAR LA

MERCADO TENIENDO EN CUENTA SU PRODUCTOS Y SERVICIOS A PARTIR DEL OFERTA Y LA
DIMENSION YCOBERTURA,EN EL ANALISISDE LOS REPORTES DE DEMANDA DEL
DESARROLLO DE ESTRATEGIAS DE PRECIOS, EN LA DEFINICION DE PRODUCTO O
SEGMENTACION CON EL APOYODE ESTRATEGIAS DE MERCADEO,SEGUN  SERVICIO CON EL
SOFTWARE ESPECIALIZADO DE TIPOS DE MERCADOS Y DE APOYODE
ACUERDOCON TIPOS DE PRODUCTO Y  PRODUCTOS, MEDIANTE LA APLICACION SOFTWARE
POBLACIONESTABLECIDOS EN EL PLAN DEMETODOS DE FIJACION PRECIOS ESPECIALIZADO Y
INVESTIGACION DE [SERVICIO AL COMUNICACION PLAN DE MERCADEO: |PROPUESTA
MERCADOS CLIENTE CONCEPTURALIZAC COMERCIAL:

INTRODIICCION

CONCEDTIIALIZACI

ION _FILEMENTOS

CONCEPTO,

CONCEDTO

PRIMERA SESION

SEGUNDA SESION

TERCERA SESION

CUARTA SESION

QUINTA SESION

Nombre Apellidos ‘ DOTC'E;:rem ‘ gﬁiﬁiﬂi EQUIPO 8/04/2026 15/04/2026 22/04/2026 29/04/2026 6/05/2026
ANA MARIA QUINTERO VELEZ c.c 1.040.364.310 1 X
ANDRES FELIPE SIERRA ARENAS c.c 1.028.033.344 1 X
ANGIE PAOLA HERNANDEZ GONZALEZ c.c 1.001.033.507 1 X
ARLENSON FLOREZ HERNANDEZ c.cC. 1.028.038.241 2 X
ARLEY SAENZ TORRES c.c 1.001.712.457 2 X
ASLIN SULAY OLIER IBARGUEN Tl 1.032.182.554 2 X
ASLY CAROLINA  GUERRERO HINESTROZA c.c 1.028.031.875 3 X
AURA MELISSA PEREZ AGUDELO c.c 1.028.034.970 3 v
CARLA PAOLA SANDOVAL VARGAS cc 1.091.803.565 3 X
CATIANA VANESA GUISAO GOEZ cc 1.045.493.396 4 X
CRISTIAN DAVID PATERNINA CARVAJAL cc 1.032.180.006 4 X
DEISY PAOLA GUZMAN USUGA c.c 1.148.699.055 4 X
ELI JOHANA LOPEZ DIAZ c.c 1.028.002.772 5 X
ENADIS PEREIRA SANTAMARIA c.c 1.040.357.267 5 X
ESNEY CUESTA ASPRILLA c.c 39.420.415 5 v
EVANY TALYANA GOEZ HINESTROZA ccC. 1.032.181.152 6 X
FRANKLIN QUINTO COPETE c.c 8.324.440 6 X
GABRIEL ANDRES GONZALES SANCHEZ c.c 1.028.034.759 6 X
JEIDY YULIANA PATERNINA VALENCIA c.c 1.028.038.677 7 X
JUAN DIEGO MORENO MARTINEZ T 1.028.001.277 7 X
KARLEN DAYANA GONZALES FAJARDO c.c 1.007.933.132 7 v
LAURA MARCELA DUARTE MAYO c.c 1.027.963.824 8 X
MAYERLIS PAOLA AVILA DIAZ c.c 1.040.762.761 8 7
ROSMERY CAROLINA  QUEJADA PALACIOS T 1.039.109.495 8 w
SINDY YURANIS ASPRILLA CORDOBA c.c 39.423.672 9 X
VALERIA ASPRILLA PALACIO T 1.027.966.822 9 w
VICKI JANNETH CUESTA MENA c.c 1.040.357.883 9 PR3
YANIDES HURTADO LOZANO c.c 1.028.027.279 10 v
YARA LEYVIS QUEJADA PALACIOS c.c 39.422.699 10 7




YENIFER
YESICA CAROLINA
YOREXIS NAILET

GILBERTO

GAMBOA TORRES
ALGARIN PEREZ
CHIRINOS CHIRINOS
MORENO VALORES

C.C
C.C
P.P.T
C.C.

1.001.023.840
1.028.038.254
5.033.542
12.000.804

10
11
11
11
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Evidencias fotograficas correspondientes a la ejecucidn de la formacién

MES DE MAYO DE 2026

Nombre del programa de formacién:

SERVICIO AL CLIENTE

Numero de ficha (ID): 3483010
Lugar: CASA DE LA MUJER
Municipio: CAREPA

Responsable:

MONICA PADILLA VANEGAS

Tipo de programa:

ATENCION A POBLACION VICTIMAS

Evidencia fotografica del dia 07 de mayo de 2026

3%:52
+1.950753,-76.654921

Formaci
Servi;o
V)
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PLAN CONCERTADO PROCESO FORMATIVO

Fecha del Reporte:

Ficha de Caracterizacion:

Cégigo:
Version:

Denominacién:

Estado de la Ficha de

Fecha Inicio:
Fecha Fin:

Modalidad de Formacién:

Regional:

Centro de Formacion:

11/04/2026

3483010
13530025

2

SERVICIO AL CLIENTE
EN EJECUCION
09/04/2026

14/05/2026
PRESENCIAL

5 - REGIONAL ANTIOQUIA

9504 - COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO

FECHA DE CONCERTACION; 27 de marzo de 2026
INSTRUCTOR; MONICA PADILLA VANEGAS

COMPETENCIA: Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

210601020

DENOMINACION: Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
Recepcionar requerimiento, Orientar respuesta

RAP: 596262 - 1. PRESTAR SERVICIO AL CLIENTE TENIENDO EN CUENTA POLITICAS DE LA

ORGANIZACION 32H
VALIDAR SATISFACCION DEL CLIENTE SEGUN PROTOCOLOS DE LA ORGANIZACION 16H

RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y ENTREGA DE EVIDENCIAS

596261 - 2.

596262 - 1. PRESTAR SERVICIO AL CLIENTE TENIENDO EN CUENTA
POLITICAS DE LA ORGANIZACION 32H

596261 - 2. VALIDAR
SATISFACCION DEL CLIENTE
SEGUN PROTOCOLOS DE LA
ORGANIZACION 16H

SERVICIO PRINCIPIOS DE  |PROTOCOLOS E |CIDENTIFICAR _ [SUMINISTRAR LA |IDENTIFICAR
CLIENTE ATENCION AL IDENTIDAD LOS PRINCIPIOS [INFORMACION LOS MOMENTOS
SERVICIOAL |1 jENTE. CORPORATIVA. |DE ATENCION  |gequERIDA POR [PE VERDAD
CLIENTE Y ——r POLITICAS DE  |AL CLIENTE Qe UTILIZADOS EN
ATENCION AL LA OFRECER LA ATENCION
CLIENTE PERSONALIZADO. | 55 ANIZACION. [ATENCION AL AL CLIENTE
INTRODUCCION, |MEDICION DEL  |concEPTO Y |FAVORABLE EN [NORMATIVIDAD |\ ANEJAR LA
CONCEPTOS, SERVICIO. MANEJO DE LA RELACION |ENEL COMUNICACION
COMUNICACION |INFORMACION. |EMPRESA- DESARROLLO ORAL Y
CON EL CLIENTE |MOMENTOS DE [CLIENTE. COMUNICACION |ESCRITA CON
VERDAD CLICLO DEL AL CON EL EL CLIENTE
PRIMERA SEGUNDA TERCERA
SESION SESION SESION CUARTA SESION| QINTA SESION | SEXTA SESION
Ti NU )
ipo de umero de Nombre Apellidos EQUIPO|  9/04/2026 16/04/2026 23/04/2026 30/04/2026 7/05/2026 14/05/2026
Documento Documento
c.c 1.152.452.999 ALBEIRO LOPEZ LANZ 1 p4
c.c 1.040.354.172 CARMEN ALICIA GOMEZ LOPEZ 1 b 4
cc 1.001.031.934 DARY| LORENA JARABA DEL TORO 1 v
c.c 1.001.668.786 DAYANNA MISHELLE AYUB ARTEAGA 2 3
c.c 1.040.376.063 ERLINDA RIVERA PALACIOS 2 v
cc 39.420.415 ESNEY CUESTA ASPRILLA 2 v
c.c 1.040.350.419 JAIDIT DANIELA ZABALA GOMEZ 3 3
c.c 1.067.952.436 KELYS CECILIA ALMANZA DE LA ESPRIELLA 3 X
c.c 1.001.670.850 LAURA CRISTINA SIERRA DAVID 3 3
c.c 1.017.273.739 LISNEIDY CAROLINA ORTEGA CAUSIL 4 v
c.c 1.040.364.385 LORLEYVYS RUIZ MORENO 4 v
c.c 1.027.945.738 LUISA FERNANDA CORDOBA LOZANO 4 b 4
c.c 26.214.607 MARIA CAROLINA CONTRERAS NARVAEZ 5 v 4
c.c 20.551.349 MARIA DEL CARMEN LIZARAZO DE RODRIGUEZ 5 v 4
c.c 1.001.400.469 MARLEDYS URANGO GALVAN 5 v 4
c.c 43.149.304 MARTA CECILIA RIOS MARTINEZ 6 b4
c.c 1.001.669.416 MICHELLE DAYANA SANCHEZ ACOSTA 6 v 4
c.c 1.040.361.086 NAYIBE MOSQUERA COPETE 6 v 4
P.P.T 5.447.661 NELLY GODOY GUTIERREZ 7 b4
Tl 1.040.365.295 NICOL VALERIA CAICEDO HURTADO 7 4
c.c 52.662.642 SANDRA MILENA RODRIGUEZ LIZARAZO 7 v 4




c.c
c.c
c.c
PPT
cc

1.040.375.528
1.040.372.843
1.040.356.505
5.033.542
1.032.178.377

SARA
TATIANA
YEIDYS ESTHER
YOREXIS NAILET
MARIA VALESKA

VARELAS VALLE
RUIZ MOSQUERA
JIMENEZ CORDERO
CHIRINOS CHIRINOS
FLOREZ ZAPATA
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccidon de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos

personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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Evidencias fotograficas correspondientes a la ejecucidn de la formacién

MES DE MAYO DE 2026

Nombre del programa de formacién:

PLAN DE VENTAS PARA SERVICIOS DE BELLEZA

Numero de ficha (ID):

3512372

Lugar: COORDINACION JOVENES DE PAZ
Municipio: CHIGORODO
Responsable: MONICA PADILLA VANEGAS

Tipo de programa:

ATENCION A POBLACION VICTIMAS

Evidencia fotografica del dia 08 de mayo de 2026
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Evidencia fotografica del dia 13 de mayo de 2026
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PLAN CONCERTADO PROCESO FORMATIVO

Fecha del Reporte:
Ficha de Caracterizacion:

Coégigo:

Versién:
Denominacion:

Estado de la Ficha de Caracterizacion:

Fecha Inicio:

Fecha Fin:

Modalidad de Formacion:
Regional:

Centro de Formacion:

12/05/2026

3512372
6110097

1

PLAN DE VENTAS PARA
SERVICIOS DE BELLEZA

EN EJECUCION

08/05/2026
03/06/2026
PRESENCIAL
5 - REGIONAL
ANTIOQUIA

9504 - COMPLEJO TECNOLOGICO

AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO

FECHA DE CONCERTACION; Lunes 13 DE ABRIL DE 2026
INSTRUCTOR; MONICA PADILLA VANEGAS
COMPETENCIA: Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y objetivos

comerciales
CODIGO: 260101047

DENOMINACION: Presentar la propuesta de productos y servicios Y Asesorar al cliente

1. RECONOCER EL
SEGMENTO DE
MERCADO OBJETIVO DE
ACUERDO CON EL
PORTAFOLIO DE
SERVICIOS DE LA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y ENTREGA DE EVIDENCIAS

2. SELECCIONAR LOS MEDIOS DE PROMOCION Y
VENTA DE LOS SERVICIOS DE BELLEZA AJUSTADO
A LAS HERRAMIENTAS DE COMUNICACION Y
DIVULGACION DISPONIBLES EN EL ENTORNO

3. ESTRUCTURAR EL
PLAN DE MERCADEO
SEGUN EL TIPO DE
CLIENTE Y SERVICIOS
DE BELLEZA A OFRECER

4. DOCUMENTAR EL PLAN DE MERCADEO DE
ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS
ESTABLECIDOS

EMPRESA
MERCADO: CONCEPTO, |LA COMUNICACION: CONCEPTO, OBJETIVO, ANALISIS DEL ENTORNO [PLAN DE MARKETING: PARTES DEL PLAN, ANALISIS,
FUNCIONES, CONTENIDO ELEMENTOS Y HERRAMIENTAS DE INTERNO Y EXTERNO,  |OBJETIVOS, ESTRATEGIAS, PRESUPUESTO
CLASIFICACION COMUNICACION DEFINICION DE PUBLICO |coNCEPTOS BASICOS DE CLIENTE, COMPETENCIA Y.
ENTORNO PUBLICIDAD: CONCEPTO OBJETIVOS TIPOS DE OBJETIVO, OBJETIVOS

SEGMENTACION
CONCEPTO, OBJETIVO
VENTAJAS Y
DESVENTAJAS FASES,
VARIABLES, CRITERIOS,
ESTRATEGIAS DE
SEGMENTACION,
POSICIONAMIENTO,
MAPA DE
POSICIONAMIENTO
PORTAFOLIO DE
SERVICIOS: CONCEPTO.
COMPONENTES

Nombre

CESIA KEREN DAMARIS

HAILIN ZHARITH
HANA ESMITH
JELETH DELIETH
JHASMIN CAMILA
KELLY JOHANA
LARY VANESA
LAURA MICHEL
LAUREN DAYANI
LORENA ANDREA
LUZ ELENA
MAIRENA
MARIANA
MAUREN LORENA
NEILA MARIA
NERY ALESSANDRA
SANDRITH
SARAY LORENA
SHARICK SELENA
TANIA ANDREA
TENILDA ROSA
YESICA PAOLA
ANA CAROLINA
DANIELA

Apellidos

USUGA NEGRETE

CAICEDO HERNANDEZ
MOSQUERA MOLINA
AYALA ARIAS
HOYOS HERNANDEZ
BENITEZ ORTIZ
RUIZ MARTINEZ
MONTOYA RUBIDES
GUERRERO VILLA
COGOLLO PEREZ
COGOLLO PEREZ
LOPEZ CHARRASQUIEL
PENA SERRANO
ARIAS BANOL
MARTINEZ CORCHO
NIETO GARCIA
GOMEZ PEREZ
DAVID ORREGO
ARIAS BANOL
CHAVEZ ESTREMOR
BENITEZ URANGO
GUTIERREZ CARVAJAL
GUZMAN AGUDELO
SAUCEDO RENTERIA

Tipo de
Documento

ccC

T
c.C
T
ccC
T
T
Cc.C
c.C
T
Cc.C
T
ccC
ccC
Cc.C
ccC
ccC
T
ccC
Cc.C
ccC
ccC
CcC
CcC

NUmero de
Documento

1.007.413.499

1.137.528.592
1.032.181.027
1.028.006.687
1.007.524.691
1.028.000.683
1.032.181.776
1.027.955.634
1.037.123.092
1.037.124.871
1.038.804.873
1.037.125.391
1.023.627.447
1.038.804.372
1.003.143.210
1.020.489.592
1.007.607.321
1.037.124.324
1.038.801.362
1.037.121.569
1.007.527.662
1.009.689.747
1.017.193.420
1.029.300.278

EQUIPO

8/05/2026

PUBLICIDAD, EL MENSAJE PUBLICITARIO
MEDIOS Y SOPORTES PUBLICITARIOS: CONCEPTO
Y CARACTERISTICAS

CONCEPTO Y TIPOS DE MEDIOS DE PROMOCION
(ATL, BTL Y DIGITALES)

CARACTERISTICAS DE LOS MEDIOS DIGITALES
(REDES SOCIALES, WHATSAPP BUSINESS,
PAGINAS WEB

EMAIL MARKETING)

VENTAJAS Y DESVENTAJAS

HERRAMIENTAS DE COMUNICACION Y
DIVULGACION: AFICHES, REDES SOCIALES,
ESTADOS, PROMOCIONES,

13/05/2026 19/05/2026

ESTRATEGIAS DE
MARKETING
PRESUPUESTO Y
CRONOGRAMA DE
ACCIONES

TIPOS DE CLIENTES EN
EL SECTOR BELLEZA:
(EDAD, GENERO
COMPORTAMIENTO
NIVEL ECONOMICO
CLASIFICACION DE
SERVICIOS DE BELLEZA

26/05/2026

MERCADO.

INFORMES: ESTRUCTURA, HERRAMIENTAS, TECNICAS DE
EXPOSICION, PRESENTACION DE TABLAS

ESTADISTICAS

27/05/2026 3/06/2026

[
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JOHANA ASTRID
NATALIA ANDREA
YESENIA
YIRKA YIRELIS

CARDENAS MARTINEZ
RIVERA QUINTERO
GALAN MUNETON
GOOMEZ RANGEL

cc
cc
cc

PPT

32.358.158
1.018.346.590
1.038.821.870

4.941.379
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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Evidencias fotograficas correspondientes a la ejecucidn de la formacién

MES DE MAYO DE 2026

Nombre del programa de formacion: SERVICIO AL CLIENTE

Numero de ficha (ID): 3517696

Lugar: IGLESIA PENTECOSTAL

Municipio: CAREPA

Responsable: MONICA PADILLA VANEGAS

Tipo de programa: ATENCION A POBLACION VICTIMAS

Evidencia fotografica del dia 15 de mayo de 2026

et
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PLAN CONCERTADO PROCESO FORMATIVO

Fecha del Reporte:

Ficha de Caracterizacion:

Cégigo:
Version:

Denominacién:

Estado de la Ficha de

Fecha Inicio:
Fecha Fin:

Modalidad de Formacién:

Regional:

Centro de Formacion:

12/05/2026

3517696
13530025

2

SERVICIO AL CLIENTE
EN EJECUCION
15/05/2026

04/06/2026
PRESENCIAL

5 - REGIONAL ANTIOQUIA
9504 - COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO

COMPETENCIA: Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

210601020

DENOMINACION: Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa
Recepcionar requerimiento, Orientar respuesta

RAP: 596262 - 1. PRESTAR SERVICIO AL CLIENTE TENIENDO EN CUENTA POLITICAS DE LA

ORGANIZACION 32H

VALIDAR SATISFACCION DEL CLIENTE SEGUN PROTOCOLOS DE LA ORGANIZACION 16H

596261 - 2.

PSRE”\S/IIEO'T\‘A SES;E?‘A Tg;;i?\:\ CUARTA SESION| QINTA SESION | SEXTA SESION
Dlﬂ?ﬂgﬁw g;’gjer:;?ti Nombre Apellidos EQuipo | 15/05/2026 23/05/2026 28/05/2026 29/05/2026 2/06/2026 4/06/2026
BE 43.803.592 ADELIDA DEL CARMEN MELENDRES CRUZ 1 v
GBE 1.040.360.525 ANA SIRLEY RIOS MANCO 1 v
Tl 1.032.184.101 ANA SOFFIA MONTOYA RUIZ 1 v
GBE 43.145.527 ARACELI GOMEZ HIDALGO 2 <
GBE 1.036.336.941 CLAUDA PATRICIA GUISAO TORRES 2 v
GBE 39.407.048 DIGNA EMERITA ZABALA PEREZ 2 v
GBE 43.145.521 EDI LUZ URIBE DURANGO 3 v
GBE 43.147.302 ELIANA PATRICIA RAMIREZ RUEDA 3 %
GBE 22.618.614 ELSI MANCO RODRIGUEZ 3 v
GBE 1.046.952.202 FLOR ALBENIZ SUAREZ GOEZ 4 v
Tl 1.028.002.374 GREISY NICOLL GUILLEN IBARGUEN 4 <
c.C 8.416.278 JUAN MARCOS BETANCUR GIRON 4 X
c.c 1.040.360.486 KATERINE LONDORIO CARMONA 5 v
c.c 1.027.958.077 LUZ ARELYS IBARGUEN HINESTROZA 5 %
c.c 32.286.273 LUZ ELENA MONTOYA DE CELADA 5 %
c.c 1.040.350.841 LUZ ESTELLA GRACIANO CELADA 6 v
c.c 1.007.774.087 LUZ MARLENY DAVID GRACIANO 6 v
c.c 1.151.443.610 LUZ NEY BOLAROS RENTERIA 6 v
c.c 39.316.132 MARIDELIS QUEJADA PALACIOS 7 v
c.c 8.329.464 MARLON GUILLEN DIAZ 7 %
c.c 43.148.809 NELLY PATRICIA VELEZ 7 v




C.C 39.302.778 NUBIA DE JESUS TABERA TORRES 8 V4
C.C 43.145.682 PAULA ANDREA CARDONA 8 v
C.C 43.144.564 SAIDA YADIRA MANCO SEPULVEDA 8 L
C.C 1.027.964.318 SORLEY URIBE CORTEZ 9 x
C.C 8.323.832 VICTOR MANUEL SUAREZ GARCES 9 X
C.C 32.195.737 VIRGELINA MOSQUERA MARTINEZ 9 X
C.C 1.027.998.583 YENI ELISA JIMENEZ ARGEL 10 4
C.C 1.040.367.871 YURLEY VALLE POSO 10 4
Tl 1.035.644.331 DANIEL DIAZ MELENDRES 10 4
CcC 1.040.352.040 LEONARDO USUGA GRACIANO 11 X
CcC 31.930.575 MARIA CONCEPCION MURILLO ORTIZ 11 4
CcC 1.040.360.727 SONIA TORRES ARBOLEDA 11 (V4







Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto Usuario Sciicitante: MHnrendon NORBEY ALONSO RENDON MUNOZ

Comprobante 36-02-00-005- COMPLEJO TECNOLOGICO
950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA

2026-04-22-5:04 p. m.

. . , : . REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO
Con base en el CDP No: 6726 de fecha 2026-01-14. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle
" . . - . . i 36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
Nuamero: 128726 Fecha Registro: |2026-04-22 Unidad / Subunidad Ejecutora: TURISTICO-ANTIOQUIA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 160.000,00| Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 160.000,00 [ Saldo x Obligar: 160.000,00
: : : TERCERO ORIGINAL e . -
gﬁ'::;‘:‘?;"": Céduta de l 65700374 | Razén Social: IMONICA PADILLA VANEGAS lMedio de Pago: Abono en cuenta
- ‘ : CUENTA BANCARIA 4
Numero: | 238190078 | Banco: [BANCO DE BOGOTA [Tipe: [Anorro [Estado: _[Activa
: = ORDENADOR DEL GASTO . : :
. . ' SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO
Identificacién: l 70530872 Nombre: CARLOS ANDRES DIAZ MESA Cargo: ’AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO - ANTIOQUIA
CAJA MENOR , VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacion: Fechd dd Genera Viaticos: Si Num. Soficitudde | 4155 |Ngmero: |comearzs Tipo: SOLICITUD  |Fecha:  |2026-04-22
: Registro: - Comisién: : : ;
{TEM PARA AFECTACION DE GASTO
- DEPENDENCIA - | POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
C-3602-1300-11-20305C-3602031-02
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PARA EL TRABAJO EN :
950410 COMPLEJO COMPETENCIAS PARA LA
TECNOLOGICO INSERCION LABORAL - ViloR
AGROINDUSTRIAL MEJORAMIENTO DE LAS Nacion 10 CSF FECHA OPERACION | VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
PECUARIO Y TURISTICO - |COMPETENCIAS PARA LA )
ANTIOQUIA EMPLEABILIDAD DE LA POBLACION
VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO
FORZADO POR EL CONFLICTO
ARMADO A NIVEL NACIONAL
160.000,00 0,00
Total: 160.000,00 0,00 160.000,00 160.000,00

Objeto: SOLICITUD DE COMISION N° 64126-IMPARTIR FORMACION COMPLEMENTARIA EN LOS CURSOS COD 63210009 POR CREAR-ID 3482107-COD 61260001 POR CREAR, DIAS 5-11-12-25, 8-13-19-25-27, 7-14
) DE MAYO DE 2026, APARTADO-CHIGORODO-CAREPA-APARTADO

PLAN DE PAGOS
POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
160.000,00 | NINGUNO

Pagina 79 de 112 JS/‘

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC
36-02-00-005-950410 [COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, (3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION  |2026-04-24 160.000,00

PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA CSF




Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHcdiazm CARLOS ANDRES DIAZ MESA

Ordenacion de Pago Comisién al interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-005-  COMPLEJO TECNOLOGICO

Reporte: 950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA

Fecha y Hora Generacién Reporte:  miércoles, 22 de abril de 2026

Comisién Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitiid de Comisitn Na. 64126 Eidha Soilsii 2026-04-22 ——— Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL

PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut/Rech. ) 2026-04-22 Genera Viaticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Temestre Area u Oficina INSTRUCTOR Tipo de tramite Inicial Comisién Inicial
; . CDP de vidticos \ ! : : ,
Consscutivo COP ls7ze Dependencia Solicitante 950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y TURISTICO - ANTIOQUIA

C-3602-1300-11-20305C-3602031-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PARA EL TRABAJO EN COMPETENCIAS PARA LA INSERCION
Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje LABORAL - MEJORAMIENTO DE LAS COMPETENCIAS PARA LA
EMPLEABILIDAD DE LA POBLACION VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO
FORZADO POR EL CONFLICTO ARMADO A NIVEL NACIONAL

Rubro Presupuestal de Viaticos

= = iy e Zsials Pernocta: | Porcentaje -
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto. / Municipio N°. g . o Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a
.- Documento Cargo Estado Comision Comision Origen Destino Dias lgg:;:;: Pemocta | Total dias Liquidacién Diario Viaticos de Viaje pagar

Nombre Objeto de la Comisidn por Tercero

IMPARTIR FORMACION
COMPLEMENTARIA EN LOS
CURSOS COD 63210008 POR
CREAR-ID 3482107-COD 61260001
22 4.737.497,00 0,00 0,00 160.000,00 160.000,00 POR CREAR, DIAS 5.-11-12-25, B-13-
19-25-27, 7-14 DE MAYO DE 2026,
APARTADO-CHIGORODO-CAREPA-

ANTIOQUIA / ANTIOQUIA / 0 APARTADO

2026-05-05 2026-05-27 APARTADO CHIGORODG 22 No
CONTRATIS
MONICA PADILLA < TA- 3
GAS CC: 65700374 INSTRUCTO Aulorizada

R

ANTIOQUIA / ANTIOQUIA /

2026-05-27 2026-05-27 CHIGORQDO APARTADO a No o

Totales Solicitud de Comision 0,00 160.000,00 160.000,00

‘ . OBJETO DE LA COMISION - .
IMPARTIR FORMACION COMPLEMENTARIA EN LOS CURSOS COD 63210009 POR CREAR-ID 3482107-COD 61260001 POR CREAR, DIAS 5-11-12-25, 8-13-19-25-27, 7-14 DE MAYO DE 2026, APARTADO-CHIGORODO-CAREPA-APARTADO

[MINISTERIO DE HACIENDA c'rz;o;I it 9HI§P'UE_BL1§<:0[E f;'mws :mcv':i e ORDENADOR DEL GASTO
Y CREDITO PUBLICO Eniiind. MINISTERIO DE HACIENDA ¥ CAEDITO PUBLICO

Unidad Organizacional: Persona Juridica
Hora de firma: 2026/04/22 11:10:28 -05:00

Pagina 1 de 2

Este documento se encuentra fimado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por fo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electronico y goza de icidad, i i Yy NO re

Los
certificados digilales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de cerificacion digital Abierta de confianza.




Documento de Auterizacién, Reconocimienio y Usuario gue Genera Reporte: MHcdiazm CARLOS ANDRES DIAZ MESA

Ordenacién de Pago Comisién al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-005-  COMPLEJO TECNOLOGICO
Reporte: 950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA

Fechay Hora Generacién Reporte:  miércoles, 22 de abril de 2026

Identificacion: 70530872 Nombre: CARLOS ANDRES DIAZ MESA : Cargo: SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO
AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO -

ANTIOQUIA

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: ] X |Cargo:

Firma Responsable

| verificado Por: [NORBEY ALONSO RENDON MUNOZ [Fecha Verificacion: 122,04,2028 105547
{

irmado digitalmente por:

Nombre: CARLOS ANDRES DIAZ MESA
Cédula de ciudadania: 70530872
Usuario SIIF: MHcdiazm

g;} 22/04/2026 11:11:30 a. m.

Nae

se a en formalo electrénico y goza de icidad, i idad y no repudiacién. Los

bl
Pagina 2 de 2

Este documenlo se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este
certificados diaitales de fira del oresenle documento se han emitido oor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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SEENLA Versién: 05
2f\§ Cédigo:

GTH-F-030

PROCESO

GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA
CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Clasificada D Plblica Reservada D

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

Publica

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 13 DE ABRIL DE 2026
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
MONICA PADILLA VANEGAS Tipo: c.C. No. 65700374
CO1.PCCNTR FECHA VENCIMIENTO
CONTRATO i 6 .
No 9109780 AlD 202 DEL CONTRATO 1 12 2026

OBJETO CONTRACTUAL: Prestar temporalmente servicios personales para impartir formacién Profesional complementaria en las redes de conocimiento en el programa de atencién a

poblacién victimas y grupos étnicos en Urabs, modalidad presencial en el Complejo Tecnoldgico.
DIRECCION GENERAL/ R DEPENDENCIA/ Complejo Tecnoldgico Agroindustrial, Pecuario y
REGIONAL 9 CENTRO Turistico
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL

CARLOS ANDR ESA SUBDIRECTOR (E
GASTO (de la Movllizacién) EsDlazM CARGO (&)
DEL SUPERV!
NOMARE ISQR(A) DL OSMAN JOSUE PEREA CASTRO CARGO COORDINADOR ACADEMICO
CONTRATO
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO

RUTA Apartado6 - Chigorodé - Carepa - Apartadé
DIRECCION GENERAL/ e DEPENDENCIA/ Complejo Tecnolégico Agroindustrial, Pecuario y
REGIONAL 4 CENTRO Turlstico
CIUDAD/DEPARTAMENTO O ENTIDAD O Entidades territoriales de Apartads,
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O Antioquia ENVIPRESAS Chigorodd viCare ap ' |CONTACTO 3116987391
CIUDAD/PAIS ' gorodoy tarep
FECHA INICIO DEL
DESPLAZAMIENTO 5 MAYO 2026 |FECHA FIN DESPLAZAMIENTO 27 MAYO 2026

Impartir formacion complementaria en los cursos de: MERCADEO Y VENTAS con id pendiente por crear COD 63210009, SERVICIO AL
OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO |CLIENTE con id 3482107 COD 13530025, PLAN DE VENTAS PARA SERVICIOS DE BELLEZA con id pendiente crear COD 51260001

(CDP6726)

OBLIGACIONES DEL CONTRATO
Orientar la Formacion Profesional Integral como un proceso educativo teérico-practico y desarrollar las actividades contractuales de acuerdo con la

necesidad del servicio y la programacién establecida en los procesos formativos del centro de formacion.
Participar en fa programacion y ejecucién del proceso de induccion de aprendices de formacion titulada, en el reconocimiento de aprendizajes previos y

2 gestionar la anulacién de la matricula de los aprendices que no se presentan en la fase de Induccién y manifiesten su deseo de no continuar, una vez de
contactado el aprendiz, antes de asociar los aprendices a la ruta de aprendizaje.
Realizar las demas actividades asignadas por el supervisor del contrato que tengan relacion con la especialidad del programa de formacién y el objeto

contractual,
A DA
ACTIVIDADES ( (Deberd contener informacién detallada de las tareas a realizar dia a dia)
Dia Inicio 5 [ mavo [ 202
Desplazamiento ruta de ida: Apartad6 - Chigorodd - Carepa - Apartadd
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE

Actividades a ejecutar:

DESPLAZAMIENTO DE IDA APARTADO - CHIGORODO - IMPARTIR FORMACION COMPLEMENTARIA EN EL CURSO MERCADEO Y
5,11,12,25 0E| HORA:7:00 AM |VENTAS con id pendiente por crear COD 63210009 Y PLAN DE VENTAS PARA SERVICIOS DE BELLEZA con id pendiente crear COD
MAYO Y8, 13, 51260001

19,25, 270 | HoRA: 05:00 PM | DESPLAZAMIENTO DE REGRESO DE CHIGORODO - APARTADO
MAYO DE 2026
HORA: 06:00 PM [N/A
Dia 7 MAYO 2026
Actlvidades a ejecutar:
HORA: 7:00 AM | PESPLAZAMIENTO DE IDA APARTADO - CAREPA - IMPARTIR FORMACION COMPLEMENTARIA EN EL CURSO SERVICIO AL CLIENTE con
7,14 DE S id 3482107 COD 13530025
MAYO DE
i HORA: 05:00 PM [DESPLAZAMIENTO DE REGRESO DE CAREPA - APARTADO
HORA: 06:00 PM |N/A

27 MAYO 1 2026 I




Desplazamiento ruta de regreso: ‘|Apartadé - Chigorodo - Carepa - Apartadd
Medlo de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE

Observaciones:

Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de: $160.000

FIRMA ORDENADOR DE/GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO: FIRMA DEL CONTRATISTA:
Y
Nombres y Apellidog® gaR RES®IAZ Nombres y Apellidos: OSMAN JOSUE PEREA CASTRO
MESA -
R~ P
Cargo: SUBDIRE (E " Cargo: COORDINADOR ACADEMICO Nombres y Apellidos: MONICA PADILLA VANEGE

GTH-F-090 V.05



Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto

Usuario Salicitanie:

Comprobante Unidad & Subunidad

Ejecutora Soficitante:

Fecha y Hora Sist

MHnrendon
36-02-00-005-

950410

AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA

2026-04-24-9:46 a. m.

NORBEY ALONSO RENDON MUNOZ
COMPLEJO TECNOLOGICO

: 5 - : REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO =
Con base en el CDP No: 6726 de fecha 2026-01-14. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle
. . o . . . . 36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
Numero: 131526 Fecha Registro: |2026-04-23 Unidad / Subunidad Ejecutora: TURISTICO-ANTIOQUIA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 834.100,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 834.100,00 | Saldo x Obligar: 834.100,00
TERCERO ORIGINAL
entificacion: Cedulade 65700374]Razén Social: IMONICA PADILLA VANEGAS Medio de Pago: Abano en cuenta
iudadania
CUENTA BANCARIA e
Numero: [ 238190078 ] Banco: [sanco DE BoGOTA [ Tipe: |Anorro Estado: |Activa
ORDENADOR DEL GASTO S 2 -
. . i SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO
Identificacion: ‘ 70530872 | Nombre: CARLOS ANDRES DIAZ MESA JCargo. ‘AGROWDUSTRIAL PECUARIO Y TURISTICO - ANTIOQUIA
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacion: ;"'.“’ de Genera Viticos: Si Num.Solicitud.de 65926 |Numero: |COM 65926 Tipo: SOLICITUD  |Fecha: 2026-04-23
egistro: Comisién:
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

C-3602-1300-11-20305C-3602031-02

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE

FORMACION PARA EL TRABAJO EN
950410 COMPLEJO COMPETENCIAS PARA LA 2
TECNOLOGICO INSERCION LABORAL - VALOR
AGROINDUSTRIAL MEJORAMIENTO DE LAS Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
PECUARIO Y TURISTICO - |COMPETENCIAS PARA LA i : : =
ANTIOQUIA EMPLEABILIDAD DE LA POBLACION

VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO

FORZADO POR EL CONFLICTO

ARMADO A NIVEL NACIONAL

834.100,00 0,00
Total: 834.100,00 0,00 834.100,00 834.100,00

’SOLICITUD DE COMISION N° 65926-PARTICIPAR EVENTO DIVULGACION TALLER DERECHOS HUMANOS Y ENFOQUE DE GENERO PROCESO DE RESTITUCION 27001-31-21-001-2014-00076, DIAS 20-21-22

Objefo: DE MAYO DE 2026, APARTADO-BELEN BAJIRA-CARACOL LA LOMA COCOLATU RIOSUCIO CHOCO-
PLAN DE PAGOS
 DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-005-950410 ’COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, |3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION | 2026-04-27 834.100,00 834.100,00| NINGUNO
PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA CSF
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reparie: MHcdiazm CARLOS ANDRES DIAZ MESA

Ordenacién de Pago Comisién al Interior del Pais Unidad ¢ Subunidad que Genera 36-02-00-005- COMPLEJO TECNOLOGICO

Reporte: 950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA

Fecha y Hora Generacién Reporte:  jueves, 23 de abril de 2026

Comisién Servicio al Interjor del Pais - Tramite -lnicial

i P 65926 < g 3 2026-04-23 2 Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL

Solicitud de Comisién No. Fecha Solicitud Estado de la Comision PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA

Tipo de Comision Servicio Fecha Aut/ Rech. 2026-04-23 Genera Viaticos sl Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Via Termrestre Area u Oficina INSTRUCTOR Tipo de tramite Inicial Comision Inicial

CDP de viaticos

Consecutivo CDP 6726 . Dependencia Solicitante 950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y TURISTICO - ANTIOQUIA
C-3602-1300-11-20305C-3602031-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION ) C-3602-1300-11-20305C-3602031-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PARA EL TRABAJO EN COMPETENCIAS PARA LA INSERCION LABORAL - FORMACION PARA EL TRABAJO EN COMPETENCIAS PARA LA INSERCION

Rubro Presupuestal de Viaticos MEJORAMIENTO DE LAS COMPETENCIAS PARA LA EMPLEABILIDAD DE LA Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje LABORAL - MEJORAMIENTO DE LAS COMPETENCIAS PARA LA
POBLACION VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO FORZADO POR EL CONFLICTO EMPLEABILIDAD DE LA POBLACION VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO
ARMADO A NIVEL NACIONAL FORZADO POR EL CONFLICTO ARMADO A NIVEL NACIONAL

a = s z Pernocta |Porcentaje ot
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto. / Municipio N°. e - 3 Basede Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a < 25

Nombre Documento Cargo Estaco Comisién. Comisién QOrigen Destino Dias l‘lcl::::’sfg: Pemocta, | Total dlas Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar Objeto de [a Comisi¢n por. Tercero
PARTICIPAR EVENTO
DIVULGACION TALLER DERECHOS
HUMANOS Y ENFOQUE DE
GENERO PROCESO DE

25 4.737.497,00 251.640,00 629.100,00 205.000,00 834.100,00 RESTITUCION 27001-31-21-001-2014
-00076, DIAS 20-21-22 DE MAYO DE
2026, APARTADO-BELEN BAJIRA-
ANTIOQUIA / CHOCO / NUEVO z CARACOLI LA LOMA COCOLATU
202605280 20280521 APARTADO BELEN DE BAJIRA 2 & o i
CONTRATIS RIOSUCIO CHOCO-APARTADO
MONICA PADILLA . TA- -
VANEGAS CC: 85700374 INSTRUCTO Autorizada
R
NTIOQUIA /
2026-05-22 202605-22 CHOCO / RIOSUCIO AAPARTADAO 05 No 50
Totales Solicitud de Comision 629.100,00 205.000,00 834.100,00
~ OBJETO DE LA COMISION . :
PARTICIPAR EVENTO DIVULGACION TALLER DERECHOS HUMANOS Y ENFOQUE DE GENERO PROCESO DE RESTITUCION 27001-31-21-001-2014-00076, DIAS 20-21-22 DE MAYO DE 2026, APARTADO-BELEN BAJ[RA CARACOLI LALOMA COCOLATU RIOSUCIO
CHOCO-APARTADO
Fimaado digiiaimente por: MINIS TERTU DE HACIENDA Y.
NISTERlO DE HACIEN DA CREDITO PUBLICO ORDENADOR DEL GASTO
156603542937837882:
Y CREDITO PUBLICO Eniaad. MINISTERIO DE HACIENDA Y CAEDITO PUBLICO

Unidad Organizacional: Persona Juridica
Hora de firma: 2026/04/23 14:34:34 -05:00

Este documento se encuentra firnado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacion digital Abierta de confianza.
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Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHcdiazm CARLOS ANDRES DIAZ MESA
Ordenacion de Pago Comisién al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-005-  COMPLEJO TECNOLOGICO
Reporte: 950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y

TURISTICO-ANTIOQUIA
Fecha y Hora Generacicn Reporte:  jueves, 23 de abril de 2026

Identificacion: 70530872 . Nombre: CARLOS ANDRES DIAZ MESA Cargo: SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO
’ AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO -

ANTIOQUIA

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: |"" |Cargo: I""

Firma Responsable

Verificado Por: ]NORBEY ALONSO RENDON MUNOZ |Fecha Verificacién: 23/04/2026 14:29:48

irmado digitalmente por:
ombre: CARLOS ANDRES DIAZ MESA
Cédula de ciudadania: 70530872
Usuario SIIF: MHcdiazm

aﬁﬂ 23/04/2026 2:34:55 p. m.
sER
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S

Publica

GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Puablica Clasificada

[

Version: 05

PROCESO
NOMBRE DEL FORMATO ! {

Publica Reservada

Cddigo:
GTH-F-090

[

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA

13 DE ABRIL DE 2026

NOMBRES Y APELLIDOS

IDENTIFICACION:

CONTRATO

RUTA

MONICA PADILLA VANEGAS Tipo: c.C. No. 65700374
CO1.PCCNTR FECHA VENCIMIENTO
TRATO . 11 12 2026
con No 9109780 ARo 2026 |pgy conTRATO
< Prestar temporalmente servicios personales para impartir formacién Profesional complementaria en las redes de conocimiento en el programa de atencién a
OBJETO CONTRACTUAL: poblacién victimas y grupos étnicos en Urab4, modalidad presencial en el Complejo Tecnolégico,
DIRECCION GENERAL/ Antioquia DEPENDENCIA/ Complejo Tecnoldgico Agroindustrial, Pecuarlo y
[o]

REGIONAL 9 CENTRO Turistico
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL

CARLOS ANDRES DIAZ MESA CARG SUBDIRECTOR (E
GASTO (de la Movilizaclén) RGD (€)
NOMERE DEL SURERVISOR(A) DEL OSMAN JOSUE PEREA CASTRO CARGO COORDINADOR ACADEMICO

"' INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO

Apartadé - Nuevo Belén de Bajira - caracoli La loma (COCOLATU)-Apartadd

DIRECCION GENERAL/ Antioguia DEPENDENCIA/ Complejo Tecnolégico Agroindustrial, Pecuario y
REGIONAL CENTRO Turistico
CIUDAD/DEPARTAMENTO O Consejo Comunitario de los Rios de La

MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O Antioquia :x‘:zé\:’\o Larga y Tumarad6 - CARACOLI DE LA |CONTACTO 3116987391
CIUDAD/PAIS ! LOMA (CORREGIMIENTO DE RIO SUCIO

FECHA INICIO DEL

DESPLAZAMIENTO 20 MAYO 2026 |FECHA FIN DESPLAZAMIENTO 22 MAYO 2026

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO

00076 (CDP6726)

Participar Evento de Divulgacion: Taller derechos humanos y enfoque de género ordenado judicialmente por el Despacho Juzgado 1°
Civil del Circuito Especializado en Restitucién de Tierras ~ Quibdé en el marco del Proceso de restitucién: 27001-31-21-001-2014-

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1 Orientar la Formacién Profesional Integral como un proceso educativo tedrico-préctico y desarrollar las actividades contractuales de acuerdo con la
necesidad del servicio y la programacidn establecida en los procesos formativos del centro de formacion,

Participar en Ta programacion y ejecucion del proceso de induccion de aprendices de formacién titulada, en el reconocimiento de aprendizajes previos y

2 gestionar la anulacién de la matricula de los aprendices que no se presentan en la fase de Induccién y manifiesten su deseo de no continuar, una vez de
contactado el aprendiz, antes de asociar los aprendices a la ruta de aprendizaje.

3 Realizar las demds actividades asignadas por el supervisor del contrato que tengan relacién con la especialidad del programa de formacién y el objeto
contractual.

ACTIVIDADES ( (Deberd contener informacién detallada de las tareas a realizar dia a dia)

20

[ mavo ]

2026

Desplazamlento ruta de ida:

Apartadé - Nuevo Belén de Bajira

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:

TERRESTRE

Actividades a ejecutar;

30 DE HORA: 7:00 AM  [DESPLAZAMIENTO DE IDA APARTADO - NUEVO BELEN DE BAJIRA (Chocd)
MAYODE | HORA:05:00 PM |N/A
2026
HORA: 06:00 PM |N/A
| Dia2 I | |
Actividades a ejecutar:
HORA: 7:00 AM DESPLAZAMIENTO DE IDA NUEVO BELEN DE BAJIRA - CARACOLI LA LOMA (CONSEJO COMUNITARIO DE LA LARGA Y TUMARADO
21Y 22 DE t "COCOLATU")
Taller d - — e - —
MAYO DE HORA: 09:00 AM a e'r e.rechos humanos v'enfoque de género ordenado ]udlcla'lme.r]te por el Despacho Juzgado 1° Civil del Circuito Especializado en
2026 Restitucién de Tierras — Quibdd en el marco del Proceso de restitucién: 27001-31-21-001-2014-00076
DESPLAZAMIENTO DE REGRESO - CARACOLT LA LOMA [CONSEJO COMUNITARIO DE LA LARGA Y TUMARADO (COCOLATU) - NUEVO
HORA: 05:00 PM BELEN DE BAJIRA

22

MAYO

2026

Desplazamlento ruta de regreso:

DESPLAZAMIENTO DE REGRESO NUEVO BELEN DE BAJIRA - APARTADO




Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:

TERRESTRE

Observaciones:

Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de: $205.000

FIRMA ORDENADOR DE GASTO:

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO:

Nombres y Apellidogt ICARLOS ARDRES DfAZ
MESA

Nombres y Apellidos: OSMAN JOSUE PEREA CASTRO

(g~ Pexta

FIRMA DEL CONTRATISTA:

Py’

Cargo: SUBDIRE (E\

Cargo: COORDINADOR ACADEMICO

Nombres y Apellidos: MONICA PADILLA VANEGAS

v

GTH-F-090 V.05




