
  EVALUACIÓN JURÍDICA 
GJU-ADQ-FO-07, Versión 1 

GESTIÓN JURÍDICA 

Bucaramanga, Mayo 07 de 2026 
 
Evaluación Jurídica y de experiencia realizada dentro del proceso de INVITACIÓN PRIVADA, cuyo objeto es: “ADQUISICIÓN, 
INSTALACIÓN Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE MESAS QUIRÚRGICAS PARA LAS DIFERENTES SALAS DE CIRUGÍA DE 
LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER” 
 
Atendiendo lo establecido en el CAPITULO IV - MODALIDADES DE SELECCIÓN - ARTÍCULO 28: INVITACIÓN PRIVADA de la 
Resolución Nro. 356 del 25 de septiembre de 2024, Manual de Contratación de la E.S.E. Hospital Universitario de Santander, y a lo 
indicado en los términos de la invitación, procede la Oficina Asesora Jurídica en su condición de integrante del Comité Evaluador a 
realizar la evaluación y verificación de los requisitos habilitantes de orden jurídico y de experiencia de la propuestas presentadas por los 
proponentes de la siguiente manera: 
 

REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN JURÍDICO Y DE EXPERIENCIA 
(marque con una X según corresponda) 

 

NÉSTOR IBAN RANGEL VILLAMIZAR y/o BETANEST DISTRIBUCIONES FARMACÉUTICAS:  
 

ÍTEM REQUISITOS 
CUMPLE 

OBSERVACIONES 
SI NO N/A 

1 Carta presentación de la oferta debidamente firmada. X   Fl 01 -02 

2 
Existencia y representación legal o registro mercantil / autorización 
para contratar cuando haya lugar. 

X   Código: IO4X31CB3B 

3 
Hoja de vida departamento administrativo de la función pública 
(DAFP) verificada en plataforma SIGEP. 

  X  

4 Formato de constitución de uniones temporales y/o consorcios.   X N/A 

5 Fotocopia cédula de ciudadanía. X    

6 
Copia libreta militar o certificación de situación militar (en caso de 
hombres menores de 50 años 

X   Verificado – Fl 87 

7 Fotocopia registro único tributario (RUT). X    

8 Copia del título profesional, tecnológico, técnico o bachiller.   X  

9 Copia del título posgrado.   X  

10 Copia tarjeta profesional.   X  

11 
Antecedentes disciplinarios de la autoridad competente de acuerdo 
al perfil solicitado. 

  X  

12 
Formato de declaración de bienes y rentas actualizado 
debidamente diligenciado - departamento administrativo de la 
función pública (DAFP). 

X   
Periódica e Ingreso 

Data de 27/04/2026 13:16 
Hrs 

13 
Certificado de inscripción en la secretaría de salud departamental 
para el ejercicio de la profesión de la salud en el departamento de 
Santander. 

  X  

14 
Copia del certificado vigente de aptitud laboral junto con la 
resolución del médico que lo profiere. 

  X  

15 

Afiliación a seguridad social integral (copia de afiliación y para 
personas jurídicas, certificado firmado por el revisor fiscal de existir 
(copia de documento de identidad, copia de la tarjeta profesional y 
antecedentes de la junta central de contadores vigente) o en su 
defecto por el representante legal). 

X   
Cumple, se verifica 

documentación – Adjunta 
Soportes 

16 
Certificado de afiliación a Administradora de fondo de pensiones 
(AFP). 

  X  

17 
Certificado de antecedentes judiciales de la policía nacional de 
Colombia. 

X   
Data del 27/04/2026 10:16:43 

AM 

18 
Certificado de antecedentes disciplinarios de la procuraduría 
general de la nación. 

X 
  

Nro. 294956450 del 
27/04/2026 12:40:40 Hrs 

19 
Certificado de antecedentes fiscales de la contraloría general de la 
república. 

X 
  

Cód. 
1098696383260427101440 
del 27/04/2026 10:14:40 Hrs 

20 
Certificado del sistema de registro nacional de medidas correctivas 
(RNMC) de la policía nacional de Colombia. 

X   
Data de 27/04/2026 10:21:56 

Hrs  

21 
Antecedentes inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra 
menores de 18 años de la policía nacional de Colombia. 

X   
Data del 27/04/2026 10:15:59 

Hrs  

22 
Certificado de registro de deudores alimentarios morosos 
(REDAM). 

X   
Data del 27/04/2026 01:18 
PM - Código RCT2EZH361   

23 Certificado de no estar incurso en inhabilidad o incompatibilidad. X   Suscrito 

24 
Formato formulario único de conocimiento (gdr-gdr-fo-06) 
debidamente diligenciado que acredite no estar reportado en el 
sistema de administración del riesgo de lavado de activos y de la 

X   Verificado 
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financiación del terrorismo (SARLAFT) 

25 Compromiso anticorrupción. X   Suscrito  

26 Registro único de proponentes y/o estados financieros.  X  No cumple- subsanar   

27 Garantía de seriedad de la oferta. X   
Póliza B100078435 Mundial 

de Seguros  

28 
Constancia de compromiso de afiliación a una administradora de 
riesgos laborales (ARL) suscrita por el contratista. 

  X  

29 
Documentos que acrediten la experiencia general (se aceptan 
certificaciones que contengan de forma clara la forma, objeto y 
plazo de vinculación y/o acta de liquidación de contrato). 

 X  No cumple- subsanar    

30 Otros.     

 
 

ML CONSULTING GROUP SAS:  
 

ÍTEM REQUISITOS 
CUMPLE 

OBSERVACIONES 
SI NO N/A 

1 Carta presentación de la oferta debidamente firmada. X   Fl 03 - 04 

2 
Existencia y representación legal o registro mercantil / autorización 
para contratar cuando haya lugar. 

X   Código: AA26737759 

3 
Hoja de vida departamento administrativo de la función pública 
(DAFP) verificada en plataforma SIGEP. 

  X  

4 Formato de constitución de uniones temporales y/o consorcios.   X N/A 

5 Fotocopia cédula de ciudadanía. X    

6 
Copia libreta militar o certificación de situación militar (en caso de 
hombres menores de 50 años 

  X Rep Legal Mujer  

7 Fotocopia registro único tributario (RUT). X    

8 Copia del título profesional, tecnológico, técnico o bachiller.   X  

9 Copia del título posgrado.   X  

10 Copia tarjeta profesional.   X  

11 
Antecedentes disciplinarios de la autoridad competente de acuerdo 
al perfil solicitado. 

  X  

12 
Formato de declaración de bienes y rentas actualizado 
debidamente diligenciado - departamento administrativo de la 
función pública (DAFP). 

X   
Data de 27/04/2026 20:49 

Hrs 

13 
Certificado de inscripción en la secretaría de salud departamental 
para el ejercicio de la profesión de la salud en el departamento de 
Santander. 

  X  

14 
Copia del certificado vigente de aptitud laboral junto con la 
resolución del médico que lo profiere. 

  X  

15 

Afiliación a seguridad social integral (copia de afiliación y para 
personas jurídicas, certificado firmado por el revisor fiscal de existir 
(copia de documento de identidad, copia de la tarjeta profesional y 
antecedentes de la junta central de contadores vigente) o en su 
defecto por el representante legal). 

X   
Cumple, se verifica 

documentación – Adjunta 
Soportes – Rep. Legal Firma  

16 
Certificado de afiliación a Administradora de fondo de pensiones 
(AFP). 

  X  

17 
Certificado de antecedentes judiciales de la policía nacional de 
Colombia. 

X   
Data del 25/04/2026 30:10:00 

PM 

18 
Certificado de antecedentes disciplinarios de la procuraduría 
general de la nación. 

X 

  

Nro. 294910379 del 
25/04/2026 15:08:42 Hrs 

 
Nro. 294910367 del 

25/04/2026 15:08:08 Hrs 

19 
Certificado de antecedentes fiscales de la contraloría general de la 
república. 

X 

  

Cód. 
1097304089260425142145 
del 25/04/2026 14:21:45 Hrs 

 
Cód. 

9016014261260425142209 
25/04/2026 14:22:09 Hrs 

20 
Certificado del sistema de registro nacional de medidas correctivas 
(RNMC) de la policía nacional de Colombia. 

X   
Data de 25/04/2026 03:12:33 

PM 

21 
Antecedentes inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra 
menores de 18 años de la policía nacional de Colombia. 

X   
Data del 25/04/2026 14:14:55 

Hrs  

22 Certificado de registro de deudores alimentarios morosos X   Data del 27/04/2026 09:40 
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(REDAM). PM - Código HSK19YXB2E   

23 Certificado de no estar incurso en inhabilidad o incompatibilidad. X   Suscrito 

24 

Formato formulario único de conocimiento (gdr-gdr-fo-06) 
debidamente diligenciado que acredite no estar reportado en el 
sistema de administración del riesgo de lavado de activos y de la 
financiación del terrorismo (SARLAFT) 

X   Verificado 

25 Compromiso anticorrupción. X   Suscrito  

26 Registro único de proponentes y/o estados financieros. X    

27 Garantía de seriedad de la oferta. X   
Póliza 96-45-10 1090528 

Seguros del Estado  

28 
Constancia de compromiso de afiliación a una administradora de 
riesgos laborales (ARL) suscrita por el contratista. 

  X  

29 
Documentos que acrediten la experiencia general (se aceptan 
certificaciones que contengan de forma clara la forma, objeto y 
plazo de vinculación y/o acta de liquidación de contrato). 

X    

30 Otros.     

 
 
 
De esta manera y luego de haber efectuado la correspondiente verificación, se establece que: 
 

El proponente NÉSTOR IBAN RANGEL VILLAMIZAR y/o BETANEST DISTRIBUCIONES FARMACÉUTICAS a la fecha de 
evaluación de la propuesta, NO CUMPLE con los requisitos jurídicos y de experiencia exigidos en la correspondiente invitación, por 
tanto, se REQUIERE SUBSANAR para continuar dentro del presente proceso de selección de contratista.  
 
 

El proponente ML CONSULTING GROUP SAS a la fecha de evaluación de la propuesta, CUMPLE con los requisitos jurídicos y de 
experiencia exigidos en la correspondiente invitación, por tanto, se ENCUENTRA HABILITADO para continuar dentro del presente 
proceso de selección de contratista.  
 
 
Atentamente, 
 

YESSICA MÁRQUEZ GUTIÉRREZ 
Jefe Oficina Asesora Jurídica 

E.S.E. Hospital Universitario de Santander 
 
 
 
 
Revisó Aspectos Jurídicos: Paola Andrea Ortega    
Abogada Coordinadora Procesos de Contratación ESE HUS (Sortesalud) 
 
Proyectó Aspectos Jurídicos Cristian Romero.   
Abogado de Apoyo Oficina Asesora Jurídica ESE HUS (Contratista) 
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Bucaramanga, Mayo 08 de 2026 
 
Evaluación de subsanación de aspectos jurídicos y de experiencia realizada dentro del proceso de INVITACIÓN PRIVADA, cuyo objeto 
es: “ADQUISICIÓN, INSTALACIÓN Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE MESAS QUIRÚRGICAS PARA LAS DIFERENTES 
SALAS DE CIRUGÍA DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER” 
 
Atendiendo lo establecido en el CAPITULO IV - MODALIDADES DE SELECCIÓN - ARTÍCULO 28: INVITACIÓN PRIVADA de la 
Resolución Nro. 356 del 25 de septiembre de 2024, Manual de Contratación de la E.S.E. Hospital Universitario de Santander, y a lo 
indicado en los términos de la invitación, procede la Oficina Asesora Jurídica en su condición de integrante del Comité Evaluador a 
realizar la evaluación y verificación de los requisitos habilitantes de orden jurídico y de experiencia de la subsanación a propuesta 
presentada por el proponente de la siguiente manera: 
 

REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN JURÍDICO Y DE EXPERIENCIA 
(marque con una X según corresponda) 

 

NÉSTOR IBAN RANGEL VILLAMIZAR y/o BETANEST DISTRIBUCIONES FARMACÉUTICAS:  
 

ÍTEM REQUISITOS 
CUMPLE 

OBSERVACIONES 
SI NO N/A 

26 Registro único de proponentes y/o estados financieros. X   CUMPLE    

29 
Documentos que acrediten la experiencia general (se aceptan 
certificaciones que contengan de forma clara la forma, objeto y 
plazo de vinculación y/o acta de liquidación de contrato). 

X   
 

CUMPLE   
 

30 Otros.     

 
 
De esta manera y luego de haber efectuado la correspondiente verificación a la documentación presentada en aras de subsanar, se 
establece que: 
 

El proponente NÉSTOR IBAN RANGEL VILLAMIZAR y/o BETANEST DISTRIBUCIONES FARMACÉUTICAS a la fecha de 
evaluación de la propuesta, CUMPLE con los requisitos jurídicos y de experiencia exigidos en la correspondiente invitación, por tanto, 
se ENCUENTRA HABILITADO para continuar dentro del presente proceso de selección de contratista.  
 
 
Atentamente, 
 

 
 

YESSICA MÁRQUEZ GUTIÉRREZ 
Jefe Oficina Asesora Jurídica 

E.S.E. Hospital Universitario de Santander 
 
 
 
 
Revisó Aspectos Jurídicos: Paola Andrea Ortega    
Abogada Coordinadora Procesos de Contratación ESE HUS (Sortesalud) 
 
Proyectó Aspectos Jurídicos Cristian Romero.   
Abogado de Apoyo Oficina Asesora Jurídica ESE HUS (Contratista) 
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